ESTADO DE SANTA CATARINA LAY, PREFEITURA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU BALNEARIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO =9 CAMBORIU

ESPECIAL E INCLUSIVA

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Setor Requisitante: DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA

Responsavel pela Demanda: Evori Santina Kaminski

Demanda: profundar o conhecimento em robdtica e programagdo, desenvolvendo
competéncias em automacao, logica computacional e resolugdo de problemas por meio
da criagdo de projetos tecnoldgicos e experimentacgdo pratica. Desenvolver competéncias
cientificas e tecnoldgicas por meio da investigagao, experimentacao e criagdo de projetos

que integrem conceitos de ciéncia, matematica e engenharia.

1. DEMANDA (Qual é a necessidade?)

A presente solicitagdo com a parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotagdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de
atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento
educacional aos estudantes com altas habilidades/superdotacdo, especialmente no que se
refere ao enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias em areas
estratégicas. Registra-se que houve solicitagdo anterior para a implementacao de trés
oficinas, a qual nao foi deferida. Considerando tal contexto, a proposta foi readequada
para contemplar duas oficinas: Maker - Robdtica e Pensamento Computacional, areas
reconhecidas por sua relevancia no desenvolvimento de competéncias cognitivas
superiores, tais como raciocinio légico, pensamento algoritmico, resolu¢do de problemas
complexos e criatividade. Destaca-se que a implementacdo dessas oficinas requer a
atua¢do de profissionais com formagao especifica e dominio técnico nas respectivas areas,
condi¢do atualmente ndo atendida pela rede de ensino. Tal lacuna inviabiliza a oferta
qualificada dessas atividades no ambito interno, comprometendo o atendimento as
necessidades educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria com o
SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a institui¢ao dispde de
corpo técnico especializado, metodologia consolidada e expertise na execucdo de
atividades voltadas a educagdo tecnologica. Ademais, a proposta apresentada contempla o
fornecimento de materiais didaticos e tecnologicos apropriados, assegurando condigdes
operacionais adequadas para o desenvolvimento das oficinas. A formalizagdo da parceria
possibilitara a ampliagdo e qualificagdo das praticas pedagogicas ofertadas, contribuindo
para o atendimento das especificidades dos estudantes com  altas
habilidades/superdotacao, em consonancia com os principios da educagdo inclusiva e das
politicas publicas educacionais vigentes. Dessa forma, justifica-se a necessidade de

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 — Pago Municipal - CEP 88338-900 — (47) 3267-7000

1Doc: Processo Inexigibilidade de Lidt8&i0@133/2006  1/181



viabilizagdo da parceria como estratégia para garantir a efetividade do atendimento
educacional especializado, promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes e a
potencializagdo de suas capacidades.

2. JUSTIFICATIVA

O presente termo tem por objeto a Contratagdo de empresa SESI/ITAJAI (Servigo Social
da Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00 para prestagdo de servigos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS — 150h -
ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENCOES KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER
TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENCOES TEENS 75h )
com o objetivo de mobilizar os participantes para o desejo e curiosidade de conhecer a
diversidade de aspectos da comunicacao e seus elementos, reconhecendo que leitura e
escrita nao se limitam a atividades escolares curriculares. Aprofundar o conhecimento em
robotica e programagdo, desenvolvendo competéncias em automagdo, ldogica
computacional e resolucdo de problemas por meio da criagdo de projetos tecnologicos e
experimentacdo pratica. Desenvolver competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da
investigagdo, experimenta¢do e criagdo de projetos que integrem conceitos de ciéncia,
matematica e engenharia.

3. VANTAGENS PARA A ADMINISTRACAO E RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo licitatério, assegurar a selecao da proposta apta a
gerar a contratacdo mais vantajosa para o Municipio.  Almeja-se, igualmente, assegurar
tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competi¢do, bem como evitar
contratacdo com sobrepreco ou com preco manifestamente inexequivel e
superfaturamento na execu¢do do contrato. A contratacdo decorrente do presente
processo licitatorio exigird da contratada o cumprimento das boas praticas de
sustentabilidade, contribuindo para a racionaliza¢do e otimizagdao do uso dos recursos,
bem como para a reducao dos impactos ambientais.

Nome do responsavel: Fabio Bratkowski Nunes
Cargo: Analista Administrativo II
Matricula/portaria: 27087

Chefe Imediato: Murilo Renato Fermino Dias
Cargo: Diretor da Divisao Administrativa
Matricula/portaria: 33.380

Balneario Camboriu, 13 de Abril de 2026
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5% BALNEARIO
~5 CAMBORIU 1DOC

Processo Inexigibilidade de Licitacao - 133/2026

De: Fabio N. - SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC
Para: SEDUC - CGF - Comité Gestor Financeiro

Data: 13/04/2026 as 14:09:19

Setores (CC):
SED - GSE, SEDUC - DEEP, SED - GSE - ADJ, SEDUC - CGF

Setores envolvidos:

SECAC - CGF, PGM - DIST, PGM - SUBP, SECC - DPL, SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC, SED - GSE, SEDUC -
DIADM, SEDUC - DEEP, SEDUC, SECC, SEFAZ - DFIN - FIN, SEFAZ - DFIN - ACOF, SED - GSE - ADJ, SEDUC - CGF

Contratacao por Inexigibilidade SESI

Responsavel pela Demanda*:
Evori Santina Kaminski

Setor Requisitante*:
DEPARTAMENTO DE EDUCACAOQO ESPECIAL E INCLUSIVA

Objeto*:

profundar o conhecimento em robética e programagéao, desenvolvendo competéncias em automagao, légica computacional e
resolucédo de problemas por meio da criagao de projetos tecnologicos e experimentagdo pratica. Desenvolver competéncias
cientificas e tecnoldgicas por meio da investigagdo, experimentagao e criagcdo de projetos que integrem conceitos de ciéncia,
matematica e engenharia.

1. DEMANDA*:

A presente solicitagdo com a parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotagéo
fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do
atendimento educacional aos estudantes com altas habilidades/superdotacéo, especialmente no que se refere ao
enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias em areas estratégicas. Registra-se que houve solicitacdo
anterior para a implementagéo de trés oficinas, a qual néo foi deferida. Considerando tal contexto, a proposta foi readequada
para contemplar duas oficinas: Maker - Roboética e Pensamento Computacional, areas reconhecidas por sua relevancia no
desenvolvimento de competéncias cognitivas superiores, tais como raciocinio l6gico, pensamento algoritmico, resolugao de
problemas complexos e criatividade. Destaca-se que a implementagao dessas oficinas requer a atuagao de profissionais com
formagao especifica e dominio técnico nas respectivas areas, condigdo atualmente ndo atendida pela rede de ensino. Tal
lacuna inviabiliza a oferta qualificada dessas atividades no ambito interno, comprometendo o atendimento as necessidades
educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria com o SESI configura-se como medida técnica
adequada, uma vez que a instituigdo dispde de corpo técnico especializado, metodologia consolidada e expertise na
execucgao de atividades voltadas a educagao tecnologica. Ademais, a proposta apresentada contempla o fornecimento de
materiais didaticos e tecnolégicos apropriados, assegurando condi¢gdes operacionais adequadas para o desenvolvimento das
oficinas. A formalizagdo da parceria possibilitara a ampliagdo e qualificagio das praticas pedagdgicas ofertadas, contribuindo
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para o atendimento das especificidades dos estudantes com altas habilidades/superdotagdo, em consonancia com os
principios da educacéo inclusiva e das politicas publicas educacionais vigentes. Dessa forma, justifica-se a necessidade de
viabilizagdo da parceria como estratégia para garantir a efetividade do atendimento educacional especializado, promovendo o
desenvolvimento integral dos estudantes e a potencializacdo de suas capacidades.

2. JUSTIFICATIVA*:

O presente termo tem por objeto a Contratagdo de empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da Indstria) CNPJ:
03.777.341/0481-00 para prestacdo de servicos com a oferta do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS
MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENGOES KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER TEENS — 150h -
ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENGOES TEENS 75h ) com o objetivo de mobilizar os participantes para o desejo
e curiosidade de conhecer a diversidade de aspectos da comunicagao e seus elementos, reconhecendo que leitura e escrita
nao se limitam a atividades escolares curriculares. Aprofundar o conhecimento em robética e programagéao, desenvolvendo
competéncias em automagao, légica computacional e resolugéo de problemas por meio da criagdo de projetos tecnolégicos e
experimentacgao pratica. Desenvolver competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacédo, experimentagao e
criacao de projetos que integrem conceitos de ciéncia, matematica e engenharia.

3. VANTAGENS PARA A ADMINISTRAGAO E RESULTADOS PRETENDIDOS*:
Pretende-se, com o presente processo licitatorio, assegurar a sele¢do da proposta apta a gerar a contratagdo mais vantajosa
para o Municipio.
Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competi¢cdo, bem como
evitar contratagdo com sobreprego ou com preco manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugéo do contrato.
A contratagdo decorrente do presente processo licitatério exigira da contratada o cumprimento das boas praticas de
sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagéo e otimizagédo do uso dos recursos, bem como para a redugéo dos
impactos ambientais.

Nome do responsavel*:
Fabio Bratkowski Nunes

Cargo*:
Analista Administrativo Il

Matricula/Portaria*:
27087

Chefe Imediato*:
Murilo Renato Fermino Dias

Cargo*:
Diretor da Divisdo Administrativa

Matricula/Portaria*:
33.380

Prezados,

Encaminho o processo licitatério de inexigibilidade da empresa SESI/Itajai para prestagao de servigos Contraturno
Escolar Maker,

Atenciosamente,
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Fabio Bratkowski Nunes

Analista Administrativo Il - matricula 27087

Departamento de Compras

Anexos:

001_12_01_SESI_Contraturno_Escolar_Maker_Picarras_2026_1_.pdf

002_030C_2026_ENSINO_INTEGRAL_MAKER__SESI_EDUCACAO_ass.pdf
236_ABERTURA_DE_LICITACAO_MODALIDADE_INEXIGIBILIDADE.pdf

Apresentacao_Educacao_BC_2026_1_1_1_.pdf

CGF_SESI.pdf
CND_municipal_Sesi_Escola_24_04_26.pdf
CNPJ_escola_Sesi_emitido_09_04.pdf
Comarca_Sesi_emitido_em_02_2026.pdf
Comprovante_residencia_Silvana.pdf
Contrato_Maker_Tangara.pdf
dados_bancarios_Sesi.pdf
Documento_Silvana_1.pdf
estadual_04_06_26.pdf
Estatuto_SESI_1_.pdf

ETP_SESI.pdf
federal_Sesi_17_04_26.pdf
FGTS_25_04.pdf
negativa_escola_22_07_26.pdf
Parecer_Juridico_SESI_7_.pdf
Portaria_Silvana.pdf

Proposta_Maker_Prefeitura_de_Balneario_Cambroiu_no_2026_CRM_10_04_26.pdf
Proposta_Maker_Prefeitura_de_Balneario_Cambroiu_no_2026_CRM_10_04_26_1_.pdf

Solicitacao_de_Compra_Contratacao_SESI.pdf
TERMO_DE_NAO_DIRECIONAMENTOQO_SESI.pdf

TERMO_DE_REFERENCIA_SESI.pdf

Assinado digitalmente (emissdo + anexos) por:

Assinante Data

Murilo Renato Fermino Dias
Féabio Bratkowski Nunes
Evori Santina Kaminski
Zelia Schlindwein Zanella

13/04/2026 14:16:20
13/04/2026 14:48:40
14/04/2026 08:21:48
14/04/2026 09:27:58

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

MURILO RENATO FERMINO DIAS CPF 096.XXX.XXX-O0...
FABIO BRATKOWSKI NUNES CPF 830.XXX.XXX-00
EVORI SANTINA KAMINSKI CPF 799.XXX.XXX-68

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA CPF 613.XXX.XXX-87

Para verificar as assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 5081-9ED0-C30F-A3CB
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SYNEN[FN{[oM SECRETARIA DE
ALOVN 8 VR ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA

GOVERNO MUNICIPAL

CONTRATO FIRMADO ENTRE O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE BALNEARIO PIGARRAS E A EMPRESA
SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI.

CONTRATO N2 001/2026 FME DE 12/01/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 030/2025 - FME
DISPENSA ELETRONICA N2 010/2025 — FME
HOMOLOGADO EM 17/12/2025

O Municipio de Balneario Picarras, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n2 83.102.335/0001-48, por meio do Fundo Municipal de Educacdo, inscrito no CNPJ/MF sob
n? 19.572.240/0001-99, com sede administrativa na Rua Norberto Bahmann, n2 216, Balneario Picarras/SC,
neste ato representado por sua Gestora, Sra. Blaise Keniel da Cruz Duarte, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, inscrita no
CNPJ sob n? 03.777.341/0481-00, com sede na Av. Vereador Abrah3o Jo3o Francisco, n2 3.655, bairro
Ressacada, cidade de Itajai, Estado Santa Catarina, neste ato representado pelo seu diretor, Sra. Silvana
Meneghini, inscrito no CPF sob o n2892.909-59, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
celebram este contrato, regido pelas cldusulas e condicdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa SESI/ITAJA[ (Servico Social da Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00 para
prestacdo de servicos com a oferta do Contraturno Escolar Maker divididos em 3 trilhas, (Maker Robotizando;
Maker Robomatica, Maker Construindo O Saber) com o objetivo de mobilizar os participantes para o desejo
e curiosidade de conhecer a diversidade de aspectos da comunicacgdo e seus elementos, reconhecendo que
leitura e escrita ndo se limitam a atividades escolares curriculares.

~ CARGA VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UNID. . UNID. QUANT. £
HORARIA UNITARIO TOTAL
CONTRATURNO
1 TURMA 102 TURMA 72 RS 34.353,60 | RS 2.473.459,20
ESCOLAR MAKER

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO / PRESTACAO DE SERVICOS

2.1. Desenvolver as competéncias socioemocionais, funcionais, motoras e cognitivas por meio de
atividades mdo na massa (educagdo Maker), colocando o estudante como protagonista do seu processo de
aprendizagem.

° Publico alvo: Faixa Etaria 6 a 16 anos;

° Trilhas Maker Robotizando de 12 ao 32 ano do ensino fundamental;

° Trilhas Maker Rob6Matica de 42 ao 92 ano ensino fundamental;

° Trilhas Maker Construindo o Saber de 22 ao 92 ano do ensino fundamental;

. Carga Horaria: Oficinas de carga horaria/dia por turma: 3h.

. N2 de Encontros: Segunda a sexta-feira conforme calendario escolar de 2026.

Av. Emanoel Pinto, n° 1655 - Centro, Balneario Picarras - SC, CEP 88380-000
Tel (47) 3347 - 4747
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SYNEN|FN:{[oM SECRETARIA DE
AL V0 ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA

GOVERNO MUNICIPAL

) Numero de vagas: até 25 alunos por turma
° Data de Inicio: Fevereiro de 2026
° Data de encerramento: Dezembro de 2026

2.2. A avaliacdo ocorre através da producdo registrada no didrio de bordo do estudante. Participacdo e
realizacdo das atividades em sala.

2.3. Organizacao Curricular

2.3.1. Trilhas Maker Robotizando

Competéncias a serem desenvolvidas

. Valores pessoais e trabalho em equipe e colaborativo;
. Organizagao e responsabilidade;

o Comunicacdo interpessoal;

. Resolugdo de problemas complexos;

. Senso critico;

° Cidadania;

. Inovagdo e criatividade;

. Raciocinio légico e Fluéncia tecnoldgica.
Conceitos

° Montagem de estruturas basicas;

° Montagem de mecanismos;

° Resisténcia;

o Angulos;

. Légica de programacao;

° Transmissao de movimento;

o Engrenagens;

. Ferramentas da tecnologia da informacao;
° Modelamento 3D;

. Forca elastica;

° Forca da gravidade;

° Prototipagem;

. Arte digital.
2.3.2. Trilhas Maker Robomatica
Competéncias A Serem Desenvolvidas

. Organizacado e gestdao do tempo;

° Pensamento cientifico, critico e criativo;

. Trabalho em equipe;

. Fluéncia tecnoldgica e Comunicagao interpessoal;
. Empatia e cooperagao;

. Resolucdo de problemas complexos.

Conteudos

° Légica de programacdo;

° Engrenagens e transmissao de movimento;

Av. Emanoel Pinto, n° 1655 - Centro, Balneario Picarras - SC, CEP 88380-000
Tel (47) 3347 - 4747
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SINENIYN: (e SECRETARIA DE )
ALOVN 8 VR ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA

GOVERNO MUNICIPAL

. Sensores vs. atuadores;

) Relacdo Forca x Velocidade.

Conceitos

. Conceitos mecanicos de simetria e robustez;
° Propulsao eldstica;

° Gravidade e aceleragao;

o Atrito.

2.3.3. Trilhas Maker Construindo O Saber
Competéncias A Serem Desenvolvidas

° Expressao Oral;

° Leitura e Compreensao;

° Producdo Escrita;

° Trabalho em Equipe;

. Autonomia e Criatividade;

° Uso de Ferramentas Tecnoldgicas;

° Valorizacdo da Diversidade Cultural;
° Pensamento Critico;

) Autoavaliacdo e Reflexao;

2.3.4. Informagodes Adicionais:

. A frequéncia minima obrigatéria para aprovagao do estudante devera serigual ou superior a 75% sobre
o total de horas letivas do curso.

) As atividades desenvolvidas serdo praticas como foco principal, atendo-se aos conceitos minimos
necessarios para desenvolvimento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS

3.1. Estima-se para a contrata¢do almejada o valor total de RS 2.473.459,20 (Dois milhdes quatrocentos e
setenta e trés mil quatrocentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos).

3.2. ACONTRATATANTE efetuara o pagamento ao FORNECEDOR, conforme a entrega dos produtos/servicos,
em moeda corrente nacional através de depdsito em agéncia da rede bancdria, em até 30 (trinta) dias
contados a partir da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura discriminativa acompanhada da
correspondente Ordem de Compra/Empenho, além de documentos comprobatérios contemplando
detalhadamente todos os servigos realizados e/ou produtos entregues, incluindo registro fotografico no que
couber, comprovando a execucdo do objeto, atestado pelo fiscal de contrato e anuido pelo gestor da
secretaria requisitante, visando cumprir com o previsto no Art. 63 de Lei Federal n? 4.320/64, na Instrucdo
Normativa N.TC0020/2015 do Tribunal de Contas de Santa Catarina, bem como a Instrucdo Normativa
001/2021 da Controladoria Geral do Municipio de Balnedrio Pigarras.

3.3. A CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento ao fornecedor quando este
houver cumprido a entrega da totalidade dos produtos/servicos que foram solicitados na ocasido, dentro das
condig¢des anteriormente citadas, mediante Ordem de Compra/Empenho

Av. Emanoel Pinto, n° 1655 - Centro, Balneario Picarras - SC, CEP 88380-000
Tel (47) 3347 - 4747
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SYNEN[FN{[oM SECRETARIA DE
ALOVN 8 VR ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA
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3.4. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao fornecedor,
para as necessarias corre¢des, com as informacdes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo para
pagamento da data da sua reapresentacdo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS PARA PAGAMENTO

4.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratacao ora pretendida decorrera da dotacao orcamentaria:
™ Orgso: 17 - [ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOD ]

# Unidade: 001 - [ FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO ]
N Tipo Agao: Atividade - AgSo: 2059 - Funcional: 0012.0361.0003 - [ Manutencio das Atividades do Ensino Fundamental ]
#“ Elemento: 3339000000000000000 - [ Aplicacbes diretas ]

O 445 150010010000 Recursos de Impostos - Educacéo

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

5.1. S3o obrigacoes da CONTRATANTE:

l. Promover condicdes para a execugdo contratual objeto deste contrato;

Il. Empenhar os recursos necessarios, garantido o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;

Il. Fiscalizar a prestacao de servicos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que necessitem sua
imediata intervencao;

5.2. Sao obrigagdes da CONTRANTE com o devido assessoramento da CONTRATADA:

l. Assumir toda a responsabilidade pela boa execug¢do e eficiéncia dos servigos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacdo destes servicos,
causados tanto ao CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe seja imputdvel;

Il. N3do transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servigos contratados, sem prévia anuéncia por
escrito do CONTRATANTE;;

Ill.  Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

Iv. Cumprir na integra o Termo de Referéncia Anexo | do Edital de Dispensa de Licitagdo 010/2025 FME.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administra¢do poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢bes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Multa;

6.1.3. Impedimento de licitar e contratar, e;

6.1.4. Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.

6.2. Na aplicacdo das sangdes serao considerados:

6.2.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

6.2.2. As peculiaridades do caso concreto;

6.2.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

Av. Emanoel Pinto, n° 1655 - Centro, Balneario Picarras - SC, CEP 88380-000
Tel (47) 3347 - 4747

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: 001_12_01_SESI_Contraturno_Escolar_Maker_Picarras_2026_1_.pdf (4/6) 10/181

C1FB202851D5547FC5CBCF10EE1E894ADE917DC7D02F75BBFF15221B4E27654A



SINENIYN: (e SECRETARIA DE
ALOVN 8 VR ADMINISTRACAO E GESTAO INTERNA

GOVERNO MUNICIPAL

6.2.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

6.2.5. Aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
drgdos de controle.

6.3. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

6.4. Assancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.5. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

6.6. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangGes sera assegurado a Fornecedora o contraditério e a
ampla defesa.

6.7. O fornecedor aceita receber citages e intimagoes referentes a processos administrativos no e-mail
informado no sistema, devendo qualquer modificacdo no e-mail ser comunicada com antecedéncia, sob pena
de se reputarem vdlidas as intimacdes enviadas, iniciando-se a contagem do prazo depois de cinco dias
corridos do encaminhamento do e-mail.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizacdo ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educacdo de Balnedrio Picarras através de
prepostos oficialmente designados para tal funcdo e sera exercida objetivando a verificagdo do cumprimento
das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;

7.2. A execugao do objeto deste contrato serda acompanhada e fiscalizada pelos servidores designados, a
guem cabera fiscalizar os materiais utilizados/ servigos prestados, com poder de veto;

7.3. Equipe de fiscalizacdo:

Gestor Fiscal
Nome: Blaise Keniel da Cruz Duarte Nome: Aline Maria de Quadros Taques
Cargo: Secretdria Municipal de Educagado Cargo: Assessor de Apoio Pedagdgico

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato fica eleito o Foro da Comarca de Balnedrio Picarras,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 2 (duas) vias de igual teor e forma, diante
de duas testemunhas para um sé efeito.
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BaIneérlo figarlrrla_\s'(ﬁl(llz, 12 de janeiro de 2026.
19/01/2026 1651 (BRT)

Assina Digitalmente: % M ¢ 77
| BLAISE KENIEL DA CRUZ @L 1 Vs /4
" 552.119.339-15 o
21/01/2026 08:50:15 892, == .50

EEE E%tcaar(i,a Municipal de Silvana Meneghini
BLAISE KENIEL DA CRUZ DUARTE SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Secretaria Municipal de Educacdo CONTRATADO
CONTRATANTE

Assinado digitalmente Ror:
+ ALINE MARIA DE QUADROS
& TAQUES

036.483.779-90
27/01/2026 09:44:09
FISCAL DE CONTRATOS

ALINE MARIA DE QUADROS TAQUES
Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS

Assinatura Digital de: : i
;. Assinatura Digital de:

MORAIS
076.244.189-59

065.326.349-05
Prefeitura Municipal de
Balneario Picarras

Balneario Picarras
Patrick Miranda Morais Annelise Karolyne Vieira

Testemunha Testemunha

Obs: O presente Contrato encontra-se registrado e arquivado na Secretaria Municipal de Administragao e
Gestdo Interna, bem como publicado em Didrio Oficial.

Assinatura Digital de:
EMANUELA CHRISTIAN
WOLFF

042.936.699-06
Secretaria Executiva
Governo

EMANUELA CHRISTIAN WOLFF
Secretaria Interina de Administra¢do e Gestao Interna
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA

CONTRATO n2 030C/2026
Dispensa de Licitagdo N2 08/2026
PROCESSO LICITATORIO N2 08/2026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE GUABIRUBA E SESI —
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, MEDIANTE AS
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

PREAMBULO

Pelo presente instrumento, as partes adiante identificadas, de um lado o MUNICiPIO DE GUABIRUBA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede no paco municipal, a Rua Brusque, n° 344 — Centro, CEP:
88360-000, inscrita no CNPJ sob o n2 83.102.368/0001-98, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
VALMIR ZIRKE, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE e do outro lado, SESI — SERVICO SOCIAL
DA INDUSTRIA, com sede na Av. Primeiro de Maio, n2 670, Bairro Primeiro de Maio, Brusque/SC inscrito no CNP)J
sob o n203.777.341/0475-53, neste ato representado por sua Gerente Executiva Regional, Sr.2 Silvana Meneghini,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA.

Resolvem de comum acordo, celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, de conformidade
com a Lei Federal 14.133/21 e suas alterag¢des, em decorréncia de Processo Licitatorio n2 08/2026, Dispensa de
Licitacdo n2 08/2026, cumprindo as seguintes cladusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto: PRESTACAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS PARA IMPLEMENTAGAO
DO ENSINO INTEGRAL NO MUNICiPIO DE GUABIRUBA, SENDO 06 TURMAS DE MAKER KIDS, COM TOTAL DE
56:00 HORAS AULA CADA, conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia e proposta comercial
apresentada pela Contratada, parte integrante do presente contrato.

1.2. DESCRIGAO DO PRODUTO/SERVIGO:

PRODUTO: 06 turmas Maker Kids — 56:00 horas por turma, sendo 02:00 horas aula por semana em cada
turma.

LOCAL, DATA, HORARARIOS, TURMAS:

ESCOLA VADISLAU SCHMITT
e 22 fejra das 08h00 as 09h30 - Turma kids 12 ao 32 ano - de 6 a 9 anos;
e 22 fejradas 09h30 as 11h00 - Turma Kids 42 e 52 ano - de 8 a 12 anos;
e 22 fejradas 13h30 as 15h00 - Turma kids 12 ao 32 ano - de 6 a 9 anos;

ESCOLA PROF. ARTHUR WIPPEL
e 23fejradas 15h00 as 16h30 - turma Kids 42 e 52 ano - de 8 a 12.
e 32 fejradas 09h30 as 11h00 turma a definir;
e 32feira das 13h30 as 15h00 turma a definir.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUABIRUBA

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO, REAJUSTAMENTO E DOTAGAO.

2.1. Da-se como valor global para o presente contrato a estimativa de R$ 113.166,00 (cento e treze mil, cento
e sessenta e seis reais) conforme a discriminag¢ao da tabela abaixo.

QUANT. VALORTOTAL | VALORTOTAL

ITEM DESCRICAO MESES MENSAL ANUAL

PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS PARA IMPLEMENTAGAO DO
01 ENSINO INTEGRAL NO MUNICIPIO DE GUABIRUBA, SENDO 06 TURMAS 10 RS 11.316,60 RS 113.166,00
DE MAKER KIDS, COM TOTAL DE 56:00 HORAS AULA CADA.

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢ao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacgao.

2.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerao
dos quantitativos efetivamente executados.

2.4. Forma de pagamento: pagamento mensal, em 10 parcelas no valor de RS 11.316,60 (onze mil, trezentos e
dezesseis reais e sessenta centavos) cada, mediante emissdao de ordem de compra de acordo com os servigos
efetivamente prestados. O pagamento sera realizado em até 30 dias apds a entrega da Nota Fiscal, revestida do
aceite da Secretaria solicitante.

2.5. As despesas para pagamento do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentdria:

Dotagao Cliente Ano | Orgdo | Unidade | Agdo Elemento Vinculo
61 MUNICIPIO DE GUABIRUBA 2026 4 3 2005 3339039050000000000 155070000000
89 MUNICIPIO DE GUABIRUBA 2026 4 4 2004 3339039050000000000 155070000000

2.6. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

2.7. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplica¢do, pelo contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacGes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

2.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

2.9. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

2.10. Nas aferigGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
2.11. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela

legislagdo entdo em vigor.

2.12. Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

2.13. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31 de dezembro de 2026, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicOes e os precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdao com o contratado

CLAUSULA QUARTA - EXECUGAO, FISCALIZAGAO E RESPONSABILIDADE

4.1. O objeto do contrato devera ser executado de acordo com as especificagbes contidas no Termo de
Referéncia e as condicGes consignadas na proposta apresentada pela CONTRATADA.

4.2. A fiscalizacdo dos servigos e demais obrigaces sera feita pela Secretaria Solicitante, a qual designara um
servidor publico que apontara as deficiéncias verificadas, as quais deverdo ser sanadas pela CONTRATADA,
devendo esta proceder as corre¢des necessarias.

4.3. Afiscalizacdo pela CONTRATANTE n3o exime a CONTRATADA, na forma da lei, da fiel execucdo dos servigos
contratados, ficando sob a sua responsabilidade todas as despesas diretas e indiretas cabiveis.

4.4. A Contratada obriga-se a manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

5.1. S3o obriga¢des do Contratante:

a) Disponibilizar as salas de aula com acesso a internet, carteiras e cadeiras, podendo ser mesas maiores e
de uso coletivo;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

c) Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

d) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

f) Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto,
guanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021;

g) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e
condigcdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

h) Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

i) Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

j) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado.

[) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

b) Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execuc¢do do
contrato.

¢) A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

d) Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
Il) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

e) Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;

f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

h) N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

i) Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

j)  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacOes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

k) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

I) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao do empreendimento.

m) Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

n) Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execuc¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

o) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

p) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

g) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagcdao do trabalho do menor de dezoito
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anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

r) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

s) Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

t) Comprovar areserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

u) Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

v) Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lein? 14.133, de 2021;

w) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a do Contratante;

x) Recrutar, selecionar e contratar equipe técnica especializada e professores habilitados por area do
conhecimento, para a execucdo do objeto contratado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
mencionado na Clausula 12 deste instrumento;

y) Orientar a Secretaria Municipal da Educa¢do, na organizacdo e composicdo do ambiente de
aprendizagem, conforme legislacdo vigente e metodologia de ensino, assegurando o acesso dos alunos,
gue serdo disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educagdo, a computadores e a internet;

z) Efetuar matricula dos alunos indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme
determinacdes legais;

aa) Capacitar a equipe técnica e docente, com reconhecimento de saberes;

bb) Supervisionar o servico educativo-pedagdgico;

cc) Gerenciar os processos escolares;

dd) Fornecer material aos alunos de acordo com a proposta da atividade planejada;

ee) Fornecer relatério mensalmente da prestagdo do servico contratado;

ff) Providenciar a certificagcdo dos alunos concluintes do Cursos;

gg) Orientar e repassar a Secretaria Municipal de Educacdo a organizagdo da formatura dos alunos
concluintes;

hh) Apresentar junto a Secretaria Municipal de Educagdo, a prestagdo de contas em até 60 (sessenta) dias,
apos o recebimento de cada parcela;

CLAUSULA SETIMA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

7.2. O contratado que cometer qualquer infracdo estara sujeito as sangdes previstas no Edital de Dispensa de
Licitagdo n2 08/2026.
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CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

8.1. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.2. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

8.2.1. A alteracao social ou a modificacdao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extincdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

8.2.2. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteracao subjetiva.

8.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
8.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
8.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
8.3.3. IndenizagGes e multas.
8.4. A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econ6mico-financeiro,

hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lein.214.133,

de 2021).

8.5. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA NONA - ALTERACOES

9.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

9.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3. As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo, submetido a
prévia aprovac¢dao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

9.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA — PUBLICACAO

10.1. Incumbirad ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
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em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72,
§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDIC()ES GERAIS
11.1. N3o serd permitida a subcontratacao de servicos.

11.2. O pessoal empregado na prestacdo de servicos ndo terd qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, sendo de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos decorrentes das relagdes de
trabalho, na forma dos artigos 593 e seguintes do Cddigo Civil.

11.3. Em observancia ao disposto no artigo 89, §19, da Lei 14.133/21, a CONTRATADA fica ciente de que ocorrera
a publica¢do dos dados pessoais como nome completo e CPF do sécio e/ou representante legal, bem como da
pessoa juridica, nos instrumentos contratuais e juridicos celebrados, que serdo publicados no Portal da
Transparéncia com acesso livre, para fins de cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

11.4. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078,
de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

11.5. As partes elegem o foro da Comarca de Brusque, para dirimir as controvérsias oriundas da execuc¢do do
presente instrumento.

11.6. E, por estarem justos e acordes, as partes assinam o presente termo, para que possa produzir os seus
legais e esperados efeitos.

Guabiruba, (SC), 03 de fevereiro de 2026.

VALMIR Aisinado de forma
ZIRKE:584741 zIRKE:58474161991

Dados: 2026.02.03

.;:;g. Y /l{(.f/.fcy/zk//

61991 11:37:55 -03'00° S hiachii
MUNICiPIO DE GUABIRUBA SESI — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
VALMIR ZIRKE SILVANA MENEGHINI
Prefeito Municipal Gerente Executiva Regional
Contratante Contratada
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SECRETARIA DE EDUCAGAO =N .
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO =25 CAMBORIU

22

Oficio n© 236/2026 SETOR DE COMPRAS/DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Balneario Camboriu, 30 de margo de 2026.
José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretario de Compras e Patrimdnio

Prezado,

Através do presente, encaminho a solicitagdo 2046/2026 referente para abertura de licitagdo na modalidade
de exigibilidade da empresa especializada o SESI para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotagdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais
especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, especialmente no que se refere ao enriquecimento curricular e ao desenvolvimento
de competéncias em areas estratégicas. Registra-se que houve solicitagdo anterior para a implementagdao de
trés oficinas, a qual ndo foi deferida. Considerando tal contexto, a proposta foi readequada para contemplar
duas oficinas: Maker - Robotica e Pensamento Computacional, areas reconhecidas por sua relevancia no
desenvolvimento de competéncias cognitivas superiores, tais como raciocinio 16gico, pensamento algoritmico,
resolucao de problemas complexos e criatividade. Destaca-se que a implementacao dessas oficinas requer a
atuacdo de profissionais com formagdo especifica e dominio técnico nas respectivas areas, condi¢do
atualmente ndo atendida pela rede de ensino. Tal lacuna inviabiliza a oferta qualificada dessas atividades no
ambito interno, comprometendo o atendimento as necessidades educacionais especificas do publico do Polo.
Nesse sentido, a parceria com o SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a instituigcao
dispde de corpo técnico especializado, metodologia consolidada e expertise na execugdo de atividades
voltadas a educacdo tecnoldgica. Ademais, a proposta apresentada contempla o fornecimento de materiais
didaticos e tecnoldgicos apropriados, assegurando condi¢des operacionais adequadas para o desenvolvimento
das oficinas. A formalizagdo da parceria possibilitara a ampliacdo e qualificacdo das praticas pedagdgicas
ofertadas, contribuindo para o atendimento das especificidades dos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, em consonancia com os principios da educacgdo inclusiva e das politicas publicas
educacionais vigentes. Dessa forma, justifica-se a necessidade de viabilizagdo da parceria como estratégia
para garantir a efetividade do atendimento educacional especializado, promovendo o desenvolvimento integral
dos estudantes e a potencializagdo de suas capacidades.

Sendo o que tinhamos para o presente e contando com vossa colaboragdo, contando com a sua habitual
atencdo, agradecemos antecipadamente. agradecemos

Atenciosamente,
Zélia Schlindwein Zanella
Secretaria de Educacao
Portaria: 33.803/2026

Rua Dom Miguel , n°680, Bairro Vila Real
E-mail: compras@edu.bc.sc.gov.br - Homepage: www.bc.sc.gov.br
Fone: 47 3363-7144 / 3363-7025 - Ramal: 229
CEP: 88331 - 090 Balnedrio Camboritu/ SC
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ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

CONTRATURNO

MAKER

Educacao que prepara para o
Futuro!

vk EE %



e ¢

oo

+ 18 anos
Capacitagao

10 a 17 anos Docentes

4a9anos E. Fundamental -
E. Fundamental - Anos Finais ACE

Anos Iniciais € Assessorias
Kids |- 4 a 6 anos Ensino Médio . Consultorias_
Kids Il: 6 e 7 anos Teens I: 10 a 14 anos Sistema de Ensino

Kids - 7a9a Teens ll: 14 a 17 anos Material Didatico
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NOSSO COMPROMISSO
com a Educacao é deixar um
legado de aprendizado para as
criancas e os adolescentes da
rede municipal de Balneario
Camboril.

Queremos que esses jovens
possam experimentar, por meio
das metodologias Maker e
STEAM, uma infinidade de
oportunidades que extrapolam
os limites da sala de aula.

Metodologia SESI
Destaca-se pela sua
abordagem inovadora e
centrada no desenvolvimento
integral do aluno. Com foco na
educacdo basica, o SESI utiliza
praticas pedagdgicas modernas

e alinhadas as demandas
contemporaneas.

A metodologia visa nao apenas
a transmissao de
conhecimentos, mas também
ao estimulo da criatividade,
pensamento critico e
habilidades socioemocionais.




/ Competéncias
Ut desenvolvidas:

ilizamos recursos e

de Projetos

Comunicacgao :
S Empreendedorismo

LEGO

ferramentas tecnologicas Inovacéo
para explorar areas como: Autonomia
Criatividade

e Robodtica Raciocinio Ldgico
e Ciéncias Pensamento Critico
e Matematica Trabalho em Equipe
e Artes/Design Desenvolvimento
)
()




SOMOS PARTE DA EDUCACAO /Q\
DO SEU MUNICIPIO

Quando, onde e do jeito que
seu municipio precisa

Projetos adequados as necessidades do

municipio, com possibilidade de

personalizacdo do contetido e da carga ;

horaria das oficinas. Contratacao rapida e

O atendimento pode ser realizado na facilitada

propria escola ou em algum outro local

indicado pelo municipio que atenda as Possibilidade de dispensa de

necessidades. licitacdao, de acordo com o
artigo 75, XV da Lei n° 14133 de

Dildilidade deqeﬂgég—q\'igg%l{'mexo: Apresentacao_Educacao_BC_2026_1_1




Material didatico
personalizado e inovador

Pautado em metodologias inovadoras
como a abordagem STEAM, com
aprofundamento nas areas da Ciéncia,
da Tecnologia, da Engenharia, das
Artes/Design e da Matematica, e o
maker, com foco na realizacao de
atividades mao na massa.

Monitoramento e
avaliacoes

Apresentacdo de relatérios de
desempenho em todas as etapas do
programa e controle de frequéncia
de acordo com a proposta
desenhada.
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HARD
SKILLS

2 -

SOFT

SKILLS DEEP

SKILLS
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Desenvolvimento de:

HARD SKILLS

Ligadas ao conhecimento.

SOFT SKILLS

Ligadas a autogestao e
relacionamento.

DEEP SKILLS

Ligadas a criacao de motivacao
para o constante
desenvolvimento pessoal e para
as carreiras profissionais.



A Industria Cultural e Criativa (ICC) envolve
bens e servicos que utilizam criatividade e
conhecimento cultural, gerando impacto
social. Também chamada de Economia

Laranja, ela impulsiona a cadeia produtiva do
setor.

Cultura e criatividade
representam:

3,1 % PIB Global
6,2% Empregos no Mundo

2K,

i o,
€ Cdimace

" SINERGIA
ENTRE

EDUCAGCAO,
CIENCIAE
TECNOLOGIA

Apoio ao Promocéo da
desenvolvimento qualidade de vida,
das industrias saude mental e
culturaise processos
criativas; intelectuais.




Alguns registros
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Alguns registros
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PROPOSTA
CONTRATURNO 2026

POLO DE ALTAS
HABILIDADES
SUPERDOTACAO DE
BALNEARIO CAMBORIU
AH/SD

OFICINAS MAKER KIDS — 150h

- ROBOTICA KIDS 75h

- CIENCIAS E INVENCOES KIDS — 75h

OFICINAS MAKER TEENS — 150h

- ROBOTICA TEENS 75h

- CIENCIAS E INVENCOES TEENS 75h
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PROPOSTA
CONTRATURNO 2026

4 TURMAS

CARGA HORARIA: 150H
POR TURMA

PERIODO: MAIO A
DEZEMBRO 2026

INVESTIMENTO:

VALOR POR TURMA: R$ 48.735,00

Proposta para 02 turmas de
150h kids R$97.470,00

Proposta para 02 turmas de
150h Teens R$97.470,00

INVESTIMENTO TOTAL

02 turmas kids e 02 turmas teens
R$194.940,00
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O Projeto é composto para atender de
maio a dezembro de acordo com o
calendario escolar.

Cada oficina sera ofertada com ch de
3h/diarias.

Incluso: Mostra Pedagdgica de acordo
com cronograma.

Certificacao dos estudantes;

Todo material didatico/insumos para as

oficinas.

Operacao profissional, deslocamento e

formacao continuada da equipe de
execugao Sesi.

Condicoes de pagamento:

O valor podera ser faturado em
até 08 parcelas conforme a
execucao do curso de maio a
dezembro 2026

OBSERVAGOES:

Esta proposta é valida por (trinta) dias.
Nesta proposta ndo esta incluso:
Transporte escolar;

Auxiliar de sala (atendimento PCD);
Alimentacgao para os alunos.
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08h as 11h MAKER ROBOTICA - MAKER ROBOTICA -

TEENS KIDS
08h as 11h
CIENCIAS E CIENCIAS E INVENCOES -
INVENCOES - KIDS TEENS

INTERVALO

14h as 17h MAKER ROBOTICA — MAKER ROBOTICA - KIDS

TEENS

14h as 17h CIENCIAS E INVENCOES -
CIENCIAS E TEENS
INVENCOES - KIDS

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagao - 133/2026 | Anexo: Apresentacao_Educacao_BC_2026_1_1_1_.pdf (17/22) 37/181




1. MAKER ROBOTICA - KIDS

Maker Robdtica Kids
Carga Horaria:75 horas
Publico:Estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Objetivo:
Desenvolver o pensamento computacional, o raciocinio I6gico e a criatividade por meio da robotica educacional, utilizando a
metodologia maker e a abordagem STEAM para a construcao de projetos tecnoldgicos e resolucao de desafios praticos.

Conteudo (para certificacao):

*Introducéo a robética educacional

*Pensamento computacional e légica de programacao
*Sequenciamento e construcao de algoritmos simples
*Construcao de protétipos com kits educacionais
*Programacao por blocos e comandos basicos
*Nogodes de sensores, motores e automagao
*Desenvolvimento de projetos de robdtica
*Resolucao de desafios tecnolbgicos

+Criatividade e inovagcdo em projetos maker
*Trabalho em equipe e desenvolvimento de projetos




2. MAKER ROBOTICA - TEENS

Nome da Oficina:
Maker Roboética Teens

Carga Horaria: 75 horas

Publico:
Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental

Objetivo:

Aprofundar o conhecimento em robética e programacao, desenvolvendo competéncias em automacéo, l6gica computacional e
resolucéo de problemas por meio da criacdo de projetos tecnoldgicos e experimentagao pratica.
Conteudo (para certificacao):

*Fundamentos da robética educacional

*Pensamento computacional e Iégica de programacao

*Légica booleana e estruturas de repeticao

*Programacao aplicada a robaética

*Integragéo entre hardware e software

Utilizacao de sensores e atuadores

*Desenvolvimento de protétipos tecnolégicos

*Projetos de automacao e robética aplicada

*Resolucéao de problemas e desafios tecnoldgicos

*Desenvolvimento de projetos colaborativos
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3. CIENCIAS E INVENCOES - KIDS

Nome da Oficina:
Ciéncias e Invencoes Kids

Carga Horaria:75 horas

Publico:
Estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Estimular a curiosidade cientifica, o pensamento investigativo e a criatividade por meio de experimentos e projetos praticos que
integrem ciéncia, tecnologia e inovagao.

Conteudo (para certificacao):

Introducéo a investigacao cientifica
*Experimentos e préticas cientificas

*Nocbes basicas de fisica e matemética aplicada
*Construcao de modelos cientificos e prototipos
*Exploragéo de fen6menos naturais

Introducéo a engenharia e tecnologia

*Resolugéo de problemas cientificos

+Atividades interdisciplinares baseadas em STEAM
*Desenvolvimento de projetos experimentais
+Criatividade e pensamento critico




4. CIENCIAS E INVENCOES - TEENS

Nome da Oficina:
Ciéncias e Invencbes Teens

Carga Horaria:75 horas
Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental
Objetivo:

Desenvolver competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao, experimentacao e criacao de projetos que
integrem conceitos de ciéncia, matematica e engenharia.

Conteudo (para certificacao):

*Investigacao cientifica aplicada

«Conceitos de fisica e matematica experimental
Introducéo a engenharia e inovacao tecnolégica
*Construcao de protétipos e experimentos cientificos
*Andlise e interpretacao de dados

*Resolugéo de problemas cientificos

*Aplicacao da metodologia STEAM
*Desenvolvimento de projetos cientificos
*Pensamento critico e raciocinio l6gico

*Trabalho colaborativo em projetos investigativos




CONTRATURNO
| BALNEARIO
CAMBORIU 2026

Seguimos a disposicao!

R R, * Maira Caroline da Rocha
B e W, Coordenadora de Expansao da
AN S N G Educacdo Basica — SESI
(47) 9 92671659

210y a0
DECUMTIVIDADS .




ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
DECRETO MUNICIPAL 8.546/2017

FORMULARIO GERAL DE PEDIDO

PROTOCOLO NUMERO

/2026

TIPO DE PEDIDO

X) Contratacdo de Servigos

) Cursos ou Treinamentos

) Contratacdo de Pessoal

) Aquisicdo de Materiais

) Aquisi¢do de Equipamentos Permanentes

) Renovacao ou Aditivo Contratual
/ | ) Data de Vencimento do Contrato, Convénio ou Termos

MODALIDADE DE LICITAGAO

) Pregao para abertura de Registro de Pregos
) Pregdo com entrega imediata/contrato

( ) Tomada de Precos

( ) Concorréncia

( ) Convite

( ) Concurso

( ) Leildo

(
(
(
(
(
( ) Locagdes
(
(.
(
(

FORMA DE CONTRATAGAO

(X ) Dispensa ou Inexigibilidade
( ) Compra Direta
( ) Registro de Precos ( )consumo ( ) abertura

SOLICITAGOES DE COMPRA N°

2043 /2026

ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

O objetivo desta demanda é Contratagdao de empresa SESI/ITAJAI
(Servico Social da Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00, para
prestacao de servigos com a oferta do Contraturno Escolar Maker|
divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS - 150h
ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENGOES KIDS - 75h ;
OFICINAS MAKER TEENS - 150h - ROBOTICA TEENS 75h -
CIENCIAS E INVENGOES TEENS 75h, para atendimento ao Polo de
Altas Habilidades/Superdotagao.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Balneario Camboril, por meio
do Setor de Compras, identificou a necessidade de contratacdo de

JUSTIFICATIVA empresa especializada para a execugdo de servigos para promover
acOes complementares ao processo educacional, com foco no incentivo
a leitura, no desenvolvimento critico e na integragdo entre alunos,
professores e comunidade escolar.

VALOR NESTE ANO R$ 194.640,00

DOTACAO 291-1.61001.12.367.5014.2.199.0. 339000 — aplicagdes

ASSINATURA DO GESTOR/RESPONSAVEL

COMPROVAGAO DA SUFICIENCIA
ORGAMENTARIA PELO DEPTO
CONTABIL FINANCEIRO

Contratos vigentes
Investimento

Discricionaria

N&o previsto no orcamento
Nao se aplica.

()
()
()
()
Q)

ASSINATURA DO CONTADOR

1

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: CGF_SESI.pdf (1/2)
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
DECRETO MUNICIPAL 8.546/2021

PROTOCOLO
NUMERO / 2026
DECISAO () DEFERIMENTO
( ) INDEFERIMENTO
( ) DEFERIMENTO PARCIAL
( ) SEM MANIFESTACAO
JUSTIFICATIVA

AUTORIZAGAO PARA SUPLEMENTAR OU DESBLOQUEAR:

INDICAGAO DA ) SIM
FONTE DE .
RECURSO ) NAO
Adm. LEANDRO ARTHUR RODRIGUES DA Dr. JOSE EDELTRUDES DA COSTA FERREIRA
SILVA NETO
Secretaria da Casa Civil Secretaria de Compras e Patrimbnio
Dr. ARY EUCLIDES DE SOUZA FILHO Contadora MAGDA BEZ
Secretaria de Gestdo de Pessoas Secretaria da Fazenda
Dr. DIEGO MONTIBELER Contador ROBERTO CASTILHO
Procuradoria Geral do Municipio Secretaria de Articulagcéo Politica e Relagdes

Institucionais

2

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagao - 133/2026 | Anexo: CGF_SESI.pdf (2/2) 448192



Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAOQ: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
5998/2026 24/01/2026 24/04/2026 Certidao Negativa
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA 03.777.341/0481-00
INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:
316513 ENSINO DE QQ. GRAU/NATUREZA
ENDERECO/LOCALIZACAO:
Logradouro: VEREADOR ABRAHAO JOAO FRANCISCO, 3655 Complemento:
Bairro: CARVALHO CEP: 88307-302
AVISO:

Nao constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emisséo desta certiddo.

DESCRIGAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C265998N1426D86

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de ltajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai 1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagap - 133/2026 | Anexo: CND_municipal_Sesi_Escola_24_04Re@pigertp Wessers 1100




09/04/2026, 08:27

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
03.777.341/0481-00
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
17/10/2018

NOME EMPRESARIAL

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

SESI/SC - ITAJAL Il

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.11-1-00 - Atividades de organizag6es associativas patronais e empresariais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.12-1-00 - Educacao infantil - pré-escola

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autbnomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV VEREADOR ABRAHAO JOAO FRANCISCO 3.655 Tk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.307-303 RESSACADA ITAJAI SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTASAPAGAR.FOZDORIOITAJAI@FIESC.COM.BR (47) 3341-2940

Fdekdk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
17/10/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fdekdkdkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedekdekkdek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/04/2026 as 08:27:21 (data e hora de Brasilia).

about:blank

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: CNPJ_escola_Sesi_emitido_09_04.pdf (1/1)
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NUmero do pedido: 6053483
FOLHA: 1/1

PODER ]UI‘H(‘.I.-\RTO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAGAO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 6053483
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacdo nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
Raiz do CNPJ: 03.777.341

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA
Municipio endereco da sede : FLORIANOPOLIS
Endereco da sede : Rua Farroupilha, 150

Certiddo emitida as 09:05 de 06/02/2026.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacdo da busca e para expedicao desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacdo das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatdrio(a)
sua conferéncia.

b) Certiddo expedida gratuitamente, nos termos da Resolucao CN) n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

1 A confirmagéo de autepticifREQ RslgiiREHIGOL BHAIR. isRORVEATRRIOCE R d8sDBiRS oRoRtadas dR 1AMISSan 18P

s =3 documento, no endereco https://certidoes.tjsc.jus.br/download - Solicitado por: Luciana Ferreira dos Santos - CPF:
wxx 430.678-+ 9D oyro




INFORMATIVO

AGRADECA A TODO TEMPO!

a\ - g
ne Sicredi

748-X |

Recibo do Pagador

Local de Pagamento

Vencimento

Preferencialmente em canais eletronicos da sua instituicao financeira. 16/03/2026
Beneficidrio CNF)fCPF Agéncia / Cadigo do Beneficidrio

PROPERTY REAL ESTATE EIRELI 31380565000175 2606.23.02892
Data do Documento N7 do Documento Especie Doc. Aceite Data de Processamento Naosso Namere | Cod. do Documento

09/03/2026 0187 DMI N 09/03/2026 26/100011-7
Espécie Moeda Quantidades Moada Valor Moeda (=) Valor do Documento

REAL R$4.669,00
Instruches {-] Desconto | Abatimento

ALUGUEL: 4750,00

DESCONTO FUNDO DE RESERVA: 81,00

APOS VENCIMENTO COBRAR MULTA DE 10,00%.
APOS VENCIMENTO COBRAR MORA DIARIA DE 0,03%.

(-] Qutras Deducdes

{+1 Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

=) Valor Cobrado

Faparor SILVANA MENEGHINI - 89283490959
BALNEARIO CAMBORIU SC 88330771
RUA 1061 NO 256, APTO 302 -
Beneficiario Final -

Codigo de Baixa

Esta quitacho 50 terd validade apds o pagamento do cheque pelo banco pagador,
Ate o vencimento pagavel em qualguer agéncia bancaria,

m, - s
7e Sicredi

748-X I 74891.12610 00011.726064 23028.921056 1 13870000466900

Local de Fagamentno

Vencimenta

Preferencialmente em canais eletrénicos da sua instituicao financeira. 16/03/2026
Beneficiario CNP|CPF Agéncia / Codigo do Beneficidrio

PROPERTY REAL ESTATE EIRELI 31380565000175 2606.23.02892
Data do Documento N% do Documento Espécie Do, Aceite Data de Frocessamento Nasse Numero

09/03/2026 0187 DMI N 09/03/2026 26/100011-7
Espeécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda (=) Valor do Documento

REAL R$4.669,00
Instrucdes (-] Desconto / Abatimento

ALUGUEL: 4750,00

DESCONTO FUNDO DE RESERVA: 81,00

APOS VENCIMENTO COBRAR MULTA DE 10,00%.
APOS VENCIMENTO COBRAR MORA DIARIA DE 0,03%.

(-1 Qutras Dedugoes

{+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimos

=) Valor Cobrado

Pagader  SILVANA MENEGHINI - 89283490959
BALNEARIO CAMBORIU SC 88330771
RUA 1061 NO 256, APTO 302 -
Beneficiario Final -

Codigo de Baixa

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagéo -

133/2026 | Anexo: Comprovante_residencia_Silvana.pdf (1/1)
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i

TANGARA

PREFEITURA

DE

TANGARA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS N° 92/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONALIS, que entre si
fazem de um lado, o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — Departamento
Regional de Santa Catarina, por meio da Regional Centro Oeste, CNPJ sob n°
03.777.341/0040-72, com sede na Rua Tiradentes, 214, Bairro Centro,
Municipio de Joacaba-SC, CEP 89600-000, neste ato representado por seu (sua)
Gerente Executivo (a), Sr. (a) Marla Francine Custédio, inscrita no CPF n°
008.109.769-78, doravante denominado SESI, de outro lado, MUNICIPIO DE
TANGARA, através da Secretaria de Administra¢do, Planejamento e Finangas,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ-MF n°.
82.827.999/0001-01, com sede na Avenida Irmaos Piccoli, 267, Centro, Tangar4,
SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Aldair Biasiolo, e de ora
diante denominada simplesmente CONTRATANTE

CLAUSULA 1° - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento compreende a prestacio de Servicos Educacionais para o
desenvolvimento do Programa de Educacdo Maker, realizado nas dependéncias do municipio de
Tangara — SC, para o atendimento dos alunos da CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - Serdo ofertados os médulos educacionais na formagao e disposicdo indicados na

tabela abaixo:

., Carga Horaria N° de Valor por
Publico-alvo Nome do Curso
Total Turmas Turma
Al““"sai‘; 8¢9 | MAKER Start Teens 81 horas 01 RS 29.565,00
TOTAL 81 horas 01 R$ 29.565,00

* Atendimento presencial no Municipio de Tangara

Pagina 1 de 6

PREFEITURA DE TANGARA

Avenida lrmaos Piocolpge Procaestimexiaikmiaas e (ii(deao5333/2028) 1ANGRIZ00NEI. Maker_Tangara.pof (1/9)

10612643F618EF24A424134FD4C190882257B807DC78E5541021499BF01865FF

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://tangara-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/473b665e-9a45-45e3-9f00-d47¢81dc08fc.

Assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Pereira Titdo, ALDAIR BIASIOLO.
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CLAUSULA 2* - DA FORMA DE EXECUCAO

a) Cada uma das partes deste contrato permanecerd com suas atribuicdes e responsabilidades
estabelecidas em seus Estatutos;

b) As turmas, indicadas no Pardgrafo Unico da Cldusula 1%, serdio organizadas de acordo com os
seguintes quantitativos — Até 25 alunos por turma;

c) As aulas deverdo ser realizadas de acordo com o calendario escolar do ano letivo da escola
administrada pela CONTRATANTE, no periodo matutino ou vespertino, conforme proposta;

d) O Programa de Educacdo Maker, desenvolvido pelo SESI, adotard atividades praticas como

foco principal, atendo-se aos conceitos minimos necessarios para o desenvolvimento das capacidades
técnicas e socioemocionais previstas na ementa do servico educacional contratado;
e) O acompanhamento pedagégico dos alunos participantes do Programa de Educagdo Maker
durante o periodo de execucdo da carga horaria dos cursos ofertados pelo SESI, respeitara a seguinte
sequéncia cronoldgica e de responsabilidade descritas abaixo:
i. Instrutor do SESI realiza a chamada e avaliacdes dos alunos, informando sistema de gestdo
escolar do SESI;
ii. Equipe Pedagdgica do SESI, fornece relatério de acompanhamento com frequéncia, notas e
ocorréncias para equipe pedagdgica da CONTRATANTE;
iii. A escola comunica as informagdes para o Sistemas de Gestdao Escolar da CONTRATANTE;
iv. A escola adota medidas de acompanhamento pedagégico dos alunos e informam os responsiveis
legais, seguindo regimento da CONTRATANTE;
f) Demais informacdes sobre execucdo do servico educacional estdo descritas na Proposta
Comercial, que integra o presente instrumento, previamente aprovada pela Secretaria de Educacao.

CLAUSULA 3*— DAS OBRIGACOES DO SESI

Sédo obrigagdes do SESI:

a) Realizar a manutencdo de equipamentos de propriedade do SESI que sejam necessdrios a
execucdo do objeto contratado;

b) Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus empregados ou
terceiros, no desempenho dos servicos objeto do presente instrumento;

c) Realizar a gestdo técnica, pedagdgica e administrativa do servi¢o educacional contratado;

d) Contratar e qualificar os instrutores, equipes técnicas e acompanhamento pedagdgico para a

prestacdo dos servicos e a participag@o no processo de planejamento interdisciplinar;

e) Arcar com os custos dos materiais diddticos utilizados durante a execucdo dos servigos
educacionais contratados;

f) Apresentar, ao final de cada médulo, relatério em meio fisico ou digital a CONTRATANTE,
contendo o movimento do periodo no que se refere a frequéncia e ao desempenho dos alunos;

g) Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer ocorréncia ou anormalidade que
venha a interferir na execugdo dos servigos;

h) Facilitar a supervisdo e a fiscalizacaio da CONTRATANTE, permitindo-lhe efetuar
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e os documentos
relacionados com a execugdo do objeto deste instrumento;

i) Fornecer Certificado de Conclusao aos alunos que obtiverem a frequéncia minima de 75% e
média 7,0;
1) Designar um preposto que o representard perante a CONTRATANTE, para a resolugdo de

problemas que possam advir deste contrato.

Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://tangara-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/473b665e-9a45-45e3-9f00-d47¢81dc08fc.

Assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Pereira Titdo, ALDAIR BIASIOLO.

Pédgina 2 de 6
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CLAUSULA 4° — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sdo obrigagdes da CONTRATANTE:

a) Formar as turmas de alunos conforme nimero estipulado na letra “b” da Clausula 2%
b) Responsabilizar-se pelo preenchimento do Censo Escolar;
c) Fornecer todas as informacdes necessdrias para efetivacdo das matriculas dos alunos

participantes do Programa de Educacdo Maker no SESI, comunicando imediatamente sempre que
houver alteracdo dos registros escolares, e, sendo a participagdo do aluno nas aulas condicionada a
efetivacdo da matricula;

d) Mobilizar a participacdo do aluno nas atividades educativo-pedagégicas do Programa em que
estiver matriculado, de acordo com o cronograma apresentado pelo SESI;

e) Disponibilizar professor auxiliar para atendimento em classe de alunos com deficiéncias,
condutas tipicas e altas habilidades;

f) Efetuar o pagamento dos valores previstos neste instrumento;

g) Publicar o extrato deste Contrato e de seus aditivos, se ocorrerem;

h) Designar um preposto que a representard perante o SESI para a resolugdo de problemas que

possam advir deste contrato;

1) As despesas com deslocamento dos alunos ficardo a cargo da CONTRATANTE;
1 As despesas com alimentacdo dos alunos ficardo a cargo da CONTRATANTE;
k) Efetuar o pagamento dos valores previstos neste instrumento.

CLAUSULA 5° - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

O valor total pelos servicos contratados, previsto na Proposta Comercial do SESI, que integra este
instrumento, é de R$29.565,00 (Vinte e nove mil, quinhentos e sessenta e cinco reais) correspondentes
a 81 (oitenta e uma) horas.

Paragrafo 1° - O pagamento pela CONTRATANTE devera ser realizado mensalmente, dividido em
08 (oito) parcelas no valor de R$ 3.695,62 (Trés mil, seiscentos e noventa e cinco reais e sessenta e
dois centavos) cada, mediante emiss@o de Nota Fiscal em nome da Prefeitura Municipal de Tangara,
sendo a primeira emitida até o dia 20/05/2025 e as demais até o 15° dia de cada més.

Paragrafo 2° - As horas contratadas deverao ser prestadas conforme proposta de atendimento elaborada
pelo SESI, que integra este instrumento, e aprovada previamente pela escola.

Paragrafo 3° - Somente serdo pagas as horas efetivamente executadas no ano corrente.

Paragrafo 4° - Os valores serdo reajustados pela variagdo do INPC acumulado nos dltimos 12 meses,
depois de decorrido 01 (um) ano da data limite de apresentac@o da proposta, sempre com periodicidade
anual.

Paragrafo 5° — Ocorrendo atraso no pagamento das parcelas, serd aplicada multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor do titulo e juros de mora de 1% (um por cento) ao més.

Pédgina 3 de 6
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Este documento é copia do original, para obté-lo acesse https://tangara-e2.ciga.sc.gov.br/#/documento/473b665e-9a45-45e3-9f00-d47¢81dc08fc.

Assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Pereira Titdo, ALDAIR BIASIOLO.
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Paragrafo 3° — O nido comparecimento do aluno nas aulas ou desisténcia do Programa matriculado néo
implicard em descontos no valor das parcelas.

Paragrafo 4° — O SESI devera enviar por e-mail o documento fiscal para o setor de compras (Telefone:
(49) 3532-7461 | E-mail: educacao @tangara.sc.gov.br).

CLAUSULA 6° — DA FALTA DE PAGAMENTO

A falta de pagamento pela CONTRATANTE, pelos servicos contratados e realizados, autorizard o
SENALI a efetuar cobranca judicial, acrescido do pagamento de custas, despesas judiciais e honorérios
advocaticios, independente de quaisquer avisos ou notificagdes judiciais ou extrajudiciais.

CLAUSULA 7* - DO PRAZO E DA VIGENCIA
O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado, na forma da Lei.

CLAUSULA 8 - DA RESCISAO

As partes poderdo, a qualquer tempo, propor a rescisdo deste contrato se nao for cuamprida qualquer de
suas cldusulas, mediante comunicacio prévia (por escrito) de 15 (quinze) dias, ou por mutuo acordo,
conforme prazo ajustado entre as partes, desde que respeitados os direitos dos alunos matriculados no
Programa de Educagdo Maker.

CLAUSULA 9° —- DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
As partes comprometem-se a cumprir suas obrigacdes, no que couber, ao abrigo da Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais - LGPD (Lei n° 13.709/2018).

Paragrafo 1°: A CONTRATANTE compartilhard com a CONTRATADA os dados pessoais dos
alunos (nome, CPF, endereco, escolaridade, e-mail e telefone) que serdo atendidos na prestacdo de
servicos ora contratada, os quais serdo utilizados para fins cadastrais, didaticos, pedagdgicos e atividades
extracurriculares, bem como poderdo ser fornecidos a 6rgaos publicos (Prefeituras, MEC, Secretarias
de Ensino, CGU/TCU, dentre outros), mediante solicitacdo destes, para cumprimento de exigéncias
intrinsecas aos servigos prestados e ainda ao Departamento Nacional do CONTRATADO para registro
de producio e recebimento de fomento.

Paragrafo 2°: Cada Parte monitorard, por meios adequados, sua prdpria conformidade e a de seus
funciondrios e operadores, com as respectivas obrigacdes relativas a protecdo de Dados Pessoais, bem
como implementard, mediante esfor¢o razodvel e em conformidade com os controles de Seguranga da
Informacdo e com a legislacdo aplicavel, as medidas de seguranca adequadas a protecdo dos dados
pessoais, devendo tratar os Dados Pessoais de forma confidencial e com o mesmo nivel de seguranca
que tratam seus dados e informacdes de cardter confidencial, ainda que este instrumento venha a ser
resolvido e independentemente dos motivos que deram causa ao seu término ou resolugio.

Paragrafo 3°: Cada Parte € responsdvel por garantir o exercicio e cumprimento dos direitos dos
Titulares, em observancia a legislacéo de prote¢do de dados pessoais.
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Paragrafo 4°: Se uma das Partes receber uma solicitagdo do Titular relativa a um tratamento que néo
seja de sua responsabilidade, dever4 notificar a Parte responsdvel sobre a solicitagdo do Titular recebida.

Paragrafo 5°: As Partes comprometem-se em auxiliar uma a outra no cumprimento de suas obrigacdes
judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e demais normas
aplicdveis, fornecendo informacdes relevantes disponiveis e qualquer outra assisténcia para documentar
e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes de seguranca verificadas na execugdo
deste Contrato.

Paragrafo 6°: Fica vedada 3 CONTRATADA a transferéncia internacional dos dados pessoais

compartilhados no ambito do presente Contrato sem a prévia anuéncia, por escrito, da
CONTRATANTE.

Paragrafo 7°: Na hipétese de incidente de seguranca que envolvam dados pessoais compartilhados pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA informard a mesma (CONTRATANTE), por escrito, em prazo
ndo superior a 36 (trinta e seis) horas.

Paragrafo 8°: Fica assegurado 8 CONTRATANTE, nos termos da lei, o direito de regresso em face da
CONTRATADA no caso de danos causados por esta em decorréncia do descumprimento das obrigacdes
aqui assumidas em relacdo a Prote¢do dos Dados Pessoais.

CLAUSULA 10 - DO COMPLIANCE

As partes comprometem-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, a Constituicao Federal
e Estadual, as leis e as demais regras aplicdveis ao presente instrumento, bem como o Cédigo de Etica
das Entidades do Sistema FIESC, repudiando qualquer forma de corrupgao.

CLAUSULA 11* - DO FORO
Fica eleito o foro da cidade de Joagaba/SC, para dirimir quaisquer questdes decorrentes da realizagdo
do presente contrato.

E, assim, por estarem de pleno acordo com os termos constantes neste instrumento, passam a assina-lo,
em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas, que a tudo assistiram.

TANGARA/SC, 07 de maio de 2024.

dnica
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Assinado eletronicamente por:
* Carlos Eduardo Pereira Titdo (***.833.479-**)
em 07/05/2025 14:52:35 com assinatura simples
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em 07/05/2025 15:20:31 com assinatura avangada (AC Ciga v2)
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ/CPF: 03.777.341/0481-00

(Solicitante sem inscri¢cdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documenta¢do pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certiddo: 250140408473709

Data de emissédo: 06/12/2025 07:27:14
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 04/06/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pdagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 10/02/2026 11:07:16

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagao - 133/2026 | Anexo: estadual_04_06_26.pdf (1/1)

6

Msinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 10/02/2026

sy



31/01/2018 D57375

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 57.375. DE 2 DE DEZEMBRO DE 1965.

A prova o Regulamento do servico Social da Industria
(SESI).

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 87 da Constituicéo,
Decreta:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento que a éste acompanha, assinado pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia Social,
para o Servigo Social da Industria (SESI), criado nos térmos do Decreto-lei nimero 9.403, de 25 de junho de 1946.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigées em contrario.
Brasilia, 2 de dezembro de 1965; 144° da Independéncia e 77° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 3.12.1965
REGULAMENTO DO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CAPITULO |

Finalidades e Metodologia
Art. 1° O Servigo Social da Industria (SESI), criado pela Confederagdo Nacional da Industria, a 1° de julho de 1946,
consoante o Decreto-lei n® 9.403, de 25 de junho do mesmo ano, tem por escopo estudar planejar e executar medidas
que contribuam, diretamente, para o bem-estar social dos trabalhadores na indlstria e nas atividades assemelhadas,

concorrendo para a melhoria do padrdao de vida no pais, e bem assim, para o aperfeicoamento moral e civico, e 0
desenvolvimento do espirito da solidariedade entre as classes.

§ 1° Na execugao dessas finalidades, o Servico Social da Industria tera em vista, especialmente providéncias no
sentido da defesa dos salarios reais do trabalhador (melhoria das condigbes da habitagdo, nutrigdo e higiene), a
assisténcia em relagao aos problemas domésticos decorrentes das dificuldades da vida, as pesquisas sécio-econémicos
e atividades educativas e culturais, visando a valorizagdo do homem e aos incentivos a atividade produtora.

§ 2° O servigo Social da Industria dara desempenho as suas atribuicbes em cooperagdo com os servigos afins
existentes no Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, fazendo-se a coordenagao por intermédio do gabinete do
Ministro da referida Secretaria de Estado.

Art. 2° A acdo do SESI abrange:

a) o trabalhador da industria, dos transportes, das comunicag¢des e da pesca e seus depedentes;
b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabalhador e de sua familia;

Art. 3° Constituem metas essenciais do SESI:

a) a valorizagéo da pessoa do trabalhador e a promogao de seu bem estar-social;

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade;

c) a elevagéo da produtividade, industrial e atividades assemelhadas;

d) a melhoria geral do padrao de vida.
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Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da industria e atividades assemelhadas e resolver os
seus problemas basicos de existéncia (saude, alimentagdo, habitagdo, instrugcdo, trabalho, economia, recreagao,
convivéncia social, consciéncia sécio-politica).

Art. 5° S0 objetivos principais do SESI:

a) alfabetizagéo do trabalhador e seus dependentes;
b) educacgéo de base;

c) educagéo para a economia;

d) educacgao para a saude (fisica, mental e emocional);
e) educacgao familiar;

f) educagao moral e civica;

g) educacado comunitaria.

Art. 6° O préstimo do SESI aos seus usuarios sera calcado no principio basico orientador da metodologia do servigo
social, que consiste em ajudar a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;
b) o grupo;

¢) a comunidade.

§ 12 Em toda e qualquer atividade, o SESI dara realce ao processo educativo como meio de valorizagdo da pessoa
do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

§ 22 O SESI vinculara no seu orgamento geral parcela da receita liquida da contribuigdo compulsoria para a
educacao, compreendendo as agdes de educacdo basica e continuada, bem como ac¢des educativas relacionadas a
saude, ao esporte, a cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme diretrizes e regras definidas pelo Conselho
Nacional. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

§ 32 Metade da parcela vinculada a educagao sera destinada a gratuidade nas agdes previstas no § 22. (Incluido pelo
Decreto n° 6.637, de 2008).

§ 42 O montante destinado ao atendimento da educacéo e da gratuidade previstas nos §§ 22 e 32 abrangem as
despesas de custeio, investimento e gestdo. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

Art. 7° A obra educativa e servigos do SESI se orientardo no sentido de que a vida em sociedade se realize de forma
comunitaria.

Paragrafo unico. Colimando ésse desideratum o SESI estimulara e facilitara:
a) a vida familiar;

b) a vida grupal e intergrupal;

¢) o trabalho cooperativo;

d) a primazia do bem comum;

e) o espirito de solidariedade;

f) o pleno respeito pela pessoa humana;
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g) a férga da integridade moral;
h) a consciéncia do dever civico.

i) a continuidade dos estudos do trabalhador. (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

Art. 8° Para a consecugao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servigos sociais adequados as necessidades e possibilidades locais, regionais e naionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais exitentes, tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios contratos e acérdos com 6rgéos publicos profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de servi¢o social;

e) conceder bdlsas de estudo, no pais e no estrangeiro ao seu pessoal técnico, para formagao e aperfeigoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional, quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento
de seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;
h) realizar, direta ou indiretamente, no interésse do desenvolviemnto econdmico-social do pais, estudos e pesquisas
sbbre as circuntancias vivénciais dos seus usuarios, sébre a eficiéncia da produgéo individual e coletiva, sbébre aspectos

ligados a vida do trabalhador e sébre as condi¢des sdcio-ecoOnomicas das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formagéo da opinido publica, paraq interpretar e realizar a
sua obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social.

CAPITULO Il

Caracteristicas Civis

Art. 9° O Servigo Social da Industria € uma instituicdo de direito privado, com sede em féro juridico na Capital da
Republica, cabendo a Confederacdo Nacional da Industria inscrever-lhes os atos constitutivos e suas eventuais
alteragdes no registro publico competente. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

Paragrafo unico. O regimento do SESI, com elaboragdo a cargo da Confederagdo Nacional da Industria,
complementara a estrutura, os encargos e os objetivos da entidade, dentro das normas do Decreto-lei n® 9.403, de 23 de
junho de 1943, e déste regulamento.

Art. 10° Os dirigentes e prepostos do SESI, embora responsaveis administrativa, civil e criminalmente pelas
malversagdes que cometerem, ndo respondem individualmente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 11° As despesas do SESI serdo custeadas por uma contribuicdo mensal das emprésas das categorias
econdmicas da industria, dos transportes, das comunicacées e da pesca, nos térmos da lei.

§ 1° a divida ativa do Servigo Social da Industria, decorrente de contribuigbes, multas ou obrigagbes contratuais
quaisquer, sera cobrada judicialmente pelas instituicbes arrecadadoras, segundo o rito processual dos executativos
fiscais.

§ 2° No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se a suficientemente instruida com o levantamento
do débito junto a emprésa, ou com os comprovantes fornecidos pelos érgéos arrecadadores.

§ 3° A cobranga direta podera ocorrer na hipétese de atraso ou recusa da contribuicdo legal pelas emprésas
contribuintes, sendo facultado em consequiéncia, ao Servigo Social da Industria, independentemente de autorizagéo do
orgao arrecadador, mas com seu conhecimento, efetivar a arrecadagao por via amigavel, firmando com o devedor os
competentes acordos ou por via judicial, mediante agao executiva, ou a que, na espécie, couber.
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§ 4° As agdes em que o Servigo Social da Industria for autor, réu, ou interveniente, corre¢do no juizo privativo da
Fazenda Publica.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no art. 62, serao resolvidos pela Justiga do Trabalho.

Art. 12. No que concerne a orgamento e prestagdo de contas da gestao financeira a entidade além das exigéncias da
sua regulamentagao especifica esta adstrita ao disposto nos arts. 11 e 13 da Lei n°® 2.613 de 23 de setembro de 1955.

Paragrafo unico. Os bens e servicos do SESI gozam da mais ampla isencéo fiscal, na conformidade do que rezam os
artigos 12 e 13 da lei citada.

Art. 13. O SESI, sob regime de unidade normativa e de descentralizagdo executiva, atuara em intima colaboragéo e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos 6rgaos de classe, visando a propositura de

um sistema nacional de servigo social com uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do pais.

Art. 14. O Servigo Social da Industria mantera relagdes permanentes com a Confederagao Nacional da Industria, no
ambito nacional, e com as federagdes de industrias, no ambito regional colimando um melhor rendimento dos objetivos

comuns e da solidariedade entre empregadores e empregados em beneficio da ordem e da paz social, 0 mesmo
ocorrendo com as demais entidades sindicais representadas no Conselho Nacional de nos conselhos regionais.

Paragrafo Unico. Conduta igual mantera o SESI com o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e
instituicdes afins no atendimento de idénticas finalidades.

Art.15. O disposto no artigo anterior e seu paragrafo unico podera ser regulado em convénio ou ajuste entre as
entidades interessadas.

Art. 16. O SESI funcionara como 6rgao consultivo do poder publico nos problemas relacionados com o servigo social,
qualquer de seus aspectos e incriminagdes.

Art. 17. O SESI, com prazo ilimitado de duragdo, podera cessar a sua atividade por proposta da Confederagcao
Nacional da Industria, adotada por dois tergos dos votos das federagdes filiadas em duas reunides sucessivas do
Conselho de Representantes, especialmente, fim, com o intervalo minimo de trinta dias, e aprovada por Decreto do
Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reunides, serdo ouvidos, quanto a dissolugéo pretendida, os 6érgaos normativos da instituigao,
previstos no art. 19.

§ 2° O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional da Industria, sera inscrito no registro publico
competente, para os efeitos legais.

§ 3° Na hipétese de dissolugao, o patriménio do SESI revertera em favor da Confederagao Nacional da Industria.
CAPITULO IlI
Organizagao

Art. 18. O Servigo Social da Industria, para a realizagdo das suas finalidades, corporifica 6rgéos normativos e érgéaos
de administragéo, de &mbito nacional e de &mbito regional.

Art. 19. Sdo 6rgaos normativos, de natureza colegiada:

a) o Conselho Nacional, com jurisdigdo em todo o pais;

b) os conselhos regionais com jurisdigdo nas bases territoriais correspondentes.

Art. 20. S0 6rgaos de administragao, funcionamento sob diregao unitaria:

a) o Departamento Nacional, com jurisdicdo em todo o pais;

b) os departamentos regionais, com jurisdigdo nas bases territoriais correspondentes;
c) as delegacias regionais, com jurisdicao nas areas que lhes competitrem.
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CAPITULO IV

Orgaos nacionais

Art. 21. Os 6rgaos nacionais do SESI, - Conselho Nacional e Departamento Nacional - considerados de instancia
hierarquica superior, terdo sede na Capital da Republica.

Secéo |
Conselho Nacional
Art. 22. O Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o territério brasileiro, exercendo em nivel de planejamento,
fixagdo de diretrizes, coordenacdo e contréle das atividades do SESI, a fungdo normativa superior, ao lado do poder de
inspecionar, fiscalizar e intervir, em carater de correigdo, em qualquer setor institucional da entidade, no centro e nas

regides, se compde dos seguintes membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Republica, nos térmos do Decreto-lei n° 9.665, de 28 de agdsto de
1946;

b) do presidente da Confederagao Nacional da Industria;

c) dos presidentes dos conselhos regionais, representando as categorias econdmicas da industria;

d) de um delegado das categorias econdémicas dos transportes, outro das categorias econémicas das comunicagoes e
outro das categorias econOmicas da pesca, designados, cada qual pela respectiva associagao sindical de maior
hierarquia, base territorial e antiguidade oficialmente reconhecida;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

f) de um representante das autarquias arrecadadoras, designado pelo Conselho Superior da Previdéncia Social,

Armadas- (Revogado pelo Decreto n® 66.139, de 1970)

h) de seis representantes dos trabalhadores da industria e respectivos suplentes, indicados pelas confederagdes de
trabalhadores da industria e centrais sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ao numero total de trabalhadores da industria em &mbito nacional. (Incluido pelo Decreto n°

5.726. de 2006)

§ 1° Os membros do Conselho exercerdo as suas fungdes pessoalmente, ndo sendo licito fazé-lo através de
procuradores, preposto ou mandatarios.

§ 2° Nos impedimentos, licengas auséncias do territdrio nacional, ou qualquer outro motivo, os conselheiros serdo
representados, nas reunioes plenarias mediante convocacgao.

a) o presidente da Confederalgdo Nacional da Industria, pelos seu substituto estatutario no 6rgéo de classe;

b) o presidente do Conselho regional, pelo seu substituto na entidade federativa;

c¢) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o titular; (Redacédo dada pelo Decreto n°

5.726. de 2006)

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.(Incluido pelo Decreto n° 5.726. de 2006)

§ 3° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario .

§ 4° Os conselheiros a que aludem as letras a, b, ¢, do caput déste artigo estdo impedidos de votar, em plenério
quando entrar em apreciagdo ou julgamento atos de sua responsabilidade nos 6rgdos da administragdo nacional ou
regional da entidade.

§ 5° Os conselheiros referidos nas a, b, ¢ e d do caput déste artigo terdo 0 mandato suspenso se a entidade sindical a
que pertenceram cair sob intervengado do poder publico.

§ 62 Os membros a que se refere a alinea "h" do caput exercerdo o mandato por dois anos, podendo ser
reconduzidos.(Incluido pelo Decreto n° 5.726, de 2006)
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§ 72 Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da industria, ou duas ou mais centrais sindicais, poderdo somar
seus indices de sindicalizacdo no setor da industria, para atender ao requisito de representatividade estabelecido na
alinea "h" do caput.(Incluido pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

§ 82 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores prevista na alinea "h" do caput sera proporcional a
representatividade das entidades indicantes. (Incluido pelo Decreto n° 5.726. de 2006)

Art. 23. O Presidente do Conselho Nacional, como executor de suas delibera¢des, representara a éste oficialmente e
perante éle respondera pelos seus atos de gestdo de administragao.

Paragrafo unico. Nos casos de faltas ou impedimentos até noventa dias o Presidente do Conselho sera substituido
pelo Conselheiro que designar, cabendo o Presidente da Republica nomear substituto nas auséncias de maior tempo.

Art. 24. Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servigo social, na industria e atividades assemelhadas, para observancia em todo o
pais;

b) aprovar a distribuicdo de fundos as administragdes regionais, para execugao de seus servigos, obededida a quota
legal;

c) aprovar, em verbas discriminadas, o orgamento geral da entidade, computado por unidades administrativas, fixando

parcela da receita da contribuigdo compulséria vinculada a educagéo, de que trata o § 22 do art. 62; (Redacéo dada pelo
Decreto n® 6.637, de 2008).

d) aprovar a prestagao de contas e o relatorio anual do Presidente do Conselho Nacional de fixar-lhe a verba de
repressentagao;

€) aprovar a prestagao de contas e o relatorio anual do Departmanto Nacional;

f) apreciar os relatorios e a prestacdo de contas das administragbes regionais, com parecer do Departamento
Nacional;

g) encaminhar, anualmente, nas épocas proprias, ao Presidente da Republica, orcamento da entidade e, ao Tribunal
de Contas da Uniéo, as prestagdes de contas dos responsaveis. (Redacdo dada pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

h) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagdes orgamentarias dos 6rgéos nacionais € regionais,
submetendo a matéria a autoridade oficial competente, quando a alteragéo for superior a 25% (vinte e cinco por cento),
em qualquer verba;

i) fiscalizar a execugao orgamentaria e a distribuicao de fundos;

j) determinar as diarias e autorizar as despesas de transporte dos conselheiros, relativas aos comparecimento as
reunides plenarias;

1) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os quadros do seu pessoal, fixando carreiras, postos em
comissao, cargos isolados fungdes gratificadas, padroes de vencimentos e critérios de promogao;

m) autorizar a criagdo de representagdes do SESI nas unidades politicas onde nao haja federagao industrial
reconhecida e filiada a Confederagao Nacional da Industria;

n) autorizar a alienagao e o gravame de bens méveis pertencentes a entidade;

0) autorizar convénios e acérdos com a Confederagdo Nacional da Industria, visando as finalidades institucionais, ou
aos intéresses reciprocos das duas entidades;

p) determinar, com fixacao de prazo e condi¢cdes que estabelecer, a intervengdo no Departamento Nacional e nos
6rgaos regionais, nos casos de falta de cumprimento de normas de carater obrigatério, ou de ineficiéncia da respectiva
administragdo, como de circunstancias graves que justifiquem a medida;
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q) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos dentro do prazo de 30 dias, de decisdes proferidas, em
especie, pelo Departamento Nacional ou pelos 6rgaos regionais, versando matéria vinculada aos objetivos institucionais,
ou as obrigagdes das emprésas contribuintes;

r) decidir, em dultima instancia, ex officio, ou por solicitagdo do Departamento Nacional ou érgados regionais, as
questdes de ordem geral de interésse do SESI;

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI;
H-dar-selucio-aos-€ases-omisses:

t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, regras de desempenho relativas as agbes de educagao e
gratuidade, a serem seguidas pelos 6rgaos do SESI, as quais deverdo observar o principio federativo, as diretrizes
estratégicas da entidade e o controle com base em indicadores qualitativos e quantitativos; e (Redacdo dada pelo
Decreto n°® 6.637, de 2008).

u) resolver os casos omissos. (Incluida pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

§ 1° Cabe ao plénario aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive suspensdo ou perda do mandato,
consoante a natureza, repercussao e gravidade das faltas cometidas.

§ 2°. E licito ao Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e bom nome dos interesses do SESI, inabilitar ao
exercicio de fungdo ou trabalho, qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros representativos ou empregaticios,
que tenham causado prejuizo moral, técnico ou administrativo aos fins institucionais, ou lesdo ao seu patrimoénio, depois
de passada em julgado decisdo de quem de direito, sObre o fato originario.

Art. 25. O Conselho Nacional se reunira na sede social.
| - ordinariamente:

a) em margo, na segunda quinzena, para deliberar sébre os relatérios e as contas da gestédo financeira do ano
anterior;

b) em julho, para aprovar a distribuicdo de fundos aos 6rgéos regionais, nos térmos do artigo 24, letra b, e para
autorizar as retificagées orgamentarias que se fizerem precisas quanto as dotagdes do exercicio em curso;

c) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar os or¢gamentos de receita e despesa, inclusive planos de
trabalho, relativos ao exercicio subsequente;

Il - extraordinariamente, em qualquer época, quando convocado pelo presidente, ou pela maioria absoluta de seus
membros, para deliberar sbbre as matérias constantes da convocagao.

§ 1° Nas sessdes ordinarias, esgotadas as matérias obrigatodrias, € licito ao plenario examinar e resolver quaisquer
outros assuntos de interésse da entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 2° S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plenario, ou da presidéncia, podera o Conselho Nacional reunir-se fora
da localidade da sede social.

Art. 26. O presidente do Conselho Nacional, ao lado das fungdes permanentes de sua algada, como administrador dos
servigos e gestor dos recursos do 6rgao, podera, no interregno das sessbes, ad referendum do mesmo, exercer
quaisquer de suas atribui¢gbes que, dado o carater de urgéncia ou de ameaga de dano efetivo ou potencial aos interésses
da entidade, ndo possam aguardar o funcionamento do plenario.

Paragrafo Unico. Se o Conselho Nacional deixar de homologar no todo ou em parte, o ato praticado ad referendum,
tera éste validade até a data da decis@o do plenario.

Art. 27. O Conselho Nacional se instalara com a presenga de um térgo dos seus membros, sendo porém, necessario o
comparecimento da maioria absoluta para as deliberagdes.

Paragrafo unico. As decisdes serdao tomadas por maioria de sufragios, cabendo ao presidente o voto de qualidade nos
empates verificados.

Art. 28. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuicbes, dispora de uma superintendéncia, de um
servico de secretaria, de uma consultoria juridica e das assessorias técnicas necessarias com o pessoal proprio,
admitido pelo presidente, dentro dos padrdes e niveis adotados para o Departamento Nacional.

Paragrafo unico. A organizagao dos servigos e o quadro do pessoal constarao de ato proprio, baixado pelo presidente,

ad referendum do plenario.
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Art. 29. O Conselho Nacional, durante as sessoes, sera coadjuvado, no que fér preciso, pelo Departamento Nacional,
que lhe ministrara a assisténcia necessaria.

Art. 30. O Conselho Nacional mantera contacto permanente com a Confederagdo Nacional da Industria e entidades
sindicais representadas no seu plenario, na troca e colheita de elementos relativos ao servigo social, bem como as
atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, quando necessario, a celebragdo de acordos e convénios.

Art. 31. O Conselho Nacional elaborara o seu regimento interno, consignando as regras de funcionamento do plenario,
a convocacao de reunibes, a constituicdo de comissdes, a pauta dos trabalhos, a distribuicdo dos processos, a
confeccao de atas e anais, e tudo quanto se refira a economia interna do colegiado.

Paragrafo unico. A observancia das normas regimentais constitui elemento essencial a vaidade das deliberagées.

Secgao Il
Departamento Nacional
Art. 32. O Departamento Nacional € o 6rgdo administrativo de ambito nacional incumbido de promover,
executivamente, os objetivos institucionais, nos setores técnico, operacional, econdmico, financeiro, orgamentario e

contabil, segundo os planos e diretrizes adotados pelo Conselho Nacional.

Paragrafo unico. Dirigira o Departamento Nacional, na qualidade de seu diretor, o presidente da Confederagao
Nacional da Industria.

Art. 33. Compete ao Diretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os servigos do Departamento Nacional,
baixando instrugbes aos Departamentos e delegacias regionais;

b) submeter ao Conselho Nacional a proposta do orgamento anual da entidade, especificamente pelas unidades
responsaveis, bem como a distribuicdo de fundos as administragdes regionais;

c) apresentar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestagdo de contas da gestdo financeira do SESI na
administragao nacional e dar parecer sObre os relatérios e as contas das administradoras regionais;

d) suplementar as administragdes regionais de arrecadagéao insuficiente com fundos da renda prevista no orgamento,
consoante um plano motivado de ordem técnica;

e) organizar e submeter a deliberagdo do Conselho Nacional, além da estrutura dos servigos, o quadro do pessoal do
Departamento Nacional, fixando-lhe as carreiras, os cargo isolados, as fungdes gratificadas, os critérios de promogao, a
forma e a importancia dos vencimentos, dentro dos limites orgamentarios competentes;

f) admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departamento Nacional, nos térmos da alinea anterior, bem como
conceder-lhes férias e licengas e aplicar-lhes penas disciplinares;

g) contratar locagdes de servigos, dentro das dotagdes do orgamento;

h) conceder ou formular requisicdes de servidores, no interésse dos fins institucionais, a entidades publicas,
autarquicas, ou de economia mista;

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como de pessoal, assinando cheques e ordens de pagamento;
j) assinar a correspondéncia oficial;
1) elaborar o Estatuto dos Servidores do SESI, para os fins do artigo 24, letra s;

m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Econdmica Federal e em bancos particulares de reconhecida idoneidade,
a critério do Conselho Nacional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

n) promover, por intermédio dos setores competentes, os estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, a
fim de encaminhar ao Conselho Nacional sugestdes sdbre as matérias de sua algada;

0) assinar acérdos e convénios, inclusive requisicao de pessoal, com a Confederagdo Nacional da Industria e com o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, visando aos objetivos institucionais, ou aos interésses das entidades;
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p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou por intermédio de prepostos, a execugao, pelas
administragbes regionais, dos dispositivos legais, regulamentares, estatutarios e regimentais atinentes ao SESI, bem
como acompanhar e avaliar o cumprimento pelos 6rgaos regionais das regras de desempenho e das metas fisicas e
financeiras relativas as alocagdes de recursos na educagao e as agdes de gratuidade; (Redacédo dada pelo Decreto n°

6.637. de 2008).

q) designar as representagdes autorizadas pelo Conselho Nacional para a execugao dos servigos da entidade onde
nao haja federacao de industrias;

r) organizar, facultativamente, comissdes especiais e grupos de trabalho para o estudo de assuntos determinados;

s) representar o Departamento Nacional perante os podéres publicos federais, estaduais e municipais, bem como
perante as organizagdes autarquicas e privadas de qualquer natureza;

t) corresponder-se com os podéres publicos da Unido, dos Estados, dos Distrito Federal e dos Municipios bem como
as entidades afins, nos assuntos relacionados com o Servigo Social na Industria;

u) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigagdes, inclusive de natureza patrimonial ou econémica, de
interésse do SESI;

V) representar o Servigo Social da Industria em juizo, ou fora dele, podendo constituir, para ésse fim, procuradores,
mandatarios ou prepostos, ressalvada a autonomia dos diretores regionais, prevista no paragrafo unico do art. 37, e no
art. 62. (Redacao dada pelo Decreto n°® 61.779, de 1967)

x) conferir podéres aos diretores regionais, para os fins das letras u e v, quando se tratar de bens, servigos ou
interésses da entidade localizados nas areas jurisdicionais respectivas;

z) delegar competéncia ao Superintendente e ao Chefe de Gabinete para exercitarem, especificamente, qualquer das
atribuicbes de sua algada, definidas neste artigo.

Art. 34. O Departamento Nacional cumprira as suas atribuicbes e desempenhara as tarefas a seu cargo através de
trés divisbes, tecnicamente autbnomas - a divisdo administrativa, a divisdo técnica e a procuradoria - geral, que se
integrarao dos setores necessarios, dentro da estrutura de servigos prevista no art. 33, letra e.

Art. 35. O Diretor do Departamento Nacional podera designar um superintendente, demissivel ad nutum, na qualidade
de seu preposto, para exercer quaisquer das atribuicdes de sua algada, expressamente conferidas, na diregdo e
execugao dos servigos do érgao.

Paragrafo unico. O superintendente, responsavel perante o Diretor do Departamento Nacional, a éste diretamente se
subordina, podendo ser escolhido dentro ou fora dos quadros da entidade.

Art. 36. O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu gabinete, sob diregao de um chefe de sua livre escolha,
a quem podera delegar podéres, para assessora-lo no desempenho da missédo que lhe cabe.

CAPITULO V
Orgaos Regionais
Art. 37. Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territorios, onde houver federagdo de industrias, oficialmente
reconhecida e filiada ao 6rgao superior da classe, sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SESI, com jurisdigao na base territorial respectiva.

Paragrafo unico. Os érgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e normas gerais prescritas pelos 6rgaos nacionais,
bem como a correigdo e fiscalizagao inerentes a éstes, sdo autdnomos no que se refere a administragdo de seus
servigos, gestao dos seus recursos, regime de trabalho e relagbes empregaticias.

Segao |
Conselhos Regionais

Art. 38. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagao de industrias local, que sera o seu presidente nato;
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b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de Representantes da entidade
federativa; (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.726, de 2006)

c) de um delegado das categorias econémicas dos transportes, das comunicagdes e da pesca, escolhido pela
respectiva associagéo sindical de maior hierarquia e antiguidade existente na base territorial respectiva;

d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado pelo titular da pasta;

e) de um representante do Estado, do Distrito Federal ou do Territorio, designado pelo competente Chefe do Poder
Executivo.

f) de um representante dos trabalhadores da industria, que tera um suplente, indicados pela organizagdo dos
trabalhadores mais representativa da regi&o. (Incluido pelo Decreto n° 5.726. de 2006)

§ 12 Os membros a que se referem as alineas "b", "c" e "f" exercerdo o mandato por dois anos, podendo ser
reconduzidos.(Redacéo dada pelo Decreto n® 5.726, de 2006)

§ 2° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§ 3° O presidente do conselho regional tera direito a voto nas reunibes déste 6rgao, prevalecendo, em caso de
empate, a solucao que tiver sufragado, estando, porém, impedido de votar quando o plenario apreciar, ou julgar, ato sua
responsabilidade no departamento regional.

§ 42 Substituirdo os conselheiros regionais, nas suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os
suplentes designados. (Incluido pelo Decreto n° 5.726, de 2006)

Art. 39. Compete a cada conselho regional:
a) adotar providéncias e medidas relativas nos trabalhos e gestao dos recursos da regiéo;

b) votar, em verbas discriminadas, o orgamento anual da regido, elaborado pelo Departamento Regional, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional,

¢) aprovar o relatério e a prestagéo de contas do departamento regional, concernentes a cada exercicio;
d) apreciar, mensalmente, a execugdo orcamentaria na regiao;
e) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da administragao regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padrbes de vencimentos, determinar o critério e a época das promog¢des, bem como
examinar quaisquer reajustamentos de salarios do pessoal do departamento regional;

g) aprovar a abertura de contas para a guarda dos fundos da regido em bancos oficiais, caixa econdmica federal, e
bancos privados de reconhecida idoneidade, com observancia do disposto no art. 55, e seus paragrafos;

h) manifestar-se sdbre a aquisicdo de imdveis necessarios aos servigos da regiao;
i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabalhos a cargo do departamento regional;
j) encarregar-se de incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho Nacional;

I) dirigir-se aos 6rgdos nacionais, representando, ou solicitando providéncias, sobre problemas de interésse da
entidade;

m) designar o secretario de sus servigos especificos, fixando-lhe remuneragéo e atribuigdes;
n) fixar o valor da cédula de presenca de seus membros, que nao podera exceder de um terco do salario minimo local;

0) autorizar convénios e acérdos com a respectiva federagao, visando aos objetivos institucionais, ou aos interésses
reciprocos das entidades, na area territorial comum;

p) aplicar a qualquer de sus membros, nas circunstancias indicadas, o disposto no artigo 24, § 1°, com recurso
voluntario, sem efeito suspensivo, pelo interessado, para o Conselho Nacional;

q) votar o seu regimento interno, alterando-o quando conveniente, pelo voto de dois térgos do plenario.
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§ 1° Os conselhos regionais reunir-se-do, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocados pelo presidente, ou pela maioria de seus membros.

§ 2° Os conselhos regionais deliberardo com a presengca de dois térgos dos seus membros, sendo as decisdes
tomadas por maioria de votos.

Art. 40. Compete ao presidente do Conselho regional:
a) dirigir o plenario respectivo;
b) supervisionar todos os servigos a cargo da administragao regional;

¢) encaminhar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestagédo de contas da regido, depois de pronunciamento
do plenario regional.

Art. 41. Os regimentos internos e os atos normativos adotados pelos conselhos regionais serdo encaminhados ao
presidente do Conselho Nacional, para verificagdo de sua conformidade com éste regulamento e as diretrizes gerais
expedidas nos térmos do art. 24 letra a.

Art. 42. Os Conselhos regionais, no exercicio de suas atribui¢des, serdo coadjuvados, no que fér preciso, pelo
departamento regional que lhes ministrara, durante as sessdes, a assisténcia técnica e administrativa necessaria.

Art. 43 Os conselhos regionais manterao contacto permanente com a federagao de industrias local, na troca e colheita
de dados relativos ao servigo social, bem como as atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, quando
necessario, a celebragao de convénios e acérdos, inclusive colaboragao financeira.

Secao Il

Departamento Regionais

Art. 44, Cada departamento regional sera dirigido pelo seu diretor, que sera o presidente da federagao de industrias
local.

Art.45. Compete ao diretor de cada departamento:

a) submeter ao conselho regional a proposta do or¢gamento anual da regido, em verbas discriminadas, dentro dos
fundos aprovados pelo Conselho Nacional;

b) apresentar o relatério e preparar a prestagao de contas da gestao financeira da administracéo regional, em cada
exercicio, para exame e aprovagao do conselho regional;

c) propor ao conselho regional a criagdo de bélsas de estudos de escolas de servigo social e de cursos extraordinarios
ou especializados, que julgar convenientes, de acérdo com as diretrizes do Conselho Nacional, e instrugbes do
Departamento Nacional;

d) promover planos de cooperagcdo com escolar técnicas para a realizacdo de cursos de alfabetizacdo, de
aprendizagem ou de servigo social;

e) organizar o quadro de servidores da regido, o seu padrao de vencimentos, os critérios e épocas de promogao, bem
como os reajustamentos de salarios, para exame e deliberagao do conselho regional.

f) admitir, promover e demitir os servidores da administragdo regional, dentro do quadro aprovado pelo conselho
regional;

g) lotar os servidores nas diversas dependéncias da administracéo regional, conceder-lhes férias e licengas, e aplicar-
Ihes penas disciplinares;

h) manter em dia e em ordem a escrituragdo contabil, adotando o plano de contas aprovado pelo Departamento
Nacional;

i) abrir contas para os fundos da regido, em bancos oficiais, ou privados, devidamente credenciados pelo conselho
regional, com observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

j) autorizar as despesas da regido, tanto de pessoal, como de material e servigos, assinando cheques e ordens de
pagamento;
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I) representar o Departametno Regional perante podéres publicos, autarquias e intituigbes privadas, restrita a
representacao em juizo aos assuntos decorrentes da autonomia prevista no art. 37, paragrafo unico e art. 62, podendo,
para ésse fim, constituir procuradores, mandatarios ou prepostos. (Redacédo dada pelo Decreto n°® 61.779, de 1967)

m) assinar a correspondéncia oficial;
n) programar e executar tbdas as tarefas a cargo da administragao regional;

0) encaminhar ao conselho regional todos os assuntos a cargo da administragdo regional, estudados e preparados
pelos setores competentes;

p) preparar convénios, acérdos e demais ajustes de interésse da regiao;

q) propor convénios e acordos com a federagao de industria local, visando aos objetivos institucionais e aos interésses
reciprocos das entidades, na area territorial comum;

r) aplicar multas aos empregadores da industria e atrividades assemelhadas transgressoras dos dispositivos legais e
regulamentares;

s) organizar, facultativamente, comissées técnicas e grupos de trabalho com elementos de reconhecida competéncia e
autroridade em assuntos de servigo social, para estudo de casos especificos;

t) exercitar a delegacao de pdderes que lhe for outorgada pelo Diretor do Departamento Nacional, na forma do artigo
33, letra x;

u) elaborar o regulamento interno do departamento regional.

Paragrafo unico. As atribuicbes e tarefas da administracéo regional, de acérdo com o que dispuser o regulamento
interno previsto na letra u poderdo ser exercidas mediante outorga conferida a superintendente, administrador ou
preposto designado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades locais.

Secao lll

Delegacias Regionais

Art. 46. Nos Estados e territérios onde ndo houver federacdo de industrias oficialmente reconhecida, filiada ao érgéao
superior da classe, sera instalada uma delegacia regional, subordinada diretamente ao Departamento Nacional.

Art. 47. As delegacias regionais, como 6rgdo executivos das regides em que instalarem, serdo dirigidas por um
delegado, nomeado, em comissao, pelo diretor do Departamento Nacional.

Paragrafo unico. Podera funcionar junto as delegacias regionais, na conformidade de instru¢cdes baixadas pelo
Departamento Nacional, um conselho consultivo compésto de trés a sete industriais locais, designados nas mesmas
condicbes do delegado.

CAPITULO VI
Recursos
Art. 48. Constituem receita do Servigo Social da Industria:
a) as contribuicbes dos empregadores da industria dos transportes, das comunicagdes e de pesca, previstas em lei;
b) as doagdes e legados;
c) as rendas patrimoniais;

d) as multas arrecadadas por infragdo de dispositivos legais, regulamentares e regimentais;

e) as rendas oriundas de prestacdes de servigos e de mutagdes de patrimdnio, inclusive as de locagdo de bens de
qualquer natureza;

f) as rendas eventuais;

Paragrafo unico. A receita do SESI se destina a cobrir suas despesas de manutencdo e encargos organicos, o
pagamento de pessoal e servigos de terceiros, a aquisicao de bens e valores, as contribuigdes legais e regulamentares,
as representagdes, auxilios e subvengdes, os compromissos assumidos, os estipéndios obrigatérios e quaisquer outros
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Art. 49. A arrecadagado das contribuicoes devidas ao SESI sera feita pelo instituto ou caixa de pensdes e
aposentadoria a que estiver filiada a emprésa contribuinte, concomitantemente com as contribuicbes da previdéncia
social.

§ 1° O 6rgéo arrecadador, pelos seus servigos, tera direito a uma remuneragéo fixada e paga na forma do disposto no
artigo 255 e seus paragrafos do Regulamento-Geral da Previdéncia Social, baixado com o decreto n° 48.959-A, de 19 de
setembro de 1960.

§ 2° Em face de circunstancias especiais, as emprésas que nela se encontrarem poderdo recolher as suas
contribuicdes diretamente ao SESI, mediante autorizagdo do Departamento Nacional, comunicada ao 6érgao
providenciario competente.

§ 3° E assegurado ao SESI o direito de, junto as autarquias arrecadadoras, promover a verificagdo da cobranca das
contribuigdes que lhe sdo devidas, podendo, para ésse fim, além de meios outros de natureza direta ou indireta,
credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 50. As contribuigdes compulsaria, outorgadas em lei, em favor do SESI, depois de abatida a quota pre-fixada para
a aquisicao de letras imobiliarias do Banco Nacional de Habilitagdo, nos térmos do artigo 21 da Lei n°® 4.380, de 21 de
agosto de 1964, serdo creditadas as administrages regionais na proporgao de 75% (setenta e cinco por cento) sGbre os
montantes arrecadados nas bases territoriais respectivas, cabendo os restantes 25% (vinte e cinco por cento) a
administracao nacional.

Paragrafo unico. O SESI podera assinar convénios com o Banco Nacional de Habilitagédo, regulando a aplicagao dos
recursos originarios de sua receita na construgao, aquisi¢cao ou reforma de casas populares para os seus beneficiarios.

Art. 51. Os recursos da administragdo nacional terdo por fim cobrir as despesas do Conselho Nacional e do
Departamento Nacional.

Art. 52. A renda da administragcdo nacional, oriunda da contribuigdo prevista em lei, com desconto da quota de 5%
(cinco por cento) para o custeio e encargos do Conselho Nacional e da quota de 4% (quatro por cento) sbbre a cifra da
arrecadacgao geral para a administragcdo superior a cargo da Confederagdo Nacional da Industria - sera aplicada na
conformidade do que dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 1° O Departamento Nacional, anualmente, a titulo de subvengao ordinaria, aplicara até dez por cento (10%) de sua
disponibilidade liquida em auxilio as regibes deficitarias no custeio de servicos que atendam aos recamos dos
trabalhadores e se enquadrem nas finalidades da instituigao.

§ 2° Igualmente, o Departamento Nacional, consoante plano que organizar, sujeito a homologacao do Conselho
Nacional, podera aplicar da mesma fonte, cada ano, importancia ndo excedente de quinze por cento (15%), sob forma de
subvengao extraordinaria, aos 6rgédos regionais e que tera por fim atender a realizagbes de natureza, especial e
temporaria, principalmente para execucao de obras, melhoramentos e adaptacdes, aquisicao de imdveis, instalacéo e
equipamentos, cabendo-lhe, ainda, estabelecer normas para essa concessao.

§ 3° Poder4, ainda, o Departamento Nacional, se necessario, suplementar as percentagens previstas no § 1° com
subvengdes especiais debitadas aos eventuais saldos de seu orgamento. (Incluido pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

Art. 53. A receita das administragdes regionais, oriunda das contribuicbes compulsérias, reservada a quota de 7%
(sete por cento) sébre a arrecadacgao total da regido para a administragdo superior a cargo da federagéo das industrias
local sera aplicada na conformidade do orgamento anual de cada regiéo.

Art. 54. Nenhum recurso do SESI, quer na administragdo nacional, sera aplicado, seja qual fér o titulo, se ndo em prol
das finalidades da instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores.

Paragrafo unico. Todos quantos forem incumbidos do desempenho de qualquer missdo, no pais ou no estrangeiro, em
nome ou a expensas da entidade, estdo obrigados a prestagéo de contas e feitura do relatério, dentro do prazo de 30
(trinta) dias apds a ultimagdo do encargo, sob pena de inabilitagdo a novos comissionamentos e restituicdo das
importancias recebidas.

Art. 55. Os recursos do SESI, serdo depositados, obrigatoriamente, em bancos oficiais, ou particulares credenciados
pelo Conselho Nacional ou regional, nos ambitos jurisdicionais respectivos.

§ 1° E vedado qualquer depdsito, pelos 6rgdos nacionais, em estabelecimento de crédito com capital realizado inferior
a dez mil vézes a cifra do maior salario-minimo vigente no pais.

§ 2° Igual proibicédo se aplica aos 6rgaos regionais quanto aos estabelecimentos de crédito de sua base territorial, com
capital realizados inferior a cinco mil vézes a cifra do salario-minimo da regido.
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§ 3° Em qualquer das hipoteses dos paragrafos antecedentes, o montante dos fundos a depositar, em cada banco,
nao podera exceder a 1% (um por cento) do valor dos depdsitos a vista e a prazo constante dos respectivos balancetes.

Capitulo VII
Orgamento e Prestagéo de Contas

Art. 56. O Departamento Nacional organizara, até 15 de outubro de cada ano, o orgamento geral da entidade referente
ao futuro exercicio para ser submetido ao Conselho Nacional no correr do més de novembro, e encaminhado, em
seguida, até 15 de dezembro, a Presidéncia da Republica, por intermédio do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social
nos térmos dos artigos 11 e 13 da Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955.

§ 1° O orgamento deve englobar as previsdes da receita e as aplicagdes da despesa, nos térmos do artigo 24, letras b
e c¢; compreendendo a administragao nacional e as regionais.

§ 2° Os departamentos regionais remeterao ao Departamento Nacional os seus orgamentos proprios até 31 de agdsto
de cada ano, para que possam ser integrados no orgamento geral.

§ 3° Ate 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior, o Departamento Nacional dara conhecimento as
administragbes regionais dos fundos que lhes serao atribuidos para o exercicio futuro.

Art. 57. Os balangos econdmicos e patrimoniais, bem como a execugéo orgamentaria do Departamento Nacional, para
efeitos de prestagado de contas, deverdao ser submetidos ao Conselho Nacional, nas primeira quinzena de margo, para
seu pronunciamento na sessao ordinaria désse més, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal de Contas da Uniao, de
acérdo com os artigos 11 e 13, da Lei 2.613, de 23 de setembro de 1955.

§ 1° A prestagao de contas do Departamento regionais, sob a responsabilidade de seu diretor, devera ser apresentada
ao Departamento Nacional até o ultimo dia de fevereiro, para o parecer désse 6rgao, cabendo ao Conselho Nacional
aprecia-la na reunido de margo, para remessa ao Tribunal de Contas, conjuntamente, com a prestagdo de contas dos
6rgao nacionais, dentro do prazo legal.

§ 2° A prestacao de contas da entidade, discriminada por unidades responsaveis, devera observar as instrugdes
préprias, a confecgao dos orgamentos e prestagdo de contas, no ambito nacional, como no regional.

§ 3° O Departamento Nacional podera complementar, com instrugdes préprias, a confecgdo dos orgamentos e a
prestacao de contas, no ambito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, que se tornarem imprescindiveis no correr do exercicio, se processarao durante
a reuniao ordinaria de julho, e obedecerao aos mesmos principios da elaboragao originaria.

Art. 59. O Conselho Nacional designara, na reunido ordinaria de margo, trés de seus membros efetivos, um da
representacao da industria, outro da representagcdo das atividades assemelhadas e outro da representagao oficial, para
constituirem a Comissdo de Orgamento de carater permanente, que tera a incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em
curso, a execugao orgamentaria, bem como a movimentagao de fundos, no Departamento Nacional e nos departamentos
regionais.

Paragrafo unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comissdo de Orgamento podera utilizar auditoria externa,
no tocante a gestédo financeira de cada exercicio, além dos servigos contabil, técnico, juridico e administrativo do
Conselho Nacional.

CAPITULO VIII

Pessoal

Art. 60. O exercicio de quaisquer emprégo ou fungbes no Servico Social da Industria dependera de provas de
habilitagcao ou de selegao, reguladas em ato préprio.

Paragrafo unico. A exigéncia referida ndo se aplica aos contratos especiais e locagao de servigos.

Art. 61. O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pelo Conselho Nacional, estabelecera os direitos e deveres do
funcionarios da entidade, em todo Pais.

Art. 62. Os servidores do SESI, qualificados, perante éste, como beneficiarios, para os fins assistenciais estao sujeitos
‘a legislagao do trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo Social da Industria, na sua qualidade de
entidade de direito privados, como emprésa empregadora, reconhecida a autonomia dos 6rgdos regionais quanto a
feitura composicao e peculiaridade de seus quadros empregaticios, nos térmos do artigo 37, paragrafo unico.
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Paragrafo unico. S6 depois do pronunciamento da entidade, em processo administrativo, salvo se faltar menos de
sessenta dias para a prescrigdo do seu direito, podera o servidor pleitear em juizo qualquer interésse vinculado ao seu
status profissional.

Art. 63. Os servidores do SESI serdo segurados obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos
Industriarios, salvo aquéles que, exercendo atividade profissional, diferenciada, estejam vinculados a outro érgaos de
previdéncia social.

CAPITULO IX
Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 64. A alteracdo do presente regulamento podera ser proposta pela Confederagao Nacional da Industria, mediante
dois tergos dos votos do Conselho de Representantes, com aprovagao do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social.

Art. 65. A sede do Servigo Social da Industria, abrangendo a do Conselho Nacional e do Departamento Nacional,
permanecera, em carater provisério, na cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para a Capital
da Republica quando ocorrer a Confederagao Nacional da Industria.

Paragrafo unico. Até que se efetive a mudanga, o SESI podera manter em Brasilia, isoladamente ou em conjungao
com o 6rgao confederativo industrial, uma delegagédo representativa e funcional, com o objetivo de acompanhar e
propugnar, junto aos podéres federais, os interésses e finalidades da instituigao.

Art. 66. O presidente do Conselho Nacional completara a composigao das comissdes instituidas pelo plenario na
hipétese de vagas resultantes do disposto no art. 22.

Art. 67. A estrutura do Departamento Nacional, prevista no artigo 33, letra e, e as normas de funcionamento das
divisbes que integram nos térmos do artigo 34,constardo de regulamento interno do 6rgao, baixado pelo seu diretor.
(Redacédo dada pelo Decreto n°® 58.512, de 1966)

Art. 68. O Conselho Nacional e os conselhos regionais votardo os seus regimentos internos, previstos,
respectivamente, nos artigos 31 e 39, letra g, até 180 dias apos a vigéncia déste regulamento. (Redacéo dada pelo

Decreto n° 58.512, de 1966)

Art. 69. O SESI vinculara no seu orgamento geral, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o valor
correspondente a um tergo da receita liquida da contribuigdo compulséria, correspondente a vinte e sete inteiros e

setenta e cinco centésimos por cento da receita bruta da contribuicdo compulsoéria, as agdes mencionadas no § 22 do art.

62, sendo que a metade deste valor, equivalente a um sexto da receita liquida da contribuigdo compulsoria, devera ser
destinada a gratuidade. (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

§ 12 A alocagido de recursos vinculados a educagédo e a gratuidade, de que trata este artigo, devera evoluir,
anualmente, a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as seguintes projecdes médias nacionais: (Incluido
pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

| - para a educagao: (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

a) vinte e oito por cento em 2009; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

b) vinte e nove por cento em 2010; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

c) trinta por cento em 2011; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

d) trinta € um por cento em 2012; (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

e) trinta e dois por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

f) trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a partir de 2014; e (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

Il - para a gratuidade: (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

a) seis por cento em 2009; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).
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b) sete por cento em 2010; (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de 2008).

c) dez por cento em 2011; (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

d) doze por cento em 2012; (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

e) catorze por cento em 2013; e (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

f) dezesseis inteiros e sessenta e sete centésimos por cento a partir de 2014. (Incluido pelo Decreto n°® 6.637, de

2008).

§ 22 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento Nacional, até o término do exercicio de 2008,
plano de adequacio as projegdes referidas no § 12. (Incluido pelo Decreto n° 6.637, de 2008).

§ 32 As agdes de gratuidade a que se refere este artigo seréo destinadas aos trabalhadores e seus dependentes de
baixa renda que, preferencialmente, sejam alunos matriculados na educagao basica e continuada. (Incluido pelo Decreto
n® 6.637, de 2008).

§ 42 A situacgdo de baixa renda sera atestada mediante declaragio do proprio postulante. (Incluido pelo Decreto n° 6.637,

de 2008).

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro de 2008, a proposta de regras de desempenho
elaborada pelo Departamento Nacional. (Incluido pelo Decreto n® 6.637, de 2008).

Brasilia, 2 de dezembro de 1965.

Arnaldo Sussekind.

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: Estatuto_ SESI_1_.pdf (16/16) 76/181
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1950-1969/d57375.htm 16/16



ESTADO DE SANTA CATARINA

w
, ) , - E
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU .

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PREFEITURA
Governo BALNEARIO
Municipal  CAMBORIU

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Setor Requisitante:

Departamento de Educagao Especial e Inclusiva

Responsavel pela
Demanda:

Evori Santina Kaminski

Objeto:

O presente termo tem por objeto a Contratagao
de empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da
Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00 para
prestacdo de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2
trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS - 150h -
ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES KIDS - 75h ; OFICINAS MAKER
TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h -
CIENCIAS E INVENGOES TEENS 75h ) com o
objetivo de mobilizar os participantes para o
desejo e curiosidade de conhecer a diversidade
de aspectos da comunicagao e seus elementos,
reconhecendo que leitura e escrita ndo se
limitam a atividades escolares curriculares.
Aprofundar o conhecimento em robdtica e
programagao, desenvolvendo competéncias
em automacao, légica computacional e
resolucao de problemas por meio da criagao de
projetos tecnologicos e experimentagao pratica.
Desenvolver competéncias cientificas e
tecnoldgicas por meio da investigagao,
experimentacao e criagao de projetos que
integrem conceitos de ciéncia, matematica e
engenharia.

Forma de Contratacio:

Licitagao por inexigibilidade

Vigéncia Contratual:

12 (doze) meses, prorrogaveis, conforme art. 84
da Lei 14.133/2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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1.DESCRIGAO DAS NECESSIDADES

1.1 - Contratacdo de empresa SESIITAJAI (Servico Social da
Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00 para prestagao de servigos com a oferta
do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER
KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENGCOES KIDS -
75h ; OFICINAS MAKER TEENS - 150h - ROBOTICA TEENS 75h -
CIENCIAS E INVENGOES TEENS 75h ) com o objetivo de mobilizar os
participantes para o desejo e curiosidade de conhecer a diversidade de
aspectos da comunicacdo e seus elementos, reconhecendo que leitura e

escrita ndo se limitam a atividades escolares curriculares.

1.2 - A presente solicitacdo com a parceria com o SESI para atendimento
ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacdo fundamenta-se na necessidade
de assegurar a oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as
diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotagao, especialmente no que se refere ao enriquecimento
curricular e ao desenvolvimento de competéncias em areas estratégicas.
Registra-se que houve solicitagdo anterior para a implementagado de trés
oficinas, a qual nao foi deferida. Considerando tal contexto, a proposta foi
readequada para contemplar duas oficinas: Maker - Robdtica e Pensamento
Computacional, areas reconhecidas por sua relevancia no desenvolvimento
de competéncias cognitivas superiores, tais como raciocinio logico,
pensamento algoritmico, resolucido de problemas complexos e criatividade.
Destaca-se que a implementacdo dessas oficinas requer a atuacado de
profissionais com formacao especifica e dominio técnico nas respectivas

areas, condicao atualmente nao atendida pela rede de ensino. Tal lacuna

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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inviabiliza a oferta qualificada dessas atividades ‘:gm‘griinbito interno,
comprometendo o atendimento as necessidades educacionais especificas do
publico do Polo. Nesse sentido, a parceria com o SESI configura-se como
medida técnica adequada, uma vez que a instituicdo dispde de corpo técnico
especializado, metodologia consolidada e expertise na execugao de
atividades voltadas a educacao tecnologica. Ademais, a proposta apresentada
contempla o fornecimento de materiais didaticos e tecnoldgicos apropriados,
assegurando condi¢gdes operacionais adequadas para o desenvolvimento das
oficinas. A formalizacdo da parceria possibilitara a ampliacdo e qualificagcao
das praticas pedagodgicas ofertadas, contribuindo para o atendimento das
especificidades dos estudantes com altas habilidades/superdotagdo, em
consonancia com os principios da educacéao inclusiva e das politicas publicas
educacionais vigentes. Dessa forma, justifica-se a necessidade de
viabilizacdo da parceria como estratégia para garantir a efetividade do
atendimento educacional especializado, promovendo o desenvolvimento

integral dos estudantes e a potencializagéo de suas capacidades.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

As contratacdes pretendidas estdo previstas no Plano de Contratacdes
Anual da Secretaria de Educacdo, estando assim alinhada com o
planejamento desta Administragdo. De acordo com o Art. 74, inciso |ll da Lei
14.133/2021, a contratagao de inexigibilidade se justifica:

“Contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria

especializacdo [...] f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”. A empresa a
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ser contratada é brasileira incumbida estatutariamente do ensino e do
desenvolvimento institucional.

3.PESQUISA DE MERCADO

3.1 Os servicos prestados do Contraturno Escolar Maker tém natureza de
servicos comuns, tendo em vista que seus padrboes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

3.2 De acordo com o Art. 74, inciso lll da Lei 14.133/2021, a contratacdo de
inexigibilidade se justifica: “contratacdo dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagao [...] f) treinamento e aperfeicoamento de
pessoal;”. A empresa a ser contratada é brasileira incumbida estatutariamente
do ensino e do desenvolvimento institucional.

Fundamentacdo: Levantamento de mercado, que consiste na analise das
alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdémica da escolha do tipo de
solucdo a contratar. (Inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).
Levantamento de mercado, que consiste na prospeccdao € analise das
alternativas possiveis de solugdes, podendo, entre outras opgdes: (Art. 7°,
inciso Il da IN 40/2020)

a) ser consideradas contratacbes similares feitas por outros 6rgaos e
entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagbes que melhor atendam as necessidades da
administragao; e

b) ser realizada consulta, audiéncia publica ou didlogo transparente com
potenciais contratadas, para coleta de contribuigdes.
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A dispensa de licitacdo se justifica pela Sin%ﬁﬁé;ﬁ; dos servicos
oferecidos pelo SESI, alinhada a expertise reconhecida na modalidade de
ensino em questdo. A empresa é reconhecida como a maior rede de
educacao basica do Brasil, contando com mais de 300 mil matriculas em
todas as etapas de ensino da educacdo basica. E amplamente considerada
um modelo de educacao basica, destacando-se pela qualidade dos servicos
que promove e pela aposta em formatos educacionais diferenciados e
inovadores. A escolha pela empresa se da ndo apenas por sua posicao
destacada no cenario nacional de educacao basica, mas também por
apresentar a proposta mais vantajosa para a administragao publica,
atendendo as necessidades especificas do Municipio.

Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa em sites da
internet e via e-mail, efetuadas com base no Decreto n° 11.209, de 27 de
margo de 2023 , que “Estabelece o procedimento administrativo para a
realizacdo de pesquisa de precos para aquisicao de bens, contratacdo de
servicos em geral e para contratacdo de obras e servigcos de engenharia no
ambito do Municipio de Balneario Camboriu, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.3 Outro alternativa foi o modelo de terceirizagcédo , a proposta apresentada
pela Happy Face foi analisada e ndo aprovada por configurar um modelo de
terceirizacdo que nao se mostra adequado nem viavel para a Prefeitura de
Balneario Camboriu. O formato proposto envolve a intermediagcdo de mao de
obra e a transferéncia de atividades operacionais a terceiros, o que pode
descaracterizar o objeto contratual pretendido pela Administragcdo Publica.
Diante desse cenario, concluimos que a proposta ndo atende aos requisitos

necessarios para contratacado pela Administracdo Municipal, razdo pela qual
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sua aprovacao se mostra inviavel.

4.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A presente solicitagao de parceria com o SESI para atendimento ao
Polo de Altas Habilidades/Superdotacdo fundamenta-se na necessidade de
assegurar a oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as
diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, especialmente no que se refere ao
enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias em areas
estratégicas. Registra-se que houve solicitagdo anterior para a
implementacdo de trés oficinas, a qual ndo foi deferida. Considerando tal
contexto, a proposta foi readequada para contemplar duas oficinas: Maker
- Robdtica e Pensamento Computacional, areas reconhecidas por sua
relevancia no desenvolvimento de competéncias cognitivas superiores, tais
como raciocinio légico, pensamento algoritmico, resolugdo de problemas
complexos e criatividade. Destaca-se que a implementacdo dessas oficinas
requer a atuacdo de profissionais com formacido especifica e dominio
técnico nas respectivas areas, condicao atualmente ndo atendida pela rede
de ensino. Tal lacuna inviabiliza a oferta qualificada dessas atividades no
ambito interno, comprometendo o0 atendimento as necessidades
educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria com
o SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a
instituicdo dispde de corpo técnico especializado, metodologia consolidada e
expertise na execugdo de atividades voltadas a educacado tecnoldgica.

Ademais, a proposta apresentada contempla o fornecimento de materiais
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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didaticos e tecnoldgicos apropriados, assegurando condlgc")es operacionais
adequadas para o desenvolvimento das oficinas. A formalizacdo da parceria
possibilitara a ampliacdo e qualificacdo das praticas pedagdgicas ofertadas,
contribuindo para o atendimento das especificidades dos estudantes com
altas habilidades/superdotacdo, em consonancia com o0s principios da
educacédo inclusiva e das politicas publicas educacionais vigentes. Dessa
forma, justifica-se a necessidade de viabilizagdo da parceria como estratégia
para garantir a efetividade do atendimento educacional especializado,
promovendo o desenvolvimento integral dos estudantes e a potencializagao

de suas capacidades.

4.2. A solucido proposta consiste na contratacdo do Servico Social da
Industria — SESI/SC para a prestagao de servicos educacionais por meio da
oferta do programa de Contraturno Escolar Maker. A iniciativa destaca-se por
sua abordagem inovadora, centrada no desenvolvimento integral dos
estudantes. Com foco na educacdo basica, o SESI adota praticas
pedagdgicas modernas, alinhadas as demandas contemporaneas, visando
nao apenas a transmissao de conhecimentos, mas também ao estimulo da
criatividade, do pensamento critico e ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. O programa utiliza recursos e ferramentas tecnoldgicas
para a exploracao de diversas areas do conhecimento, tais como:

Robdtica
Ciéncias
Matematica
Artes e Design
Comunicacéao
LEGO

Entre as principais competéncias desenvolvidas, destacam-se:
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Inovacao
Autonomia
Criatividade

Raciocinio logico
Pensamento critico

Trabalho em equipe
Desenvolvimento de projetos
Empreendedorismo

Os projetos sé&o estruturados de acordo com as necessidades do
municipio, permitindo a personalizacdo dos conteudos e da carga horaria
das oficinas. O atendimento podera ser realizado nas proprias unidades
escolares ou em outros espacos indicados pela municipalidade, desde que
atendam as exigéncias do programa. A contratagcdo apresenta agilidade e
simplificacdo processual, com possibilidade de dispensa de licitacdo, nos
termos do artigo 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021. O material didatico é
personalizado e inovador, fundamentado em metodologias ativas, como a
abordagem STEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes/Design e
Matematica), aliada a cultura maker, que prioriza atividades praticas e o
aprendizado “m&o na massa’. O programa contempla ainda o
monitoramento continuo e a avaliacdo de desempenho dos participantes,
com a apresentagado de relatérios em todas as etapas e controle de
frequéncia conforme o planejamento estabelecido.

No ambito do desenvolvimento educacional, sdo trabalhadas:

e Hard Skills: competéncias técnicas e cognitivas;

o Soft Skills: habilidades relacionadas a autogestéo e ao
relacionamento interpessoal,;

o Deep Skills: competéncias voltadas a motivagcado continua
para o desenvolvimento pessoal e profissional.

A proposta também se alinha aos principios da Industria Cultural e Criativa
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(ICC), também conhecida como Economia Laranja, que abrange bens e
servicos baseados na criatividade e no conhecimento cultural, gerando

impacto social e impulsionando cadeias produtivas.

Por fim, destaca-se a sinergia entre educacao, ciéncia e tecnologia,
promovendo:

Prestagcao de servigos culturais e artisticos de qualidade;
Valorizacao da diversidade e pluralidade cultural;

Incentivo a cultura brasileira;

Apoio ao desenvolvimento das industrias culturais e criativas;
Ampliagdo do acesso a bens culturais e artisticos;

Promocéao da qualidade de vida, da saude mental e do
desenvolvimento intelectual.

5.DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1 Os servigos a serem contratados tém natureza de servigcos comuns,
tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes
usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°
14.133/2021.

5.2 A contratacio sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade
por inexigibilidade, nos, nos termos do artigo74, inciso |, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

5.3 O Projeto é composto para atender de maio a dezembro de acordo
com o calendario escolar. Cada oficina sera ofertada com carga horaria
de 3h/diarias. Incluso: Mostra Pedagogica de acordo com cronograma.

Certificagcdo dos estudantes; Todo material didatico/insumos para as
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oficinas. Operacéo profissional, deslocamento e forma‘;gc;mggintinuada da
equipe de execucao Sesi. Nesta proposta ndo esta incluso: Transporte
escolar; Auxiliar de sala (atendimento PCD); Alimentacdo para os

alunos.

6.ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1 Os quantitativos estimados para a contratacao pretendida:

Ite |Descrigao Carga Quantidade |Valor Valor Total
m Horario Turma Unitario
1 |MAKER 150 2,00 R$ R$
ROBOTICA KIDS 48.735,00 [97.470,00
2 |MAKER 150 2,00 R$ R$
ROBOTICA TEENS 48.735,00 [97.470,00
Total R$
194.940,00

7.ESTIMATIVA DA CONTRATAGAO

7.1 Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$
194.940,00 ( cento e noventa e quatro mil, novecentos e quarenta
reais).

Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Decreto municipal n°
1.714/2023) , que “Regulamenta a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril

de 2021, que dispde sobre Licitacbes e Contratos Administrativos, no
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua Dom Miguel, 680 — Bairro Vila Real
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ambito da Prefeitura do Municipio de Balneario Camboriu/SC.

Produto/ Valor Horas Qtde trumas |Valor total

Servico

MAKER R$ 48.735,00 |150 2,00 R$ 97.470,00

ROBOTICA

KIDS

MAKER R$ 48.735,00 |150 2,00 R$ 97.470,00

ROBOTICA

TEENS

Total R$
194.940,00

8.JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA
SOLUGAO

8.1. Nos termos do art. 47, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021,
as licitacbes atenderdo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente viavel e economicamente vantajoso. Na aplicagao deste
principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverdo ser
considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administragao
de varios contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com
divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagdo da
competicao e de evitar a concentragdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento podera ser aplicado a
presente contratacido, tendo em vista que eventual divisdo do objeto n&o

geraria perda de economia de escala e nao causaria inviabilidade técnica.
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9.CONTRATAGCOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

9.1 Este estudo nédo identificou a necessidade de realizar contratacoes
acessorias para a perfeita execugao do objeto, uma vez que todos os
meios necessarios para a aquisicao/operacionalizacdo dos servigos
podem ser supridos apenas com a contratagao ora proposta.

Os bens que se pretende, portanto, sdo autbnomos e prescindem de

contratacdes correlatas ou interdependentes

10.ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O
PLANEJAMENTO

10.1. Havera aquisicao parcial de alguns itens do objeto no ano de

2026, pelo periodo de maio a dezembro.
11.RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 Pretende-se, com o presente processo licitatorio, assegurar a
selecdo da proposta apta a gerar a contratacdo mais vantajosa para o
Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os
licitantes, bem como evitar contratagdo com sobrepre¢co ou com preco
manifestamente inexequivel e superfaturamento na execucdo do

contrato.
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A contratacdo decorrente do presente processo I|C|tator|o exigira da
contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade,
contribuindo para a racionalizacdo e otimizacdo do uso dos recursos,
bem como para a reducao dos impactos ambientais.

11.2 A de parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar
a oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as
diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotagdo, especialmente no que se refere ao
enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias em
areas estratégicas.

A formalizagdo da parceria possibilitara a ampliacido e qualificacdo das
praticas pedagdgicas ofertadas, contribuindo para o atendimento das
especificidades dos estudantes com altas habilidades/superdotagao, em
consonancia com os principios da educacao inclusiva e das politicas

publicas educacionais vigentes.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1. Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de
providéncias prévias no ambito da Administragao.
A Secretaria de Educacgao indicara servidores para atuarem como

gestor e fiscal do contrato.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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13.POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13.1. Vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta
contratacdo, mencionados na tabela abaixo, juntamente com as
medidas de tratamento a serem adotadas pela contratada:

IMPACTO AMBIENTAL

Geracdo de residuos solidos
poluentes.

Descarte de residuos solidos.

MEDIDA DE TRATAMENTO

Os materiais deveréao, preferencialmente,
advir de produtos menos poluentes e
agressivos ao meio ambiente, que
utiizem matéria prima oriundas de
material reciclavel.

A contratada devera orientar seus
empregados quanto a forma
ambientalmente adequada do descarte
dos residuos de producao.

14.POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

14.1. Essa analise permite a identificacdo, avaliacdo e

gerenciamento dos riscos que possam comprometer o sucesso da
contratagdo e da gestao contratual. Para cada risco identificado, define-
se. a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, possiveis agdes preventivas e contingéncias, bem como a
identificagado de responsaveis por agao.

Apos a identificagao e classificacdo, deve-se executar uma analise
qualitativa e quantitativa dos riscos. A analise quantitativa dos riscos
consiste na classificacdo conforme a relacdo entre a probabilidade e o
impacto. Tal classificagcdo resultara no nivel do risco e direcionara as
acgdes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestao

do contrato.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua Dom Miguel, 680 — Bairro Vila Real

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: ETP_SESI.pdf (14/16)

90/181



ESTADO DE SANTA CATARINA .; '
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU .‘

PREFEITURA

SECRETARIA DE EDUCACAO gﬁgggg chlggillg

Tendo em vista que 0 mapeamento de riscos descrevera e avaliar
as ameacgas que possam vir a comprometer o sucesso e o objetivo da
contratacdo, bem como definir de que formas devem ser tratadas, ela
permeara todo processo de Contratacdo. Por ser um processo que nao
envolve a concorréncia, o risco de ndo contratacdo é baixo, podendo
apenas, ter atraso para a execucado. Nesse sentido, o fiscal de contrato
deve atuar a fim de acompanhar a execucdo do cronograma
apresentado.

15. JUSTIFICATIVA PARA ELABORAGAO DO ESTUDO

TECNICO PRELIMINAR REDUZIDO

15.1—- Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas
constantes neste Estudo Técnico Preliminar, e na existéncia de
planejamento orgamentario para subsidiar esta contratacdo, declaramos
que a contratacdao é viavel, atendendo aos padrboes e precos de

mercado.

Responsavel pela elaboragao do ETP:

De acordo:
Evori Santina Kaminski Zélia Schlindwein Zanella
Diretora do Departamento de Secretaria de Educagao
Educacao Especial e Inclusiva Secretaria Municipal de
Secretaria Municipal de Educacéao Portaria:
Educacao 33.803/2026

Portaria: 35.519/2025
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ: 03.777.341/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:02:59 do dia 19/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/04/2026.

Cadigo de controle da certidao: B1DB.BDF1.FC7B.FS5AC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICS FERDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricéo: 03.777.341/0481-00
Razao Social: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
Endereco: AV VEREADOR ABRAHAO JOAO FRANCISCO 3.655/ RESSACADA / ITAJAI / SC / 88307-303

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuigoes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/03/2026 a 25/04/2026

Certificagdao Numero: 2026032701130906371517

Informagéo obtida em 28/03/2026 04:30:15

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade no
site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Certid3o n°: 4791258/2026

Expedigdo: 23/01/2026, as 07:27:26

Validade: 22/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.777.341/0481-00, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: negativa_escola_22_07_26.pdf (1/1) 95/181



SESI-

POSSIBILIDADE JURIDICA PARA CONTRATACAO DIRETA DO SESI COM
FUNDAMENTO NO ARTIGO 75, INCISO XV, DA LEI N° 14.133/21.

Como de conhecimento, o dever de licitar e a disposicdo quanto a sua
excegao seguem previstos no inciso XXI do artigo 37 da Constituigdo Federal, a saber:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienagdes serdao contratados mediante processo de licitagao
publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegcam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira
as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obriga¢des. (grifo nosso).

Muito embora a realizagao de licitagao seja um dever, a mesma

“so pode ser exigida quando a situagéo fatica autorizar a sua realizagao,
impondo-se afasta-la quando houver inviabilidade de competicdo (o que
caracteriza a situagéo de inexigibilidade de licitagdo). Todavia, ainda que,
em certas ocasides, ela possa ser realizada, o legislador, a fim de agilizar
a maquina administrativa na consecucao do interesse publico, acabou por
torna-la uma faculdade, autorizando sua dispensa. Faculdade essa nao
sujeita a vontade pessoal do agente, mas sim ao interesse publico. Por
conta disso € que o art. 37, inciso XXI, da Constituicido Federal, ao
prescrever o dever de licitar ja reservou a lei a competéncia para
estabelecer as excegbes”.

Em face deste comando constitucional, a Lei n. 14.133/21, estabelece
normas gerais de licitagdes e contratos administrativos no ambito da Administragao
Publica direta e indireta, e nelas que estdo insculpidas as regras pertinentes a
contratagao direta, atenta ao principio da legalidade.

Referido diploma legal enumera exaustivamente, em seu art. 75, as
hipéteses em que a licitacido é dispensada.

Enquadramento para a Dispensa de Licitacao:

No caso do SESI, dentre as hipoteses de dispensa de licitacdo arroladas
pela Lei 14.133/21, pode-se cogitar a possibilidade de sua contratagao direta pela
Administracéo Publica com fundamento em seu no art. 75, inciso XV, o qual prescreve:

“Art. 75, E dispensavel a licitacdo:

TVARESCHINI, Julieta Mendes Lopes. Dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Cole¢ao JML Consultoria. Curitiba,
Editora JML. 2011, p.14.

Servico Social da Industria de Santa Catarina
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XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo
a inovacgéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacao
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e nao tenha fins lucrativos;”

Da analise do texto legal reproduzido, depreende-se que sao requisitos

exigidos para a configuragdo dessa hipotese, entre outros: a) que a contratada seja
uma instituicdo brasileira sem finalidade lucrativa e detenha, na sua area de atuacéao,
inquestionavel reputagédo ético-profissional; b) que a contratada seja incumbida
regimental ou estatutariamente do desenvolvimento institucional; e c) que o objeto da
contratagao esteja voltado a uma dessas atividades.

Assim, entende-se que havendo a correlagdo entre o objeto da contratag&o
e as atividades e fins especificos do SESI, ampliando seu atendimento para a
comunidade em geral, e ainda, comprovada a sua inquestionavel reputacao ético-
profissional no campo da prestacéo dos servigos, temos que esta Entidade (SESI)
podera ser contratada via dispensa de licitacao.

Neste sentido, fundamentando os pontos acima levantados, destacamos
as finalidades regimentais do Servigo Social da Industria, conforme abaixo:

Finalidades Regimentais do SESI:

O SESI foi regulamentado pelo Decreto n. 57.375/65 que dispés em seu
art. 4° acerca de sua finalidade:

“Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxiliar o trabalhador da
industria e atividades assemelhadas e resolver os seus problemas basicos
de existéncia (saude, alimentagdo, habitagdo, instrugcdo, trabalho,
economia, recreagao, convivéncia social, consciéncia sociopolitica).”

E, ainda, em seus artigos 5° e 6° versam que o SESI também atende,
quando necessario, a comunidade na area educacional, conforme abaixo
destacamos:

“Art. 5° Sao objetivos principais do SESI:
a) alfabetiza¢ao do trabalhador e seus dependentes;
b) educagao de base;
c) educagéao para a economia;

d) educacao para a saude (fisica, mental e emocional);

Servico Social da Industria de Santa Catarina
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e) educacgao familiar;
f) educag&o moral e civica;

g) educagao comunitaria.

Art. 6° O préstimo do SESI aos seus usuarios sera calcado no principio
basico orientador da metodologia do servigo social, que consiste em ajudar
a ajudar-se, quando e quanto necessario:

a) o individuo;

b) o grupo;

c) a comunidade”

Corroborando este entendimento, temos, ainda, o Art. 8°, letra “c”, que trata
sobre a possibilidade de o SESI firmar convénios e contratos com 6rgaos publicos
dentro de suas finalidades, senéo vejamos:

“Art. 8° Para a consecucéao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar 0s servigos sociais adequados as necessidades e
possibilidades locais, regionais e nacionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes, tanto
publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios contratos e acordos com oOrgaos
publicos, profissionais e particulares; (grifo nosso)

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servigo social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro ao seu pessoal
técnico, para formacao e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territdério nacional, quando
necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de seus servicos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

h) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desenvolvimento
econdmico-social do pais, estudos e pesquisas sobre as circunstancias
vivenciais dos seus usuarios, sobre a eficiéncia da produc¢ao individual e

Servico Social da Industria de Santa Catarina
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coletiva, sobre aspectos ligados a vida do trabalhador e sobre as condigbes
socioeconémicas das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formagao
da opinido publica, para interpretar e realizar a sua obra educativa e
divulgar os principios, métodos e técnicas de servigo social.”

Portanto, quanto ao SESI (sendo a situagcdo extremamente similar para o
SENAC, SENAT, SESC, dentre outros) restaria perfeitamente caracterizada a
hipétese de enquadramento no artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/21, desde que,
obviamente, haja a demonstracédo de que o objeto contratado se relacione diretamente
com as atividades finalisticas da Entidade.

O jurista Margal Justen filho, em seu livro "Comentarios a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos”, 142 edi¢cdo, pagina, 327, preleciona que:

"(...)

Um aspecto fundamental reside em que o inc. Xlll, ndo representa uma espécie de
valvula de escape para a realizagdo de qualquer contratagcdo, sem necessidade de
licitacdo. Seria um despropdsito imaginar que a qualidade subjetiva do particular a ser
contratado (instituicdo) seria suficiente para dispensar a licitagdo quara qualquer
contratagdo buscada pela Administracdo. Ou seja, somente se configuram os
pressupostos do dispositivo quando o objeto da contratagéo inserir-se no ambito de
atividade inerente e proprio da instituigao.

(...)

As condi¢des acima efetuadas conduzem a necessidade de um vinculo de pertinéncia
absoluta entre a fungao da instituicéo e o objeto da avenga com a Administragéo. Isso
equivale a afirmar que somente podem ser abrigadas no permissivo do inc. Xl
contratagdes cujo objeto se enquadre no conceito de pesquisa, ensino,
desenvolvimento institucional ou recuperagao social de presos.".

Este entendimento se mantem, mesmo com a nova Lei n. 14.133/21 que nao
teve alterado o teor e os principios que norteiam a contratacdo por dispensa de
licitacdo com relagcdo a Lei anterior n. 8.666/94. Assim, ainda que nao se tenha
jurisprudéncia atualizada com base na Lei 14.133, o seu fundamento, o seu
fundamento legal, n&o houve alteraggo.

Neste sentido, destaca-se algumas decisdes, que mesmo sendo com base na
lei anterior n. 8.666/93, ainda traduzem este entendimento, da Colenda Tribunal de
Contas da Uniao, senao vejamos:

"A contratacdo direta com fundamento no art. 24, Xlll, da Lei de Licitacbes deve
ocorrer quando houver nexo esse fundamento, a natureza da instituicdo contratada e
0 objeto ajustado, além da compatibilidade entre o preg¢o pactuado e o prego de
mercado. Os instrumentos contratuais devem explicitar os precos a serem pagos
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SESI-

pelos itens de servigos efetivamente executados., a fim de garantir que os mesmos
sejam compativeis com os precos de mercado.". (acérdao 50/07, Plenario, relator Min.
Bejamim Zymler).

"A jurisprudéncia desta Corte ja afirmou que, para a contratagdo direta com base na
norma supra, ndo basta que a entidade contratada preencha os requisitos estatutarios
exigidos pelo dispositivo legal, é necessario, também, que o objeto a ser contratado
guarde estreita correlagdo com as atividades de ensino, pesquisa ou desenvolvimento
institucional." (acérdao 1.616/03 - Plenario, relator Min. Augusto Sherman).

Na mesma linha de raciocinio se orienta a decisdo proferida pelo TCU em
precedente relatado pelo min. Augusto Sherman Cavalcanti, em cujo Voto condutor
do respectivo Acordéo, de 1.614/03, assim apregoa:

"...quando da contratagcdo direta com fulcro no inciso Xlll do art. 24. da Lei de
Licitagdes, atente para a necessidade de haver nexo entre a natureza da entidade e
0 objeto contratado, além de comprovada a razoabilidade de pregos, conforme
reiterada jurisprudéncia desta Corte.".

Este entendimento é predominante, tendo sido objeto da sumula 250 do
Tribunal de Contas da Unido, nos seguintes termos:

"A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagado, com fulcro
no art. 24, inciso Xlll, da Lei n.° 8.666/93, somente € admitida nas hipoteses em que
houver nexo efetivo entre 0 mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o
objeto contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de
mercado."

Diante do exposto, pode-se concluir, desta forma, que inexiste ébice para a
contratagao direta das entidades que compdem o Sistema "S" pela Administragéo
Publica, com fundamento no inciso XV, do artigo 75 da Lei 14.133/21, devendo,
contudo, o objeto da contratagc&do estar voltado para pesquisa, ensino, recuperagao
social do preso ou desenvolvimento institucional e que o servigo seja inerente a
atividade finalistica do servico social autbnomo contratado.
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SENAI

J PORTARIA GEPES N° 067/2023 ]

O Diretor Regional do SENAI de Santa Catarina, no uso das atribuicdes

que lhe confere o artigo 41, alinea “g”, do Regimento da Entidade,

RESOLVE,

1. EXONERAR SILVANA MENEGHINI do Cargo Comissionado de Gerente Executivo
Regional B, da regional Alto Uruguai Catarinense e Centro Oeste.

2. NOMEAR SILVANA MENEGHINI ao Cargo Comissionado de Gerente Executivo Regional
A, da regional Vale do Itajai Mirim e Foz do Rio Itajai, compreendendo as unidades
SESI/SENAI listadas abaixo com respectivo CNPJ:

v' 2003 - SESI/SC - Biblioteca Brusque (Fischer) - 03.777.341/0402-06
v 2028 - SESI/SC - Brusque IV - 03.777.341/0475-53

v' 203 - SESI/SC - Brusque - 03.777.341/0033-43

v 2033 - SESI/SC - Itajai Il - 03.777.341/0481-00

v* 2055 - SESI/SC - Itajai Il - 03.777.341/0537-90

v' 211 - SESI/SC - Itajai - 03.777.341/0110-10

v 236 - SESI/SC - Clinica Brusque - 03.777.341/0039-39

v’ 238 - SESI/SC - Brusque Il - 03.777.341/0232-98

v’ 264 - SESI/SC - Balneario Camboriti - 03.777.341/0343-03

v' 277 - SESI/SC - Itapema - 03.777.341/0366-08

v' SENAI/SC - Balneario Camboriu - 03.774.688/0034-13

v" SENAI/SC — Brusque - 03.774.688/0016-31

v" SENAI/SC - Itajai - 03.774.688/0009-02

v" SENAI/SC - Itajai - Extenséo Luiz Alves - 03.774.688/0097-05 £
v SENAI/SC - Itajai Il - 03.774.688/0088-06 /( //
v" SENAI/SC - Sao Joao Batista - 03.774.688/0030-90 Andre L.He

Gerente 2
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3. ESTABELECER a vigéncia desta Portaria retroativa a partir de 01 de maio de 2023,
revogando-se disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Floriandpolis, 03 de maio de 2023.

FABRIZIO MACHADO PEREIRA
Diretor Regional do SENAI-SC
Diretor de Educacéo, Satde e Tecnologia da FIESC

0AB/5C 18350
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SESI EDUCAGAO
CONTRATURNO ESCOLAR

Quem Somos?

Servigo Social da Industria é a entidade da Federacao das Industrias do Estado de
Santa Catarina (FIESC) responsavel pela prestacdo de servicos de saude,
seguranca e educacgao destinados a melhorar a vida das pessoas. Como misséo,
promover a competitividade da industria catarinense de forma sustentavel e
inovadora, influenciando a criagdo de um ambiente favoravel aos negocios e ao
desenvolvimento humano e tecnoldgico. Criado em 6 de dezembro de 1951, o
SESI/SC ja possui mais de 70 anos de experiéncia e conta atualmente com mais
de 10 mil colaboradores. Sua estrutura é dividida em unidades regionais que
cobrem cerca de mil pontos no estado, prestando diariamente mais de 300 mil
atendimentos. Ao longo da sua histéria, o SESI acompanhou o crescimento
econdmico do setor industrial, sempre disponibilizando servigos e estruturas para
assegurar a melhoria de vida das pessoas. No decorrer dos anos, a entidade tem
evoluido e inovado em resposta as novas tendéncias e realidades dos ambientes e
das relagdes de trabalho.

DIFERENCIAIS

Oficinas sao customizadas em termos de ementa e carga horaria;
Material didatico sem custo para o contratante;

Acompanhamento pedagdgico incluso;

Planos de aula alinhados com as competéncias e habilidades da BNCC.

[ES R o) v R )

Todos os produtos SESI podem ser ofertados por meio de Dispensa de licitagao

Os municipios interessados em contratar o SESI para oferecer Educagao em Tempo
Integral, promovem uma formagao abrangente que englobe aspectos académicos,
pessoais e sociais. A dispensa de licitagdo se justifica pela singularidade dos
servigos oferecidos pelo SESI, alinhada a expertise reconhecida na modalidade de
ensino em questdo. A empresa € reconhecida como a maior rede de educacao
basica do Brasil, contando com mais de 300 mil matriculas em todas as etapas de
ensino da educacdo basica. E amplamente considerada um modelo de educacdo
basica, destacando-se pela qualidade dos servigos que promove e pela aposta em
formatos educacionais diferenciados e inovadores.

A escolha pela empresa se da ndo apenas por sua posicao destacada no cenario
nacional de educagdo basica, mas também por apresentar a proposta mais
vantajosa para a administragao publica, atendendo as necessidades especificas do
Municipio. Além disso, a empresa apresenta toda a documentacdo necessaria,
reforcando sua idoneidade e capacidade técnica.

Conheca nossa politica de Compliance: https://sesisc.org.br/compliance
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COTAGAO
Caodigo da cotagao: CRM-0096642-Y7]7

Revisdo: 0

Dados da Contratada

Razao Social: 2033 - Foz do Rio Itajai / SESI/SC - Itajai ll
CNPJ: 03.777.341/0481-00

Contato: LUCIANA VANESSA VIER

Telefone: 47 988781806

E-mail: luciana.vier@fiesc.com.br

Dados da Contratante

Razao Social: MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
CNPJ: 83.102.285/0001-07

Contato: Leandro Arthur Rodrigues da Silva

Telefone: +55(47)3261-4545

E-mail: gabinete@edu.bc.sc.gov.br

Emissao da proposta
10/04/2026
Validade da proposta

31/12/2026
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RESUMO DOS PRODUTOS

Prod uto/Servigo
MAKER ROBOTICAKIDS

Descrigao
Desenvolver o pensamento computacional, o raciocinio logico e a criatividade por
meio da robdtica educacional, utilizando a metodologia maker e a abordagem
STEAM para a construgao de projetos tecnoldgicos e resolugao de desafios
praticos.
Estimular a curiosidade cientifica, o pensamento investigativo e a criatividade por meio
de experimentos e projetos praticos que integrem ciéncia, tecnologia e inovagao.

Conteudo Programatico
- Maker Robdtica Kids - 75h
Conteudo
Introdugdo a robotica educacional
Pensamento computacional e ldgica de programagao
Sequenciamento e construcao de algoritmos simples
Construgao de prototipos com kits educacionais
Programacao por blocos e comandos basicos
Nogoes de sensores, motores € automagao
Desenvolvimento de projetos de robotica
Resolucao de desafios tecnoldgicos
Criatividade e inovacao em projetos maker
Trabalho em equipe e desenvolvimento de projetos

- Ciéncias e Invengdes Kids - 75h

Conteudo

Introducao a investigacao cientifica
Experimentos e praticas cientificas

Nogdes basicas de fisica e matematica aplicada
Construcao de modelos cientificos e prototipos
Exploracao de fenomenos naturais

Introdugdo a engenharia e tecnologia
Resolugdo de problemas cientificos

Atividades interdisciplinares baseadas em STEAM
Desenvolvimento de projetos experimentais
Criatividade e pensamento critico

Carga horaria
150 horas por turma
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Quantidade de turmas
02 turmas

Quantidade de vagas
Até 25 alunos

Prod uto/Servig,o
MAKER ROBOTICA TEENS

Descricao
Aprofundar o conhecimento em robética e programagao, desenvolvendo
competéncias em automacao, logica computacional e resolugéo de problemas
por meio da criagdo de projetos tecnoldgicos e experimentagao pratica.
Desenvolver competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao,
experimentacdo e criagdo de projetos que integrem conceitos de ciéncia, matematica e
engenharia.

Conteudo Programatico
- Maker Robdtica Teens - 75h
Contetdo:
Fundamentos da robodtica educacional
Pensamento computacional e logica de programagao
Loégica booleana e estruturas de repeticao
Programagao aplicada a robdtica
Integracdo entre hardware e software
Utilizagdo de sensores e atuadores
Desenvolvimento de protétipos tecnoldgicos
Projetos de automacao e robdtica aplicada
Resolucao de problemas e desafios tecnologicos
Desenvolvimento de projetos colaborativos

- Ciéncias e Invenc¢des Teens - 75h

Conteudo:

Investigacao cientifica aplicada

Conceitos de fisica e matematica experimental
Introdugdo a engenharia e inovagdo tecnologica
Construcao de prototipos e experimentos cientificos
Andlise e interpreta¢do de dados

Resolucao de problemas cientificos

Aplicaciao da metodologia STEAM
Desenvolvimento de projetos cientificos
Pensamento critico e raciocinio loégico

Trabalho colaborativo em projetos investigativos
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Carga horaria
150 horas por turma

Quantidade de turmas
02 turmas

Quantidade de vagas
Até 25 alunos

Observacgoes:

O Projeto é composto para atender de maio a dezembro de acordo com o
calendario escolar.

Cada oficina sera ofertada com carga horaria de 3h/diarias.

Incluso: Mostra Pedagdgica de acordo com cronograma.

Certificacdo dos estudantes;

Todo material didatico/insumos para as oficinas.

Operagao profissional, deslocamento e formagado continuada da equipe de
execucao Sesi.

Nesta proposta n&o esta incluso:
Transporte escolar;
Auxiliar de sala (atendimento PCD);

Alimentacg&o para os alunos.
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INVESTIMENTO

-SESI-

Produto/Servigo Valor CH Qtde Valor total
Turmas
MAKER ROBOTICA KIDS R$ 48.735,00 150 2,00 R$ 97.470,00
MAKER ROBOTICA TEENS R$ 48.735,00 150 2,00 R$ 97.470,00
Total R$ 194.940,00

Condicao de Pagamento: Faturamento conforme produgcédo/execucao de maio a

dezembro de 2026.

Dia do vencimento: 10
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SESI EDUCAGAO
CONTRATURNO ESCOLAR

Quem Somos?

Servigo Social da Industria é a entidade da Federacao das Industrias do Estado de
Santa Catarina (FIESC) responsavel pela prestacdo de servicos de saude,
seguranca e educacgao destinados a melhorar a vida das pessoas. Como misséo,
promover a competitividade da industria catarinense de forma sustentavel e
inovadora, influenciando a criagdo de um ambiente favoravel aos negocios e ao
desenvolvimento humano e tecnoldgico. Criado em 6 de dezembro de 1951, o
SESI/SC ja possui mais de 70 anos de experiéncia e conta atualmente com mais
de 10 mil colaboradores. Sua estrutura é dividida em unidades regionais que
cobrem cerca de mil pontos no estado, prestando diariamente mais de 300 mil
atendimentos. Ao longo da sua histéria, o SESI acompanhou o crescimento
econdmico do setor industrial, sempre disponibilizando servigos e estruturas para
assegurar a melhoria de vida das pessoas. No decorrer dos anos, a entidade tem
evoluido e inovado em resposta as novas tendéncias e realidades dos ambientes e
das relagdes de trabalho.

DIFERENCIAIS

Oficinas sao customizadas em termos de ementa e carga horaria;
Material didatico sem custo para o contratante;

Acompanhamento pedagdgico incluso;

Planos de aula alinhados com as competéncias e habilidades da BNCC.

[ES R o) v R )

Todos os produtos SESI podem ser ofertados por meio de Dispensa de licitagao

Os municipios interessados em contratar o SESI para oferecer Educagao em Tempo
Integral, promovem uma formagao abrangente que englobe aspectos académicos,
pessoais e sociais. A dispensa de licitagdo se justifica pela singularidade dos
servigos oferecidos pelo SESI, alinhada a expertise reconhecida na modalidade de
ensino em questdo. A empresa € reconhecida como a maior rede de educacao
basica do Brasil, contando com mais de 300 mil matriculas em todas as etapas de
ensino da educacdo basica. E amplamente considerada um modelo de educacdo
basica, destacando-se pela qualidade dos servigos que promove e pela aposta em
formatos educacionais diferenciados e inovadores.

A escolha pela empresa se da ndo apenas por sua posicao destacada no cenario
nacional de educagdo basica, mas também por apresentar a proposta mais
vantajosa para a administragao publica, atendendo as necessidades especificas do
Municipio. Além disso, a empresa apresenta toda a documentacdo necessaria,
reforcando sua idoneidade e capacidade técnica.

Conheca nossa politica de Compliance: https://sesisc.org.br/compliance
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COTAGAO
Caodigo da cotagao: CRM-0096642-Y7]7

Revisdo: 0

Dados da Contratada

Razao Social: 2033 - Foz do Rio Itajai / SESI/SC - Itajai ll
CNPJ: 03.777.341/0481-00

Contato: LUCIANA VANESSA VIER

Telefone: 47 988781806

E-mail: luciana.vier@fiesc.com.br

Dados da Contratante

Razao Social: MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
CNPJ: 83.102.285/0001-07

Contato: Leandro Arthur Rodrigues da Silva

Telefone: +55(47)3261-4545

E-mail: gabinete@edu.bc.sc.gov.br

Emissao da proposta
10/04/2026
Validade da proposta

31/12/2026

1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagdo - 133/2026 | Anexo: Proposta_Maker_Prefeitura_de_Balneario_Cambroiu_no_2026_CRM_10_04_26_1_.pdf (2/6) 110/181



RESUMO DOS PRODUTOS

Prod uto/Servigo
MAKER ROBOTICAKIDS

Descrigao
Desenvolver o pensamento computacional, o raciocinio logico e a criatividade por
meio da robdtica educacional, utilizando a metodologia maker e a abordagem
STEAM para a construgao de projetos tecnoldgicos e resolugao de desafios
praticos.
Estimular a curiosidade cientifica, o pensamento investigativo e a criatividade por meio
de experimentos e projetos praticos que integrem ciéncia, tecnologia e inovagao.

Conteudo Programatico
- Maker Robdtica Kids - 75h
Conteudo
Introdugdo a robotica educacional
Pensamento computacional e ldgica de programagao
Sequenciamento e construcao de algoritmos simples
Construgao de prototipos com kits educacionais
Programacao por blocos e comandos basicos
Nogoes de sensores, motores € automagao
Desenvolvimento de projetos de robotica
Resolucao de desafios tecnoldgicos
Criatividade e inovacao em projetos maker
Trabalho em equipe e desenvolvimento de projetos

- Ciéncias e Invengdes Kids - 75h

Conteudo

Introducao a investigacao cientifica
Experimentos e praticas cientificas

Nogdes basicas de fisica e matematica aplicada
Construcao de modelos cientificos e prototipos
Exploracao de fenomenos naturais

Introdugdo a engenharia e tecnologia
Resolugdo de problemas cientificos

Atividades interdisciplinares baseadas em STEAM
Desenvolvimento de projetos experimentais
Criatividade e pensamento critico

Carga horaria
150 horas por turma
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Quantidade de turmas
02 turmas

Quantidade de vagas
Até 25 alunos

Prod uto/Servig,o
MAKER ROBOTICA TEENS

Descricao
Aprofundar o conhecimento em robética e programagao, desenvolvendo
competéncias em automacao, logica computacional e resolugéo de problemas
por meio da criagdo de projetos tecnoldgicos e experimentagao pratica.
Desenvolver competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao,
experimentacdo e criagdo de projetos que integrem conceitos de ciéncia, matematica e
engenharia.

Conteudo Programatico
- Maker Robdtica Teens - 75h
Contetdo:
Fundamentos da robodtica educacional
Pensamento computacional e logica de programagao
Loégica booleana e estruturas de repeticao
Programagao aplicada a robdtica
Integracdo entre hardware e software
Utilizagdo de sensores e atuadores
Desenvolvimento de protétipos tecnoldgicos
Projetos de automacao e robdtica aplicada
Resolucao de problemas e desafios tecnologicos
Desenvolvimento de projetos colaborativos

- Ciéncias e Invenc¢des Teens - 75h

Conteudo:

Investigacao cientifica aplicada

Conceitos de fisica e matematica experimental
Introdugdo a engenharia e inovagdo tecnologica
Construcao de prototipos e experimentos cientificos
Andlise e interpreta¢do de dados

Resolucao de problemas cientificos

Aplicaciao da metodologia STEAM
Desenvolvimento de projetos cientificos
Pensamento critico e raciocinio loégico

Trabalho colaborativo em projetos investigativos
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Carga horaria
150 horas por turma

Quantidade de turmas
02 turmas

Quantidade de vagas
Até 25 alunos

Observacgoes:

O Projeto é composto para atender de maio a dezembro de acordo com o
calendario escolar.

Cada oficina sera ofertada com carga horaria de 3h/diarias.

Incluso: Mostra Pedagdgica de acordo com cronograma.

Certificacdo dos estudantes;

Todo material didatico/insumos para as oficinas.

Operagao profissional, deslocamento e formagado continuada da equipe de
execucao Sesi.

Nesta proposta n&o esta incluso:
Transporte escolar;
Auxiliar de sala (atendimento PCD);

Alimentacg&o para os alunos.
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INVESTIMENTO

-SESI-

Produto/Servigo Valor CH Qtde Valor total
Turmas
MAKER ROBOTICA KIDS R$ 48.735,00 150 2,00 R$ 97.470,00
MAKER ROBOTICA TEENS R$ 48.735,00 150 2,00 R$ 97.470,00
Total R$ 194.940,00

Condicao de Pagamento: Faturamento conforme produgcédo/execucao de maio a

dezembro de 2026.

Dia do vencimento: 10
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Prefeitura Municipal de Balneario Camborit

Rua Dinamarca, 320 - Bairro das Nagdes - 88.338-900 - Balneario Camboriti/ SC

BALMEARIC
CAMBORIU

(HIE

CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: (47)3267-7000 Chave de Autenticagdo Digital
http://www.bc.sc.gov.br Usuario: FABIO 1786-7951-259

Pagina
1/1

Solicitacao de Compra /Contratacao

Numero: 2043/2026
Emissao: 30/03/2026

Orgao Orgam.: 61000 - Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC
Un. Orgam.: 61001 - Administragdo Superior da SEDUC
Centro de custo:61.1.0004 - ENSINO ESPECIAL

Situagao: Ndo liberada

Descrigdo: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da IndUstria) CNPJ: 03.777.341/0481- -00, para prestacdo de servigos com a oferta
do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENGOES
KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENCOES TEENS 75h, para atendimento ao Polo

de Altas Habllldades/Superdotagao
Observagao: Fornecedor: SESI/ITAJAI (Servigo Social da IndUstria) CNPJ: 03.777.341/0481-00

Despesas
Despesa Fonte de recurso Valor indicado (R$) Valor bloqueado (R$)
291-1.61001.12.367.5014.2.199. 0. 339000 - 100100 - Receitas e Transf. de Impostos - Educagdo 194.940,00 0,00
Itens

Item Quantidade Unidade de Material/Servico Valor unitario (R$) Valor total (R$)

1 2,00000 UN 177953 - Maker Robética Kids 48.735,00000 97.470,00
Duragdo de 150 horas para duas turmas no total, sendo 75h para cada turma.

2 2,00000 UN 177954 - Maker Robética 48.735,00000 97.470,00
Duragdo de 150 horas para duas turmas no total, sendo 75h para cada turma.

Total geral (R$) 194.940,00

Fabio Bratkowski Nunes Murilo Renato Fermino Dias Zelia Schlindwein Zanella
Analista Administrativo - Portaria n°® 27.087/2013 Diretor Administrativo e Financeiro Secretaria de Educacéo
Setor de Compras - Secretaria de Educagao Portaria n.° 33.822/2026 Portaria n.° 33.803/2026
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DECLARAGAO DE NAO DIRECIONAMENTO E VALOR DE MERCADO

Objeto da licitagdo: ABERTURA DE LICITACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
Compass Solugdes em Educacdo e Tecnologia Ltda, através do Processo de
Inexigibilidade de Licitacdao — Art. 74, Inciso I, da Lei n° 14.133/2021,
com exclusividade da empresa empresa especializada o SESI para
atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacao fundamenta-se na
necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais especializadas,
alinhadas as diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotacao, especialmente no que se refere ao enriquecimento
curricular e ao desenvolvimento de competéncias em areas estratégicas.
Registra-se que houve solicitacdo anterior para a implementacdo de trés
oficinas, a qual nao foi deferida. Considerando tal contexto, a proposta foi
readequada para contemplar duas oficinas: Maker - Robdtica e Pensamento
Computacional, areas reconhecidas por sua relevancia no desenvolvimento de
competéncias cognitivas superiores, tais como raciocinio légico, pensamento
algoritmico, resolucao de problemas complexos e criatividade.

Setor solicitante: =~ GABINETE DA  SECRETARIA DE EDUCACAO -
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO ESPECIAL E INCLUSIVA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Solicitagao N°: 2046 /2026

Declaro que os itens constantes no Termo de Referéncia da solicitagdo em
epigrafe, ou a qual consta esta declaracdo, tém, em suas respectivas
descricdes, as especificagdes estritamente necessarias para atender as
finalidades as quais se destinam, sem que direcionem para determinada marca
e/ou fornecedor, de maneira que ha a possibilidade de ampla competicao no
certame. Atesto ainda que os valores indicado através dos orgamentos para o
processo anexo, estao de acordo com os valores praticados no mercado.

Balnedrio Camboril, 30 de margo de 2026.

Evori Santina Kaminski Zélia Schlindwein Zanella

Diretora do Departamento de Secretaria de Educagao Secretaria

Educagao Especial e Inclusiva Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Educacéao Portaria: 33.803/2026
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Educacgao

AREA TECNICA/ EQUIPE DE PLANEJAMENTO/ AGENTE RESPONSAVEL PELA
ELABORACAO DO ETP:

Fabio Bratkowski Nunes

Matricula: 27087/2012.

Cargo: Analista Administrativo Il

Unidade de Lotagao: Secretaria de Educacao.

E-mail: fabio.nunes@edu.bc.sc.gov.br ; Fone (47) 3363-7144

1) DEFINICAO DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a Contratacédo de empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da Industria)
CNPJ: 03.777.341/0481-00 para prestagcao de servicos com a oferta do Contraturno Escolar Maker
divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES TEENS 75h ) com o objetivo de mobilizar os participantes para o desejo e curiosidade de
conhecer a diversidade de aspectos da comunicagao e seus elementos, reconhecendo que leitura e
escrita ndo se limitam a atividades escolares curriculares. Aprofundar o conhecimento em robdtica e
programacao, desenvolvendo competéncias em automacao, logica computacional e resolugdo de
problemas por meio da criacdo de projetos tecnoldgicos e experimentacdo pratica. Desenvolver
competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao, experimentacao e criagao de projetos
que integrem conceitos de ciéncia, matematica e engenharia.

Os servigos objeto da contratagao pretendida possuem as seguintes especificagoes:

Iltem |Descrigéo Carga Horario Quantidade | Valor Unitario Valor Total
Turma
1 MAKER ROBOTICA|150 2,00 R$ 48.735,00 R$ 97.470,00
KIDS
2 MAKER ROBOTICA|150 2,00 R$ 48.735,00 R$ 97.470,00
TEENS

1.3. O objeto desta contratagdo n&o se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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1.4. O prazo de vigéncia da contratagéo € de inicio imediato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021, com duracado de nove meses.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagao a vigéncia da
contratacgao.

2) FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentagcdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
3) DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo proposta consiste na contratagdo do Servico Social da Industria — SESI/SC para a
prestacao de servigos educacionais por meio da oferta do programa de Contraturno Escolar Maker. A
iniciativa destaca-se por sua abordagem inovadora, centrada no desenvolvimento integral dos
estudantes. Com foco na educagao basica, o SESI adota praticas pedagogicas modernas, alinhadas
as demandas contemporaneas, visando n&do apenas a transmissao de conhecimentos, mas também
ao estimulo da criatividade, do pensamento critico e ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. O programa utiliza recursos e ferramentas tecnoldgicas para a exploragao de
diversas areas do conhecimento, tais como:

¢ Robodtica
Ciéncias
Matematica
Artes e Design
Comunicacéao
e LEGO

Entre as principais competéncias desenvolvidas, destacam-se:

Inovagao

Autonomia

Criatividade

Raciocinio légico
Pensamento critico

Trabalho em equipe
Desenvolvimento de projetos
Empreendedorismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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Os projetos sao estruturados de acordo com as necessidades do municipio, permitindo a
personalizagdo dos conteudos e da carga horaria das oficinas. O atendimento podera ser realizado
nas proprias unidades escolares ou em outros espacgos indicados pela municipalidade, desde que
atendam as exigéncias do programa.

O material didatico é personalizado e inovador, fundamentado em metodologias ativas, como a
abordagem STEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes/Design e Matematica), aliada a cultura
maker, que prioriza atividades praticas e o aprendizado “mao na massa’.

O programa contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliagdo de desempenho dos
participantes, com a apresentacdo de relatérios em todas as etapas e controle de frequéncia
conforme o planejamento estabelecido.

No ambito do desenvolvimento educacional, sdo trabalhadas:

e Hard Skills: competéncias técnicas e cognitivas;

e Soft Skills: habilidades relacionadas a autogestao e ao relacionamento interpessoal;

e Deep Skills: competéncias voltadas a motivagcdo continua para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

A proposta também se alinha aos principios da Industria Cultural e Criativa (ICC), também conhecida
como Economia Laranja, que abrange bens e servigos baseados na criatividade e no conhecimento
cultural, gerando impacto social e impulsionando cadeias produtivas.

Por fim, destaca-se a sinergia entre educacgao, ciéncia e tecnologia, promovendo:

Prestacao de servigos culturais e artisticos de qualidade;

Valorizagao da diversidade e pluralidade cultural,

Incentivo a cultura brasileira;

Apoio ao desenvolvimento das industrias culturais e criativas;

Ampliagao do acesso a bens culturais e artisticos;

Promocao da qualidade de vida, da saude mental e do desenvolvimento intelectual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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4) ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratagdo almejada para o valor total de R$ 194.940,00 ( cento e noventa e quatro
mil , novecentos e quarenta reais quarenta reais).
Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-

se o disposto no Decreto Municipal n° 11.209/2023 , que “Regulamenta a Lei Federal n® 14.133, de

1° de abril de 2021, que dispde sobre Licitacbes e Contratos Administrativos, no ambito da Prefeitura

do Municipio de Balneario Camboriu/SC.

5) ADEQUACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas correrdo por conta por conta de dotagdes orgamentarias pertencentes ao

orcamento do exercicio de 2026 da Secretaria Municipal de Educacgao de Balneario Camboriu.

6) REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Os servicos a serem contratados tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.2 A contratagdo sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade exigibilidade, nos termos do
artigo74, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021.

7) JUSTIFICATIVA NOS CASOS DE LICITAGOES NAO EXCLUSIVAS

7.1 Conforme o art. 74, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, ¢é inexigivel a licitacdo quando
inviavel a competicdo, em especial para aquisicdo de bens ou materiais que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo.

7.2 O levantamento de mercado realizado pela Secretaria Municipal de Educagcao de Balneario
Camboriu comprovou que a empresa SESI com a proposta consiste na contratagao do Servigo Social
da Industria — SESI/SC para a prestagao de servigos educacionais por meio da oferta do programa de
Contraturno Escolar Maker. A iniciativa destaca-se por sua abordagem inovadora, centrada no
desenvolvimento integral dos estudantes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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8) JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DE CONSORCIOS

8.1 Esta vedada a participacao de empresas reunidas em consorcios para o futuro certame, uma vez
que a atividade objeto desta licitagdo ndo possui complexidade técnica, e esta descaracterizada a
heterogeneidade do objeto pretendido e o valor da contratagao ndo pode ser considerado de grande
vulto, nos termos do §1° do art. 19 do Decreto Municipal n° 10.809/2022.

9) MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. A gestao e a fiscalizagdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto no decreto
principal que regulariza a atuagao de gestores e fiscais de contratos administrativos na administragao
direta e indireta do municipio de Balneario Camboriu, em conformidade com a nova Lei de Licitagdes
(Lei Federal n° 14.133/2021), € o Decreto n® 11.210, de 27 de margo de 2023. no e estabelece
normas gerais de licitagdo e contratagao para as todas as unidades administrativas da Prefeitura de
Balneario Camboriu/SC, e abrange os fundos especiais € as demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Prefeitura”.

9.2. A fiscalizagdo do Municipio podera exigir a substituicdo do preposto da CONTRATADA,
mediante decisdo motivada do gestor do contrato.

9.3. Afiscalizagao anotara em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo dos descumprimentos observados.

9.4. A fiscalizagdo exercida nédo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade verificada durante a execugao deste contrato.

9.4. Equipe de fiscalizagao:

GESTOR FISCAL
Nome: Zélia Schlindwein Zanella Nome: Evori Santina Kaminski
Cargo: Secretaria de Educagao Cargo: Diretora do Departamento de Educagéao

Especial e Inclusiva

10) OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Assumir toda a responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,
responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacdo destes
servigos, causados tanto ao CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe seja
imputavel;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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10.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE;
Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servigos contratados, sem prévia anuéncia por
escrito do CONTRATANTE; (caso a opg¢ao da unidade demandante/requisitante seja permitir a
subcontratacdo, essa opgao devera vir prevista e justificada neste projeto basico e essa redacao
excluida);

10.3 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer

assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto deste contrato;

10.4 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licengas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicagao das sanc¢des cabiveis;

10.5 Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
servigos;

Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servigos e, por
este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CONTRATANTE;

10.6 Executar os servigos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

10.7 Respeitar os prazos previstos neste documento;

10.8 Manter atualizado o endereco do correio eletronico;

10.9 Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

10.10 Disponibilizar as ferramentas e os materiais necessarios a realizagao dos servigos;

10.11 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicavel a CONTRATADA,;

10.12 Cumprir todas as exigéncias das leis e normas atinentes a segurancga, higiene e medicina do
trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de protecéo individual a todos os que trabalharem
ou, por qualquer motivo, permanecerem no local de execucgao de servicos, incluindo o uso de uniforme
ou cracha de identificagao;

10.13 Fornecer a arte das pegas promocionais, a fim de ser efetuada a divulgagcao dos cursos

oferecidos, sem custos pela Secretaria Municipal de Educacgao;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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10.14 Efetuar matricula dos alunos indicados pela Secretaria Municipal de Educagao, conforme deter-

minagdes legais;

10.15 Capacitar a equipe técnica e docente na metodologia dos cursos ministrados, com reconheci-
mento de saberes;

10.16 Supervisionar o servigo educativo-pedagdgico;

10.17 Fornecer material didatico, correspondente as areas do conhecimento ministradas, para cada
aluno matriculado;

10.18 Fornecer todo o material de consumo, Kits didaticos, assim como materiais necessarios para a
realizacao das aulas e praticas;

10.19 Fornecer, mensalmente, a Secretaria Municipal de Educacgao, relatorio sobre o movimento do
més no que se referem a matriculas, evasoes, transferéncias, conclusdes e frequéncia dos alunos;
10.20 Providenciar a certificacdo dos alunos concluintes do curso objeto do presente termo;

Orientar e repassar a Secretaria Municipal de Educagao a organizacdo da formatura dos alunos con-
cluintes;

10.21 Apresentar junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a prestacdo de contas em até 60 (ses-

senta) dias, apds o recebimento de cada parcela.

11) OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Promover condi¢des para a execugao contratual objeto deste contrato;
11.2 Assegurar livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA para execugao dos
servicos;

11.3 Empenhar os recursos necessarios, garantido o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;
11.4 Publicar o extrato do contrato e de seus aditivos, se ocorrerem, no Diario da Justica Eletrénico,
orgao oficial de divulgagdo dos atos processuais e administrativos do Municipio de Balneario
Camboriu, veiculado no site oficial, no endereco

11.5 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucao dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

11.6 Fiscalizar a prestagdo de servigos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que
necessitem sua imediata intervencao; _ i i
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Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
1Doc: Processo Inexigibilidade de Licitagao - 133/2026 | Anexo: TERMO_DE_REFERENCIA_SESI.pdf (7/12) 7 123/181




.l Governo Municipal
=

Acé&o Por Toda A Cidade =
Balneario Camboriu Ao
" p Ay .‘,i
L =
ESTADO DE SANTA CATARINA PREFEITURA
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU BALNEARIQ
CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
11.7 Controlar e acompanhar toda a execugéao deste contrato;

11.8 Designar gestor operacional para acompanhamento do contrato.
Das Obrigacdes especificagdes especificas do objeto:
Projetos adequados as necessidades do municipio, com possibilidade de personalizagdo do conteudo e da

carga horaria das oficinas. O atendimento pode ser realizado na propria escola ou em algum outro local
indicado pelo municipio que atenda as necessidades.

12) MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

12.1. O Projeto é composto para atender de maio a dezembro de acordo com o calendario escolar. Cada
oficina sera ofertada com ch de 3h/diarias. Incluso: Mostra Pedagodgica de acordo com cronograma.
Certificacdo dos estudantes; Todo material didatico/insumos para as oficinas. Operagéo profissional,
deslocamento e formagdo continuada da equipe de execucdo Sesi. Desenvolver as competéncias
socioemocionais, funcionais, motoras e cognitivas por meio de atividades mao na massa (educagao
Maker), colocando o estudante como protagonista do seu processo de aprendizagem
1. MAKER ROBOTICA — KIDS Maker Robética Kids Carga Horaria:75 horas Publico:Estudantes dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental Objetivo: Desenvolver o pensamento computacional, o raciocinio
l6gico e a criatividade por meio da robdtica educacional, utilizando a metodologia maker e a abordagem
STEAM para a construgcao de projetos tecnolégicos e resolugcao de desafios praticos. Conteudo (para
certificacéo):

Introducao a robodtica educacional

*Pensamento computacional e l6gica de programacéao

*Sequenciamento e construgao de algoritmos simples

*Construcdo de protoétipos com kits educacionais

*Programacao por blocos e comandos basicos

*Noc¢des de sensores, motores e automacao

*Desenvolvimento de projetos de robdtica

*Resolucado de desafios tecnologicos

Criatividade e inovacao em projetos maker

*Trabalho em equipe e desenvolvimento de projetos
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2. MAKER ROBOTICA — TEENS Nome da Oficina: Maker Robética Teens Carga Horaria: 75 horas

Publico: Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental Objetivo: Aprofundar o conhecimento em

robética e programacao, desenvolvendo competéncias em automacéo, légica computacional e resolugao

de problemas por meio da criagdo de projetos tecnoldgicos e experimentagao pratica. Conteudo (para

certificacao):

3.

*Fundamentos da robdtica educacional

*Pensamento computacional e l6gica de programacéao
*Logica booleana e estruturas de repetigcao
*Programacéao aplicada a robdtica

*Integracéo entre hardware e software

*Utilizacdo de sensores e atuadores
*Desenvolvimento de protétipos tecnologicos
*Projetos de automacao e robdtica aplicada
*Resolucdo de problemas e desafios tecnoldgicos
*Desenvolvimento de projetos colaborativos
CIENCIAS E INVENCOES - KIDS Nome da Oficina: Ciéncias e Invencdes Kids Carga Horaria:75

horas Publico: Estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental Estimular a curiosidade cientifica, o

pensamento investigativo e a criatividade por meio de experimentos e projetos praticos que integrem

ciéncia, tecnologia e inovagao. Conteudo (para certificagédo): *Introducgéo a investigacao cientifica

4

*Experimentos e praticas cientificas

*Nocdes basicas de fisica e matematica aplicada
*Construcado de modelos cientificos e protétipos
*Exploracao de fenbmenos naturais

*Introdugao a engenharia e tecnologia

*Resolugao de problemas cientificos

*Atividades interdisciplinares baseadas em STEAM
*Desenvolvimento de projetos experimentais

Criatividade e pensamento critico

. CIENCIAS E INVENCOES — TEENS Nome da Oficina: Ciéncias e Invengdes Teens Carga Horéria:75

horas Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental Obijetivo: Desenvolver competéncias
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cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao, experimentacao e criagdo de projetos que integrem

conceitos de ciéncia, matematica e engenharia. Conteudo (para certificagéo):
*Investigacao cientifica aplicada
*Conceitos de fisica e matematica experimental
*Introdugao a engenharia e inovagao tecnoldgica
*Construcao de protétipos e experimentos cientificos
*Analise e interpretacao de dados
*Resolugao de problemas cientificos
*Aplicacao da metodologia STEAM
*Desenvolvimento de projetos cientificos
*Pensamento critico e raciocinio légico

*Trabalho colaborativo em projetos investigativos

HORARIO 2° FEIRA 3° FEIRA 4° FEIRA 5°FEIRA 6° FEIRA

8H AS 11H MAKER MAKER
ROBOTICA - ROBOTICA -
TEENS KIDS

8H AS 11H CIENCIA§ E CIENCIA§ E
INVENCOES - INVENCOES -
KIDS TEENS

INTERVALO

14H AS 17H MAKER MAKER
ROBOTICA - ROBOTICA -
TEENS KIDS

14H AS 17H CIENCIA§ E CIENCIA§ E
INVENCOES - INVENCOES
KIDS TEENS

o Informacgdes Adicionais:

A frequéncia minima obrigatéria para aprovagdo do estudante
devera ser igual ou superior a 75% sobre o total de horas letivas

do curso.
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As atividades desenvolvidas serao praticas como foco principal,

atendo-se aos conceitos minimos necessarios para

desenvolvimento;
13) CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera realizado conforme procedimento padrdao de liquidagdes realizadas pelo
municipio.
14) FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1 Conforme disposto no item 6, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatorio

na modalidade por exigibilidade, nos, nos termos do artigo74, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15) ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor total estimado da contratagdo é de R$ 194.940,00 ( cento e noventa e quatro mil , novecentos e
quarenta reais quarenta reais).

Considerar-se-a como precgo referencial a média dos valores obtidos por meio de consultas a de outros
orgaos da administracado publica e pesquisa junto a empresas especializadas, conforme demonstrado na
Planilha Consolidada de Pesquisa de Pregos constante nos autos do processo.

16) ADEQUACAO ORCAMENTARIA

291-1.61001.12.367 .5014 .2.199 . 0. 339000 - aplicagdes
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Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il

Matricula 27087/2012.

De acordo

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA
Secretaria de Educacéao

Portaria 33.803/2026.
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De: Fabio N. - SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC
Para: SECC - DPL - Departamento de Planejamento e Licitagcoes

Data: 13/04/2026 as 14:14:09

Setores (CC):
SECC - DPL, SED - GSE, SEDUC - DIADM, SEDUC - DEEP, SED - GSE - ADJ

Prezados,

Encaminho o processo licitatorio de inexigibilidade da empresa SESl/Itajai para prestagao de servigos Contraturno Escolar Maker,
Atenciosamente,

Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il - matricula 27087

Departamento de Compras
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De: Féabio N. - SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC
Para: SECAC - CGF - Comité Gestor Financeiro

Data: 13/04/2026 as 14:17:17

[MeY-leEWPriscila Dos Santos Vieira - SEFAZ - DFIN - FINK

Encaminho a solicitagdo de bloqueio de valor, necessaria para a continuidade do processo.
Agradeco pela atengéo.

Atenciosamente,

Atenciosamente,

Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il - matricula 27087

Departamento de Compras
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De: Tailane A. - SECC - DPL
Para: SECC - DPL - Departamento de Planejamento e Licitacées - A/C Eder A.

Data: 13/04/2026 as 14:24:46

Prezado,
Segue para analise e posterior ao bloqueio dar prosseguimento a demanda.
At.te

Tailane A. Almeida
Diretora de Planejamento e Licitagbes
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De: Fabio N. - SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/04/2026 as 12:05:02

(M(Y£[ellago Severino Nunes Cabral - SEFAZ - DFIN - ACOFH

Solicito blogueio do valor para dar continuidade ao processo, obrigado!

Atenciosamente,

Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il - matricula 27087

Departamento de Compras

Anexos:

Solicitacao_de_Compra_Contratacao_SESI.pdf

1Doc: 132/181
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Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu CAMSGRID
Rua Dinamarca, 320 - Bairro das Nagdes - 88.338-900 - Balneario Camboriti/ SC
CNPJ: 83.102.285/0001-07 Fone: (47)3267-7000 Chave de Autenticagao Digital Pagina
http://www.bc.sc.gov.br Usuario: FABIO 1786-7951-259 1/1

Solicitacao de Compra /Contratacao |
Namero: 2043/2026
Emissao: 30/03/2026
Orgao Orgam.: 61000 - Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC Situagao: Ndo liberada
Un. Orgam.: 61001 - Administragdo Superior da SEDUC
Centro de custo:61.1.0004 - ENSINO ESPECIAL
Descrigdo: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da IndUstria) CNPJ: 03.777.341/0481- -00, para prestacdo de servigos com a oferta
do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENGOES

KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENGOES TEENS 75h, para atendimento ao Polo

de Altas Habllldades/Superdotagao
Observagao: Fornecedor: SESI/ITAJAI (Servigo Social da IndUstria) CNPJ: 03.777.341/0481-00

Despesas
Despesa Fonte de recurso Valor indicado (R$) Valor bloqueado (R$)
291-1.61001.12.367.5014.2.199. 0. 339000 - 100100 - Receitas e Transf. de Impostos - Educagdo 194.940,00 0,00
Itens
Item Quantidade Unidade de Material/Servico Valor unitario (R$) Valor total (R$)
1 2,00000 UN 177953 - Maker Robética Kids 48.735,00000 97.470,00
Duragdo de 150 horas para duas turmas no total, sendo 75h para cada turma.
2 2,00000 UN 177954 - Maker Robética 48.735,00000 97.470,00
Duragdo de 150 horas para duas turmas no total, sendo 75h para cada turma.
Total geral (R$) 194.940,00
Fabio Bratkowski Nunes Murilo Renato Fermino Dias Zelia Schlindwein Zanella
Analista Administrativo - Portaria n°® 27.087/2013 Diretor Administrativo e Financeiro Secretaria de Educacéo
Setor de Compras - Secretaria de Educagao Portaria n.° 33.822/2026 Portaria n.° 33.803/2026
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De: lago C.- SEFAZ - DFIN - ACOF
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 28/04/2026 as 16:18:32

Prezado,

Informo que, devido ao valor da solicitagao e a auséncia de disponibilidade orgcamentaria imediata, faz-se necessaria
a manifestagdo do Comité Gestor para que possamos proceder com a suplementagao de dotagao.

Atenciosamente,

lago S. N. Cabral

LLN Consultoria Governamental Ltda
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De: EderA.-SECC-DPL
Para: SECC - DPL - Departamento de Planejamento e Licitacées - A/C Eder A.

Data: 04/05/2026 as 15:06:25

Eder Dos Anjos
Analista Administrativo Il

Secretaria de Compras

Matricula 28981

Anexos:

Certidao_03777341000166.pdf
ConsultaConsolidada_03777341048100_4_5 2026.pdf
Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf
Modelo09Mobiliario.pdf

1Doc: 135/181



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNPJ: 03.777.341/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:59:01 do dia 02/05/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/10/2026.

Cddigo de controle da certidao: 4422.DE6D.8E25.18C2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 04/05/2026 15:04:06

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
CNP1J: 03.777.341/0481-00

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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CAIXA

CAIXa ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.777.341/0481-00
Razao

Social:
Endereco: AV VEREADOR ABRAHAO JOAO FRANCISCO 3.655 / RESSACADA / ITAJAI /
SC / 88307-303

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:04/05/2026 a 02/06/2026

Certificagdo Nimero: 2026050404100906371500

Informacao obtida em 04/05/2026 15:03:36

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
29658/2026 24/04/2026 23/07/2026 Certidao Negativa
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA 03.777.341/0481-00
INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL:
316513 ENSINO DE QQ. GRAU/NATUREZA
ENDERECO/LOCALIZACAO:
Logradouro: VEREADOR ABRAHAO JOAO FRANCISCO, 3655 Complemento:
Bairro: CARVALHO CEP: 88307-302
AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e a
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2629658N1516D89

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Municipio de Itajai Ruatfigerto Weggerg 1100




De: lago C.- SEFAZ - DFIN - ACOF
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/05/2026 as 15:18:07

Prezados,

Solicitagao bloqueado.
Atenciosamente,

lago S. N. Cabral

LLN Consultoria Governamental Ltda
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De: Fabio N. - SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 05/05/2026 as 11:27:34

Eder Dos Anjos - SECC - DPLH

Termo de referéncia retificado e os atestados de capacidades

Atenciosamente,

Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il - matricula 27087

Departamento de Compras

Anexos:
Atestado_Capacidade_Tecnica_Maker_Cacador.pdf
Atestado_capacidade_tecnica_ PMTB_Maker(1).pdf
Atestado_capacidade_tecnica_ PMTB_Maker.pdf
Atestado_de_Capacidade_Tecnica_Passos_Maia.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA_SESI.pdf
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. PREFEITURA DE -
) CACADOR _edliyeqcites

Cuidar do presente, transformar o future!

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Servigo Social da Industria — SESI, inscrita no CNPJ sob o n°
03.777.341/0045-87, prestou os seguintes servigos:

Objeto Projeto Educacao do Futuro AGORA - contraturno

Periodo: 2025

Local: Municipio de Cagador CNPJ 83.074.302/0001-31
Quantitativo: Foram atendidas 300 estudantes

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatoria, ndo constando, até a presente data, em
nossos registros, quaisquer ocorréncias que desabonem a conduta da referida empresa, tampouco sua

responsabilidade quanto as obrigagdes assumidas.

MANOEL DE PADUA Assinado de forma digital

PAIVA oo MANOEL DE PADUA Cagador, 09 de Fevereiro de 2026
PAIVA MORAIS:33325851851

MORAIS:333258518  pados: 2026.03.30 10:48:59

51 -03'00'

Manoel de Padua Paiva Morais
Secretario Municipal de Educacéo

Rua Porto Unido, 152/ Centro/ 89500-161 / Cacador/ SC/ Fone: 35614912
E-mail: semec@cacador.sc.gov.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Servigo Social da Industria — SESI, inscrita no CNPJ

sob o n®03.777.341/0045-87, prestou os seguintes servicos:

Objeto: MAKER - Tecnologia e Robdtica Kids, AGROPOP e Multi-Esporte
Periodo: Margo a Dezembro de 2025

Local: MUNICIPIO DE TRES BARRAS CNPJ 83.102.400/0001-35

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatéria, ndo constando, até a presente
data, em nossos registros, quaisquer ocorréncias que desabonem a conduta da referida empresa,

tampouco sua responsabilidade quanto as obrigagdes assumidas.

Trés Barras, 20 de marco de 2026

e

Denise Maria de Fatima de Souza

Secretaria de Educacao de Trés Barras
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Servigo Social da Industria — SESI, inscrita no CNPJ

sob o n®03.777.341/0045-87, prestou os seguintes servicos:

Objeto: MAKER - Tecnologia e Robdtica Kids, AGROPOP e Multi-Esporte
Periodo: Margo a Dezembro de 2025

Local: MUNICIPIO DE TRES BARRAS CNPJ 83.102.400/0001-35

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatéria, ndo constando, até a presente
data, em nossos registros, quaisquer ocorréncias que desabonem a conduta da referida empresa,

tampouco sua responsabilidade quanto as obrigagdes assumidas.

Trés Barras, 20 de marco de 2026

e

Denise Maria de Fatima de Souza

Secretaria de Educacao de Trés Barras
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Estado de}Santa Catarina
MUNICIPIO DE PASSOS MAIA

Secretaria Municipal de Administragao

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa Servigco Social da Industria — SESI, inscrita no
CNPJ sob o0 n® 03.777.341/0256-65, prestou servicos de Maker Dang¢a e Robética no ano de
2025 para a prefeitura de PASSOS MAIA-SC inscrita no CNPJ sob 0 n® 095.422.899-52, situada
a Avenida Padre Joao Botero, Centro, 485, Passos Maia— SC.

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatoria, ndo constando,
até a presente data, em nossos registros, quaisquer ocorréncias que desabonem a conduta da

referida empresa, tampouco sua responsabilidade quanto as obrigacdes assumidas.

Durante o periodo de junho a dezembro, foram atendidos mais de 100 participantes.

16 de janeiro de 2026

ANA CAROLINA Assinado de forma digital por

ANA CAROLINA KUBENECK
KUBENECK DAL DAL BEM:09542289952

Dados: 2026.01.16 09:26:24

BEM:09542289952 "p300

ANA CAROLINA KUBENECK DAL BEM
Advogada OAB SC 56170
Consultora Extra Judicial Municipal

Avenida Padre Joao Botero n°485 Fone/Fax 0%*49 3437-0010 - CEP 89687000 * Passos Maia * SC
CNPJ 95.993.085/0001-62_- E-mail administracao @passosmaia.scgov.br )
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Educacgao

AREA TECNICA/ EQUIPE DE PLANEJAMENTO/ AGENTE RESPONSAVEL PELA
ELABORACAO DO TR:

Fabio Bratkowski Nunes

Matricula: 27087/2012.

Cargo: Analista Administrativo Il

Unidade de Lotagao: Secretaria de Educacao.

E-mail: fabio.nunes@edu.bc.sc.gov.br ; Fone (47) 3363-7144

1) DEFINICAO DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a Contratacédo de empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da Industria)
CNPJ: 03.777.341/0481-00 para prestagcao de servicos com a oferta do Contraturno Escolar Maker
divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES KIDS — 75h ; OFICINAS MAKER TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES TEENS 75h ) com o objetivo de mobilizar os participantes para o desejo e curiosidade de
conhecer a diversidade de aspectos da comunicagao e seus elementos, reconhecendo que leitura e
escrita ndo se limitam a atividades escolares curriculares. Aprofundar o conhecimento em robdtica e
programacao, desenvolvendo competéncias em automacao, logica computacional e resolugdo de
problemas por meio da criacdo de projetos tecnoldgicos e experimentacdo pratica. Desenvolver
competéncias cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao, experimentacao e criagao de projetos
que integrem conceitos de ciéncia, matematica e engenharia.

Os servigos objeto da contratagao pretendida possuem as seguintes especificagoes:

Iltem |Descrigéo Carga Horario Quantidade | Valor Unitario Valor Total
Turma
1 MAKER ROBOTICA|150 2,00 R$ 48.735,00 R$ 97.470,00
KIDS
2 MAKER ROBOTICA|150 2,00 R$ 48.735,00 R$ 97.470,00
TEENS

1.3. O objeto desta contratagdo n&o se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818, de 27 de setembro de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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1.4. O prazo de vigéncia da contratagéo € de inicio imediato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133,
de 2021, com duracéo de oito meses.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagao a vigéncia da
contratacgao.

2) FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A Fundamentagcdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
3) DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo proposta consiste na contratagdo do Servico Social da Industria — SESI/SC para a
prestacao de servigos educacionais por meio da oferta do programa de Contraturno Escolar Maker. A
iniciativa destaca-se por sua abordagem inovadora, centrada no desenvolvimento integral dos
estudantes. Com foco na educagao basica, o SESI adota praticas pedagogicas modernas, alinhadas
as demandas contemporaneas, visando n&do apenas a transmissao de conhecimentos, mas também
ao estimulo da criatividade, do pensamento critico e ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais. O programa utiliza recursos e ferramentas tecnoldgicas para a exploragao de
diversas areas do conhecimento, tais como:

¢ Robodtica
Ciéncias
Matematica
Artes e Design
Comunicacéao
e LEGO

Entre as principais competéncias desenvolvidas, destacam-se:

Inovagao

Autonomia

Criatividade

Raciocinio légico
Pensamento critico

Trabalho em equipe
Desenvolvimento de projetos
Empreendedorismo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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Os projetos sao estruturados de acordo com as necessidades do municipio, permitindo a
personalizagdo dos conteudos e da carga horaria das oficinas. O atendimento podera ser realizado
nas proprias unidades escolares ou em outros espacgos indicados pela municipalidade, desde que
atendam as exigéncias do programa.

O material didatico é personalizado e inovador, fundamentado em metodologias ativas, como a
abordagem STEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes/Design e Matematica), aliada a cultura
maker, que prioriza atividades praticas e o aprendizado “mao na massa’.

O programa contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliagdo de desempenho dos
participantes, com a apresentacdo de relatérios em todas as etapas e controle de frequéncia
conforme o planejamento estabelecido.

No ambito do desenvolvimento educacional, sdo trabalhadas:

e Hard Skills: competéncias técnicas e cognitivas;

e Soft Skills: habilidades relacionadas a autogestao e ao relacionamento interpessoal;

e Deep Skills: competéncias voltadas a motivagcdo continua para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

A proposta também se alinha aos principios da Industria Cultural e Criativa (ICC), também conhecida
como Economia Laranja, que abrange bens e servigos baseados na criatividade e no conhecimento
cultural, gerando impacto social e impulsionando cadeias produtivas.

Por fim, destaca-se a sinergia entre educacgao, ciéncia e tecnologia, promovendo:

Prestacao de servigos culturais e artisticos de qualidade;

Valorizagao da diversidade e pluralidade cultural,

Incentivo a cultura brasileira;

Apoio ao desenvolvimento das industrias culturais e criativas;

Ampliagao do acesso a bens culturais e artisticos;

Promocao da qualidade de vida, da saude mental e do desenvolvimento intelectual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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4) ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO
Estima-se para a contratagdo almejada para o valor total de R$ 194.940,00 ( cento e noventa e quatro

mil , novecentos e quarenta reais quarenta reais).
Vislumbra-se que tal valor € compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-

se o disposto no Decreto Municipal n° 11.209/2023 , que “Regulamenta a Lei Federal n® 14.133, de

1° de abril de 2021, que dispde sobre Licitacbes e Contratos Administrativos, no ambito da Prefeitura

do Municipio de Balneario Camboriu/SC.

5) ADEQUACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas correrdo por conta por conta de dotagdes orgamentarias pertencentes ao

orcamento do exercicio de 2026 da Secretaria Municipal de Educacgao de Balneario Camboriu.

6) REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Os servicos a serem contratados tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.2 A contratacdo sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Dispensa , nos termos do
Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

7) JUSTIFICATIVA NOS CASOS DE LICITAGOES NAO EXCLUSIVAS

7.1 Conforme o Art. 75, XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratagao de instituicdo dedicada a recuperagao social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputacéo ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos;

7.2 O levantamento de mercado realizado pela Secretaria Municipal de Educag¢ao de Balneario
Camboriu comprovou que a empresa SESI com a proposta consiste na contratacdo do Servigo Social
da Industria — SESI/SC para a prestagao de servigos educacionais por meio da oferta do programa de
Contraturno Escolar Maker. A iniciativa destaca-se por sua abordagem inovadora, centrada no
desenvolvimento integral dos estudantes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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8) JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DE CONSORCIOS

8.1 Esta vedada a participacdo de empresas reunidas em consorcios para o futuro certame, uma vez
que a atividade objeto desta licitacdo ndo possui complexidade técnica, e esta descaracterizada a
heterogeneidade do objeto pretendido e o valor da contratagdo n&o pode ser considerado de grande
vulto, nos termos do §1° do art. 19 do Decreto Municipal n® 10.809/2022.

9) MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. A gestao e a fiscalizacdo do objeto contratado serao realizadas conforme o disposto no decreto
principal que regulariza a atuagéo de gestores e fiscais de contratos administrativos na administragao
direta e indireta do municipio de Balneario Camboriu, em conformidade com a nova Lei de Licitagbes
(Lei Federal n° 14.133/2021), € o Decreto n° 11.210, de 27 de margo de 2023. no e estabelece
normas gerais de licitacdo e contratagdo para as todas as unidades administrativas da Prefeitura de
Balneario Camboriu/SC, e abrange os fundos especiais e as demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Prefeitura”.

9.2. A fiscalizagdo do Municipio podera exigir a substituicdo do preposto da CONTRATADA,
mediante decisdo motivada do gestor do contrato.

9.3. Afiscalizagao anotara em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagédo dos descumprimentos observados.

9.4. A fiscalizagdo exercida n&o exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade verificada durante a execugao deste contrato.

9.4. Equipe de fiscalizagao:

GESTOR FISCAL
Nome: Zélia Schlindwein Zanella Nome: Evori Santina Kaminski
Cargo: Secretaria de Educacao Cargo: Diretora do Departamento de Educagéo

Especial e Inclusiva

10) OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 Assumir toda a responsabilidade pela boa execugcdo e eficiéncia dos servicos que efetuar,

responsabilizando-se, ainda, por qualquer dano ocorrido em decorréncia da ma realizacdo destes

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
Rua Dom Miguel, n? 680 - Vila Real - Balneario Camboriu/ SC
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servigos, causados tanto ao CONTRATANTE como a terceiros, desde que a responsabilidade lhe seja

imputavel;

10.2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE;
Nao transferir a terceiros, mesmo que parcialmente, os servigos contratados, sem prévia anuéncia por
escrito do CONTRATANTE; (caso a opg¢ao da unidade demandante/requisitante seja permitir a
subcontratacdo, essa opgao devera vir prevista e justificada neste projeto basico e essa redagcao
excluida);

10.3 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer

assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de tomar conhecimento em razdo da
execugao do objeto deste contrato;

10.4 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licencas, greves, faltas ao servico e demissdes, sob pena de
aplicagao das sangdes cabiveis;

10.5 Disponibilizar profissionais habilitados e devidamente qualificados para o desempenho dos
Servicos;

Substituir o seu preposto que estiver trabalhando em desacordo com o interesse dos servigos e, por
este motivo, for rejeitado pela fiscalizagdo do CONTRATANTE;

10.6 Executar os servicos de acordo com o estabelecido no contrato e seus anexos;

10.7 Respeitar os prazos previstos neste documento;

10.8 Manter atualizado o enderec¢o do correio eletrénico;

10.9 Manter durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

10.10 Disponibilizar as ferramentas e os materiais necessarios a realizacdo dos servigos;

10.11 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, caso a
exigéncia seja aplicavel a CONTRATADA,;

10.12 Cumprir todas as exigéncias das leis e normas atinentes a segurancga, higiene e medicina do
trabalho, fornecendo os adequados equipamentos de protecdo individual a todos os que trabalharem
ou, por qualquer motivo, permanecerem no local de execucao de servigos, incluindo o uso de uniforme

ou cracha de identificagao;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
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10.13 Fornecer a arte das pegas promocionais, a fim de ser efetuada a divulgagdo dos cursos

oferecidos, sem custos pela Secretaria Municipal de Educacao;

10.14 Efetuar matricula dos alunos indicados pela Secretaria Municipal de Educacao, conforme deter-
minacdes legais;

10.15 Capacitar a equipe técnica e docente na metodologia dos cursos ministrados, com reconheci-
mento de saberes;

10.16 Supervisionar o servigo educativo-pedagdgico;

10.17 Fornecer material didatico, correspondente as areas do conhecimento ministradas, para cada
aluno matriculado;

10.18 Fornecer todo o material de consumo, kits didaticos, assim como materiais necessarios para a
realizacao das aulas e praticas;

10.19 Fornecer, mensalmente, a Secretaria Municipal de Educacéo, relatério sobre o movimento do
més no que se referem a matriculas, evasoes, transferéncias, conclusdes e frequéncia dos alunos;
10.20 Providenciar a certificagdo dos alunos concluintes do curso objeto do presente termo;

Orientar e repassar a Secretaria Municipal de Educagao a organizagédo da formatura dos alunos con-
cluintes;

10.21 Apresentar junto a Secretaria Municipal de Educacéo, a prestacdo de contas em até 60 (ses-

senta) dias, apds o recebimento de cada parcela.

11) OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1 Promover condi¢des para a execugao contratual objeto deste contrato;
11.2 Assegurar livre acesso das pessoas credenciadas pela CONTRATADA para execugao dos
Servicos;

11.3 Empenhar os recursos necessarios, garantido o pagamento das Notas Fiscais/Faturas em dia;
11.4 Publicar o extrato do contrato e de seus aditivos, se ocorrerem, no Diario da Justica Eletrénico,
orgao oficial de divulgagdo dos atos processuais e administrativos do Municipio de Balneario
Camboriu, veiculado no site oficial, no endereco

11.5 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucgao dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
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11.6 Fiscalizar a prestagdo de servigos, comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que

necessitem sua imediata intervencao;
11.7 Controlar e acompanhar toda a execugao deste contrato;
11.8 Designar gestor operacional para acompanhamento do contrato.
Das Obrigacdes especificagdes especificas do objeto:
Projetos adequados as necessidades do municipio, com possibilidade de personalizagao do conteudo e da

carga horaria das oficinas. O atendimento pode ser realizado na propria escola ou em algum outro local
indicado pelo municipio que atenda as necessidades.

12) MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

12.1. O Projeto € composto para atender de maio a dezembro de acordo com o calendario escolar. Cada
oficina sera ofertada com ch de 3h/diarias. Incluso: Mostra Pedagogica de acordo com cronograma.
Certificacdo dos estudantes; Todo material didatico/insumos para as oficinas. Operagao profissional,
deslocamento e formagao continuada da equipe de execugcao Sesi. Desenvolver as competéncias
socioemocionais, funcionais, motoras e cognitivas por meio de atividades mao na massa (educagao
Maker), colocando o estudante como protagonista do seu processo de aprendizagem
1. MAKER ROBOTICA — KIDS Maker Robética Kids Carga Horaria:75 horas Publico: Estudantes dos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental Objetivo: Desenvolver o pensamento computacional, o raciocinio
l6gico e a criatividade por meio da robdtica educacional, utilizando a metodologia maker e a abordagem
STEAM para a construgcado de projetos tecnolégicos e resolucdo de desafios praticos. Conteudo (para
certificacao):

*Introducao a roboética educacional

*Pensamento computacional e l6gica de programacéo

*Sequenciamento e construgao de algoritmos simples

*Construcao de protétipos com kits educacionais

*Programacao por blocos e comandos basicos

*Noc¢des de sensores, motores e automagao

*Desenvolvimento de projetos de robdtica

*Resolugao de desafios tecnoldgicos

*Criatividade e inn\/agﬁn em prnjpfnq maker _ _ _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
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*Trabalho em equipe e desenvolvimento de projetos

2. MAKER ROBOTICA — TEENS Nome da Oficina: Maker Robética Teens Carga Horaria: 75 horas
Publico: Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental Objetivo: Aprofundar o conhecimento em
roboética e programacgao, desenvolvendo competéncias em automacao, Iégica computacional e resolugéo
de problemas por meio da criagdo de projetos tecnoldgicos e experimentagdo pratica. Conteudo (para
certificacéo):

*Fundamentos da robadtica educacional

*Pensamento computacional e I6gica de programagao

*Logica booleana e estruturas de repeticao

*Programacao aplicada a robdtica

*Integracao entre hardware e software

*Utilizacdo de sensores e atuadores

*Desenvolvimento de protoétipos tecnoldgicos

*Projetos de automacao e robotica aplicada

*Resolucao de problemas e desafios tecnoldgicos

*Desenvolvimento de projetos colaborativos
3. CIENCIAS E INVENCOES — KIDS Nome da Oficina: Ciéncias e Invengdes Kids Carga Horaria:75
horas Publico: Estudantes dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental Estimular a curiosidade cientifica, o
pensamento investigativo e a criatividade por meio de experimentos e projetos praticos que integrem
ciéncia, tecnologia e inovacao. Conteudo (para certificacdo): *Introducéo a investigacao cientifica

*Experimentos e praticas cientificas

*Noc¢des basicas de fisica e matematica aplicada

*Construcao de modelos cientificos e protétipos

*Exploracao de fenbmenos naturais

*Introducdo a engenharia e tecnologia

*Resolugao de problemas cientificos

Atividades interdisciplinares baseadas em STEAM

*Desenvolvimento de projetos experimentais

+Criatividade e pensamento critico _ _ _
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4. CIENCIAS E INVENCOES — TEENS Nome da Oficina: Ciéncias e Invengdes Teens Carga Horaria:75
horas Estudantes dos Anos Finais do Ensino Fundamental Objetivo: Desenvolver competéncias
cientificas e tecnoldgicas por meio da investigacao, experimentacao e criagcado de projetos que integrem
conceitos de ciéncia, matematica e engenharia. Conteudo (para certificagcéo):

*Investigacao cientifica aplicada

*Conceitos de fisica e matematica experimental

*Introdugao a engenharia e inovagao tecnoldgica

*Construcao de protétipos e experimentos cientificos

*Analise e interpretacao de dados

*Resolugao de problemas cientificos

*Aplicacao da metodologia STEAM

*Desenvolvimento de projetos cientificos

*Pensamento critico e raciocinio l6gico

*Trabalho colaborativo em projetos investigativos

HORARIO 2° FEIRA 3° FEIRA 4° FEIRA 5°FEIRA 6° FEIRA

8H AS 11H MAKER MAKER
ROBOTICA - ROBOTICA -
TEENS KIDS

8H AS 11H CIENCIAS E CIENCIAS E
INVENCOES - INVENGOES -
KIDS TEENS

INTERVALO

14H AS 17H MAKER MAKER
ROBOTICA - ROBOTICA -
TEENS KIDS

14H AS 17H CIENCIAS E CIENCIAS E
INVENCOES - INVENCOES
KIDS TEENS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BALNEARIO CAMBORIU
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o Informacgdes Adicionais:

- A frequéncia minima obrigatoria para aprovacado do estudante
devera ser igual ou superior a 75% sobre o total de horas letivas
do curso.

As atividades desenvolvidas serao praticas como foco principal,
atendo-se aos conceitos minimos necessarios para

desenvolvimento;
13) CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1 O pagamento sera realizado conforme procedimento padrdao de liquidagdes realizadas pelo

municipio e parcelado conforme cronograma abaixo, contando a partir da assinatura do contrato:

1° Parcela 2° Parcela 3° Parcela 4° Parcela 5° Parcela 6° Parcela 7° Parcela 8° Parcela

R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50 |R$ 24.367,50

14) FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

14.1 Conforme disposto no item 6, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatorio na
modalidade por Dispensa, nos, nos termos do Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

15) ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

O valor total estimado da contratagcdo é de R$ 194.940,00 ( cento e noventa e quatro mil , novecentos e
quarenta reais quarenta reais).

Considerar-se-a como preco referencial a média dos valores obtidos por meio de consultas a de outros
orgaos da administragéo publica e pesquisa junto a empresas especializadas, conforme demonstrado na
Planilha Consolidada de Pesquisa de Pregos constante nos autos do processo.

16) ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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291-1.61001.12.367 .5014 .2.199 . 0. 339000 - aplicagdes

Fabio Bratkowski Nunes
Analista Administrativo Il

Matricula 27087/2012.

De acordo

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA
Secretaria de Educacéao

Portaria 33.803/2026.
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De: JoséN.-SECC - DPL
Para: PGM - SUBP - Subprocuradoria Geral

Data: 05/05/2026 as 12:41:22

Prezado Procurador-Geral,

Vieram os autos a esta setorial para acerca realizagdo da contratacao direta, por meio de processo de inexigibilidade
de licitagdo, da instituicio SESI/ITAJAI. O objeto da contratagdo consiste na prestacéo de servicos educacionais para
a oferta do "Contraturno Escolar Maker", especificamente voltado ao Polo de Altas Habilidades/Superdotagcao de
Balneario Camborit. O valor total estimado para o projeto é de R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil,
novecentos e quarenta reais).

A escolha do SESI se justifica pelos seguintes pontos extraidos da instrugao processual: (i) a inexisténcia, no quadro
atual da rede municipal de ensino, de profissionais com a formagao especifica e dominio técnico necessarios para a
implementacédo das oficinas de Robdtica e Pensamento Computacional nos moldes pretendidos; (ii) a singularidade
da metodologia desenvolvida pelo SESI (STEAM e Cultura Maker), que integra ciéncia, tecnologia, engenharia, artes
e matematica de forma interdisciplinar; e (iii) a expertise reconhecida da instituicdo na execugcao de atividades de
educacgao tecnologica e o fornecimento de materiais didaticos e tecnoldgicos préprios, o que inviabiliza a competigao
por identidade de objeto com outras instituicbes de ensino comum.

No bojo dos documentos, foram levantadas as seguintes hipoteses para o enquadramento da referida
contratagao: inexigibilidade (art. 74, Ill, "f") e dispensa de licitagdo (art. 75, XV). Embora o setor requisitante tenha
formalizado a demanda sob o rétulo de "Inexigibilidade", os documentos de suporte (como o Parecer Juridico
referencial e as retificagdes no Termo de Referéncia) indicam uma possivel subsungao ao art. 75, inciso XV, devido a
natureza juridica do SESI como servigo social autbnomo sem fins lucrativos e sua finalidade estatutaria educacional.

Com arrimo nas informagbes acima prestadas, solicito ao 6rgao central de servigos juridicos que se manifeste sobre
a regularidade juridico-formal da contratagao direta do SESI para o objeto descrito, confirmando se o enquadramento
correto deve se dar por inexigibilidade (art. 74, lll, “f’) ou por dispensa de licitagédo (art. 75, XV) no ambito do Estatuto
Licitatorio.

Atenciosamente,

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto
Secretario de Compras e Convénios.
Portaria n. 33.070/2025.
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De: DANIEL H. - PGM - SUBP
Para: SECC - Secretaria de Compras e Convénios

Data: 05/05/2026 as 17:21:19

Setores (CC):
PGM - DIST, SECC

Prezado Secretario, em atencéo a consulta formulada no despacho 9, manifesto-me nos seguintes termos:

De plano, em que pese a aventada a hipétese de inexigibilidade (art. 74, Ill, “f", da Lei n.° 14.133/2021), verifica-se que o caso se
amolda com maior precisao a hipétese de dispensa de licitagao, prevista no art. 75, inciso XV, da citada Lei.

E que, como sabido, o SESI constitui servigo social auténomo, entidade sem fins lucrativos, integrante do chamado “Sistema S”,
instituida no Brasil pelo Decreto-Lei n.° 9.403/1946 e regulamentada pelo Decreto Federal n.° 57.375/1965, cujo art. 5° estabelece,
de forma expressa, que seus objetivos institucionais estdo diretamente voltados a promogédo da educagcédo e formagédo do
trabalhador.

Ademais, trata-se de instituigdo de reputagéo ética e profissional amplamente reconhecida, fato publico e notério, com atuagao
consolidada na area educacional e tecnoldgica, especialmente em metodologias tecnoldgicas e inovadoras, como parece ser o
objeto delimitado.

Nesse contexto, a contratagao pretendida atende integralmente aos requisitos do art. 75, XV, da Lei n.° 14.133/2021, notadamente
por se tratar de entidade brasileira sem fins lucrativos, ter finalidade legal compativel com o objeto contratado (educagéo e
formagao) e possuir reconhecida reputagéo ética e profissional.

Assim, com base nas razbes suprarreferidas, opina-se pelo prosseguimento da contratagédo direta por dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, por se mostrar o instrumento mais adequado ao caso concreto.

E o parecer.

At.te,

Daniel Brose Herzmann
Subprocurador-Geral do Municipio
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De: José N.-SECC
Para: SECC - DPL - Departamento de Planejamento e Licitacées - A/C Eder A.

Data: 05/05/2026 as 17:23:51

Prezado,
Apés manifestagao juridica exarada nos autos, proceda-se com os devidos apontamentos.
Atenciosamente,

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto
Secretario de Compras e Convénios.
Portaria n. 33.070/2025.
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De: EderA.-SECC-DPL
Para: SED - GSE - Gabinete da Secretaria de Educacéo - A/C Zelia Z.

Data: 06/05/2026 as 09:17:01

Setores envolvidos:

1Doc

SECAC - CGF, PGM - DIST, PGM - SUBP, SECC - DPL, SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC, SED - GSE, SEDUC -

DIADM, SEDUC - DEEP, SEDUC, SECC, SEFAZ - DFIN - FIN, SEFAZ - DFIN - ACOF, SED - GSE - ADJ, SEDUC - CGF

Contratacao por Inexigibilidade SESI

Prezada Secretaria,
Segue termo DL 038/2026 para assinatura digital e posterior publicacao.

Eder Dos Anjos
Analista Administrativo Il

Secretaria de Compras

Matricula 28981

Anexos:
EDITAL_DSP_038_2026.pdf
Razao_da_Escolha_DL.pdf
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DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do

Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas

Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.
CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).

Pagamento: Conforme contrato.
Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Anexos: DFD, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério,

certidao de exclusividade, certiddes negativas de débitos e demais documentos pertinentes.

Consideracoes:

a)

A Secretaria de Educacdo solicita que seja efetuada a dispensa licitatoria para
Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS —
150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENCOES KIDS — 75h ;
OFICINAS MAKER TEENS - 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES TEENS 75h, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

b) A presente solicitagdo com a parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas

Habilidades/Superdotacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de
atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento
educacional aos estudantes com altas habilidades/superdotagdo, especialmente no
que se refere ao enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias
em dareas estratégicas.

Destaca-se que a implementacdo dessas oficinas requer a atuacdo de profissionais
com formagdo especifica e dominio técnico nas respectivas dreas, condi¢do
atualmente ndo atendida pela rede de ensino. Tal lacuna inviabiliza a oferta
qualificada dessas atividades no ambito interno, comprometendo o atendimento as

necessidades educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria

Balneario Camboriul - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88.338-900 - Fone: (47) 3267.7000 1Doc:
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com o SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a institui¢ao

dispde de corpo técnico especializado, metodologia consolidada e expertise na

execucdo de atividades voltadas a educagdo tecnoldgica.

d) Os projetos sdo estruturados de acordo com as necessidades do municipio,

permitindo a personalizacdo dos contetidos e da carga hordria das oficinas. O

atendimento poderd ser realizado nas proprias unidades escolares ou em outros

espacos indicados pela municipalidade, desde que atendam as exigéncias do

programa. O programa contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliacdo de

desempenho dos participantes, com a apresentacio de relatérios em todas as etapas e

controle de frequéncia conforme o planejamento estabelecido.

e) Com base na legislacdo acima especificada, essa comissdo aprova o referido pleito,

faltando o devido conhecimento e ratificacdo da autoridade superior.

Balneario Camborid, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretéria de Educacao
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RAZAO DE ESCOLHA DO CONTRATADO

DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESIITAJAI para prestacio de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Nos termos do art. 72, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021, a escolha do Servi¢o Social da Industria —
SESI/ITAJAI justifica-se em razdo de sua reconhecida experiéncia e capacidade técnica na
execucdo de atividades educacionais voltadas a educacdo tecnoldgica, robdtica, ci€ncias e inovagao,
especialmente em programas de desenvolvimento de competéncias e enriquecimento curricular
destinados ao publico infantojuvenil.

A contratagdo tem por finalidade atender as demandas do Polo de Altas Habilidades/Superdotacao
da Rede Municipal de Ensino, mediante a oferta de oficinas especializadas nas trilhas Maker Kids e
Maker Teens, contemplando atividades de robdética, ciéncias e invencdes, estruturadas conforme as
necessidades pedagdgicas do Municipio.

Conforme demonstrado nos autos, a implementacdo das oficinas exige profissionais com formacao
especifica e dominio técnico nas dreas de educacao maker e tecnoldgica, condi¢do atualmente ndo
suprida pela rede municipal de ensino. Nesse contexto, o SESI apresenta metodologia consolidada,
corpo técnico qualificado e expertise comprovada na execucdo de programas educacionais dessa
natureza, mostrando-se apto a atender integralmente as necessidades da Administracdo Publica.
Por fim, a contratacdo mostra-se necessdria para assegurar o atendimento educacional especializado
aos estudantes com altas habilidades/superdotacdo, promovendo o desenvolvimento de
competéncias estratégicas, criatividade, inovagdo e enriquecimento curricular, em consonancia com

as diretrizes educacionais aplicaveis.

Balneario Camborit, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretdria de Educacao
Balneario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ: 83.102.285/0001-07

Telefone: (47} 32
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DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do

Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas

Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.
CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).

Pagamento: Conforme contrato.
Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Anexos: DFD, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério,

certidao de exclusividade, certiddes negativas de débitos e demais documentos pertinentes.

Consideracoes:

a) A Secretaria de Educacdo solicita que seja efetuada a dispensa licitatéria para

Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS —
150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENCOES KIDS — 75h ;
OFICINAS MAKER TEENS - 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E
INVENCOES TEENS 75h, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

b) A presente solicitagdo com a parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas

Habilidades/Superdotacdo fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de
atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento
educacional aos estudantes com altas habilidades/superdotagdo, especialmente no
que se refere ao enriquecimento curricular e ao desenvolvimento de competéncias
em dareas estratégicas.

Destaca-se que a implementacdo dessas oficinas requer a atuacdo de profissionais
com formagdo especifica e dominio técnico nas respectivas dreas, condi¢do
atualmente ndo atendida pela rede de ensino. Tal lacuna inviabiliza a oferta
qualificada dessas atividades no ambito interno, comprometendo o atendimento as

necessidades educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria

Balneario Camboriul - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamar¢po320 o266 INbnisiRabe GERRS:338-20oFones{4a);: 8267AT008P_038_2026.pdf (1/2)
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com o SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a institui¢ao
dispde de corpo técnico especializado, metodologia consolidada e expertise na
execucdo de atividades voltadas a educagdo tecnoldgica.

d) Os projetos sdo estruturados de acordo com as necessidades do municipio,
permitindo a personalizacdo dos contetidos e da carga hordria das oficinas. O
atendimento poderd ser realizado nas proprias unidades escolares ou em outros
espacos indicados pela municipalidade, desde que atendam as exigéncias do
programa. O programa contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliacdo de
desempenho dos participantes, com a apresentacio de relatérios em todas as etapas e
controle de frequéncia conforme o planejamento estabelecido.

e) Com base na legislacdo acima especificada, essa comissdo aprova o referido pleito,

faltando o devido conhecimento e ratificagdo da autoridade superior.

Balneario Camborid, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretéria de Educacao

Balneario Camboriul - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarep o320 roRace INRisipatie GERM8:338-2000Foner(dd) 8267AT00BP_038_2026.pdf (2/2)  168/181
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MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU Governo BALNEARIO

SECRETARIA DE COMPRAS E PATRIMONIO Municipal ¢ AMBORIU

RAZAO DE ESCOLHA DO CONTRATADO

DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESIITAJAI para prestacio de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Nos termos do art. 72, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021, a escolha do Servi¢o Social da Industria —
SESI/ITAJAI justifica-se em razdo de sua reconhecida experiéncia e capacidade técnica na
execucdo de atividades educacionais voltadas a educacdo tecnoldgica, robdtica, ci€ncias e inovagao,
especialmente em programas de desenvolvimento de competéncias e enriquecimento curricular
destinados ao publico infantojuvenil.

A contratagdo tem por finalidade atender as demandas do Polo de Altas Habilidades/Superdotacao
da Rede Municipal de Ensino, mediante a oferta de oficinas especializadas nas trilhas Maker Kids e
Maker Teens, contemplando atividades de robdética, ciéncias e invencdes, estruturadas conforme as
necessidades pedagdgicas do Municipio.

Conforme demonstrado nos autos, a implementacdo das oficinas exige profissionais com formacao
especifica e dominio técnico nas dreas de educacao maker e tecnoldgica, condi¢do atualmente ndo
suprida pela rede municipal de ensino. Nesse contexto, o SESI apresenta metodologia consolidada,
corpo técnico qualificado e expertise comprovada na execucdo de programas educacionais dessa
natureza, mostrando-se apto a atender integralmente as necessidades da Administracdo Publica.
Por fim, a contratacdo mostra-se necessdria para assegurar o atendimento educacional especializado
aos estudantes com altas habilidades/superdotacdo, promovendo o desenvolvimento de
competéncias estratégicas, criatividade, inovagdo e enriquecimento curricular, em consonancia com

as diretrizes educacionais aplicaveis.
Balneario Camborit, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretdria de Educacao
Balneario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ: 83.102.285/0001-07
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Processo Inexigibilidade de Licitacao - 13- 133/2026

De: EderA.-SECC-DPL
Para: SECC - Secretaria de Compras e Convénios - A/C José N.

Data: 06/05/2026 as 10:40:54

Setores envolvidos:

1Doc

SECAC - CGF, PGM - DIST, PGM - SUBP, SECC - DPL, SEDUC - DIADM - COORCEDU - SC, SED - GSE, SEDUC -

DIADM, SEDUC - DEEP, SEDUC, SECC, SEFAZ - DFIN - FIN, SEFAZ - DFIN - ACOF, SED - GSE - ADJ, SEDUC - CGF

Contratacao por Inexigibilidade SESI

Bom dia Secretario,
Segue termo para assinatura e ratificagéo.

Eder Dos Anjos
Analista Administrativo Il

Secretaria de Compras

Matricula 28981

Anexos:
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AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacio de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotagao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Para fins do disposto no art. 72, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021, e considerando:

* A justificativa apresentada pela Secretaria de Educag¢do, que demonstra a necessidade da
contratacdo para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacdo, visando assegurar a
oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional
aos estudantes com altas habilidades/superdotagdo;

* Que o programa contempla atividades voltadas ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento de competéncias em dreas estratégicas, por meio de trilhas Maker estruturadas
conforme as necessidades do Municipio;

* Que os servigos permitem a personalizagdo dos contetidos e da carga horaria das oficinas,
podendo o atendimento ocorrer nas unidades escolares ou em outros espagos indicados pela
municipalidade, desde que atendidas as exigéncias do programa;

* A regular instru¢do do processo, contendo Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério, certiddo de exclusividade,
certidoes negativas de débitos e demais documentos pertinentes;

* O parecer juridico da Procurador Geral do Municipio favoravel a contratagao.

Autorizo a contratacdo por dispensa de licitacdo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021.

Balneario Camborid, 06 de maio de 2026.

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretario de Compras e Convénios

Balneario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ: 83.102.285/0001-07

Telefone: (47} 226

Assinado por 1 pessoa: JOSE EDELTRUDES DA COSTA FERREIRA NETO
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DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Anexos: DFD, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério,
certidao de exclusividade, certiddes negativas de débitos e demais documentos pertinentes.

- Considerando a justificativa da Secretaria de Educacdo de que a presente solicitacdo com a
parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacio
fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais
especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, especialmente no que se refere ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento de competéncias em dreas estratégicas.

- Considerando que os projetos sdo estruturados de acordo com as necessidades do
municipio, permitindo a personalizagdao dos conteudos e da carga hordria das oficinas. O
atendimento poderd ser realizado nas proprias unidades escolares ou em outros espacos
indicados pela municipalidade, desde que atendam as exigéncias do programa. O programa
contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliacdo de desempenho dos participantes,
com a apresentacido de relatorios em todas as etapas e controle de frequéncia conforme o
planejamento estabelecido.

- Considerando a documentagdo encaminhada pela autoridade solicitante, bem como parecer
juridico de aprovagdo da Procuradoria Geral do Municipio, ratifico o processo de dispensa
de licitagdo.

Publique-se.

Balneario Camboria, 06 de maio de 2026.

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretdrio de Compras e Convénios

Balneario Camboriul - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88.338-900 - Fone: (47) 3267.7000 1Doc:
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AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESIITAJAI para prestacio de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotagao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Para fins do disposto no art. 72, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021, e considerando:

* A justificativa apresentada pela Secretaria de Educag¢do, que demonstra a necessidade da
contratacdo para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacdo, visando assegurar a
oferta de atividades educacionais especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional
aos estudantes com altas habilidades/superdotacgdo;

* Que o programa contempla atividades voltadas ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento de competéncias em dreas estratégicas, por meio de trilhas Maker estruturadas
conforme as necessidades do Municipio;

* Que os servigos permitem a personalizagdo dos contetidos e da carga horaria das oficinas,
podendo o atendimento ocorrer nas unidades escolares ou em outros espagos indicados pela
municipalidade, desde que atendidas as exigéncias do programa;

* A regular instru¢do do processo, contendo Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD),
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério, certiddo de exclusividade,
certiddes negativas de débitos e demais documentos pertinentes;

* O parecer juridico da Procurador Geral do Municipio favoravel a contratagao.

Autorizo a contratacdo por dispensa de licitacdo, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021.

Balneario Camborit, 06 de maio de 2026.

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretario de Compras e Convénios

Balneario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ: 83.102.285/0001-07
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DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESI/ITAJAI para prestacdo de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Anexos: DFD, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orcamentério,
certidao de exclusividade, certiddes negativas de débitos e demais documentos pertinentes.

- Considerando a justificativa da Secretaria de Educac@o de que a presente solicitacdo com a
parceria com o SESI para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacao
fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais
especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, especialmente no que se refere ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento de competéncias em dreas estratégicas.

- Considerando que os projetos sdo estruturados de acordo com as necessidades do
municipio, permitindo a personalizagdao dos conteudos e da carga hordria das oficinas. O
atendimento poderd ser realizado nas proprias unidades escolares ou em outros espacos
indicados pela municipalidade, desde que atendam as exigéncias do programa. O programa
contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliacdo de desempenho dos participantes,
com a apresentacdo de relatorios em todas as etapas e controle de frequéncia conforme o
planejamento estabelecido.

- Considerando a documentagdo encaminhada pela autoridade solicitante, bem como parecer
juridico de aprovagdo da Procuradoria Geral do Municipio, ratifico o processo de dispensa
de licitagdo.

Publique-se.

Balneario Camboria, 06 de maio de 2026.

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretdrio de Compras e Convénios

Balneario Camboriul - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ 83.102.285/0001-07
Rua Dinamarca, 320 - Pago Municipal - CEP 88.338-900 - Fone: (47) 3267.7000 1Doc:
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De: EderA.-SECC-DPL
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 06/05/2026 as 12:33:31

Publicacdes.

Eder Dos Anjos
Analista Administrativo Il

Secretaria de Compras

Matricula 28981

Anexos:

1778081528 _razo_da_escolha_dl_extrato.pdf
Portal_Nacional_de_Contratacoes_Publicas.pdf
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Quarta-feira, 06 de maio de 2026 as 12:32, Florianépolis - SC

PUBLICACAO

N° 8292862: DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL -
PMBC

Cdéd. de Registro de Informacéo (e-Sfinge)
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ENTIDADE
Prefeitura municipal de Balneario Camboriu
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MUNICIiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU Governo BALNEARIO
SECRETARIA DE COMPRAS E PATRIMONIO Municipal ¢ AMBORIU

szl ron 3008 A Cizeal

RAZAO DE ESCOLHA DO CONTRATADO

DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratacio da Empresa SESIITAJAI para prestacio de servicos com a oferta do
Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacao.

Contratada: Servico Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).
Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Nos termos do art. 72, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021, a escolha do Servi¢o Social da Industria —
SESI/ITAJAI justifica-se em razdo de sua reconhecida experiéncia e capacidade técnica na
execucdo de atividades educacionais voltadas a educacdo tecnoldgica, robdtica, ci€ncias e inovagao,
especialmente em programas de desenvolvimento de competéncias e enriquecimento curricular
destinados ao publico infantojuvenil.

A contratagdo tem por finalidade atender as demandas do Polo de Altas Habilidades/Superdotacao
da Rede Municipal de Ensino, mediante a oferta de oficinas especializadas nas trilhas Maker Kids e
Maker Teens, contemplando atividades de robdética, ciéncias e invencdes, estruturadas conforme as
necessidades pedagdgicas do Municipio.

Conforme demonstrado nos autos, a implementacdo das oficinas exige profissionais com formacao
especifica e dominio técnico nas dreas de educacao maker e tecnoldgica, condi¢do atualmente ndo
suprida pela rede municipal de ensino. Nesse contexto, o SESI apresenta metodologia consolidada,
corpo técnico qualificado e expertise comprovada na execucdo de programas educacionais dessa
natureza, mostrando-se apto a atender integralmente as necessidades da Administracdo Publica.
Por fim, a contratacdo mostra-se necessdria para assegurar o atendimento educacional especializado
aos estudantes com altas habilidades/superdotacdo, promovendo o desenvolvimento de
competéncias estratégicas, criatividade, inovagdo e enriquecimento curricular, em consonancia com

as diretrizes educacionais aplicaveis.

Balneario Camborit, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretdria de Educacao
Balneario Camboril - Capital Catarinense do Turismo - CNPJ: 83.102.285/0001-07
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= " Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q

A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
038/2026 - DL/2026

Ultima atualizagéo 06,/05/2026

Local: Balneario Camboriu/SC  Orgao: MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

Unidade compradora: 1 - Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, XV

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao
Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 06/05/2026 Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 83102285000107-1-000234/2026  Fonte: Publica Tecnologia Ltda.

Objeto:

Contratagao da Empresa SESI/ITAJAI (Servico Social da Industria) CNPJ: 03.777.341/0481-00, para prestacao de servigos

com a oferta do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas, (OFICINAS MAKER KIDS - 150h - ROBOTICA KIDS 75h -

CIENCIAS E INVENCOES KIDS - 75h ; OFICINAS MAKER TEENS - 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENCOES
TEENS 75h, para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacao.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 194.940,00 RS 194940.00
ltens Arquivos Historico
Numero 2 Descricao Quantidade ¢ Valor unitario estimado 2
1 Maker Robotica Kids 1 R$ 97.470,00
2 Maker Roboética 1 R$ 97.470,00
Exibir: 1-2 de 2 itens Pagina:

< Voltar

™ i
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https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/app/editais
https://pncp.gov.br/
https://pncp.gov.br/

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepcgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacoes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forga da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

¥ https://portaldeservicos.gestao.gov.br

o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenga de uso.
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FEREFPEITIHEL

PROCESSO N° ;
DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

DATA DE ATUALIZAGAO
06/05/26

MODALIDADE ;
DISPENSA LICITATORIA

SITUAGAO
Concluido

LOCAL DA LICITAGAO
PMBC

OBJETO
Contratagdo da Empresa SESI/ITAJAI para prestagdo de servigos com a oferta do Contraturno Escolar
Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotagéo.

OBSERVAGOES
DISPENSA LICITATORIA - TERMO 038/2026 - DL - PMBC

Objeto: Contratagdo da Empresa SESI/ITAJAI para prestagdo de servicos com a oferta do Contraturno
Escolar Maker divididos em 2 trilhas, para atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacéo.
Contratada: Servigo Social da Industria.

CNPJ: 03.777.341/0481-00

Prazo: 08 (oito) meses.

Preco global: R$ 194.940,00 (cento e noventa e quatro mil e novecentos e quarenta reais).

Pagamento: Conforme contrato.

Embasamento Legal: Art. 75, XV, da Lei 14.133/2021.

Anexos: DFD, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, bloqueio orgamentario, certiddo de
exclusividade, certidées negativas de débitos e demais documentos pertinentes.

Consideragoes:

a) A Secretaria de Educagéo solicita que seja efetuada a dispensa licitatoria para Contratagcéo da Empresa
SESI/ITAJAI para prestagéo de servicos com a oferta do Contraturno Escolar Maker divididos em 2 trilhas,
(OFICINAS MAKER KIDS — 150h - ROBOTICA KIDS 75h - CIENCIAS E INVENCOES KIDS - 75h ;
OFICINAS MAKER TEENS — 150h - ROBOTICA TEENS 75h - CIENCIAS E INVENCOES TEENS 75h, para
atendimento ao Polo de Altas Habilidades/Superdotacgao.

b) A presente solicitagio com a parceria com o SESI| para atendimento ao Polo de Altas
Habilidades/Superdotacédo fundamenta-se na necessidade de assegurar a oferta de atividades educacionais
especializadas, alinhadas as diretrizes do atendimento educacional aos estudantes com altas
habilidades/superdotagdo, especialmente no que se refere ao enriquecimento curricular e ao
desenvolvimento de competéncias em areas estratégicas.

c) Destaca-se que a implementagdo dessas oficinas requer a atuagdo de profissionais com formagéo
especifica e dominio técnico nas respectivas areas, condigao atualmente ndo atendida pela rede de ensino.
Tal lacuna inviabiliza a oferta qualificada dessas atividades no ambito interno, comprometendo o
atendimento as necessidades educacionais especificas do publico do Polo. Nesse sentido, a parceria com o
SESI configura-se como medida técnica adequada, uma vez que a instituicdo dispde de corpo técnico
especializado, metodologia consolidada e expertise na execugcao de atividades voltadas a educagao
tecnologica.

d) Os projetos séo estruturados de acordo com as necessidades do municipio, permitindo a personalizagao
dos conteldos e da carga horaria das oficinas. O atendimento podera ser realizado nas préprias unidades
escolares ou em outros espacgos indicados pela municipalidade, desde que atendam as exigéncias do
programa. O programa contempla ainda o monitoramento continuo e a avaliagdo de desempenho dos
participantes, com a apresentagao de relatérios em todas as etapas e controle de frequéncia conforme o
planejamento estabelecido.

e) Com base na legislagdo acima especificada, essa comissao aprova o referido pleito, faltando o devido
conhecimento e ratificagdo da autoridade superior.

Balneario Camboriu, 06 de maio de 2026.

ZELIA SCHLINDWEIN ZANELLA

Secretaria de Educacao

DISPENSA LICITATORIA - TERMO DE RATIFICAGCAO 038/2026 - DL - PMBC

Considerando a documentagdo encaminhada pela autoridade solicitante, bem como parecer juridico de
aprovagao da Procuradoria Geral do Municipio, ratifico o processo de dispensa

de licitagao.

Publique-se.

Balneario Camborit, 06 de maio de 2026.

José Edeltrudes da Costa Ferreira Neto

Secretario de Compras e Convénios
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