ESTADO DE SANTA CATARINA VA, PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU BALNEARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA =5 CAMBORIU

TERMO DE REFERENCIA
OBJETIVO

Selecao de interessados através credenciamento para a prestacdo de servigos como oficineiros
em diversas areas, no ambito da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia do Municipio
de Balneario Camboriu. A contratagcdo ocorrera conforme demanda, pelo periodo de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogada a critério da Secretaria.

Unidade Requisitante
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher e Familia.

Agente responsavel pela elaboragao deste Termo de Referéncia:
Fernando dos Reis Pereira

Matricula 52.057

Analista Administrativo Il

Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher e Familia
fernando.pereira@bc.sc.gov.br

(47) 99216-2503

1. DEFINIGAO DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas
para a prestagao de servigos especializados na realizagdo de oficinas socioeducativas, culturais,
esportivas, recreativas e de qualificacdo profissional, no ambito da Secretaria Municipal da
Assisténcia Social, Mulher e Familia de Balneario Camboriu.

Trata-se da contratagdo de servigo ndo continuado, uma vez que as oficinas possuem carater
eventual e variavel, conforme a demanda e a adesdo da comunidade. O credenciamento
possibilitara a ampliacdo do acesso a atividades que promovam incluséo social, desenvolvimento
de habilidades e melhoria da qualidade de vida dos participantes, alinhando-se as diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e demais normativas aplicaveis.

As oficinas abrangerao diversas areas do conhecimento e desenvolvimento pessoal, como saude,
bem-estar, cultura, esportes, empreendedorismo e artesanato, permitindo a flexibilizagdo dos
temas de acordo com o interesse da comunidade e os objetivos estratégicos da Secretaria. Os
servicos prestados deverao atender a critérios de qualidade, eficiéncia e segurancga, garantindo
impacto social positivo e a efetividade das atividades propostas.

Os quantitativos das oficinas serao estabelecidos conforme a demanda e a disponibilidade
orcamentaria, seguindo planejamento previamente definido pela Secretaria. A duragao das
oficinas sera estipulada conforme as especificidades de cada modalidade e podera ser ajustada
conforme a necessidade da Administracdo. O credenciamento tera vigéncia inicial de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente, desde que haja interesse da
Administracao.

Os servigcos serao prestados nas unidades da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher e
Familia ou em outros espacgos previamente definidos, considerando a adequagao do ambiente as
especificidades de cada oficina. O acompanhamento da execugdo sera continuo, garantindo o
cumprimento dos critérios estabelecidos no Termo de Referéncia, com avaliagcao periédica do
desempenho dos credenciados conforme os parametros estabelecidos no edital.
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Oficineiros a serem contratados (previsao)
Oficineiro Escolaridade Unidac?e de Qtde V?'f": Valor Total
medida Unitario
Acupuntura 30h Nivel superior Més 12 R$ 5.074,91| R$ 60.898,92
Apoio em alfabetizagéo 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educacao Financeira, empreendedorismo e
trading 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educagéo Fisica (Ginastica de Academia:
localizada) 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educacdo Fisica (Ginastica de Academia:
aerobica) 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educacao Fisica (Ginastica de Academia: GAP)
20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educagéo Fisica (Ginastica de Academia:
ritmos, fitdance, zumba, etc) 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Educacao Fisica (Ginastica Ritmica) 30h Nivel superior Més 12 R$ 5.074,91| R$ 60.898,92
Educacéo Fisica (Balé infantil) 30h Nivel superior Més 12 R$ 5.074,91| R$ 60.898,92
Estética 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Fisioterapia para a melhor idade 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Fotografia 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Grafite e Arte Urbana 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Informatica 40h Nivel superior Més 12 R$ 6.766,55| R$ 81.198,57
Inteligéncia Artificial (como utilizar) 40h Nivel superior Més 12 R$ 6.766,55| R$ 81.198,57
Nutricdo 40h Nivel superior Més 12 R$ 6.766,55| R$ 81.198,57
Pilates 40h Nivel superior Més 12 R$ 6.766,55| R$ 81.198,57
Paisagismo Terapéutico 40h Nivel superior Més 12 R$ 6.766,55| R$ 81.198,57
Oficina de Gastronomia 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Oficina de Multimidia (Radio, TV, internet) 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Oratéria 20h Nivel superior Més 12 R$ 3.383,27| R$ 40.599,28
Artes Cénicas (instrutor de Teatro) 12h Nivel médio Més 12 R$ 1.159,98| R$ 13.919,75
Artes Marciais (instrutor de Boxe) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Artes marciais (instrutor de Capoeira) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32 R$ 9.279,84
Artes marciais (instrutor de Jiu-Jitsu) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Artes marciais (instrutor de Judd) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32 R$ 9.279,84
Artes marciais (instrutor de Karaté) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Artes marciais (instrutor de Taekwondo) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32 R$ 9.279,84
Artes marciais (instrutor de Muay-Thai) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Artesanato (instrutor de croché, pintura em
tela/tecido, tricd) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Atividade fisica (instrutor de Yoga) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Atividade fisica (instrutor de Tai chi chuan) 8h Nivel médio Més 12 R$ 773,32] R$9.279,84
Autoestima (instrutor de Cabeleireiro) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
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Autoestima (instrutor de Manicure com unhas
em Gel) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Autoestima (instrutor de Design de
Sobrancelha) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Autoestima (instrutor de Barbearia) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Corte e Costura 40h Nivel médio Més 12 R$ 3.866,60| R$ 46.399,18
Danca (instrutor de Danga Gaucha) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Danca (instrutor de Danga de Salao) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65| R$ 11.599,80
Danga (instrutor de Danga do Ventre) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Dangca (instrutor de Jazz) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Danga (instrutor de Hip Hop e/ou Street) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Idiomas (instrutor de Alemao) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65| R$ 11.599,80
Idiomas (instrutor de Francés) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Idiomas (instrutor de Inglés kids e adulto) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Idiomas (instrutor de Italiano) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Idiomas (instrutor de Espanhol) 10h Nivel médio Més 12 R$ 966,65 R$ 11.599,80
Instrutor de Libras 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30] R$ 23.199,59
Massoterapeuta 30h Nivel médio Més 12 R$ 2.899,95| R$ 34.799,39
Musica (instrutor de Canto/Coral) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Mdsica (instrutor de Violao intermediario e
avancado) 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30] R$ 23.199,59
Portugués para estrangeiros 20h Nivel médio Més 12 R$ 1.933,30| R$ 23.199,59
Total | R$ 1.610.631,56
Locais de realizagao dos servigos
N° Departamento Endereco
01 | Sede da Secretaria de Assisténcia Rua 3.100, n° 876 - Bairro Centro
Social, Mulher e Familia
02 | Lar do Adolescente Rua Dom Miguel, 484 — Bairro Vila Real
03 | Casa de Passagem do Migrante BR 101, Km 130 - Bairro Varzea do Ranchinho
04 | Centro de Referéncia de Assisténcia Rua Mauricio Venéancio Cunha, n® 201 — Bairro
Social (CRAS) Construindo Cidadania Sao Judas Tadeu
05 | Centro de Referéncia de Assisténcia Rua Brusque, n° 127 - Bairro dos Municipios
Social (CRAS) Espaco Cidadao
06 | Centro de Referéncia de Assisténcia Rua 3.100, n°® 876 - Bairro Centro
Social (CRAS) Central
07 | Centro de Referéncia de Assisténcia Rua Italia, n°1059 — Bairro das Nacgdes
Social (CRAS) Nagao Cidada
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08 | Centro de Referéncia Especializado de | Rua lraque, 289, esquina com Avenida Martin
Assisténcia Social (CREAS) Luther — Bairro das Nacobes
09 | Abordagem Social Rua Italia, n° 1.059 — Bairro das Nacodes
10 | Instalagdes futuras da Secretaria de Dentro dos limites territoriais do Municipio de
Assisténcia Social, Mulher e Familia Balneario Camboriu

Objetivos complementares

ACUPUNTURA - Promover saude fisica e mental através de técnicas de medicina tradicional
chinesa, aliviando dores crénicas, ansiedade e estresse. Melhora a qualidade de vida de idosos e
pessoas com condicdes cronicas, além de reduzir custos com medicamentos. A pratica também
incentiva autocuidado e equilibrio emocional, fortalecendo a resiliéncia individual e coletiva.

APOIO EM ALFABETIZACAO — Combater a excluséo educacional e social, capacitando adultos e
jovens para leitura, escrita e interpretagdo critica. Ampliar o acesso a direitos basicos (como
documentos e informagbes), oportunidades de emprego e participagdo politica. Reduz
vulnerabilidades sociais e estimula a educagao intergeracional, fortalecendo familias e
comunidades. E um pilar para a autonomia e a cidadania plena.

EDUCACAO FINANCEIRA, EMPREENDEDORISMO E TRADING — 1.Empoderar individuos a
gerir recursos, evitar dividas e planejar o futuro, combatendo exclusao socioeconémica. 2.Reduzir
desigualdades ao democratizar acesso a conhecimentos essenciais, principalmente para
periferias, mulheres e minorias, promovendo mobilidade social. 3.Estimular autonomia,
substituindo dependéncia de empregos ou assisténcia por criacdo de negdcios e fontes
alternativas de renda. 4.Preparar para a economia globalizada, ensinando sobre investimentos,
riscos e mercados digitais, evitando golpes e mas decisdes. 5.Fomentar inovagéo local, com
empreendedorismo resolvendo demandas comunitarias e gerando empregos. 6.Promover
sustentabilidade financeira, incentivando poupancga, previdéncia privada e investimentos. 7.Incluir
grupos vulneraveis por meio de mentoria gratuita, quebrando barreiras culturais e educacionais
que perpetuam disparidades. 8.Mitigar riscos do trading, ensinando gestdo emocional, analise
técnica e diferenca entre investimento responsavel e especulagdo. 9.Fortalcer comunidades via
redes de apoio, parcerias e projetos coletivos, transformando conhecimento em capital social.
10.Equilibrar ética e pratica, priorizando educacédo critica sobre enriquecimento rapido e
garantindo beneficios coletivos acima de lucros individuais.

GINASTICAS DE ACADEMIA (AEROBICA, LOCALIZADA, RITMOS, GAP, ETC) Prevenir
obesidade, diabetes e doencas cardiovasculares através de exercicios adaptaveis a todas as
idades. Promover a socializagdo em grupos, combatendo a soliddo e depressdo. Em criancas,
desenvolve coordenacdo motora e disciplina; em idosos, mantém a mobilidade. Cria cultura de
saude preventiva, reduzindo pressao sobre sistemas publicos de saude.

GINASTICA RITMICA E BALE - Estimular a expressdo artistica, postura e autoconfianca em
criangas e adolescentes. Desenvolver disciplina, trabalho em equipe e superagao de limites. Pode
ser ferramenta de inclusao social para populagdes em vulnerabilidade, desviando jovens de riscos
como evasao escolar ou violéncia. Além disso, valoriza a diversidade corporal e cultural.

AUTOESTIMA (ESTETICA, CABELEIREIRO(A), MANICURE, DESIGN DE SOBRANCELHAS E
BARBEARIA) - Cuidados estéticos elevam a autoconfianga, impactando relagdes pessoais e
profissionais. Capacitar para servicos de baixo custo e alta demanda, especialmente em
periferias. Espacos de beleza comunitarios viram locais de acolhimento e troca. Gerar renda
através de capacitacdo em servicos de beleza, setor em constante crescimento. Eleva a
autoestima ao cuidar da aparéncia, impactando positivamente a saide mental. Oferece
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oportunidades para mulheres e LGBTQIA+, grupos frequentemente marginalizados no mercado
formal. Incentiva empreendedorismo local e economia solidaria.

FISIOTERAPIA PARA A MELHOR IDADE - Prevenir quedas e degeneracao muscular em idosos,
prolongando a independéncia e reduzindo custos com internagdes. Combate isolamento social
através de atividades em grupo, melhorando a saude mental. Adapta-se a condicbes como artrose
e Parkinson, promovendo envelhecimento ativo e digno.

FOTOGRAFIA - Ampliar a visado critica e criativa, permitindo documentar realidades sociais e
culturais. Oferece ferramentas para geracao de renda (como fotografia de eventos ou vendas de
arte). Empoderar comunidades periféricas a contar suas proprias histérias, combatendo
esteredtipos e fortalecendo identidades locais.

GRAFITE E ARTE URBANA - Transformar espagos publicos degradados em ambientes vibrantes,
reduzindo violéncia e sensacdo de abandono. Incentivar jovens a canalizar energia em projetos
coletivos, promovendo pertencimento. Valorizar culturas locais e dialogos sobre justica social,
além de gerar renda através de encomendas e turismo cultural.

INFORMATICA — Reduzir a exclusdo digital, ensinando habilidades basicas (e-mails, redes
sociais) e avancgadas (planilhas, edigdo). Preparar para empregos formais e freelances (como
design ou digitacdo). Facilitar acesso a servigos online (saude, educacao) e promover a cidadania
digital critica, combatendo desinformacgao.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL - Democratizar o conhecimento sobre tecnologias disruptivas,
preparando para profissdes do futuro (como analise de dados). Ensina uso ético de ferramentas
como ChatGPT ou plataformas de automacao, estimulando inovagdo em microempreendimentos.
Reduzir as desigualdades no acesso a educagéao tecnolégica.

NUTRICAO — Iniciativa estratégica e multifacetada, com beneficios que abrangem satde publica,
inclusdo social, educagao e sustentabilidade. Promover a Saude Publica com prevencédo de
doengas crbnicas através do ensino de habitos alimentares saudaveis, reduzindo riscos de
obesidade, diabetes, hipertensdo e doencas cardiovasculares, diminuindo os gastos publicos com
tratamento de doencas evitaveis. Combater a desnutricdo em comunidades vulneraveis pela
orientacbes sobre alimentos nutritivos e de baixo custo, promovendo o acesso a dietas
equilibradas. Desenvolver a conscientizacdo quanto a leitura de rotulos, por¢cbes adequadas e
escolhas alimentares inteligentes. Reduzir a Inseguranca Alimentar pela otimizagdo de recursos:
Ensinar como preparar refei¢des nutritivas com ingredientes acessiveis, aproveitando alimentos
sazonais e evitando desperdicio. E orientar sobre planejamento de compras. Gerar Oportunidades
pela capacitagcao profissional, com cursos de culinaria saudavel e/ou certificagcdo em manipulagcéo
de alimentos e nutricdo basica, abrindo portas para o emprego. Fomentar a Economia local,
incentivando o consumo de produtos regionais e agricultura familiar, estimulando pequenos
produtores. Promover a Sustentabilidade pela educagao para redugao do desperdicio, ensinando
técnicas de aproveitamento de alimentos. Promover a Saude Mental, dietas balanceadas estédo
ligadas a melhora do humor, reducdo de ansiedade e maior disposicdo. As oficinas podem
abordar a relagao entre nutricdo e bem-estar emocional. Educacgao Infantil, incentivar a formacao
de habitos saudaveis desde a infancia pelo desenvolvimento de atividades ludicas que promovam
a opc¢ao por alimentos saudaveis e reducdo do consumo de ultraprocessados.

PILATES - Fortalecer musculos e corrigir postura, auxiliando na recuperacdo de lesbes e
prevenindo dores. Adaptavel a gestantes, idosos e pessoas com mobilidade reduzida. Promove
equilibrio mental através de técnicas de respiragdo, sendo uma opgao para gerenciar ansiedade
sem medicamentos.
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PAISAGISMO TERAPEUTICO - Integrar natureza ao cotidiano urbano, melhorando a satde
mental (redugdo de estresse) e fisica (ar puro). Envolver comunidades na criagcao de jardins
comunitarios, revitalizando areas abandonadas. Funciona como terapia ocupacional para idosos e
pessoas com deficiéncia.

GASTRONOMIA - Preservar tradigées culinarias e ensinar técnicas para empreender (food trucks,
vendas online). Promover alimentagdo saudavel com baixo custo, combatendo inseguranca
alimentar. Pode integrar culturas diversas, fortalecendo lagos comunitarios através de eventos
gastrondmicos.

MULTIMIDIA - Capacitar para producdo de contetdo em radio, TV e redes sociais, ampliando
vozes marginalizadas. Preparar para profissdes em comunicagcdo e marketing digital. Ferramenta
de denuncia social e promogao de causas, como direitos humanos ou ambientalismo.

ORATORIA - Ampliar oportunidades profissionais e académicas, ensinando a comunicar ideias
com clareza e persuasdo. Fortalecer a autoconfianga em pessoas timidas ou em situagcbes de
vulnerabilidade. Essencial para liderangas comunitarias e participacdo em espacos politicos.

TEATRO - Desenvolver a empatia ao colocar os participantes em "papéis sociais" diversos,
abordando temas como preconceito e violéncia de forma ludica, provocando reflexdo e
estimulando a criatividade e cooperagdo, sendo usado como terapia para jovens em conflito assim
como colaborando com o desenvolvimento das potencialidades artisticas e humanas dos
usuarios.

ARTES MARCIAIS — Promover a disciplina, respeito e autocontrole, especialmente em criancas e
adolescentes. Oferece defesa pessoal para mulheres e grupos vulneraveis. Combate
sedentarismo e agressividade, canalizando energia para atividades estruturadas.

ARTESANATO - Preservar técnicas tradicionais (croché, pintura) enquanto gera renda através de
feiras e vendas online. Funciona como terapia ocupacional para idosos e pessoas com transtornos
mentais. Incentiva a sustentabilidade ao reaproveitar materiais.

YOGA e TAI CHI CHUAN — Reduzir ansiedade e melhorar a flexibilidade, sendo acessivel a todas
as idades e condigdes fisicas. Promove autoconhecimento e espiritualidade nao religiosa. Ajuda
no foco e auxilia na reinsergao social.

CORTE E COSTURA — Ensinar a reparar roupas (combate consumismo) e criar pegas para
venda. Fortalece economia circular e empodera mulheres através de cooperativas. Preserva
saberes manuais ameacgados pela industrializagao.

DANCA — Desenvolver os individuos integralmente, através de atividades que possibilitem o
aprimoramento técnico, a sensibilidade corporal e artistica, a partir da pesquisa de movimento e
da composicdo coreografica, enfatizando o processo criativo por meio das vivéncias em
modalidades de danca, estimular os usuarios a conhecer as possibilidades de expressao do seu
corpo em relagdo a si mesmo, ao espacgo e, aos colegas, possibilitando a ampliagao de repertorio
e da consciéncia critica e social.

IDIOMAS (Alemao, Francés, Inglés, lItaliano e Espanhol) - Proporcionar contato natural e
agradavel com a lingua estrangeira de modo a estimular os usuarios a adquirirem competéncias
para o0 uso adequado do idioma; incentivar a espontaneidade no uso da expressdo oral;
apresentar agdes e objetos que fazem parte do cotidiano, favorecendo a compreensido e o
aprendizado, proporcionando vivéncias culturais diversas.
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LIBRAS - Objetivo: promover a inclusdo social e o bem-estar na comunidade através do ensino da
Lingua Brasileira de Sinais para pessoas surdas ou para as pessoas ouvintes, possibilitando a
comunicagdo e o acesso a informagdo das pessoas surdas. Compreender aspectos basicos
relacionados a LIBRAS.

MASSOTERAPIA — Proporcionar aos usuarios da Casa da Familia atendimentos de integragao,
recreacao e reflexao através de massagens terapéuticas para relaxamento, alivio do estresse e
melhora no humor, potencializando o sistema imunolégico e reduzindo os niveis de depressao,
ansiedade e dores, sendo também um método auxiliar em tratamentos médicos prescritos e ja em
andamento pelos usuarios.

MUSICA CANTO(CORAL) E VIOLAO — Fomentar o trabalho em equipe e gestdo emocional
através da musica. Atividades em grupo e/ou individuais que despertem no aluno o interesse pela
rigueza de ritmos encontrados na musica, desenvolvendo a capacidade de tocar e/ou cantar
diferentes géneros de musica, bem como, proporcionar a sociabilizacdo e o trabalho em grupo,
favorecendo o desenvolvimento emocional e a convivéncia comunitaria; maximizando a
sensibilidade dos usuarios, a autoestima e a confianca. Estimular a concentragao e bons habitos
de trabalho; aumentar a capacidade psicomotora; oportunizar a vivéncia de regras e disciplina;
propiciar a inclusédo social dos participantes.

PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS - Integrar migrantes ao garantir acesso a servicos basicos,
emprego e educacdo. Combater a xenofobia ao promover dialogo intercultural. Essencial para
refugiados reconstruirem suas vidas com dignidade.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO

A contratacdo por credenciamento de oficineiros fundamenta-se na necessidade de ofertar
atividades socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de qualificagdo profissional a
comunidade, garantindo a ampliacdo do acesso a servicos que promovam inclusdo social,
desenvolvimento de habilidades e melhoria da qualidade de vida. A demanda por essas oficinas
foi identificada com base na experiéncia acumulada em credenciamentos anteriores, bem como
nas solicitagbes da populacao e nas diretrizes estratégicas da Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Mulher e Familia de Balneario Camboriu.

A escolha do modelo de credenciamento se justifica pela sua flexibilidade e pela possibilidade de
atendimento dindmico a demanda, permitindo a inclusdo de novos oficineiros ao longo da vigéncia
do edital, bem como a diversificacdo de temas conforme o interesse da comunidade. Além disso,
o credenciamento possibilita a otimizagdo dos recursos publicos, visto que a contratagcdo dos
servicos ocorre apenas quando ha necessidade efetiva, evitando gastos desnecessarios e
garantindo eficiéncia na alocagao orgcamentaria.

A realizagado do credenciamento esta em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, especialmente
com o disposto no seu artigo 78, que trata da possibilidade de credenciamento para a contratagéo
de servicos, desde que garantida a isonomia entre os interessados e respeitados os critérios
objetivos estabelecidos no edital. O credenciamento € uma forma legitima e eficiente de
ampliacdo da concorréncia, promovendo maior participagcdo de profissionais capacitados e
assegurando que a Administracdo possa contar com uma rede diversificada de oficineiros
qualificados para atender as demandas da comunidade.

O embasamento para essa contratacdo também esta alinhado as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS), bem como as normativas municipais e federais aplicaveis. A
proposta visa assegurar o acesso a atividades que contribuam para o fortalecimento dos vinculos
comunitarios, o empoderamento dos cidadaos e a promocao de oportunidades de aprendizado e
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desenvolvimento pessoal, garantindo que os servigos ofertados sejam de qualidade e atendam
aos interesses da populagao.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Apoés a andlise das alternativas disponiveis no mercado, a solugdo que se mostrou mais vantajosa
para atender a necessidade da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia de Balneario
Camboriu é o credenciamento de profissionais autbnomos para a realizagcao das oficinas.

Essa modalidade permite que a Administragcdo Publica selecione oficineiros qualificados para
ministrar as oficinas, garantindo que cada uma delas seja conduzida por um profissional
especializado na respectiva area. O credenciamento proporciona maior flexibilidade na
contratagéo, permitindo que a oferta de oficinas seja ajustada conforme a demanda da populacao
atendida, sem comprometer a eficiéncia administrativa ou gerar custos fixos elevados.

Além disso, essa solugdo apresenta um modelo de pagamento por servigo prestado, o que
assegura economicidade ao municipio, pois 0s recursos publicos serdo empregados de maneira
racional e diretamente vinculados a execugao das atividades. O processo de credenciamento
também possibilita um acompanhamento continuo da qualidade dos servicos oferecidos,
garantindo que os objetivos das oficinas sejam alcangcados de forma efetiva e que o impacto social
esperado seja maximizado.

O credenciamento sera regulamentado por meio de edital publico, no qual serdo estabelecidos
critérios técnicos para a selecao dos oficineiros, requisitos minimos de qualificacdo e as condigdes
de execucgao dos servicos. A administragao municipal mantera mecanismos de acompanhamento
e avaliagdo das oficinas, assegurando que o0s servigos prestados atendam aos padrdoes de
qualidade esperados.

Dessa forma, a solugao proposta ndo apenas atende a necessidade identificada, mas também se
alinha aos principios da economicidade, da eficiéncia e da transparéncia na gestdo publica,
garantindo que a populagao beneficiada receba servigos qualificados e de impacto social positivo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Apoés a analise das alternativas disponiveis no mercado, a solucdo mais adequada para atender a
necessidade da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher e Familia de Balneario
Camboriu é o credenciamento de profissionais autbnomos e pessoas juridicas para a realizacao
de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de qualificagcao profissional.

Essa modalidade de contratacao possibilita a selecdo de oficineiros qualificados, garantindo que
cada atividade seja conduzida por um profissional com notério conhecimento na area especifica.
O credenciamento confere flexibilidade a Administragao Publica, permitindo a oferta dindmica das
oficinas conforme a demanda da comunidade, sem comprometer a efici€ncia administrativa e sem
gerar custos fixos desnecessarios.

O modelo adotado prevé pagamento exclusivamente por servico prestado, assegurando maior
economicidade e racionalidade na aplicagdo dos recursos publicos. Além disso, o credenciamento
possibilita um monitoramento continuo da execucdo das oficinas, garantindo que os servigos
ofertados atendam aos padrdes de qualidade exigidos e cumpram os objetivos sociais esperados.
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Para assegurar a efetividade da solugado, os oficineiros credenciados deverdo cumprir diversas
obrigagbes, incluindo:

e Comprovar experiéncia na area por meio de documentagdo pertinente, garantindo a
qualificagao técnica para a conducao das oficinas;

e Alinhar-se as diretrizes estabelecidas pela Secretaria, respeitando as politicas publicas e
metodologias definidas para o desenvolvimento das atividades;

e Elaborar relatérios periodicos detalhando as atividades realizadas, os impactos observados
e os desafios enfrentados, permitindo um acompanhamento continuo da evolugdo das
oficinas;

e Analisar os resultados obtidos, propondo ajustes e melhorias para assegurar que 0s
objetivos do credenciamento sejam plenamente alcangados;

e Participar das avaliagbes periddicas estabelecidas no edital, contribuindo para a
manutencao do padrao de qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;

e Autorizar em carater permanente, o uso de fotos, filmes e imagens obtidas, bem como as
obtidas por terceiros onde estejam fixadas sua imagem com a finalidade de divulgacao por
qualquer tipo de midia, das atividades institucionais da Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia;

e Manter a frequéncia minima exigida do contratado sera de 90% das aulas atribuidas por
contrato, exceto nos casos justificados por impedimento deste ou seu dependente legal,
comprovado por atestado médico;

e Respeitar a tolerancia de atraso para inicio da aula de no maximo, 10 (dez) minutos, bem
como para antecipac¢ao do encerramento da aula, atrasos superiores serdo anotados como
nao cumprimento integral da atividade;

e Efetuar a prestacdo dos servicos estabelecidos no Credenciamento e respectivo Edital, na
forma, condicdo e prazo pactuado, empregando sempre a melhor técnica disponivel e
cumprindo rigorosamente os servigos convencionados;

e Realizar o preenchimento da lista de presencga, identificando o nome do participante e sua
assiduidade, reportando a secretaria indices de faltas dos participantes para que a
administracdo tenha condigdes de realizar sangbes aos participantes com faltas
recorrentes;

e Comunicar imediatamente aos gestores da secretaria quando identificada a desisténcia de
um participante, de maneira que a administragdo venha convocar o préoximo colocado na
lista de espera, se houver;

e Zelar pela sua utilizagdo dos materiais fornecidos pela secretaria para realizagdo das
oficinas, evitando perdas e desperdicios, bem como, devolvendo os materiais nao

e utilizados e/ou reportar extravios;

e Utilizar vestimentas e praticas condizentes com as atividades exercidas.

O credenciamento sera regulamentado por edital publico, que estabelecera os critérios técnicos
para a selecao dos oficineiros, os requisitos minimos de qualificagcdo, bem como as condi¢cbes de
execucdo e acompanhamento dos servigos. A Secretaria implementara mecanismos de
monitoramento, acompanhamento e avaliagcdo continua como referéncia para analise do
desempenho dos profissionais credenciados.

Dessa forma, a solugao proposta ndo apenas atende as necessidades identificadas, mas também
estd alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia na gestao publica,
garantindo que a populacdo beneficiada tenha acesso a oficinas de qualidade e impacto social
significativo.

5. JUSTIFICATIVA NOS CASOS DE LICITAGCOES NAO EXCLUSIVAS

O presente credenciamento sera de ampla participacdo e nao possui itens exclusivos e nido se
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aplica o Decreto Municipal n° 8.981/2018, pois trata-se de uma contratacido com valor superior a
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) e também permite o cadastramento de pessoas fisicas, sem
personalidade juridica.

6. JUSTIFICATIVA PARA PERMISSAO OU VEDAGAO DE CONSORCIOS

Esta vedada a participacdo de empresas reunidas em consorcio para o presente credenciamento, uma vez
que a atividade objeto desta contratacdo ndo possui complexidade técnica, estd descaracterizada a
heterogeneidade do servico pretendido e o valor da contratacdo ndo pode ser considerado de grande vulto,
nos termos do §1° do art. 19 do Decreto Municipal n® 10.809 de 04 de maio de 2022.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execugdo do objeto ocorrerd por meio de um credenciamento continuo de profissionais
qualificados (pessoas fisicas e juridicas) para a prestagdo de servigos especializados em oficinas
socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de qualificagcao profissional. As oficinas serao
ministradas conforme a demanda identificada pela Secretaria, sendo ajustadas conforme as
necessidades da populacao atendida e a disponibilidade orgamentaria.

Os oficineiros selecionados deverao se comprometer a realizar as atividades de acordo com o
planejamento definido pela Secretaria, seguindo as diretrizes estabelecidas no edital e no
presente Termo de Referéncia, atendendo as normas e regulamentos da Secretaria.

O instrumento formal para a execugao das oficinas sera o contrato administrativo, que sera
formalizado com cada oficineiro selecionado por meio do credenciamento. Este contrato
contemplara:

e A descricdo das oficinas a serem realizadas, conforme as areas de atuagdo do
credenciado;

e O cronograma de execugao, com datas e horarios previstos;

As condicbes para solicitacdo, acompanhamento e avaliagcao dos servigos;

e A forma de atestacdo dos servigos, com base nos relatérios periddicos fornecidos pelos
oficineiros e na avaliagdo da Secretaria.

O prazo para a execugao dos servigos sera definido conforme as necessidades da Secretaria e a
demanda da comunidade, podendo ser prorrogado de acordo com as condi¢cbes estabelecidas
pela secretaria, conforme as disposi¢des dos artigos 105 a 114 da Lei n°® 14.133/2021.

O prazo de recebimento provisoério ocorrera apos a conclusido de cada oficina, mediante inspecéo
e verificagdo da conformidade dos servigos prestados, através de listas de presenca, relatérios de
atividades e demais instrumentos de acompanhamento. O prazo de recebimento definitivo
ocorrera apos a finalizacdo da avaliagdo completa das oficinas, com base nos relatérios e nas
metas cumpridas.

Sempre que necessario, serao previstas agdes de capacitacdo ou treinamentos adicionais para os
oficineiros, garantindo que eles estejam alinhados as diretrizes e metas da Secretaria. A
transferéncia de conhecimento ocorrera durante o acompanhamento da execugéo das oficinas e
por meio da troca de experiéncias com a equipe técnica da secretaria.

As oficinas serao realizadas nas instalacdes da Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher
e Familia ou em outros locais, conforme necessidades da secretaria. A responsabilidade pelo local
de execucao sera da Secretaria, que fornecera a infraestrutura necessaria para o bom andamento
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das atividades. Caso sejam necessarias adaptag¢des ou fornecimento de materiais, a secretaria se
compromete a providenciar os recursos, dentro dos limites estabelecidos no contrato.

Caso haja a necessidade de substituicdo temporaria (limitada a 2 dias/oficinas por ano) de algum
profissional durante a execucdo do contrato, a secretaria exigira que o substituto tenha
qualificagcao técnica equivalente ou superior a do profissional substituido. A substituicdo devera
ser comunicada a secretaria com antecedéncia, para garantir que a execug¢ao das oficinas néo
seja prejudicada. A substituicdo s6 pode ser realizada se for deferida pela secretaria.

A contratada sera responsavel pelas despesas de transporte até as instalacbes onde serao
realizadas as oficinas.

O acompanhamento da execugéo das oficinas sera feito pela equipe da secretaria, que realizara
avaliagdes periddicas para verificar o cumprimento dos objetivos estabelecidos e a qualidade dos
servicos prestados. Além disso, o oficineiro devera fornecer relatérios periédicos contendo
informacbes detalhadas sobre a execucdo de cada oficina, as dificuldades encontradas, os
resultados alcancados e a lista de frequéncia diaria.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e
as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial (Lei 14.133/2021, art. 115, caput).

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunsténcias mediante simples apostila (Lei 14.133/2021, art. 11, §5).

A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais e gestores do
contrato, ou pelos respectivos substitutos em atendimento a legislagdo vigente (Lei n°
14.133/2021, art. 117, caput) ficam designados como gestores e fiscais os seguintes servidores:

a) Gestor de contrato - Jaina Atanasio dos Santos — Diretora do Departamento de
Administrativo e Financeiro - Matricula 56.263;

b) Fiscal Administrativo - Giseli Cristina Pereira Gabardo - Coordenadora
Administrativa - Matricula 56.623;

c) Fiscal Técnico - Marisandra da Silva Pinto - Coordenadora do Programa Abraco -
Matricula 57.278;

d) Fiscal Técnico - Janie Wolf - Coordenadora de Recursos Humanos - Matricula
56.745.

O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei no 14.133/2021, art. 117, §1°).

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagcdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lei no 14.133/2021, art. 117, §2°).
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O oficineiro sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, danos causados as instalagdes da secretaria.

A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizagao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei no 14.133/2021, art. 120).

Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucgao do contrato (Lei no 14.133/2021, art. 121, caput).

A incomplacéncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei no 14.133/2021, art. 121, §1°).

As comunicagdes entre o 6rgao e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, a utilizagao do Protocolo Eletrdnico do Municipio, na forma do
Decreto n® 9.689/2019.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia exercera a medi¢cao dos servigos
contratados, através da Diretoria de Divisdo de Desenvolvimento Social, responsavel pela
orientacado e coordenacao das atividades, bem como do cumprimento da atividade proposta e das
condi¢des de contrato.

Os servigos prestados pelos contratados serdao avaliados periodicamente e obrigatoriamente no
final de cada semestre, sendo utilizado a metodologia de Instrumentos de Medicdo de
Resultados(IMR), considerando os critérios descritos abaixo:

Atendimento

Item Critério avaliado o . Pontuagao
ao critério
1 Frequéncia e pontualidade 0,0a2,0
Apontamento dos registros de atividades no Atestado de
2 Execucgdo de Servigcos e Lista de Presencas de forma 0,0a1,0
correta

Adequacéo da oficina ao objeto do edital, técnica adequada
3 na transmissao de conhecimento aos alunos e das 0,0a4,0
atividades ao tema proposto

Participagao nas atividades correlatas promovidas
4 (reunibes, cursos, oficinas abertas, apresentagdes e 0,0aaz20
encerramento/ mostras de trabalho do projeto)

Atendimento as regras estabelecidas e tratamento
adequado em relacéo aos alunos e a equipe dos locais
5 onde se realizam as oficinas, bem como, organizacao na 0,0a1,0
utilizagado do espago fisico, equipamentos e dos materiais
disponibilizados
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Caso o contratado obtenha pontuacido inferior a 7,0 o contrato sera rescindido por nao
atendimento ao objetivo da contratacéo.

A frequéncia minima exigida do contratado sera de 90% das aulas atribuidas por contrato, exceto
nos casos justificados por impedimento deste ou seu dependente legal, comprovado por atestado
médico.

A tolerancia de atraso para inicio da aula sera de no maximo, 10 (dez) minutos, bem como para
antecipacédo do encerramento da aula, atrasos superiores serdo anotados como nao cumprimento
integral da atividade.

O contratado se obriga a efetuar a prestacao dos servicos estabelecida no Credenciamento e
respectivo Edital, na forma, condigdo e prazo pactuado, empregando sempre a melhor técnica
disponivel e cumprindo rigorosamente os servigos convencionados.

A participagdo nas atividades correlatas promovidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Mulher e Familia, agendadas e comunicadas com antecedéncia, sera registrada através de
lista de presenca para fins de avaliagao.

Cabe ao contratado dispensar tratamento respeitoso e adequado aos alunos e funcionarios dos
locais onde ocorrem as oficinas, zelando pelo local, equipamentos e demais recursos fisicos
disponibilizados para a realizagao da oficina.

O prazo de vigéncia do Termo do Contrato decorrente deste credenciamento inicia-se no ato da
assinatura do mesmo e tera vigéncia por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado no interesse da
Administragao, observado o disposto no Art.107 da Lei n.°14.133/2021.

O prazo de vigéncia do Termo do Contrato decorrente deste credenciamento inicia-se no ato da
assinatura do mesmo e tera vigéncia por 1 (um) ano, podendo ser prorrogado no interesse da
Administracao, observado o disposto no Art.107 da Lei n.°14.133/2021.

O valor a ser pago pela hora-aula presencial, com duracdo de 60 (sessenta) minutos, sera de
0,098UFM para cargos com exigéncia de nivel superior e de 0,056UFM para cargos com
exigéncia de nivel médio, valores sujeitos aos impostos previstos em lei (INSS, IR e ISS) e que
abrangem todos os custos e despesas do Oficineiro/Instrutor na realizagao das oficinas. O
pagamento sera efetuado mediante emissdo de nota fiscal de prestacao de servigos devidamente
atestada pelo fiscal e Relatério de Prestagao de Servigos, sendo o pagamento efetuado em até 10
dias uteis apds o recebimento do referido documento fiscal.

Para pagamento, além dos documentos citados anteriormente os contratados deverdao anexar
junto as notas fiscais os seguintes documentos:

a) Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida da Uniao;

b) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

c) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Municipal,

d) Certificado de Regularidade do FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas perante a Justica do Trabalho, através da
apresentacéo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

O valor da Unidade Fiscal Municipal (UFM) fixado para o ano de 2025, conforme Decreto
Municipal 11.954/2024, ¢ de R$431,54 (quatrocentos e trinta e um reais e cinquenta a quatro
centavos).

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de

Rua 3100, 876 - Centro
CEP 88.330-304 Balneario Camboriu/SC
13

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/FE29-490F-2F7E-3DA9 e informe o c6digo FE29-490F-2F7E-3DA9

Assinado por 1 pessoa: OMAR MOHAMAD ALI TOMALIH

o



ESTADO DE SANTA CATARINA VA, PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU 62 BALNEARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA =5 CAMBORIU

alguma forma para tanto, havera a incidéncia uma unica vez, até o efetivo pagamento, dos indices
oficiais de remuneracao basica e juros aplicados a caderneta de poupanca, aplicando-se a
seguinte formula:

EM=NxVPxI

Onde: EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

TX = indices oficiais aplicaveis a caderneta de poupanca;

| = indice de compensagéo financeira, assim apurado: | = (TX/100)

365

O Municipio de Balneario Camboriu, ira ampliar as hipoteses de retengao de Imposto de Renda
Retido na Fonte (IRRF) para pessoas juridicas, incidentes no pagamento de mercadorias e
Servigos.

Podera haver retencao de ISS e IRPF para pessoas fisicas.

10. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DO FORNECEDOR

A analise dos documentos para classificagao e credenciamento dos oficineiros, a ser executada
pela Comissao de Credenciamento — COC, levara em conta os critérios de avaliacdo dos
documentos abaixo relacionados:

Item Critério de avaliagao Pon’t u.agao
maxima

1 Coeréncia entre o Plano de Trabalho da Oficina pretendida e a o5
formacao curricular proponente

2 Capacidade de realizagéo do Plano de Trabalho da Oficina 10

3 Experiéncia na area 10

4 Graduacgao (5 pontos), Especializagédo (10 pontos), Mestrado (15 20
pontos) ou doutorado (20 pontos) na area da Oficina pretendida.
Concluséao de cursos/oficinas livres - presenciais, com tematica

5 diretamente relacionadas ao objeto da oficina proposta, com carga 10
horaria minima de 30h cada, valendo 5 pontos cada curso/oficina
comprovada, até o limite de 2 comprovacgdes.

6 Comprovacéo de notodrio saber, na area da Oficina pretendida, de no 10
minimo 1 ano

Total

A Comissao de Selecao desclassificara proponentes que nao obtiverem nota final minima de 25
(vinte e cinco) pontos € 0os que nao atenderem a todas as exigéncias previstas neste Edital de
Credenciamento.

Permanecendo o empate, o desempate sera decidido pela Comissao de Selegao.
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11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratagédo o valor total de R$ 1.610.631,56 (um milh&o, seiscentos e dez mil,
seiscentos e trinta e um reais e cinquenta e seis centavos).

12. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria da
Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

As dotacgdes relativas aos exercicios financeiros subsequentes serdo indicadas apés aprovacgao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes

As dotacbes orgamentarias da Prefeitura Municipal de Balneario Camborii seguem conforme
abaixo:

Orgao Orgam.: 11000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
Un. Orcam.: 11002 - PROMOGAO SOCIAL

Centro de custo: 0038 - DEPTO DE PROMOGAO SOCIAL

Dotagéo: 509 -1.11002 . 8. 244 . 1907 . 2.83 . 0 . 339000 - Aplicagcoes

Orgao Orgam.: 11000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
Un. Orgam.: 11002 - PROMOGCAO SOCIAL

Centro de custo: 0038 - DEPTO DE PROMOGAO SOCIAL

Dotagéo: 524 -1.11002 . 8 . 244 . 1907 . 2.83 . 0 . 339000 - Aplicagoes

Balneario Camboriu, 27 de margo de 2025

Omar Mohamad Ali Tomalih
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Mulher e Familia
Secretario
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