ESTADO DE SANTA CATARINA == PBR ELFI\EEI IT\'IUQIRCIS
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU .. "
=75 CAMBORIU

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA

EDITAL N2 006/2023 - SGA - CHAMADA PUBLICA PARA ACT — SELECAO POR NiVEL DE
ESCOLARIDADE

A Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa, no uso de suas atribui¢Ges legais, tornam publico pelo
presente Edital, as normas para Chamada Publica, a ser(em) realizada(s) para o cargo de INTERPRETE , em razdo
do resultado final do Concurso Publico - Edital n® 006/2022 SGA - ndo estar homologado até a presente data,
por ndao haver edital de processo seletivo vigente e pela necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, em obediéncia aos Principios Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa
de acordo com os itens a seguir discriminados:

1 — O Municipio de Balnedrio Camboril, pela Secretaria de Gestdo Administrativa e através da Diretoria de
Gestdo de Pessoas, responsavel pela operacionalizagdo dos Editais de Chamamento, devera proceder a Chamada
Publica em raz3o do resultado final do Concurso Publico - Edital n® 006/2022 SGA - n3o estar homologado até
a presente data, por ndo haver edital de processo seletivo vigente e considerando a necessidade imediata de
contratacdo temporaria, fazendo-se o chamamento de profissionais devidamente habilitados. Estes exercerao
suas atividades laborais junto ao quadro do Municipio, em cardter temporario, conforme disposto na Lei
Municipal n2. 1.913/99.

2 — A Chamada Publica se realizara para convocac¢do do seguinte profissional, INTERPRETE, que tiver, interesse
em assumir as vagas que serdo disponibilizadas, dentro de suas habilitagdes, respeitando todos os critérios e pré-
requisitos previstos neste Edital:

CARGO HABILITAGAO PROFISSIONAL

Ensino Superior Completo em Pedagogia ou Licenciatura e curso
INTERPRETE especifico certificado pela FENEIS (Federagdo Nacional de Educagdo e
Integracdo dos Surdos) ou por 6rgdo nacional regulador da profissdo.

2.1 - As atribuicdes do cargo de Intérprete estdo previstas na Lei Municipal n2 3428/2012 (Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo).

3 — A Divisdo de Gestdao de Pessoas, divulgara o quadro de vagas, com carga horaria, unidade de
trabalho e o motivo da contratacdo, no campo Editais do site oficial da Prefeitura Municipal de

Balnedrio Camboriu (https://www.bc.sc.gov.br/editais.cfm ), na Prefeitura Municipal situada na Rua
Dinamarca, 320 — Bairro das NagGes — Balnedrio Camboriu e ou qualquer outro meio habil a publicidade
do ato.

4 — O ato convocatdrio sera divulgado com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, que podera ocorrer
de segunda a sexta-feira em horario determinado na publicacdo.
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5 - Os interessados deverdo dirigir-se a sede da Prefeitura Municipal, Divisdao de Gestdo de Pessoas no dia e
horario que serdo divulgados no ato convocatdrio (ndo sera permitida a entrada e participagdo de candidatos
ap6s o horario estabelecido), obrigatoriamente munidos de documentos pessoais com foto (CNH, RG, CTPS,
Carteira do Conselho Profissional) e comprovagdo de sua habilitagdo original de escolaridade para a(as) vaga(as)
que serd(do) oferecida(s) naquele dia e certiddo de nascimento ou registro de identificagdo de filhos menores de
14 anos 11 meses e 29 dias.

6 — Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, serdo obedecidos os seguintes critérios:
6.1 — Somente profissionais habilitados conforme a exigéncia do presente edital.

6.2 - Maior titulacdo (graduacdo, especializagdo, mestrado, doutorado), sendo considerado apenas 1 (um) titulo
por categoria de titulagdo;

6.3 — Persistindo a igualdade, aplicar-se a para o desempate a maior idade,

6.4 - Persistindo o empate sera adotado o critério de maior niumero de filhos abaixo de 14 anos 11 meses e 29
dias.

7 — O resultado do Ato Convocatério do Edital de Chamada Publica n° 006/2023 SGA sera publicado no site da
Prefeitura ( https://www.bc.sc.gov.br/editais.cfm ) em até 48 horas, juntamente com o local, data e horario
para a entrega da documentagdo ( constante no anexo 1 do Edital de Chamada Publica) para a(as) vaga(as) que
serd(do) oferecida(s) neste dia. Caso o candidato ndo cumpra o prazo estard desclassificado, pois trata-se de uma
necessidade emergencial da Secretaria de Gestdo Administrativa, com inicio imediato das atividades.

8 — Ressalta-se que, a publicacio de ato convocatério de chamada publica pela Secretaria de Gestdo
Administrativa ocorre em razdo do resultado final do Concurso Publico - Edital n°® 006/2022 SGA - n3o estar
homologado até a presente data, por ndo haver edital de processo seletivo vigente e a necessidade imediata de
contratagao.

9 — A inassiduidade determinard a rescisdao do contrato de trabalho.

10 - O servidor podera ser remanejado de horario e local de trabalho conforme necessidade da Secretaria de
Gestdo Administrativa.

11 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Balneario Camborit, 27 de fevereiro de 2023.

JULIANA SERAO KURTH DAMAZIO
Secretdria de Gestdo Administrativa
Portaria n° 28.693/2022
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ANEXO 1 — REQUISITOS e DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO:

Devem ser apresentadas COPIAS SIMPLES E OS ORIGINAIS dos seguintes documentos:

Original e copia da Carteira de identidade, CPF, Titulo de Eleitor (ndo serd aceita CNH);

Original e copia do PIS/PASEP e CTPS com o n.2 de série e data de emissdo (ou CTPS digital, se for
0 caso);

Original e cépia do Certificado de reservista (se masculino);

Original e cépia do comprovante de residéncia em nome do contratado, pai, mae, conjuge legal
ou declaracgdo de residéncia em nome do proprietario autenticada em cartorio;

Copia da Declaracdo de Imposto de Renda, completa e com recibo (quando declarante);

1 foto 3x4 atualizada;

Original e copia do Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o cargo, conforme edital;
Original e cdpia do Comprovante de Inscrigdo no respectivo Conselho de Classe, quando exigido;
Atestado de Saude Ocupacional (emitido por médico inscrito no CREMESC, sendo ele especialista
ou ndo em nenhum das areas médicas, inclusive da Medicina do Trabalho) — sendo este de

responsabilidade do candidato;

Documentos de dependentes (originais e cpias simples):

Original e copia da Certiddo de Casamento ou Unido Estavel (se for o caso);
Copia da Carteira de identidade e CPF do c6njuge/companheiro(a);

Original e cépia da Certiddo de Nascimento de filhos;

. Copia da Carteira de identidade e CPF do(s) filho(s).

Certiddes:

n.

0.

p.

Certiddo de quitagao com as obrigagdes eleitorais e de estar em pleno gozo dos direitos politicos
(obtido no cartério eleitoral ou imprimir na internet através do enderego eletronico:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral );
Certiddo negativa de PRIMEIRO GRAU dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual onde

tenha residido nos ultimos 3 (trés) anos — exceto para candidatos que residiram/residem nos estados
de Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Parana (disponivel em: https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-
negativa );

Certid&es criminais estaduais e federal (42 REGIAO):

1-FEDERAL—disponivelem: https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php.
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2 —ESTADUAIS — disponiveis em:

e-SAJ: https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

e-PROC: https://certeprocig.tjsc.jus.br/

“ATENCAO: A certiddo estadual deve ser emitida e-SAJ e e-PROC de primeiro grau. A certiddo e-
SAJ sé é valida desde que apresentada com e-PROC. Favor atentar-se para comarca de emissao,

deve ser a comarca de residéncia do candidato.”

Declaragdes disponiveis no setor do RH no ato da entrega da documentacgao:

g. Declaragdo de isencdo de Imposto de Renda (se for o caso);

r. Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no artigo
137 e seu paragrafo Unico, da lei federal n2. 8.112/90 e na legislagdo correspondente dos estados
€ municipios;

s. Declaragdo de acumulacdo legal de cargo Publico, constando o cargo, carga horaria, local de

trabalho;

t. Declaracdo de ndo acumulagdo ilegal de cargo, funcdo, emprego publico ou percepgdo de
proventos;

u. Informagdes bancarias: Agéncia e Conta no Banco Itau;



