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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/2023 - SSSM-FMS

Abre inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado,
destinado a contratagao de pessoal por prazo determinado
e formagé&o de cadastro reserva para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, do quadro de
Pessoal do Hospital Municipal Ruth Cardoso.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU, através da Secretaria Municipal de
Salde e Saneamento e o Hospital Municipal Ruth Cardoso, torna publico, que estardo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para Admissdo em Carater Temporario (ACT) e formagéo
de cadastro reserva, a fim de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na
manutencao dos servigos essenciais do Hospital Municipal Ruth Cardoso (HMRC), que sera regido pelas
normas estabelecidas no presente Edital, com base na Lei Municipal n® 1.913/99 e suas altera¢des, nos
termos do inciso 1X, do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e demais legisla¢des

pertinentes.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Considerando que a contratacéo dos profissionais da area da saude deve ocorrer imediatamente,

sob pena de tornar ineficaz o trabalho e consequente agravo da salde da populagao;

1.2 Considerando que a necessidade da contratagdo publica se fundamenta em critérios técnicos
tomando por base a legislagao trabalhista e normas regulamentadoras;

1.3 Considerando que o presente processo seletivo se realizara para convocagao de profissionais
que tiverem interesse em assumir as vagas disponiveis, dentro de suas habilitagBes, respeitando

todos os critérios e pré-requisitos previstos neste edital;

1.4 O Processo Seletivo Simplificado, tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo e seré realizado pela Secretaria de Saude, Hospital Municipal Ruth Cardoso, Secretaria de
Gestédo Administrativa e a Comissao de Planejamento e Execug¢édo do Processo Publico de Selecéo
de Pessoal nomeada por meio do Decreto Municipal n.° 10.945/2022 submetendo-se a legislagdo
vigente e as instru¢des contidas neste Edital e demais atos complementares.
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2 DAS INSCRICOES.

2.1 Ainscrigao do candidato implicard no conhecimento e na aceitacao irrestrita das instru¢des e das
condi¢des do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢cdes e convocacdes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2.2 0 CADASTRO E A INSCRICAO SOMENTE PODERAO SER REALIZADOS COM O NUMERO
DO CPF E O NOME DO CANDIDATO A VAGA NO SELETIVO.

2.3PARA A INSCRICAO NESTE PROCESSO SELETIVO E NECESSARIO ABERTURA DE UM
NOVO PROTOCOLO ESPECIFICO PARA ESTE FIM. PROTOCOLOS DE ANOS ANTERIORES
NAO SERAO ACEITOS.

2.4 Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinacdo das normas do Edital,
deverdo ser protocolados pelo candidato EXCLUSIVAMENTE através do sistema de protocolo da
Prefeitura Municipal, link https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=16&iagr=20010 a partir das
15:00h do dia 27/07/2023 as 17:00h do dia 10/08/2023.

2.5Nao serdo admitidas, ap6s o término das inscricbes, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos protocolados.

2.6 A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-4 pela inscricdo, que deverd ser efetuada

exclusivamente através do protocolo da documentacgédo no link, conforme item seguinte.

2.7 Para efetivar a sua inscri¢cdo pela Internet, o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

2.8 Ler atentamente o edital, inteirando-se das condi¢cdes do certame e certificando-se de que

preenche todas as condi¢fes exigidas;

2.8.1 Acessar 0 enderego eletrénico:
https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=16&iagr=20010

2.8.2 Preencher o Requerimento de Inscrigdo, protocolar a documentacéo e envia-la pela

Internet, imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder.

2.9 Os candidatos que ndo tiverem acesso a Internet ou que tiverem dificuldades para o preenchido
do requerimento de inscricdo no Processo Seletivo ou para fazer o upload da documentagéo
eventualmente exigida, poderéo obter ajuda na sua inscricdo, na Prefeitura Municipal no 1° (primeiro)

andar no setor de RH, das 9 as 11 horas durante o periodo de inscrigdo.

2.10 A Comisséo de Planejamento e Execugdo do Processo Publico de Selegdo de Pessoal

e a Prefeitura de Balneario Camborii eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual
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indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

211 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato para o0 mesmo cargo,

sera considerada apenas a inscri¢do mais recente.

2.12 O candidato declara para os fins de direito, que as copias apresentadas s&o
verdadeiras, e esta ciente que podera a qualquer momento ser convocado a apresentar 0s
documentos originais, sendo que, ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado
e o original, o candidato sera excluido do processo seletivo, sendo atribuida pontuacéo 0 (zero) no

Resultado Final, sem prejuizo das demais san¢@es legais.

2.13 As inscricdes que preencherem todas as condiges deste edital serdo analisadas,
deferidas e homologadas pela autoridade competente. O ato de homologacéao sera divulgado no site
da Prefeitura, em editais, onde estardo indicados o nome do candidato, o nimero de inscri¢cdo (que
serd o nimero do protocolo) e o cargo para o qual esta concorrendo, conforme o cronograma. No
mesmo local e horério sera publicada a relagéo das inscri¢cdes indeferidas.

DA ESPECIFICACAO DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

3.1 Cargos com exigéncia de nivel superior

Carga
Ne Cargos Hordria Salario Habilitagdo/Formagao Exigida Vagas
Semanal
Ensino Superior Completo em
Enfermagem, com especializagdo
Enfermeiro 40 horas em obstetricia, com registro no
1 . R$ 5.745,72 . - CR
(Obstetra) semanais > respectivo Conselho ou Orgao
Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
Ensino Superior Completo em
40 horas Fonoaudiologia, com registro no
2 Fonoaudidlogo . RS 5.745,72 respectivo Conselho ou Orgéo CR
semanais R .
Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
3.2 Cargos com exigéncia de nivel de ensino médio/técnico
Carga
N2 Cargos Horaria Salario Habilitagdo/Formacao Exigida Vagas
Semanal
Ensino Médio Completo, curso
. Técnico em Imobilizacdo
Técnico em Lo .
L 40 horas Ortopédica com registro no
1 Imobilizagdo ~ | R$2.531,41 ) .. CR
L semanais respectivo Conselho ou Orgdo
Ortopédica o .
Fiscalizador do Exercicio da
Profissao.
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3.3 Cargos de exigéncia de nivel de ensino fundamental

Carga
Ne Cargos Hordria Salario Habilitagdo/Formacao Exigida Vagas
Semanal

Agente de 40 horas .
1 . . . RS 1.869,67 Ensino Fundamental Completo. CR
Alimentagdao | semanais

Agente de 40 horas .
2 . . RS 2.363,91 Ensino Fundamental Completo. CR
Manuteng¢do | semanais

Agente de
. 40 horas .
3 Servigos . RS 1.869,67 Ensino Fundamental Completo. CR
. semanais
Gerais
Agente de
Servigos 40 horas .
4 . . RS 1.869,67 Ensino Fundamental Completo. CR
Gerais semanais
(Maqueiro)
Agente de
Servigos 40 horas .
5 . . RS 1.869,67 Ensino Fundamental Completo. CR
Gerais semanais

(Jardineiro)

CR = CADASTRO DE RESERVA

4 DA SELECAO

4.1 A Comissédo de Planejamento e Execucédo do Processo Publico de Selecdo de Pessoal sera
responsavel pelo recebimento e andlise dos documentos, classificacéo e sele¢do dos profissionais
gue atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste instrumento, se dara mediante
a Andlise de Curriculo/Qualificagdo Profissional e Analise de Curriculo/Tempo de Experiéncia na

area de atuacéo.
4.2 Fica vedada a participacdo do candidato em mais de um cargo previsto neste edital.

4.3 Na avaliacao dos candidatos, o resultado sera igual ao somatorio da pontuacéo obtida nos itens

avaliados.

A. Cargo Publico — ENFERMEIRO OBSTETRA - Diploma de conclusdo de curso superior em
Enfermagem, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC),
devidamente registrado e Diploma de especializagdo em Obstetricia e registro profissional (Conselho,

Delegacia ou Org&o de Classe).
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ENFERMEIRO OBSTETRA Pontuagdo Atribuida | Pontuagdo Maxima
Andlise de Certificados de pods-graduagdo (Lato sensu)
Currufu_lumﬂ: e/ou es'peC|aI|zaga,10 que t|Yerem correlagdo 10,00 por curso. 20,00
1.Qualificagao com a area da saude hospitalar para o qual
Profissional concorrera
- Certificado ou Declaragdo de Residéncia na
Anilise de , . .
Curriculum: area hospitalar relacionada ao cargo. (A
e o declaracao deve ser emitida pela instituicao 20,00 20,00
2.Qualificagdo . . .
.. de ensino, em papel timbrado, carimbada e
Profissional . .
assinada pelo responsavel legal)
Andlise de . ) N .
Curriculum: Certificados de pos-graduagdo (,strlcto ser:nsu)
L que tiverem correlagdo com a drea da saude 20,00 20,00
3.Qualificagéo hospitalar para o cargo ao qual concorrera.
Profissional
Certificado de Curso de extensdo que tiverem
Andlise de correlagdo com o cargo ao qual concorrerd e
Curriculum: (s
com carga hordria minima de 10 (dez) horas. 02,50 por curso. 10,00
4.Qualificagdo . ! !
Profissional ANEXAR NO MAXIMO 4 (QUATRO)
CERTIFICADOS
Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo
fungdo publi dent ta
Arlise de ou fungdo publica co'rrespon ente a'que esta 15,00 para cada 12
e concorrendo, considerando a partir de 12 (doze) meses
Curriculum: meses de atuacdo. (Declaragdo expedida pela comprovados de
5. Tempo de S d balh | A
Atuagiio e instituicao onde trabalhou com pape experiéncia no 30,00
Experiéncia timbrado, carimbado e assinado e/ou cargo/fungdo igual a
comprovada. contrato de trabalho devidamente assinado ~ |due esta concorre.ndo
acompanhado da carteira de trabalho com no processo seletivo.
data de inicio e término de contrato).
Total 100,00

B. Cargo Publico - FONOAUDIOLOGO - Diploma, devidamente registrado, de conclus&o de Curso
Superior em Fonoaudiologia expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da

Educacéo (MEC), e registro profissional (Conselho ou Delegacia ou Orgéo de Classe) quando este exigir

para o exercicio do cargo.

FONOAUDIOLOGO Pontuagdo Atribuida| Pontuagdo Maxima
Anilise de Certificados de pds-graduacdo (Lato sensu)
Curriculum: e/ou especializa¢do que tiverem correlagdo
g~ , , . 10, . 20,
1.Qualificagao com a area da saude hospitalar para o qual 0,00 por curso 0,00
Profissional concorrera.
- Certificado ou Declaragdo de Residéncia na
Ana_llse de area hospitalar relacionada ao cargo.
Curriculum: . . .
2.Qualificagio (A Declarag3o deve ser emitida pela instituicdo 20,00 20,00
Profissional de ensino, em papel timbrado, carimbada e
assinada pelo responsavel legal)
Anilise de
X Certificados de pds-graduacdo (stricto sensu)
Curriculum: . = . .
e n que tiverem correlagdo com a drea da saude 20,00 20,00
3.Qualificagao . .
. hospitalar para o cargo ao qual concorrera.
Profissional
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Andlise de
Curriculum:
4.Qualificagdo
Profissional

Certificado de Curso de extensdo que tiverem
correlagdo com o cargo ao qual concorrerd e
com carga horaria minima de 10 (dez) horas.

ANEXAR NO MAXIMO 4 (QUATRO)
CERTIFICADOS

02,50 por curso.

s

e
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10,00

Anilise de
Curriculum:
5. Tempo de

Atuagao e
Experiéncia

comprovada.

Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo

ou fungdo publica correspondente a que estd

concorrendo, considerando a partir de 12
meses de atuagao.

(Declaragdo expedida pela instituicdo onde
trabalhou com papel timbrado, carimbado e
assinado e/ou contrato de trabalho
devidamente assinado acompanhado da
carteira de trabalho com data de inicio e

15,00 para cada 12
(doze) meses
comprovados de
experiéncia no
cargo/funcdo igual a
que esta concorrendo
no processo seletivo.

30,00

término de contrato).

Total

100,00

C. Cargo Publico - TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA - Ensino Médio Completo, curso

Técnico em Imobilizagdo Ortopédica com registro no respectivo Conselho ou Orgdo Fiscalizador do
Exercicio da Profissao.

Qualificagao
Profissional.

correlagdo com o cargo publico da area
hospitalar para o qual concorrera.

e/ou cursos de aperfeicoamento que tiverem

carga hordria igual ou
superior 20 horas.

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA Pontuacdo Atribuida Pontuag¢do Maxima
1. An'allse de | Certificados ou declaragdo de especializagao 20,00 por curso com
Curriculum:

40,00

Curriculum:
Tempo de
Atuacgdo e

Experiéncia

2. Andlise de

comprovada.

fungdo publica correspondente a que estd

instituicdo onde trabalhou com papel

de trabalho devidamente assinado
acompanhado da carteira de trabalho com
data de inicio e término de contrato).

Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo ou

concorrendo, considerando a partir de 06 (seis)
meses de atuagdo. (Declaragdo expedida pela

timbrado, carimbado e assinado e/ou contrato

20,00 para cada 06
(seis) meses
comprovados de
Experiéncia no
cargo/fungdo igual a
que estd concorrendo
no processo seletivo

60,00

Total

100,00

D. Cargo Publico - AGENTE DE ALIMENTACAO - Certificado de conclusdo de Curso de Nivel

Fundamental
AGENTE DE ALIMENTAGAO Pontuagao Atribuida Pontuagdao Maxima
Andlise de 2,50 para cada
tificad
Curriculum: Certificado do Curso de manipulagdo de aCEr!ersleer:adoo 25 00
1.Qualificagdo alimentos. P ! !
Profissional comprovando o curso
realizado.
2. Tempo de
Atuagdo e Declaragdo de tempo de atuagdo em ZEl e e 12 75,00
Experiéncia cargo ou fungdo publica correspondente (doze) meses
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comprovada.

a que esta concorrendo, considerando a
partir de 12 meses de atuagao.

(Declaragao expedida pela instituicdo
onde trabalhou com papel timbrado,
carimbado e assinado e/ou contrato de
trabalho devidamente assinado
acompanhado da carteira de trabalho
com data de inicio e término de
contrato).

comprovados de
experiéncia no
cargo/fungdo igual a
que esta concorrendo
no processo seletivo.

. o
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Total

100,00

E. Cargo Puablico - AGENTE DE MANUTENCAO - Certificado de conclusdo de Curso de Nivel

Fundamental
AGENTE DE MANUTENGAO Pontuagao Atribuida Pontuagdao Maxima
Declaragdo de tempo de
atuagdo em cargo ou fungdo
. correspondente a que estd concorrendo, 20,00 Para cada 06
Ana.llse de considerando a partir de 06 meses de (seis) meses
fu-ll:rlculun(';: atuagdo. comprovados de
Atf::;gz ee (Declaragdo expedida pela instituigdo onde experiéncia no 100,00
Experiéncia trabalhou com Papel timbrado, carimbado e | cargo/funcdo igual a
comprovada. assinado e/ou contrato de que estd concorrendo
trabalho devidamente assinado no processo seletivo.
acompanhado da carteira de trabalho com
data de inicio e término de contrato).
Total 100,00

F. Cargo Publico — AGENTE DE SERVICOS GERAIS - Certificado de conclusdo de Curso de Nivel

Fundamental
AGENTE DE SERVICOS GERAIS Pontuagdo Atribuida Pontuagdo Maxima
Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo
funcs .
ou fungdo corres.pondente a qug estd 20,00 Para cada 06
Analise de concorrendo, considerando a partir de 06 (seis) meses
i . meses de atuagdo.
Curriculum: uag comprovados de
1. TemEo de (Declaragdo expedida pela instituicdo onde experiéncia no 100,00
Atua?naote trabalhou com papel timbrado, carimbado e cargo/funcio igual a
Experiéncia assinado e/ou contrato de trabalho que esté concorrendo
comprovada. devidamente assinado acompanhado da .
. . no processo seletivo.
carteira de trabalho com data de inicio e
término de contrato).
Total 100,00

G. Cargo Publico - AGENTE DE SERVICOS GERAIS (JARDINEIRO) - Certificado de

conclusao de Curso de Nivel Fundamental
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AGENTE DE SERVICOS GERAIS (JARDINEIRO) Pontuacdo Atribuida Pontuacdo Maxima

Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo

ou fungdo correspondente a que esta 20,00 Para cada 06

Anilise de concorrendo, considerando a partir de 06 (seis) meses
i . meses de atuagdo.
Curriculum: ¢ comprovados de
1. Tempo de (Declaragdo expedida pela instituicdo onde experiéncia no 100,00
Atuagao e trabalhou com papel timbrado, carimbado e cargo/funcgo igual a '
Experiéncia assinado e/ou contrato de trabalho que esta concorrendo
comprovada. devidamente assinado acompanhado da

. s no processo seletivo.
carteira de trabalho com data de inicio e P

término de contrato).

Total 100,00

H. Cargo Publico — AGENTE DE SERVICOS GERAIS (MAQUEIRO) - Certificado de concluséo de Curso
de Nivel Fundamental

AGENTE DE SERVICOS GERAIS (MAQUEIRO) Pontuagdo Atribuida Pontuagdo Maxima

Declaragdo de tempo de atuagdo em cargo ou

fungdo correspondente a que esta
20,00 Para cada 06

Analise de concorrendo, considerando a partir de 06 '
Curriculum: meses de atuagdo. (seis) meses
1. Tempo de . ) L comprovados de
. p (Declaragdo expedida pela instituicdo onde experiéncia no 100,00

Atuagdo e trabalhou com papel timbrado, carimbado e
Experiéncia assinado e/ou contrato de trabalho
comprovada. devidamente assinado acompanhado da
carteira de trabalho com data de inicio e
término de contrato).

cargo/fungdo igual a
que esta concorrendo
no processo seletivo.

Total 100,00

5 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
para a fungdo cujas atribuicdes forem compativeis com a deficiéncia de que seja portador. Aos
candidatos com deficiéncia sdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada
uma das fung¢@es, nos termos do § 2°, do Artigo 11°, da Lei Municipal 1069/91, com a redacao da Lei
Municipal 1.346/94.

5.2 Por se tratar de Processo Seletivo para a formagdo de cadastro reserva, ndo ha oferecimento
de vaga imediata para pessoas com deficiéncia. Neste caso, sera admitido 1 (um) candidato com
deficiéncia, regularmente inscrito e classificado para a 52 (quinta) vaga que vier a ser aberta para
cada uma das funcdes/ areas de atuagdo objeto do Processo Seletivo. Os demais serdo contratados

a cada 20 (vinte) vagas providas.

5.3 Seréo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
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acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas
na Lei Estadual n°® 17.292 de 19 de outubro de 2017 e suas alteragdes e no disposto na Simula n.

377 do STJ (portador de visdo monocular).

5.4 Para que a inscricdo possa ser deferida, o candidato com deficiéncia devera fazer o upload, do
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao

cadigo da Classificagao Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.5 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condicdes

aos demais candidatos.

5.6 Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos submeter-se-do, quando convocados, a
avaliacdo de equipe multiprofissional que terd a decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, capacitado ou ndo para o exercicio da
funcéo.

5.7 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo ocupadas por candidatos sem
deficiéncia, na hip6tese de ndo haver inscri¢cdo ou classificagdo de candidatos com deficiéncia para
determinada funcao.

5.8 Nao sera mais admitido recurso a condicao de deficiente de candidato que, no ato da inscrigao,
néo declarar essa condigé&o.

6 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do somatério total dos pontos obtidos
nas tabelas do item 4 e serdo convocados na ordem de classificacdo de acordo com o nimero de

vagas disponibilizado neste edital, mediante a necessidade da administracéo.

6.2 Critérios de desempate:

6.2.1 Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, aplicar-se-a para o desempate o disposto
no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, persistindo o empate sera adotado o

critério de maior numero de filhos abaixo de 15 (quinze) anos.

6.2.2 Para o efeito do item anterior sera considerada a idade do candidato na data do Ultimo dia

de inscrigbes para o presente processo seletivo.

/7 DOS RECURSOS

7.1 Caberdo recursos dos seguintes atos do processo seletivo:

7.1.1 Nota e classificacédo final provisoria
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7.1.2 Os recursos deverao ser interpostos de acordo com o cronograma no item 12.

7.2 Os recursos intempestivos e inconsistentes, ndo serdo analisados e dever&o ser interpostos

exclusivamente pela internet no link publicado no cronograma no item 12.

7.3 Para interposicdo de recursos pela internet o candidato devera:
1. Acessar a pagina do site da Prefeitura em Editais, e clicar no link da inscri¢éo;
2. Preencher o requerimento com argumentagéo clara, consistente e objetiva;

3. Enviar pela Internet seguindo as instrugdes do sistema.

7.4 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora € irrecorrivel na esfera

administrativa.

7.5 Em consequéncia de deferimento de recurso administrativo, ou por constatacao de erro material,
0s pontos, médias e classificagdo dos candidatos poderdo ser alterados para posicao, superior ou

inferior.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem de classificacdo conforme a
maior pontuacdo final obtida, respeitados os critérios de desempate.

8.2 A habilitagéo e classificacdo neste Processo Seletivo, ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico no Quadro de Pessoal do Municipio de Balneario Camborid. A contratagdo é de
competéncia do Prefeito, respeitando o0 interesse, conveniéncia e necessidade da

Administragéao.

8.3 A entrega da documentacdo exigida no item 9 do presente edital, devera ser realizada pelo
candidato convocado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, na Sede do Hospital Municipal Ruth

Cardoso situado na Rua Angelina, s/n°, Bairro dos Municipios.

8.4 A ndo apresentacdo do candidato ou recusa em assumir de imediato a vaga ofertada n&o
implicara a sua reclassificagdo. Passara a ocupar a Ultima vaga do cargo/disciplina e sé voltara a
ser convocado apos todos os demais terem escolhido vagas, independentemente de sua nota

final e ou classificagao inicial.

8.5 Em caso de dispensa de qualquer um dos ocupantes das vagas, enquanto durar a necessidade

publica, a mesma sera preenchida pelo proximo classificado.

8.6 Os candidatos aprovados serdo lotados no Fundo Municipal de Salde.
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9 DA CONTRATACAO

9.1 As convocagdes dos candidatos seréo feitas através do site da Prefeitura Municipal de Balneério

Camborit no enderego (https://www.bc.sc.gov.br/editais.cfm).

9.2 Ficam advertidos os candidatos convocados que a contratagéo para o cargo so lhes seré deferida

no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacdes:

1. Declara¢do de quitacdo com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos
politicos (obtido no cartdrio eleitoral ou imprimir na internet através do endereco eletrdnico:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

2. Declaracéo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (completa e com recibo), ou se isento
apresentar declaracéo de bens ou de ndo possuir bens;

No caso de pais como dependentes para fins de imposto de renda, apresentar copia do
CPF e RG dos mesmos.

3. Declaracéo de nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas;
no artigo 137 e seu paragrafo Unico da lei federal n° 8.112/90 e na legislacédo
correspondente dos estados e municipios;

4. Declaragéo de acumulacao legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local
de trabalho;

5. Declaracéo de ndo acumulacgéo ilegal de cargo, funcdo, emprego publico ou percepcéo de
proventos;

6. Certiddo de casamento atualizada ou declarac¢édo de unido estavel;

7. CPF do cénjuge;

8. Carteira de Identidade do conjuge;

9. Carteira de Identidade ou Certidéo de nascimento do(s) filho(s);

10. CPF do(s) filho(s);

11. Certiddo negativa de Primeiro Grau dos distribuidores criminais das Justicas Federal e

Estadual onde tenha residido nos ultimos 3 (trés) anos:

12. Certid&o criminal estadual e federal:

- FEDERAL - disponivel em https://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php
- ESTADUAL - disponivel em https://certidoes.tjsc.jus.br/

— A certiddo estadual deve ser emitida de PRIMEIRO GRAU.

— Candidatos de fora do Estado de Santa Catarina devem apresentar as certiddes

criminais federal e estadual de seu estado de residéncia junto as certiddes de Santa Catarina.


https://www.bc.sc.gov.br/editais.cfm
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php
https://certidoes.tjsc.jus.br/
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13. Comprovante de residéncia em nome do contratado, pai, mde, cbnjuge legal ou
declaracéo de residéncia em nome do proprietario autenticada em cartorio;

14. Certiddo de reservista (se masculino);

15. Cépia do n° PIS/PASEP;

16. Cépia CTPS com n° de série da data de emissao;

17. Uma foto 3X4 (atual);

18. CTPS — Carteira de trabalho;

19. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido no edital;

20. Comprovante de inscricdo no conselho de classe, respectivo (quando couber);

21. Titulo de eleitor;

22. CPF;

23. Comprovante de situagdo cadastral CPF regular:
Receita Federal - disponivel em:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

24. RG - Carteira de identidade (ndo sera aceito CNH);
25. Comprovante de qualificac@o cadastral do e-Social (com os dados corretos):
Disponivel em:

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml

26. Carteira de Saude (para o cargo de Agente de Alimentagao);
27. Copia da carteira de vacinacéo em dia;
28. Atestado médico admissional - saude fisica (Sera emitido pelo Médico do Trabalho do

Hospital Municipal Ruth Cardoso);

DO FORO JUDICIAL

10.1 O Foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Processo Seletivo previsto neste

Edital, € o da Comarca de Balneario Camboril, Estado de Santa Catarina.

DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao de
Planejamento e Execugédo do Processo Publico de Selecédo de Pessoal, 01 (um) representante da

Secretaria de Salde e Saneamento Basico, e o Diretor da Divisédo de Gestao de Pessoas.


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml
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12 CRONOGRAMA
FASES DATAS HORARIOS E LOCAIS
Publicagdo do Edital 27/07/2023 No site www.bc.sc.gov.br, em editais

Inscrigdes

Das 15h do dia 27/07/2023 até as
17h do dia 10/08/2023

No link:
https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=16
&iagr=20010

Divulgacgdo do ato de
homologacao das
inscrigdes no enderego
eletronico oficial da
Prefeitura Municipal de
Balneario Camborit —
www.bc.sc.gov.

Dia 22/08/2023

A partir das 17h

No site da Prefeitura:
www.bc.sc.gov.br

Divulgacdo do resultado
provisério no enderego
eletronico oficial da
Prefeitura Municipal de
Balneario Camborit —

www.bc.sc.gov.br
em editais

Dia 22/08/2023

A partir das 17h no site da prefeitura
www.bc.sc.gov.br

Interposi¢do de Recursos

Das 12h do dia
23/08/2023 até as 17h do dia
24/08/2023

Acessar a pagina da Prefeitura em Editais, e clicar
no link especifico para interposigdo de recursos

Divulgagdo do Resultado
Final de Classificagdo apos
analise dos recursos

Dia 29/08/2023

A partir das 18h

No site da Prefeitura:
http://www.bc.sc.gov.br/

Inicio das atividades

Aguardar convocagdo pela
Secretaria de Saude e Saneamento

No site da Prefeitura:
http://www.bc.sc.gov.br/

OMAR MOHAMAD ALI TOMALIH
Portaria n° 29.305/2023
SECRETARIO DE SAUDE E SANEAMENTO

Balneario Camborid, 27 de julho de 2023.

JULIANA SERRAO KURTH DAMAZIO
Portaria n° 28.693/2022
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA



http://www.bc.sc.gov.br/
https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=16&iagr=20010
https://bc.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=16&iagr=20010
http://www.bc.sc.gov.br/
http://www.bc.sc.gov.br/
http://www.bc.sc.gov.br/
http://www.bc.sc.gov.br/
http://www.bc.sc.gov.br/
http://www.bc.sc.gov.br/
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

ENFERMEIRO (OBSTETRA)

Realizar o acolhimento e a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todos os atendimentos,
proporcionando atencéo humanizada, viabilizando o estabelecimento de vinculo.

Realizar a consulta de enfermagem.

Realizar a prescricdo da Assisténcia de Enfermagem.

Propiciar o atendimento de enfermagem aos pacientes em seus domicilios, quando necessario. Prestar a
assisténcia em enfermagem, propiciando melhores condi¢cdes de saude do paciente.

Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programa de Saude Publica e em rotina aprova
da pela instituicdo de saude.

Buscar a integralidade e a resolutividade da assisténcia prestada, por meio dos cuidados prestados de
enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam conhecimento de base cientifica e capacidade de
tomar decisfes imediatas.

Viabilizar a resolutividade dos tratamentos, acompanhando 0s usuarios nos processos dos atendimentos
elaborando documentos, prontuérios e outros, observando as anotagdes das aplicacdes e procedimentos
realizados.

Planejar, programar e coordenar servi¢os, executar e monitorar politicas de Saude preconizadas pela
Gestdo Municipal, com a finalidade de intervir no processo salde/doenca dos cidadaos, familia e
comunidade, segundo os principios de SUS, visando contribuir com a qualidade de vida da populacéo, por
meio da execuc¢do de programas, projetos e acdes estratégicas.

Disseminar conhecimentos e promover sadde, por meio da prestacdo de orientagdes sobre salde, cuida
dos pessoais e familiares, realizando reunifes, grupos de servigo, grupos na comunidade, trabalhos
individuais e familiares.

Propiciar um atendimento de qualidade e beneficiar a populagéo, através do desenvolvimento e execucao
de projetos para programas do municipio, analisando necessidades, estudando viabilidade e fazendo
apresentacoes.

Produzir andlises, relatdrios, material educativo e boletins, preparando informagdes em saude, visando
propiciar debate, informacao e divulgagao junto a comunidade e servidores do municipio.

Participar nos programas e atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos,
bem como de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, programas de higiene e
segurancga do trabalho e de prevencéo de acidentes e doengas ocupacionais.

Possibilitar a plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude e
vigilancia, sempre que necessario, colaborando na elaboragéo, desenvolvimento e implementagdo de
programas no seu campo de atuagao.

Participar, se necessario, nos processos de aquisicdo de medicamentos, materiais, equipamentos, entre
outros, necessarios para assisténcia a saude.

Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e/ou
estabelecimentos de saude.

Articular-se com os diferentes niveis de Atencdo a Saude, do sistema municipal e loco regional, respeitando

fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contrarreferéncia.
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Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios
para decisdes de corre¢des de politicas ou procedimentos de sua area de atuacao.

Manter atualizados os indicadores e informacdes pertinentes & area de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.
Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer dividas, receber solicitagoes,
bem como buscar solucdes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.

FONOAUDIOLOGO

Buscar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala, objetivando a qualidade de vida dos pacientes,
avaliando e identificando problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas
préprias de avaliagdo como exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria, gravagdo e
outras, estabelecendo o plano de treinamento ou terapéutico.

Prestar atendimento a pacientes, familiares e/ou cuidadores para prevencgao, habilitagdo e/ou reabilitacdo
de pessoas:

- Identificando a origem dos distirbios;

- Realizando contatos com a escola e outros cuidadores do paciente quando necessario;

- Utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

- Planejando, desenvolvendo e executando campanhas de incentivo a prevencao;

- Desenvolvendo estratégias e atividades terapéuticas com grupos especiais (gestantes, neonatos, idosos,
entre outros);

- Encaminhando os individuos para médicos, psicélogos, dentistas e demais profissionais da saude
conforme a necessidade identificada.

Complementar o diagndstico de pacientes, emitindo pareceres quanto ao aperfeicoamento ou a
praticabilidade de reabilitacdo fonoaudidloga.

Promover, aprimorar e prevenir aspectos relacionados a audicéo, linguagem (oral e escrita), motricidade
oral e voz, favorecendo o processo de ensino aprendizagem dos educandos da rede de ensino do
municipio:

- Realizando capacita¢cbes e assessorias por meio de esclarecimentos, palestras, orientacdo, estudo de
casos, entre outros;

- Planejando, desenvolvendo e executando programas fonoaudiol4gicos;

- Orientando quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audicdo e voz;

- Realizando observacgdes e triagens fonoaudiolégicas com posterior devolutiva e orientagdo aos pais,
professores e equipe técnica;

- Contribuindo na realizacéo do planejamento e das praticas pedagdgicas da instituicao.

Suprir ou amenizar as altera¢gfes fonoaudiolégicas, realizando terapias por meio de exercicios especificos
para as dificuldades encontradas.

Melhorar e incrementar o atendimento fonoaudiolégico, elaborando projetos que visem a prevencao,

promocao e reabilitacdo da fala.
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Prevenir o aparecimento de problemas na comunicacao oral, escrita, voz, audicdo e motricidade oral na
populacéo, realizando orientacdes, palestras, debates, informativos, entre outras atividades correlatas com
fins preventivos. Participar de equipes
multiprofissionais para identificagdo de distirbios de linguagem e suas consequéncias na expressao,
promovendo a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando acdes e decisdes.

Propiciar a plena atencéo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude, sempre
que necessario, bem como encaminhando, requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares,
de outros profissionais de salde, quando necessarios, participando e elaborando projetos de pesquisa,
fornecendo dados estatisticos e apresentando relatérios de suas atividades, emitindo laudos e pareceres
sobre os assuntos de sua area de competéncia.

Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e/ou
estabelecimentos de saude.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando
estudos, exposi¢cbes sobre situagBes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando,
discutindo, trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

Elaborar relatérios com informag@es, dados estatisticos e indicadores da &rea, visando fornecer subsidios
para decisfes de correc¢des de politicas ou procedimentos de sua &rea de atuagéao.

Manter atualizados os indicadores e informacdes pertinentes a area de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacao aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.
Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes,
bem como buscar solucdes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme
demanda.

TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

Atuam na confecgdo de imobiliza¢es ortopédicas.

Confeccionam e retiram aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras, calhas); executam enfaixamentos
com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de vidro).

Executam imobiliza¢gdes com uso de esparadrapo e talas digitais (imobiliza¢cdes para os dedos).
Preparam e executam tragdes cutaneas, auxiliam o médico ortopedista na instalagéo de tracdes

esqueléticas e nas manobras de reducao manual.

Podem preparar uma sala para pequenos procedimentos fora do centro cirdrgico, como
pequenas suturas e anestesia local para manobras de redugao manual, pungdes e infiltragGes.

Comunicam-se oralmente e por escrito, com os usuarios e profissionais de saude.



ESTADO DE SANTA CATARINA VA PREFEITURA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU ~ BALNEARIO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/2023-SSM-FMS L=~ CAMBORIU

AGENTE DE ALIMENTACAO
Preparar refeicdes para serem servidas, atentando-se e cumprindo os horarios pré determinados:

- Observando o cardapio estipulado pela nutricionista;

- Adotando o método mais adequado para o preparo;

- Descongelando alimentos quando necessario;

- Higienizando alimentos;

- Utilizando temperos especificos,

- Atentando-se ao tempo de coccéo;

- Elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizagdo de alimentos;

- Servindo o alimento ainda quente, quando tratar-se de refeicdes desta natureza;

- Preocupando-se com aroma, cor, textura e consisténcia dos alimentos, a fim de torna-los apetitosos as
criangas.

Preparar e servir os alimentos e bebidas, organizando e disponibilizando os recipientes e ambiente
apropriados, de acordo com a necessidade e realidade da secretaria, fundacéo ou autarquia em que esta
lotado.

Controlar a quantidade de alimentos a ser preparada, de modo que supra a demanda de alimentacao e
ndo gere muito desperdicio, bem como solicitar a reposi¢cao do material e pedido mensal dos alimentos,
atentando-se ao fornecimento dos mesmos, para que nado faltem condi¢fes para realizar as refeigdes.
Utilizar técnicas adequadas para congelamento e descongelamento de alimentos, bem como controlar o
prazo de validade dos mesmos.

Receber os alimentos observando data de validade e conferindo quantidade e qualidade e ainda
armazenar os alimentos com cuidado e organizadamente, de modo que ndo sofram contaminagao.
Promover a higiene e o bem-estar no ambiente de trabalho:

- Limpando e organizando os utensilios, méveis, equipamentos, dependéncias do depdsito, cozinha e
outros; -
Utilizando-se de acessorios e EPIs pré-determinados (como luvas, touca, avental, entre outros).

Cumprir as determinacdes da Vigilancia Sanitaria, quanto ao uso de vestimentas adequadas para o traba
Iho na cozinha, bem como efetuar a revalidagdo da carteira de saiude anualmente.

Manter atualizados os indicadores e informag8es pertinentes a area de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacéo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer dividas, receber solicitagfes,
bem como buscar solugBes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.
AGENTE DE MANUTEN(;AO

Executar servi¢os de borracharia, visando manter a frota de veiculos e maquinas do municipio em plenas

condi¢cdes de funcionamento:
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- Montando, desmontando e substituindo pneus com necessidade de troca;

- Centrando as rodas dos veiculos;
- Consertando camaras de ar;
- Efetuando reparos e trocas de pecas;

- Utilizando-se dos produtos, materiais e ferramental necessarios para a realizacéo das atividade;

- Procedendo de acordo com as normas de seguranca e procedimentos estabelecidos.

Colaborar na conservacgédo e boa aparéncia de veiculos automotores publicos, lavando-os e limpando-os,
utilizando equipamentos e materiais adequados, zelando também pela limpeza e conservagéo do local de
trabalho.

Executar servigos de lubrificacéo e troca de 6leo, visando manter a frota de veiculos e maquinas do
municipio em plenas condigdes de funcionamento, de forma sistematica e preventiva:

- Lubrificando todos os veiculos, maquinas e equipamentos do municipio;

- Trocando os 6leos lubrificantes e filtros de toda a frota de acordo com as recomendacdes dos
fabricantes;

- Realizando as inspecdes necessarias;

- Atuando de acordo com os processos e procedimentos estabelecidos.

Executar atividades auxiliares nos servicos de manutengdo mecéanica e solda em veiculos, caminhdes,
maguinas e equipamentos, inspecionando defeitos, desmontando, reparando e substituindo pecas e
sistemas.

Auxiliar na realizagdo de testes, a fim de detectar defeitos mecénicos e anormalidades de funcionamento
em motores, caixas de cambio, sistema de freios, diferencial, rolamento e outras partes componentes.
Auxiliar na retirada e recolocacéo de motores, caixas de cambio, diferencial, rodas, 6rgaos de
transmisséo, sistema de direcdo, embreagem, freio, rolamentos e sistema de alimentac¢éo dos veiculos.
Selecionar e transportar equipamentos e ferramentas necessarias para a execug¢édo dos trabalhos, de
acordo com cada necessidade identificada.

Realizar servigos de solda de chapeacdo em veiculos, maquinas e equipamentos, inspecionando defeitos,
desmontando, reparando e substituindo pecas e sistemas, visando a sua recuperagao.

Recuperar ferramentas, pecas, maquinas e equipamentos em geral, executando trabalhos de solda em
geral, montando e reparando pecas metdlicas.

Zelar pelas ferramentas, materiais e equipamentos sob sua guarda e utilizacéo.

Prestar servigos de socorro externo quando necessario e/ou solicitado.

Executar o registro dos servigos realizados, bem como, dos produtos e insumos utilizados. Solicitar o
material necessario para a realizagdo de suas atividades.

Manter atualizados os indicadores e informag8es pertinentes a area de atuacgdo, observando os
procedimentos internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer dividas, receber solicitacdes,
bem como buscar solugBes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.
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AGENTE DE SERVICOS GERAIS / AGENTE DE SERVICOS GERAIS (MAQUEIRO) / AGENTE DE
SERVICOS GERAIS (JARDINEIRO)

Executar a conservacgédo, abertura e fechamento dos estabelecimentos, visando promover o bem estar, a
ordem e a seguranca dos individuos, bem como realizar reparos, quando necessario, e preservar em bom
estado 0os materiais e equipamentos de trabalho.

Assegurar que os individuos convivam em um ambiente limpo e organizado, diminuindo os riscos de
contrair doencas:

- Limpando e conservando os ambientes;

- Mantendo as condicdes de asseio e higiene requeridas;

- Realizando a limpeza de roupas, materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros.

- Organizando banheiros e toaletes, visando a conservacao e condi¢des de uso, limpando-os e
abastecendo com papel sanitario, toalhas e sabonetes.

Manter fora do alcance de criangas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das
mesmas quando atuando em escolas e/ou creches.

Zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato 0s
problemas gerais ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servico e ao
local de trabalho.

Realizar a conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo, limpeza e outros, realizando o uso
correto dos produtos e materiais, estando atenta a devida conservagao e informando seu superior na falta
dos materiais necessarios.

Realizar atividades de limpeza e organizagéo de almoxarifados, prezando pela praticidade na
disponibilizagdo dos materiais em depositos, observando a logistica diaria de utilizagdo dos mesmos.
Coletar o lixo dos depésitos, recolhendo-os em latdes, selecionando os materiais e dejetos coletados,
separando-0s em organicos e inorganicos e depositando-o em lixeiras ou incineradores.

Manter atualizados os indicadores e informag8es pertinentes a area de atuagdo, observando os
procedimentos internos e legislacéo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitacfes,
bem como buscar solugbes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio..

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme
demanda.Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer davidas, receber
solicitagBes, bem como buscar solu¢des para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento
estratégico do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme

demanda.



