ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

COMISSAO DE SELECAO — DECRETO N2 9.747/2020
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PARECER DA COMISSAO DE SELEGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMAS N° 002/2023

OBJETO: ATIVIDADE DE CONCESSAO DE APOIO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
PARA PROJETO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES RELACIONADAS A SERVICO DE
CONVIVENCIA E/OU REPUBLICA PARA JOVENS EM VULNERABILIDADE ECONOMICA E
SOCIAL.

AREA: () EDUCAGAO ( ) SAUDE (x ) SOCIAL () CULTURA ( ) ESPORTE
OSC: INSTITUTO ANJOS SEM ASAS

1. INTRODUGAO

Foi entregue a esta Comissdo de Selegdo de Parceria para analise prévia, o envelope de
proposta da OSC supramencionada, na data de 08/08/2023, contendo a documentacéo relativa ao
item 5 do Edital do respectivo Chamamento Publico. Esta Comissao reuniu-se no dia 08/08/2023 as
18:41hs para a abertura do envelope, tendo concluido na data de 10/08/2023 ‘as 19:43hs.

2. SELECAO E JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Considerando o prazo estabelecido na Tabela 2. do item 7 do Edital, para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagao do resultado preliminar do processo de selegdo. Nos dias 08
dezembro de dois mil e dezessete, a Presidente declarou aberta a sessdo em ata e a Comissao de
Selecdo de Parcerias procedeu a abertura do envelope com a proposta, avaliando o cumprimento
das condigbes exigidas no edital, conforme tabela 03 item 7.12, abaixo, adotando critério de MAIOR
PONTUACAO.

Tabela 3
Critérios de | Metodologia de Pontuacio Item Metodologia PONTUAGAO
Julgamento de Pontuacao
(A) Grau de Atendimento Pleno (100%) | das Acdes propostas 0,75 0,75
adequacgao da | = até 3,00 pontos
proposta ao
Plano de Atendimento Satisfatério | das Metas propostas 0,75 0,75
Trabalho de (<100% e >60%) = até 2,00
Referéncia pontos
dos Prazos propostos 0,75 0,75
Atendimento Insatisfatério
< 60%) =
ts BUi=0,0 potitie dos Valores de 0,75 0,75
Referéncia
(B) Experiéncia na prestagdo | 0,75 pontos por ano 3,00 3,0
Capacidade do objeto pela | comprovado
técnico-opera | parceirizada ou similar de
cional igual ou maior
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complexidade

Propor pessoal além do | 0,75 pontos por 3,00 3,0
minimo exigido, conforme | atestado comprovado
disposto no Anexo VI -

Detalhamento das

Exigéncias
(C) Certificado de | 1,00 pontos 1,00 1,00
Preferéncia Qualificagdo em Orgéo ou

Conselho Municipal de
Balneario Camboriu

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 10,00

Observacgao:

1.

Em analise do item (A) a comissao verificou que o Plano de Trabalho apresentado pela OSC
atendeu as exigéncias conforme apresentado no anexo VIII.

Em andlise do item (B) “Experiéncia na prestagdo de objeto pela parceirizada ou similar de
igual ou maior complexidade”, a entidade declarou que possui comprovada experiéncia na
prestacdo do objeto cfe item 3.4 e apresentou declaracdo de uso do espago nas
dependéncias do 12° Batalhdo da policia militar e declaragdo de experiéncia prévia em
anexo ao Plano de Trabalho.

Em analise do item (B) “Propor pessoal além do minimo exigido, conforme disposto no anexo
VIl - Detalhamento das Exigéncias”, no item 5.5, 5.6 € 5.7.

Em andlise do item (C) “Certificagdo de Qualificagdo em Orgdo ou Conselho Municipal de
Balneario” a OSC apresentou Declaragdo de Utilidade Publica no municipio de balneério
Camboritl por meio da Lei 4.399/2020 e certificada com Selo Social pelo Instituto Abacai.

2.2 EMISSAO DE PARECER CONCLUSIVO

Diante da pontuagéo atingida e sendo a Unica proposta apresentada, emitimos PARECER

FAVORAVEL a aprovagao do PLANO DE TRABALHO, pois atendeu as exigéncias do edital.
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