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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

Unidade Federativa: Santa Catarina
Município: Balneário Camboriú
Área: 45,21 Km²
População: 139.155
Densidade demográfica: 3.077,70 
Região de Saúde: Foz do Rio Itajaí
Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) - Data da consulta: 01/09/2024

1.2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão: Secretaria da Saúde e Saneamento Municipal de Balneário Camboriú
Número CNES: 6509304
CNPJ: 10.459.525.0001-43
CNPJ da Mantenedora: 83.102.285.0001-07
Endereço: Rua 1500 n°1100
Email: gabinete.saude@bc.sc.gov.br
Telefone: 47 3261-6200
Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 01/09/2024

1.3. Informações Da Gestão

Prefeito: Fabricio José Sátiro de Oliveira
Secretária de Saúde: Caroline Prazeres
Email: caroline.prazeres@bc.sc.gov.br
Telefone: 47 3261-6200
Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 01/09/2024

1.4. Fundo de saúde

Instrumento de criação: Lei 1408/94
Data de criação: 31/10/1994
CNPJ: 10.459.525/0001-43
Natureza Jurídica: Fundo Público da Administração Direta Municipal
Nome do Gestor do Fundo: Alexssandro Feliciano Marcomin
Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 01/09/2024

1.5. Plano De Saúde

Período do Plano de Saúde: 2022 a 2025
Status do Plano: Aprovado pelo CMS resolução n° 01/2022
Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 01/09/2024
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1.6 Informações Sobre Regionalização

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

Balneário Camboriú 45,21 139.155 3.077,70

Balneário Piçarras 99,36 27.127 273,03

Bombinhas 35,14 25.058 713,03

Camboriú 210,57 103.074 489,50

Ilhota 253,02 17.046 67,37

Itajaí 289,22 264.054 913,00

Itapema 58,21 75.940 1.304,59

Luiz Alves 260,11 11.684 44,92

Navegantes 111,38 86.401 775,75

Penha 57,75 33.663 582,89

Porto Belo 93,67 27.688 295,58
Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) - Ano de referência: 2022

1.7. Conselho De Saúde

Instrumento Legal de 
Criação do Conselho Municipal de Saúde

1074/91

Endereço: Rua 1822, nº1510 – Centro
Telefone: (47) 3367-0129 – E-mail: comus@bc.sc.gov.br

Nome do Presidente: Denis Eduardo dos Santos

Membros representativos das organizações da sociedade civil 12

Membros representativos dos trabalhadores da área de saúde 3

Membros de representações governamentais e entidades prestadoras de serviço,
sendo  03  (três)  membros  indicados  pelo  poder  público  e  (03)  membros
representantes de entidades prestadoras de serviço

6

Fonte: Lei Nº 4.620, de 14 de março de 2022
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1.8. Casa Legislativa

1º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 27/05/2024

2º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 26/09/2024

3º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 27/02/2025

5/282



2. Introdução

A  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Balneário  Camboriú  vem  por  meio  deste
documento, prestar contas e tornar públicas as ações realizadas no segundo quadrimestre do
ano de 2024, considerando o que determina a Lei Complementar Nº 141, de 13 de Janeiro de
2012  –  que  regulamentou  a  Emenda  Constitucional  29,  instituindo  em  seu  artigo  36,  a
apresentação de relatório detalhado referente ao quadrimestre anterior, em audiência pública
na Casa Legislativa. O formato adotado neste Relatório respeitou o arcabouço legal, observando
o disposto no modelo padronizado aprovado pela Resolução do Conselho Nacional de Saúde
(CNS) nº 459, de 10/10/2012, também estabelecido no parágrafo único do Art. 7º da Portaria
2.135, de 25 de setembro de 2013.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1 População Estimada por Sexo e Faixa Etária

População Estimada Por Sexo E Faixa Etária – Período 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 4134 3946 8080

5 a 9 anos 4010 3895 7905

10 a 14 anos 4157 4080 8237

15 a 19 anos 4532 4578 9110

20 a 29 anos 10988 10575 21563

30 a 39 anos 12826 13263 26089

40 a 49 anos 10553 11768 22321

50 a 59 anos 8519 10306 18825

60 a 69 anos 6436 8644 15080

70 a 79 anos 3380 4864 8244

80 anos e mais 1346 2427 3773

Total 70881 78346 149227

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde / SVS / 
DASNT / CGIAE (DataSUS / Tabnet) Data da consulta: 10/09/2024.

O  último  dado  disponível  por  faixa  etária  e  sexo  pelos  dados  oficiais  do  IBGE
corresponde um Estudo de Estimativa Populacional com dados disponíveis até 2021. Em relação
ao último censo divulgado, só foi disponibilizado população geral que corresponde a 139.155
habitantes para o município de BC. Observa-se maior número da população na faixa etária 20-
49 anos (69.973, 47% da população total).
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3.2 Nascidos Vivos

Número De Nascidos Vivos – Por Residência Da Mãe

Unidade Federação 1º RDQA
2024

2º RDQA
2024

3º RDQA
2024

RAG

Balneário Camboriú 544 514

Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) – 10/09/2024.
* 120 partos com ocorrência fora de BC

Número De Nascidos Vivos No Município – 1º RDQA/2024

Ocorrências Residentes em Balneário Camboriú

Instituição Vaginal Cesário Total Instituição Vaginal Cesário Total

Santa Luíza 252 515 788 Santa Luíza 41 92 133

HMRC 732 194 1205 HMRC 222 127 349

Total 984 909 1893 Total 263 219 482

Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) (07/05/2024)

Número De Nascidos Vivos No Município – 2º RDQA/2024

Ocorrências Residentes em Balneário Camboriú

Instituição Vaginal Cesário Total Instituição Vaginal Cesário Total

Santa Luíza 253 549 637 Santa Luíza 45 89 134

HMRC 763 362 885 HMRC 212 110 322

Total 1016 911 1927 Total 257 199 456

Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) (10/09/2024)
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3.3 Principais Causas de Internação (Morbidade)

Internação de Residentes – segundo Capítulo da CID-10
Capítulo da CID-10 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 127 177

II. Neoplasias (tumores) 293 253

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 10

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 38 46

V. Transtornos mentais e comportamentais 46 34

VI. Doenças do sistema nervoso 34 46

VII. Doenças do olho e anexos 37 31

VIII. Doenças do ouvido e da apófise mastóide 12 15

IX. Doenças do aparelho circulatório 274 266

X. Doenças do aparelho respiratório 178 235

XI. Doenças do aparelho digestivo 227 274

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 59 54

XIII. Doenças sistema osteomuscular e tecido 
conjuntivo

70 86

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 154 175

XV. Gravidez parto e puerpério 463 340

XVI. Algumas afecções originadas no período 
perinatal

38 46

XVII. Malformação congênita deformid e anomalias 
cromossômicas 17 14

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 26 20

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 0 0

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 272 272

XXI. Contatos com serviços de saúde 96 72

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido 0 0

Total 2463 2466

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) (02/09/2024)
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As  Neoplasias,  neste  quadrimestre,  superou  às  internações  de  Doença  do  Aparelho
Circulatório e Causas Externas. Observa-se aumento das internações por Doenças Infecciosas e
Parasitárias, impulsionadas pela Dengue. Observa-se maior número de internações decorrente
de parto e puerpério (463) conforme condição clínica e não comorbidade.

3.4 Mortalidade por grupos de causas

Mortalidades de Residentes – segundo Capítulo da CID-10

Capítulo da CID-10 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Doenças do aparelho circulatório 61 65

Neoplasias (Tumores) 75 28

Doenças do aparelho respiratório 26 22

Alg doenças infecciosas e parasitárias 17 6

Causas externas 11 23

Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 18 17

Doenças do sistema nervoso 16 20

Doenças do aparelho digestivo 14 16

Doenças do aparelho geniturinário 5 8

Mal Definidas 4 2

Transtornos mentais e comportamentais 0 1

Anomalias congênitas 1 2

Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 0

Algumas afec originadas no período perinatal 2 6

Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 3

Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0 0

Total 252 220

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Em relação a óbitos, Neoplasia acompanha às internações como maior causa de óbito
em  residentes,  seguidos  das  Doenças  do  Aparelho  circulatório.  Houve  redução  nos  óbitos
decorrentes de Causas Externas, figurando em 9° lugar. Mas observa-se aumento nos óbitos por
doenças do aparelho respiratório decorrente da DPOC, das doenças endócrinas impulsionado
pelas Diabetes e Algumas Doenças Infecciosas e Parasitárias, pela Dengue.
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Principais Causas De Óbitos – Por Residentes

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Doenças do aparelho circulatório 61 65

Neoplasias (tumores) 75 28

Doenças do aparelho respiratório 26 22

Lesões enven e alg out conseq causas externas 11 23

Total 173 138

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

É necessário intensificar as ações de prevenção e promoção de saúde (atividades físicas,
alimentação e adesão ao tratamento proposto, fortalecer as ações de prevenção e promoção de
saúde (diminuição do uso de tabaco e outras drogas e adesão aos tratamentos propostos).

Casos COVID–19 (2024)

Situação 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Casos Confirmados 180 15

Mortes 4 0

Casos Descartados 964 409

Casos Investigados 1148 426

Fonte: Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Observa-se  aumento  no  numero de  Teste  de  COVID-19  e  outros  vírus  respiratórios,
impulsionado pelo aumento da circulação de outros vírus respiratórios, como Influenza do tipo
A e Virus Sincicial Respiratório, principalmente em crianças. Os óbitos decorrentes de COVID-19
relacionam-se  a  casos  sequelares,  não  correspondendo  a  infecções  agudas,  fortalecendo  a
importância da vacinação da doença neste quesito.

3.5 Imunizações

Imunização COVID-19 (2023)
Faixa Etária 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

População 03 e 04 anos 45 34

População 05 a 11 anos 47 39

População 12 a 17 anos 22 23

População 18 e 19 anos 24 10
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População 20 a 29 anos 162 101

População 30 a 39 anos 171 148

População 40 a 49 anos 166 130

População 50 a 59 anos 157 197

População 60 a 69 anos 775 438

População 70 a 79 anos 530 297

População 80 + 228 88

Total 2327 1505

Fonte: SI-PNI – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Observa-se maior vacinação na faixa etária de 60 anos e mais (1533, 65% da população
vacinada). 

Dados Epidemiológicos – Quantitativo Vacinação Rotina
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Central 6796 6897

CAS 2654 2933

Ariribá 1918 1694

Estados 761 1150

Municípios 2930 3124

Vila Real 2177 2352

Nova Esperança 1738 1747

Barra 1640 1542

São Judas 1181 1145

Total 21795 22584

Fonte: Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Em relação a vacinação de Rotina, observa-se maior número de vacinados na Unidade
Central,  correspondente  a  população  do  Bairro  Centro  ser  de  maior  densidade.  Foram
realizados 21.795 vacinas no 1° quadrimestre nos residentes de BC.

Dados Epidemiológicos – Casos Dengue
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Casos Confirmados 4181 1986

Casos Descartados 5473 1875

Casos Investigados 9574 3861

Fonte: SINASC - Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)
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 Em relação à Dengue, evidenciamos nossa segunda epidemia, com aumento progressivo
a partir de janeiro, mais recente que os anos anteriores, foram investigados 9.574 casos da
doença, sendo que mais de 43% foram confirmados pra o agravo. A dengue é uma doença
aguda que causa imunossupressão nas pessoas afetadas, contribuindo para exacerbação das
doenças de base, incluindo na população de risco: doenças cardíacas, diabetes, neoplasias entre
outras.

Dados Epidemiológicos – Casos Da Varíola Dos Macacos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Casos Confirmados 0 0

Casos Descartados 2 5

Casos Investigados 2 5

Fonte: Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Observa-se 02 casos de Investigações na Varíola dos Macacos,  sendo nenhum
caso  confirmado.  A  doença  está  relacionada  às  Infecções  Sexualmente  Transmissíveis  (IST)
necessitando intensificar as ações de prevenção em relação a estas doenças.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1 Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção da Atenção Básica (Quantidade)

Visita Domiciliar 74.560

Atendimento Individual 149.310

Procedimento 376.792

Atendimento Odontológico 12.047

Total 235.917

Fonte: SINNC.

Visita Domiciliar em Unidades Básicas De Saúde (UBS)

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 6.178 7.672

Barra 5.142 9.083

Central 1.301 2.715

Estados 890 1.844

Municípios 10.079 15.205

Nações 8.270 13.554

Nova Esperança 6.892 9.222

Vila Real 4.850 9.294

São Judas 4.624 5.357

Pontal Norte 599 614

Total 48.827 74.560

Fonte: SINNC  – Relatório de Visitas Domiciliares 
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Atendimento Individual em Unidades Básicas de Saúde (UBS)
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 14.327 10.636

Barra 5.736 14.133

Central 31.664 33.798

Estados 10.186 5.496

Municípios 23.576 22.030

Nações 20.362 22.284

Nova Esperança 14.236 14.032

Vila Real 19.045 21.358

São Judas 10.186 11.417

Pontal Norte 6.748 6.576

Total 157.044 149.310

Fonte: SINNC – Relatório de Procedimentos por Unidade

Procedimentos nas Unidades Básicas de Saúde (UBS)

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 34.473 26.794

Barra 40.292 35.046

Central 86.122 82.095

Estados 13.361 11.954

Municípios 68.701 55.434

Nações 52.217 41.828

Nova Esperança 41.797 34.332

Vila Real 45.589 43.922

São Judas 32.206 31.061

Pontal Norte 16.335 14.326

Total 431.093 376.792

Fonte: SINNC  – Relatório de Procedimentos por Unidade
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Produção Por Unidade Básica de Saúde

UBS Ações 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 9.103 9.590
Imunização 1.918 1.696
Procedimentos Cirúrgicos 7 67
Procedimentos Clínicos 17.861 17.904
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 1.397 1.386

Barra Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 12.543 14.084
Imunização 1.640 1.541
Procedimentos Cirúrgicos 4 126
Procedimentos Clínicos 119.842 21.607
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.828 3.190

Central Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 30.855 31.096
Imunização 6.799 6.897
Procedimentos Cirúrgicos 180 265
Procedimentos Clínicos 53.125 48.198
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.740 2.530

Estados Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 4.479 4.028
Imunização 761 1.150
Procedimentos Cirúrgicos 13 15
Procedimentos Clínicos 7.353 7.220
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 775 690

Municípios Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 23.240 23.873
Imunização 2.930 3.124

Procedimentos Cirúrgicos 35 156

Procedimentos Clínicos 33.865 33.148

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.175 2.153

Nações Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 14.522 14.415
Imunização 2.654 2.933

Procedimentos Cirúrgicos 9 76

Procedimentos Clínicos 27.489 28.965

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.208 2.282
Nova
Esperança

Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 13.574 13.799

Imunização 1.738 1.747

Procedimentos Cirúrgicos 5 51

Procedimentos Clínicos 19.721 20.503

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 1.831 1.843
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Vila Real Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 14.033 15.898
Imunização 2.177 2.362

Procedimentos Cirúrgicos 5 40

Procedimentos Clínicos 26.200 27.895

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 1.609 1.778

São Judas Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 9.567 9.516
Imunização 1.177 1.145

Procedimentos Cirúrgicos 0 4

Procedimentos Clínicos 16.296 19.543

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.099 1.996
Pontal
Norte

Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 6.625 5.916

Imunização 0 0

Procedimentos Cirúrgicos 3 15

Procedimentos Clínicos 8.493 7.712

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 648 682

Totais Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 138.541 142.215

Imunização 21.794 22.595

Procedimentos Cirúrgicos 261 815

Procedimentos Clínicos 330.245 232.695

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 18.302 18.530

Fonte: SINNC -  Relatório de Procedimentos por Unidade

Atendimento ao Programa de Ostomizados

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

229 227

Fonte: SINNC – Relatório de Procedimentos
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4.2 Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Produção Ambulatório de Especialidade Psicossocial
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

Procedimentos Clínicos 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Consulta de Profissionais de Nível Superior na Atenção
Especializada (Exceto Médico) 826 784

Consulta de Profissionais de Nível Superior na Atenção
Primaria (Exceto Médico) 100 00

Consulta Médica em Atenção Especializada 210 478

Terapia Individual 02 00

Visita Domiciliar/ Institucional por Profissional de Nível
Superior

02 00

Escuta  inicial  /  orientação  (acolhimento  a  demanda
espontânea) 

02 00

Total 1142 1262

Fonte: Sistema IDS 09/05/23

Produção Ambulatório de Especialidade Psicossocial
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

Atendimentos por Faixa Etária 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

15 a 19 anos (a partir dos 18 anos) 72 32

20 a 39 anos 698 548

40 a 49 anos 563 341

50 a 59 anos 251 249

60 anos ou mais 93 95

Total 1677 1.265

Fonte: Sistema IDS 09/05/23

18/282



Relação Dos Contratos Que O Fundo Municipal De Saúde Mantém Para Atender As Determinações
Judiciais No Município De Balneário Camboriú

Contrato Objeto Vigência

032/2024

Contrato referente a Contratação emergencial de clínica especializada, pelo 
período de 06 (seis) meses, para realização de terapias em favor do menor 
A.M.A., em resposta a determinação judicial constante nos autos nº 5019603-
18.2020.8.24.0005. sol 300/2024 (substituiu 082/2023)

02/11/2024

033/2024

Contrato referente ao Processo de dispensa de licitação para contratação de 
Residencial Terapêutico para manutenção do acolhimento do Sr. L.C.P., pelo 
período de 06 (seis) meses, conforme determinação judicial dos autos de nº 
5008029-27.2022.8.24.0005. sol 074/2024 (substitui o 092/2022)

02/11/2024

014/2024
Contratação emergencial de empresa para acolhimento, referente a 
determinação judicial nos autos nº 5024861-04.2023.8.24.0005/SC, em favor 
de C.R.S., pelo período de 180 (cento e oitenta) dias. Solicitação nº 524/2024.

27/08/2024

105/2023

Contrato referente a Contratação de serviços de terapia multidisciplinar, para 
paciente com diagnóstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA), mediante 
determinação judicial  n° 5054562-25.2023.8.24.0000, incluindo sessões de 
Psicologia com a utilização do Método ABA, Terapia Ocupacional, 
Musicoterapia e Fonoaudiologia com a utilização do Método ABA. Sol 
3877/2023

20/06/2024

057/2023

Contrato referente a internação em lar inclusivo do paciente F.P.R. Liminar 
vigente, conforme despacho 81 da Procuradoria Geral do Município, em 
memorando 1 Doc de nº 50.958/2021. Para dar continuidade no cumprimento
na determinação judicial dos autos de nº 0052324-55.2013.8.24.0005, pelo 
período de 180 (cento e oitenta) dias.

20/06/2024

094/2022

Contrato referente ao processo de Dispensa de Licitação para contratar clínica 
especializada no tratamento do transtorno do espectro autista, para 
manutenção da prestação de Terapia Psicológica infantil, em favor do menor 
I.F.A. dos S. Em atendimento de decisão judicial dos autos de nº 5008637-
30.2019.8.24.0005., pelo período de 06 (seis) meses.

13/04/2024

092/2022

Contratação de Residencial Terapêutico, pelo período de 06 meses, para 
acolhimento do Sr. L.C.P., 51 anos. Paciente apresenta quadro sugestivo de 
meningite pós traumática, encontra-se acamado, restrito ao leito, 
necessitando de auxílio em todas as atividades de vida diária, não possui 
familiares para auxiliarem com os cuidados. Por determinação judicial dos 
autos de nº 5008029-27.2022.8.24.0005. Tudo conforme memorando 1 Doc 
de nº 24051/2022.

03/04/2024

082/2023

Contrato referente a contratação de Terapia Fonoaudióloga com habilitação 
nos conceitos neuroevolutivos Bobath e RTA, para continuidade de 
tratamento fonoaudiológico em favor do menor A.M.A., conforme decisão 
judicial nº 5019603-18.2020.8.24.0005, pelo período de 6 (seis) meses. Sol 
2963/2023

05/04/2024
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030/2022

Contratação de profissional Fonoaudióloga Andrielle de Bitencourt Pacheco 
Rubim (CRFa 95169-7/SC), que possui habilitação nos conceitos neuro 
evolutivos Bobath e RTA. Para nova aquisição da continuidade de tratamento 
fonoaudiológico em favor do menor M.A.M, em atendimento a decisão 
judicial dos autos nº 5019603-18.2020.8.24.0005/SC., pelo período de 12 
meses.

11/05/2024

035/2021

Contratação emergencial de clínica especializada para prestar atendimentos 
com terapias de forma interdisciplinar, integrada e regular em favor do menor 
G.G.B, conforme decisão judicial dos autos nº 5015858-30.2020.8.24.0005/SC.
1958/2021.

22/06/2024

026/2024 Contrato referente aos serviços de exames laboratoriais da Biomega para a 
UPA da Barra e a UPA das Nações 

27/09/2024

046/2023 Contrato referente aos serviços de enfermagem e fisioterapia domiciar da 
paciente A.M.N.V. 02/12/2023

111/2023 Contrato referente a internação involuntaria de pacientes na clinica Santa 
Monica (acolhimento de 90 dias)

29/03/2024

004/2023 Contrato referente ao fornecimento de gases medicinais para as Unidades de 
Pronto Atendimento. 27/01/2024

063/2023 Contrato referente aos serviços de realização de exames laboratoriais para as 
unidades especializadas pela Bionuclear

19/07/2024

038/2024 Contrato referente as terapias multidisciplinares do paciente K.F.S. 07/12/2024

008/2023 Contrato referente a internação da paciente L.U.S. com transtorno do espectro
autista 07/08/2023

090/2022 Contrato referente a reabilitação pediátrica da paciente A.M.A. 30/09/2023
041/2022 Contrato referente ao residencial inclusivo do paciente N.A. da S 15/12/2022

075/2019 Contrato referente a comunidade terapêutica resiliência, internação por 
decisão judicial do paciente F.P.R.

14/08/2020

023/2021 Contrato referente a internação de vários pacientes na APRAT 04/05/2022
024/2021 Contrato referente aos serviços técnicos da UPA das Nações 10/05/2022
008/2020 Contrato referente aos serviços técnicos da UPA das Nações 13/02/2021

Fonte: Direção Atenção Especializada SSSM/BC
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Produção CAPS AD – Procedimentos Clínicos
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações De Articulação De Redes Intra E Intersetoriais 65 83

Ações De Redução De Danos 14 11

Acolhimento Inicial Por Centro De Atenção Psicossocial 167 173

Administração  De  Medicamentos  Na  Atenção
Especializada.

5 1

Aferição De Pressão Arterial 1061 791

Atendimento Individual Em psicoterapia 2 2

Consulta De Profissionais De Nível Superior Na Atenção
Especializada (Exceto Médico) 1147 1156

Consulta Médica Em Atenção Especializada 1270 1127

Matriciamento De Equipes Da Atenção Básica 0 1

PM SM Orientação via Telefone 0 0

Ações De Reabilitação Psicossocial 0 1

Atenção As Situações De Crise 02 0

Atendimento  Domiciliar  Para  Pacientes  De  Centro  de
Atenção Psicossocial E/Ou Familiares

07 3

Atendimento Familiar em centro de Atenção Psicossocial 28 29

Atendimento  individual  de  paciente  em  Centro  de
Atenção Psicossocial 754 909

Assistência domiciliar por equipe multiprofissional 0 0

Escuta  inicial/  Orientação  (Acolhimento  a  demanda
espontânea

23 22

Acolhimento diurno de paciente em Centro de Atenção
Psicossocial 17 4

Atendimento  em  grupo  de  pacientes  em  Centro  de
Atenção Psicossocial 33 17

Práticas  expressivas  e  comunicativas  em  centro  de
Atenção Psicossocial 0 0

Total: 4595 4325

Fonte: Coordenação CAPS AD
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Produção CAPS AD – Procedimentos Clínicos
Ações de Promoção e Prevenção em Saúde

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações Coletivas / Individuais em Saúde / Avaliação 
Antropométrica 869 570

Pequena Cirurgia e Cirurgia de Pele, Tecido Subcutâneo 
e Mucosa / Curativo Grau I com ou sem Desbridamento 0 0

Diagnóstico por teste rápido 0 0

Total de procedimentos 869 570

Fonte: Coordenação CAPS AD

Produção CAPS II – Procedimentos Clínicos
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações de Articulação de Redes Intra e Intersetoriais 47 31

Acolhimento Inicial por Centro de Atenção Psicossocial 125 305

Administração  de  Medicamentos  na  Atenção
Especializada

17 254

Administração de Medicamentos por Via Intramuscular 23 90

Administração de Medicamentos por Via Oral 29 89

Aferição de Sinais Vitais (Enfermagem) 4 10

Aferição de Sinais Vitais (Téc. Enf.) 80 2

Glicemia capilar 15 20

Aferição de Temperatura 1 0

Aferição de Pressão Arterial 108 440

Curativo Simples 0 1

Curativo Grau II c/ ou s/ desbridamento 0 0

Ações de reabilitação psicossocial 2 27

Atendimento / Orientação Remota/ Telefônica 25 18

Atendimento Em Oficina Terapêutica II – Saúde Mental 95 347
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Atendimento  Em  Grupo  De  Paciente  Em  Centro  De
Atenção Psicossocial 

103 380

Atendimento Individual Em Psicoterapia 32 125

Consulta Médica Em Atenção Especializada 174 617

Consulta De Profissionais De Nível Superior Na Atenção
Especializada (Exceto Médico)

1160 3.411

Atendimento  Individual  De  Paciente  Em  Centro  De
Atenção Psicossocial

65 305

Atendimento individual ao Familiar 13 32

Atenção a Situações de crise 1 19

Consulta/Atendimento  Domiciliar  Na  Atenção
Especializada

7 15

Visita  Domiciliar/Institucional  Por  Profissional  De  Nível
Superior

30 32

Matriciamento De Equipes da Atenção Básica 6 1

Fortalecimento Do Protagonismo De Usuários De Centro
De Atenção Psicossocial E Seus Familiares

16 25

Praticas  Expressivas  E  Comunicativas  Em  Centro  De
Atenção Psicossocial 

48 203

Teste rápido para detecção de infecção pelo HIV 1 0

Total 2155 6.799

Fonte: Coordenação CAPS II

4.3 Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Atenção Psicossocial – Ambulatorial / Hospitalar – 2ºRDQA (Maio-Agosto)

Qtde
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

Sistema de Informações Ambulatoriais

030108 – Atendimento / Acompanhamento Psicossocial 3.611 8.386,88

Sistema de Informações Hospitalares

030317 – Tratamento dos Transtornos Mentais e Comportamentais 4 2.187,02

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde
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4.4  Produção  de  Atenção  Ambulatorial  Especializada  e  Hospitalar  por  Grupo  de
Procedimentos

4.4.1 Atenção Especializada

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Boletim de Exames

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

HIV T1 1.733 1682

HIV T2 35 84

Sífilis 1.278 1334

Hepatite B 1.725 1689

Hepatite C 1.726 1697

Total 6.497 6.396

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Entrega de Insumos de Prevenção

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Preservativos Masculinos 49 
mm 182.100 81.503

Preservativos Masculinos 52 
mm 0 0

Preservativos Masculinos 56 
mm 32.400 11.714

Preservativos Femininos 71.500 49.052

Gel Lubrificante Sachê 50.400 63.200

Total 336.400 205.469

Fonte: Coordenação CISS/CTA
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Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Atendimentos Clínicos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Programa Tuberculose 210 62

Programa Hepatites 190 168

Clínico geral 181 215

Urologia 143 61

Infectologia Pediátrica 142 113

Infectologia 1.905 1412

Assistência Social 26 41

Psicologia 388 317

Consulta de Enfermagem 1.220 1.481

Ginecologia 270 250

Aferição de Pressão Arterial, 
Pesagem ou Aplicação de 
medicação

1.392 604

Total 6.067 4.724

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Fórmulas Infantis Distribuidas

Fórmulas 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Fórmula infantil até 6 meses 
de idade 332 320

Fórmula infantil de 6 a 12 
meses de idade 682 360

Total 1.014 680

Fonte: Coordenação CISS/CTA
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Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Ações promovidas – 1° RDQA

Evento Data Ação Local

Carnaval
12/02

e
13/02

Orientações do PREP/ PED e
Distribuição de preservativos

Praça Almirante
Tamandaré

Dia Mundial da Saúde 06/04 Realização de 72 TR de
hepatites

Praça Almirante
Tamandaré

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Núcleo de Atenção ao Idoso – N.A.I. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Geriatria 91 386

Clínica Médica 456 2313

Cardiologia Geriátrica 187 709

Urologia Geriátrica 120 220

Dermatologia Geriátrica 99 210

Otorrinolaringologia Geriátrica 150 527

Odontologia Geriátrica 0 561

Endocrinologia Geriátrica 153 172

Reumatologia Geriátrica 59 219

Neurologia Geriátrica 0 0

Nutrição Geriátrica 77 403

Fonoaudiologia Geriátrica 70 345

Fonoaudiologia Domiciliar 0 1

Fisioterapia Geriátrica 1290 2584

Terapêutica Ocupacional Geriátrico 77 276

Assistência Social 60 217

Psicologia Geriátrica 82 232

Consulta de Enfermagem 0 813

Avaliação Antropométrica 2396 2460

Administração de Medicamentos 55 34

Aferição de Pressão Arterial 3349 3414
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Atendimento de Urgência 10 0

Cateterismo Vesical de Alívio 0 0

Cauterização Química de Pequenas Lesões 690 196

Glicemia Capilar 125 45

Remoção de Cerúmen de Conduto Auditivo
Externo

77 20

Retirada de Lesão de Shaving 10 1

Teleconsulta médica de atenção 
especializada 491 469

Teste Rápido -Diagnóstico HIV 0 1

Procedimentos de Odontologia 935 1170

Biopsia de pele de partes Moles 62 0

Total 11171 18025

Fonte: Coordenação NAI

Núcleo de Atenção a Mulher 
Ações promovidas – 2° RDQA

Evento Data Ação Local

Mutirão 11/05/24 Mastologia e Avaliação de DIU NAM

Agosto Dourado 05/08/24
Orientação sobre amamentação
e como funciona o NAM para os

funcionários 
PAI

Agosto Dourado 06/08/24 Orientação para as gestantes UBS-BARRA

Agosto Dourado 07/08/24 Fisioterapia pélvica dia da
amamentação NAM

Hora do Mamaço 10/08/24

“Reduzindo a lacuna: apoio à
amamentação para todos”. O

objetivo é reduzir as
desigualdades na amamentação,
com foco nos grupos vulneráveis

NAM

Agosto Dourado 13/08/24
Orientação sobre amamentação
e como funciona o NAM para os

funcionários 
PAI

Agosto Dourado 14/08/24 Fisioterapia Pélvica dia da
Gestante NAM

Agosto Dourado 20/08/24 Orientação para as gestantes UBS – SÃO JUDAS

Agosto Dourado 23/08/24 Orientação para as gestantes
UBS – NOVA
ESPERANÇA
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Agosto Dourado 27/08/24 Orientação para as gestantes UBS – MUNICÍPIOS 

Mães Borbotas 31/08/24 Orientação para as gestantes NAM

Fonte: Coordenação NAM

Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Ginecologia / Obstetrícia – Consultas 1000 1200

Endocrinologia – Consultas (Gestantes e 
Puérperas)

123 151

Mastologia – Consultas 20 383

Psicologia – Consultas (Grupos e Psicoterapia) 457 739

Nutricionista – Consultas 166 260

Assistente Social – Atendimentos 56 287

Enfermagem  –  Consulta  Nível  Superior  com
Enfermeiras, Assistência ao Pre Natal, Exames
Teste Rápidos, Coleta de Preventivo, Aplicação
de Ata, Exames Clínicos das Mamas, Consulta
de  Planejamento  Familiar,  Acolhimento  e
Orientações Gerais

1910 2013

Acolhimento e Pré Consulta Enfermagem 
Escuta – Verificação de Sinais Vitais e Auxiliar 
de Procedimentos Médicos

2560 3100

DIU (Dispositivo Intra Uterino) Cobre E Mirena 88 84

Inserção  Biópsias  –  Coleta  de  Material  para
anatomopatológico  (Colo  do  Útero,  Vulva,
Pólipo Endocervical)

40 45

Total 6420 8262

Fonte: Coordenação NAM

Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Colposcopia 24 47

Planejamento Familiar 746 800

Reikiterapia (PIC) 119 202

Coletas de Exames Citopatológicos 234 371
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NAAM (Orientação, Ordenha, Visita 
Domiciliar, Teste Rápido) 160 190

Regulação Agar(Ambulatorío De Gestação 
De Alto Risco 649 752

Total 1932 2362

Fonte: Coordenação NAM

Centro de Diagnose

Produção 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Raio-X 1.602 3.576

Eletrocardiograma 1.243 1.943

Eletroneuromiografia 325 220

Teste Ergométrico 370 750

Endoscopia 279 520

Ecocardiograma 244 698

Ultrassom Obstétrico 635 1.100

Ultrassom Geral 981 1.740

Tomografia - -

Gastrostomia - 2

Consulta Pré Gastro - 5

Total 5.679 10.547

Fonte: Coordenação Centro de Diagnose – Sistema IDS

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR
Ações no 1ºRDQA

Data Ação Atendimento Local
03/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

04/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

10/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

11/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

17/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO
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18/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

19/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

24/02/24 Saúde na praia Auriculoterapia CCO

Fonte: Coordenação CEFIR

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR
Ações no 2ºRDQA

Data Ação Atendimento Local
27/04/24 Mutirão para Triagem Consultas CEFIR

18/05/24 Dia Da Fibromialgia Consultas e auriculoterapia CEFIR

22/06/24 Mutirão para Triagem Consultas CEFIR

27/07/24 Mutirão para Triagem Consultas CEFIR

10/08/24 Mamaço Consultas e Auriculoterapia NAM

Fonte: Coordenação CEFIR

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR

Procedimentos 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Consulta de profissionais de nível superior na 
Atenção Especializada (exceto médico)

5645 8726

Consulta de profissionais de nível superior na 
Atenção Primária (exceto médico) 

0 0

Avaliação Funcional Muscular 39 0

Avaliação de função e mecânica respiratória 1 0

Atendimento fisioterapêutico em paciente 
com transtorno respiratório sem complica 
coes sistêmicas

38 220

Atendimento fisioterapêutico em paciente 
pre/pôs cirurgia cardiovascular

33 23

Atendimento fisioterapêutico em pacientes c/ 
disfunções uroginecológicas

248 432

Atendimento fisioterapêutico em pacientes 
com distúrbios neuro-cinetico-funcionais com 
complicações sistêmicas

38 9

Atendimento Fisioterapêutico em paciente no 
pre/pós operatório de neurocirurgia 

9 1

Atendimento fisioterapêutico em pacientes 
com distúrbios neuro-cinético-funcionais sem 
complicações sistêmicas

552 821
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Atendimento fisioterapêutico em pacientes no
pre/pós operatório nas disfunções muculo 
esqueléticas

1253 3004

Atendimento fisioterapêutico em paciente 
com transtorno clínico cardiovascular

13 47

Atendimento fisioterapêutico em paciente 
oncológico clínico

0 11

Atendimento fisioterapêutico nas alterações 
motoras 2929 3264

Atendimento fisioterapêutico nas disfunções 
vasculares periféricas

0 0

Sessão de acupuntura com inserção de 
agulhas 89 277

Sessão de auriculoterapia 139 138

Sessão de acupuntura com aplicação de 
ventosas / moxa

4 18

Atendimento fisioterapêutico nas desordens 
do desenvolvimento neuro motor

40 37

Atendimento Fisioterapêutico Em Paciente No 
Pre E Pós Cirurgia Oncológica

0 0

Total 11408 17028

Fonte: Coordenação CEFIR

Posto de Atendimento Infantil – P.A.I. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Endocrinologia Pediátrica 0 0

Psicologia Pediátrica 492 912

Fonoaudiologia Pediátrica 762 724

Audiometria 317 981

Nutricionista Pediátrica 286 292

Anestesista 0 0

Otorrinolaringologia Pediátrica 578 447

Pediatria 57 154

Cirurgia Pediátrica (Ambulatorial) 0 0

Enfermagem 834 1.253

Psiquiatria Infantil 0 48
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Dermatologia Pediátrica 86 89

Neurologia Pediátrica 337 193

Ortopedia Pediátrica 331 248

Serviço Social 238 322

Total 4.318 148

Fonte: SISTEMA IDS

Ambulatório de Especialidades Médicas – Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Angiologia 528 611

Dermatologia (Consultas e Procedimentos) 732 742

Cardiologia 270 340

Cirurgia Geral Pequena e Cirurgia Geral 
Grande  (Consultas e Procedimentos) 327 491

Cirurgia Plástica Oncológica (Consultas e 
Procedimentos) 33 20

Endocrinologia 158 356

Hematologia 98 120

Gastroenterologia 228 311

Medicina do Trabalho 41 77

Neurologia 454 834

Ortopedia 571 491

Otorrinolaringologia 408 496

Reumatologia 252 274

Urologia 269 338

Anestesiologia 66 132

Escleroterapia com espuma + consulta de 
avaliação 88 49

Nefrologia 228 481

Pneumologia 262 328

Nutricionista 119 339

Teleconsultoria 908 1323

Teledermatologia 326 422
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Enfermagem Pré Consulta 278 3844

Enfermeiro (Prioridade e Acolhimento) 3309 590

Videolaringoscopia/Nasofibroscopia 342 60

Total 10.295 13.069

Fonte: Sistema IDS Ambulatório de Especialidades Médicas e Centro de Diagnose(Três 
médicos do AEM, que atendiam neste local)
OBS: exame de Videolaringoscopia diminuiu, pois, está sendo realizado somente nas 
clínicas credenciadas, devido ao médico que realizava não realizar mais o exame.

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Óbito 3 2

Emergência 27 26

Muito Urgente 1,983 1.809

Urgente 8,066 6.298

Pouco Urgente 23,281 19.043

Não Urgente 19 57

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Sistema IDS

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Atendimentos de Síndrome Respiratória 49 420

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Sistema IDS

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

Exames Raio-X 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Pacientes Atendidos 5.116 4.882

Exames Realizados 5.526 5.880

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Sistema IDS

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra
Quadro Funcional Efetivos / Terceirizados

Profissionais / Por 24 horas 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Médicos 54 80
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Enfermeiros 10 17

Técnicos de Enfermagem 26 30

Técnicos de Radiologia 9 9

Recepcionistas 8 8

Segurança 4 4

Higienização 5 8

Rouparia 00 00

Manutenção 00 00

Psicólogos 00 00

Total 116 156

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Sistema IDS

Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Ocorrências 883 728

Fonte: Coordenação SAMU

Equipe composta por um Enfermeiro Coordenador seis Técnicos de Enfermagem e seis
socorristas / condutores. Com uma viatura ativada 24 horas por dia.

O Serviço de atendimento Móvel de Urgência, realiza desde o atendimento clínico ao
trauma,  através  da  Regulação  Médica  do  SAMU,  que  libera  a  viatura  para  os  diversos
atendimentos, seja em residências, vias públicas e outros.

A equipe é composta por servidores efetivos qualificados para o atendimento onde o
Técnico de Enfermagem realiza atividades como: 

• Verificação de Sinais vitais e medidas antropométricas; 
• Controle de glicemia; 
• Técnica de higiene, 
• Conforto e segurança do cliente. 
• Cuidados de enfermagem ao paciente em situação de urgência e emergência; 
• Trabalho em equipe; 
• Humanização  do  atendimento  ao  cliente/paciente  no  ambulatório,  hospital  e/ou  na

residência; 
• Limpeza e preparo da unidade / VTR; 
• Procedimentos  de  enfermagem  na  transferência  e  óbito;  Princípios  de  preparo  e

administração de medicamentos; 
• Manuseio de equipamentos e materiais esterilizados; 
• Curativo simples; 
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• Assistência de enfermagem ao paciente idoso; 
• Cuidados  de  enfermagem  a  clientes/pacientes  nas  diversas  etapas  do  tratamento

cirúrgico: pré e pós-operatórios; 
• Assistência de enfermagem; 
• Alcoolismo; 
• Emergências; 
• Processo gestacional – sinais e sintomas; 
• Assistência de enfermagem no pré-natal, parto; 
• Transtornos mentais entre outros.
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4.4.2 Hospital Municipal Ruth Cardoso

Produção de Urgência e Emergência – Hospital Municipal Ruth Cardoso

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento 
Caráter de atendimento: Urgência

1ºRDQA (Jan-Mar)
Sistema de Informações

Ambulatoriais
Sistema de Informações

Hospitalares

Urgência Por Grupo De Procedimentos
Qtde.

Aprovada
Valor

Aprovado (R$)
AIH

Pagas
Valor Total

(R$)

02 – Procedimentos com Finalidade 
Diagnóstica 44.658 648.669,95 0 0,00

03 – Procedimentos Clínicos 50.320 320.500.50 1.591 1.783.063,09

04 – Procedimentos Cirúrgicos 124 2.537,24 974 1.270.991,78

05 – Transplantes de Órgãos, Tecidos e 
Células 0 0,00 7 17.992,79

Total 95.102 971.707,69 2.572 3.072.047,66

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento

Caráter de atendimento: Urgência
2ºRDQA (Abr-Jul)

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Urgência Por Grupo De Procedimentos Qtde.
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

AIH
Pagas

Valor Total
(R$)

02 – Procedimentos com Finalidade 
Diagnóstica 25.536 453.044,09 1 600,86

03 – Procedimentos Clínicos 66.386 353.066,59 2.034 2.032.068,95

04 – Procedimentos Cirúrgicos 82 1.725,39 1.020 1.118.479,34

05 – Transplantes de Órgãos, Tecidos e 
Células

0 0,00 6 17.585,53

Total 92.004 807.836,07 3.061 3.168.735,18

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde
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Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Autorização de Internação Hospitalar (AIH)

1ºRDQA (Jan-Mar) 2ºRDQA (Abr-Jul)

Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

01 – Eletivo 320 201.217,27 514 316.783.85

02 – Urgência 2.572 3.072.047,66 3.061  3.168.735,18

Total: 2.892 3.273.264,93 3.575 3.485.519,03

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Órteses, Próteses e Materiais Especiais

1ºRDQA (Jan-Mar) 2ºRDQA (Abr-Jul)

Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

07 – Órteses, Próteses e Mat. Especiais 588 180.358,41 811 197.586,85

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Contratos de Locação

Contratos Licitação Vlr. Unit.
(R$)

Vlr. Mês
(R$) Qtd Vlr. Total

(R$)
Arco Cirúrgico 049/2024 – Termo 054/2024 15.275,61 15.275,61 2 28.514,48
Arco Cirúrgico 058/2020 – Termo 082/2020 14.675,00 14.675,00 1 45.003,33
Ultrassom 
Estacionário

026/2019 – Termo 053/2019 5.975,00 5.975,00 1 23.900,00

Ultrassom 
Estacionário

019/2022 – Termo 070/2022 5.099,66 5.099,66 1 20.398,64

Raio-X Móvel 038/2020 – Termo 066/2020 6.483,33 6.483,33 1 25.933,32
Monitor 
Multiparâmetro 171/2021 – Termo 075/2022 1.800,00 61.200,00 34 244.800,00

Desfibrilador 171/2021 – Termo 075/2022 1.600,00 4.800,00 3 19.200,00
Aspirador Cirúrgico 171/2021 – Termo 075/2022 400,00 1.600,00 4 6.400,00
Eletrocardiograma 171/2021 – Termo 075/2022 650,00 1.300,00 2 5.200,00
Berço Aquecido 171/2021 – Termo 075/2022 1.950,00 3.900,00 2 15.600,00
Incubadora 171/2021 – Termo 075/2022 2.600,00 13.000,00 5 52.000,00
Fonte de Luz 037/2023 – Termo 092/2023 2.023,00 2.023,00 1 8.092,00

Total 57 543.728,88
Fonte: Direção do HMRC
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Hospital Municipal Ruth Cardoso – Educação Permanente – 1ºRDQA

Acompanhamento Estatístico / Indicadores Carga Horária
(Horas)

Capacitação Público Colab Curso Total

Integração de Novos Colaboradores HMRC 162 2 324

Integração de Estagiários HMRC 112 2 224

Dispositivos Invasivos e Validade Enfermagem 18 1 18

Precaução Padrão Enfermagem 18 1 18

Notificação de Eventos Adversos Enfermagem 22 1 22

Síndrome Burnout HMRC 34 1 34

Boas Práticas de Laboratório Enfermagem 70 1 70

Manejo Correto do Uso da Autoclave Enfermagem 6 1 6

Protocolo de Higiene das Mãos Enfermagem/Médico 113 2 226

Boas Práticas de Punção Periférica Enfermagem 31 1 31

Paramentação do Centro Cirúrgico Enfermagem 12 2 24

Avaliação de Feridas Médicos/Enfermagem 61 3 183

LPP e os Impacto no Sistema de Saúde Enfermagem 9 1 9

Bomba de Infusão Enfermagem 30 2 60

Impacto da HO na Deglutição Enfermagem 70 1 70

PRGSS HMRC 148 1 148

Boas Práticas da CME Enfermagem 12 3 36

Prontuário do Paciente Enfermagem 96 2 192

Desenvolvimento de Trabalho em Equipe Enfermagem 48 1 48

Preparo Cirúrgico das Mãos Enfermagem 51 1 51

Limpeza Terminal e Concorrente Higienização 38 3 114

Oxigenoterapia e Interface Fisioterapeuta 44 2 88

TOTAL 1205 35 1996

Total colaboradores 30 abril 2024 703

Total carga horária quadrimestre x colaborador = 2 horas 50 minutos x Colaborador

Fonte: Setor De Educação Permanente do HMRC

1º RDQA – Durante o primeiro quadrimestre de 2024 foram contabilizados 703 colaboradores
no  HMRC  e  realizadas  1996  horas  de  treinamentos  para  os  mesmos,  totalizando  1205
participações e um total de 2 horas e 50 minutos de treinamento por colaborador.
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Hospital Municipal Ruth Cardoso – Educação Permanente – 2ºRDQA

Acompanhamento Estatístico / Indicadores Carga Horária
(Horas)

Capacitação Público Colab Curso Total

Integração de Novos Colaboradores HMRC 176 2 352

Integração de Estagiários HMRC 144 2 288

Notificação de Eventos Adversos Enfermagem 19 1 19

Fluxo de Acidente de trabalho HMRC 296 1     296

PGRSS HMRC 341 1 341

Protocolo de Higiene das Mãos Enfermagem/Médico 299 1 299

Prática de Hemocultura Enfermagem 14 1 14

Roteiro do arco cirúrgico Téc. de Radiologia 14 1 14

Montagem de Circuito de VM Enf./ fisio. 30 1 30

Bomba de Infusão Enfermagem 162 1 162

Preenchimento da Ficha de Notificação Enf./Médicos 21 1 21

Orientação Não uso de Adornos HMRC 186 1 186

Coleta de Exame na Uti Neo Enfermagem 22 1 22

Oxido Nitrio na Uti Neo Enfermagem 24 1 24

Inversão prática VM Uti Neo/Ped. Enf./fisio. 52 1 52

Implantação do curativo pós cirúrgico Enf./Médico 60 1 60

Dieta Segura Enfermagem 34 1      34

Teste Rápido Enfermagem 39 1 39

Manutenção do CVC       Enfermagem 14 1 14

Avaliação de ferida       Enfermagem 14 2 28

Prática de montagem de caixa 
perfurocortante     

Enfermagem 11 1 11

TOTAL 1972 24 2306

Total colaboradores 31 de agosto 2024

Fonte: Setor De Educação Permanente do HMRC

O 2º RDQA apresentou uma média de 3 horas e 20 minutos de treinamento por colaborador do
HMRC no quadrimestre.
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4.4.3 Saúde Bucal

Centro de Especialidades Odontológicas

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Cirurgia Buco-Maxilo 279 597 653 1101

Periodontia 732 1903 555 1333

Endodontia 720 1482 601 1169

Pacientes com 
Necessidades Especiais

414 527 769 2057

Próteses Dentária 82 390 314 748

Próteses Parciais 64 - - -

Total 2291 4899 2892 6408

Fonte: Sistema IDS 2024

Atenção Primária em Odontologia

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Ariribá 821 857 876 1258

Barra 1103 2482 1415 2581

CAS-Nações 1122 2756 1162 2797

Central 1255 2559 1126 2428

Municípios 1121 1939 1405 2542

Núcleo de Atenção ao Idoso 534 1134 561 1170

Nova Esperança 450 934 597 1271

Vila Real 864 1730 746 1682

Praias Agrestes - - - -

Odonto-Pediatria 638 1194 575 1330

Radiografia Odontológica 698 2824 840 3359

Total 8606 18409 9303 20418

Fonte: Sistema IDS 2024
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Programas Odontológicos 

Programas
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Odonto Baby 54 116 - -

Odonto Teen 156 417 - -

Odonto Escola 194 336 384 660

Odonto Creche 683 1209 518 1041

Total 1087 2078 902 1701

Fonte: Sistema IDS 2024

Programas Odontológicos

Serviços
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Visita Domiciliar 6 10 5 15

Atend. Urgência e 
Emergência 50 72 - -

Total 56 82 5 15

Fonte: Sistema IDS 2024

Observações: 
a) Os  números  de  atendimentos  e  procedimentos  da  especialidade  PNE  aumentaram
significativamente  em  relação  ao  1°  RDQA,  pois  a  produção  de  um  novo  profissional  foi
incorporada a esta especialidade.
b) Não é possível computar separadamente o número de procedimentos de próteses parciais,
pois o sistema integra esse procedimento na produção geral de prótese. Porém, o número de
próteses parciais e totais podem ser computadas através de controle interno, sendo entregues
neste período 177 próteses totais e 77 próteses parciais.
c) O novo sistema também engloba a produção das Praias Agrestes na produção da Unidade de
Saúde da Barra, por isso o indicador das Praias Agrestes encontra-se em branco. Justifica-se
ainda, que as unidades das “Praias Agrestes” (Taquaras e Estaleiro), não se configuram como
Unidades Básicas de Saúde, tendo seu vínculo direto com a UBS Barra.
d) Os Programas Odonto Baby e Odonto Teen estão funcionando com capacidade reduzida de
atendimentos. Tais atendimentos foram incluídos na Odontopediatria, não possuindo agenda
separada. Tal situação ocorrerá até que a reforma do CEO seja finalizada.
e) O programa de atendimento de urgências aos sábados já instituído, e seus números estão
incluídos  no número total  de  atendimentos  de  urgência  realizados  pelas  equipes  de  saúde
bucal. 
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4.4.4 Departamento de Divisão Técnico-administrativa (DITA)

Regulação

Empresas Do Setor Privado Da Área Da Saúde, Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

Credenciados 1º RDQA 2º RDQA

Atend Valor Atend Valor

Bionuclear Serviços de Medicina Nuclear 104 35063,32 209 74207,89

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda 372 60542,00 614 105058,00

Centro de Saúde Felizmed EIRELI 10276 536407,08 11047 650135,60

Centro de Saúde Felizmed EIRELI – 
Neurologia Pediátrica 230 36800,00 08 1280,00

Centrorad Radiologia e Diagnóstico por 
Imagem LTDA 768 68940,00 1119 100575,00

Clínica Ginecológica Obstétrica Dr Vilberto 
LTDA 09 13500,00 13 19500,00

Clínica Médica Murara ME 116 8775,00 36 2700,00

Clínica Médica Popular LTDA 41 2870,00 77 5390,00

Clínica PH Med - - 102 5100,00

Clínica Radiológica da Cidade de Passo 
Fundo – KOZMA

1074 151723,54 2493 377599,85

Clínica São Lucas Balneário Camboriú LTDA 3174 345042,95 3994 513360,36

Coelho Clínica Médica LTDA 164 65969,89 511 207998,90

Consultório Oftalmológico Ticianelli LTDA 511 30787,74 745 45223,52

Doutor Med Serviços Médicos 460 18080,00 1065 42274,05

Everson Morel Lopes 207 28980,00 257 35980,00

Fernando Neves da Silva 390 9750,00 525 13125,00
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G.K. de Oliveira Odontologia LTDA 145 78517,61 200 101023,82

GSS Gestão de Serviços a Saúde LTDA 565 39550,00 494 34580,00

Haro e Haro Serviços Médicos Sociedade 
Simples

519 58315,52 561 59951,28

Jussara Aparecida Mendes Paim 2176 21553,28 2204 21830,62

Lisiane Nassere ME 1917 84250,00 2257 98420,00

Marcelo Antônio de Borba 63 10138,61 30 3263,78

Mariana Kleis Feltrin 654 45780,00 705 49350,00

MEDCALL 397 35730,00 350 31500,00

PML Serviços Médicos EIRELI 1500 44221,79 590 23784,28

Promais Consultas e Exames LTDA 7791 148469,49 11507 367274,15

Renato de Jesus Patto 224 11250,00 216 10800,00

Rey Serviços Médicos S/E ME - - 20 7400,00

RS Santos Serviços Médicos e Diagnósticos 
LTDA ME 797 77590,00 857 86130,00

Roberto Schmidt de Moura 1130 63262,25 1362 78466,70

San Carlo Centro de Saúde Eireli 325 22223,40 - -

Total 36.099 2.154.083,47 44.168 3.173.282,80

Fonte: Tabelas de Faturamento.

Exames Realizados Pelos Credenciados Do Município

1º RDQA 2º RDQA

Exames Diversos Físico Financeiro Físico Financeiro

Angiotomografia 69 23500,00 87 36900,00

Avaliação Urodinâmica - - 20 7400,00
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Biopsias 61 17275,20 79 24588,40

Capsulotomia Yag Laser 100 7875,00 397 31263,75

Cintilografia 104 35063,32 209 74207,89

Colonoscopia 154 65000,00 513 215000,00

Contraste 826 41300,00 1250 62500,00

Densitometria 455 25070,50 387 21323,70

Diagnose Endoscopia – Biopsia e Pólipos 194 7221,52 246 10181,38

Diagnóstico em Oftalmologia 6207 80012,24 8232 105789,52

Exames Citopatologias 4374 133354,11 4252 135471,79

Ecocardiografia 568 54745,00 1053 100845,00

Eletrocardiografia 2850 85500,00 3437 103110,00

Eletroencefalografia 101 9560,00 126 11400,00

Eletroneuromiografia 348 48555,00 331 46280,00

Endoscopia 323 51034,00 315 49770,00

Espirometria 244 14640,00 411 24660,00

Holter 24 Horas 274 22440,00 396 32520,00

Ligadura Elástica Aparelho Digestivo 9 900,00 14 1400,00

Laboratório Clínico 135509 1388219,36 190044 1754349,72

MAPA 107 8650,00 75 3075,00

Mamografia (Geral) 1473 132390,00 1958 176085,00

Polissonografia 32 8000,00 44 11000,00

Procedimentos em Dermatologia 723 5371,79 144 1484,28

Procedimentos em Plástica 35 8738,61 13 2413,78
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Procedimentos em Odontologia 535 88267,61 725 114148,82

Radiografia 3709 92725,00 3228 80700,00

Ressonância Magnética 655 204261,04 1556 483697,00

Retossigmoidoscopia 1 69,89 10 698,90

Sedação 16 5600,00 11 3850,00

Teste Ergométrico 301 18370,00 366 25060,00

Teste da Orelhinha 1088 14698,88 1102 10915,31

Tomografia 619 117534,35 836 156682,11

Ultrassonografia 5709 323557,2 6820 381495,15

Ultrassonografia com Doppler 999 131346,00 1229 175858,00

Vectoeletronistagmografia 2 300,00 - -

Videolaringoscopia / Nasofibroscopia 133 10305,00 121 9075,00

Total 168.907 3.281.450,62 230.037 4.485.199,50

Fonte: Tabelas de Faturamento.

Consultas Realizadas Pelos Credenciados Do Município

1º RDQA 2º RDQA

Consultas Diversas Físico Financeiro Físico Financeiro

Consulta de Profissionais de Nível Superior
na atenção especializada (exceto médico) 
– fonoaudiologia

1088 6.854,40 1102 10915,31

Consulta em Oftalmologia 2793 149790,00 3671 273430,00

Consulta em Cardiologia 654 45780,00 867 63930,00

Consulta em Cardiologia Pediátrica 17 1190,00 09 770,00
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Consulta em Cirurgia Geral 565 39550,00 596 39680,00

Consulta em Cirurgia Plástica 28 1400,00 17 850,00

Consulta em Dermatologia 
Adulto/Pediátrica

777 38850,00 525 29410,00

Consulta Pré Operatória em Gastrostomia 2 60,00 05 150,00

Consulta em Gastroenterologista Adulto 227 11460,00 216 10800,00

Consulta em Mastologista 113 7560,00 24 2100,00

Consulta em Médico do Trabalho 41 2870,00 77 5390,00

Consulta em Neurologista Adulto 2 140,00 - -

Consulta em Neurologista Pediátrico 230 36800,00 47 5730,00

Consulta em Pneumologia Adulto 4 200,00 - -

Consulta em Psiquiatra Adulto 202 13800,00 135 13450,00

Consulta em Psiquiatra Pediátrico 8 720,00 46 5520,00

Consulta em Proctologia 256 17920,00 338 27760,00

Consulta em Urologista Adulto 70 4900,00 144 12320,00

TOTAL 7.077 379.844,40 7.819 502.205,31

Exames de mamografia por faixa etária específica

Exames  de  mamografia  de  rastreamento
unilateral  e  bilateral,  realizados  em  mulheres
de 50 a 69 anos moradores BC.

1º RDQA 2º RDQA

Nº de exames
realizados: 751 

Nº de exames
realizados: 719

Valor (R$) 67.445,00 64.485,00

Fonte: Sistema IDS

Tratamento Fora do Domicílio – TFD
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Atendimentos

Categorias 1º RDQA 2º RDQA

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento  dentro do  Estado  de  Santa
Catarina

41.472 3.422

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento fora do Estado de Santa Catarina

13 10

Total 41.485 3.432

Fonte: Sistema Informatizado Municipal Sistema IDS.

Laboratórios Credenciados Pelo FMS

1º RDQA 2º RDQA

Físico Financeiro Físico Financeiro

Central de Exames Laboratório 
Clínico 19543 133156,41 15947 428812,77

Centro Integrado de Patologia LTDA 
– CIP 1630 61309,98 1817 68303,05

NALAI Laboratório de Análises 
Clínicas LTDA 13029 128054,35 15704 131976,03

Laboratório FELIZMED 29296 184349,53 42048 258202,36

Laboratório Biocenter Litoral LTDA 10266 123532,06 21824 133965,86

Laboratório de Análises Clínicas Flor 
LTDA 6669 141751,35 22755 132189,86

Laboratório de Análises Clínicas 
Efilab LTDA 21019 162018,00 6373 149562,35

Laboratório LabTess LTDA 6725 128688,53 4445 128497,61

Milclin Laboratório 3452 129976,89 21337 130514,90

Pesquisa Laboratório de Análises 
Clínicas LTDA 14422 129238,95 19699 131287,84
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PHD Patologia Humana Diagnóstica 
LTDA

2744 72044,13 2435 67168,74

Vielabb Laboratório de Análises 
Clínicas LTDA

11088 127453,29 19912 129340,14

TOTAL: 139.883 1.521.573,47 194.296 1.889.821,51

Fonte: Sistema IDS

 Exames Realizados Pelo Laboratório Municipal De Balneário Camboriú

1º RDQA 2º RDQA 3° RDQA RAG

Procedimentos 43.665 46.764*

Fonte: Sistema IDS

*Dados de maio a julho. A produção de Agosto ainda será lançada.

OSC – Organizações Da Sociedade Civil, Da Área Da Saúde

Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

1º RDQA 2º RDQA

Credenciados Atend Valor Atend Valor

Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais – APAE

8763 122448,48 10744 152733,32

Associação de Pais e Amigos do Autista –
AMA Litoral

4239 44008,61 5810 48000,00

Amor Pra Down 1233 20101,38 2993 39000,79

TOTAL 14.235 186.558,47 19.547 239.734,11

Fonte: Sistema IDS

Dita – Relatório De Veículos

Veiculo Locado Patrimônio Número Placa
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Ambulância Transporte 1232 MJZ 4725

Ambulância Transporte Renó BEU 5E95

Ambulância Transporte Merc. RHB 8B75

Ambulância Hmrc 2032 RXP 5A68

Ambulância Pa Barra 2031 RLF 0H29

Ambulância Transporte 1801 QIV 5204

Ambulância Transporte 1806 QJY 2001

Ambulância Samu Samu RAI 8C46

Ambulância Samu Samu RYD 7J48

Caminhonetes10 Manutenção Lc 222 RLH 1J44

Van Transporte Lc 01 RHZ 0H39

Van Transporte Lc 02 RHZ 0H38

Van Transporte Lc 04 SDP 8F39

Van Transporte Lc 06 RHI 9C96

Van Transporte Lc 07 RHH 2H72

Van Transporte Lc 08 RHH 2H71

Van Adaptada Nai Lc 45 SDT 5J04

Van Adaptada Cefir Lc 46 SDT 5J06

Veiculo – Próprio Locado Patrimônio Número PLACA PLACA

Parati Manutenção Lc 1039 MIJ 7719

Uno Deve Lc 1227 MKR 5386

Uno Ubs Central Lc 1405 OKE 0674

Doblo Manutenção Lc 1407 MLZ 0285

Palio Ubs Central Lc 1429 MLS 5640

Palio Coe Lc 1431 MLS 5380

Spin Ciss Lc 1501 QHC 7993

Spin Caps Lc 1502 QHC 7793

Spin Ubs Central Lc 1503 QHC 7893

Strada Dengue Lc 1504 QHN 2894

Palio Ti Saúde Lc 1604 QHY 7315

Palio Manutenção Lc 1605 QHY 7335

Palio Ubs Nações Lc 1606 QHY 7295
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Spin Ciss/Cta Lc 1607 QIC 2195

Spin Caps Lc 1608 QIC 4135

Saveiro Manutenção Lc 1609 QHS 3736

Veiculo – Locados Locado Patrimônio Número PLACA PLACA

Saveiro Farmacia Central SDR 5E77

Spin Hemodialise Lc 03 SDQ 1B90

Doblo Transporte Lc 09 RFW 2E21

Cronos Transporte Lc 10 RXR 9D04

Cronos Transporte Lc 11 RXR 3H64

Cronos Transporte Lc 12 RXV 0C44

Cronos Transporte Lc 13 RXV 3C44

Cronos Transporte Lc 14 RXT 4E94

Cronos Transporte Lc 15 RXR 4C64

Cronos Transporte Lc 16 RXW 9B84

Cronos Transporte Lc 17 RXR 4D44

Cronos Transporte Lc 18 RXT 3F74

Cronos Transporte Lc 19 RXW 5I84

Cronos Transporte Lc 20 RXV 8C14

Cronos Transporte Lc 21 RXT 3H24

Cronos Transporte Lc 22 RXT 3G94

Cronos Barra Lc 23 RXT 3I74

Cronos Vila Real Lc 24 RXT 3H74

Cronos Ne Lc 25 RXT 3I34

Cronos Nações Lc 26 RXT 3F04

Cronos Aririba Lc 27 RXT 3H04

Cronos Municípios Lc 28 RXW 5H84

Cronos Estados Lc 29 RXT 3I14

Cronos Central Lc 30 RXT 4D54

Cronos Praia Lc 31 RXT 4D64

Cronos Vig. Sanitária Lc 32 RXT 4E64

Cronos Vig. Sanitária Lc 33 RXT 3D54

Cronos Vig. Sanitária Lc 34 RXT 3G74
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Cronos Vig. Sanitária Lc 35 RXT 3I44

Cronos Vig. Sanitária Lc 36 RXT 4D44

Spin Transporte Lc 37 RXS 9A56

Spin Transporte Lc 38 RXS 9I26

Spin Transporte Lc 39 RXS 9H86

Spin Transporte Lc 40 RXS 9I86

Spin Transporte Lc 41 RXS 9H16

Spin Transporte Lc 42 RXS 9H56

Toro Dengue Lc 43 RUC 8G93

Spin Transporte Lc 48 SEA 7B66

Saveiro Lc 47 SDR 7J35

DITA – Almoxarifado – Relatório de Entrada de Equipamentos

Mercadoria Patrimônio Entrada Qtd

MONITOR PARA COMPUTADOR 24 POL 1113055,1113054,1113053 11/06/2024 3

MICROCOMPUTADOR SEM MONITOR COM
TECLADO, MOUSER E MOUSEPAD 

1111899,1111900,1111898 06/05/2024 3

MONITOR PARA COMPUTADOR 24 POL 1112295,1112296 06/05/2024 2

REFRIGERADOR FROST FREE DUPLEX 386L 1115498,1115499,1115497,1115500 30/07/2024 4

LAVADORA DE ROUPAS 12KG 1113759,1113760 17/07/2024 2

KIT SOM AMBIENTE BLUETOOTH 1 

CAIXA ATIVA + 4 PASSIVAS EMBUTIR 
1112320 24/05/2024 1

FOGÃO CONVENCIONAL A GAS COM 4 BO-
CAS E FORNO 

1112666,1112665 10/05/2024 2

CADEIRA LONGARINA FIXA COM 5 

LUGARES DE PLÁSTICO 
1112645,1112647,1112643,1112650,1

11 2648,1112649,1112646,1112644 10/05/2024 8

VARAL DE CHÃO COM ABAS DOBRÁVEL ATE
16KG 1112671,1112673,1112672,1112670 10/05/2024 4

LAVADORA DE ALTA PRESSÃO 1112669 10/05/2024 1

LAVADORA DE ROUPAS 1114644 26/08/2024 1
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SEMIAUTOMÁTICA 8,5KG 

CONDICIONADOR  DE  AR  9000  BTUS  TIPO
SPLIT INVERTER Q/F (CONJUNTO 

INTERNO E EXTERNO) 
1115496 30/07/2024 1

REFRIGERADOR FRIGOBAR 45L 1113056 11/06/2024 1

REFRIGERADOR 261L 1113032 17/05/2024 1

MESA AUXILIAR INOX COM 2 

PRATELEIRAS E RODAS (40X60X80) 
1112353,1112352,1112351 25/06/2024 3

SUPORTE PARA SORO COM RODAS 1112561 10/05/2024 1

MESA AUXILIAR INOX COM 2 

PRATELEIRAS E RODAS (40X60X80) 
1112530,1112531,1112532,1112529 10/05/2024 4

MACA FIXA RECLINÁVEL PARA EXAME CLI-
NICO ADULTO 

1112564,1112558,1112565,1112561,1
112560,1112566,1112568,1112559,11

1256 3,1112569,1112567,1112562
10/05/2024 12

MACA FIXA RECLINÁVEL PARA EXAME

CLINICO ADULTO 
1112570 10/05/2024 1

MESA AUXILIAR INOX COM 2 

PRATELEIRAS E RODAS

1112527,1112524,1112526,1112528,1
11

2525
10/05/2024 5

MESA AUXILIAR INOX COM 2 

PRATELEIRAS E RODAS

1112301,1112300,1112299,1112302,1
11

2303,1112298
10/05/2024 6

SUPORTE PARA SORO COM RODAS
1112557,1112554,1112555,1112556,1

11

2552,1112553
10/05/2024 6

SUPORTE PARA SORO COM RODAS

1112548,1112547,1112540,1112551,1
11

2544,1112546,1112538,1112549,1112
54

3,1112539,1112550,1112541,1112545
,11

12542,1112537

10/05/2024 15

MESA AUXILIAR INOX COM 2 1112534,1112536,1112535,1112533 10/05/2024 4
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PRATELEIRAS E RODAS

AUTOCLAVE 60 LITROS 1112319 21/05/2024 1

MESA AUXILIAR DE MAYO (COM 

BANDEJA DE INOX) 
 1113779,1113780 12/07/2024 2

CARRO DE EMERGÊNCIA EPÓXI COM 4

GAVETAS + SUPORTE P/ SORO E 

MONITOR MULTIPARAMETRICO P

1112354 26/06/2024 1

CARRO DE EMERGÊNCIA EPÓXI COM 4

GAVETAS + SUPORTE P/ SORO E MOTOR

MULTIPARAMÉTRICO 
1113328,1113330,1113327,1113329 13/06/2024 4

CARRO DE EMERGÊNCIA EPÓXI COM 4

GAVETAS + SUPORTE P/ SORO E 

MONITOR MULTIPARAMÉTRICO 1113331 13/06/2024 1

CARRO DE EMERGÊNCIA EPÓXI COM 4

GAVETAS + SUPORTE P/ SORO E 

MONITOR MULTIPARAMÉTRICO

1112421 06/05/2024 1

MESA AUXILIAR DE MAYO (COM 

BANDEJADE INOX) 
1112420,1112419 06/05/2024 2

BEBEDOURO PURIFICADOR DE ÁGUA DE

PRESSÃO CONJUGADO 

1113817,1113815,1113821,1113812,1
11

3811,1113822,1113813,1113820,1113
81

4,1113819,1113818,1113816

12/07/2024 12

FOGÃO ELÉTRICO COM 2 BOCAS  1112590,1112589 10/05/2024 2

VENTILADOR DE TETO 1112389 10/05/2024 1

FORNO MICRO-ONDAS 34L 1112248 25/05/2024 1

HEADSET USB STEREO

1113808,1113788,1113787,1113799,1
11

3804,1113796,1113781,1113806,1113
79

0,1113794,1113800,1113792,1113809
,11

13798,1113797,1113803,1113802,111
37

09/07/2024 30
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85,1113795,1113782,1113793,111381
0,1

113805,1113784,1113807,1113791,11
13

786,1113789,1113783,1113801

CONDICIONADOR DE AR 12000 BTUS 

TIPO SPLIT Q/F (CONJUNTO INTERNO E

EXTERNO)

1113100,1113093,1113096,1113099,1
11

3097,1113095,1113101,1113090,1113
09

4,1113091,1113092,1113098

03/07/2024 12

TELEVISOR LED 50 11122652,11122651,11122653 15/05/2024 3

CADEIRA EXECUTIVA GIRATÓRIA COM

APOIO PARA BRACO EM POLÍMERO

1112635,1112609,1112610,1112611,1
11

2638,1112613,1112636,1112625,1112
63

1,1112630,1112634,1112633,1112639
,11

12642,1112612,1112603,1112614,111
26

05,1112624,1112617,1112615,111260
6,1

112607,1112620,1112628,1112608,11
12

622,1112618,1112616,1112626,11126
04,

1112623,1112621,1112640,1112627,1
11

2619,1112637,1112641,1112632,1112
62

13/05/2024 40

SELADORA MANUAL DE BANCADA 1113737 09/07/2024 1

SELADORA MANUAL/PEDAL

1113311,1113316,1113318,1113309,1
11

3315,1113310,1113312,1113314,1113
31

7,1113313

19/06/2024 10

BANCO MOCHO COM ENCOSTO 

BRANCO

1115527,1115525,1115529,1115526,1
11

5528,1115524
30/07/2024 6
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BIOMBO TRÊS FACES 
1113120,1113119,1113117,1113121,1

11

3118
15/07/2024 5

BIOMBO TRÊS FACES 1112660,1112659,1112657,1112658 08/05/2024 4

BIOMBO TRÊS FACES 

1112601,1112595,1112597,1112596,1
11

2598,1112599,1112602,1112600,1112
59

3,1112594

08/05/2024 10

BANCO MOCHO SEM ENCOSTO CINZA  1112580 08/05/2024 1

MICROCOMPUTADOR SEM MONITOR COM

TECLADO, MOUSER E MOUSEPAD

1113825,1113823,1113826,1113830,1
11

3829,1113832,1113831,1113828,1113
82

4,1113827

12/07/2024 10

SUPORTE PARA COLETOR PERFURO

CORTANTE 7L 

1112391,1112396,1112392,1112393,1
11

2395,1112399,1112398,1112394,1112
39

7,1112390

03/05/2024 10

BALANÇA ADULTO COM RÉGUA

ANTROPOMÉTRICA ELETRÔNICA
 1114746,1114745,1114747 21/08/2024 3

ESCADA DE AGILIDADES PARA TREINO

FUNCIONAL

1116402,1116403,1116408,1116406,1
11

6405,1116404,1116409,1116407
21/08/2024 8

QUADRO BRANCO 1,20 X 2,00M

1113387,1113393,1113390,1113392,1
11

3389,1113385,1113384,1113388,1113
38

6,1113391

04/06/2024 10

MEDIDOR FLUXO EXPIRATÓRIO
1116414,1116417,1116416,1116412,1

11

6413,1116411,1116410,1116415
15/08/2024 8

FOCO CIRÚRGICO AUXILIAR MONTADO

SOBRE RODAS
1113749,1113744,1113748,1113746,1

11 08/07/2024 8
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3747,1113750,1113745,1113743

POLTRONA HOSPITALAR PARA APLICAÇÃO 1113026,1113027 20/05/2024 2

POLTRONA HOSPITALAR PARA APLICAÇÃO 1113028,1113029,1113031,1113030 20/05/2024 4

QUADRO BRANCO 1,50X1,20M 1112407,1112406,1112408 03/05/2024 3

BARRA DE LING PARA ESPALDAR 1114447,1114448 13/08/2024 2

TÁBUA DE EQUILÍBRIO PARA

PROPRIOCEPÇÃO MEDIAL 
1114451,1114450,1114452 13/08/2024 3

BARRA DE LING PARA ESPALDAR  1113008 20/05/2024 1

DINAMÔMETRO DIGITAL DE MÃO 1116306,1116305 13/08/2024 2

PURIFICADOR DE ÁGUA REFRIGERADO 1113067,1113065,1113066 02/07/2024 3

PURIFICADOR DE ÁGUA REFRIGERADO 1112591,1112592 10/05/2024 2

PURIFICADOR DE ÁGUA REFRIGERADO 1112579,1112578,1112577 09/05/2024 3

PURIFICADOR DE ÁGUA REFRIGERADO
1112573,1112571,1112574,1112576,1

11

2575,1112572
09/05/2024 6

NO-BREAK  1113383 04/06/2024 1

TELEFONE IP COM FIO

TELEFONE IP COM FIO 

1115518,1115517,1115516,1115522,1
11

5514,1115519,1115520,1115515,1115
52

3,1115521

31/07/2024 10

MESA DE TRABALHO 100 X 74 X 68

1113017,1113022,1113014,1113023,1
11

3011,1113010,1113024,1113020,1113
01

2,1113019,1113021,1113018,1113025
,11

13013,1113009,1113016,1113015

20/05/2024 17

MESA DE REUNIÃO RETANGULAR 1112297 03/05/2024 1
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2,5M X 0,74M X 1M 

CORTINA DE AR 150CM COM 

CONTROLE REMOTO
1116307 02/08/2024 1

REFRIGERADOR FRIGOBAR 124L 1112663,1112664,1112662 08/05/2024 3

CADEIRA EXECUTIVA GIRATÓRIA COM

APOIO PARA BRACO EM TECIDO

1116434,1116437,1116431,1116427,1
11

6428,1116433,1116430,1116436,1116
42

9,1116426,1116435,1116432

21/08/2024 12

CADEIRA SECRETARIA GIRATÓRIA SEM

APOIO PARA BRACO EM COURO, 

CORINO OU SINTÉTICO 

1116440,1116441,1116446,1116443,1
11

6444,1116438,1116442,1116439,1116
44

5,1116447

21/08/2024 10

CADEIRA SECRETARIA GIRATÓRIA SEM

APOIO PARA BRACO EM TECIDO

1112438,1112430,1112439,1112429,1
11

2431,1112428,1112432,1112435,1112
42

2,1112424,1112423,1112426,1112434
,11

12440,1112437,1112425,1112433,111
24

41,1112436,1112427

16/05/2024 20

BALANÇA PEDIÁTRICA DIGITAL 1113736 05/07/2024 1

BALANÇA ADULTO COM RÉGUA

ANTROPOMÉTRICA ELETRÔNICA
 1112355,1112356,1112357 02/07/2024 3

POLTRONA PACIENTE SALA PSICOLOGIA

COM APOIO PARA OS PÉS SEPARADO

1113063,1113061,1113064,1113059,1
11

3062,1113058,1113060
25/06/2024 7

CÂMARA PARA CONSERVAÇÃO DE 

VACINA
1115512,1115513,1115511 01/08/2024 3

MONITOR MULTIPARAMETRICO COM ECG  1113735,1113733,1113734 08/07/2024 3

OTOSCÓPIO 2,5V 

1114663,1114662,1114660,1114664,1
11

4661,1114657,1114658,1114655,1114
65

21/08/2024 10
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9,1114656

APARELHO PARA LASERTERAPIA 

PORTÁTIL
1116390 15/08/2024 1

APARELHO PARA LASERTERAPIA 

PORTÁTIL

1116418,1116423,1116420,1116419,1
11

6422,1116425,1116424,1116421
15/08/2024 8

APARELHO PARA LASERTERAPIA 

PORTÁTIL

1116397,1116396,1116394,1116398,1
11

6399,1116393,1116401,1116400,1116
39

5,1116392,1116391

15/08/2024 11

MESA GINECOLÓGICA 2 PORTA 3 GAVETAS

EM FÓRMICA 

1112443,1112444,1112442,1112446,1
11

2445
03/05/2024 5

SWITCH 8 PORTAS 

1114535,1114531,1114528,1114526,1
11

4521,1114519,1114529,1114534,1114
52

5,1114530,1114536,1114533,1114532
,11

14520,1114537,1114524,1114522,111
45

38,1114527,1114523

28/08/2024 20

Licitações homologadas através da Unidade Gestora do Fundo Municipal de Saúde de 
Balneário Camboriú no período de 01/05/2024 à 31/08/2024:
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4.5 Produção de Assistência Farmacêutica

O processo de dispensação é o ato profissional farmacêutico de proporcionar um ou
mais medicamentos a um paciente como resposta a apresentação de receita elaborada por
profissional autorizado mediante orientações sobre o uso adequado, posologia segundo normas
técnicas,  interações  medicamentosas/alimentares,  reconhecimento  de  reações  adversas  e
condições de conservação.

O elenco de medicamentos disponibilizados contempla os medicamentos integrantes da
Relação  Nacional  de  Medicamentos  Essenciais  (RENAME),  além  de  outros  medicamentos
padronizados  pelo  município,  oferecendo  cerca  de  200  apresentações  farmacêuticas
(REMUME).  A relação dos  medicamentos é dividida em três componentes:  Básico (CBAF —
responsabilidade  municipal),  Especializado  (CEAF  —  responsabilidade  Federal  e  Estadual)  e
estratégico (CESAF - responsabilidade Federal e Estadual).

Em Balneário Camboriú, as farmácias municipais são distribuídas estrategicamente nos
bairros Centro, Nações, Municípios e Barra, proporcionando maior acesso à população, com
atendimento humanizado, descentralizado e realizado por profissionais farmacêuticos em todas
as  farmácias,  durante  todo  seu  período  de  funcionamento.  Atuam  na  responsabilidade  de
garantir e zelar pela manutenção da qualidade e segurança dos medicamentos, bem como de
apoiar  as  ações  de  saúde  no  acesso  aos  medicamentos  essenciais  e  na  promoção  de  uso
racional de medicamentos, a fim de evitar riscos e efeitos nocivos à saúde, que são:

• FARMÁCIA CENTRAL: A unidade atende moradores dos bairros Centro, Estados, Várzea
do  Ranchinho  e  início  Nações,  além  dos  bairros  Pioneiros  e  Praia  dos  Amores.
Disponibiliza todos os medicamentos contemplados na lista do Sistema Municipal  de
Saúde.  A  Farmácia  Central  abrange  três  diferentes  setores  no  mesmo  ambiente:
Componente  Básico,  Componente  Especializado  e  Setor  Judicial  de  Medicamentos
(SEJUD). Os atendimentos abaixo se referem ao COMPONENTE BÁSICO.

• FARMÁCIA DESCENTRALIZADA REGIÃO NORTE: Unidade localizada no Bairro das Nações.
Atende também os moradores do bairro Ariribá. Disponibiliza todos os medicamentos
contemplados na lista do Sistema Municipal de Saúde.

• FARMÁCIA  DESCENTRALIZADA  REGIÃO  SUL:  Unidade  localizada  no  Bairro  da  Barra.
Atende também os moradores das Praias Agrestes e do Bairro Nova Esperança e São
Judas  Tadeu.  Disponibiliza todos os medicamentos contemplados na lista do Sistema
Municipal de Saúde.

• FARMÁCIA  DESCENTRALIZADA  REGIÂO  OESTE:  Unidade  localizada  no  Bairro  dos
Municípios. Atende os moradores dos Bairros Municípios, Vila Real, late Clube e Jardim
Denise.  Disponibiliza  todos  os  medicamentos  contemplados  na  lista  do  Sistema
Municipal de Saúde.
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Assistência Farmacêutica Municipal

1º RQDA 2º RQDA

Unidade Atendimentos Atendimentos

Farmácia Central (CBAF) 22.662 25.612

Farmácia Descentralizada Região Norte 17.491 20.626

Farmácia Descentralizada Região Sul 17.056 20.066

Farmácia Descentralizada Região Oeste 20.846 22.599

Farmácia CAPS II 1.404 1543

Farmácia CISS
(Considerados números de atendimentos do programa de
Hepatites,  HIV  e  medicamentos  do  componente  básico
para pacientes vinculados à unidade, registros Sistema IDS
e Siclom)

5913 5813

Farmácia Central (CEAF)
(Considerados  números  de  atendimentos  a  abertura  de
novos  processos,  as  dispensações  e  as  renovações  de
processos, sistema Sismedex)

11.491 12.898

SEJUD – Município
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o município é réu)

118 107

SEJUD – Estado
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o Estado é réu, sistema Conecta Saúde)

862 967

Total 97843

Fonte: Sistema IDS, SICLOM, SISMEDEX, CONECTA SAÚDE

Empenhos com Faturamento de Notas Fiscais de Medicamentos para o Município

Período Empenhos
2024

Valor (R$) Empenhos
2023

Valor (R$) Total
Empenhos

Total
Valor (R$)

1ºRDQA 176 R$
2.725.412,74

39 R$
706.795,33 215

R$
3.432.208,07

Farmácia mun. 101 R$
1.801.508,96

23 R$
641.774,10 124

R$
2.443.283,06

Ações Judiciais 17 R$ 22.589,60 1 R$ 6.919,82 18 R$ 29.509,42

HMRC 58 R$ 901.314,18 15 R$ 58.281,41 73 R$ 959.595,59
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2ºRDQA 244 R$ 3.693.438,71 2 R$ 14.090,00 246 R$ 3.707.528,71

Farmácia mun. 141 R$ 1.353.647,09 1 R$ 4.110,00 142 R$ 1.357.757,09

Ações Judiciais 11 R$ 4.656,54 11 R$ 4.656,54

HMRC 92 R$ 2.335.135,08 1 R$ 9.980,00 93 R$ 2.345.115,08

3ºRDQA

Farmácia mun.

Ações Judiciais

HMRC

RAG

Farmácia mun.

Ações Judiciais

HMRC

4.5.1 Divisão de Saúde – Serviço Social – Central

Ação Governamental – Fundo Municipal De Saúde

O serviço  conta  com  03  assistentes  sociais,  importante  salientar  que  a  maioria  dos
encaminhamentos  são  provenientes  dos  atendimentos  das  especialidades,  interferindo
diretamente  nos  atendimentos  do  Serviço  Social.  Realizamos  as  seguintes  atividades  no
período: 01/01/2024 a 30/04/2024.

• Atendimentos/Acolhimentos: 405
• Usuários Novos/ Estudo Socioeconômico: 104
• Reavaliação de Estudo Socioeconômico: 55
• Visitas Domiciliares: 34
• Contatos telefônicos/Emails para dar andamento aos processos:463
• Encaminhamentos para a rede socioassistencial (ONGs, CRAS, CREAS, INSS, Outros): 24
• Encaminhamentos para outros serviços da rede de saúde: 242
• Novos processos de oxigênio: 12
• Entrega das autorizações/respostas (exames e procedimentos): 57
• Encaminhamentos para a reposição de Aparelhos Auditivos: 04

01/05/2024 a 31/08/2024:
• Atendimentos/Acolhimentos: 436
• Usuários Novos/ Estudo Socioeconômico: 119
• Reavaliação de Estudo Socioeconômico: 69
• Visitas Domiciliares: 26
• Contatos telefônicos/Emails para dar andamento aos processos: 461
• Encaminhamentos para a rede socioassistencial (ONGs, CRAS, CREAS, INSS, Outros): 09
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• Encaminhamentos para outros serviços da rede de saúde: 247
• Novos processos de oxigênio: 11
• Entrega das autorizações/respostas (exames e procedimentos): 88

Encaminhamentos para a reposição de Aparelhos Auditivos: 06

Processos De Oxigenoterapia

1º RQDA 2º RQDA

Equipamento Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Concentrador de oxigênio 5l 109 R$6.348,13 94 R$5.474,56

Concentrador de oxigênio 10l 0 0 0 0

Cilindro (Recarga) 12 R$761,97 08 R$507,98

CPAP 24 R$8.832,00 23 R$8.464,00

BIPAP 02 R$1.462,00 0 0

Total 147 R$17.404,10 125 R$14.446,54

Fonte: Notas fiscais emitidas pela empresa fornecedora (White Martins )

Óculos – Fornecidos Por Setores Que Possuem O Serviço Social Na Secretaria De Saúde

1º RDQA 2º RDQA

Tipo Qtd
(un.) Valor (R$) Qtd

(un.) Valor (R$)

Óculos Visão Simples até 2,50 ( Para Longe ou 
para Perto) 25 R$950,00

Óculos Visão Simples de 2,50 até 5,00 (Para 
Longe ou Perto) - -

Óculos Bifocais - -

Óculos. Multifocais ATE 4,00 89 R$4.450,00

Óculos. Multifocais acima de 4,25 73 R$3.650,00

Óculos Visão Simples para Força Maior – de 
5,00 até 9,00

23 R$1.150,00

Óculos Visão Simples ara Força Maior – Acima 
de 9,00

04 R$200,00

Total 214 R$10.400,00

Fonte: Notas fiscais da ótica vencedora do Registro de Preços – RP 070/2022 e RP 085/2023
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Medicação

1º RQDA 2º RQDA

TIPO Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Consulta com anestesista para 
realização de exame 01 R$450,00 - -

Total 01 R$450,00 - -

Fonte: Notas Fiscais das clinicas prestadoras do serviço.

EXAMES

EXAMES 1º RDQA 2º RDQA

TIPO Qtd
(un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Ecocardiograma, teste Ergométrico e EDA 
em ambiente hospitalar 01 R$1.204,0

0 - -

Colonoscopia e endoscopia em ambiente 
hospitalar 01 R$1.400,0

0 - -

Ecocardiograma Transesofágico - - 01 R$394,25

TOTAL 02 R$2.604,00 01 R$394,25

Fonte:Notas Fiscais emitidas pelos prestadores dos serviços.
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4.6 Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

4.6.1 Vigilância Sanitária

Coleta De Amostras De Água De Acordo Com A Pactuação Do Estado De SC

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Nº de

amostras
% Nº de

amostras
% Nº de

amostras
% Nº de

amostras

Turbidez 90 93 116 120

Coliformes Totais 90 93 116 120

Cloro Residual Livre 90 93 116 120

Fonte: DATASUS – Sistema de Informação de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo
Humano.

Inconsistências Vigiágua – 2° RDQA

Local Data coleta Cloro Fluor Coliformes totais Coliformes fecais

R: 4000 08/05/2024 X

R: Almeida 
Delfn de 
Padua 
Peixoto Filho

08/05/2024 X

R: Pascoal M. 
Cabral Leme 12/06/2024 X

R: Juvencio D.
Silva 12/06/2021 X

Av. Marginal 
Leste 12/06/2024 X

Av. Atlantica 12/06/2024 X

R: Pascoal M. 
Cabral Leme 15/07/2024 X

Av. Santa 
Catarina 21/08/2024 X X

Fonte: DATASUS – Sistema de Informação de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo
Humano.
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Vistorias Nos Estabelecimentos Comerciais e Industriais

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Monitoramentos de Produtos de Alimentos 1102 860

Monitoramentos de Produtos de Cosméticos e 
Saneantes 680 920

Monitoramento de Serviços de Saneamento 
Básico 820 670

Monitoramentos Serviços de Saúde Ambiental -
Qualidade da Água 196 220

Monitoramento de Serviço de Saúde - Riscos 
Ambientais 780 980

Monitoramento de Serviços de Saúde do 
Trabalhador 820 620

Total 4398 4270

Fonte: Direção Vigilância Sanitária
Considerações:

RDC, Leis e Decretos utilizados com frequência nos autos de intimações e infrações:

Setor de Alimentos:

• RDC 216/ANVISA/MS c/c arts.  da Lei  Estadual 6320/83 c/c arts.  do Decreto Estadual
23663/84  c/c  arts.  do  Decreto  Estadual  24.622/1984  c/c  arts.  do  Dec.  Est.  nº.
31.455/1987 c/c arts. da Lei Complementar Municipal nº. 040/2019.

• Lei complementar 40/2019 c/c Lei Estadual 6320/83 c/c Decreto Estadual 24622/84 c/c
RDC 216/04 c/c Decreto Estadual 31455/87.

Setor de Saúde:

• Arts. 2º, 12, 13 caput, 25 caput da Lei Estadual nº. 6.320/1983; c/c Arts. 20, 23, 24 do
Decreto Estadual nº. 24.622/1984; c/c Decreto Estadual nº 1.846/2018; c/c Arts. 2º, 4º,
5º, 7º, 8º, 18, 21, 22 caput, 26, 27, 28, 29 caput, 35, 42, 47 caput, 97, 108, 125, 173 da
Lei Complementar Municipal nº. 040/2019; c/c RDC ANVISA nº 63/2011; c/c RDC ANVISA
nº 222/2018; c/c RDC ANVISA nº 15/2012; c/c RDC ANVISA nº 50/2002; c/c RE ANVISA
nº 09/2003; c/c Portaria SES nº. 993/2019; c/c Resolução Conjunta CONSEMA e DIVS n°
02/2019.

• Arts 2, 12 e 25 caput da Lei Estadual 6320/83; Arts. 23 e 24 do Dec. Estadual 24.622/84;
Art. 5º caput § 1º e 29 do Dec. Estadual 23.663/84; RDC 67/2007.
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• Arts. 2°, 12, 25 caput da Lei Estadual nº. 6.320/1983; c/c Arts. 20, 23, 24 do Decreto
Estadual nº. 24.622/1984; c/c Decreto Estadual nº 1.846/2018; c/c Arts. 2º, 4º, 5º, 7º,
8º, 18, 21, 38, 39, 40, 47 caput, 97, 99, 108, 125, 173 da Lei Complementar Municipal nº.
040/2019; c/c Lei Federal nº 12.592/2012; c/c Lei Estadual nº 15.122/2010; c/c Instrução
Normativa nº 004/DIVS/2013; c/c RDC nº. 222/2018; c/c Resolução Conjunta CONSEMA
e DIVS nº. 02/2019; c/c RE ANVISA nº. 09/2003; c/c Lei Federal nº 13.643/2018.
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Inspeções na Rede de Ensino Público e Privado

Instituição de Ensino Público e Privado 1ºRDQA

Educação Infantil
Creche

Público:2
Privado:4 6

Educação Infantil
Pré-Escola

Público: 7
Privado: 10

17

Ensino Fundamental Público: 5
Privado: 8 13

Ensino Médio Público: 4
Privado: 6

10

Educação Superior
Graduação

Público: 1
Privado: 4 5

Educação Superior
Graduação e Extensão

Público: 
Privado: 6

6

Educação Profissional de 
Nível Técnico Privado: 3 3

Educação Profissional de 
Nível Tecnológico

Privado:1 1

Total 61

Fonte: Direção Vigilância Sanitária

Inspeções na Rede de Ensino Público e Privado

Instituição de Ensino Público e Privado 2ºRDQA

Educação Infantil
Creche

Público:15
Privado:02 17

Educação Infantil
Pré-Escola

Público: 10
Privado: 05

15

Ensino Fundamental Público: 03
Privado: 02 05

Ensino Médio Público: 03
Privado: 04

07

Educação Superior
Graduação

Público: 00
Privado: 06 06

Educação Superior
Graduação e Extensão

Público: 00
Privado: 00

00
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Educação Profissional de 
Nível Técnico Privado: 02 02

Educação Profissional de 
Nível Tecnológico

Privado:00 00

Total 52

Fonte: Direção Vigilância Sanitária

Serviços de saúde de alto risco sanitário

 Qtd Local 1º
RDQA

2º
RDQA

Serviços Hemoterápicos 0 0 0

Banco de Células e 
Tecidos

NP NP NP

Serviço de Diálise 3 3 1

Serviços de Urgência e 
Emergência e Sala de 
vacinas

21 21 15

Clínica de Imagens 10 10 8

Total: 34 24

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Centro de Controle de Pragas Urbanas – CCPU

Centro de Controle de Pragas Urbanas – CCPU
Controle de Animais Sinantrópicos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Programa de controle à Roedores 824 672

Monitoramento (orla, ruas e unidades de 
saúde)

752 642

Demanda espontânea 72 30

Programa de controle à Mosquitos 90 55

Monitoramento (corpos hídricos MP) 89 55

Demanda espontânea 01 00

Programa de controle à Escorpiões (Busca 346 138
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Ativa)

Monitoramento 96 81

Demanda espontânea 09 04

Escorpiões Capturados 241 53

Programa de controle à Raiva (Morcegos) 21 12

Monitoramento 08 00

Demanda espontânea 13 12

Programa de controle de Pombos 09 13

Monitoramento 00 00

Demanda espontânea 09 13

Programa de controle à Caramujo Africano 66 13

Monitoramento 32 11

Demanda espontânea 34 02

Programa de controle de Esporotricose 14 57

Monitoramento 12 51

Demanda espontânea 02 06

Insalubridade /Maus Tratos 16 15

Demanda espontânea 16 06

Cães 02 07

Felinos 11 00

Aves 03 00

Bovinos 00 01

Suínos 00 01

Outros Pragas (aranhas, lagartas, baratas, 
formigas,…)

109 46

Demanda Espontânea 47 23

Monitoramento 62 23

Intimações 40 24

Infrações 04 03

Auto Imposição de Penalidade 00 02

P.A.S (Processo administrativo) 01 06

Bloqueio de Demanda Espontânea 00 00

Denúncias em aberto: 132
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Denúncias resolvidas: 165

Fonte: Setor CCPU

Considerações: 

O  setor  intensificou  as  buscas  ativas  em  nosso  município.  Entende-se  como  busca  ativa  a
atividade realizada em áreas onde foi sinalizada a presença, abrigo e proliferação de escorpiões.
Após  constatar  a  presença  de  escorpiões  em  uma  determinada  área  é  realizado  o
monitoramento  do  local,  visando  eliminar  as  condições  ali  observadas.  A  busca  ativa  de
escorpiões  é  realizada  tanto  na  área  interna  do  domicílio,  área  externa  e  também  em via
pública.
Quando não houver delimitação do imóvel (muros, cercas entre outros) a vistoria será realizada
em um raio de 100 metros do local do encontro/ captura.
Durante a busca ativa são oferecidos panfletos de informações com orientações gerais para
prevenção de acidente e orientações aos moradores. 
Controle de roedores e insetos nas unidades de saúde, orla da praia (da Barra Sul a Barra Norte)
e praças.
Desinsetização  nas  unidades  de  saúde  no  controle  de  aranhas,  baratas,  formigas,  entre
outros insetos.
Aplicação de larvicida nos rios, córregos e valas do município para o combate aos mosquitos.

Monitoramento de carrapatos no parque ambiental.

                

    

Foto: Equipe da CCPU na busca de escorpiões
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4.7 Departamento de Planejamento, Acompanhamento e Gestão
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1 Por Tipo de Estabelecimento e Gestão

Rede Física De Estabelecimentos De Saúde Por Tipo De Estabelecimentos

Tipo De Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Unidade Móvel De Nível Pré-Hospitalar Na Área De 
Urgência 1 3 4

Centro De Saúde/Unidade Básica 12 12

Centro De Atenção Psicossocial 2 2

Hospital Geral 1 1

Central De Regulação Médica Das Urgências 1 1

Unidade De Apoio Diagnose E Terapia (Sadt Isolado) 1 16 17

Central De Abastecimento 1 1

Unidade Móvel Terrestre 1 1

Central De Gestão Em Saúde 1 1

Unidade De Atenção Em Regime Residencial 1 1

Clínica/Centro De Especialidade 15 15

Policlínica 4 4

Pronto Atendimento 2 2

Central De Regulacao Do Acesso 1 1

Unidade De Vigilância Em Saúde 2 2

Farmacia 4 4

Total 04 65 69

Fonte: Cadastro Nacional De Estabelecimentos De Saúde - CNES
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A Gerência de Especialidades do município é composta pelas seguintes unidades de saúde da
Secretaria Municipal de Saúde, vinculadas ao Departamento de Ações Especializadas:

Departamento de Ações Especializadas – Unidades

CISS – Centro Integrado de Solidariedade e Saúde

CTA – Centro de Testagem e Aconselhamento

CAPS AD – Centro de Atenção Psicossocial Álcool e outras drogas

CAPS – Centro de Atenção Psicossocial II

Ambulatório Especializado em Atenção Psicossocial

NAI – Núcleo de Atenção ao Idoso

NAM – Núcleo de Atenção a mulher

PAI – Posto de Atenção Infantil

Ambulatório de Especialidades Médicas 

Centro de Diagnose 

CEFIR – Centro de Fisioterapia e Reabilitação

Unidade de Pronto Atendimento 24 horas UPA da Barra

Unidade de Pronto Atendimento 24 horas – UPA Nações

SAMU – Municipal

Total: 13 Unidades Especializadas

Fonte: Direção de Atenção de Especialidade

Departamento de Saúde Bucal – CEO 

01 Centro de Especialidades Odontológicas

As Unidades básicas de Saúde e ESF’s do município são vinculadas ao Departamento de 
Atenção Básica e Unidades Básicas de Odontologia da Secretaria Municipal de Saúde, vinculadas
ao Departamento de de Saúde Bucal

ESF / Unidade Basica Unidades de Odontologia Básica

 Estratégia Saúde da Família Bairro 
Ariribá Unidade Odontológica Básica Central (CEO)

Estrategia Saúde Da Família Bairro Dos 
Estados Unidade Móvel Odontológica
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Estrategia Saúde Da Família Bairro Dos 
Municípios

Unidade Odontológica Do Bairro Dos 
Municípios

Estrategia Saúde Da Família Barra Do Rio Unidade Odontológica Do Bairro Barra Do Rio

Centro De Atendimento A Saúde Bairro 
Das Nações Unidade Odontológica Do Bairro Das Nações

Estrategia Saúde Da Família Nova 
Esperança

ESF Nova Esperança

Estrategia Saúde Da Família Vila Real ESF Unidade do Bairro Vila Real

Unidade Básica De Saúde Do Centro Estrategia Saúde Da Família Bairro Ariribá

Total de Unidades Básicas e ESF: 08 Total de Unidades Básicas em Odontologia: 08
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5.2 Por Natureza Jurídica

Rede Física De Estabelecimentos De Saúde Por Natureza Jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

Administração Pública

Município 40 0 0 40

Órgão Publico Do Poder Executivo Estadual Ou Do
Distrito Federal

0 2 0 02

Entidades Empresariais

Empresa Individual De Responsabilidade Limitada
(De Natureza Empresária) 1 0 0 01

Sociedade Empresária Limitada 20 0 0 20

Entidades Sem Fins Lucrativos

Fundação Privada 0 1 0 01

Associação Privada 4 1 0 05

Total 65 04 0 69

Fonte: Sistema De Cadastro Nacional De Estabelecimentos De Saúde – SCNES
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5.3 Consórcios em Saúde

Consórcio AMFRI 1º RDQA 2º RDQA

CIS AMFRI Físico Financeiro Físico Financeiro

Topmed Assistência a Saúde LTDA 3258 195480,00 5567 334020,00

Mais Saúde Assistência Médica LTDA - - 306 87037,00

JDN Medical Group LTDA - - 69 94520,00

Paulo Ricardo da Costa Lopes Clínica 
Medica LTDA

- - 21 6300,00

Clínica Comunic 448 19408,25 4 600,00

Clínica Psicológica Neurovida LTDA 88 7194,44 4 487,52

Oftalmo Clínica Médica 58 11600,00 7 696,88

Hospital Dia Revitalite LTDA - - 6 2500,00

Medifácil Saúde 42 14700,00

Cuidar Clínica de Especialidades LTDA 24 2160,00 8 720,00

Clinica De Olhos Dr. Roberto Von 
Hertwig Ltda

15 2516,96 4 880,00

Ame Consulta Médica Especializada 
LTDA

- - 3 366,00

Instituto Adonhiram Assistência a 
Saúde – Hospital de Penha

11 990,00 - -

Kozma - Clínica Radiológica Da Cidade 
De Passo Fundo

02 982,50 - -

Medclinica - Clinica Bogo & Galindo 01 303,20 - -

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda 01 303,20 46 18400,00

Clínica Urológica Blumenau – Uroprime 01 677,25 1 677,25

Hospital Arquidiocesano Consul Carlos 
Renaux - - 2 50,00

Faita Laboratório de Análises Clínicas - - 2 9,60

Total: 3.949 256.315,80 6.050 547.264,25

Fonte: Cisamfri – Consórcio Intermunicipal De Saúde.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Postos de Trabalho Ocupados por Forma de Contratação – 1º RDQA
Regime Jan Fev Mar Abr

Estatutários 671 663 668 680
Celetistas 348 347 346 348
ACT’S 1 1 1 22
Comissionados 38 39 40 40
Total de servidores 1058 1050 1055 1090
Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de Trabalho Ocupados por Forma de Contratação – 2º RDQA
Regime Maio Jun Jul Ago

Estatutários 682 694 703 717
Celetistas 347 346 354 355
ACT’S 23 23 24 22
Comissionados 41 41 39 37
Total de servidores 1093 1104 1120 1131
Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de trabalho ocupados cargos em Comissão – 1ºRDQA

Centro de Custo: 20.003 Gabinete da Secretária de Saúde
Secretário de Saude 1
Gestor do Fundo Municipal de Saúde 1
Diretor de Planejamento, Acompanhamento e Gestão 1
Assessor Jurídico 2
Diretor de Divisão do SIM 1
Coordenador de Comunicação 0

Centro de Custo: 20.004 Departamento de Saúde Bucal
Coordenador Do COE 1
Coordenador Ambulatorial 1
Diretor de Saúde Bucal 1

Centro de Custo: 20.005 Departamento de Ações Especializadas
Diretor de Ações Especializadas 1

Centro de Custo: 20.006 Departamento de Ações Básicas
Diretor de Ações Básicas 1

Centro de Custo: 20.083 Departamento de Vigilância Sanitária
Diretor de Divisão de Vigilância Sanitária 1
Diretor de Vigilância Ambiental 1
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Centro de Custo: 20.085 Departamento de Vigilância Epidemiológica
Diretor de Vigilância Epidemiológica 1
Coordenador Técnico de Agravos 1
Coordenador de Imunização 1
Diretor CCPU 1

Centro de Custo: 20.092 Divisão Técnico Administrativa
Coordenador de Almoxarifado 1
Coordenador de Gestão de Materiais 1
Coordenador de Controle Transportes 2
Coordenador de Controle e Avaliação 1
Diretor de Divisão Técnico Administrativo 1
Coordenador de Manutenção e Serviços 1
Diretor de Gestão de Pessoas 1

Centro de Custo: 20.098 Divisão de Saúde
Diretor de Divisão de Saúde 1
Assessor Técnico 1

Centro de Custo: 20.100 SAMU
Coordenador de Unidade Especializada 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de trabalho ocupados cargos em Comissão – 2ºRDQA

Centro de Custo: 20.003 Gabinete da Secretária de Saúde
Secretário de Saude 1
Gestor do Fundo Municipal de Saúde 1
Diretor de Planejamento, Acompanhamento e Gestão 1
Assessor Jurídico 2
Diretor de Divisão do SIM 1
Coordenador de Comunicação 0

Centro de Custo: 20.004 Departamento de Saúde Bucal
Coordenador Do COE 0
Coordenador Ambulatorial 0
Diretor de Saúde Bucal 1

Centro de Custo: 20.005 Departamento de Ações Especializadas
Diretor de Ações Especializadas 1

Centro de Custo: 20.006 Departamento de Ações Básicas
Diretor de Ações Básicas 1

Centro de Custo: 20.083 Departamento de Vigilância Sanitária
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Diretor de Divisão de Vigilância Sanitária 1
Diretor de Vigilância Ambiental 1

Centro de Custo: 20.085 Departamento de Vigilância Epidemiológica
Diretor de Vigilância Epidemiológica 1
Coordenador Técnico de Agravos 1
Coordenador de Imunização 1
Diretor CCPU 1

Centro de Custo: 20.092 Divisão Técnico Administrativa
Coordenador de Almoxarifado 1
Coordenador de Gestão de Materiais 1
Coordenador de Controle Transportes 2
Coordenador de Controle e Avaliação 1
Diretor de Divisão Técnico Administrativo 1
Coordenador de Manutenção e Serviços 1
Diretor de Gestão de Pessoas 1

Centro de Custo: 20.098 Divisão de Saúde
Diretor de Divisão de Saúde 1
Assessor Técnico 1

Centro de Custo: 20.100 SAMU
Coordenador de Unidade Especializada 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Cargos de Provimento em Comissão – Hospital Municipal Ruth Cardoso
Centro de Custo: 20.102 
Hospital Municipal Ruth Cardoso

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Diretor-Geral de Gestão Hospitalar 01 01

Assessor Jurídico HMRC 01 01

Diretor Técnica de Divisão Serviços 01 01

Coordenador Centro Integrado Qualidade 01 01

Diretor de Divisão Adm. Financeiro 01 01

Coordenador de Gestão de Pessoas 01 01

Coordenador Serviço Arquivo Médico 01 01

Diretor de Divisão Serviços de Apoio 01 01

Coordenador de Almoxarifado 01 01

Coordenador de Atendimento Público 03 03

Coordenador de Farmácia 01 01
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Coordenador de Fisioterapia HMRC 01 01

Coordenador de Nutrição 01 01

Coordenador de Serviço de Governança 01 01

Diretor de Divisão Enfermagem HMRC 01 01

Coordenador do Centro Obstétrico 01 01

Coordenador das Unidades de Internação 01 01

Coordenador de Unid Terapia Intensiva Ad 01 01

Coordenador de UTI Neonatal 01 01

Coordenador de Materiais Est. C. Cirúrgico 01 01

Coordenador Pronto Socorro 01 01

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas
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7. Programação Anual de Saúde – PAS

7.1 Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores

Meta 1.1.1 – Ampliar para 26 equipes da Estratégia de Saúde da Família (ESF)

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes Contratadas

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número

Linha-Base 21 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 5 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Alcançar maior cobertura de atendimento;

2 – Contratação de equipe;

3 – Equipes contratadas para UBS Nações e UBS Barra que estão com excedente populacional;

4 – Adequação de espaço físico;

5 – Prestação de dados para os Instrumentos de Gestão Quadrimestral/Anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Cobertura mantida em 77%;
2 –  As ampliações estão previstas para o 2º quadrimestre 2024; Solicitado Credenciamento
Plataforma E-Gestor através com n° de solicitação 10459525000143.2024.88228;
3 – As ampliações estão previstas para o 1º quadrimestre 2024;
4 – As equipes da UBS Nações serão transferidas para o espaço do centro comunitário do
bairro, o qual já está sendo adaptado. Previsão para início do 2° quadrimestre 2024;
5 – Dados no item sobre Produção.

2º RDQA
1 – Cobertura mantida em 77%;
2  –  Implantação  ocorreu  no 2º  quadrimestre  de  2024.  UBS  Nações  Equipe  ESF  –  INE
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0002455609 NACOES VI, UBS BARRA. Solicitado Credenciamento Plataforma E-Gestor através
n° de solicitação 10459525000143.2024.108682;
3 – Equipe nomeada pelo concurso público na UBS NAÇÕES e convocada equipe para UBS
BARRA;
4 – As equipes da UBS Nações serão transferidas para o espaço do centro comunitário do
bairro, o qual já está sendo adaptado. Previsão para início do 3° quadrimestre de 2024;
5 – Dados no item sobre Produção.
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Meta 1.1.2 – Ampliar 01 UBS Bairro das Nações em acordo com as normas 
técnicas 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Estadual e ou Federal R$298.577,00 – 
Plataforma de monitoramento de obras – SISMOB;

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura pela Secretaria de Planejamento; 

3 – Aprovar os projetos nos órgãos competentes até 2022;

4 – Construção do termo de referência para avaliação até 2022; 

5 – Realizar certame licitatório; Contratar empresa; 

6 – Realizar certame licitatório; Contratar empresa; 

7 – Habilitar Unidade de Saúde no Ministério da Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Será utilizado recursos provenientes de emendas federais transferidas no ano de 2024;
2 – Não realizado projeto básico, aguardando recursos;
3 – Aprovação dos projetos depende da conclusão da etapa anterior;
4 – O termo de referência encontra-se em andamento;
5 – Depende da conclusão das etapas anteriores;
6 e 7 – Execução da obra depende das execuções das etapas anteriores.

2º RDQA
1 a 7 – UBS Nações será implantada no antigo Centro Comunitário do bairro, ficando de forma
provisória até a instalação de um complexo de saúde no atual local da unidade.
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Meta
1.1.3 – Construir 01 Unidade Básica De Saúde No Bairro São Judas

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Meta prevista para 2024

2 – Elaborar Projetos Complementares Terceirizado até 2022

3 – Aprovar Projeto Básico Arquitetônico até 2023

4 – Construção do Termo de Referência até 2023 

5 – Realizar Certame Licitatório

6 – Contratar Empresa; Executar a Obra

7 – Contratar Empresa; Executar a Obra

8 – Habilitar Unidade de Saúde no Ministério da Saúde

9 – Adquirir Equipamentos e Mobiliários

10 – Homologação e Patrimônio dos Equipamentos

Justificativa

1º RDQA
1 a 10 – A secretaria de saúde foi selecionada para receber recurso do Novo PAC, no valor de
R$ 5.326.268,00 para construção de uma UBS no Bairro São Judas. Estamos aguardando os
trâmites para recebimento do recurso, para iniciar as ações previstas.

2º RDQA
1 a 10 – Aguardando envio do projeto padrão pelo Ministério da Saúde para a unidade, bem
como o recebimento do recurso do Novo PAC para início do processo licitatório de construção.
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Meta 1.1.4 – locação de espaço para atendimentos exclusivo dos pacientes 
residentes no Bairro São Judas Tadeu

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 1.1.5 – Ampliar para 12 as equipes de atenção primária no Bairro Centro 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes Ampliadas

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número

Linha-Base 8 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada. 

2  –  Ampliar  04  equipes  de  Atenção  Primária  do  Bairro  Centro,  conforme  processo  de
territorialização dos pacientes residentes do Bairro Centro; 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Além da adoção de uma abordagem sistemática junto aos profissionais, objetivando
melhorar continuamente a prática do acolhimento nas UBS, um dos pilares mais importantes
para fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada diz respeito à qualidade
do vínculo entre pacientes e profissionais,  requisito este que restou muito prejudicado em
decorrências da alta rotatividade de profissionais contratados.
Ocorreu a transição de ACT para profissionais concursados, durante ano de 2023, e algumas
nomeações  se  fazem  necessário,  pois  alguns  servidores  após  nomeação  solicitaram
exoneração. Nesse sentido além da transição de ACT para profissionais concursados que está
sendo praticada, as substituições das exonerações, configura uma das ações mais relevantes;

2º RDQA
1 e 2 – Mantém a mesma situação do 1º RDQA.
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Meta 1.1.6 – Ampliar e reformar a estrutura de 01 Unidade Básica de Saúde da 
Barra 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Estadual para reforma R$ 338.037,09 para 
2022; 

2 – Elaborar projetos complementares terceirizado ate 2022; 

3 – Elaborar projeto básico de arquitetura até 2022; 

4 – Aprovar projeto básico arquitetônico até 2022; 

5 – Construção do termo de referência até 2022; 

6 – Realizar certame licitatório; 

7 – Contratar empresa; 

8 – Executar a obra; 

9 – Aumentar nº de consultórios. 

Justificativa

1º RDQA
1  a  9  –  Recuso  financeiro  indicado  pela  Deputada  Estadual  Paulinha,  no  valor  de  R$
250.000,00. Aguardando os trâmites para recebimento, para iniciar as ações.

2º RDQA
1 a 9 – Ainda aguardando o recebimento do recurso por parte da Deputada Estadual.
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Meta
1.1.7 – Reformar as Unidades Básica de Saúde, de acordo com as 
avaliações das necessidades apresentadas a direção pelos enfermeiros de
cada Unidade

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Unidades de Sáude reformadas

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Elaborar e aprovar projeto básico; 

3 – Construção do termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório; 

5 – Contratar empresa; 

6 – Executar a obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – Previsão de reformar a UBS Central e UBS Barra, com os recursos de emendas federais.

2º RDQA
1 a 6 –  Previsão de reformar a UBS Central em 2024. Aguardando recebimento do recurso
estadual  para  reformar  a  UBS  Barra.  Reformado a  base  da  guarda municipal  na  Praia  do
Estaleirinho  para  implantar  uma  nova  unidade  de  saúde  descentralizada.  Inauguração
ocorrerá no início de setembro de 2024.
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Meta 1.1.8 – Implantar 03 pontos de apoio para atendimentos dos usuários ESF

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Pontos de apoio implantados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Implantar pontos de apoio de atendimento conforme excedente populacional, para 
posterior análise de viabilidade de construção ou locação de espaço; 

2 – A estrutura física dos pontos de apoio para atendimento deverá ter no mínimo 36 m², 
respeitando as normas gerais de segurança sanitária e de infraestrutura; 

3 – Deve proporcionar uma atenção acolhedora e humana para as pessoas, além de um 
ambiente saudável para o trabalho dos profissionais de saúde; 

4 – A estrutura física dos pontos de apoio deve respeitar as normas gerais de segurança 
sanitária; 

5 – Inicialmente os pontos serão no Bairro Iate Clube seguindo do Bairro Pioneiros e o terceiro 
ponto conforme a necessidade. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Aguardando transferência da CCPU, para realizar análise das necessidades de reforma a
serem realizadas para Ponto de Apoio Iate Clube;
2  a  5  –  As  estruturas  físicas  respeitaram  as  normas  gerais  de  segurança  sanitária  e  de
infraestrutura.

2º RDQA
1 a 5 – Implantado a Unidade de Saúde Descentralizada da Praia do Estaleirinho, vinculada a
UBS da Barra, que será inaugurada no início de setembro de 2024. 
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Meta
1.1.9 – Aumentar em 80% a proporção de gestantes acompanhadas com 
no mínimo 6 (seis) consultas de Pré-Natal, sendo a 1ª consulta até a 20ª 
semana de gestação 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de gestantes acompanhadas pelas equipes ESF’S 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 35 Resultado do 1º Quadrimestre 69

Meta Plano 2022-2025 80 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 75 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar levantamento e captação de gestantes para início do pré-natal, essencial para o 
diagnóstico precoce de alterações e intervenção adequada sobre condições que vulnerabilizam
a saúde da gestante e da criança; 

2 – Atualizar constantemente os registros cadastrais das gestantes no sistema de informação; 

3 – Monitorar o quantitativo de consultas de pré-natal por gestante, através das ACS; 

4 – Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste rápido) por meio de 
escuta inicial qualificada; 

5 – Manter o agendamento programado das consultas evitando o deslocamento da gestante 
para esse fim; 

6 – Realizar busca ativa imediata da gestante nos casos de absenteísmo através das ACS; 

7 – Realizar práticas educativas sobre a importância do acompanhamento adequado de pré-
natal e cuidados relacionados; 

8 – Capacitar as equipes para garantir a qualidade do acompanhamento de pré-natal. 

Justificativa

1º RDQA
O resultado dessa ação poderá ser mensurado quando os indicadores forem publicados na
plataforma oficial do MS – E-Gestor.
1 – Levantamento realizado para captação das gestantes para início do Pré – Natal, através de
visitas domiciliares e busca ativa;
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2 – Atualizado cadastro mediante os dados captados em visitas domiciliares e busca ativa;
3  –  Monitorado  o  número  de  gestantes  com  consultas  realizadas.  A  média  geral  de  9,4
consultas de Pré – Natal;
4 –  Efetivado o acesso das gestantes aos testes rápidos por demanda. Foram realizados por
meio de escuta inicial 412 testes rápidos de gravidez. Fonte: Relatório SINNC Procedimentos/
Período 01/04/2024 à 30/04/2024;
5 –  Já é rotina o agendamento programado de 5.797 consultas de Pré – Natal  evitando o
deslocamento  da  gestante.  Fonte:  Relatório  SINNC  Fichas  de  Atendimento/  Período
01/04/2024 à 30/04/2024;
6 – Realizado 441 buscas ativas de gestantes faltantes em acompanhamento;
7 – Retomado os grupos de gestante mensalmente nas Unidades Básicas de Saúde;
8 – Capacitação realizada aos médicos e enfermeiros da ESF com temas: Todas as capacitações
ocorreram em 2023.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 69%.
1 – Levantamento realizado para captação das gestantes para início do Pré – Natal, através de
visitas domiciliares e busca ativa;
2 – Atualizado cadastro mediante os dados captados em visitas domiciliares e busca ativa;
3  –  Monitorado  o  número  de  gestantes  com consultas  realizadas.  A  média  geral  de  9,54
consultas de Pré – Natal;
4 – Efetivado o acesso das gestantes aos testes rápidos por demanda. Foram realizados por
meio  de  escuta  inicial  471  testes  rápidos  de  gravidez.  Fonte:  Relatório  SINNC
Procedimentos/Período 01/05/2024 à 31/08/2024;
5 – Já é rotina o agendamento programado de 4.768 consultas de Pré – Natal  evitando o
deslocamento da gestante. Fonte: Relatório SINNC Fichas de Atendimento/Período 01/05/2024
à 31/08/2024;
6 – Realizado buscas ativas de gestantes faltantes em acompanhamento;
7 – Retomado os grupos de gestante mensalmente nas Unidades Básicas de Saúde;
8 – Capacitação realizada aos médicos e enfermeiros da ESF com temas: Todas as capacitações
ocorreram em 2023.
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Meta 1.1.10 – Aumentar para 85% até 2025 a proporção de gestantes com 
realização de exames de Sífilis e HIV 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção do indicador conforme site oficial do MS- E – gestor 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 67 Resultado do 1º Quadrimestre 94 

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 80 Resultado do RAG

Ações

1 – Garantir disponibilidade de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessários 
ao atendimento; 

2 – Solicitar na rotina de exames, logo na primeira consulta de pré-natal; 

3 – Monitorar a realização dos testes durante o acompanhamento de acordo com o trimestre 
gestacional; 

4 – Realizar busca ativa de gestantes com agendamento imediato, através das ACS; 

5 – Assegurar tratamento adequado e minimizando danos ao feto. 

6 – Capacitar os profissionais dentro de suas competências, para melhorar as ações de pré-
natal e a alimentação correta das informações no sistema informatizado para a Atenção Básica;

7 – Implementar protocolo específico; 

8 – Flexibilizar horários para as testagens; 

Justificativa

1º RDQA
O resultado dessa ação poderá ser mensurado quando os indicadores forem publicados na
plataforma oficial do MS – E-Gestor.
1 – Os itens citados foram disponibilizados;
2 – Realizados 665 testes rápidos de HIV e 663 testes rápidos de Sífilis. Fonte: SINNC
3 – Monitoramento do número de testes realizados por meio do sistema de saúde SINNC;
4 –  Esta ação será excluída, pois trata-se da mesma informação contida na ação 6 da meta
anterior;
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5  –  Informações  reforçadas  de  forma  sistemática  em  reuniões  de  equipes  e  envio  de
informativos “passo-a-passo”;
6 – Município utiliza o protocolo de Pré-Natal do Ministério da Saúde e está em andamento a
aprovação dos protocolos do COREN-SC. Os profissionais já foram capacitados, o trâmite junto
ao COREN concluído. Aguardando aprovação final do COREN para encaminhar para aprovação
do COMUS e poder legislativo;
7 – A flexibilização dos horários para os testes das gestantes está vinculada ao agendamento
das consultas que ocorrem de acordo com a necessidade da paciente;
8 – Tratamento realizado imediatamente após o resultado dos exames e articulado com a rede
de saúde municipal, demais atendimentos quando necessário.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 94%.
1 – Os itens citados foram disponibilizados;
2 – Realizados 753 testes rápidos de HIV e 743 testes rápidos de Sífilis. Fonte: SINNC
3 – Monitoramento do número de testes realizados por meio do sistema de saúde SINNC;
4 –  Esta ação será excluída, pois trata-se da mesma informação contida na ação 6 da meta
anterior;
5  –  Informações  reforçadas  de  forma  sistemática  em  reuniões  de  equipes  e  envio  de
informativos “passo-a-passo”;
6 – Município utiliza o protocolo de Pré-Natal do Ministério da Saúde e está em andamento a
aprovação dos protocolos do COREN-SC. Os profissionais já foram capacitados, o trâmite junto
ao COREN concluído. Aguardando aprovação final do COREN para encaminhar para aprovação
do COMUS e poder legislativo;
7 – A flexibilização dos horários para os testes das gestantes está vinculada ao agendamento
das consultas que ocorrem de acordo com a necessidade da paciente;
8 – Tratamento realizado imediatamente após o resultado dos exames e articulado com a rede
de saúde municipal, demais atendimentos quando necessário.
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Meta
1.1.11 – Aumentar a cobertura de exames citopatológicos na proporção 
de mulheres de 25 a 64 anos, atendidas na APS que realizam 1 exame no 
intervalo de 03 anos 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de exames realizados em mulheres nas idades apontado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 24,30 Resultado do 1º Quadrimestre 25

Meta Plano 2022-2025 45 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 40 Resultado do RAG

Ações

1 – Capacitar todos os profissionais quanto ao controle do câncer de colo do útero; 

2 – Monitorar e avaliar a qualidade dos dados informados pelas equipes no sistema de 
informação; 

3 – Orientar à população quanto a importância do exame e realizar campanhas com material 
educativo para sensibilização da população; 

4 – Realizar busca ativa de mulheres na idade de 25 a 64 anos com agendamento imediato do 
exame através das ACS; 

5 – Flexibilizar o horário para o atendimento e coleta do exame; 

6 – Captar usuárias no momento em que estas estão nas UBS’s e ofertar a coleta ou 
agendamento caso haja algum impedimento; 

7 – Realizar ações da Saúde da Mulher de acordo com a necessidade. 

Justificativa

1º RDQA
O resultado dessa ação poderá ser mensurado quando os indicadores forem publicados na
plataforma oficial do MS – E-Gestor.
1 –  Implementado a educação continuada com temas voltados para a saúde da mulher via
EGEPE;
2  –  Elaborada  orientação  “passo-a-passo”  para  registro  de  dados  no sistema.  Abordagem
sistemática junto aos profissionais nas reuniões de equipe. Supervisão dos lançamentos pelos
enfermeiros de apoio em cada UBS;
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3 – 2 (duas) ações em saúde nos dias 09/03/2024 e 13/04/2024, educação em saúde nas salas
de espera;
4 – Realizado busca ativa, aberta agenda em horário estendido de Coleta de Citopatológico na
UBS Nova Esperança.  Reunião com enfermeiros  de  apoio das  UBS  para  reorganização das
agendas nas demais 9 Ubs para realização de preventivos em horário estendido a partir do 1º
quadrimestre 2024;
5  –  A  flexibilização  ocorre  de  acordo  com  o  acolhimento  inicial,  onde  se  identifica  a
necessidade da paciente e caso a equipe não consiga atender no momento,  solicitamos o
apoio  da  unidade  especializada  NAM,  que  também  realiza  o  procedimento  e  dispõe  de
enfermeiros das 7h às 19h;
6 – Todas as UBS retomaram o projeto de Promoção Saúde em Sala de Espera. A captação de
pacientes quando estão na UBS vem sendo realizada, todavia, a coleta do material ocorre no
formato de demanda organizada;
7  –  Realizadas  ações em  09/03/2024  e  13/04/24  –  Sábado  dia  D  da  Saúde  da  Mulher:
Resultado: preventivos = 358

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 25%.
1 –  Implementado a educação continuada com temas voltados para a saúde da mulher via
EGEPE;
2  –  Elaborada  orientação  “passo-a-passo”  para  registro  de  dados  no sistema.  Abordagem
sistemática junto aos profissionais nas reuniões de equipe. Supervisão dos lançamentos pelos
enfermeiros de apoio em cada UBS;
3 – 1 (uma) ação em saúde no dia 08/06/2024, educação em saúde nas salas de espera;
4 –Reunião com enfermeiros de apoio das UBS para reorganização das agendas nas 10 Ubs
para realização de mutirões de preventivos aos sábados aa partir do 3º quadrimestre 2024;
5  – A  flexibilização  ocorre  de  acordo  com  o  acolhimento  inicial,  onde  se  identifica  a
necessidade da paciente e caso a equipe não consiga atender no momento,  solicitamos o
apoio  da  unidade  especializada  NAM,  que  também  realiza  o  procedimento  e  dispõe  de
enfermeiros das 7h às 19h;
6 – Todas as UBS retomaram o projeto de Promoção Saúde em Sala de Espera. A captação de
pacientes quando estão na UBS vem sendo realizada, todavia, a coleta do material ocorre no
formato de demanda organizada;
7 – Realizada ação em 08/06/2024– Sábado dia D Campanha de Vacina aonde foi ofertado
agenda de preventivos. Resultado: preventivos = 181
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Meta 1.1.12 – Aumentar para a 60% até 2025, a proporção de pressão arterial 
aferida a cada semestre 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Avaliar se a aferição de pressão arterial em pessoas com hipertensão, pelo menos 01 vez no 
semestre 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 0,40 Resultado do 1º Quadrimestre 21

Meta Plano 2022-2025 60 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Capacitar as equipes dentro de suas competências, para melhorar o diagnóstico e 
cadastramento de pessoas com hipertensão arterial; 

2 – Capacitar, monitorar e avaliar a qualidade e consistência dos dados informados pelas 
equipes, no sistema de informação para a Atenção Básica; 

3 – Realizar busca ativa na área cadastrada de pessoas com hipertensão arterial por meio das 
ACS; 

4 – Realizar busca ativa de pessoas com fatores de risco para a doença, por meio das ACS; 

5 – Realizar campanhas com material educativo para sensibilização da população; 

6 – Realizar rastreamento regular da hipertensão na área adscrita das equipes de ESF; 

7 – Garantir a aferição da pressão arterial em todos as pessoas adultas que comparecerem à 
Unidade de Saúde para algum atendimento; 

8 – Criação de grupos de hipertensos. 

Justificativa

1º RDQA
O resultado dessa ação poderá ser mensurado quando os indicadores forem publicados na
plataforma oficial do MS – E-Gestor.
1 – Orientações sistemáticas em reuniões de equipes, estudos de casos quando necessário. 
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (SINNC).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
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devidas correções.
3 –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado dos casos prioritários. 
4 –  Os fatores de risco para a doença (obesidade,  histórico familiar,  o hábito de fumar,  o
consumo excessivo de bebidas alcoólicas, estresse, consumo exagerado de sal, níveis altos de
colesterol e falta de atividade física) fazem parte do instrumento de cadastro individual  de
usuários; logo, quando identificam, há a abordagem sobre o tema com orientação preventiva e
em seguida o enfermeiro da equipe é notificado de que há um novo morador na respectiva
área de abrangência;
5 –  Material  educativo concluído entregue em  FEVEREIRO 2024. Sensibilização em Sala de
Espera nas Unidades Básicas pelos profissionais;
6 – A aferição de pressão arterial é realizada em todos os usuários que passam pelas UBS;
7 –  Nº de usuários > 15 anos atendidos na rede e com pressão arterial aferida: 60.535. N°
atendimentos com aferição de P.A: 61.157 (fonte: SINNC – Relatório atendimentos por usuário
8 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 21%.
1 a 5 – Mantiveram as ações;
6 – A aferição de pressão arterial é realizada em todos os usuários que passam pelas UBS;
7 –  Nº de usuários > 15 anos atendidos na rede e com pressão arterial aferida: 60.116 N°
atendimentos  com  aferição  de  P.A:  60.763  (fonte:  SINNC  –  Relatório  atendimentos  por
usuário);
8 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.
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Meta 1.1.13 – Solicitar exame de hemoglobina glicada, no mínimo, uma vez ao 
ano para pelo menos 90% dos diabéticos 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Percentual de pessoas diabéticas com solicitação do exame 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 4 Resultado do 1º Quadrimestre 17

Meta Plano 2022-2025 90 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 80 Resultado do RAG

Ações

1 – Capacitar as equipes dentro de suas competências, para melhorar o diagnóstico e 
cadastramento de pessoas com diabetes; 

2 – Capacitar, monitorar e avaliar a qualidade e consistência dos dados informados pelas 
equipes, no sistema de informação para a Atenção Básica; 

3 – Realizar Busca Ativa de pessoas com Diabetes já cadastradas, para atendimento com 
solicitação de exame de hemoglobina glicada, com monitoramento do processo, (solicitação 
do exame, retorno por meio das ACS, resultado, encaminhamentos cabíveis em cada caso); 

4 – Realizar campanhas com material educativo para sensibilização da população; 

5 – Criar grupos de diabéticos nas Unidades Básicas e Unidades Especializadas. 

Justificativa

1º RDQA
O resultado dessa ação poderá ser mensurado quando os indicadores forem publicados na
plataforma oficial do MS – E-Gestor.
1 – Orientações sistemáticas em reuniões de equipes, estudos de casos quando necessário;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (SINNC).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
devidas correções;
3  –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado dos casos prioritários. 
4 –  Material educativo entregue em FEVEREIRO 2024. Sensibilização em Sala de Espera nas
Unidades Básicas pelos profissionais, também na população nos eventos do município
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5 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 17%.
1 a 5 – Mantiveram as ações. 
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Meta 1.1.14 – Criar a função de gerente de Unidades de Saúde, de acordo com 
a proposta da PNAB 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo contemplado dentro da reforma administrativa 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 10

Meta Plano 2022-2025 9 Resultado do 2º Quadrimestre 10

Meta 2024 9 Resultado do RAG

Ações

1 – Aprovação pela Câmara de Vereadores 

2 – Número de gerente de UBS’s habilitados no CNES’s considerando o PNAB preconiza 01 
Gerente por UBS’s com 2 ou mais equipes de ESF. Esta função será contemplada na reforma 
administrativa, proposta pelo Chefe do Poder Executivo. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Meta concluída, LEI N º 4.842 20/12/2023
2 –  Número de gerentes de unidade está condicionada ao número de Unidades Básicas de
Saúde, conforme PNAB.

2º RDQA
1 e 2 – Meta cumprida.
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Meta 1.1.15 – Implementar as ações de saúde para a Politica Nacional de 
Saúde da População Negra 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de pessoas cadastradas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 1.1.16 – Implementar as ações da Rede de Atenção às Pessoas com 
Doenças Crônicas 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Adquirir e implantar software de mercado, para informatização da gestão de cuidados de 
saúde de doentes crônicos e endêmicos;

2 – Utilização de mecanismos de busca ativa e o monitoramento regular dos pacientes com 
doenças crônicas com vistas à melhoria da qualidade das ações e dos serviços ofertados; 

3 – Elaboração de projeto de tecnologia para implantação e configuração de sistema de 
informação para gestão de cuidados de saúde de doentes crônicos; 

4 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido; 

5 – Definir e implementar protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas, para qualificar o 
cuidado das pessoas com doenças crônicas; 

6 – Possibilitar o acompanhamento do cuidado, a gestão de casos, o apoio às decisões clínicas 
e a regulação do acesso aos serviços, assim como o planejamento, o monitoramento e a 
avaliação das ações e serviços; 

7 – Definir indicadores e metas de acompanhamento e avaliação para as linhas de cuidado das 
doenças crônicas; 

8 – Informações de dados quadrimestral / e anual, referente as ações; 

9 – Articulação entre os diversos serviços e ações de saúde, constituindo redes de saúde com 
integração e conectividade entre os diferentes pontos de atenção; 

10 – Estimular a participação popular e o controle social visando à contribuição na elaboração 
de estratégias para implantação das linhas de cuidado das doenças crônicas; 

11 – Organizar as ações que promovam os cuidados paliativos, quando couber, nas linhas de 
cuidado definidas para cada doença crônica, apoiando o cuidado e articulando com os demais 
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pontos de atenção; 

12 – Promover a articulação intersetorial para construção de estratégias, políticas e planos de 
ação locais e em rede. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 12 – Não concluído. Os avanços dependem da aquisição de recursos tecnológicos 
eficientes.

2º RDQA
1  a  12  –  Não  concluído.  Os  avanços  dependem  da  aquisição  de  recursos  tecnológicos
eficientes.
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Meta 1.1.17 – Melhorar a capacidade de informações da Atenção Básica com 
locação de 170 tablets/ano 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de tablets locados 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 144

Meta Plano 2022-2025 170 Resultado do 2º Quadrimestre 144

Meta 2024 170 Resultado do RAG

Ações

1 – Aprimorar os serviços prestados com a locação de 170 tablets para 2023 Através de recurso
Federal  120 tablets para Agentes Comunitários de Saúde Através  de recurso Municipal  50
tablets para Agentes Comunitários de Endemias 

2 – Solicitar apoio ao Departamento de Tecnologia da Prefeitura para elaboração do Termo de 
Referência; 

3 – Submeter processo ao Comitê Gestor; 

4 – Publicação do Certame Licitatório; 

5 – Receber equipamento, tombamento do bem e entrega destes equipamentos aos Agentes 
Comunitários de Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 5 – Meta mantida com a locação de 144 tablets para os ACS.

2º RDQA
1 a 5 – Meta mantida com a locação de 144 tablets para os ACS.
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Meta 1.2.1 – Atingir 60% da proporção de gestantes em atendimento de pré-
natal na Atenção Básica com atendimento odontológico realizado 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado em relação ao previsto 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 60 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Agendar consulta com a equipe de Saúde Bucal já no primeiro contato da gestante para o
Pré – Natal; 

2 – Possuir vagas abertas na agenda da equipe de Saúde Bucal em quantidade proporcional ao
total de gestantes acompanhadas pelas equipes (tais vagas poderão ser ocupadas por outras
pessoas caso não sejam preenchidas por gestantes); 

3 – Organizar o processo de trabalho de forma a favorecer o acesso da gestante à consulta
odontológica,  como  a  agenda  compartilhada  ou  interconsulta,  bem como não restringir  o
acesso à gestante somente a determinados dias e horários; 

4 – ACS manter a comunicação com a equipe de Atenção Básica sobre novas gestantes no
território, assim como, realizar busca ativa de gestantes faltosas; 

5 – Criar canal de comunicação direto entre as equipes (e-mail, chat, prontuário eletrônico,
telefone ou outro disponível) para verificar encaminhamentos e retornos, mesmo que estejam
no mesmo ambiente físico; 

6 – Realização de ações preventivas e educativas com as gestantes, desmistificando alguns
mitos quanto ao atendimento odontológico e esclarecendo dúvidas. 

Justificativa

1º RDQA
Obs: Resultado do quadrimestre não publicado na fonte oficial.
1 –  Toda gestante que inicia o pré-natal na unidade é agendada para consulta odontológica
pela equipe de enfermagem, os retornos seguintes são agendados em livre demanda pela
própria equipe de saúde bucal;
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2 – Todas as agendas possuem vagas para o atendimento de gestantes;
3 –  O processo de trabalho foi organizado através da atuação conjunta das equipes, através
dos encaminhamentos  e orientação sobre a importância da consulta odontológica para as
usuárias pelas equipes de enfermagem e médica;
4 –  Todos os profissionais de saúde bucal foram instruídos a realizar o acompanhamento do
quadro ativo de gestantes. A equipe realiza o monitoramento de novas pacientes e também
relata sobre as faltantes relatando para as ACS realizarem a busca destas;
5 –  O principal canal de comunicação ocorre pelo prontuário eletrônico e preenchimento da
caderneta do Pré-Natal, além das reuniões de equipe; 
6 –  As ações preventivas e educativas se dão por meio de grupos, com palestras educativas,
onde a equipe de saúde bucal orienta sobre crenças errôneas referentes a odontologia.

2º RDQA
Observações:
O resultado do quadrimestre novamente não foi publicado nas fontes oficiais, em virtude de
problemas no sistema, que não estava repassando os dados para o E-SUS, mas que já estão
sendo  corrigidos.  No  entanto,  foram  realizados  os  atendimentos  prioritários  para  as
gestantes em todas as Unidades Básicas de Saúde. De acordo com os registros do sistema, as
gestantes  foram  assistidas  pelas  equipes  de  saúde  bucal,  alcançando  os  seguintes
percentuais, distribuídas pelas Unidades Básicas da seguinte forma: UBS Central (38,68%),
UBS Ariribá (39,68%), UBS Municípios (47,22%), UBS Nações (60,47%), UBS Nova Esperança
(52%) e UBS Vila Real (70,31%).

1 –  Toda gestante que inicia o pré-natal na unidade também é agendada automaticamente
para  consulta  odontológica,  tendo  direito  aos  retornos  seguintes  necessários,  com  livre
demanda;
2 – As agendas dos profissionais possuem vagas reservadas para o atendimento das gestantes;
3 – O trabalho realizado com as gestantes acontece de forma multidisciplinar, onde as equipes
médicas e de enfermagem são orientadas sobre a importância do pré-natal odontológico;
4 – Os profissionais de saúde bucal são orientados a acompanhar o quadro ativo das gestantes
da unidade.
5 –  O prontuário eletrônico é o principal  canal  de comunicação entre os profissionais que
atendem as gestantes, seguidos das anotações realizadas na caderneta da gestante e reuniões
de equipe;
6  –  São  ainda  realizadas  ações  educativas  e  preventivas  com  os  grupos  de  gestantes,
abordando através de palestras  e rodas  de conversa,  o tema ¨A importância do Pré Natal
Odontológico – Saúde Bucal para a gestante e o futuro bebê.
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Meta 1.2.2 – Ampliar para 08 equipes de Saúde Bucal na ESB – Estratégia Saúde
Bucal 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes implementadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 3 Resultado do 1º Quadrimestre  0

Meta Plano 2022-2025 5 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Implementar equipe: 01 odontólogo e 01 TSB.

2 – Registrar os procedimentos realizados, no Sistema Local e Sistema de Informação 
Ambulatorial do SUS (SIA/SUS). 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Novas equipes enviadas para ampliação,  o processo encontra-se em análise e aguarda
publicação de portaria de homologação do ministério da saúde; 
2 – Produção nos Dados de Produção.

2º RDQA
1 – O processo de homologação das novas equipes, encontra-se atualmente em fase adiantada
de  instalação,  com inscrição  de  9  novas  equipes  no Ministério  da  Saúde.  Para  o  próximo
quadrimestre, espera-se que a situação já resolvida, visto que o atraso ocorreu por problemas
no sistema.
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Meta 1.2.3 – Transferir a estrutura de 01 Unidade Básica de Odontologia 
Central 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade com CNES em outra estrutura 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 1 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros

2 – Elaborar projeto básico/ termo de referência

3 – Realizar certame licitatório

4 – Contratação de empresa

5  – Execução da obra para adequação de espaço

6 – Remanejamento da equipe da unidade de odontologia central

Justificativa

1º RDQA
1 – Recursos pleiteados;
2 – Projeto elaborado e aceito 
3 – Sem processo licitatório 
4 – Serviço realizado pelo setor de manutenção e serviços gerais da secretaria de saúde. 
5 – Obra executada em janeiro de 2024
6 –  Equipes em atendimento, em processo de criação de equipes para envio ao ministério
público. 

2º RDQA
1 – A Unidade Básica de Odontologia Central está em funcionamento, desde o mês de janeiro,
no mesmo local em que provisoriamente está em funcionamento o CEO. Este endereço será o
permanente da UBS Central (Rua 916, nº 535).
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Meta 1.2.4 – Aquisição de 11 consultório odontológico para substituição/ 
reposição para as Unidades Básicas Odontológicas 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquirido e instalado com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 13 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 11 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 8 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros; 

2 – Substituição dos equipamentos; 

3 – Elaborar termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Pleiteando recursos através da esfera federal
2 – Equipamentos a serem substituídos conforme a meta após realização das demais ações; 
3 – Termo de Referência encontra-se elaborado, realizando cotação orçamentária; 
4 – Certame licitatório não realizado.

2º RDQA
1 –  Termo de referência encontra-se elaborado, esperando cotação orçamentária e recursos
para aquisição dos equipamentos.
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Meta

1.2.5 – Implantar o Serviço de Atenção Domiciliar Odontológica nas 08 
Unidades Básicas de Saúde, para prevenção e adequação do meio bucal a
pacientes que possuam problemas de saúde com impossibilidade física 
de locomoção até a Unidade Básica de Saúde 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Unidades Básicas, com o serviço implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta
1.2.6  –  Realizar  100%  os  atendimentos  coletivos,  preventivos  e
educativos para as crianças atendidas na municipalidade, até o ano de
2025 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de atendimentos Infantil atendidos na Municipalidade 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 4270 Resultado do 1º Quadrimestre 18,8

Meta Plano 2022-2025 100% Resultado do 2º Quadrimestre 16,2

Meta 2024 95% Resultado do RAG

Ações

1 – Atendimentos preventivos e orientação de escovação; 

2 – Contratação de técnico em Saúde Bucal; 

3 – Informações de quantitativos de pacientes atendidos e nº de procedimentos 
quadrimestralmente e anualmente. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Serviço  iniciou  junto  ao  ano  letivo,  conforme  planejamento  enviado  a  secretaria  de
educação.
2 – Sem contratação de novo técnico para essa função.

2º RDQA
1 – Os atendimentos educativos e preventivos em saúde bucal, para as crianças matriculadas
na rede municipal de ensino estão acontecendo através dos Programas Odonto Baby nos NEI e
Odonto Escola no CEM.
2 –  Neste quadrimestre, houve uma redução provisória no quadro funcional de profissionais
que  atuam  nestes  programas  preventivos.  Além  disso,  ocorreu  uma  distorção  dos  dados
enviados para o sistema, fato que já está sendo corrigido com o setor responsável.
3 – Os informativos de quantitativos de pacientes atendidos encontra-se no quadro Programas
Odontológicos.
4 – Para atingirmos as crianças da rede matriculadas através de vouchers na rede particular de
ensino, foi encaminhado para cada escola um projeto de orientações em saúde bucal, com
temas pertinentes a serem trabalhados pelos educadores. Em anexo, também foi enviado um
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questionário sobre práticas de saúde bucal desenvolvidas pela escola. Os resultados constam
num relatório, que pode ser solicitado para análise.
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Meta 2.1.1 – Implantar 01 Unidade CAPSi– Centro de Atenção Psicossocial 
Infanto Juvenil 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde custeio Federal;

2 – Locação de imóvel por meio de chamada pública; 

3 – Contratação de equipe especializada multiprofissional;

4 – Aquisição de equipamentos e mobiliários.

Justificativa

1º RDQA
1 – Imóvel já locado;
2 – Materiais adquiridos, aguardando chegar no almoxarifado;
3 – Contrato da equipe assinado aguardando início das atividades;
4 – Pendente as adequações do imóvel que se encontra em processo de finalização;
5 – Previsão de entrega em 2024.

2º RDQA
1 – Imóvel já locado;
2 – Materiais adquiridos. Já se encontram armazenados no CIAD;
3 – Contrato da equipe assinado aguardando início das atividades;
4 – Pendente as adequações do imóvel que se encontra em processo de finalização;
5 – Previsão de entrega em novembro de 2024.
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Meta 2.1.2 – Construção de 01 CAPSi – Centro de Atenção Psicossocial Infanto 
Juvenil 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual;

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório;

4 – Contratação de empresa; 

5 – Execução da obra para adequação de espaço; 

6 – Remanejamento da equipe e equipamentos na nova unidade. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – A secretaria de saúde foi selecionada para receber recurso do Novo PAC, no valor de R$
2.208.000,00 para construção de uma unidade CAPSi. Estamos aguardando os trâmites para
recebimento do recurso, para iniciar as ações previstas.

2º RDQA
1 a 6 – A secretaria de saúde foi selecionada para receber recurso do Novo PAC, no valor de R$
2.208.000,00 para construção de uma unidade CAPSi. Estamos aguardando os trâmites para
recebimento do recurso, para iniciar as ações previstas.
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Meta 2.1.3 – Construir 01 Unidade de Pronto Atendimento UPA 24hs na Barra 
na Região Sul – Porte I 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Aprovação do projeto; 

3 – Construção do termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório; 

5 – Construir uma Unidade de Pronto Atendimento adequada de acordo com as normas para
estabelecimentos de saúde; 

6 – Aquisição de mobiliário para (UPA) da Barra; 

7 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde custeio UPA; 

8 – Ampliar equipe de Saúde da UPA da Barra. 

9 – Contratar equipe; 

Justificativa

1º RDQA
1 – Recurso já repassado;
2 – Projeto aprovado e construído;
3 – TR construído, publicado;
4 – Certame licitatório ocorrido e homologado; 
5 – Processo de construção em processo de finalização;
6 – Mobiliários já adquiridos e entregues no almoxarifado;
7 – Equipe da UPA já contratada em aguardo para início das atividades;
8 – Unidade será entregue até dia 30/05/2024, sendo que a meta será cumprida no 2º RDQA
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de 2024;
9 – Processo de qualificação e habilitação será realizada a posterior a entrega da obra. 

2º RDQA
1 – Unidade entregue dia 04/06/2024;
2 – Em processo de qualificação. Unidade Já habilitada junto ao MS.
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Meta 2.1.4 – Aquisição de 100% Equipamentos para Unidade de Pronto 
Atendimento(UPA) da Barra 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos entregues com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 100 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Equipamentos adquiridos e instalados. 

Justificativa

1º RDQA
1 – TR construído e publicado para certame licitatório;
2 – Certame licitatório concluído e homologado;
3 – Equipamentos adquiridos e recebidos no almoxarifado;
4 – Equipamentos serão instalados na nova estrutura até dia 30/05/2024.

2º RDQA
1 – TR construído e publicado para certame licitatório;
2 – Certame licitatório concluído e homologado;
3 – Equipamentos adquiridos e recebidos no almoxarifado;
4 – Equipamentos já instalados na nova estrutura em uso desde dia 04/06/2024.
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Meta 2.1.5 – Reformar 100% o telhado da Unidade do Núcleo de Atenção ao 
Idoso – NAI 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta
2.1.6 – Reformar 100% a estrutura física da Unidade do Núcleo de 
Atenção ao Idoso – NAI. Com exceção do telhado, sendo contemplado na 
meta 2.1.5 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.7 – Reformar 100% a estrutura física do Centro de Fisioterapia e 
Reabilitação(CEFIR) 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Aprovar a proposta e celebrar convênio; 

3 – Elaborar projeto para reforma com empresa licitada; 

4 – Construção do termo de referência da execução da obra; 

5 – Realizar certame licitatório; 

6 – Contratar empresa e executar a obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Recurso já adquirido; 
2 – Proposta aprovada, convênio celebrado;
3 – Projeto de reforma construído, aprovado;
4 – TR já construído e publicado;
5 – Certame licitatório ocorrido e homologado;
6 – Empresa contratada e obra realizada em fevereiro de 2024.

2º RDQA
1 – Recurso já adquirido; 
2 – Proposta aprovada, convênio celebrado;
3 – Projeto de reforma construído, aprovado;
4 – TR já construído e publicado;
5 – Certame licitatório ocorrido e homologado;
6 – Empresa contratada e obra realizada em fevereiro de 2024;
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7 – Obra entregue e finalizada em junho de 2024. 
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Meta 2.1.8 – Transferência de 01 área física do Ambulatório de Especialidades 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Transferência concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.9 – Implantar 01 núcleo de incentivo ao Aleitamento Materno no 
município 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implantado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.10 – Ampliar para 02 equipes, o suporte básico do SAMU Municipal 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipe implantado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.11 – Implantar 01 serviço de motolância para o SAMU em nível 
municipal 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.12 – Aquisição de 01 videolaringoscópio para o Ambulatório de 
Especialidades Médicas 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.

2º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.
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Meta 2.1.13 – Aquisição de 01 endoscópio para o Centro de Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.

2º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.
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Meta 2.1.14 – Aquisição de 01 ultrassom cardíaco com doppler para o Centro 
de Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.1.15 – Aquisição de 01 aparelho de Mamografia digital para o Centro de
Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.

2º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.
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Meta 2.1.16 – Implantar 01 serviço de fisioterapia para atendimento dos 
usuários do município Balneário Camboriú na região SUL 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço Implantado e habilitado no CNES

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Locação de espaço; 

2 – Realizar processo licitatório para aquisição de equipamentos e materiais; 

3 – Realizar convocação e contratação da equipe; 

4 – Habilitar Unidade junto ao Ministério da Saúde; 

5 – Adquirir mobiliários. 

Justificativa

1º RDQA
1  a 5 –  Meta não executada devido à ausência de dotação orçamentaria.  Itens de 1 ao 4
condicionados a dotação orçamentária e cotação de recursos.

2º RDQA
1  a 5 –  Meta não executada devido à ausência de dotação orçamentaria.  Itens de 1 ao 4
condicionados a dotação orçamentária e cotação de recursos.
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Meta 2.1.17 – Aquisição de 02 ambulâncias para unidade especializada UPA 
Nações e UPA Municípios 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veículos entregues e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.

2º RDQA
1 – Sem recurso pleiteado até o momento para aquisição de ambulância;
2 – Construindo e submetido 3 vezes, porém retornou sem bloqueio por ausência de dotação
orçamentária;
3 e 4 – Condicionados ao item 1.
Observações:  Com o objetivo de resolver demanda,  a Secretaria de Saúde encontra-se em
processo licitatório para locação de mais 4 ambulâncias, suprindo a demanda das unidades
especializadas e Hospital. 
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Meta 2.1.18 – Estruturar e implantar a Politica Municipal de Saúde LGBTQIA+ 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Politica Municipal de Saúde LGBTQIA+ implementado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Habilitar as unidades e equipes de saúde no atendimento humanizado ao referido público; 

2 – Redefinir fluxo de atendimento para homens com útero. 

3 – Realizar cadastramento das equipes e unidades junto ao Ministério da Saúde; 

4 – Estabelecer fluxo de acesso da População LGBTQIA+; 

5 – Implementar o fluxo, conforme MS de redesignação sexual para pessoas transgêneros; 

6 – Desenvolver ações coletivas para o protagonismo do público LGBTQIA+; 

7 – Implantar fluxo de acompanhamento em hormonioterapia população transgênero; 

8 – Capacitar a rede de saúde de BCA no atendimento ao público LGBTQIA+; 

Justificativa

1º RDQA
1, 3, 4 – Fluxo de assistência ao público LGBTQIA+ em processo de redefinição considerando a
redesignação  do  modelo  assistencial  do  Ambulatório  de  Especialidades  Médicas  em  nova
estrutura. Já estamos com Psiquiatra a ser designado ao Ambulatório. Ademais contaremos
com   todos  os  espacialistas  num  só  local,  facilitando  o  acesso.  Com  a  equipe  completa
poderemos cadastrar junto ao MS;
2 – Em processo de análise e redefinição com o NAM e UBS para desenho dos fluxos de
encaminhamento na rede;
5 – Condicionado aos itens 1, 2, 3, 4;
6, 7, 8 – Após implantação dos fluxos e criação de Política Municipal poderemos rever todos os
modelos assistenciais da rede como hormonoterapia, redesignação sexual. 

2º RDQA

133/282



1, 3, 4 – Fluxo de assistência ao público LGBTQIA+ em processo de redefinição considerando a
redesignação  do  modelo  assistencial  do  Ambulatório  de  Especialidades  Médicas  em  nova
estrutura. Já estamos com Psiquiatra a ser designado ao Ambulatório. Ademais, contaremos
com  todos  os  espacialistas  num  só  local,  facilitando  o  acesso.  Com  a  equipe  completa
poderemos cadastrar junto ao MS;
2 – Em processo de análise e redefinição com o NAM e UBS para desenho dos fluxos de
encaminhamento na rede;
5 – Condicionado aos itens 1, 2, 3, 4;
6, 7, 8 – Após implantação dos fluxos e criação de Política Municipal poderemos rever todos os
modelos assistenciais da rede como hormonoterapia, redesignação sexual. 
Observações:  Ainda  em  processo  de  alinhamentos  dos  fluxos  possíveis  considerando
potencialidades e fragilidades da Rede.
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Meta 2.1.19 – Reformar 01 Unidade Especializada de Saúde (NAM) 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade reformada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura; 

3 – Aprovar projeto básico arquitetônico; 

4 – Construção do termo de referência; 

5 – Realizar certame licitatório; 

6 – Contratar empresa e executar a obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Recurso já pleiteado e aguardando repasse Federal;
2  –  Em  processo  de  elaboração  junto  com  o  planejamento  da  prefeitura.  Caso  não  seja
possível;
3 e 4 – Condicionado ao item 2;
5 e 6 – Condicionado ao item 1.

2º RDQA
1 – Recurso já pleiteado e aguardando repasse Federal;
2  –  Em  processo  de  elaboração  junto  com  o  planejamento  da  prefeitura.  Caso  não  seja
possível;
3 e 4 – Condicionado ao item 2;
5 e 6 – Condicionado ao item 1.
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Meta 2.1.20 – Reduzir o nº em 06 casos de suicídio no município até 2025 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de suicídio/ano no municipio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 14 Resultado do 1º Quadrimestre 2 

Meta Plano 2022-2025 6 Resultado do 2º Quadrimestre 4

Meta 2024 8 Resultado do RAG

Ações

1 – Criar e divulgar boletins quadrimestrais referentes aos suicídios e notificações de violência 
autoprovocada;

2 – Realizar ações de incentivo a realização das notificações de violência autoprovocada na 
rede pública e suplementar de saúde;

3 – Realizar busca ativa de todas as notificações de violência autoprovocada; 

4 – Realizar capacitação regular sobre prevenção ao suicídio e saúde mental aos servidores da 
rede municipal de saúde;

5 – Promover ações de sensibilização voltada a prevenção do suicídio;

6 – Fortalecer e ampliar as ações de matriciamento na Atenção Básica em consonância com a 
Atenção Especializada.

Justificativa

1º RDQA
1 – Ação de corresponsabilidade da Vigilância Epidemiológica, considerando a disponibilização
dos dados e construção dos boletins;
2 a 6 – Em processo de retomada das capacitações da rede, bem como dos matriciamentos, a
fim de fomentarmos o correto preenchimento das  notificações e a  corresponsabilidade da
rede  nas  notificações  e  encaminhamentos  prevenindo  agravos  relacionados  a  violência
autoprovocada. Ademais vem se realizando matriciamento na UBS Municípios e encontramo-
nos em planejamento para ampliação de mais duas UBS, voltada a saúde mental e suicídio. 

2º RDQA
1 – Ação de corresponsabilidade da Vigilância Epidemiológica, considerando a disponibilização
dos dados e construção dos boletins;
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2 a 6 – Em processo de retomada das capacitações da rede, bem como dos matriciamentos, a
fim de fomentarmos o correto preenchimento das  notificações e a  corresponsabilidade da
rede  nas  notificações  e  encaminhamentos  prevenindo  agravos  relacionados  a  violência
autoprovocada. Ademais vem se realizando matriciamento na UBS Municípios e encontramo-
nos em planejamento para ampliação de mais duas UBS, voltada a saúde mental e suicídio. 
Observações: Em processo de reorganização da rede em reuniões intersetoriais com a Atenção
Básica e outros dispositivos da rede. Reanalisando programas e projetos a serem implantados.
Revisão dos programas e ações até o momento adotados. 

137/282



Meta 2.1.21 – Construir o CAPS III 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2—Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade Implementada e habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual;

2 – Aprovação do projeto;

3 – Construção do termo de referência;

4 – Construir uma Unidade de Pronto Atendimento adequada de acordo com as normas para 
estabelecimentos de saúde,

5 – Aquisição de mobiliário e equipamentos;

6 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde;

7 – Contratar equipe;

8 – Ampliar equipe de Saúde.

Justificativa

1º RDQA
1 –  Sem recurso pleiteado,  sendo itens 2 a  8 condicionados ao item 01.  Atualmente sem
dotação orçamentária.

2º RDQA
1 –  Sem recurso pleiteado,  sendo itens 2 a  8 condicionados ao item 01.  Atualmente sem
dotação orçamentária.
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Meta 2.1.22 – Estruturar e Implantar 100% a Politica Municipal de Saúde da 
Pessoa com Deficiência 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de pacientes cadastrados e assistidos pela Rede Municipal de Saúde 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Desenvolver estratégias para o fortalecimento para a inclusão e atendimento humanizado; 

2 – Realizar levantamento e cadastro de forma territorializada de pessoas com deficiência; 

3 – Capacitação de recursos humanos. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Realizado reunião intersetorial  junto ao Conselho Municipal  da Pessoa com Deficiência
para construção da Política Municipal de Saúde da Pessoa com Deficiência;
2 – Condicionado ao item 01;
3 – Condicionado ao item 01.

2º RDQA
1 –  Realizado reunião intersetorial  junto ao Conselho Municipal  da Pessoa com Deficiência
para construção da Política Municipal de Saúde da Pessoa com Deficiência;
2 – Condicionado ao item 01;
3 – Condicionado ao item 01.
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Meta 2.1.23 – Reduzir o nº em 105 casos de violências doméstica, sexual e/ou 
outras violências no município ate 2025 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de violências domésticas, sexual e/ou outras violências no município 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 210 Resultado do 1º Quadrimestre 54

Meta Plano 2022-2025 105 Resultado do 2º Quadrimestre 144

Meta 2024 115 Resultado do RAG

Ações

1 – Implementar 100% as ações para a vigilância de violências doméstica, sexual e/ou outras 
violências interpessoais; 

2 – Organizar o fluxo de assistência às pessoas vítimas de violência, doméstica, sexual e outras 
violências; 

3 – Divulgar boletins epidemiológicos de violência doméstica e física a cada quadrimestre, 
fortalecendo o compartilhamento de informações no planejamento de ações pertinentes; 

4 – Fomentar a notificação compulsória à Vigilância Epidemiológica dos casos de violências; 

5 – Analisar os dados de violências provenientes do Sistema de Informação de Agravos de 
Notificação (SINAN), gerando informações e retroalimentando a rede. 

Justificativa

1º RDQA
1,  4  e  5  –  Ação  condicionada  a  articulação  da  rede,  treinamentos  e  reconhecimento  da
obrigatoriedade de todos os dispositivos da rede em procederem as notificações. Em processo
de  construção  de  uma  estratégia  municipal  para  garantir  as  notificações  para  assim
programarmos ações específicas para diminuição das violências;
2 –  Fluxos desenhados e rede alinhada, porém os fluxos devem ser publicados em veículo
oficial para serem cobrados e realmente efetivados;
3 – Ação de corresponsabilidade da Vigilância Epidemiológica, considerando a disponibilização
dos dados e construção dos boletins.

2º RDQA
1,  4  e  5  –  Ação  condicionada  a  articulação  da  rede,  treinamentos  e  reconhecimento  da
obrigatoriedade de todos os dispositivos da rede em procederem as notificações. Em processo
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de  construção  de  uma  estratégia  municipal  para  garantir  as  notificações  para  assim
programarmos ações específicas para diminuição das violências;
2 –  Fluxos desenhados e rede alinhada, porém os fluxos devem ser publicados em veículo
oficial para serem cobrados e realmente efetivados;
3 – Ação de corresponsabilidade da Vigilância Epidemiológica, considerando a disponibilização
dos dados e construção dos boletins.
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Meta 2.1.24 – Ampliação de 01 área de espera da Unidade de Pronto 
Atendimento Nações 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Área ampliada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

2 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

3 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com 
número de licitação); 

5 – Executar a obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 5 – Termo de referência já construído e já encaminhado para publicação. Projeto também
efetivado e  encaminhado para processo licitatório.  Aguardando efetivação da publicação e
homologação do certame. 

2º RDQA
1 a 5 – Termo de referência já construído e já encaminhado para publicação. Projeto também
efetivado e  encaminhado para processo licitatório.  Aguardando efetivação da publicação e
homologação do certame. 
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Meta 2.1.25 – Transferir a estrutura do Centro de Atendimento à Tuberculose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade com CNES instalada em outra estrutura.

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros; 

2 – Elaborar projeto básico/ termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Contratação de empresa; 

5 – Execução da obra para adequação de espaço;

6 – Remanejamento da equipe da unidade do Centro de Atendimento à Tuberculose.

Justificativa

1º RDQA
1  a  6  –  Meta  ainda  não  cumprida  pois  não  se  encontra  previsto  recurso  em  dotação
orçamentária  para construção ou locação de novo imóvel  para instalação do Programa de
Tuberculose. No momento em que o programa se encontrava instalado abaixo da Vigilância
Epidemiológica, recebíamos inúmeros questionamentos quanto a estrutura física da unidade.
Compreendeu-se que a instalação do programa no CISS seria  o  ideal,  considerando que o
programa ganharia uma equipe multiprofissional completa para acolher este paciente, bem
como a remodelação do modelo assistencial. Além deste fato, no protocolo assistencial da TB,
já se encontra preconizado a descentralização para as Unidades Básicas de Saúde, não exigindo
a obrigatoriedade de existir um serviço único de TB. 
Pensou-se também que com a unificação dos serviços de HIV, HEPATITES, HANSENÍSE E TB no
CISS, reduziria o estigma do serviço, dando maior conforto aos usuários, não expondo que
todos os pacientes do CISS são B24. 

2º RDQA
1  a  6  –  Estrutura  Mantida  no  CISS/CTA,  com  equipe  adequada,  sendo  a  assistência  e
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acompanhamento dos fluxos da rede sendo mantidos pela equipe do CISS/CTA. 
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Meta 2.2.1 – Implantar 01 Serviço de Odontologia Hospitalar Humanizada, no 
Hospital Municipal Ruth Cardoso 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.2.2 – Implantar 100% da assistência odontológica em Urgências e 
Emergências aos sábados 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 2.2.3 – Implantar o Programa Sorria BC, com o fornecimento de 220 
próteses parciais removíveis/ano 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de prótese removível/ano 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 64

Meta Plano 2022-2025 880 Resultado do 2º Quadrimestre 52

Meta 2024 660 Resultado do RAG

Ações

1 – Confecção de prótese parcial removível para pacientes que necessitam associar à prótese 
total, para correta oclusão;

2 – Fornecimento de 220 próteses/ano;

3 – Registrar procedimentos realizados no Sistema Local e Sistema de Informação Ambulatorial
do SUS (SIA/SUS).

Justificativa

1º RDQA
1 – Serviço implantado.
2 – Entregues 64 próteses parciais durante o quadrimestre. O profissional estava de férias no
mês  de  janeiro,  é  estimado  um  número  maior  de  entregas  de  pprs  para  o  próximo
quadrimeste. 
3 – Registro em Dados de Produção.

2º RDQA
1 –  O serviço continua em operação e foram entregues neste 2º quadrimestre 77 próteses
parciais removíveis. O profissional responsável pela especialidade estava em licença médica e
férias neste período.
2 – O registro encontra-se em dados da produção interna e no sistema incluído no registro das
próteses totais.
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Meta 2.2.4 – Aquisição de 13 consultórios odontológico para substituição/ 
reposição no Centro de Especialidades Odontológicas 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquirido e instalado com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 11 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 13 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 3 Resultado do RAG

Ações

1 – Equipamentos adquiridos e instalados. 

2 – Substituição dos equipamentos no Centro de Especialidades Odontológicas; 

Justificativa

1º RDQA
1 – Pleiteando recursos através da esfera federal.
2 – Equipamentos a serem substituídos conforme a meta após realização da ação anterior.

2º RDQA
1 – O processo para aquisição dos consultórios odontológicos para o CEO encontra-se em fase
de licitação.
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Meta
2.2.5 – Implantar 01 consultório ambulatorial de Trauma Buco Maxilo no 
Centro de Especialidades Odontológica do município de Balneário 
Camboriú 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Atendimento eletivo odontológico ambulatorial, para pacientes com trauma, 
encaminhados das Unidades Básica de Saúde para a Atenção Especializada Odontológica do 
município de BC;

2 – Estabelecer fluxo de referência e contra referência do CEO para o atendimento hospitalar – 
Hospital Municipal Ruth Cardoso; 

3 – Contratação de 02 profissionais na especialidade em Buco-Maxilo. 

Justificativa

1º RDQA
1 – No mês de dezembro iniciou a reforma do CEO, processo de implantação em andamento;
2 – Fluxo já existente quando ao atendimento referenciado no CEO para o HMRC; 
3 –  Foi contratado um cirurgião buco-maxilo através do Concurso Público – Edital 003/2022,
assim ampliando a equipe. 

2º RDQA
1 –  O CEO encontra-se em fase final  de reforma, e em breve estará em funcionamento o
consultório ambulatorial de trauma bucomaxilo, que contempla um amplo espaço preparado
para receber esta especialidade;
2 – O fluxo de atendimento referenciado do CEO para o HMRC continua acontecendo;
3 – Para completar o quadro funcional da especialidade, estamos aguardando o chamamento
de um outro profissional do Concurso Público.
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Meta 3.1.1 – Adequar 01 acesso (entrada) para o Centro Obstétrico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Planejamento da nova entrada; 

2 – Análise da relocação dos espaços internos; 

3 – Contratação e aprovação do projeto; 

4 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e
execução da obra.

2º RDQA
1 a 4 – Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e
execução da obra.
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Meta 3.1.2 – Adequar 100% o Centro Obstétrico para um Centro de Parto 
Normal conforme a política do Ministério da Saúde – Rede Cegonha 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Centro de Parto Normal implantado de acordo com os critérios da Rede Cegonha (obra e 
equipamento). 

Justificativa

1º RDQA
1 – Leitos com camas PPP – Pré Parto,  Parto e Puerpério implantado;  consultório  médico
adequada a localização e reformado para cumprimento da Lei n. 14.737 de 27 de novembro de
2023;  pendente  execução  novo  acesso  e  adequação  áreas  de  apoio.  Pleiteando  recurso
financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e execução da obra.

2º RDQA
1 –  Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e
execução da obra.
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Meta 3.1.3 – Revitalizar 100% a infraestrutura do Pronto Socorro Adulto 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.4 – Construir 01 nova caixa d’agua 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0,75

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0,75

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Contratação do Projeto da caixa d’agua estrutural; 

2 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução; 

3 – Execução e finalização da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Etapas finalizadas.
3 – Obra em execução, prorrogação de prazo para término até 09/08/2024, devido às chuvas
frequentes desde o final do ano de 2023 e limitação do número de trabalhadores em altura
para segurança, obra com mais de 20 m de altura.

2º RDQA
1 e 2 – Etapas finalizadas.
3 – Obra em finalização, 09/08/2024 foi aditivado acréscimo de prazo até 08/10/2024, 75,4%
pago, 24,6% aguardando medição para pagamento final. Finalizando os acabamentos, pintura
e ligações. 
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Meta 3.1.5 – Adequar 01 centro cirúrgico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.6 – Adequar 01 Centro de Materiais e Esterilização-CME 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 0,2

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0,2

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Contratação do projeto de adequação estrutural do CME; 

2 – Licitação para contratação de empresa especializa para execução; 

3 – Execução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Aguardando entrega dos projetos complementares para envio do recurso financeiro pelo
Estado de Santa Catarina para reforma.
2 e 3 – Aguardando entrega projetos complementares e recurso financeiro para licitação de
empresa especializada e execução da obra.

2º RDQA
1 –  Projeto de adequação da CME foi entregue ao HMRC, aguardando termo de doação da
Univali  para  publicação.  Após  publicação,  envio  ao  estado para  transferência  de  recursos.
2 e 3 – Projeto de adequação da CME foi entregue ao HMRC, aguardando termo de doação da
Univali para publicação. Após publicação, envio ao estado para transferência de recursos. 
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Meta 3.1.7 – Implantar 01 projeto de prevenção de incêndio aprovado nos 
bombeiros 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Projeto implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0,75

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0,75

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução do projeto de 
prevenção de incêndio; 

2 – Execução de projeto de prevenção de incêndio. 

3 – Contratação de empresa para elaboração de projeto de prevenção de incêndio; 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – O projeto Preventivo de Incêndio foi elaborado e aprovado nos Bombeiros em 2017.
Implantado  75%  -  extintores  de  CO2,  identificação  de  saídas  de  emergência  e  central  de
alarme. Será avaliado revisão após contratação projetos metas 3.1.1 – Nova entrada CO, 3.1.2
– Adequação para Centro de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME.

2º RDQA
1 a 3 – O projeto Preventivo de Incêndio foi elaborado e aprovado nos Bombeiros em 2017.
Implantado  75%  -  extintores  de  CO2,  identificação  de  saídas  de  emergência  e  central  de
alarme. Será avaliado revisão após contratação projetos metas 3.1.1 – Nova entrada CO, 3.1.2
–  Adequação  para  Centro  de  Parto  Normal  e  3.1.6  –  Adequação  CME.  (Projeto  recebido,
aguardando verba para sequência)
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Meta 3.1.8 – Implantar 100% farmácia satélite para abastecimento da UTI 
adulto, UTI Neonatal, Centro Cirúrgico e Centro Obstétrico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.9 – Adequar 100% o sistema de Ar-Condicionado central 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 0,15

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0,15

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Diagnóstico sobre a Central de ar-condicionado existente; 

2 – Licitação de empresa especializada que realize manutenção na central de ar – condicionado
existente de acordo com diagnóstico apresentado; 

3 – Execução de manutenção conforme diagnóstico. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto
com adequações previstas nas metas 3.1.1 – Nova entrada CO, 3.1.2 – Adequação para Centro
de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME para posterior execução da obra.
Nova estrutura do Pronto Socorro Adulto, aberta ao público em 20 de dezembro de 2023, com
ar-condicionado central funcional.

2º RDQA
1 a 3 – Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto
com adequações previstas nas metas 3.1.1 – Nova entrada CO, 3.1.2 – Adequação para Centro
de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME para posterior execução da obra.
Nova estrutura do Pronto Socorro Adulto, aberta ao público em 20 de dezembro de 2023, com
ar-condicionado central funcional.
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Meta 3.1.10 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para o 
HMRC, Atenção Básica e Atenção Especializada 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta Foi
Substituída
Pela Meta

3.1.19 

Resultado do RAG
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Meta 3.1.11 – Adquirir 02 aparelhos de Raio-X portátil, equipamento móvel 
para atendimento no Pronto Atendimento, Clínicas e UTI 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0,5

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 0,5

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para aquisição.  Equipamento
utilizado no hospital atualmente é locado.
2 – Termo de referência pronto, descritivo do equipamento é mesmo utilizado para locação.
3 e 4 – Etapas 3 e 4 dependem da execução da ação 1, em captação de recurso financeiro para
aquisição.

2º RDQA
1 –  Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para aquisição.  Equipamento
utilizado no hospital atualmente é locado.
2 – Termo de referência pronto, descritivo do equipamento é mesmo utilizado para locação.
3 e 4 – Etapas 3 e 4 dependem da execução da ação 1, em captação de recurso financeiro para
aquisição.
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Meta 3.1.12 – Adquirir 01 aparelho de Ultrassonografia portátil para efetuar 
bloqueios periféricos e auxiliar na punção de acessos venosos e arteriais 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.13 – Adquirir 01 aparelho de Ultrassom portátil com doppler 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.14 – Adquirir 01 Colchão e equipamento de Hipo- hipertermia 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.15 – Adquirir 02 Perfuradores ósseo para cirurgia ortopédica 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 2 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.16 – Adquirir 01 Arco Cirúrgico para cirurgias ortopédicas 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório, homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares para aquisição.  Equipamento
utilizado no hospital atualmente é locado.
2 – Termo de referência pronto, descritivo do equipamento é mesmo utilizado para locação.
3 –  Etapas  3  depende  da  execução  da  ação  1,  em  captação  de  recurso  financeiro  para
aquisição.

2º RDQA
1 –  Despesa 437 Ação: 2.149 – Manutenção dos Serviços Hospitalares do HMRC – aplicação
direta.
2 – Executado.
3 –  Contratado por DL 049/2024 – Termo 054/2024, substituído a aquisição pela locação de
dois equipamentos.
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Meta 3.1.17 – Adquirir 02 Videolaringoscópio 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG

166/282



Meta 3.1.18 – Adquirir 01 Sistema de Aquecimento de sangue e fluidos 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 3.1.19 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para 
HMRC 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 25

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 25

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do Termo de Referência para contratar empresa de Engenharia Clínica para 
realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos; 

2 – Manter o funcionamento dos serviços de saúde no Município; 

3 – Empresa contratada pode subcontratar os serviços especializados desde que haja 
responsável técnico. 

4 – Substituição da meta 3.1.10. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Finalizado o Termo de Referência, dificuldade de empresas prestadoras de serviço nesta
área para cotação.

2º RDQA
1 e 4 – Termo de referência em revisão, após impugnações da licitação publicada.
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Meta 3.1.20 – Manutenção da estrutura predial do Hospital Municipal Ruth 
Cardoso, conforme Resolução RDC 50/2002 do MS 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço mantido 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

2 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

3 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com 
número de licitação). 

5 – Executar a obra; 

6 – Apontar nos Quadrimestres e no Relatório Anual de Gestão o setor que foi realizado a 
reforma. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Pleiteando recurso financeiro para elaboração do projeto e execução da obra.
2 a 6 – Realizada manutenção predial em toda a UTI Adulto, nos corredores centrais da Clínica
Médica, Cirúrgica e Alojamento Conjunto (Maternidade) com reforma geral paredes, pintura e
instalação  de  bate  macas;  iniciado  reforma  nos  quartos:  da  Clínica  Médica  –  2  quartos
reformados – 4 leitos, na Clínica Cirúrgica 5 quartos reformados – 10 leitos, no Alojamento
Conjunto 12 quartos  reformados – 24 leitos  e realizada reforma no consultório do Centro
Obstétrico. 
Suspenso  pela  superlotação  de  internações  hospitalares  a  partir  de  novembro  de  2023,
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somado ao aumento dos casos de dengue partir de janeiro de 2024, com elevação expressiva
do número de casos em março e abril de 2024 e em 29 de abril publicado em SC o Decreto n°
574 de emergência em relação a Síndrome Respiratória Aguda Grave e ocupação de leitos de
UTI em todo o estado.

2º RDQA
1 – Pleiteando recurso financeiro para elaboração do projeto e execução da obra.
2 a 6 – Realizada manutenção predial em toda a UTI Adulto, nos corredores centrais da Clínica
Médica, Cirúrgica e Alojamento Conjunto (Maternidade) com reforma geral paredes, pintura e
instalação  de  bate  macas;  iniciado  reforma  nos  quartos:  da  Clínica  Médica  –  2  quartos
reformados – 4 leitos, na Clínica Cirúrgica 5 quartos reformados – 10 leitos, no Alojamento
Conjunto 12 quartos  reformados – 24 leitos  e realizada reforma no consultório do Centro
Obstétrico.
Realizada  reforma  dos  banheiros  da  UTI  adulto,  do  banheiro  do  isolamento  do  Centro
Obstétrico, realizada reforma dos 8 leitos das observações do antigo PS Adulto, de todo o setor
do SAME, nova sala de Ultrassonografia e de laudos para os médicos radiologistas, realizada
revitalização e realocação do ambulatório do HMRC e dos setores de fisioterapia, CCIH, NHE e
Manutenção.
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Meta
4.1.1 – Reduzir de 259 casos para 232 casos até 2025 a taxa de 
mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das principais 
DCNT(Doenças Crônicas Não Transmissíveis) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do 
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas) 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 259 Resultado do 1º Quadrimestre 57

Meta Plano 2022-2025 232 Resultado do 2º Quadrimestre 39

Meta 2024 238 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar equipe de ESF para atenção as DCNT, e prevenção para fatores de risco 
(alimentação e tabagismo); 

2 – Acompanhamento precoce dos pacientes com doença crônicas; 

3 – Articulação com todas as redes de saúde; 

4 – Criação de grupos antitabagismo e de hipertensos e diabéticos; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizamos a sensibilização das equipes, através de capacitação do Programa Nacional de
Controle do Tabagismo;
2 – Pacientes são acompanhados em cada unidade de referência;
3 – Mantido;
4 – Grupos reimplantados no início do ano;
5 –  Houve 57 óbitos de doenças cronicas nesta faixa etária (30-69 anos), sendo: 14 Doenças
Cardiovasculares, 35 Neoplasias, 3 Doenças respiratórias e 5 Diabetes Mellitus.

2º RDQA
1 – Realizamos a sensibilização das equipes, através de capacitação do Programa Nacional de
Controle do Tabagismo;
2 – Pacientes são acompanhados em cada unidade de referência;
3 – Mantido;
4 – Grupos reimplantados no início do ano;
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5 –  Houve 39 óbitos de doenças cronicas nesta faixa etária (30-69 anos), sendo: 20 Doenças
Cardiovasculares, 9 Neoplasias,7 Doenças respiratórias e 3 Diabetes Mellitus.
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Meta 4.1.2 – Alcançar 100% de investigação de óbitos por ano, de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de mulheres notificadas / Nº de mulheres investigadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 81,80 Resultado do 1º Quadrimestre 100 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter equipes ativas para o cumprimento total de investigação de todos os óbitos de 
Mulher em Idade Fértil (MIF); 

2 – Manter recursos materiais e humanos para realizar investigação; 

3 – Aumento da equipe da vigilância epidemiológica. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipes mantidas nos Hospitais, Pronto Atendimentos e rede saúde;
2 – Recursos Materiais e Humanos mantidos;
3 – Houve registro de 04 óbitos MIF/investigados no 1 quadrimestre.

2º RDQA
1 – Equipes mantidas nos Hospitais, Pronto Atendimentos e rede saúde;
2 – Recursos Materiais e Humanos mantidos;
3 – Houve registro de 04 óbitos MIF/investigados no 2 quadrimestre.
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Meta 4.1.3 – Alcançar 95% ano a proporção de vacinas selecionadas CNV 
(Calendário Nacional de vacinação), para crianças menores de 02 anos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de vacinas / N° de crianças na faixa etária 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 83,72 Resultado do 1º Quadrimestre 24,79

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do 2º Quadrimestre 22,10

Meta 2024 95 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar equipes de ESF para realizar busca ativa e incentivo a imunização; 

2 – Manter salas de vacinas equipadas para agilizar processo de informatização e alimentação 
do sistema; 

3 – Manter a parceria com o Conselho Tutelar.

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipes de Saúde sensibilizadas in loco e nos dias de Campanha: Dia D realizado no dia
13/04/2024 – campanha de multivacinação;
2 – Salas equipadas com sistemas informatizados e Câmara Fria equipada a nível central;
3 – Parceria com Conselho Tutelar mantida;
4 –  323 crianças vacinadas com calendário vacinal (9 vacinas) completo em menores de 02
anos.

2º RDQA
1 – Equipes de Saúde sensibilizadas in loco e nos dias da Campanha: Vacinação da Poliomielite
no dia 18/05/2024 e a Continuidade na Campanha da Vacina da Influenza nos meses de maio e
junho;
2 – Salas equipadas com sistemas informatizados e Câmara Fria equipada a nível central;
3 – Parceria com Conselho Tutelar mantida;
4 –  305 crianças vacinadas com calendário vacinal (9 vacinas) completo em menores de 02
anos
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Meta
4.1.4 – Alcançar 100% ano a proporção de casos de doenças de 
notificação DCNI (Doença Compulsória Notificação imediata), encerradas 
até 60 dias após notificação

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de DCNI notificadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 99,50 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes de atendimento das Unidades Básicas de Saúde e Pronto 
Atendimento; 

2 – Manter e entregar as notificações nos prazos adequados; 

3 – Manter equipes de acompanhamento investigados e encerrados para entrega em tempo 
hábil; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipes de PA e Unidades sensibilizadas em visitas locais e atualização de protocolos;
2 – Notificações entregue em tempo oportuno por meio de comunicação eletrônico e física;
3 – Visitas, prontuários e exames de fácil acesso e preenchidos para investigação oportuna;
4 –  Das doenças de notificações imediatas, foram notificados: 1 caso de Febre Maculosa, 1
Caso de Paralisia Flácida Aguda, as 02 encerradas em tempo oportuno.

2º RDQA
1 – Equipes de PA e Unidades sensibilizadas em visitas locais e atualização de protocolos;
2 – Notificações entregue em tempo oportuno por meio de comunicação eletrônico e física;
3 – Visitas, prontuários e exames de fácil acesso e preenchidos para investigação oportuna;
4 – Das doenças de notificação Imediatas, não houve registros de casos neste quadrimestre.
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Meta 4.1.5 – Alcançar 100% ano a proporção de casos novos de Hanseníase, 
diagnosticado e tratado 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos diagnosticados e tratados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes das Unidades Básicas de Saúde para fornecer atendimento e 
diagnóstico precoce; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Unidades de Saúde sensibilizadas e com suporte para encaminhamento de referência no
Programa de Hanseníase/CISS;
2 – Não houve casos de hanseníase notificados no período;

2º RDQA
1 –  Unidades de Saúde sensibilizadas e com suporte para encaminhamento de referência no
Programa de Hanseníase/CISS;
2 – Houve 02 casos de Hanseníase diagnostica e tratado no 2° quadrimestre.
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Meta 4.1.6 – Alcançar 85% ano de cura dos casos de Tuberculose Bacilíferos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos de pacientes notificados de tuberculose baciliferos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 84 Resultado do 1º Quadrimestre 71,5 

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do 2º Quadrimestre 66,6

Meta 2024 85 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para manter o acompanhamento, tratamento e adesão do paciente;

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual;

3 – Manter atendimento precoce nas Unidades Básicas de Saúde.

Justificativa

1º RDQA
1 –  Unidades de Saúde sensibilizadas e com suporte para encaminhamento de referência no
Programa de Tuberculose/CISS; 
2 – Houve 7 casos de TB pulmonar bacilífera, sendo 5 casos com cura e 02 óbitos. Totalizando
71,4%
3  – Sensibilização  in  loco  de  orientação  para  busca  pelo  Sintomático  Respiratórios  e
encaminhamentos para exames precoces;

2º RDQA
1 –  Unidades de Saúde sensibilizadas e com suporte para encaminhamento de referência no
Programa de Tuberculose/CISS; 
2 – Houve 12 casos de TB pulmonar bacilífera, 8 casos cura e 4 abandono, totalizando 66.6%.
3  – Sensibilização  in  loco  de  orientação  para  busca  pelo  Sintomático  Respiratórios  e
encaminhamentos para exames precoces;
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Meta 4.1.7 – Reduzir para menos de 01 caso novo de Sífilis Congênita em 
menor de 01 ano 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do 2º Quadrimestre 2

Meta 2024 0 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para realizar o Pré – Natal e identificar precocemente possíveis 
casos se sífilis; 

2 – Disponibilizar tratamento adequado; 

3 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  – Equipe  de  Pré-natal  sensibilizadas  in  loco  e  por  protocolos  referente  ao  diagnostico
tratamento da sífilis na gestação;
2 – Tratamentos disponíveis em toada rede saúde;
3 – Houve 01 caso de Sífilis Congênita (Natimorto) por tratamento inadequado da mãe.

2º RDQA
1  –  Equipe  de  Pré-natal  sensibilizadas  in  loco  e  por  protocolos  referente  ao  diagnostico
tratamento da sífilis na gestação;
2 – Tratamentos disponíveis em toada rede saúde;
3 – 02 casos de Sífilis Congênita, mãe é moradora de rua e usuária de drogas, com Sifilis e HIV
diagnosticados, sem realização de Pré-natal. RNs (gemelares) foram a óbito por Prematuridade
Extrema (20 semanas de gestação).
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Meta 4.1.8 – Reduzir para menos de 01 caso de Aids em menor de 5 anos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 0 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter o serviço de atendimento acompanhamento e tratamento de Pré-Natal de 
qualidade;

2 – Sensibilizar as maternidades para realização de protocolo de prevenção da transmissão 
vertical de HIV; 

3 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Equipe  de  Pré-natal  sensibilizados  para  a  realização  da  testagem  e  encaminhamento
precoce ao serviço de referência para realização de profilaxia/tratamento da mãe e bebê;;
2 – Maternidades sensibilizadas para realização da testagem e profilaxia tratamento da mãe e
do bebê (Rede Cegonha);
3 – Houve 01 criança com Aids (10 meses), por TV, 02 cargas virais (acima de 10.000 cópias),
paciente transferida por nascimento de outra cidade, cujo parto e pré-natal não foi realizado
no município.

2º RDQA
1  –  Equipe  de  Pré-natal  sensibilizados  para  a  realização  da  testagem  e  encaminhamento
precoce ao serviço de referência para realização de profilaxia/tratamento da mãe e bebê;
2 – Maternidades sensibilizadas para realização da testagem e profilaxia tratamento da mãe e
do bebê (Rede Cegonha);
3  – Não  houve  caso  de  Aids  por  Transmissão  vertical  do  HIV  de  residência  em BC neste
quadrimestre.
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Meta 4.1.9 – Alcançar 95% ano de óbitos com causa básica definida 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de óbitos com causa definida / pelo nº total de óbitos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 98,9 Resultado do 1º Quadrimestre 98,5

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do 2º Quadrimestre 99

Meta 2024 95 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para o preenchimento adequado de todas as declarações de óbito, 
para dar continuidade ao processo de investigação; 

2 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Boa relação com serviços da rede par disponibilização de informações para determinação
da causa de óbito (Unidades, pronto atendimento, Hospitais e IML)
2 – Houve 04 óbitos Mal Definidos que continuam em investigação, 02 óbitos retroalimentados
(hospitais Externos da rede), cuja residência é BC e óbitos em domicílio sem atendimento na
rede pública de saúde;

2º RDQA
1 – Boa relação com serviços da rede par disponibilização de informações para determinação
da causa de óbito (Unidades, pronto atendimento, Hospitais e IML)
2 –  Houve 02 óbitos Mal Definidos que continuam em investigação, 01 óbitos em Domicilio
sem nenhuma passagem pela rede pública e privada de BC e 01 retroalimentados ocorrido em
Clínica Geriátrica em outro município, sem atendimento na rede pública de saúde;
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Meta 4.1.10 – Reduzir a taxa de mortalidade infantil em 10% até ano 2025 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de óbitos infantil / nascidos vivos x 1000 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Taxa 

Linha-Base 8,20 Resultado do 1º Quadrimestre 0,72

Meta Plano 2022-2025 7,30 Resultado do 2º Quadrimestre 3,6

Meta 2024 7,50 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para manter Pré – Natal adequado e atendimento de puericultura 
em nossa rede de abrangência e conscientização. 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipe sensibilizada para referência e contrarrefencia nos serviços da rede de saúde, com
identificação de risco precoce e encaminhamentos;
2 – Houve um óbito infantil acima de 28 dias e menor de 01 ano de residência em BC, óbito
decorrente mal formação congênita;

2º RDQA
1 – Equipe sensibilizada para referência e contrarrefencia nos serviços da rede de saúde, com
identificação de risco precoce e encaminhamentos;
2 –  Houve 05 óbitos infantil acima de 28 dias e menor de 01 anos de residência em BC. 02
óbitos estão relacionados as complicações  da placenta, 02 casos por afecções maternas que
afetam o feto e 01 óbito por asfixia /acidente.  
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Meta 4.1.11 – Reduzir para menos de 01 óbito a maternidade materna anual 
em determinado período e local de residência 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 0 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter acompanhamento de Pré-Natal de qualidade e acesso ao exame preconizado de 
todas as gestantes; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 –  Investigação sistemática das Óbitos de Mulheres em Idade Fértil e bom relacionamento
com as  Unidades  de  atendimento  de  Pré-natal,  maternidades  e  contrarreferência  para  as
unidades de saúde;
2 – Não houve casos de Óbito materno de residência em BC.

2º RDQA
1 –  Investigação sistemática das Óbitos de Mulheres em Idade Fértil e bom relacionamento
com as  Unidades  de  atendimento  de  Pré-natal,  maternidades  e  contrarreferência  para  as
unidades de saúde;
2 – Não houve casos de Óbito materno de residência em BC.
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Meta 4.1.12 – Alcançar no mínimo 95% ano a proporção de preenchimento do 
campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Notificações preenchidas / Total de notificações de agravos relacionados ao trabalho 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 100 

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 95 Resultado do RAG

Ações

1 – Sensibilizar e capacitar as equipes de Pronto Atendimento para preenchimento adequado 
de fichas de notificação; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Melhora na qualidade das informações digitadas e aumento do registro de Notificações de
Acidentes, visto que se considera para notificação todo acidente de Trabalho, não só Acidente
de Trabalho Grave.
2 – Houve 33 casos de Acidente Material Biológico e 14 Acidentes de Trabalho.

2º RDQA
1 – Melhora na qualidade das informações digitadas e aumento do registro de Notificações de
Acidentes, visto que se considera para notificação todo acidente de Trabalho, não só Acidente
de Trabalho Grave.
2 –  Houve 20 casos de Acidente Material Biológico, 25 Casos de Acidente de Trabalho e 02
Intoxicação Exógena. 
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Meta 4.1.13 – Alcançar 52% ano da proporção de parto normal no Sistema 
Único de Saúde e na Saúde Suplementar dos residentes 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de partos normal / Nº de partos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 52,40 Resultado do 1º Quadrimestre 48,38

Meta Plano 2022-2025 52,00 Resultado do 2º Quadrimestre 52,14

Meta 2024 52,00 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter as equipes sensibilizadas para orientar e estimular o parto natural; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipe mantida na estimulação do parto vaginal, principalmente na rede pública de saúde.
Recomendação em protocolo na rede de saúde suplementar.
2 – Dos 544 partos, 261 a via de parto foi vaginal e 283 parto cesáreo, entre saúde pública e
suplementar.

2º RDQA
1 – Equipe mantida na estimulação do parto vaginal, principalmente na rede pública de saúde.
Recomendação em protocolo na rede de saúde suplementar.
2 – Dos 456 partos, 257 a via de parto foi vaginal e 199 parto cesáreo, entre saúde pública e
suplementar. 
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Meta 4.1.14 – Reduzir para 7% ano a proporção da gravidez na adolescência na 
faixa etária de 10 a 19 anos. 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de gravidez na adolescência 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 7,80 Resultado do 1º Quadrimestre 4,96

Meta Plano 2022-2025 7,00 Resultado do 2º Quadrimestre 4,66

Meta 2024 7,00 Resultado do RAG

Ações

1 – Orientar e sensibilizar as equipes ESF para realização de conversas com as adolescentes nas
salas de espera; 

2 – Realizar ações (palestras e divulgação de materiais informativos) sobre o tema Educação 
Sexual em Saúde, nas escolas municipais em conjunto com a Atenção Básica e Atenção 
Especializada; 

3 – Disseminar informações sobre medidas preventivas e educativas que contribuam para a 
redução da incidência da gravidez na adolescência; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  As  orientações  em  salas  de  espera  são  realizadas  diariamente,  com  temas  diversos,
incluindo  planejamento  familiar. 
2  –  Realizado  ações  através  do  Programa  Federal  PSE  (Programa  Saúde  na  Escola).
3 –  Em todas  as  ações  de saúde  nas  Unidades Básicas  de  Saúde,  realizamos  orientações,
entrega  de  métodos  contraceptivos,  atendimentos  individuais  para  realizar  prevenção,
orientação com objetivo de reduzir gravidez na adolescência.
4 – Dos 544 nascimentos, 27 pertenciam a faixa etária de 10 a 19 anos, 27 na 15 a 19 anos.

2º RDQA
1  –  As  orientações  em  salas  de  espera  são  realizadas  diariamente,  com  temas  diversos,
incluindo  planejamento  familiar.
2  –  Realizado  ações  através  do  Programa  Federal  PSE  (Programa  Saúde  na  Escola).
3 –  Em todas  as  ações  de saúde  nas  Unidades Básicas  de  Saúde,  realizamos  orientações,
entrega  de  métodos  contraceptivos,  atendimentos  individuais  para  realizar  prevenção,
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orientação com objetivo de reduzir gravidez na adolescência.
4 – Dos 456 nascimentos, 24 pertenciam a faixa de 10 a 19, sendo 1 de 10 a 14 e 23de 15 a 19
anos.

186/282



Meta 4.1.15 – Acompanhar 700 pacientes nas 08 Unidades Básicas de Saúde 
com o Registro de consumo alimentar 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de pacientes atendidos 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 753

Meta Plano 2022-2025 700 Resultado do 2º Quadrimestre 830

Meta 2024 600 Resultado do RAG

Ações

1 – Reunião com as UBS para explicar nova orientação técnica; 

2 – Realizar o registro alimentar no momento da pré consulta das pessoas que serão atendidas 
na UBS; 

3 – Dados serão através do SISVAN; 

4 – Verificar a qualidade alimentar dos pacientes atendidos; 

5 – Observar a relação da população com o alimento através do registro alimentar; 

6 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipe das UBS treinada e mantida para coleta de dados;
2 – Registro de consumo sendo realizados no sistema local;
3 – Sistema de SISVAN apresentando intercorrências para extração dos dados;
4 – Pacientes com qualidade alimentar insuficientes são encaminhados para as Nutricionistas
da rede;
5  – A  iniciativa  estimula  a  alimentação  saudável,  através  de  consultas  de  referência  e
contrarreferência, entre UBS e Nutricionistas do Serviço especializado;
6 – No quadrimestre foram acompanhados 753 indivíduos com consumo alimentar registrados
no sistema SISVAN;

2º RDQA
1 – Equipe das UBS treinada e mantida para coleta de dados;
2 – Registro de consumo sendo realizados no sistema local;
3 – Sistema do SISVAN operando em estabilidade para extração dos dados.
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4 – Pacientes com qualidade alimentar insuficientes são encaminhados para as Nutricionistas
da rede;
5  –  A  iniciativa  estimula  a  alimentação  saudável,  através  de  consultas  de  referência  e
contrarreferência, entre UBS e Nutricionistas do Serviço especializado;
6 – No quadrimestre foram acompanhados 830 indivíduos com consumo alimentar registrados
no sistema SISVAN
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Meta 4.1.16 – Acompanhar 100% das crianças com obesidade no município de 
Balneário Camboriú 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de crianças acompanhadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 25 Resultado do RAG

Ações

1 – Reforçar a importância da coleta dos dados antropométricos para avaliação nutricional 
segura; 

2 – Encaminhar os casos mais criticos ao Posto de Atenção Infantil para atendimento de 
referência especializado através de avaliação e conduta específica juntamente com o 
responsável pela criança; 

3 – Dados será através do SISVAN; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipe mantida e treinada para avaliação dos dados antropométricos;
2 – Todas as crianças identificadas com Obesidade são encaminhas ao PAI;
3 – Sistema apresentando intercorrências para extração de dados;
4 –  Entre as 1735 crianças avaliadas no período, 76 crianças apresentaram obesidade grave,
todas encaminhadas para acompanhamento.

2º RDQA
1 – Equipe mantida e treinada para avaliação dos dados antropométricos;
2 – Todas as crianças identificadas com Obesidade são encaminhas ao PAI;
3 – Sistema do SISVAN operando em estabilidade para extração dos dados;
4 – Entre as 2549 crianças avaliadas no período, 130 crianças apresentaram obesidade grave,
todas encaminhadas para acompanhamento.
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Meta 4.1.17 – Manter em 85% a cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família (Auxilio Brasil) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Pessoas beneficiarias com perfil saúde 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 81 Resultado do 1º Quadrimestre 40,8

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do 2º Quadrimestre 72,96

Meta 2024 85 Resultado do RAG

Ações

1 – Busca ativa dos beneficiários de acordo com Unidade de Saúde de referência; 

2 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Unidades  de  saúde  sensibilizadas  para  relacionar  as  metas  de  condicionalidade  do
Programa;
2 – 4.119 beneficiários cadastrados, sendo que 1683 foram acompanhados (40,8%). As metas
de  condicionalidade  são  de  vigência  semestral,  visto  que  ainda  estão  em  período  de
acompanhamento.

2º RDQA
1  –  Unidades  de  saúde  sensibilizadas  para  relacionar  as  metas  de  condicionalidade  do
Programa;
2 – 5151 beneficiários cadastrados, sendo que 3758 foram acompanhados (72,6%). As metas
de  condicionalidade  são  de  vigência  semestral,  visto  que  ainda  estão  em  período  de
acompanhamento
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Meta 4.2.1 – Aquisição de 01 Sistema de Gestão informatizado para Vigilância 
Sanitária 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Software implementado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Elaboração de projeto de implantação e configuração de sistema de Informação; 

2 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido; 

3 – Previsão de hora técnica suficiente para capacitação das equipes que acessem o sistema. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Projeto de implantação elaborado;
2 – Licitação finalizada. Empresa fornecedora do sistema informatizado tem implementado os
módulos por etapas, divididas por departamentos;
3 – A capacitação das equipes foi prevista dentro da licitação.

2º RDQA
1 – Projeto de implantação elaborado;
2 – Licitação finalizada. Empresa fornecedora do sistema informatizado tem implementado os
módulos por etapas, divididas por departamentos;
3 – A capacitação das equipes foi prevista dentro da licitação.
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Meta 4.2.2 – Realizar 01 reforma estrutural da Divisão de Vigilância Sanitária 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção de termo de referência; 

2 – Publicação de edital; 

3 – Mobiliários adquiridos; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual da evolução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Termos de Referência para licitação de itens necessários para a nova sede da Vigilância
Sanitária foram realizados;
2 – Os editais foram publicados;
3 – Os mobiliários foram adquiridos;
4 –  A nova sede se encontra em fase final de acabamento e instalação de cabeamento para
internet.

2º RDQA
1 a 4 – Meta Concluída.
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Meta 4.2.3 – Controlar a qualidade de água para consumo humano por meio 
de análises anual de 100% das amostras obrigatórias 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de amostras analisadas para os parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez/ número de amostras obrigatórias para os parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez*100

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 93,75

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 120

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar coletas de amostras de água de acordo com a pactuação do Estado de SC; 

2 – Garantir a aquisição de materiais e insumos necessários para a análise e coletas de 
amostras; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequados; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral/anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  No  mês  de  janeiro  de  2024,  devido  as  intensas  chuvas,  a  coleta  do  VIGIAGUA  foi
reagendada por duas vezes, até que houve o cancelamento por parte do Estado, o que afetou
a produção no período. As coletas permanecem de acordo com a pactuação estadual;
2 – Materiais e insumos estão disponíveis para as coletas e análises;
3 – Possui equipe capacitada para realizar as coletas pactuadas com o Estado;
4 – Houve disponibilização de veículos para as coletas no período;
5 – Foram realizadas 90 coletas no período, de acordo com a pactuação estadual.

2º RDQA
1 – As coletas permanecem de acordo com a pactuação estadual;
2 – Materiais e insumos estão disponíveis para as coletas e análises;
3 – Possui equipe capacitada para realizar as coletas pactuadas com o Estado;
4 – Houve disponibilização de veículos para as coletas no período;
5 – Foram realizadas 116 coletas no período. 
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Meta 4.2.4 – Realizar no mínimo 02 fiscalizações/ano, das 2 ILPI (Instituição de 
Longa Permanência de Idosos), que atuam no Município 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de fiscalizações realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8 Resultado do 1º Quadrimestre 15 

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do 2º Quadrimestre 10

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar inspeções; 

2 – Manter as informações referentes as inspeções realizadas; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequado; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Inspeções para concessão de licença sanitária tem sido realizadas, com os devidos retornos
para averiguação e monitoramento dos estabelecimentos;
2 – Histórico dos roteiros de inspeção são armazenados no sistema estadual SIERBP/ILPI;
3 –  Houve  contratação  de  duas  fiscais  de  Vigilância  Sanitária  para  o  respectivo  setor
responsável pelas inspeções em ILPIs;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
5 – Foram realizadas quinze inspeções em ILPIs no período.

2º RDQA
1 – Inspeções para concessão de licença sanitária tem sido realizadas, com os devidos retornos
para averiguação e monitoramento dos estabelecimentos;
2 – Histórico dos roteiros de inspeção são armazenados no sistema estadual SIERBP/ILPI;
3  – Houve  contratação  de  duas  fiscais  de  Vigilância  Sanitária  para  o  respectivo  setor
responsável pelas inspeções em ILPIs;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
5 – Foram realizadas quinze inspeções em ILPIs no período.
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Meta 4.2.5 – Aumentar em 11712 até o ano de 2025, o número de vistorias nos
estabelecimentos comerciais e industriais 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de vistorias realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8000 Resultado do 1º Quadrimestre 4398

Meta Plano 2022-2025 11712 Resultado do 2º Quadrimestre 4270

Meta 2024 10648 Resultado do RAG

Ações

1 – Inspeção de monitoramentos de produtos de alimentos, 

2 – Inspeção de monitoramentos de produtos de cosméticos e saneantes; 

3 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saneamento básico; 

4 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saúde ambiental – qualidade de água; 

5 – Inspeção de monitoramentos de serviço de saúde – risco ambiental; 

6 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saúde do trabalhador; 

7 – Garantir quadro de recursos humanos adequados; 

8 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

9 – Apresentar dados quadrimestral/anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – Alimentos: 1102 inspeções realizadas no período;
2 – Cosméticos e Saneantes: 680 inspeções realizadas no período;
3 – Saneamento Básico: 820 inspeções realizadas no período;
4 – Saúde Ambiental:196 inspeções realizadas no período;
5 – Serviços de Saúde: 780 inspeções realizadas no período;
6 – Saúde do trabalhador: 820 inspeções realizadas no período;
7 – Foram contratados quatro fiscais de Vigilância Sanitária para realizar as referidas inspeções;
8 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
9 – Total: 4398 inspeções realizadas no período.

2º RDQA

195/282



1 – Alimentos: 860 inspeções realizadas no período;
2 – Cosméticos e Saneantes: 920 inspeções realizadas no período;
3 – Saneamento Básico: 670 inspeções realizadas no período;
4 – Saúde Ambiental: 220 inspeções realizadas no período;
5 – Serviços de Saúde: 980 inspeções realizadas no período;
6 – Saúde do trabalhador: 620 inspeções realizadas no período;
7 – Foi contratado um(01) fiscal de Vigilância Sanitária para realizar as referidas inspeções;
8 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
9 – Total: 4270 inspeções realizadas no período.
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Meta 4.2.6 – Realizar no mínimo 01 inspeção por ano em cada Instituição da 
rede de ensino público e privado 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de inspeções realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 56 Resultado do 1º Quadrimestre 61

Meta Plano 2022-2025 340 Resultado do 2º Quadrimestre 52

Meta 2024 85 Resultado do RAG

Ações

1 – Cumprir o plano de Vigilância pactuado no Estado; 

2 – Realizar as inspeções em educação infantil, ensino fundamental, ensino médio, educação 
superior municipal e particulares; 

3 – Garantir quadro de recursos humanos adequado; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizado conforme planejamento de ações para o período;
2 –  As  inspeções  para  o  licenciamento  sanitário  das  instituições  de  ensino  ocorreram
normalmente dentro do período;
3 – Houve disponibilização de recursos humanos para os licenciamentos sanitários realizados
no período;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
5 – Foram realizados 61 licenciamentos.

2º RDQA
1 – Realizado conforme planejamento de ações para o período;
2  –  As  inspeções  para  o  licenciamento  sanitário  das  instituições  de  ensino  ocorreram
normalmente dentro do período;
3 – Houve disponibilização de recursos humanos para os licenciamentos sanitários realizados
no período;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período; 
5 – Foram realizados 52 inspeções.
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Meta 4.2.7 – Fiscalizar 16 dos serviços de saúde, classificados como sendo de 
alto risco sanitário 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de serviços de saúde classificados como alto risco 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 13 Resultado do 1º Quadrimestre 34 

Meta Plano 2022-2025 64 Resultado do 2º Quadrimestre 24

Meta 2024 16 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar inspeções nos serviços classificados como alto risco: hospitais, serviços 
hemoterápicos, banco de tecido, serviço de diálise, banco de células e tecidos, serviços de 
urgência e emergência e sala de vacinas, clínica de imagens; 

2 – Manter as informações referentes as inspeções realizadas em serviço de saúde de alta 
complexidade; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequado; 

4 – Garantir meio de locomoção adequado para realizar as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral /anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – As inspeções para o licenciamento sanitário das empresas de alto grau de risco sanitário e
complexidade ocorreram normalmente dentro do período;
2 – Todas as empresas consideradas de alto risco possuem pasta física com todos os atos
emanados pela autoridade de saúde e documentação em geral;
3 – Houve disponibilização de recursos humanos para os licenciamentos sanitários realizados
no período;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
5 – Durante o período, 34(trinta e quatro) licenciamentos de empresas com atividades de alto
grau de risco sanitário e complexidade foram realizados.

2º RDQA
1 – As inspeções para o licenciamento sanitário das empresas de alto grau de risco sanitário e
complexidade ocorreram normalmente dentro do período;
2 –  Todas as empresas consideradas de alto risco possuem pasta física com todos os atos
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emanados pela autoridade de saúde e documentação em geral;
3 – Houve disponibilização de recursos humanos para os licenciamentos sanitários realizados
no período;
4 – Houve disponibilização de veículos para as inspeções no período;
5 – Durante o período, 24 (vinte e quatro) inspeções de empresas com atividades de alto grau
de risco sanitário e complexidade foram realizados.
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Meta
4.2.8 – Implementar e manter a monitorização das amostras de água 
coletadas em desacordo ao consumo humano de 30 pontos/mês da 
cidade (360 amostras/ano) 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de amostras coletadas/ano 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 90 

Meta Plano 2022-2025 1440 Resultado do 2º Quadrimestre 116

Meta 2024 360 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar reunião periódica entre os órgãos Emasa e Secretaria de Saúde/Vigilância 
Sanitária; 

2 – Realizar as coletas nos pontos obrigatórios, caso seja identificado desacordo informar o
órgão competente EMASA;

3 – Garantir que a EMASA faça a emissão de relatório explicativo da não conformidade no
ponto identificado;

4 – Realizar a recoleta no ponto em desacordo para emitir relatório de comprovação que o
mesmo serve para o consumo humano; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – Reuniões entre EMASA e Vigilância Sanitária ocorrem conforme planejado;
2 – Os pontos em que as análises se mostram em desacordo são informados à EMASA;
3 – Relatórios oriundos da EMASA são recebidos pela Diretora da Vigilância Ambiental;
4 – As recoletas são realizadas nos pontos em que a análise se mostra em desacordo;
5 –  No  mês  de  janeiro  de  2024,  devido  as  intensas  chuvas,  a  coleta  do  VIGIAGUA  foi
reagendada por duas vezes, até que houve o cancelamento por parte do estado.

2º RDQA
1 – Reuniões entre EMASA e Vigilância Sanitária ocorrem conforme planejado;
2 – Os pontos em que as análises se mostram em desacordo são informados à EMASA;
3 – Relatórios oriundos da EMASA são recebidos pela Diretora da Vigilância Ambiental;
4 – As recoletas são realizadas nos pontos em que a análise se mostra em desacordo;
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5 – Foram realizadas 116 coletas no período.
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Meta 4.2.9 – Ampliar o número de captura de escorpiões no Município 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de escorpiões capturados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 118 Resultado do 1º Quadrimestre 241

Meta Plano 2022-2025 204 Resultado do 2º Quadrimestre 53

Meta 2024 178 Resultado do RAG

Ações

1 – Captura de escorpiões mediante busca diurna ou noturna; 

2 – Redução de número de acidentes em humanos; 

3 – Diagnosticar e estratificar áreas de risco para intensificação de ações de vigilância e 
controle, com foco na redução da infestação do escorpionismo e mortalidade; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  a  4  –  A  identificação  de  áreas  prioritárias  são  realizadas  por  meio  de  levantamento,
monitoramento  e  avaliação,  com  o  mapeamento  de  áreas  de  maior  concentração  em
ocorrência de escorpiões.

2º RDQA
1  a  4  –  A  identificação  de  áreas  prioritárias  são  realizadas  por  meio  de  levantamento,
monitoramento  e  avaliação,  com  o  mapeamento  de  áreas  de  maior  concentração  em
ocorrência de escorpiões.
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Meta 4.3.1 – Aquisição de 02 atomizadores costal motorizados UBV 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 4.3.2 – Atingir no mínimo 80% de cobertura dos ciclos de visitas de 
tratamento no município 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de ciclos que atingiram no mínimo de 80% de cobertura 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 60 Resultado do 1º Quadrimestre 15

Meta Plano 2022-2025 80 Resultado do 2º Quadrimestre 21

Meta 2024 80 Resultado do RAG

Ações

1 – Reduzir e prevenir riscos de agravos de saúde a população; 

2 – Realizar visitas em todos os bairros a cada 2 meses, com objetivo de eliminar os criadouros 
de mosquitos e orientar a população; 

3 – Garantir os meios de locomoção para realizar as visitas; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/anual, com percentual de cobertura e nº de ciclo. 

Justificativa

1º RDQA
1 – 14.343 vistorias de tratamento realizadas em 13 bairros diferentes;
2 – Não concluído devido a alta demanda de demandas de canal de ouvidoria, casos positivos
para dengue;
3 – Setor disponibiliza 10 bicicletas, 20 motos e 1 van 20 lugares para deslocamento da equipe;
4 – Dados apresentados no 1º RDQA, 15% dos bairros trabalhados atingiram a meta de 80% de
cobertura nas visitas.

2º RDQA
1 – 56.071 vistorias de tratamento realizadas em 22 bairros diferentes;
2 –  Não concluído devido a alta de demandas de canal  de ouvidoria,  casos positivos para
dengue;
3 – Setor disponibiliza 10 bicicletas, 4 motos e 1 van 20 lugares para deslocamento da equipe;
4 – Dados apresentados no 2º RDQA, 21% dos ciclos trabalhados atingiram a meta de 80% de
cobertura nas visitas.
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Meta 4.3.3 – Diminuir o número de infestação por Aedes aegypti no município 
para menos 50 casos ate 2025 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Relatório em nº das ações realizadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 210 Resultado do 1º Quadrimestre 4181

Meta Plano 2022-2025 50 Resultado do 2º Quadrimestre 1986

Meta 2024 72 Resultado do RAG

Ações

1 – Intensificar vistorias casa a casa para controle dos criadouros; 

2 – Realizar bloqueios de controle de criadouros em casos suspeitos e ou positivos de Dengue, 
Zika, Chikungunya e Febre Amarela; 

3 – Desenvolver ações educativas em escolas, empresas, repartições públicas e em áreas onde 
o trabalho de campo estiver sendo desenvolvido; 

4 – Realizar treinamento anual dos Agentes de Combate de Endemias para melhora da 
qualidade de trabalho; 

5 – Divulgar na mídia os dados entomológicos e medidas de prevenção; 

6 – Desenvolver ações de mobilização social e comunicação no município; 

7 – Realizar vistorias quinzenais em Pontos Estratégicos de alto risco e vistorias mensais em 
Pontos Estratégicos de médio e baixo risco; 

8 – Realizar atendimento de notificações espontâneas feitas através da Ouvidoria; 

9 – Implementar parcerias com: Secretaria da Infraestrutura, Coordenadoria de Limpeza 
Urbana, Secretaria da Fazenda (Fiscalização Geral), Vigilância Sanitária, Secretaria da Educação;

10 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizado tratamento (1 ciclo) em 13 bairros;
2 – 2.047 vistorias realizadas em casos suspeitos e/ou confirmados para Dengue;
3 – Foram realizadas 17 atividades educativas entre elas: palestras em diversas organizações
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governamentais e não governamentais, construtoras e sindicatos;
4 – Foram realizadas 05 capacitações de campo e/ou técnicas para os agentes de campo;
5 – Foi divulgado em 06 canais de comunicação diferentes os boletins e medidas de prevenção;
6 – 15 ações de mobilização social, por exemplo: mutirões, ações de risco à saúde pública.
Ingresso forçado entre outros;
7 – 10 vistorias em todos os Pontos Estratégicos do município;
8 – 2.773 demandas atendidas pelos canais de ouvidoria;
9 –  Parceria  firmada  com  Vigilância  Sanitária,  Secretaria  de  Educação,  Limpeza  Urbana  e
Secretaria da Fazenda;
10 – Dados apresentados no 1º RDQA.

2º RDQA
1 – Realizado tratamento (2 ciclo) em 22 bairros
2 –  Foram realizadas 17 atividades educativas entre elas: palestras em diversas organizações
governamentais e não governamentais, construtoras e sindicatos;
3 – Foram realizadas 06 capacitações de campo e/ou técnicas para os agentes de campo;
4 – Foi divulgado em 06 canais de comunicação diferentes os boletins e medidas de prevenção;
5 –  15 ações de mobilização social, por exemplo: mutirões, ações de risco à saúde pública.
Ingresso forçado entre outros;
6 – 18 vistorias em todos os Pontos Estratégicos do município;
7 – 1.365 demandas atendidas pelos canais de ouvidoria;
8  –  Parceria  firmada  com  Vigilância  Sanitária,  Secretaria  de  Educação,  Limpeza  Urbana  e
Secretaria da Fazenda;
9 – Dados apresentados no 2º RDQA.

206/282



Meta
4.4.1 – Vistoriar e fiscalizar 40 vezes as empresas até 2025, que possuem 
produtos de origem animal ou manipulações dos mesmos, com adesão 
ao Serviço de Inspeção Municipal (SIM) 

Objetivo 4.4 – Manter e implementar as ações SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL 
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Empresas cadastradas com adesão ao SIM 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8 Resultado do 1º Quadrimestre 72

Meta Plano 2022-2025 40 Resultado do 2º Quadrimestre 13

Meta 2024 30 Resultado do RAG

Ações

1  –  Realização  das  ações  pelo  médico  veterinário  avaliando  fluxograma e  documentações
apresentadas durante o processo com objetivo de liberação do Título de Registro no SIM/POA.

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Número  de  liberação  do  Título  de  Registro  no  SIM/POA:  00.  Número  de  empresas
cadastradas com adesão ao SIM: 01, em processo.
2 – Avaliações de documentações apresentadas durante o processo com objetivo de liberação
de título de registro no SIM/PA. Inspeção de vistoria prévia, análise de projetos, inspeções
periódicas, coleta de produtos para análise laboratorial, liberação de título de registro, análise
de registro de rótulos ou alteração de rótulos.  No total,  foi  avaliado e aprovado 25 novos
rótulos,  avaliados  e  liberados  e  3  rótulos  reprovados.  Foram  realizadas  72  inspeções
periódicas. Realizado 2 coletas para análise fiscal laboratorial de 2 empresas.
2 – Número de liberação do Título de Registro no SIM/POA: Uma empresa entrou com pedido
de adesão ao SIM/POA.

2º RDQA
1  –  Número  de  liberação  do  Título  de  Registro  no  SIM/POA:  00.  Número  de  empresas
cadastradas com adesão ao SIM: 03 em processo.
1 – de acordo com o OFÍCIO Nº 60/2024/GAP – a partir de 09 de maio de 2024 a execução e
fiscalização dos serviços de inspeção municipal foi realizada pelo CIM-AMFRI. No dia 09 de
julho de 2024 as veterinárias do CIM-AMFRI iniciaram a devolução dos documentos para o
SIM/POA Balneário Camboriú, finalizando no dia 10 de julho de 2024.
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2  –  Confecção  de  Decreto  para  regulamentação da  Lei  Complementar  99/2023,  conforme
Memorando 40.537/2024, aguardando publicação;
2  –  Treinamento  da  Médica  Veterinária  (início  das  atividades  em  10/07/2024)  sobre  os
procedimentos do Serviço de Inspeção Municipal;
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Meta 4.4.2 – Manter 100% a rede informatizada de gestão do SIM/POA – 
software 

Objetivo 4.4 – Manter e implementar as ações SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL 
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço mantido 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 100 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido 

2 – Construção de termo de referência que contemple um software de rede informatizada 
SIM/POA. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 –  O setor SIM/POA utiliza o software disponibilizado pela AMFRI. O treinamento para
utilização do sistema já foi realizado aos servidores do setor.

2º RDQA
1 e 2 –  O setor SIM/POA utiliza o software disponibilizado pela AMFRI. O treinamento para
utilização do sistema já foi realizado aos servidores do setor. 
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Meta 5.1.1 – Reativar a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT e atualizar as
ações de assistência farmacêutica no Município 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Comissão implantada com as ações atualizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG

Ações

1 – Reativar a CFT

2 – Realizar o levantamento do perfil epidemiológico local

3 – Atualizar o Protocolo

4 – Participar na seleção dos medicamentos a serem adquiridos pela Sec. Saúde BC aferindo a 
qualidade dosagem dos mesmos

5 – Selecionar os medicamentos baseado na RENAME para atender a população de seu 
território

6 – Revisão da lista de medicamentos (REMUME) a cada dois anos, com apreciação do 
Conselho Municipal de Saúde – COMUS

7 – Apresentar dados quadrimestral/anual do percentual/ações da implantação

Justificativa

1º RDQA
1 – Ação cumprida;
2 –  Ação  está  vinculada  ao  Departamento  de  Epidemiologia  da  SMS.  A  CFT  utiliza  dados
registrados  para  elaboração/atualização  do  elenco  de  medicamentos  básicos.  Ação
descumprida por não se aplicar ao setor;
3 – Protocolos revistos e atualizados pela CFT: Dispensação de Risperidona sem especialidade
médica, Atualização da Dispensação do Paxlovid, Atualização da dispensação de insumos para
Diabetes, Dispensação de Ibuprofeno por enfermeiros, protocolo DIU. Ação cumprida;
4 –  A  CFT  elaborou  pareceres  de  inclusão  e  exclusão  de  medicamentos  no  período,  com
sugestão de quantitativos para aquisição pela SMS. Para a emissão de pareceres, são levados
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em  consideração  os  critérios:  perfil  populacional  atendido,  preferência  por  monodrogas,
registro ANVISA, inclusão na RENAME, custo-benefício. A etapa de seleção de medicamentos é
uma das  etapas  do  ciclo  de  Assistência  Farmacêutica,  sendo  de  responsabilidade  da  CAF
(Central de Abastecimento Farmacêutico); enquanto a aferição de qualidade com emissão de
laudos deve ser efetuado por laboratórios credenciados. Ação descumprida por não se aplicar
ao setor;
5 – Meta cumprida em 15/03/2023. Próxima revisão programada para 2025. Ação cumprida.
6 – 15 ações de mobilização social, por exemplo: mutirões, ações de risco à saúde pública.
Ingresso forçado entre outros;
7 – Apresentação das atas das reuniões mensais realizadas (janeiro – ata 020, fevereiro – ata
021, março – ata 022, abril – ata 023): 100% reuniões ordinárias realizadas.

2º RDQA
1 – Ação cumprida;
2 –  Ação  está  vinculada  ao  Departamento  de  Epidemiologia  da  SMS.  A  CFT  utiliza  dados
registrados  para  elaboração/atualização  do  elenco  de  medicamentos  básicos.  Ação
descumprida por não se aplicar ao setor;
3 – Protocolos, IN e pareceres pela CFT: Dispensação de Risperidona gotas sem restrição de
especialidade  médica  para  crianças  e  adultos  com  contraindicação  de  uso  oral,  protocolo
Implante subdérmico Etonorgestrel, parecer inclusão Canabidiol na REMUME. Ação cumprida;
4 –  A  CFT  elabora  pareceres  de  inclusão  e  exclusão  de  medicamentos  no  período,  com
sugestão de quantitativos para aquisição pela SMS. Para a emissão de pareceres, são levados
em  consideração  os  critérios:  perfil  populacional  atendido,  preferência  por  monodrogas,
registro ANVISA, inclusão na RENAME, custo-benefício. A etapa de seleção de medicamentos é
uma das  etapas  do  ciclo  de  Assistência  Farmacêutica,  sendo  de  responsabilidade  da  CAF
(Central de Abastecimento Farmacêutico); enquanto a aferição de qualidade com emissão de
laudos deve ser efetuado por laboratórios credenciados. Ação descumprida por não se aplicar
ao setor;
5 – Meta cumprida em 15/03/2023. Próxima revisão programada para 2025. Ação cumprida.
6 – Apresentação das ações da CFT 2023-2024 ao COMUS em 11/06/2024. Ação cumprida.
7 – Apresentação das atas das reuniões mensais realizadas (maio – ata 024, junho – ata 025,
julho – ata 026, julho (extraordinária) – ata 027, agosto – ata 028): 100% reuniões ordinárias
realizadas, além de uma reunião extraordinária. 
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Meta 5.1.2 – Revisar a Relação de Municipal de Medicamentos (REMUME) pela
Comissão de Farmácia e terapêutica – CFT 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Tabela revisada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG

Ações

1 – Reunião com a Comissão de Farmácia e terapêutica – CFT

2 – Apresentação para conhecimento dos conselheiros do COMUS

Justificativa

1º RDQA
1 –  Todas as reuniões ordinárias foram executadas, com 100% de aproveitamento. Reuniões
mensais ordinárias realizadas (janeiro – ata 020 – memorando 2.370/27, fevereiro – ata 021 –
memorando 8.642/24, março – ata 022 – memorando 13.710/24, abril – ata 023 – memorando
19.703/24. Ação cumprida.
2 –  Apresentação  realizada  em  03/2023  ao  presidente  Otávio,  ação  cumprida.  Não  há
periodicidade determinada para apresentação ao Conselho. Houve mudança da Diretoria do
COMUS, e portanto, a CFT programará em data posterior nova apresentação. Data deve ser
definida em consenso entre a entidade e membros da CFT.

2º RDQA
1 –  Todas as reuniões ordinárias foram executadas, com 100% de aproveitamento. Reuniões
mensais ordinárias realizadas (maio – ata 024 – memorando 26.128/24, junho – ata 025 –
memorando  31.936/24,  julho  –  ata  026  –  memorando  38.306/24,  julho  –  ata  027  –
memorando  38.604/24  (extraordinária),  agosto  –  ata  028  –  memorando  43.739/24.  Ação
cumprida.
2 – Apresentação realizada em 11/06/2024 aos conselheiros COMUS por meio de reunião on
line.  Ação  cumprida.  Não  há  periodicidade  ou  nova  data  determinada  para  futuras
apresentações ao Conselho.
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Meta 5.1.3 – Criar 01 cargo de Coordenação da Assistência Farmacêutica 
Municipal 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Incorporar cargo junto a reforma administrativa municipal. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não realizado. Não houve a reforma administrativa do município.

2º RDQA
1 – Não realizado. Não houve a reforma administrativa do município.
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Meta 6.1.1 – Proporcionar 100% de melhorias na área física de recepção e sala 
de coleta do Laboratório Municipal 

Objetivo
6.1 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados – Assistência 
Laboratorial 

Diretriz 6 – Implementar os serviços de apoio diagnóstico e terapêutico no âmbito 
do SUS municipal 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Elaborar projeto básico 

2 – Construção do Termo de Referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Execução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 –  Realizada a compra de drywall e materiais necessários a fim de susbstituir todas as
divisórias eucatex para os pontos de coleta de exames, mediante AF 3736/2023.
Realizada aquisição de 6 cadeiras de coleta, com recurso próprio da SMS.

2º RDQA
1 a 4 – Drywall com AF expedida. Aguardando empresa contratada executar o serviço. Previsto
para o último quadrimestre de 2024.
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Meta 6.1.2 – Criar 01 cargo de Coordenação do Laboratório e Análises Clínicas 

Objetivo
6.1 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados – Assistência 
Laboratorial 

Diretriz 6 – Implementar os serviços de apoio diagnóstico e terapêutico no âmbito 
do SUS municipal 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Incorporar cargo junto a reforma administrativa municipal. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não realizado. Reforma administrativa do município não ocorreu.

2º RDQA
1 – Não realizado. Reforma administrativa do município não ocorreu.
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Meta 7.1.1 – Manter 01 Assistência Hospitalar e Ambulatorial dos casos de 
pandemia COVID-19 

Objetivo
7.1 – Ações e atividades da ATENÇÃO PRIMÁRIA E AÇÕES DA ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR, EM FUNÇÃO DO RISCO DO SURTO DE CORONAVÍRUS – COVID
– 19 

Diretriz 7 – Enfrentamento da Emergência da Saúde Pública ¿ COVID -19 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de unidade de assistência 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter o núcleo de vigilância hospitalar para COVID 19. 

2 – Manter estrutura hospitalar e ambulatorial Municipal; 

Justificativa

1º RDQA
1 – Em 31/07/2023 foi decretado o término da pandemia. 
2 –  Mantêm-se os atendimentos em todas UBS e nos serviços de urgência e emergência em
casos graves.

2º RDQA
1 – Em 31/07/2023 foi decretado o término da pandemia. 
2 –  Mantêm-se os atendimentos em todas UBS e nos serviços de urgência e emergência em
casos graves.
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Meta 7.1.2 – Manter e ampliar em 90% a vacinação para o COVID-19 

Objetivo
7.1 – Ações e atividades da ATENÇÃO PRIMÁRIA E AÇÕES DA ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR, EM FUNÇÃO DO RISCO DO SURTO DE CORONAVÍRUS – COVID
– 19 

Diretriz 7 – Enfrentamento da Emergência da Saúde Pública COVID – 19 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de vacinas aplicadas 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 79,70 Resultado do 1º Quadrimestre 2,05 

Meta Plano 2022-2025 90,00 Resultado do 2º Quadrimestre 2,56

Meta 2024 90,00 Resultado do RAG

Ações

1 – Aumentar a cobertura vacinal conforme meta do Estado de SC; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Conforme cobertura vacinal preconizada na faixa etária de 6 meses de idade a menor de 5
anos.

2º RDQA
1 – Conforme cobertura vacinal preconizada na faixa etária de 6 meses de idade a menor de 5
anos.
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Meta 8.1.1 – Criar e implantar 100% protocolo assistencial de enfermagem na 
Atenção Básica e Atenção Especializada de Saúde 

Objetivo 8.1 – Ações e atividades da Atenção Primária e Especializadas e 
implementação na informatização da Rede de Saúde Municipal 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Criação e implantação Protocolo 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Criar grupo de trabalho para elaboração dos protocolos (atingindo público-alvo, ações de 
enfermagem, aspectos éticos); 

2 – Criação de normas e rotinas de procedimentos relativos ao problema/condição de saúde 
determinada; 

3 – Descrição específica da assistência com detalhes operacionais; 

4 – Cronograma de planejamento de aplicabilidade do protocolo; 

5 – Treinamento sobre a utilização dos protocolos; 

6 – Avaliação da aplicação do protocolo. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – Os protocolos de Enfermagem foram devidamente aplicados para os enfermeiros das
modalidades ACABs, ESF e 30 horas da Secretaria Municipal de Saúde até o final  de 2023,
totalizando 50 enfermeiros certificados. Há de lembrar que de todos os protocolos, apenas
dois (4 e 5) não foram aplicados integralmente devido ao cancelamento da data pelo Conselho
Regional  de  Enfermagem  de  Santa  Catarina,  ficando  para  segundo  semestre  de  2024  o
estabelecimento da nova data, finalização e posterior entrega dos certificados.

2º RDQA
1 a 6 – Os protocolos de Enfermagem foram devidamente aplicados para os enfermeiros das
modalidades ACABs, ESF e 30 horas da Secretaria Municipal de Saúde até o final  de 2023,
totalizando 50 enfermeiros certificados. Há de lembrar que de todos os protocolos, apenas
dois (4 e 5) não foram aplicados integralmente devido ao cancelamento da data pelo Conselho
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Regional  de  Enfermagem  de  Santa  Catarina,  ficando  para  segundo  semestre  de  2024  o
estabelecimento da nova data, finalização e posterior entrega dos certificados.
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Meta 8.1.2 – Implementar e manter 01 sistema informatizado de Gestão, para 
a Rede de Saúde Municipal 

Objetivo 8.1 – Ações e atividades da Atenção Primária e Especializadas e 
implementação na informatização da Rede de Saúde Municipal 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Software Implementado e integrado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Elaborar o Termo de Referência; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Contratar empresa; 

4 – Integração com Sistema Municipal de Gestão de Saúde e treinamentos dos servidores. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – Meta cumprida
4 – Parcial.  Empresa vencedora do certame está concluindo treinamento dos servidores e
terminando de implantar Vigilância Sanitária e Hospital Municipal Ruth Cardoso.

2º RDQA
1 a 3 – Meta cumprida
4 – Parcial.  Empresa vencedora do certame está concluindo treinamento dos servidores e
terminando de implantar Vigilância Sanitária e Hospital Municipal Ruth Cardoso.

220/282



Meta 8.2.1 – Aquisição de 415 computadores para substituição/reposição da 
rede municipal de Saúde 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 867 Resultado do 1º Quadrimestre 54

Meta Plano 2022-2025 415 Resultado do 2º Quadrimestre 11

Meta 2024 107 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Integração e informatização de toda a rede municipal de saúde; 

5 – Homologação e patrimônio dos computadores. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 5 – Foram adquiridos 54 computadores neste quadrimestre; 

2º RDQA
1 a 5 – Foram adquiridos 11 computadores, sendo 10 para Básica e 01 para CEO
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Meta 8.2.2 – Construir 01 Centro Administrativo da Secretaria de Saúde 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída e Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba federal e ou estadual;

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura e complementares terceirizado;

3 – Construção do termo de referência;

4 – Realizar certame licitatório;

5 – Contratar empresa e executar a obra;

6 – Adquirir mobiliários;

7 – Integrar as atividades de gestão, vigilância em saúde e da secretaria municipal de saúde.
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Meta
8.2.3 – Locação de 01 espaço físico no segundo andar da edificação 
localizado na rua 2.438 n° 520 – Centro Balneário Camboriú – SC, para 
armazenamento de arquivo inativo 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade locada 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar contrato para locação do imóvel contemplando todas as condições necessárias 
para garantia do trabalho e armazenamento seguro; 

2 – Remanejamento de 02 servidores da rede; 

3 – Aquisição de mobiliários e equipamentos para organização gerencial de todo o arquivo 
inativo; 

4 – Guarda de arquivos e documentos em geral da Secretaria de Saúde e Hospital Municipal 
Ruth Cardoso e demais departamentos da Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Os arquivos inativos serão remanejados para o espaço que hoje aloca a Vigilância Sanitária,
não sendo necessário o investimento como a locação de novo espaço;
2 – Aguardando a mudança da vigilância sanitária, prevista para o mês de junho de 2024;
3 – Depende da realização da primeira ação;
4 – Depende da realização da primeira ação.

2º RDQA
1 –  Os arquivos inativos estão sendo remanejados para o espaço que hoje aloca a Vigilância
Sanitária, não sendo necessário o investimento como a locação de novo espaço;
2 – Os servidores ainda não foram remanejados, uma vez que as unidades estão alocando os
arquivos no espaço.
3 – Atualmente estão sendo utilizados mobiliários da secretaria (Armários e Estantes de ferro)
4  – A  primeira  etapa  está  sendo  realizada  com  o  remanejamento  dos  documentos  da
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Secretaria  de  Saúde.  A  segunda  etapa  prevê  remanejamento  dos  arquivos  do  Hospital
Municipal Ruth Cardoso e acontecerá logo após o término da primeira etapa.
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Meta
8.2.4 – Digitalizar os prontuários e exames dos pacientes através de 
plataforma informatizada contratada, atendendo o disposto na Lei 
12.682 de 09 de julho de 2012 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Empresa contratada 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência

2 – Realizar Certame Licitatório

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Aguardando dotação orçamentária.

2º RDQA
1 e 2 – Aguardando dotação orçamentária.
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Meta 9.1.1 – Ampliar para 35, a frota de veículos/ano locados para Secretaria 
Municipal de Saúde, plotados com a logomarca da SSSBC 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo locado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 19 Resultado do 1º Quadrimestre 73

Meta Plano 2022-2025 64 Resultado do 2º Quadrimestre 73

Meta 2024 16 Resultado do RAG

Ações

1 – Locação dos veículos; 

2 – Ampliação da frota de motocicletas; 

3 – Priorizar a aquisição dos veículos adaptados para portadores de necessidades especiais. 

4 – Veículos para suprir as demandas 

Justificativa

1º RDQA
1 – Em vigências de contrato 2024;
2 – Nesse quadrimestre há 24 motocicletas locadas;
3 – Há 3 veículos adaptados locados;
4 – Há veículos suficientes para suprir as demandas da SMS.

2º RDQA
1 – Em vigências de contrato 2024;
2 – Nesse quadrimestre há 24 motocicletas locadas;
3 – Há 3 veículos adaptados locados;
4 – Há veículos suficientes para suprir as demandas da SMS.
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Meta 9.1.2 – Adquirir 02 veículos adaptados para usuários SUS 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde,alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo adaptado entregue 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 3 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 3

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Atendimento para Pessoas com deficiência (PCD);

4 – Atendimento a pacientes em tratamento de hemodiálise.

Justificativa

1º RDQA
Meta cumprida em 2022 com locação de 3 veículos, em uso e contrato vigente.
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual para aquisição;
2 – Depende da Ação 01 para realizar certame licitatório;
3  – Depende  da  Ação  01  para  realizar  o  atendimento  a  pacientes  em  tratamento  de
hemodiálise; 
4 – Depende da Ação 01 para realizar o atendimento para Pessoas com deficiência (PCD).

2º RDQA
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual para aquisição;
2 – Depende da Ação 01 para realizar certame licitatório;
3  – Depende  da  Ação  01  para  realizar  o  atendimento  a  pacientes  em  tratamento  de
hemodiálise;
4 – Depende da Ação 01 para realizar o atendimento para Pessoas com deficiência (PCD).
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Meta 9.1.3 – Adquirir 01 veículo tipo VAN, 20 lugares a serviço do Programa de 
Combate à Dengue 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo entregue 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta
9.1.4 – Locar 19 veículos/ano para atendimento das demandas da 
Vigilância em Saúde, plotados com a logomarca da Vigilância Sanitária 
Municipal de BC 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo locado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 15 Resultado do 1º Quadrimestre 33

Meta Plano 2022-2025 76 Resultado do 2º Quadrimestre 33

Meta 2024 19 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar certame licitatório; 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Meta  mantida.  São  05  carros  e  12  motos  para  Vigilância  Sanitária  e  12  motos,  01
caminhonete e 1 van para Dengue.

2º RDQA
1  –  Meta  mantida.  São  05  carros  e  12  motos  para  Vigilância  Sanitária  e  12  motos,  01
caminhonete e 1 van para Dengue.
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Meta 9.2.1 – Aumentar o nº de ligações da Central de Relacionamento com o 
Usuário SUS (CENTRUS), para 365 mil até o ano de 2025. 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de ligações realizadas de forma efetiva na Central de Relacionamento com o Usuário 
SUS(CENTRUS) 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 297.522 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 365.000 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 345.000 Resultado do RAG

Ações

1 – Apresentar dados quadrimestral / anual do percentual /ações da implantação; 

2 – Alocar o setor para nova sala; 

3 – Aumentar o quadro funcional; 

4 – Aumentar o número de linhas telefônicas, permitindo o recebimento de ligações e 
gravação das chamadas. 

Justificativa

1º RDQA
1 – O novo sistema de gestão da Secretaria Municipal de Saúde ainda não está apto para gerar
o número de ligações do CENTRUS, previsão para regularizar no próximo quadrimestre;
2 – A nova sala está alocada junto ao Departamento de Regulação.
3 – O quadro funcional conta com 12 servidores, sendo 03 efetivos e 09 estagiários.
4 – Atualmente contamos com 07 linhas telefônicas.

2º RDQA
1 – O novo sistema de gestão da Secretaria Municipal de Saúde ainda não está apto para gerar
o número de ligações do CENTRUS, previsão para regularizar no próximo quadrimestre;
2 – A nova sala está alocada junto ao Departamento de Regulação.
3 – O quadro funcional conta com 11 servidores, sendo 04 efetivos e 07 estagiários.
4 – Atualmente contamos com 07 linhas telefônicas.
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Meta 9.2.2 – Implementar e manter 100% do serviço de Auditoria na Secretaria
Municipal de Saúde 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Relatório com Nº de Auditorias/Quadrimestral em trâmite e finalizada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Contratação de equipe para auditoria; 

2 – Promoção de cursos e capacitações; 

3 – Adequação dos fluxos e utilização das ferramentas; 

4 – Prestação de dados dos processos em trâmite e finalizado, para os Instrumentos de Gestão 
quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  A profissional  Gabriela  Machado da Silva,  médica  auditora,  iniciou  suas  atividades  na
Central de Regulação conforme sua admissão via concurso público em 20/02/2024. Além dela,
a  médica  Fernanda  Pedott  tem  auxiliado  nas  demandas  conforme  as  necessidades  do
departamento.
2 – No primeiro quadrimestre, não foram realizados cursos e capacitações.
3  –  Reuniões  com  equipe  técnica  IDS  Saúde  para  viabilizar  auditoria  em  sistema  dos
prestadores, especialmente CIP e PDH;

Reuniões com gestor e equipe de controle/ auditoria: Luciana e Alexandra;

Mapeamento  dos  pedidos  médicos  /  fluxos  regulatórios  na  especialidade  da  patologia
(prestadores CIP e PHD), conforme solicitação do gestor. Identificação de formulários e origens
dos pedidos (unidades básicas  de saúde,  consultórios das especialidades  médicas e centro
cirúrgico Hospital Municipal Ruth Cardoso). Contato com coordenação das unidades básicas de
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saúde  (Marina)  e  coordenação  do  centro  cirúrgico  do  Hospital  Municipal  Ruth  Cardoso
(Gabriela);

Emissão de pareceres técnicos sobre ajustes de códigos e/ou quantidades para faturamento
por  e-mail,  conforme  solicitação  do  setor  de  regulação  (Luciana  e  Tamara):  tomografias,
ressonâncias, ultrassonografias, sedações para exames complementares e/ou procedimentos
endoscópicos;
Emissão de  pareceres  técnicos  sobre  procedimentos  de  especialidades  médicas,  conforme
solicitação  do  setor  de  regulação  (Tamara):  otorrinolaringologia  (nasofibroscopia  /
laringoscopia; CIS-AMFRI e Clínica Psicológica Neurovida Ltda);

Elaboração de fluxo para auditoria de contas dos prestadores CIP e PHD com validação do
gestor Roger e do prestador (na presença de Iane) por e-mail (em anexo);

Reunião presencial com prestadores CIP e PHD (na presença de Iane e do gestor Roger) para
alinhamentos  e  adequações  do  prestador  ao  contrato  vigente:  regramentos  SIGTAP  para
faturamento, pagamento pela quantidade de nódulo do PMV vinculado ao PAAF da tireoide;
obrigatoriedade  de  lançamento  da  produção  no  sistema  eletrônico  da  prefeitura;
obrigatoriedade do envio à  SMS das  guias  físicas  autorizadas,  listagem dos procedimentos
realizados para usuários no Hospital Ruth Cardoso e listagem dos procedimentos em mama e
colo de útero (conforme relatório oficial SISCAN);

Auditoria no sistema eletrônico da prefeitura referente à produção de abril dos prestadores CIP
e PHD, conforme fluxo estabelecido e validado pelo gestor e conforme contrato vigente;

Estudo e encaminhamento do Manual de Auditoria do Ministério da Saúde (2024) ao gestor no
intuito de apoiar tecnicamente a organização do setor de controle e auditoria do município.
Definiu-se, pelo gestor, que a auditoria médica atuaria, por ora, no apoio técnico às atividades
de controle no intuito de trazer transparência ao faturamento dos contratos vigentes entre a
Prefeitura e os prestadores externos/ terceirizados.

4 – Dados apresentados no item “10. Auditorias.”
2º RDQA

1 –  A profissional  Gabriela  Machado da Silva,  médica  auditora,  iniciou  suas  atividades  na
Central de Regulação conforme sua admissão via concurso público em 20/02/2024, porém já
solicitou  sua  exoneração  por  motivos  pessoais,  de  modo  que  as  demandas  seguem  sob
responsabilidade de Fernanda Pedott, médica auditora.
2 – Neste quadrimestre, não foram realizados cursos e capacitações.
3 – Emissão de pareceres técnicos encaminhados aos médicos generalistas a fim de otimizar os
atendimentos e alinhar os encaminhamentos conforme protocolos do Ministério da Saúde.
4 –  Notificação de médicos  cujas  solicitações  de  exames  tenham alguma discrepância  em
termos de quantidade de solicitações  ou de característica da solicitação visando preservar
recursos e capacidade de atendimento
5  –  Agendamento  de  reunião  com  prestador  Felizmed  para  notificação  de  eventos
relacionados a laudos de exames complementares.  Definiu-se, pelo gestor,  que a auditoria
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médica  atuaria,  por  ora,  no  apoio  técnico  às  atividades  de  controle  no  intuito  de  trazer
transparência  ao  faturamento  dos  contratos  vigentes  entre  a  Prefeitura  e  os  prestadores
externos/terceirizados.
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Meta 9.2.3 – Aumentar para 09, as especialidades em tele consultoria 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Implementação do serviço 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 7 Resultado do 1º Quadrimestre 11 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 11

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG

Justificativa

Atualmente, são realizadas em 11 (onze) especialidades com tele consultorias. Sendo elas:
• Angiologia
• Cardiologia
• Cirurgia Geral
• Dermatologia
• Endocrinologia
• Ginecologia
• Neurologia
• Ortopedia
• Otorrinolaringologia
• Reumatologia
• Urologia
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Meta 9.2.4 – Manter o monitoramento e avaliação dos 100% dos contratos 
credenciados 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de contratos credenciados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 45

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Estabelecer readequações e outras metas que se fizerem necessárias na execução dos 
serviços de saúde pactuados; 

2 – Com variação em números de contratos credenciados anualmente, no ano de 2019 com 42
contratos; 

3 – Avaliação de prestação dos serviços de contratualizados dos credenciados; 

4 – Dados fornecidos quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – No primeiro quadrimestre, foram realizadas 07 (sete) renovações contratuais, com aditivos
de prazo e valor, não foi realizado no período nenhum apostilamento de contrato. Além disso,
foi firmado o contrato com a empresa: Rey Serviços Médicos S/E ME (exames de avaliação
urodinâmica) e GSS – GESTÃO DE SERVIÇOS A SAÚDE LTDA (consultas de cirurgia geral).
2  –  Atualmente,  há  45  (quarenta  e  cinco)  contratos  ativos  via  credenciamento  com  a
Regulação.
3  –  No  decorrer  do  primeiro  quadrimestre,  observamos  12  ouvidorias  relacionadas  a
prestadores de serviços credenciados, desses, constatou-se 90% dos casos solucionados.
4  –  Foram  executados  143.436  exames  laboratoriais  no  período  entre  01/01/2024  a
30/04/2024;
19.097 exames ambulatoriais e 350 exames anatomopatológicos.

2º RDQA
1 – No primeiro quadrimestre, foram realizadas 11 (onze) renovações contratuais, com aditivos
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de prazo e valor, realizado 2 (dois) apostilamentos de contrato reajustado conforme tabela CIS-
AMFRI (edital de credenciamento 02/2023 – atendimento local MAC)
2 – Atualmente há 43 contratos ativos via credenciamento com o setor de Regulação.
3  – No  decorrer  do  primeiro  quadrimestre,  observamos  13  ouvidorias  relacionadas  a
prestadores de serviços credenciados, desses, constatou-se 90% dos casos solucionados.
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Meta
9.2.5 – Aumentar a razão para 0,50 até 2025, de exames de mamografias 
de rastreamento realizados em mulheres na faixa etária de 50 a 69 anos 
residentes no município 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Razão de mamografias realizadas na faixa etária de 50 a 69 anos 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Razão 

Linha-Base 0,30 Resultado do 1º Quadrimestre 0,05

Meta Plano 2022-2025 0,50 Resultado do 2º Quadrimestre 0,04

Meta 2024 0,45 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar ações de conscientização das equipes e usuários quanto a importância da 
realização do exame na prevenção e/ou identificação precoce do Câncer de Mama; 

2 – Realizar ações para a Saúde da Mulher; 

3 – Priorizar o exame em mulheres há mais de 3 anos; 

4 – Elaborar material educativo para a população; 

5 – Indicador da Unidade Básica e Unidade Especializada; 

6 – Dados de razão e de exames realizados com o departamento de regulação, 
quadrimestral/anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Ações de conscientização das equipes e usuários realizadas. Realizados 751 exames na faixa
etária preconizada;
2 – Neste quadrimestre, houve ações de saúde da mulher na Atenção Básica e Especializada;
3 – Exame sem fila de espera desde 17/09/2022.
4 a 6 – Foram realizados no primeiro quadrimestre 1.473 exames de mamografia, sendo 751
exames na faixa etária de 50 a 69 anos.

2º RDQA
1 – Ações de conscientização das equipes e usuários realizadas. Realizados 719 exames na faixa
etária preconizada;
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2 – Neste quadrimestre, houve ações de saúde da mulher na Atenção Básica e Especializada;
3 – Exame sem fila de espera desde 17/09/2022.
4 a 6 –  Foram realizados no primeiro quadrimestre  1958 exames de mamografia, sendo 719
exames na faixa etária de 50 a 69 anos em residentes de Balneário Camboriú.
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Meta
10.1.1 – Capacitar colaboradores do HMRC em atendimento, 
acolhimento e técnicas assistenciais, mínimo de 06 horas/ano por 
servidor até 2025 

Objetivo 10.1 – investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 2361 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 18 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 5 Resultado do RAG

Ações

1 – Capacitação com vista ao atendimento humanizado; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Esta capacitação não foi  realizada,  pois  houve dificuldade em encontrar  servidor  com
interesse em ser ministrante/palestrante. 
2 – Neste quadrimestre não há dados a serem apresentados.

2º RDQA
1 –  Esta capacitação não foi  realizada,  pois  houve dificuldade em encontrar  servidor  com
interesse em ser ministrante/palestrante. 
2 – Neste quadrimestre não há dados a serem apresentados.
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Meta
10.1.2 – Realizar no mínimo 02 capacitações/ano para os trabalhadores 
da saúde com vista ao atendimento humanizado e acolhimento ao 
público específico 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 2 Resultado do RAG

Ações

1 – Atendimento humanizado e acolhimento ao público específico: população negra, 
LGBTQIA+, população em situação de rua, pessoas com deficiência e em sofrimento psíquico. 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Não  realizado  neste  quadrimestre  tal  capacitação,  devido  à  dificuldade  de  conseguir
servidores dentro do que preconiza a lei da EGEPE, que tenham afinidade e/ou especialização
na área pretendida e principalmente que queiram falar sobre o tema.

2º RDQA
1  –  Não  realizado  neste  quadrimestre  tal  capacitação,  devido  à  dificuldade  de  conseguir
servidores dentro do que preconiza a lei da EGEPE, que tenham afinidade e/ou especialização
na área pretendida e principalmente que queiram falar sobre o tema. Porem, esta capacitação
está prevista para acontecer no próximo quadrimestre.
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Meta 10.1.3 – Realizar a busca do evento adversos recorrentes, nas Unidades 
Básicas e Especializadas, com no mínimo 12 capacitações/ano 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 04

Meta Plano 2022-2025 48 Resultado do 2º Quadrimestre 04

Meta 2024 12 Resultado do RAG

Ações

1 – Buscar parcerias para a realização de capacitações com vista ao atendimento humanizado; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Primeiras  Intervenções nas Urgências e Emergências na Atenção Primaria em Saúde –
Suporte Básico de Vida – 83 servidores – 4hs de treinamento cada;
2 – Primeiras  Intervenções nas Urgências e Emergências na Atenção Primaria em Saúde –
Suporte Avançado de Vida – 91 servidores – 4hs de treinamento cada;
3 – Habilitação em Inserção de DIU por enfermeiros – 9 servidores – 80 horas cada;
4 – Humanização e Fortalecimento de vínculo por meio da Pratica Integrativa – Shantala – 27
servidores – 4 horas de treinamento cada.

2º RDQA
1 – Habilitação em Inserção de DIU por enfermeiros etapa 2 – 16 servidores – 80 horas cada;
2 – Diretrizes para procedimentos clínicos em odontopediatria – 19 servidores – 6 Horas cada;
3 – SVA para Médicos e enfermeiros e técnicos em enfermagem – 73 servidores – 4 horas cada;
4 –  Projeto  Psicopedagogia  aplicada no crescimento e  desenvolvimento –  31 servidores  –
8horas cada;
5 – Lesões bucais mais comuns e biópsia em oral menor – 21 servidores – 6 horas cada
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Meta

10.1.4 – Elaborar e implementar 100% até 2025, 01 Procedimento 
Operacional Padrão (POP) contemplando as instruções de trabalho (IT’s) 
e fluxos entre a Gestão de Pessoas da Secretaria de Saúde e o Programa 
abraço, para investigação e prevenção a Síndrome de Burnout (SB) 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução em percentual da elaboração do Protocolo ou POP Nº de ações realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 25 Resultado do RAG

Ações

1 – Catalogação dos prontuários de servidores que apontem a síndrome de Burnout, através 
de dados repassados pela Junta Médica Oficial, considerando que atualmente os casos 
encontram-se elencados com CID de depressão; 

2 – A partir da catalogação, através da auditoria dos prontuários e reuniões com o psiquiatra, 
realizar estudo de cada caso e elencar possíveis atividades que venham a corroborar com o 
tratamento; 

3 – Elaborar protocolo para a melhoria das condições ao trabalhador da saúde, com ênfase as 
ações de prevenção da SB; 

4 – Elaborar protocolo para a melhoria das condições ao trabalhador da saúde, com ênfase as 
ações de prevenção da SB; 

5 – Fornecer dados das ações, quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não realizado neste quadrimestre a catalogação dos dados.
2–  Não realizado neste  quadrimestre  a  auditoria  dos  dados,  pois  não há  esta  informação
catalogada.
3 – Não realizado ações de melhorias pois não há levantamento diagnostico de adoecimento
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por SB.
4 – Não realizado construção do POP, dado não catalogado.
5 – Não há dados.

2º RDQA
1 – Não realizado neste quadrimestre a catalogação dos dados.
2–  Não realizado neste  quadrimestre  a  auditoria  dos  dados,  pois  não há  esta  informação
catalogada.
3 – Não realizado ações de melhorias pois não há levantamento diagnostico de adoecimento
por SB.
4 – Não realizado construção do POP, dado não catalogado.
5 – Não há dados.
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Meta 11.1.1 – Adquirir plataforma para reuniões on-line 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Plataforma implementada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

2 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1  a  3  –  Reuniões  on-line  estão  sendo  realizadas  pela  plataforma  gratuita  JitsMeet  e
transmitidas ao vivo no canal do Youtube do COMUS.

2º RDQA
1  a  3  –  Reuniões  on-line  estão  sendo  realizadas  pela  plataforma  gratuita  JitsMeet  e
transmitidas ao vivo no canal do Youtube do COMUS.
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Meta 11.1.2 – Manter 100% a manutenção da plataforma de reuniões on-line 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Plataforma mantida 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Através do fundo de custeio do COMUS.

Justificativa

1º RDQA
1 – A plataforma utilizada atualmente é gratuita, logo, não há a necessidade de manutenção.

2º RDQA
1 – A plataforma utilizada atualmente é gratuita, logo, não há a necessidade de manutenção.
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Meta 11.1.3 – Adquirir 01 equipamento de gravação (vídeo e áudio) e 
transmissão on-line das reuniões presenciais 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento adquirido e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar certame licitatório. 

2 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

3 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – As reuniões estão sendo realizadas de maneira on-line e postadas no canal do Youtube
do COMUS. Quando há a necessidade de fazer reunião presencial, é utilizado o plenário da
Câmara de Vereadores. 

2º RDQA
1 a 3 – As reuniões estão sendo realizadas de maneira on-line e postadas no canal do Youtube
do COMUS. Quando há a necessidade de fazer reunião presencial, é utilizado o plenário da
Câmara de Vereadores. 
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Meta 11.1.4 – Realizar 01 Conferência Municipal de Saúde 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

8ª Conferência Municipal de Saúde realizada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre  

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do 2º Quadrimestre

Meta 2024 Meta
Cumprida

Resultado do RAG
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Meta 11.1.5 – Realizar 02 vistorias até 2025, nas 23 Unidades da Rede 
Municipal 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de Unidades vistoriadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 4 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 46 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 12 Resultado do RAG

Ações

1 – Criação de cronograma de vistorias; 

2 – Realização das vistorias; 

3 – Relatórios apresentado aos grupos de conselheiros após cada vistoria; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual sobre as vistorias; 

5 – Total das Unidades Básicas: 08; 

6 – Total das Unidades Especializadas e HMRC:15. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – Vistorias não realizadas. Previsão para início nos próximos meses.

2º RDQA
1 a 6 – Em confecção dos crachás para identificação dos conselheiros nas vistorias.
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Meta 11.1.6 – Vistoriar empresas prestadoras de serviços, no quadriênio 2022-
2025 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de empresas prestadoras vistoriadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 40 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 10 Resultado do RAG

Ações

1 – Criação de cronograma de vistorias; 

2 – Realização das vistorias. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Vistorias não realizadas. Previsão para início nos próximos meses.

2º RDQA
1 e 2 – Em confecção dos crachás para identificação dos conselheiros nas vistorias. 
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Meta 11.1.7 – Adquirir 01 computador e 01 Notebook com câmera 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquiridos e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

2 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – Computador adquirido e entregue, notebook foi entregue ano passado.

2º RDQA
1 a 3 – Meta cumprida no quadrimestre passado.
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Meta 11.1.8 – Locar equipamento de impressora com Scanner para a sala do 
COMUS/ano 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento locado

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Para trabalhos administrativos na sala do COMUS. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Impressora  não locada,  em virtude da  não utilização da  sala  do COMUS na Casa dos
Conselhos.

2º RDQA
1 –  Impressora  não locada,  em virtude da  não utilização da  sala  do COMUS na Casa dos
Conselhos.
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Meta 11.1.9 – Implementar e manter 01 Secretária(o) Executiva(o) para 
COMUS/ano 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Servidor ativo 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Resultado do 1º Quadrimestre 1

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do 2º Quadrimestre 1

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Disponibilizar e manter, servidor para exercer a função. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Servidora efetiva da secretaria de saúde mantida através de horas plantão.

2º RDQA
1 – Servidora efetiva da secretaria de saúde mantida através de horas plantão.
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Meta 11.1.10 – Fazer 02 capacitações para novas(os) / antigas(os) conselheiras 
(os) 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Capacitação executada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 1 Resultado do RAG

Ações

1 – Criação de cronograma de capacitação; 

2 – Realização das capacitações com parcerias CONASS, CONASEMS, CNS, SES, etc; 

3  –  Dar  ciência  e  entregar  junto  ao  departamento  de  recursos  humanos  para  controle  e
monitoramento a capacitação; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Previsão de realização das capacitações nos próximos meses.

2º RDQA
1 a 4 – Não realizado. Previsto para realizar uma capacitação ainda este ano.

253/282



Meta 11.1.11 – Realizar 03/ano palestras, quanto a conscientização da 
importância e funções do COMUS 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de Palestras realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 12 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 3 Resultado do RAG

Ações

1 – Criação de cronograma de capacitação; 

2 – Realização das capacitações com parcerias; 

3 – Capacitar trabalhadores da saúde (profissionais e servidores) municipal da importância e 
funções do COMUS, bem como da população em geral; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Possível busca de parcerias para realizar as palestras.

2º RDQA
1 a 4 – Ainda em busca de parcerias para realizar as palestras.
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Meta 11.1.12 – Monitorar 100% os Instrumentos de gestão – Plataforma 
DIGISUS

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Resoluções publicadas tempestivamente e inseridas em plataforma 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Resultado do 1º Quadrimestre 100

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 100

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Manter e monitorar as ações dentro da plataforma, considerações do quadrimestre no
prazo de 1 mês após inserção dos dados com resolução dos RDQA e da RAG dentro do ano
apresentado; 

2 – Deliberar tempestivamente as resoluções e a plataforma.

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Monitoramento mantido.

2º RDQA
1 e 2 – Monitoramento mantido.
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Meta 11.1.13 – Aumentar a capacidade física do COMUS, para até 50 pessoas 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Capacidade física aumentada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 20 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 50 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 50 Resultado do RAG

Ações

1 – Disponibilização de espaço para reuniões quinzenalmente; 

2 – Instalação para projeção audiovisual ao vivo das reuniões; 

3 – Capacidade para até 50 pessoas; 

4 – Buscar parcerias temporárias com entidades que possuam espaço físico adequado. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Meta não cumprida, em razão das reuniões estarem sendo realizadas de maneira on-
line e utilizado o plenário da Câmara de Vereadores quando necessário reunião presencial.

2º RDQA
1 a 4 – Meta não cumprida, em razão das reuniões estarem sendo realizadas de maneira on-
line e utilizado o plenário da Câmara de Vereadores quando necessário reunião presencial.
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Meta
12.1.1 – Construir em 100%, sala de processamento dos instrumentais 
médico e odonto hospitalares presentes na SMS, na área externa no 
Centro Especializado de Odontologia. 

Objetivo
12.1 – Garantir o processamento de esterilização correto de todos os 
insumos médico e odonto hospitalares para toda a Rede de Saúde Básica e 
Especializada de Balneário Camboriú. 

Diretriz 12 – Fortalecimento da área técnica e operacional do processamento de 
instrumentais médico e odonto hospitalares 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

2 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

3 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com 
número de licitação); 

5 – Execução da obra. Meta prevista para 2023 

Justificativa

1º RDQA
1 a 5 –  Início das obras fev/2024. Realizado projeto arquitetônico básico para a central  de
esterilização e o mesmo atenderá todos os requisitos da RDC 50
Obra em andamento, finalização prevista para setembro 2024.

2º RDQA
1  a  5  –  Obra  em  andamento,  continua  a  mesma  previsão  de  entrega  para  o  terceiro
quadrimestre de 2024.
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Meta 13.1.1 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para 
Atenção Básica e Atenção Especializada 

Objetivo

13.1 – Estabelecer critérios para a melhoria da atenção e assistência para 
distribuição dos insumos médico-hospitalares, bem como, a 
operacionalização, controle e a avaliação desse serviço prestado pela 
SMS/Balneário Camboriú. 

Diretriz 13 – Fortalecimento da Atenção Básica e Atenção Especializada em Saúde 
para atendimento ao usuário 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Resultado do 1º Quadrimestre 0

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do 2º Quadrimestre 0

Meta 2024 100 Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência para contratar empresa de Engenharia Clínica para 
realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos; 

2 – Manter o funcionamento dos serviços de saúde no Município; 

3 – Empresa contratada pode subcontratar os serviços especializados desde que haja 
responsável técnico. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 –  Processo licitatório está na 4º impugnação dos  concorrentes.  Estando em fase de
esclarecimentos junto a Secretaria de Compras e pregoeiros.

2º RDQA
1 a 3 –  Processo licitatório continua suspenso em virtude de impugnação. Neste momento,
estamos juntando documentos para retornar à publicação.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

Capítulo revogado.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

2º QUADRIMESTRE 2024 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

Fundamentação:
Lei 141/2012. Art. 36. Inciso I - montante e fonte dos recursos aplicados no período. 

1. DADOS GERAIS
2. RECEITAS
2.1. RECEITAS MUNICIPAIS
2.2. RECEITAS ESTADUAIS
2.3. RECEITAS FEDERAIS
3. DESPESAS
3.1. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO DE GOVERNO
3.2. DESPESAS POR GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA
3.3. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO E GRUPO
3.4. DESPESAS CORRENTES - DETALHAMENTO
3.5. DESPESAS POR AÇÃO ORÇAMENTÁRIA
3.6. DESPESAS POR ORIGEM DE RECURSOS
3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS
4. CÁLCULO DE % DE APLICAÇÃO EM SAÚDE
5. SUPERAVIT
6. RESTOS A PAGAR
7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO

1. DADOS GERAIS
Lei nº 4.846, de 21 de dezembro de 2023: Estima a receita e fixa a despesa do Município de
Balneário Camboriú para o Exercício Financeiro de 2024.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 2º Quad. 2024 2º Quad. 2023 Variação

ORÇAMENTO FIXADO          326.911.360,00 289.106.828 13,1%

ATUALIZAÇÃO/SUPLEMENTAÇÕES    58.655.175,00 49.648.221 18,1%

TOTAL CRÉDITO - ORÇAMENTO 374.992.425,23 338.755.049 10,7%

VALOR EMPENHADO: 80.018.476,24 79.416.896 0,8%
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VALOR LIQUIDADO: 116.052.287,85 105.455.519 10,0%

RESTOS LIQUIDADOS: 1.413.706,90 1.193.531 18,4%

RECEITA/REPASSE: 128.490.585,58 113.777.299 12,9%

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
0

50.000.000

100.000.000

150.000.000

200.000.000

250.000.000

300.000.000

350.000.000

400.000.000

ORÇAMENTO FIXADO (Anual) ORÇAMENTO ATUALIZADO

VALOR EMPENHADO: VALOR LIQUIDADO :

2. RECEITAS

MCASP - Receitas Orçamentárias: São disponibilidades de recursos financeiros que ingressam
durante o exercício e que aumentam o saldo financeiro da instituição. Instrumento por meio do
qual  se  viabiliza  a  execução das  políticas  públicas,  as  receitas  orçamentárias  são  fontes  de
recursos utilizadas pelo Estado em programas e ações cuja finalidade precípua é atender às
necessidades públicas e demandas da sociedade

ORIGEM Previsto
Arrec. 2º Quad.

2024 % Quadrimestre
Arrec. 2º

Quad. 2023 Variação

MUNICIPAL 272.453.360 98.739.879,47 76,85% 91.945.740 7,39%

ESTADUAL 14.532.000 11.841.183,25 9,22% 8.104.460 46,11%
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FEDERAL 39.926.000 17.909.522,86 13,94% 13.727.099 30,47%

 TOTAL 326.911.360 128.490.585,58 100% 113.777.299 12,93%

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

2.1. RECEITAS MUNICIPAIS

MUNICIPAL Previsto Arrec. 2º Quad.
2024

Acumulado 2024 Arrec. 2º
Quad. 2023

Variação

REC.IMPOSTOS 260.217.360 91.971.082,79 161.716.714,45 81.198.473 13,27%

TX VIG. SANIT. ¹ 8.761.000 2.212.424,75 8.165.739,38 1.646.211 34,39%

AÇÃO JUDICIAL – 
MUN. (HMRC)* 2.120.000,00 2.120.000,00

ORDINÁRIO 3.351.000 1.917.713,70 2.563.398,00 7.300.000 -73,73%

TX SIM ² 67.000 4.027 -100,00%

DIRETOS 56.000 57.829,49 97.534,20 7.741 647,05%

ALIENAÇÃO 1.000 460.828,74 471.130,97 1.789.288 -74,25%

TOTAL 272.453.360 98.739.879,47 175.134.517,00 91.945.740 7%

¹: Lei Complementar nº 40, de 10 de julho de 2019.
²: Lei Complementar nº 41, de 11 de julho de 2019.
* Ação Civil Pública nº 5009550-12.2019.8.24.0005/SC
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REC.IMPOSTOS TX VIG. SANIT. ¹

AÇÃO J UDICIAL – MUN. (HMRC)* ORDINÁRIO

TX SIM ² DIRETOS

ALIENAÇÃO

2.2. RECEITAS ESTADUAIS

ESTADUAL Previsto Arrec. 2º Quad.
2024

Acumulado
2024

Arrec. 2º Quad.
2023 Variação

AÇÃO JUDICIAL (HMRC)* 12.000.000 6.166.969,83  10.175.078,72 4.001.763 54%

AT. PRIMÁRIA 900.000 358.879,49  631.047,57 320.270 12%

EMENDA-CONVÊNIOS 200.000 295.080,19  944.393,27 2.713.119 -89%

FARMÁCIA 780.000 217.639,17  436.203,08 232.880 -7%

MED. E ALTA COMP. 650.000 4.711.486,43  7.131.643,39 835.700 464%

VIGILÂNCIA 2.000 91.128,14  230.606,56 728 12418%

TOTAL 14.532.000 11.841.183,25  19.548.972,59 8.104.460 46%

* Ação Civil Pública nº 5009550-12.2019.8.24.0005/SC

Fonte: 
 transparencia.sc.gov.br
 sef.sc.gov.br/servicos/assunto/88/Emendas_Parlamentares_Estaduais
 transparencia.balneariocamboriu.sc.gov.br/
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AÇÃO J UDICIAL (HMRC)* AT. PRIMÁRIA

EMENDA-CONVÊNIOS FARMÁCIA

MED. E ALTA COMP. VIGILÂNCIA

2.3. RECEITAS FEDERAIS

FEDERAL Previsto Arrec. 2º Quad.
2024

Acumulado
2024

Arrec. 2º Quad.
2023 Variação

MED. E ALTA COMP. 21.524.000 7.670.900,95 15.145.457,01 7.607.161 0,8%

AT. PRIMÁRIA 14.260.000 5.261.985,85 10.382.078,58 4.469.640 17,7%

VIGILÂNCIA 1.550.000 532.673,72 1.553.940,80 540.206 -1,4%

INVESTIMENTO 910.000 24.042,59 46.495,98 32.457 -25,9%

FARMÁCIA 850.000 277.475,24 747.048,48 277.475 0,0%

EMENDA-CONVÊNIOS 800.000 3.849.863,00 3.849.863,00 800.000 381,2%

GESTÃO SUS 32.000 292.581,51 568.376,92 0 -

ENF. COVID-19 0 0 0 160 -100,0%

TOTAL 39.926.000 17.909.522,86 32.293.260,77 13.727.099 30,5%

Fonte: 
 Portaria de consolidação nº 6, de 28 de setembro de 2017
 consultafns.saude.gov.br/#/detalhada
 sismac.saude.gov.br/teto_financeiro_detalhado
 egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relPagamentoIndex.xhtml
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3. DESPESAS
3.1. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO DE GOVERNO
Portaria nº 42, de 14 de abril de 1999

Despesas por
Subfunção

Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
2º Quad.

2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

% Liquidado
2º Quad.

2024

Liquidado
acumulado

122 - 
Administração 
Geral

48.412.200  48.712.869  3.585.689  15.748.946 13,6%  30.302.363 

301 - Atenção 
Básica 54.525.350  63.600.005  19.147.859  19.023.349 16,4%  34.811.545 

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial

192.881.810  230.393.052  46.999.851  70.489.885 60,7%  122.935.170 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico

11.635.000  11.662.000  3.671.360  3.945.349 3,4%  7.688.295 

304 - Vigilância 
Sanitária

9.448.000  9.561.978  3.065.424  3.135.557 2,7%  5.707.327 

305 - Vigilância 
Epidemiológica

9.977.000  11.030.519  3.548.289  3.709.199 3,2%  6.964.301 

306 - 
Alimentação e 
Nutrição

32.000  32.000  -    -   -  -   
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TOTAL GERAL 326.911.360  374.992.425  80.018.476  116.052.287 100,0%  208.409.003 

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

0 0 0 0

9.113.031

26.598.448

13.890.384 14.184.037 15.748.94617.913.064 21.634.114
21.289.576 19.167.531

22.944.315
17.540.088 14.275.862 16.314.810 19.023.350

23.259.259 24.404.279
27.115.017

38.645.472
42.443.708

52.312.835
57.897.420

64.734.858
70.489.886

Despesas por Sub Função 122 - Administração Geral

301 - Atenção Básica 302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 304 - Vigilância Sanitária

305 - Vigilância Epidemiológica 306 - Alimentação e Nutrição

3.2. DESPESAS POR GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA

Despesas por
Subfunção

Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

%
Liquidado
2º Quad.

2024

Liquidado
acumulado

Pessoal e 
Encargos 189.709.400  191.623.038  50.468.042  65.127.920 56,1% 124.772.975 

Custeio / Outras 
despesas 
Correntes

124.321.250  165.238.095  26.397.601  48.381.472 41,7% 79.320.396 

Transf. a Inst. 
sem fins 
Lucrativos

1.046.860  1.667.883  240.000  505.000 0,4% 1.014.200 

Consórcio 203.500  2.472.576  -    585.555 0,5% 767.898 

Investimentos / 
Imobilizado 11.630.350  13.990.832  2.912.832  1.452.339 1,3% 2.533.532 

TOTAL 326.911.360  374.992.425  80.018.476  116.052.287 100,0% 208.409.003 

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

24.124.080,44
27.486.528,3529.199.230,72

35.853.799,46

43.582.628,50

53.305.447,1855.110.028,7657.298.535,19

65.135.953,99

19.345.997 20.988.387 21.460.506
25.087.258

34.607.918

47.018.152

38.522.238

45.575.424
49.463.620

876.071 145.114 485.581 1.016.829 500.153 754.082 1.369.311 2.581.559 1.452.714

Pessoal e Encargos Custeio / Outras despesas Correntes

Investimentos / Imobilizado

3.3. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO E GRUPO DE DESPESA

Origem de Recurso Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
2º Quad.

2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

% Liquidado
2º Quad.

2024

Liquidado
acumulado

122 - Administração 
Geral  48.412.200  48.712.869  3.585.689  15.748.946 100,0%  30.302.363 

Pessoal e Encargos  38.901.000  36.393.998  1.621.918  12.212.346 77,5%  24.146.462 

Outras desp. Correntes  7.899.000  10.589.708  848.490  3.375.880 21,4%  5.981.166 

Investimentos  1.612.200  1.729.161  1.115.281  160.719 1,0%  174.733 

301 - Atenção Básica  54.525.350  63.600.005  19.147.859  19.023.349 100,0%  34.811.545 

Pessoal e Encargos  43.468.400  47.753.275  16.211.712  16.211.712 85,2%  30.226.863 

Outras desp. Correntes  7.602.600  10.960.481  2.379.412  2.539.389 13,3%  4.299.063 

Investimentos  3.454.350  4.886.248  556.735  272.247 1,4%  285.617 

302 – Assist. 
Hospitalar e 
Ambulatorial

 192.881.810  230.393.052  46.999.851  70.489.885 100,0%  122.935.170 

Pessoal e Encargos  83.720.000  83.633.117  24.388.743  28.466.227 40,4%  54.771.267 

Outras desp. Correntes  102.812.150  139.743.383  21.456.232  41.159.171 58,4%  66.268.102 

Investimentos  6.349.660  7.016.550  1.154.875  864.487 1,2%  1.895.800 

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico

 11.635.000  11.662.000  3.671.360  3.945.349 100,0%  7.688.295 

Pessoal e Encargos  6.500.000  6.500.000  2.422.810  2.422.810 61,4%  4.499.088 

Outras desp. Correntes  5.130.000  5.071.200  1.219.912  1.490.580 37,8%  3.135.140 

Investimentos  5.000  90.800  28.638  31.958 0,8%  54.066 
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304 - Vigilância 
Sanitária  9.448.000  9.561.978  3.065.424  3.135.557 100,0%  5.707.327 

Pessoal e Encargos  7.980.000  7.980.000  2.660.982  2.660.982 84,9%  5.072.001 

Outras desp. Correntes  1.252.000  1.350.556  365.437  377.328 12,0%  537.466 

Investimentos  216.000  231.421  39.005  97.246 3,1%  97.859 

305 - Vigilância 
Epidemiológica  9.977.000  11.030.519  3.548.289  3.709.199 100,0%  6.964.301 

Pessoal e Encargos  9.210.000  9.392.646  3.161.875  3.161.875 85,2%  6.070.145 

Outras desp. Correntes  762.000  1.597.222  368.117  521.269 14,1%  868.101 

Investimentos  5.000  40.649  18.296  26.054 0,7%  26.054 

306 - Alimentação e 
Nutrição  32.000  32.000  -    -   -  -   

Pessoal e Encargos  32.000  32.000  -    -   -  -   

Outras desp. Correntes  -  -  -  - -  -   

Investimentos  -  -  -  - -  -   

TOTAL GERAL  326.911.360  374.992.425  80.018.476  116.052.287 -  208.409.003 

3.4. DESPESAS CORRENTES - DETALHAMENTO
DETALHAMENTO CUSTEIO LIQUIDADO 2º QUAD. % CUSTEIO

serviços médico-hospitalar, odontológico e laboratorial                         29.706.647 96,02%
material hospitalar                           2.523.663 8,16%
material farmacológico                           2.469.086 7,98%
medicamentos                           1.224.351 3,96%
gêneros de alimentação                               916.728 2,96%
manutenção e conservação de bens imóveis                               785.447 2,54%
outras obrigações patronais                               739.830 2,39%
locação de máquinas e equipamentos                               730.975 2,36%
locação de veículos para locomoção                               687.543 2,22%
limpeza e conservação                               670.312 2,17%
sentenças judiciais de pequeno valor                               531.214 1,72%
serviços de energia elétrica                               525.989 1,70%
locação de imóveis                               519.080 1,68%
material laboratorial                               499.813 1,62%
serviços domésticos                               498.242 1,61%
material de limpeza e produção de higienização                               481.724 1,56%
estagiários                               453.702 1,47%
serviços técnicos profissionais                               402.582 1,30%
gêneros alimentícios                               377.883 1,22%
manutenção e conservação de máquinas e equipamentos                               285.607 0,92%
serviços de água e esgoto                               274.666 0,89%
material para manutenção de bens móveis                               230.139 0,74%
material de expediente                               227.315 0,73%
limpeza e conservação                               216.018 0,70%
material para manutenção de bens imóveis                               194.916 0,63%
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locação de equipamentos e softwares                               194.614 0,63%
diárias no país – civil                               184.952 0,60%
serviços médicos e odontológicos                               153.093 0,49%
material de copa e cozinha                               152.656 0,49%
combustíveis e lubrificantes automotivos                               133.147 0,43%
auxílio financeiro a pessoas física                               119.077 0,38%
auxílio-transporte pago em pecúnia                               114.523 0,37%
ação não transitada em julgado caráter contínuo                               107.696 0,35%
vigilância ostensiva/monitorada                                 79.102 0,26%
outros                               969.122 3,13%

TOTAL 48.381.472 100,0%

MCASP: Despesas orçamentárias com aquisição de material de consumo, pagamento de diárias,
contribuições, subvenções, auxílio-alimentação, auxílio-transporte, além de outras despesas da
categoria econômica "Despesas Correntes" não classificáveis nos demais grupos de natureza de
despesa.

TCE/SC:  As outras  despesas  correntes  compreendem os  gastos  com custeio que não dizem
respeito  à  folha  de  pagamento  e  nem  à  dívida  pública  –  água,  luz,  telefone,  aluguel,
terceirizações, material de consumo, diárias, subvenções sociais etc.
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3.5. DESPESAS POR AÇÃO ORÇAMENTÁRIA – FASE DE LIQUIDAÇÃO
                       

Pessoal e 
Encargos

Outras desp. 
Correntes

Investimentos 
/ Desp. Capital

Total 1º quad. 
2024

% 1º quad. 
2024

1.21 - Construção de UBS - Bairro São Judas Tadeu  3.080.000 3.080.000 0 0 0 0 0,00%
1.22 - Construção de UPA - Bairro da Barra 1.000.000 1.310.300 0 0 30.139 30.139 0,03%
1.24 - Construção de UES - CAPS 3.510.000 150.000 0 0 0 0 0,00%
1.25 - Construção do Centro Administrativo de Saúde Municipal  150.000 150.000 0 0 0 0 0,00%
1.26 - Reforma, Ampliação e Melhorias em Unidades Básicas de Saúde  270.000 270.000 0 0 2.473 2.473 0,00%
1.27 - Reforma, Ampliação e Melhorias em Unidades Especializadas de Saúde 51.000 243.064 0 0 130.120 130.120 0,11%
1.28 - Reforma, Ampliação e Melhorias do HMRC  811.000 946.480 0 0 131.936 131.936 0,11%
1.90 - Construção/Implantação Ponto de Apoio para atendimento aos usuários UBS 6.000 6.000 0 0 0 0 0,00%
2.117 - Manutenção das Ações da Segurança Nutricional e Alimentar na Saúde  32.000 32.000 0 0 0 0 0,00%
2.131 - Apoio às Atividades do COMUS 20.000 20.000 0 0 0 0 0,00%
2.132 - Enfrentamento em Situações de Emergência de Saúde Pública 21.000 21.000 0 0 0 0 0,00%
2.133 - Gestão dos Serviços Públicos de Saúde  21.871.200 26.171.869 5.621.918 2.636.049 160.719 8.418.687 7,25%
2.134 - Encargos Sociais e Previdenciários sobre Folha - Saúde  26.350.000 22.350.000 6.590.428 739.830 0 7.330.258 6,32%
2.135 - Manutenção dos Serviços Básicos de Saúde  38.940.000 44.357.516 11.286.384 2.286.105 147.361 13.719.852 11,82%
2.136 - Manutenção das Estratégias da Saúde Bucal  12.229.350 15.886.489 4.925.327 253.283 122.412 5.301.024 4,57%
2.137 - Manutenção da Farmácia Municipal  11.635.000 11.662.000 2.422.810 1.490.580 31.958 3.945.349 3,40%
2.138 - Manutenção dos Serviços de Regulação, Controle e Avaliação da Atenção à Saúde  19.800.000 19.898.000 0 4.777.901 0 4.777.901 4,12%
2.139 - Manutenção dos Serviços Especializados de Saúde  32.494.000 37.313.670 9.811.243 2.857.001 92.806 12.761.050 11,00%
2.141 - Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS 5.055.000 7.471.118 1.458.122 49.454 39.845 1.547.422 1,33%
2.142 - Manutenção dos Serviços de Pronto Atendimento - PA/UPA 23.340.000 28.703.872 0 8.421.239 324.240 8.745.480 7,54%
2.144 - Manutenção do Sistema de Inspeção Municipal - SIM 597.000 619.655 57.844 0 15.421 73.266 0,06%
2.145 - Serviços e Rateio do Consórcio CIS-AMFRI 203.500 2.472.576 8.033 577.146 375 585.555 0,50%
2.146 - Manutenção das Ações Básicas de Vigilância Sanitária e Ambiental  8.851.000 8.942.323 2.603.137 377.328 81.824 3.062.291 2,64%
2.147 - Manutenção das Ações da Vigilância Epidemiológica  9.977.000 11.030.519 3.161.875 521.269 26.054,00 3.709.199 3,20%
2.148 - Sentenças Judiciais - Internações, Tratamentos e Medicamentos  801.000 1.549.697 0 778.550 0 778.550 0,67%
2.149 - Manutenção dos Serviços Hospitalares do HMRC 105.816.310 130.334.271 17.188.828 23.697.876 115.023 41.001.727 35,33%
Total Geral 326.911.360 374.992.425 65.135.953 49.463.619 1.452.714 116.052.287 100,00%

Ação Orçamentária Fixado Total Créditos

LIQUIDAÇÃO- 2º QUADRIMESTRE 2024



3.5. DESPESAS POR AÇÃO ORÇAMENTÁRIA – FASE DE EMPENHO

Pessoal e 
Encargos

Outras desp. 
Correntes

Investimentos 
/ Desp. Capital

Total 1º quad. 
2024

%

1.21 - Construção de UBS - Bairro São Judas Tadeu  3.080.000 3.080.000 0 0 0 0 0,0%
1.22 - Construção de UPA - Bairro da Barra 1.000.000 1.310.300 0 0 318.988 318.988 0,4%
1.24 - Construção de UES - CAPS III e CAPS I 3.510.000 150.000 0 0 0 0 0,0%
1.25 - Construção do Centro Administrativo de Saúde Municipal  150.000 150.000 0 0 0 0 0,0%
1.26 - Reforma, Ampliação e Melhorias em Unidades Básicas de Saúde  270.000 270.000 0 0 5.808 5.808 0,0%
1.27 - Reforma, Ampliação e Melhorias em Unidades Especializadas de Saúde 51.000 243.064 0 0 0 0 0,0%
1.28 - Reforma, Ampliação e Melhorias do HMRC  811.000 946.480 0 0 135.480 135.480 0,2%
1.90 - Construção/Implantação Ponto de Apoio para atendimento aos usuários UBS 6.000 6.000 0 0 0 0 0,0%
2.117 - Manutenção das Ações da Segurança Nutricional e Alimentar na Saúde  32.000 32.000 0 0 0 0 0,0%
2.131 - Apoio às Atividades do COMUS 20.000 20.000 0 0 0 0 0,0%
2.132 - Enfrentamento em Situações de Emergência de Saúde Pública 21.000 21.000 0 0 0 0 0,0%
2.133 - Gestão dos Serviços Públicos de Saúde  21.871.200 26.171.869 5.621.918 848.490 1.115.281 7.585.689 9,5%
2.134 - Encargos Sociais e Previdenciários sobre Folha - Saúde  26.350.000 22.350.000 -4.000.000 0 0 -4.000.000 -5,0%
2.135 - Manutenção dos Serviços Básicos de Saúde  38.940.000 44.357.516 11.286.384 2.170.007 380.928 13.837.320 17,3%
2.136 - Manutenção das Estratégias da Saúde Bucal  12.229.350 15.886.489 4.925.327 209.404 169.998 5.304.730 6,6%
2.137 - Manutenção da Farmácia Municipal  11.635.000 11.662.000 2.422.810 1.219.912 28.638 3.671.360 4,6%
2.138 - Manutenção dos Serviços de Regulação, Controle e Avaliação da Atenção à Saúde  19.800.000 19.898.000 0 -1.068.527 0 -1.068.527 -1,3%
2.139 - Manutenção dos Serviços Especializados de Saúde  32.494.000 37.313.670 9.811.243 2.681.994 184.350 12.677.588 15,8%
2.141 - Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS 5.055.000 7.471.118 1.458.122 198.725 52.299 1.709.146 2,1%
2.142 - Manutenção dos Serviços de Pronto Atendimento - PA/UPA 23.340.000 28.703.872 0 1.366.589 51.068 1.417.658 1,8%
2.144 - Manutenção do Sistema de Inspeção Municipal - SIM 597.000 619.655 57.844 0 0 57.844 0,1%
2.145 - Serviços e Rateio do Consórcio CIS-AMFRI 203.500 2.472.576 0 0 0 0 0,0%
2.146 - Manutenção das Ações Básicas de Vigilância Sanitária e Ambiental  8.851.000 8.942.323 2.603.137 365.437 39.005 3.007.580 3,8%
2.147 - Manutenção das Ações da Vigilância Epidemiológica  9.977.000 11.030.519 3.161.875 368.117 18.296,00 3.548.289 4,4%
2.148 - Sentenças Judiciais - Internações, Tratamentos e Medicamentos  801.000 1.549.697 0 922.746 0 922.746 1,2%
2.149 - Manutenção dos Serviços Hospitalares do HMRC 105.816.310 130.334.271 13.119.377 17.354.704 412.687 30.886.770 38,6%
Total Geral 326.911.360 374.992.425 50.468.042 26.637.601 2.912.832 80.018.476 100,0%

Ação Orçamentária Fixado Total Créditos

EMPENHADO 2º QUADRIMESTRE 2024



3.6. DESPESAS POR ORIGEM DE RECURSOS

Origem de Recurso
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhado
2º Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

Acumulado
2024

Municipal  272.453.360  286.023.936  56.758.131  94.888.932  175.686.348 

Ano Corrente  272.453.360  275.566.996  54.888.027  91.929.153  171.985.458 

Superavit Financeiro  -    10.456.940  1.870.103  2.959.779  3.700.889 

Estadual 14.532.000  35.561.908  15.012.742  9.445.117  11.859.770 

Ano Corrente  14.532.000  32.389.129  14.000.329  8.491.344  9.914.407 

Superavit Financeiro -  3.172.778  1.012.412  953.772  1.945.362 

Federal 39.926.000  53.406.580  8.247.601  11.718.237  20.862.885 

Ano Corrente  39.926.000  44.309.186  6.141.893  9.800.662  18.334.740 

Superavit Financeiro -  9.097.394  2.105.708  1.917.575  2.528.144 

TOTAL GERAL 326.911.360  374.992.425  80.018.476  116.052.287  208.409.003 

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024
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17,56%

10,84%

12,60%

10,10%

Municipal Estadual Federal

3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

MUNICIPAL Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2023

ANO 
CORRENTE 272.453.360  275.566.996  54.888.027  91.929.153 74.018.861



REC.IMPOST
OS

260.217.360 259.962.871 48.741.108 86.678.535 71.111.337

TX VIG. 
SANIT. 8.761.000 8.761.000 2.915.085 3.051.247 2.354.293

ORDINÁRIO 3.351.000 4.585.659 1.159.492 1.361.858 548.971

TX SIM 67.000 67.000 -   -   4.260

DIRETOS 56.000 69.465 22.700 20.561 

ALIENAÇÃO 1.000 1.000 -   -   

AÇÃO 
JUDICIAL 2.120.000 2.049.641 816.951 

SUPERAVIT -   10.456.940 1.870.103 2.959.779 10.176.604

ORDINÁRIO -   8.101.036 734.830 2.401.787 8.302.953

ALIENAÇÃO -   631.566 59.359 115.879 1.811.398

REC.IMPOST
OS

-   1.575.303 1.004.211 387.566

TX VIG. 
SANIT. -   67.172 18.118 404 1.400

TX SIM -   22.655 15.421

DIRETOS -   59.205 53.583 38.718 60.854

TOTAL 272.453.360 286.023.936 56.758.131 94.888.932 84.195.465

Ano Corrente - Muni-
cipal

1.MUN / AÇÃO J UDICIAL (HMRC)

1.MUN / ALIENAÇÃO

1.MUN / DIRETOS

1.MUN / ORDINÁRIO

1.MUN / REC.IMPOSTOS

1.MUN / TX SIM

1.MUN / TX VIG. SANIT.

Superavit - Municipal

1.MUN / ALIENAÇÃO

1.MUN / DIRETOS

1.MUN / ORDINÁRIO

1.MUN / REC.IMPOSTOS

1.MUN / TX SIM

1.MUN / TX VIG. SANIT.

3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

ESTADUAL
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhado
2º Quad.

2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2023

ANO CORRENTE 14.532.000 32.389.129 14.000.329 8.491.344 6.606.386

AÇÃO JUDICIAL (HMRC) 12.000.000 18.533.588 6.720.976 5.060.445 3.595.587



AT. PRIMÁRIA 900.000 900.000 34.065 48.806 248.035

FARMÁCIA 780.000 780.000 734.800 667.126 54.282

MED. E ALTA COMP. 650.000 11.078.109 6.053.112 2.566.212 11.251

EMENDA-CONVÊNIOS 200.000 971.430 392.344 26.183 2.697.231

VIGILÂNCIA 2.000 126.000 65.031 122.570

SUPERAVIT FINANCEIRO -   3.172.778 1.012.412 953.772 1.369.798

MED. E ALTA COMP. -   820.222 102.642 29.820 61.405

AÇÃO JUDICIAL (HMRC) -   1.467.849 839.187 743.990 657.986

EMENDA-CONVÊNIOS -   495.240 41.928 137.525 467.496

AT. PRIMÁRIA -   251.778 4.868 150.859

VIGILÂNCIA -   122.888 23.786 29.986 32.052

ENF. COVID-19 -   14.800 12.450

TOTAL 14.532.000 35.561.908 15.012.742 9.445.117 7.976.184

Ano Corrente - Estadual

2.EST / AÇÃO J UDICIAL (HMRC)

2.EST / AT. PRIMÁRIA

2.EST / EMENDA-CONVÊNIOS

2.EST / FARMÁCIA

2.EST / MED. E ALTA COMP.

2.EST / VIGILÂNCIA

Superavit - Estadual

2.EST / AÇÃO J UDICIAL (HMRC)

2.EST / AT. PRIMÁRIA

2.EST / EMENDA-CONVÊNIOS

2.EST / ENF. COVID-19

2.EST / MED. E ALTA COMP.

2.EST / VIGILÂNCIA

3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

FEDERAL Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

Liquidado 2º
Quad. 2023

ANO 
CORRENTE 39.926.000 44.309.186 6.141.893 9.800.662 10.708.294

MED. E ALTA
COMP. 21.524.000 22.451.878 522.950 5.021.274 5.718.772

AT. 
PRIMÁRIA 14.260.000 14.828.394 2.627.669 2.921.205 4.080.725

VIGILÂNCIA 1.550.000 1.888.004 706.481 624.828 593.503

INVESTIMEN 910.000 910.000



TO

FARMÁCIA 850.000 850.000 324.385 373.631 270.041

EMENDA-
CONVÊNIOS

800.000 2.799.703 1.747.612 650.560 45.253

GESTÃO SUS 32.000 581.205 212.792 209.162

SUPERAVIT 
FINANCEIRO -   9.097.394 2.105.708 1.917.575 2.575.576

AT. 
PRIMÁRIA

-   2.871.191 25.113 346 608.278

MED. E ALTA
COMP. -   3.224.806 1.686.231 1.276.182 1.621.044

EMENDA-
CONVÊNIOS -   1.820.247 283.593 460.998 171.309

VIGILÂNCIA -   687.974 81.049 100.755 151.496

GESTÃO SUS -   289.606 73.146

INVESTIMEN
TO

-   192.970 29.719 6.144 23.450

ENF. COVID-
19 -   10.597

TOTAL 39.926.000 53.406.580 8.247.601 11.718.237 13.283.869

Ano corrente - Federal

3.FED / AT. PRIMÁRIA

3.FED / EMENDA-CONVÊNIOS

3.FED / FARMÁCIA

3.FED / GESTÃO SUS

3.FED / INVESTIMENTO

3.FED / MED. E ALTA COMP.

3.FED / VIGILÂNCIA

Superavit - Federal

3.FED / AT. PRIMÁRIA

3.FED / EMENDA-CONVÊNIOS

3.FED / ENF. COVID-19

3.FED / GESTÃO SUS

3.FED / INVESTIMENTO

3.FED / MED. E ALTA COMP.

3.FED / VIGILÂNCIA      
4. CÁLCULO DE APLICAÇÃO EM SAÚDE
Lei  Complementar  141/2012.  Art.  7º.  Os  Municípios  e  o  Distrito  Federal  aplicarão
anualmente em ações e serviços públicos de saúde, no mínimo, 15% (quinze por cento)
da arrecadação dos impostos a que se refere o art. 156e dos recursos de que tratam o
art. 158e a alínea “b” do inciso I do caput e o§ 3º do art. 159, todos da C.F.

RECEITAS RESULTANTES DE
IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

Realizada até o
Bimestre (b)

%
(b/a)x10

0

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 633.662.000,00 633.662.000,00 488.330.734,67 77,06%
Receita Resultante do Imposto 
Predial e Territorial Urbano - IPTU

230.240.000,00 230.240.000,00 204.726.035,25
88,92%

Receita Resultante do Imposto 161.102.000,00 161.102.000,00 116.923.425,10 72,58%



sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI
Receita Resultante do Imposto 
sobre Serviços de Qualquer 
Natureza - ISS

147.320.000,00 147.320.000,00 102.887.537,07
69,84%

Receita Resultante do Imposto 
sobre a Renda e Proventos de 
Qualquer Natureza Retido na Fonte 
– IRRF

95.000.000,00 95.000.000,00 63.793.737,25

67,15%
RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 293.900.000,00 293.900.000,00 199.266.292,02 67,80%
Cota-Parte FPM 116.000.000,00 116.000.000,00 74.737.469,14 64,43%
Cota-Parte ITR 100.000,00 100.000,00 50.901,35 50,90%
Cota-Parte IPVA 77.000.000,00 77.000.000,00 53.853.155,22 69,94%
Cota-Parte ICMS 100.000.000,00 100.000.000,00 69.834.748,88 69,83%
Cota-Parte IPI-Exportação 800.000,00 800.000,00 790.017,43 98,75%
Outras Transferências ou 
Compensações Financeiras 
Provenientes de Impostos e 
Transferências Constitucionais

0 0 0 0

TOTAL DAS RECEITAS 
RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANFERÊNCIAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

927.562.000 927.562.000 687.597.026,69 74,13%

ANO Receita Total
(A)

Receita
Impostos (B)

Despesas
totais com
Saúde (C)

Despesas com
A.S.P.S -

Impostos LC
141/2012 (D)

Aplicação em Saúde
LC 141/2012      (E =

D/B)

2016 471.119.481 224.461.810 78.881.943 53.565.402 23,86%

2017 490.557.890 253.243.004 88.074.368 67.638.866 26,71%

2018 537.632.417 294.996.512 92.130.048 70.013.599 23,73%

2019 617.494.767 335.045.415 112.079.522 86.914.349 25,94%

2020 691.036.751 343.308.531 139.261.196 98.819.604 28,78%

2021 789.176.010 466.684.296 179.051.368 114.064.197 24,44%

2022 969.934.671 549.995.555 174.703.822 127.098.335 23,11%

2023 1.096.305.452 614.632.436 188.021.713 138.338.037 22,51%

2024 1.328.364.022 687.597.026 208.409.003 163.799.474 23,82%

5. SUPERÁVIT
Lei  4.320/64.  Art.  43.  §2º.  Entende-se  por  superavit  financeiro a  diferença positiva
entre  o ativo financeiro e  o  passivo  financeiro  conjugando-se  ainda,  os  saldos  dos
créditos adicionais transferidos e as operações de crédito a eles vinculadas.

MUNICIPAL Inicial Restos
Cancelados

Suplementado Empenhado A utilizar

ALIENAÇÃO 3.733  631.566  496.373 -492.640 

DIRETOS 6.625  59.206  59.189 -52.564 

ORDINÁRIO 2.168.144  906.128  8.121.334  5.216.037 -2.141.765 

REC.IMPOSTOS 1.664.977  1.821.616  1.575.304  1.138.345  2.348.247 

TX SIM POA 21.500  22.655  15.422  6.078 

TX VIG. SANIT. 2.946.781  109.340  67.173  18.119  3.038.003 



Total Resultado 6.811.762 2.837.084 10.477.238 6.943.485 2.705.360

ESTADUAL Inicial Restos
Cancelados

Suplementado Empenhado Saldo

AÇÃO JUDICIAL 
(HMRC) 541.304  931.676  1.467.850  1.376.124  96.856 

AT. PRIMÁRIA 251.808  26.052  251.778  78.840  199.020 

EMENDA-CONVÊNIOS -       852.084  348.047  495.241  448.120 -952.157 

ENF. COVID-19 41.046  14.800  12.450  28.596 

FARMÁCIA 31.117  3  31.120 

MED. E ALTA COMP. 772.740  207.766  820.222  706.166  274.340 

VIGILÂNCIA 122.888  18.608  122.888  115.918  25.578 

Total Resultado 908.820 1.532.152 3.172.779 2.737.619 -296.648

FEDERAL Inicial Restos
Cancelados Suplementado Empenhado Saldo

AT. PRIMÁRIA 3.253.348  20.498  2.871.191  205.246  3.068.601 

EMENDA-CONVÊNIOS 3.065.836  18.466  1.820.248  1.030.571  2.053.731 

ENF. COVID-19 11.927  37.032  10.597  -    48.959 

FARMÁCIA 478.523  600  479.123 

GESTÃO SUS 354.612  289.606  269.021  85.591 

INVESTIMENTO 195.823  192.971  35.865  159.959 

MED. E ALTA COMP. 2.110.853  1.451.721  3.224.806  2.957.905  604.670 

OUTROS 3.156  3.157 

VIGILÂNCIA 846.789  687.975  238.408  608.381 

Total 10.320.872 1.528.317 9.097.394 4.737.016 7.112.173

SUPERAVIT POR ORIGEM Inicial Restos
Cancelados Suplementado Empenhado Saldo

MUNICIPAL 6.811.762  2.837.084  10.477.238  6.943.485  2.705.362 

ESTADUAL 908.820  1.532.152  3.172.779  2.737.619 -296.646 

FEDERAL 10.320.872  1.528.317  9.097.394  4.737.016  7.112.173 

TOTAL GERAL 18.041.454 5.897.553 22.747.411 14.418.120 9.520.889

6. RESTOS A PAGAR
Lei 4.320/64. Art. 36. Consideram-se Restos a Pagar as despesas empenhadas, mas não
pagas até o dia 31 de dezembro distinguindo-se as processadas das não processadas.

RESTOS A PAGAR PROCESSADO NÃO PROCESSADO TOTAL

Saldo a Pagar em 31/12/2023 5.106.707 30.466.338 35.573.045

Restos Liquidados - 1º quadrimestre 0 13.455.174 13.455.174

Restos Liquidados - 2º quadrimestre 0 1.413.706 1.413.706

Restos Pagos + Retidos em 2024 4.956.290 14.868.881 19.825.171

Restos Cancelados em 2024 31.582 5.865.970,78 5.897.552

Saldo de Restos a Pagar em 31/08/2024 118.834 9.731.486 9.850.320

Restos Liquidados por Unidade LIQ. LIQ. LIQ. % QUAD



Orçamentária  1º QUAD.  2º QUAD.  acumulado

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 6.084.458 586.164 6.670.622 100,0%

Outras Despesas Correntes 
(Custeio)

5.084.375 456.644 5.541.019 83,6%

Investimentos 1.000.083 129.520 1.129.603 16,4%

HOSPITAL MUNICIPAL E 
MATERNIDADE RUTH CARDOSO 7.370.715 827.542 8.198.257 100,0%

Outras Despesas Correntes 
(Custeio)

7.285.911 758.021 8.043.932 98,8%

Investimentos 84.804 69.520 154.324 1,2%

TOTAL 13.455.174 1.413.706 14.868.880 100%

RESTOS CANCELADOS POR
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA

CANCELADO 1º
QUAD.

CANCELADO
1º QUAD

CANCELADO 1º
acumulado %

20001 - FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE 356.761 2.778.405 3.135.166 100,0%

Pessoal e Encargos 0 0

Outras Despesas Correntes 
(Custeio) 313.807 2.778.405 3.092.212 100,0%

Investimentos 42.954 42.954

20002 - HOSPITAL MUNICIPAL E 
MATERNIDADE RUTH CARDOSO 482.567 2.279.819 2.762.386 100,0%

Pessoal e Encargos 482.567 482.567

Outras Despesas Correntes 
(Custeio) 0 2.279.819 2.279.819 100,0%

Investimentos 0 0

TOTAL 839.328 5.058.224 5.897.552 100%

7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Classificação
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhad
o 2º Quad.

2024

Liquidado
2º Quad.

2024

Liquidado
2º Quad.

2023

Liquidado
Acumulad

o
2024

Pessoal e Encargos 51.220.000 51.220.000 13.119.377 17.188.82
8

15.881.18
2

33.487.22
3

Outras Despesas 
Correntes 54.277.150 76.742.821 17.354.704

23.697.87
6

22.545.96
4

37.238.45
1

Investimentos 1.130.160 3.317.930 548.168 246.959 436.423 576.959

 Total 106.627.31
0

131.280.75
1 31.022.250 41.133.66

4
38.863.56

9
71.302.63

4

Média Mensal 8.885.609 10.940.062 7.755.562 10.283.41
6

9.715.892 8.912.829

Comparação com exercícios anteriores - 2º Quadrimestre



Empenhado Liquidado
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Participação das despesas do HMRC em relação ao Fundo de Saúde – Liquidado 

74918623,85
; 65%

41133664; 
35%

DEMAIS DESPESAS FMS HMRC

7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Origem
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhad
o 2º Quad.

2024

Liquidado 2º
Quad. 2024

Liquidado
2º Quad.

2023

Liquidado
Acumulado

2024
1.MUNICIPAL 78.617.310 83.122.377 16.486.061 27.995.234 26.020.969 52.002.925

REC.IMPOSTOS 78.616.310 79.488.081 13.645.354 26.683.382 20.524.901 50.348.198

ORDINÁRIO 1.000 1.158.344 765.117 468.951 5.496.068 481.827

ALIENAÇÃO 355.952 25.948 25.948 355.948
AÇÃO JUD. 
MUN. 2.120.000 2.049.641 816.951 816.951

2.ESTADUAL 12.350.000 30.972.861 13.565.918 8.368.969 7.260.280 10.449.971
AÇÃO JUDICIAL 
(HMRC)

12.000.000 20.001.438 7.560.163 5.804.436 4.253.573 7.403.285

MED. E ALTA 
COMP. 350.000 10.933.956 6.005.754 2.564.533 45.676 3.009.220

EMENDA-
CONVÊNIOS

-   37.465 2.961.031 37.465

3.FEDERAL 15.660.000 17.185.512 970.271 4.769.460 5.582.320 8.849.737



MED. E ALTA 
COMP.

14.660.000 15.975.212 770.568 4.769.460 5.434.540 8.849.737

INVESTIMENTO 800.000 800.000 14.996
EMENDA-
CONVÊNIOS

200.000 399.703 199.703 132.785

ENF. COVID-19 -   10.597

TOTAL 106.627.310 131.280.751 31.022.250 41.133.664 38.863.569 71.302.634

68%

20%

12%

Municipal
Estadual
Federal



10. Auditorias

Neste quadrimestre, não foram realizados cursos e capacitações.

Emissão  de  pareceres  técnicos  encaminhados  aos  médicos  generalistas  a  fim  de
otimizar  os  atendimentos  e  alinhar  os  encaminhamentos  conforme  protocolos  do
Ministério da Saúde.

Notificação de médicos cujas solicitações de exames tenham alguma discrepância em
termos  de  quantidade  de  solicitações  ou  de  característica  da  solicitação  visando
preservar recursos e capacidade de atendimento

Agendamento  de  reunião  com  prestador  Felizmed  para  notificação  de  eventos
relacionados  a  laudos  de  exames  complementares.  Definiu-se,  pelo  gestor,  que  a
auditoria médica atuaria, por ora, no apoio técnico às atividades de controle no intuito
de trazer transparência ao faturamento dos contratos vigentes entre a Prefeitura e os
prestadores externos/terceirizados.



11. Análises e Considerações Gerais

A  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Balneário  Camboriú  apresenta  o  2°
Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2024. Os Relatórios são os
instrumentos  de  gestão  do  SUS  que  permitem  a  apresentação  dos  resultados
alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS),  direcionando às
possíveis alterações que se fizerem necessárias no Plano de Saúde (PMS) 2022-2025,
aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde (COMUS).

Este RDQA é um instrumento de prestação de contas e avaliação das ações e
serviços realizados pela Secretaria Municipal de Saúde. É também um documento de
comprovação  da  aplicação  dos  recursos,  elaborado  em  conformidade  com  os
instrumentos de gestão, como o Plano Municipal de Saúde e a Programação Anual de
Saúde de 2024. São constituídos ainda com os indicadores de metas e ações, auditorias
realizadas e informações municipais relacionadas à identificação da gestão do SUS, sua
estrutura  e  características  demográficas  e  epidemiológicas  da  população.  Busca
atender a necessidade de prestação de contas junto ao Conselho Municipal de Saúde e
aos órgãos de controle da atuação governamental.

Os  Relatórios  foram  construídos  de  acordo  com  a  estrutura  proposta  pelo
Sistema  DigiSUS  e  o  Manual  de  Orientações  Técnicas  do  CONASSEMS.  O  Sistema
DigiSUS  importa  dados  de  sistemas  nacionais  de  informação  para  análises  e
considerações, porém, devido inconsistências ainda apresentadas pelo sistema, alguns
dados  estão desatualizados.  Dessa  forma a  Secretaria  Municipal  de  Saúde  preferiu
trazer os dados mais atuais e legítimos do município, extraídos de bases oficiais, os
quais foram trazidos neste Relatório, onde se faz a análise real dos resultados obtidos.

A Secretaria Municipal de Saúde, ao dar publicidade a todo trabalho realizado
no último quadrimestre, demonstra o seu compromisso na construção de uma política
pública com embasamento técnico e sensível às demandas sociais, conforme previsto
na legislação.
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