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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

Unidade Federativa: Santa Catarina
Município: Balneário Camboriú
Área: 46,49 Km²
População: 
Densidade Populacional: 
Região de Saúde: Foz do Rio Itajaí
Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) - Data da consulta: 29/12/2023

1.2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão: Secretaria da Saúde e Saneamento Municipal de Balneário Camboriú
Número CNES: 6509304
CNPJ: 10.459.525.0001-43
CNPJ da Mantenedora: 83.102.285.0001-07
Endereço: Rua 1500 n°1100
Email: gabinete.saude@bc.sc.gov.br
Telefone: 47 3261-6200
Fonte: Secretária Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 29/12/2023

1.3. Informações Da Gestão

Prefeito: Fabricio José Sátiro de Oliveira
Secretário de Saúde: Omar Mohamad Tomalih
Email: omar.tomalih@bc.sc.gov.br
Telefone: 47 3261-6200
Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 29/12/2023

1.4. Fundo de saúde

Instrumento de criação: Lei 1408/94
Data de criação: 31/10/1994
CNPJ: 10.459.525/0001-43
Natureza Jurídica: Fundo Público da Administração Direta Municipal
Nome do Gestor do Fundo: Alexssandro Feliciano Marcomin
Fonte: Secretária Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 29/12/2023

1.5. Plano De Saúde

Período do Plano de Saúde: 2022 a 2025
Status do Plano: Aprovado pelo CMS resolução n° 01/2022
Fonte: Secretária Municipal de Saúde de Balneário Camboriú – 29/12/2023
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1.6 Informações Sobre Regionalização

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

Balneário Camboriú 46489 149227 3209,94

Balneário Piçarras 99071 24385 246,14

Bombinhas 34489 20889 605,67

Camboriú 214.5 87179 406,43

Ilhota 253442 14531 57,33

Itajaí 289255 226617 783,45

Itapema 59022 69323 1174,53

Luiz Alves 260079 13347 51,32

Navegantes 111461 85734 769,18

Penha 58783 34022 578,77

Porto Belo 92762 22466 242,19
Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) - Ano de referência: 2021

1.7. Conselho De Saúde

Instrumento Legal de 
Criação do Conselho Municipal de Saúde

1074/91

Endereço: Rua 1822, nº1510 – Centro
Telefone: (47) 3367-0129 – E-mail: comus@bc.sc.gov.br

Nome do Presidente: Ivo Januário Reis Junior

Membros representativos das organizações da sociedade civil 12

Membros representativos dos trabalhadores da área de saúde 3

Membros de representações governamentais e entidades prestadoras de serviço,
sendo  03  (três)  membros  indicados  pelo  poder  público  e  (03)  membros
representantes de entidades prestadoras de serviço

6

Fonte: Lei Nº 4.620, de 14 de março de 2022

1.8. Casa Legislativa

1º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 22/05/2023
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2º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 28/09/2023

3º RDQA – Data de Apresentação na Casa Legislativa 26/02/2024
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2. Introdução

A  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Balneário  Camboriú  vem  por  meio  deste
documento, prestar contas e tornar públicas as ações realizadas no terceiro quadrimestre e no
ano de 2023, considerando o que determina a Lei Complementar Nº 141, de 13 de Janeiro de
2012  –  que  regulamentou  a  Emenda  Constitucional  29,  instituindo  em  seu  artigo  36,  a
apresentação de relatório detalhado referente ao quadrimestre anterior, em audiência pública
na Casa Legislativa. O formato adotado neste Relatório respeitou o arcabouço legal, observando
o disposto no modelo padronizado aprovado pela Resolução do Conselho Nacional de Saúde
(CNS) nº 459, de 10/10/2012, também estabelecido no parágrafo único do Art. 7º da Portaria
2.135, de 25 de setembro de 2013.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1 População Estimada por Sexo e Faixa Etária

População Estimada Por Sexo E Faixa Etária – Período 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 4134 3946 8080

5 a 9 anos 4010 3895 7905

10 a 14 anos 4157 4080 8237

15 a 19 anos 4532 4578 9110

20 a 29 anos 10988 10575 21563

30 a 39 anos 12826 13263 26089

40 a 49 anos 10553 11768 22321

50 a 59 anos 8519 10306 18825

60 a 69 anos 6436 8644 15080

70 a 79 anos 3380 4864 8244

80 anos e mais 1346 2427 3773

Total 70881 78346 149227

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde / 
SVS / DASNT / CGIAE (DataSUS / Tabnet) Data da consulta: 31/12/2023.
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3.2 Nascidos Vivos

Número De Nascidos Vivos – Por Residência Da Mãe

Unidade Federação 2021 2022 1º RDQA
2023

2º RDQA
2023

3º RDQA
2023

RAG
2023

Balneário Camboriú 1562 1556 362 468 498 1328

Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) – 31/12/2023

2ºRDQA  –  Observa-se  crescente  número  de  nascidos  vivos  nos  quadrimestres,  mas
inferior quando comprado ano anterior.

Número De Nascidos Vivos No Município – 3º RDQA/2023

Ocorrências Residentes em Balneário Camboriú

Instituição Vaginal Cesário Total Instituição Vaginal Cesário Total

Santa Luíza 176 454 630 Santa Luíza 37 69 106

HMRC 607 388 995 HMRC 166 127 293

Total 783 842 1625 Total 203 196 399*

*  99  partos  dos  residentes,  ocorreu  em  outras  instituições  públicas  e  privadas  em
outros  municipios  (HMKB,  HU,  HNSG  entre  outros),  com  maior  número  de  partos
cesáreos.
Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) (31/12/2023)

Número De Nascidos Vivos No Município – RAG/2023

Ocorrências Residentes em Balneário Camboriú

Instituição Vaginal Cesário Total Instituição Vaginal Cesário Total

Santa Luíza 563 1426 1989 Santa Luíza 102 249 351

HMRC 2040 1212 3252 HMRC 574 403 977

Total 2603 2638 5241 Total 676 652 1328

Fonte: SINASC – Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC) (31/12/2023)
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Observa-se  maior  número  de  partos  vaginais  nas  instituições  públicas,  nesta  tabela,
retratado as de ocorrência em Balneário Camboriú.

3.3 Principais Causas de Internação (Morbidade)

Internação de Residentes – segundo Capítulo da CID-10
Capítulo da CID-10 20221ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 337 67 116 92 275

II. Neoplasias (tumores) 726 216 273 225 714

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt 
imunitár 25 10 10 10 30

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 94 29 25 28 82

V. Transtornos mentais e comportamentais 82 28 29 38 95

VI. Doenças do sistema nervoso 107 30 41 37 108

VII. Doenças do olho e anexos 36 11 15 28 54

VIII. Doenças do ouvido e da apófise mastóide 26 6 19 8 33

IX. Doenças do aparelho circulatório 713 166 227 233 626

X. Doenças do aparelho respiratório 555 149 209 158 516

XI. Doenças do aparelho digestivo 610 141 175 202 518

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 114 28 35 38 101

XIII. Doenças sistema osteomuscular e tecido 
conjuntivo

137 24 45 65 134

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 490 153 160 149 462

XV. Gravidez parto e puerpério 1241 301 461 315 1077

XVI. Algumas afecções originadas no período 
perinatal

88 17 44 33 94

XVII. Malformação congênita deform.e anomal. 
Cromos. 43 10 23 16 49

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 98 17 24 28 69

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas 
externas

866 170 197 210 577

XX. Contatos com serviços de saúde 195 19 50 62 131

Total 6583 1592 2178 1975 5583

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) (31/12/2023)
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Em relação a Morbidade Hospitalar, observa-se que a tríade: Neoplasias (714), Doenças
do Aparelho Circulatório (626) e Causas Externas (577) permanecem no topo das Doenças que
mais  internam  entre  os  residentes  de  Balneário  Camboriú.  Verificou-se  diminuição  neste
quadrimestre das internações relacionadas a Doenças Infecciosas e Parasitárias, impulsionados
pela redução acentuada dos casos de Dengue neste período e pequena elevação dos casos de
COVID-19 na população acima de 60 anos.  No capítulo das  Doenças Cronicas:  ressalta-se a
Doenças do Aparelho Respiratório e Doenças do Aparelho Digestório mantendo-se em patamar
elevado  impulsionados  pelas  Doenças  Pulmonares  Obstrutivas  Crônicas  (DPOC)  e  Doenças
Relacionadas ao Fígado, respectivamente.

3.4 Mortalidade por grupos de causas

Mortalidades de Residentes – segundo Capítulo da CID-10

Capítulo da CID-10 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Doenças do aparelho circulatório 37 65 36 138

Neoplasias (Tumores) 33 52 46 131

Doenças do aparelho respiratório 17 16 14 47

Alg doenças infecciosas e parasitárias 7 33 7 47

Causas externas 26 20 23 69

Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 20 14 8 42

Doenças do sistema nervoso 14 16 20 50

Doenças do aparelho digestivo 9 13 13 35

Doenças do aparelho geniturinário 2 5 6 13

Mal Definidas 7 1 1 9

Transtornos mentais e comportamentais 0 5 1 6

Anomalias congênitas 2 1 1 4

Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 0 0 0 0

Algumas afec originadas no período perinatal 9 9 7 25

Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 2 5

Doenças da pele e do tecido subcutâneo 0 2 2 4

Total 184 240 187 611

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
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Em  relação  a  mortalidade  houve  redução  no  número  de  óbitos  em  relação  ao
quadrimestre  anterior,  principalmente  aos  Capítulos  de  Doenças  do Aparelho  Circulatório e
Doenças Infeciosas e Parasitárias, sendo este impulsionado pela redução dos casos de dengue
no  período.  O  Capítulo  da  Neoplasia,  assim  como  em  anos  anteriores,  vem  aumentando
progressivamente, principalmente, pós pandemia do COVID-19. As Causas Externas matem-se
estável  e  em  patamares  elevados.  Destaca-se  redução  no  Capítulos  das  Mal  Definidas
atribuindo melhor sensibilidade e qualidade das informações pelos serviços de saúde.

Principais Causas De Óbitos – Por Residentes

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Doenças do aparelho circulatório 37 65 36 138

Neoplasias (tumores) 33 52 46 131

Doenças do aparelho respiratório 17 16 14 47

Lesões enven e alg out conseq causas externas 26 20 23 69

Total 113 153 119 385

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

As  principais  causas  de  Mortalidade  pertencem  aos  três  Capítulos:  Circulatório,
Neoplasias  e  Causas  Externas.  Em  relação  às  Doenças  cronicas  é  importante  destacar  a
intensificação nas ações de prevenção e promoção de saúde (atividades físicas, alimentação,
diminuição do uso de tabaco e outras drogas e adesão aos tratamentos propostos). As Causas
Externas  mantêm-se  alta  e  estável,  qualificando  os  atendimentos  e  ações  propostas  pelo
município.

Casos COVID–19 (2023)

Situação 1º RDQA 2º RDQA 3º RDQA RAG

Casos Confirmados 324 120 181 625

Mortes 2 2 3 7

Casos Descartados 2468 817 627 3912

Casos Investigados 2863 937 808 4608

Fonte: Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Após  3  anos  de  pandemia  do  COVID-19,  observa-se  número  elevado  de  casos  e
ocorrência de óbitos em relação a doença. Por se tratar de doença viral de circulação recente é
necessário estudos mais abrangentes em relação a mutações, população vulneráveis e tempo
de imunidade da doença e vacinas disponíveis para que possamos reduzir a circulação do vírus
e consequentemente a melhora da saúde na população.
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Neste 3° quadrimestre houve redução de casos investigados e aumento no número de
óbitos, coincidentes com o aumento de internações na população acima de 60 anos. 

3.5 Imunizações

Imunização COVID-19 (2023)
Faixa Etária 1º RDQA 2º RDQA 3º RDQA RAG

População 03 e 04 anos 52 110 29 191

População 05 a 11 anos 210 82 115 407

População 12 a 17 anos 214 105 71 390

População 18 e 19 anos 98 112 39 249

População 20 a 29 anos 620 191 232 1043

População 30 a 39 anos 921 1057 262 2240

População 40 a 49 anos 873 1343 244 2460

População 50 a 59 anos 912 1500 177 2412

População 60 a 69 anos 2567 1041 428 4036

População 70 a 79 anos 2030 518 347 2895

População 80 + 870 229 139 1238

Total 9368 6288 2083 17.739

Fonte: SI-PNI - Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

A  vacinação  do  COVID-19,  iniciou  em  fevereiro/2023  com  a  vacina  bivalente  e  foi
mantida a monovalente, onde desde então foram vacinados 17.739 pessoas com o imunizante.
Este ano a população que recebeu a vacina seguiu os seguintes critérios: imunodeprimidos,
idosos e menores de 05 anos, sendo aberto após campanha para a população geral. Observa-se
maior número de pessoas imunizadas na faixa etária de 30 a 69 anos. No 3° quadrimestre houve
redução  de  imunizados  em  quase  todas  as  faixas  etárias,  destacando-se  leve  aumento  na
população de 05 a 11 e 20 a 29 anos.

Com  o  aumento  das  internações  e  COVID-19  na  população  acima  de  60  anos,  o
Ministério  da  Saúde  recomendou  neste  3  quadrimestre  dose  de  reforço  para  o  idoso  e
introdução da vacina no calendário vacinal da criança em menores de 05 anos.

Dados Epidemiológicos – Quantitativo Vacinação Rotina
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Central 7.095 7.477 8.344 22.916

CAS 3.056 2.593 3.854 9.503

Ariribá 1.497 1.480 2.251 5.370
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Estados 775 901 1.051 2.727

Municípios 3.116 2.841 3.388 9.345

Vila Real 2.101 2.066 2.386 6.553

Nova Esperança 1.650 1.642 2.498 5.790

Barra 2.499 2.339 2.321 7.159

São Judas 1.057 1.057

Total 21.789 21.339 27.150 70.278
Fonte: Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

Observa-se  acentuado  crescimento  na  vacinação  da  população  geral  neste  3°
quadrimestre, totalizando 27.150 pessoas. A população vacinada oscila ao longo do ano, devido
às novas atualizações do calendário vacinal, as vacinas disponíveis, e de acordo com os vírus
circulantes no período. Apesar destes condicionantes e determinantes e com a oferta e acesso
disponibilizados, no ano de 2023, 70.278 foram imunizadas nas 09 Unidades de Saúde atuantes
no município.

Dados Epidemiológicos – Casos Dengue
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Casos Confirmados 1.576 2.489 8 4073

Casos Descartados 2.358 2.189 376 4923

Casos Investigados 3.934 4.687 384 9005

Fonte: SINASC - Divisão Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)

 Observa-se  elevação  abrupta  em  meados  de  março  com  queda  a  partir  de
meados de junho de 2023. Devido ao comportamento da viremia observa-se número elevado
da  doença  nos  2  primeiros  quadrimestres.  Podendo  ver  redução  acentuada  neste  3°
quadrimestre com apenas 4,2% de pessoas investigadas e 8 pessoas confirmadas com a doença.

Ressalta-se para esta redução melhora na rede de atendimento, infraestrutura e novas
metodologias  diagnostica,  suporte  aos  infectados  e  intensificação  nas  visitas  e  medidas  de
prevenção e eliminação dos mosquitos.

Dados Epidemiológicos – Casos Da Varíola Dos Macacos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Casos Confirmados 1 3 4 8

Casos Descartados 11 4 5 20

Casos Investigados 12 7 9 28

Fonte: Vigilância Epidemiológica (SMS/BC-SC)
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Observa-se leve aumento no número de suspeitos para Varíola dos Macacos em relação
ao 2°quadrimestre, assim como número de casos confirmados. A doença está relacionada às
Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST) necessitando intensificar as ações de prevenção e
tratamento.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1 Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção da Atenção Básica (Quantidade)

Visita Domiciliar 99.984

Atendimento Individual 109.117

Procedimento 273.306

Atendimento Odontológico 9.405

Total 491.812

Fonte: Sistema de Informação em Saúde para a Atenção Básica (SISAB)

Visita Domiciliar em Unidades Básicas De Saúde (UBS)

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 6.740 8.962 8.042 23.774

Barra 24.377 12.915 12.099 49.391

Central 1.170 1.411 4.340 6.921

Estados 2.498 2.339 1.057 5.894

Municípios 23.770 28.625 24.132 79.527

Nações 14.778 19.972 15.073 49.823

Nova Esperança 23.095 12.698 11.319 47.112

Vila Real 11.363 6.966 9.425 27.754

São Judas 1.140 1.817 5.594 8.551

Pontal Norte 0 76 588 664

Total 106.621 95.781 94.669 297.071

Fonte: Olostech – (vd22684-1) Relatório Das Fichas E-Sus Geradas

Atendimento Individual em Unidades Básicas de Saúde (UBS)
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 12.736 15.068 12.645 40.447
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Barra 21.738 22.081 16.446 60.261

Central 52.630 55.952 39.102 147.666

Estados 6.739 7.978 9.165 20.872

Municípios 25.110 28.033 26.295 79.431

Nações 26.333 28.507 24.409 79.210

Nova Esperança 14.377 18.002 17.031 49.395

Vila Real 20.415 23.110 19.109 62.593

São Judas 0 4.898 11.822 16.713

Pontal Norte 0 1.013 5.986 6.998

Total 180.078 204.642 179.010 563.586

Fonte: Olostech – (GRL20779-2) Relatório de Atendimentos por Unidade

Procedimentos nas Unidades Básicas de Saúde (UBS)

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá 27.493 30.918 28.748 87.159

Barra 57.012 67.067 37.152 161.231

Central 114.808 124.407 93.277 332.492

Estados 12.340 13.962 13.173 196.465

Municípios 62.328 66.225 67.912 167.854

Nações 54.038 59.564 54.252 125.107

Nova Esperança 40.222 43.531 41.354 277.429

Vila Real 45.560 56.870 49.892 152.322

São Judas 0 14.491 36.690 51.181

Pontal Norte 0 2.680 19.162 21.842

Total 413.801 479.715 441.693 1.573.082

Fonte: Olostech - (GRL21990-2) - Relatório de Procedimentos

Produção Por Unidade Básica de Saúde

UBS Ações 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ariribá Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 5.734 6.627 8.025 20.386
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Imunização 2.949 3.712 1.953 29.000
Procedimentos Cirúrgicos 95 80 71 246
Procedimentos Clínicos 17.299 18.931 17.277 53.507
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 1.403 1.568 1.422 4.393

Barra Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 13.620 11.279 8.646 25.545
Imunização 3.544 4.287 2.321 10.152
Procedimentos Cirúrgicos 70 69 99 10.390
Procedimentos Clínicos 35.898 33.794 23.216 92.908
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 3.880 4.060 2.870 135.773

Central Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 26.218 28.091 22.452 76.761
Imunização 15.441 20.571 8.346 44.358
Procedimentos Cirúrgicos 319 228 458 1.005
Procedimentos Clínicos 70.770 72.390 58.653 201.813
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.060 3.127 3.368 8.555

Estados Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 2.665 2.855 3.179 8.699
Imunização 1.319 1.827 932 4.078
Procedimentos Cirúrgicos 6 13 3 22
Procedimentos Clínicos 7.605 8.524 8.279 24.408
Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 745 743 780 52.268

Municípios Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 16.285 18.748 14.322 49.335

Imunização 4.192 4.720 3.461 12.373

Procedimentos Cirúrgicos 62 82 76 220

Procedimentos Clínicos 39.190 40.403 47.737 127.330

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.599 2.272 2.316 7.187

Nações Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 12.691 13.127 13.025 38.843

Imunização 5.333 5.698 3.315 14.346

Procedimentos Cirúrgicos 10 27 74 111

Procedimentos Clínicos 34.001 38.914 35.586 108.501

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.003 1.798 2.252 6.053

Nova Esperança Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 9.072 10.155 11.346 30.573

Imunização 2.383 3.043 2.205 7.715

Procedimentos Cirúrgicos 29 30 25 84

Procedimentos Clínicos 26.621 27.912 25.395 79.928

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 2.103 2.391 2.383 6.877

Vila Real Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 11.471 13.233 13.557 38.261

Imunização 3.339 4.532 2.392 10.263

Procedimentos Cirúrgicos 57 51 39 147

Procedimentos Clínicos 29.533 36.930 31.302 97.765

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 1.160 2.124 2.602 5.886
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São Judas Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 0 3.347 9.702 13.049

Imunização 0 0 1.006 1.006

Procedimentos Cirúrgicos 0 2 48 50

Procedimentos Clínicos 0 9.828 23.066 32.894

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 0 1.314 2.868 4.182

Pontal Norte Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 0 738 7.548 8.286

Imunização 0 0 0 0

Procedimentos Cirúrgicos 0 0 1 1

Procedimentos Clínicos 0 1.623 10.463 12.086

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 0 247 1.150 1.397

Totais Ações De Promoção E Prevenção Em Saúde 97.756 108.200 309.758 515.714

Imunização 38.500 48.390 133.291 220.181

Procedimentos Cirúrgicos 648 582 12.276 13.506

Procedimentos Clínicos 260.917 289.249 831.140 1.381.306

Procedimentos Com Finalidade Diagnóstica 15.953 19.644 232.571 268.168

Fonte: Olostech – Relatório de Procedimentos (GRL – 21990-2)

Atendimento ao Programa de Ostomizados

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

63 149 116 328

Fonte: Olostech – Relatório de Procedimentos (GRL – 21990-2)
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4.2 Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Produção Ambulatório de Especialidade Psicossocial
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

Procedimentos Clínicos 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Consulta de Profissionais de Nível Superior na Atenção
Especializada (Exceto Médico) 672 680 159 1511

Consulta de Profissionais de Nível Superior na Atenção
Primaria (Exceto Médico) 0 0 0 0

Consulta Médica em Atenção Especializada 0 0 0 0

Terapia Individual 496 520 519 1535

Visita Domiciliar/ Institucional por Profissional de Nível
Superior

0 0 0 0

Orientação aos Responsáveis 176 214 65 455

Total 1.344 1.414 743 3501

Fonte: Olostech 09/05/23

Produção Ambulatório de Especialidade Psicossocial
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

Atendimentos por Faixa Etária 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

15 a 19 anos (a partir dos 18 anos) 16 20 20 56

20 a 39 anos 334 340 328 1002

40 a 49 anos 147 150 233 530

50 a 59 anos 164 170 121 455

60 anos ou mais 11 12 31 54

Total 672 692 733 2097

Fonte: Olostech 09/05/23

Relação Dos Contratos Que O Fundo Municipal De Saúde Mantém Para Atender As
Determinações Judiciais No Município De Balneário Camboriú

Contrato 008/2023 – terapias para tratamento autismo da menor L. U. S. na Clínica Viva Bem.
Vcto  em  7/8/2023.  Cancelado  por  ordem  judicial  em  agosto  de  2023.  Processo:
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500237135.2022.404.7208/SC.

Contrato 030/2022 – terapia fonoaudiológica para menor A. M. A. com a profissional A. P. -
Vencimento  em  11/05/2024.  Solicitação  em  agosto  de  troca  de  profissional,  licença
maternidade.

Contrato 090/2022 – terapias de reabilitação de A. M. A., na Clínica Pediabilitare. Vencimento
em 30/9/2024.

Contrato 027/2022 – A.M. A – Empresa: Clínica Fisio e Ondot. – vencimento 11/04/2024.

Contrato 035/2021 – terapias de reabilitação de G. G.B; na Clínica Pediabilitare. Vencimento 
em 21/07/2024.

Contrato 057/2023. internação de F. P. R. Clínica Cagere. Vencimento em 20/12/2023.

Contrato 092/2022 – internação de L. C. P. Clínica Cagere. Vencimento em 20/12/2024.

Contrato  023/2021.  Credenciamento com a  Clínica  APRAT de  Joinville.  Para  internação de
adolescentes para tratamento. Internaçoes por sentença judicial. Vencimento em 4/11/2023.
Solicitado renovação de prazo por 6 meses.

Contrato 094/2022 – 1 sessão de terapia psicológica semanal para o menor I. F. A. S., na Clínica
Vivere Profissional F. L. C. W. Tratamento (TEA).

Contrato 023/2021 – W.G. O. S. internação ordem judicial. Vencimento em 04/11/2023.

Contrato 046/2023 – A. M. N. V. terapias domicílio, alta hospitalar. Empresa: Anjos do Lar – 
Vencimento em 02/12/2023.

Paciente: S. M. P. internação ordem judicial. Nº 5014108.85.2023.8.24.0005 – Empresa: Clínica
Bem Viver – Vencimento em 22/09/2023. Solicitado renovação de contratação por 60/180
dias.

Fonte: Direção Atenção Especializada SSSM/BC

Produção CAPS AD – Procedimentos Clínicos
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

1º RDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações De Articulação De Redes Intra E Intersetoriais 239 192 207 638

Ações De Redução De Danos 150 146 211 507

Acolhimento Inicial Por Centro De Atenção Psicossocial 258 202 222 682

Administração  De  Medicamentos  Na  Atenção
Especializada.

66 101 110 277

Aferição De Pressão Arterial 1398 1969 2303 5670

Atendimento Individual Em psicoterapia 154 382 108 644

Consulta De Profissionais De Nível Superior Na Atenção 57 114 332 503
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Especializada (Exceto Médico)

Consulta Médica Em Atenção Especializada 885 1283 1309 3477

Matriciamento De Equipes Da Atenção Básica 1 2 2 5

PM SM Orientação via Telefone 33 45 21 99

Ações De Reabilitação Psicossocial 1 2 3 6

Atenção As Situações De Crise 1 6 15 22

Atendimento  Domiciliar  Para  Pacientes  De  Centro  de
Atenção Psicossocial E/Ou Familiares 41 41 14 96

Atendimento Familiar em centro de Atenção Psicossocial 104 79 99 282

Atendimento  individual  de  paciente  em  Centro  de
Atenção Psicossocial 465 730 765 1960

Assistência domiciliar por equipe multiprofissional 12 9 1 22

Escuta  inicial/  Orientação  (Acolhimento  a  demanda
espontânea 49 2 2 53

Acolhimento diurno de paciente em Centro de Atenção
Psicossocial 11 30 109 150

Atendimento  em  grupo  de  pacientes  em  Centro  de
Atenção Psicossocial 83 111 57 251

Práticas  expressivas  e  comunicativas  em  centro  de
Atenção Psicossocial 2 0 7 9

Total: 4.010 5.446 5897 15353

Fonte: Coordenação CAPS AD

Produção CAPS AD – Procedimentos Clínicos
Ações de Promoção e Prevenção em Saúde

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações Coletivas / Individuais em Saúde / Avaliação 
Antropométrica 934 1550 1572 4056

Pequena Cirurgia e Cirurgia de Pele, Tecido Subcutâneo e
Mucosa / Curativo Grau I com ou sem Desbridamento 0 0 0 0

Diagnóstico por teste rápido 120 22 16 158

Total de procedimentos 1.054 1.572 1588 4214

Fonte: Coordenação CAPS AD

22/393



Produção CAPS II – Procedimentos Clínicos
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ações de Articulação de Redes Intra e Intersetoriais 66 78 185 329

Acolhimento Inicial por Centro de Atenção Psicossocial 517 543 370 1430

Administração  de  Medicamentos  na  Atenção
Especializada 62 70 60 192

Administração de Medicamentos por Via Intramuscular 125 125 106 356

Administração de Medicamentos por Via Oral 110 167 58 335

Aferição de Sinais Vitais (Enfermagem) 583 600 8 1191

Aferição de Sinais Vitais (Téc. Enf.) 338 427 3 768

Aferição de Temperatura 82 141 54 277

Aferição de Pressão Arterial 501 580 205 1286

Curativo Simples 0 0 1 1

Curativo Grau II c/ ou s/ desbridamento 0 0 0 0

Atendimento / Orientação Remota 50 162 77 289

Atendimento de Urgência em Atenção Especializada 8 9 30 47

Atendimento Em Oficina Terapêutica II - Saúde Mental 545 535 370 1450

Atendimento  Em  Grupo  De  Paciente  Em  Centro  De
Atenção Psicossocial 

529 431 218 1178

Atendimento Individual Em Psicoterapia 513 610 558 1681

Consulta Médica Em Atenção Especializada 723 720 537 1980

Consulta De Profissionais De Nível Superior Na Atenção
Especializada (Exceto Médico)

147 131 171 449

Atendimento  Individual  De  Paciente  Em  Centro  De
Atenção Psicossocial

2745 3075 76 5896

Atendimento individual ao Familiar 3 4 12 19

Consulta/Atendimento  Domiciliar  Na  Atenção
Especializada

1 2 1 4

Visita  Domiciliar/Institucional  Por  Profissional  De  Nível
Superior

149 160 69 378

Matriciamento De Equipes da Atenção Básica 3 4 2 9
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Orientação via telefone 148 235 217 600

Fortalecimento Do Protagonismo De Usuários De Centro
De Atenção Psicossocial E Seus Familiares

1 1 73 75

Total 7.949 8.810 3.350 20220

Fonte: Coordenação CAPS II
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Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento 
Caráter de atendimento: Urgência

1ºRDQA (Jan-Mar)
Sistema de Informações

Ambulatoriais
Sistema de Informações

Hospitalares

Urgência Por Grupo De Procedimentos Qtde.
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

AIH
Pagas

Valor Total
(R$)

02 – Procedimentos com Finalidade 
Diagnóstica 47002 517.325,65 4 1.891,07

03 – Procedimentos Clínicos 80790 421.860,69 1400 1.221.653,21

04 – Procedimentos Cirúrgicos 392 9.896,75 820 925.848,76

05 – Transplantes de Órgãos, Tecidos e 
Células

0 0,00 6 9.805,59

Total 128184 949.083,09 2230 2.159.198,93

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 04/2023 ficaram de fora do 1ºRDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento

Caráter de atendimento: Urgência
2ºRDQA (Abr-Jul)

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Urgência Por Grupo De Procedimentos Qtde.
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

AIH
Pagas

Valor Total
(R$)

02 – Procedimentos com Finalidade 
Diagnóstica 35458 385.454,64 0 0,00

03 – Procedimentos Clínicos 38196 185.698,63 2343 2.226.977,84

04 – Procedimentos Cirúrgicos 216 5.288,41 1252 1.694.366,92

05 – Transplantes de Órgãos, Tecidos e 
Células

0 0,00 10 21.401,16

Total 73870 576.411,68 3605 3.942.745,92

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 08/2023 ficaram de fora do 2ºRDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.
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Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento

Caráter de atendimento: Urgência
3ºRDQA (Set-Nov)

Sistema de Informações
Ambulatoriais

Sistema de Informações
Hospitalares

Urgência Por Grupo De Procedimentos Qtde.
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

AIH
Pagas

Valor Total
(R$)

02 – Procedimentos com Finalidade 
Diagnóstica 34.190 480.179,36 1 787,63

03 – Procedimentos Clínicos 50.252 347.756,38 1.462 1.569.366,67

04 – Procedimentos Cirúrgicos 242 5.701,94 858 1.007.349,47

05 – Transplantes de Órgãos, Tecidos e 
Células

0 0,00 6 17.669,16

Total 84.684 833.637,68 2.327 2.595.172,93

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 12/2023 ficaram de fora do 3ºRDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.
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4.3 Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Atenção Psicossocial – Ambulatorial / Hospitalar – 1ºRDQA (Jan-Mar)

Qtde
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

Sistema de Informações Ambulatoriais

030108 – Atendimento / Acompanhamento Psicossocial 3320 3.584,12

Sistema de Informações Hospitalares

030317 – Tratamento dos Transtornos Mentais e Comportamentais 12 5.372,34

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 04/2023 ficaram de fora do 1º RDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

Atenção Psicossocial – Ambulatorial / Hospitalar – 2ºRDQA (Abr-Ago)

Qtde
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

Sistema de Informações Ambulatoriais

030108 – Atendimento / Acompanhamento Psicossocial 3543 3.112,27

Sistema de Informações Hospitalares

030317 – Tratamento dos Transtornos Mentais e Comportamentais 11 5.832,86

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

Atenção Psicossocial – Ambulatorial / Hospitalar – 3ºRDQA (Set-Nov)

Qtde
Aprovada

Valor
Aprovado (R$)

Sistema de Informações Ambulatoriais

030108 – Atendimento / Acompanhamento Psicossocial 4597 R$ 4.822,34

Sistema de Informações Hospitalares

030317 – Tratamento dos Transtornos Mentais e Comportamentais 7 R$ 1.217,33

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde
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4.4 Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de 
Procedimentos

4.4.1 Atenção Especializada

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde - CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Boletim de Exames

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

HIV T1 2054 1816 1659 5529

HIV T2 63 49 45 157

Sífilis 1702 (+199) 1485 1212 4399

Hepatite B 2080 (+9) 1780 1532 5631

Hepatite C 2080 (+8) 1763 1937 5780

Total 7979 6893 5985 20830

Fonte: Coordenação CISS/CTA

1ºRDQA – Total de pacientes 2.104 atendidos. Os números diferem do total, pois, nem
todos os pacientes realizam todos os testes informados. Segue anexo I com tabela do período –
1º RDQA/2023.

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Entrega de Insumos de Prevenção

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Preservativos Masculinos 49 
mm

2160 4320 Sem
Insumo

6480

Preservativos Masculinos 52 
mm

85392 91432 62400 239224

Preservativos Masculinos 56 
mm

78 Sem
Insumo

Sem
Insumo

78

Preservativos Femininos 1450 2900 3500 7850

Gel Lubrificante Sachê 12840 14000 24700 51540

Total 101.920 112.652 90600 305172

Fonte: Coordenação CISS/CTA
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Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Atendimentos Clínicos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Programa Tuberculose 140 111 132 383

Programa Hepatites 290 142 166 598

Clínico geral 955 1132 401 2.488

Urologia 82 32 93 207

Infectologia Pediátrica 105 118 115 338

Infectologia 1043 1868 1744 4.655

Assistência Social 29 63 84 176

Psicologia 150 476 416 1.042

Consulta de Enfermagem 764 958 1.043 2.765

Ginecologia 301 307 181 1.082

Aferição de Pressão Arterial, 
Pesagem ou Aplicação de 
medicação

179 358 423 960

Total 4.038 5.285 4798 14.121

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA

Fórmulas Infantis Distribuidas

Fórmulas 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Fórmula infantil até 6 meses 
de idade 104 154 296 554

Fórmula infantil de 6 a 12 
meses de idade 124 104 144 372

Total 228 258 440 926

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Ações do CISS/CTA no 3° RDQA:

• 04/11 – Participação da campanha do Novembro Azul no Ambulatório de Especialidades
com orientações e dispensação de preservativos, material educativo e realização de TR.
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• 11/11 – Participação do BC em movimento (Bairro dos Municípios) com orientações e
dispensação de preservativos e material educativo.

• 29/11 – Workshop para capacitar toda rede no Auditório do Hospital Municipal Ruth
Cardoso.

• 23/12 e 30/12 – Participação com orientações e dispensação de preservativos e material
educativo no CCO.

• Workshop para capacitar em loco nas unidades conforme o quadro a seguir intitulado de
“Programa de Workshops Dezembro Vermelho” 

Centro Integrado de Solidariedade e Saúde – CISS
Centro de Testagem e Aconselhamento – CTA
Programa de Workshops Dezembro Vermelho

Unidades Data Público / Representantes Horário Local

USB Barra
USB Nova Esperança
USB São Judas
PA Barra 05/12

Médico
Recepção

Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

ACS/ por unidade

08:30 as
12:00 USB Barra

USB Vila Real
USB Munícipios
NAI
PAI
CAPS AD

05/12

Médico
Recepção

Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

ACS/ por unidade

14:00 as
18:00

USB Municípios

PSC
CAPS II
USB Estados
USB CAS
NAM

06/12

Médico
Recepção

Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

ACS/ por unidade

08:30 as
12:00 NAM

USB Ariribá
USB Pioneiros
UPA Nações
Ambulatório
Psicossocial

06/12

Médico
Recepção

Enfermeiro
Técnico de Enfermagem

ACS/ por unidade

14:00 as
18:00 USB Ariribá

Fonte: Coordenação CISS/CTA

Núcleo de Atenção ao Idoso – N.A.I. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Geriatria 406 507 57 970

Clínica Médica 1559 2562 2706 6827

Cardiologia Geriátrica 584 252 704 1540
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Urologia Geriátrica 423 312 428 1163

Dermatologia Geriátrica 719 924 689 2332

Otorrinolaringologia Geriátrica 546 644 637 1827

Odontologia Geriátrica 602 726 513 1841

Endocrinologia Geriátrica 519 98 103 617

Reumatologia Geriátrica 223 364 319 906

Neurologia Geriátrica 478 452 292 1222

Nutrição Geriátrica 322 277 231 830

Fonoaudiologia Geriátrica 355 502 439 1296

Fonoaudiologia Domiciliar 72 72

Fisioterapia Geriátrica 2142 2297 1949 6388

Terapêutica Ocupacional Geriátrico 141 199 283 623

Assistência Social 145 281 235 661

Psicologia Geriátrica 271 307 294 872

Consulta de Enfermagem 536 826 943 2305

Avaliação Antropométrica 1886 1615 2180 5681

Administração de Medicamentos 15 16 77 108

Aferição de Pressão Arterial 3490 4102 4384 11976

Atendimento de Urgência 0 48 52 100

Cateterismo Vesical de Alívio 0 0 0 0

Cauterização Química de Pequenas Lesões 1617 1909 1459 4985

Glicemia Capilar 156 120 146 422

Remoção de Cerúmen de Conduto Auditivo 
Externo 137 121 137 395

Retirada de Lesão de Shaving 12 10 18 40

Teste Rápido -Diagnóstico HIV 69 74 136 279

Procedimentos de Odontologia 359 987 822 2168

Total 17712 20532 20305 58549

Observações:
Diminuição de atendimentos de urologia, pois até primeiro RDQA tínhamos 02 médicos,

atualmente  contamos  com  01  médico.  No  primeiro  RDQA  não  lançávamos  teleconsultoria,
começando a lançar a partir do segundo RDQA

Diminuição de atendimentos de  cardiologia, pois ficamos sem profissional por algumas
semanas.
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Diminuição de atendimentos de endocrinologia pois estamos sem profissional, aguardando do
concurso.

Ações do NAI no Período do 2ºRDQA:
Realizados  mutirões  de  consulta  nas  especialidades  de  dermatologia,  urologia,

cardiologia, clínica geral, odontologia, otorrinolaringologia nos dias 03/06/2023, 17/06/2023,
05/08/2023, 26/08/2023, resultando na garantia de 890 consultas médicas a mais no período.

Ações do NAI no Período do 3ºRDQA:

Realizada  Ação  voltada  a  saúde  da  Mulher  no  dia  28/10/2023  com  mutirão  das
especialidades  de  urologia,  cardiologia,  otorrino,  clínica  geral,  dermatologia,  odontologia,
fisioterapia, psicologia e fonoaudiologia. Realizada ação no dia 25/11/2023 alusivo a saúde do
homem,  com  mutirão  das  especialidades  de  urologia,  cardiologia,  otorrino,  clínica  geral,
dermatologia, odontologia, fisioterapia, psicologia e fonoaudiologia.

Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Ginecologia / Obstetrícia – Consultas 1682 1994 1386 5062

Endocrinologia – Consultas (Gestantes e Puérperas) 185 172 160 517

Mastologia – Consultas 89 14 65 168

Psicologia – Consultas (Grupos e Psicoterapia) 446 597 402 1445

Nutricionista – Consultas 186 167 138 491

Assistente Social – Atendimentos 50 45 39 134

Enfermagem  –  Consulta  Nível  Superior  com
Enfermeiras, Assistência ao Pre Natal, Exames Teste
Rápidos,  Coleta  de  Preventivo,  Aplicação  de  Ata,
Exames  Clínicos  das  Mamas,  Consulta  de
Planejamento Familiar, Acolhimento e Orientações
Gerais

1691 1868 1007 4566

Acolhimento e Pré Consulta Enfermagem Escuta – 
Verificação de Sinais Vitais e Auxiliar de 
Procedimentos Médicos

4436 4845 3072 4566

DIU (Dispositivo Intra Uterino) Cobre E Mirena 328 162 122 612

Inserção  Biópsias  –  Coleta  de  Material  para
anatomopatológico  (Colo  do  Útero,  Vulva,  Pólipo
Endocervical)

20 59 51 130

Total 9128 9.923 6442 17691

Fonte: Coordenação NAM
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Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Colposcopia 15 37 100 152

Planejamento Familiar 342 700 387 1429

Reikiterapia (PIC) 87 118 76 281

Coletas de Exames Citopatológicos 350 479 389 1218

NAAM (Orientação, Ordenha, Visita Domiciliar,
Teste Rápido) 488 474 261 1223

Regulação Agar(Ambulatorío De Gestação De 
Alto Risco 0 88 123 211

Total 1282 1.896 7778 17639

Fonte: Coordenação NAM

Ações do Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. no 1ºRDQA:

• Projeto Mães Borboletas será dado início ao Projeto Mães Borboletas,
• Curso para gestantes, mães e pais no NAAM – Balneário Camboriú.

No Projeto Mães Borboletas,  entendemos que os primeiros meses representam uma
grande mudança para todos os envolvidos no processo do nascimento, principalmente na vida
da Mãe, a qual passará por uma verdadeira METAMORFOSE, como um Borboleta. E, assim como
as Borboletas, cada mãe é especial e linda na sua maneira de Maternar, fazendo o melhor que
pode.

Dentre os cursos ministrados no Projeto Mães Borboletas temos:
• Primeiros cuidados com o bebê;
• Amamentação;
• Oficina de Sling;
• Fisioterapia Pélvica;
• Nutrição;
• Saúde.
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Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. 

Ação: 25/04/2023:

Mutirão  Dia  da  Mulher  com  objetivo  de  prestigiar  todas  as  mulheres  de  Balneário
Camboriú dando um dia especial para elas com atividades de alongamento, acupuntura, Dia de
Beleza (corte e escova, unha e maquiagem), massagem, orientações sobre o autoexame das
mamas, câncer do colo de útero, nutrição e autocuidado da mente.

Ações do Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. no 2ºRDQA:

01/05/2023 – Inicia a regulação do Agar pelo NAM.

Informamos que, para consulta no AGAR-R, as gestantes são reguladas via SISREG e são
classificadas  por  médico  regulador  obstetra do estado conforme prioridade em relação aos
critérios de risco apresentados.

Quando  assumimos  o  serviço  em  01/05/2023,  a  partir  disso,  definimos  junto  ao
Coordenador da Regulação que assumiríamos o SISREG das gestantes de alto risco, pois exige
conhecimento técnico e específico para os devidos encaminhamentos.

Projeto  Mães  Borboletas:  Curso  para  gestantes,  mães  e  pais  no  NAAM  –  Balneário
Camboriú:

Profissionais  da  Enfermagem,  Psicologia,  Fisioterapia,  Medicina  e  Consultores  de
Amamentação, uniram forças por um propósito: proporcionar mais leveza e acolhimento para
mães, pais e bebês nos primeiros meses de vida. 

Logo após o nascimento, existe um período marcado pela fusão emocional do bebê com
a mãe ou cuidador, o qual chamamos exterogestação (gestar fora da barriga). A duração desta
fase é de,  pelo menos,  três meses.  São meses intensos,  de muita aprendizagem, entrega e
desafios que nem sempre são fáceis para quem vive na pele. Mas algumas escolhas poderão
contribuir  para  que  a  transição  do  útero  para  fora  dele,  seja  mais  gradual  e  leve,  como:
amamentação em livre demanda, colo (com ou sem Sling) e disponibilidade física e emocional
da mãe e da família, representando assim mais conforto e aconchego para o bebê que acabou
de chegar. 

No Projeto Mães Borboletas,  entendemos que os primeiros meses representam uma
grande mudança para todos os envolvidos no processo do nascimento, principalmente na vida
da Mãe, a qual passará por uma verdadeira METAMORFOSE, como um Borboleta. E, assim como
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as Borboletas, cada mãe é especial e linda na sua maneira de Maternar, fazendo o melhor que
pode. 

Dentre os cursos ministrados no Projeto Mães Borboletas temos:  Primeiros cuidados
com o bebê – Amamentação - Oficina de Sling - Fisioterapia Pélvica - Nutrição – Saúde.

Ações realizadas no mês de Agosto sobre o Agosto Dourado:

A Semana Mundial de Aleitamento Materno 2023 tem o objetivo de mostrar o impacto
da licença remunerada, do apoio no local de trabalho e das normas parentais emergentes sobre
a amamentação através das lentes dos próprios pais. 

O tema deste ano foi: Apoie a Amamentação: Faça a diferença para mães e pais que
trabalham.  Esse  é  o  tema da  Campanha  Agosto  Dourado  2023,  que  simboliza  a  luta  pelo
incentivo à amamentação – a cor dourada está relacionada ao padrão ouro de qualidade do
leite materno.

05/08/2023 – A Semana Mundial de Aleitamento Materno (SMAM), coordenada pelo
Núcleo  de  Atenção Aleitamento Materno (NAAM) e  ocorrendo  entre  05  de  agosto,  é  uma
importante  campanha  para  conscientizar  e  informar  as  pessoas  sobre  a  importância  da
amamentação, bem como para abordar questões relacionadas ao apoio às mães e pais que
trabalham.

Alguns dos objetivos da campanha:
• Informar  as  pessoas  sobre  as  perspectivas  dos  pais  trabalhadores  em  relação  à

amamentação e paternidade.
• Fundamentar a licença remunerada e o suporte no local de trabalho como ferramentas

importantes para facilitar a amamentação.
• Envolvimento  de  pessoas  e  organizações  para  melhorar  a  colaboração  e  o  apoio  à

amamentação no trabalho.
• Conscientizar sobre ações de melhoria das condições de trabalho e apoio relevante ao

aleitamento materno.
• Para promover o aleitamento materno. 
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Além disso, durante o mês de agosto, realizaremos algumas ações que visam estimular o
aleitamento  materno,  simbolizado  pela  cor  dourada,  que  representa  o  padrão  ouro  de
qualidade do leite materno.

Através dessas campanhas, a intenção é desmistificar informações sem base científica
sobre o aleitamento materno e incentivar a prática como a principal fonte de alimento para o
bebê até os seis meses de idade, seguida de complementação com outros alimentos até os dois
anos ou mais, sempre respeitando o desejo da mãe e do filho.

Essas iniciativas são essenciais para promover a saúde e o bem-estar das mães, pais e
bebês, além de fortalecer a importância do aleitamento materno na sociedade.

15/08/2023:

O Dia da Gestante, celebrado anualmente em 15 de agosto, é uma data que serve não
somente  para  parabenizar  as  grávidas,  mas  de  conscientização  e  reflexão.  Afinal,  muitas
emoções e sentimentos têm origem no período gestacional. é uma importante campanha para
conscientizar e informar as pessoas sobre a importância da amamentação, e tem como tema
este ano Apoie a Amamentação: faça a diferença para mães e pais que trabalham.

A campanha tem como objetivos:
• Informar  as  pessoas  sobre  as  perspectivas  dos  pais  trabalhadores  em  relação  à

amamentação e paternidade;
• Fundamentar a licença remunerada e o suporte no local de trabalho como ferramentas

importantes para facilitar a amamentação;
• Envolver  as  pessoas  e  organizações  para  melhorar  a  colaboração  e  o  apoio  à

amamentação no trabalho;
• Conscientizar sobre ações de melhoria das condições de trabalho e apoio relevante ao

aleitamento materno;
• Promover o aleitamento materno.
•

22/08/2023,25/08/2023 e 28/08/2023:

Ações nas Unidades de Atenção à Saúde:
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31/08/2023:

Aleitamento Materno: Agosto Dourado encerra com seminário em BC.

O ato de amamentar é crucial para a formação de vínculo entre mãe e filho. Pensando
nos  inúmeros  benefícios  do  leite  materno  e  da  amamentação,  o  Município  de  Balneário
Camboriú promoverá, na quinta-feira (31), o II Seminário de Aleitamento Materno, com o tema
“Apoie a Amamentação: faça a diferença para mães e pais que trabalham”. O evento será no
plenário da Câmara de Vereadores (Av. das Flores, 675 – Estados), a partir das 8h. 

O objetivo é difundir a importância da amamentação e da doação de leite materno,
trazendo o exemplo do posto de coleta de leite  humano de Balneário  Camboriú.  Uma das
doadoras cadastradas no núcleo é Bianca Silva, mãe de três crianças. Já na primeira filha, teve
interesse em doar leite. “Saber que você pode salvar uma vida é muito importante. O leite
materno  tem  diversos  benefícios,  cada  gota  importa.  Além  de  nutrir  e  evitar  doenças,  a
amamentação enche a criança de amor e carinho”, conta. 

O II  Seminário de Aleitamento Materno marca o fim do mês de conscientização em
relação  à  amamentação,  o  Agosto  Dourado.  Ao  longo  do  mês,  o  Núcleo  de  Apoio  ao
Aleitamento Materno (NAAM) promoveu ações como o Mamaço e encontros com trocas de
experiências entre mães.  A programação do Seminário conta com palestras ministradas por
profissionais das áreas obstétrica, pediátrica, da psicologia, da nutrição e da assistência social.

Programação completa do evento:

08 h – Recepção e credenciamento;
08h30 – Apoie a Amamentação: faça a diferença para mães e pais que trabalham. (Médico
Pediatra Dr. Moises Chencinski);
9h30 – Possibilidades de apoio na parentalidade: Apresentação do Projeto Mães Borboletas
com sling dance. (Psicóloga Ane Furtado);
10h15 – Os benefícios trabalhistas no período da maternidade. (Asistente Social Magali Regis
Franz);
11h15 – Núcleos de educação infantil como apoiadores do aleitamento materno e no retorno
ao trabalho de mães e pais. (Nutricionista Jeniffer Diniz de Souza);
12h15 – Intervalo Almoço;
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13h30 – Fisiologia da amamentação e principais intercorrências (Médica Pediatra Camilla Victer
Frazão Souza);
15h30 – Oficina em amamentação e o retorno ao trabalho com Camilla Victer Frazão Souza,
Adriana d’ Sandri Sutil, Tatiana R. Stumm da Cruz e Wanessa Pasolius Wexel.
17h30 – Encerramento.

Ações do Núcleo de Atenção à Mulher  – N.A.M. no 3ºRDQA:

Periodo: 01/09/2023 a 31/12/2023

01/09/2023 à 08/12/2023 foram realizados 3 encontros do Projeto Mães Borboletas:
Curso para gestantes, mães e pais no NAAM – Balneário Camboriú.

Profissionais  da  Enfermagem,  Psicologia,  Fisioterapia,  Medicina  e  Consultores  de
Amamentação, uniram forças por um propósito: proporcionar mais leveza e acolhimento para
mães, pais e bebês nos primeiros meses de vida. 

Logo após o nascimento, existe um período marcado pela fusão emocional do bebê com
a mãe ou cuidador, o qual chamamos exterogestação (gestar fora da barriga). A duração desta
fase é de,  pelo menos,  três meses.  São meses intensos,  de muita aprendizagem, entrega e
desafios que nem sempre são fáceis para quem vive na pele. Mas algumas escolhas poderão
contribuir  para  que  a  transição  do  útero  para  fora  dele,  seja  mais  gradual  e  leve,  como:
amamentação em livre demanda, colo (com ou sem Sling) e disponibilidade física e emocional
da mãe e da família, representando assim mais conforto e aconchego para o bebê que acabou
de chegar. 

No Projeto Mães Borboletas,  entendemos que os primeiros meses representam uma
grande mudança para todos os envolvidos no processo do nascimento, principalmente na vida
da Mãe, a qual passará por uma verdadeira metamorfose, como um Borboleta. E, assim como
as Borboletas, cada mãe é especial e linda na sua maneira de Maternar, fazendo o melhor que
pode. 
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Dentre os cursos ministrados no Projeto Mães Borboletas temos:  Primeiros cuidados
com o bebê – Amamentação – Oficina de Sling – Fisioterapia Pélvica – Nutrição – Saúde.

16/10/2003 à 21/10/2023 

A ação Outubro Rosa 2023 tem como objetivo divulgar informações sobre o câncer de
mama e fortalecer as recomendações para prevenção, diagnóstico precoce e rastreamento da
doença. Realizamos nesta semana orientações e finalizamos com a ação do dia D, realizamos
algumas atividades como:  preventivos agendados;  orientações  nutricionais,  sobre câncer de
mama e sobre amamentação; práticas integrativas e complementares (reiki e auriculoterapia);
cuidados com a beleza (cabelo, massagem e consultoria de maquiagem); posto de coleta de
leite humano com orientações sobre a ocorrência de câncer durante a gravidez e amamentação;
e roda de conversa com psicóloga sobre autoestima. 
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Período: 01/01/2023 A 31/12/2023

01/03/2023 e 28/04/2023 – Projeto mães borboletas será dado início ao Projeto Mães
Borboletas: Curso para gestantes, mães e pais no NAAM – Balneário Camboriú.

25/04/2023 – Mutirão dia da Mulher com objetivo de prestigiar todas as mulheres de
Balneário  Camboriú  dando  um  dia  especial  para  elas  com  atividades  de  alongamento,
acupuntura, dia de beleza (corte e escova, unha e maquiagem), massagem, orientações sobre o
autoexames das mamas, câncer do colo de útero.

01/05/2023 – Inicia a regulação do Agar pelo NAM.

01/05/2023 A 31/08/2023 – Realizado 4 Projeto Mães Borboletas: Curso para gestantes,
mães e pais no NAAM – Balneário Camboriú. 

05/08/2023 – A Semana Mundial de Aleitamento Materno (SMAM), coordenada pelo
Núcleo  de  Atenção  Aleitamento  Materno  (NAAM)e  ocorrendo  entre  05  de  agosto,  é  uma
importante  campanha  para  conscientizar  e  informar  as  pessoas  sobre  a  importância  da
amamentação, bem como para abordar questões relacionadas ao apoio às mães e pais que
trabalham.

15/08/2023 – O Dia da Gestante, celebrado anualmente em 15 de agosto, é uma data
que serve não somente para parabenizar as grávidas, mas de conscientização e reflexão. Afinal,
muitas emoções e sentimentos têm origem no período gestacional.

22/08/2023, 25/08/2023 e 28/08/2023 – Capacitação sobre as ações do agosto dourado
nas Unidades de Atenção à Saúde. 

31/08/2023  –  O  II  Seminário  de  Aleitamento  Materno  marca  o  fim  do  mês  de
conscientização em relação à amamentação, o Agosto Dourado. Ao longo do mês, o Núcleo de
Apoio ao Aleitamento Materno (NAAM) promoveu ações como o Mamaço e encontros com
trocas  de  experiências  entre  mães.  A  programação  do  Seminário  conta  com  palestras
ministradas por profissionais das áreas obstétrica, pediátrica, da psicologia, da nutrição e da
assistência social.
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01/09/2023 à 08/12/2023 – Foram realizados 3 encontros do Projeto Mães Borboletas:
Curso para gestantes, mães e pais no NAAM – Balneário Camboriú.

16/10/2003 à 21/10/2023 – A ação Outubro Rosa 2023 tem como objetivo divulgar
informações  sobre  o  câncer  de  mama  e  fortalecer  as  recomendações  para  prevenção,
diagnóstico precoce e rastreamento da doença. 

Centro de Diagnose

Produção 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Raio-X 1604 2622 2242 6468

Eletrocardiograma 1026 1188 1164 3378

Eletroneuromiografia 98 264 262 624

Teste Ergométrico 485 462 429 1376

Endoscopia 387 351 629 1367

Ecocardiograma 209 318 498 1025

Ultrassom Obstétrico 741 743 809 2293

Ultrassom Geral 1622 980 1226 3828

Tomografia 0 361 823 1184

Total 6172 7.289 8082 21543

Fonte: Coordenação Centro de Diagnose – Olostech

Ações do Centro de Diagnose:

• Mutirão realizado no dia 06/05/2023
• Mutirão realizado no dia 05/08/2023
• Mutirão realizado no dia 12/08/2023
• Mutirão realizado no dia 19/08/2023
• Mutirão realizado no dia 26/08/2023

Devido as fortes chuvas no mês de novembro/2022 a sala de tomografia precisou passar
por  reforma.  No  dia  31/07/2023  retomamos  os  exames  e  até  o  mês  de  setembro/2023
pretendemos zerar a fila.

A queda nos exames de Ultrassom Geral se deve a espera pela renovação de contrato do
profissional executor.

Período: 01/09/2023 a 31/12/2023

• Mutirão realizado no dia 02/09/2023
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• Mutirão realizado no dia 30/09/2023
• Mutirão realizado no dia 07/10/2023
• Mutirão realizado no dia 11/11/2023
• Mutirão realizado no dia 18/11/2023

Período: 01/01/2023 a 31/12/2023

• Mutirão realizado no dia 06/05/2023
• Mutirão realizado no dia 05/08/2023
• Mutirão realizado no dia 12/08/2023
• Mutirão realizado no dia 19/08/2023
• Mutirão realizado no dia 26/08/2023
• Mutirão realizado no dia 02/09/2023
• Mutirão realizado no dia 30/09/2023
• Mutirão realizado no dia 07/10/2023
• Mutirão realizado no dia 11/11/2023
• Mutirão realizado no dia 18/11/2023

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR

Consultas 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Consulta / Atendimento Domiciliar 558 1085 441 2084

Avaliação de Função Mecânica e Respiratória 11 14 17 42

Total 569 1099 458 2126

Fonte: Coordenação CEFIR – Olostech

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR
Ações no 1ºRDQA

Data Ação Atendimento Local
07/01 Verão Auriculoterapia Praia Central

14/01 Verão Auriculoterapia Praia Central

04/02 Verão Auriculoterapia Praia Central

11/03 Alusiva ao Dia da Mulher
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física Bairro dos Municípios

Fonte: Coordenação CEFIR

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR
Ações no 2ºRDQA

Data Ação Atendimento Local
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31/05 Dia do desafio Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Praça Almirante
Tamandaré

17/06 Ação Da Tenda Da Saude Na
Festa De Taquaras

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física Taquaras

17/06 Ação na Casa da Sogra
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física Casa da Sogra

17/06 Ação no PAI Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física PAI

30/06 a
02/07

Ação relacionada a 12º
edição da Festa da Tainha

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Estaleiro

19/07 BG nos Bairros
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física NAM

22/07 Ação alusiva ao aniversario
de Balneário Camboriú

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Praça Almirante
Tamandaré

29/07 Ação no Ambulatório de
Especialidades

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Ambulatório de
Especialidades

05/08 7ª Hora do Mamaço
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física NAM

19/08 Lazer em Família Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física NEI Iate Clube

Fonte: Coordenação CEFIR

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR
Ações no 3ºRDQA

Data Ação Atendimento Local

23/09 Ação do CAPS – Setembro
Amarelo

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física Praia – Rua 1100

02/10 Ação da Semana do Idoso Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Praça Almirante
Tamandaré

04/10 Ação da Semana do Idoso
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física
Praça Almirante

Tamandaré

07/10 Mutirão Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

Ambulatório de
Especialidades

21/10 Evento no NAM – Outubro
Rosa

Auriculoterapia e Orientações de
Atividade Física

NAM

25/11 Mutirão
Auriculoterapia e Orientações de

Atividade Física
Ambulatório de
Especialidades

22/12 Ação Saúde na Praia 23-24 Quiriopraxia, Terapia Neural e
Orientações De Atividade Física CCO
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23/12 Ação Saúde na Praia 23-24
Auriculoterapia e Orientações De

Atividade Física CCO

27/12 Ação Saúde na Praia 23-24 Quiriopraxia e Orientações De
Atividade Física CCO

28/12 Ação Saúde na Praia 23-24
Quiriopraxia, Terapia Neural e

Orientações De Atividade Física CCO

Fonte: Coordenação CEFIR

Centro de Fisioterapia e Reabilitação – CEFIR

Procedimentos 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Consulta de profissionais de nível superior na 
Atenção Especializada (exceto médico)

6601 6770 5352 18723

Consulta de profissionais de nível superior na 
Atenção Primária (exceto médico) 

204 163 119 486

Avaliação Funcional Muscular 4 8 0 12

Avaliação de função e mecânica respiratória 11 14 0 25

Atendimento fisioterapêutico em paciente com 
transtorno respiratório sem complica coes 
sistêmicas

220 248 167 635

Atendimento fisioterapêutico em paciente pre/pôs
cirurgia cardiovascular

113 64 98 275

Atendimento fisioterapêutico em pacientes c/ 
disfunções uroginecológicas

425 86 45 556

Atendimento fisioterapêutico em pacientes com 
distúrbios neuro-cinetico-funcionais com 
complicações sistêmicas

2 12 8 22

Atendimento Fisioterapêutico em paciente no 
pre/pós operatório de neurocirurgia 

13 6 0 21

Atendimento fisioterapêutico em pacientes com 
distúrbios neuro-cinético-funcionais sem 
complicações sistêmicas

723 1026 500 2249

Atendimento fisioterapêutico em pacientes no 
pre/pós operatório nas disfunções muculo 
esqueléticas

1625 1618 1345 4588

Atendimento fisioterapêutico em paciente com 
transtorno clínico cardiovascular

38 24 41 103

Atendimento fisioterapêutico em paciente 
oncológico clínico

2 19 23 44

Atendimento fisioterapêutico nas alterações 
motoras 3904 4635 4519 13058
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Atendimento fisioterapêutico nas disfunções 
vasculares periféricas 9 7 0 16

Sessão de acupuntura com inserção de agulhas 267 197 190 654

Sessão de auriculoterapia 262 260 270 792

Sessão de acupuntura com aplicação de ventosas /
moxa 20 6 46 72

Atendimento fisioterapêutico nas desordens do 
desenvolvimento neuro motor 68 26 43 137

Atendimento Fisioterapêutico Em Paciente No Pre 
E Pós Cirurgia Oncológica 0 7 16 23

Total 14511 15196 13242 42949

Fonte: Coordenação NAM

Posto de Atendimento Infantil – P.A.I. - Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Endocrinologia Pediátrica 0 245 0 245

Psicologia Pediátrica 746 1056 937 2.739

Fonoaudiologia Pediátrica 561 530 761 1.852

Audiometria 814 1074 467 2.355

Nutricionista Pediátrica 300 470 234 1004

Anestesista 0 0 0 0

Otorrinolaringologia Pediátrica 187 261 145 593

Pediatria 123 181 165 469

Cirurgia Pediátrica (Ambulatorial) 115 60 96 271

Enfermagem 433 1132 637 2.202

Psiquiatria Infantil 0 0 0 0

Dermatologia Pediátrica 140 131 148 419

Neurologia Pediátrica 0 0 66 66

Ortopedia Pediátrica 82 340 381 1.003

Serviço Social 140 482 226 648

Total 3.641 5.962 4.263 13.866

Fonte: Coordenação PAI – Olostech
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Ambulatório de Especialidades Médicas – Atendimentos

Especialidade 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Angiologia 661 849 661 2171

Dermatologia (Consultas e Procedimentos) 806 757 806 2369

Cardiologia 325 373 393 1091

Cirurgia Geral Pequena (Consultas e 
Procedimentos)

169 388 397 954

Cirurgia Geral Grande 339 292 244 875

Cirurgia Plástica Oncológica (Consultas e 
Procedimentos) 64 96 65 225

Endocrinologia 748 531 428 1707

Hematologia 129 236 136 501

Gastroenterologia 712 533 263 1508

Medicina do Trabalho 207 83 94 384

Neurologia 746 760 401 1907

Ortopedia 683 809 746 2238

Otorrinolaringologia 517 743 527 1787

Reumatologia 216 261 244 721

Urologia 347 256 297 900

Anestesiologia 215 243 218 676

Escleroterapia com espuma + consulta de 
avaliação 545 412 153 1110

Nefrologia 386 428 411 1225

Pneumologia 0 0 160 160

Nutricionista 171 343 292 806

Teleconsultoria 0 1348 1672 3020

Teledermatologia 0 0 76 76

Enfermagem Pré Consulta 2534 2187 2076 3797

Enfermeiro (Prioridade e Acolhimento) 450 480 349 1279

Videolaringoscopia/Nasofibroscopia  168 121 115 404

Total 11.138 12.529 11.224 34.891

Fonte: Olostech
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Ações do Ambulatório de Especialidades Médicas no 1ºRDQA:

• Mutirão de Consultas e procedimentos 14/01/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Dermatologia: 05 consultas e 07 procedimentos
◦ Hematologia: 15 consultas
◦ Cirurgia Plástica: 13 consultas
◦ Gastroenterologia:11 consultas
◦ Endocrinologia: 09 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 04/02/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Dermatologia: 05 consultas e 07 procedimentos
◦ Angiologia: 12 consultas
◦ Cardiologia: 13 consultas
◦ Otorrinolaringologia: 13 consultas
◦ Gastroenterologia: 09 consultas
◦ Endocrinologia: 14 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 18/03/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Dermatologia: 05 consultas e 07 procedimentos
◦ Hematologia: 13 consultas
◦ Angiologia: 14 consultas
◦ Ortopedia; 14 consultas
◦ Cirurgia Plástica: 15 consultas
◦ Gastroenterologia; 09 consultas
◦ Endocrinologia: 09 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 01/04/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Dermatologia: 10 consultas e 04 procedimentos
◦ Angiologia: 11 consultas
◦ Otorrinolaringologia:12 consultas
◦ Anestesiologia: 10 consultas
◦ Cirurgia Geral Pequenas: 18 consultas
◦ Gastroenterologia: 08 consultas

Ações do Ambulatório de Especialidades Médicas no 2ºRDQA:

• Mutirão de Consultas e procedimentos 27/05/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Cirurgia Geral Pequenas: 07consultas e 03 procedimentos
◦ Cardiologia: 12 consultas
◦ Gastroenterologia: 10 consultas
◦ Otorrinolaringologia: 24 consultas
◦ Ortopedia: 11 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 17/06/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Angiologia: 11 consultas
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◦ Anestesia: 10 consultas
◦ Cardiologia: 11 consultas
◦ Otorrinolaringologia: 8 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 29/07/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Dermatologia: 13 consultas
◦ Endocrinologia: 10 consultas
◦ Hematologia: 10 consultas
◦ Gastroentrologia: 8 consultas
◦ Neurologia: 13 consultas
◦ Otorrinolaringologia: 5 consultas

• Mutirão de Consultas e procedimentos 19/08/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Cirurgia Gerais pequenas: 06 consultas e 05 procedimentos
◦ Angiologia: 23 consultas
◦ Anestesia: 10 consultas
◦ Dermatologia: 12 consultas
◦ Urologia: 12 consultas

Ações do Ambulatório de Especialidades Médicas no 3ºRDQA:

• Mutirão de Consultas e procedimentos 11/11/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Endocrinologista: 12 consultas
◦ Otorrinolaringologista: 09 consultas
◦ Hematologista: 13 consultas
◦ Urologista: 13 consultas
◦ Angiologista: 08 consultas
◦ Cardiologista: 11 consultas
◦ Cirurgia Geral Pequenas: 06 consultas e 06 procedimentos

• Mutirão de Consultas e procedimentos 25/11/2023 das 07:00 às 13:00
◦ Angiologista: 12 consultas
◦ Ortopedista:14 consultas
◦ Anestesista: 09 consultas
◦ Otorrinolaringologista: 10 consultas
◦ Urologista: 15 consultas
◦ Pneumologista: 09 consultas
◦ Cardiologista: 08 consultas

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Óbito 6 0 0 6

Emergência 13 12 11 36

48/393



Muito Urgente 730 606 314 1650

Urgente 4635 4527 4257 13371

Pouco Urgente 25805 21019 21019 65539

Não Urgente 376 404 404 1927

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Olostech

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Atendimentos de Síndrome Respiratória 64 43 43 150

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Olostech

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra

Exames Raio-X 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Pacientes Atendidos 4915 4756 3637 13308

Exames Realizados 5293 6060 5595 16948

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Olostech

Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas – Barra
Quadro Funcional Efetivos / Terceirizados

Profissionais / Por 24 horas 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Médicos 50 50 60 60

Enfermeiros 10 10 11 11

Técnicos de Enfermagem 23 23 27 27

Técnicos de Radiologia 9 9 09 09

Recepcionistas 8 8 08 08

Segurança 4 4 04 04

Higienização 5 5 05 05

Rouparia 0 0 0 0

Manutenção 0 0 0 0

Psicólogos 0 0 0 0

Total 109 109 124 124

Fonte: Coordenação UPA/BARRA – Olostech
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Outras ações realizadas:

Período: 01/01/2023 a 30/04/2023

Eletrocardiograma = 619 exames realizados.
Exames laboratoriais= 9,806 exames realizados.
Transferências = 331 realizadas.

Período: 01/05/2023 a 31/08/2023

Eletrocardiograma = 757 exames realizados.
Exames laboratoriais = 11,358 exames realizados.
Transferências = 328 realizadas.

Período: 01/09/2023 a 31/12/2023

Eletrocardiograma = 716 exames realizados.
Exames laboratoriais = 7,976 exames realizados.
Transferências =  404 realizadas.
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Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Ocorrências 1156 977 810 2943

Fonte: Coordenação SAMU

Equipe composta por um Enfermeiro Coordenador seis Técnicos de Enfermagem e seis
socorristas / condutores. Com uma viatura ativada 24 horas por dia.

O Serviço de atendimento Móvel de Urgência, realiza desde o atendimento clínico ao
trauma,  através  da  Regulação  Médica  do  SAMU,  que  libera  a  viatura  para  os  diversos
atendimentos, seja em residências, vias públicas e outros.

A equipe é composta por servidores efetivos qualificados para o atendimento onde o
Técnico de Enfermagem realiza atividades como: 

• Verificação de Sinais vitais e medidas antropométricas; 
• Controle de glicemia; 
• Técnica de higiene, 
• Conforto e segurança do cliente. 
• Cuidados de enfermagem ao paciente em situação de urgência e emergência; 
• Trabalho em equipe; 
• Humanização  do  atendimento  ao  cliente/paciente  no  ambulatório,  hospital  e/ou  na

residência; 
• Limpeza e preparo da unidade / VTR; 
• Procedimentos  de  enfermagem  na  transferência  e  óbito;  Princípios  de  preparo  e

administração de medicamentos; 
• Manuseio de equipamentos e materiais esterilizados; 
• Curativo simples; 
• Assistência de enfermagem ao paciente idoso; 
• Cuidados  de  enfermagem  a  clientes/pacientes  nas  diversas  etapas  do  tratamento

cirúrgico: pré e pós-operatórios; 
• Assistência de enfermagem; 
• Alcoolismo; 
• Emergências; 
• Processo gestacional – sinais e sintomas; 
• Assistência de enfermagem no pré-natal, parto; 
• Transtornos mentais entre outros.
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4.4.2 Hospital Municipal Ruth Cardoso

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Autorização de Internação Hospitalar (AIH)

1ºRDQA (Jan-Mar) 2ºRDQA (Abr-Jul)

Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

01 – Eletivo 265 152.671,11 374 230.666,76

02 – Urgência 2230 2.159.198,93 3605 3.942.745,92

Total: 2495 2.311.870,04 3979 4.173.412,68

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 04/2023 ficaram de fora do 1º RDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

As informações de faturamento do mês 08/2023 ficaram de fora do 2º RDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Autorização de Internação Hospitalar (AIH)

3ºRDQA (Set-Nov) RAG

Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

01 – Eletivo 389 237.815,91 1.028 621.153,78

02 – Urgência 2.327 2.595.172,93 8.162 8.697.117,78

Total: 2.716 2.832.988,84 9.190 9.318.271,56

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 12/2023 ficaram de fora do 3ºRDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Órteses, Próteses e Materiais Especiais

1ºRDQA (Jan-Mar) 2ºRDQA (Abr-Jul)
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Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

07 – Órteses, Próteses e Mat. Especiais 539 130.634,71 624 156.957,50

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

As informações de faturamento do mês 04/2023 ficaram de fora do 1º RDQA, por não 
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega 
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

As informações de faturamento do mês 08/2023 ficaram de fora do 2º RDQA, por não
estarem disponíveis para tabulação no TABWIN – Ministério da Saúde, até a data de entrega
desse relatório. Essa informação será incluída na entrega da próxima RDQA.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Faturamento
Órteses, Próteses e Materiais Especiais

3ºRDQA (Set-Nov) RAG

Caráter de Atendimento Físico Financeiro (R$) Físico Financeiro (R$)

07 – Órteses, Próteses e Mat. Especiais 509 125.400,16 1.672 412.992,37

Fonte: TABWIN – Ministério da Saúde

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Aquisição de Equipamentos

Contratos Licitação Vlr. Unit. (R$) Qtd. Vlr. Total (R$)

Guincho Elevador De
Transferências 161/2021 - RP 6.804,00 01 6.804,00

Emissões Otoacústicas Triagem 045/2022 - PE 23.700,00 02 47.400,00

Bera Triagem 045/2022 - PE 36.700,00 01 36.700,00

Lanterna Clínica 045/2022 - PE 55,837 08 446,70

Mesa De Exames 045/2022 - PE 2.579,83 01 2.579,83

Nobreak (Para
Computador/Impressora) 041/2022 - PE 633,33 03 1.899,99

Ar Condicionado Modelo Split
12.000 Btus 041/2022 - PE 1.933,33 03 5.799,99

Computador (Desktop Básico) 041/2022 - PE 2.032,90 03 6.098,70

Mesa De Escritorio 041/2022 - PE 528,00 05 2.640,00

Mesa Para Computador 041/2022 - PE 482,00 01 482,00

Cadeira Fixa 4 Pés 041/2022 - PE 183,00 06 1.098,00
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Poltrona Hospitalar 041/2022 - PE 1.169,80 05 5.849,00

Computador Portátil (Notebook) 041/2022 - PE 2.910,00 02 5.820,00

Detector De Batimento Cardíaco-
Fetal 138/2022 - RP 480,00 10 4.800,00

Liquidificador Industrial De 8
Litros 386 - CD 1.490,00 01 1.490,00

Total do 1° RDQA 52 129.908,21

LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL DE
8 LITROS

386 - CD 1.490,00 01 1.490,00

TOLDO TIPO FLEXÍVEL 012/2022 - RP 125,00 95 11.875,00

DETECTOR DE BATIMENTO
CARDÍACO FETAL 138/2022 - RP 480,00 10 4.800,00

VIDEOLARINGOSCÓPIO 002/2023 - PE 15.400,00 01 15.400,00

CAMA HOSPITALAR MECÂNICA 002/2023 - PE 5.400,00 46 248.400,00

AMNIOSCÓPIO 043/2023 - RP 2.070,00 04 8.280,00

CINTA PARA TRANSDUTOR DO
MONITOR FETAL

043/2023 - RP 2.140,00 12 25.680,00

BERÇO EM ACRÍLICO 043/2023 - RP 2.100,00 24 50.400,00

BANHO MARIA 665 - CD 2.610,00 01 2.610,00

MONITOR (23,8 POLEGADAS) 0041/2023 – RP
CINCATARINA

864,00 13 11.232,00

COMPUTADOR MINI-PC CINCATARINA 3.938,44 13 51.199,72

SISTEMA DE HIPO-HIPERTERMIA 001/2023 - PE 204.700,00 01 204.700,00

Total do 2° RDQA 221 636.066,72

CORTINAS DIVISÓRIAS DE LEITO
HOSPITALAR 020/2023 742,42 66 49.000,00

FREEZER HORIZONTAL 855 3.000,00 01 3.000,00

Freezer 
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0054/2023
2.798,19 01 2.798,19

Enceradeira Industrial
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0054/2023
2.400,00 02 4.800,00

Cadeiras Giratórias Espaldar
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0043/2023
394,80 20 7.896,00

Maca Fixa Reclinável
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0053/2023
445,92 06 2.675,52
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Cadeira De Plástico
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0043/2023
100,00 10 1.000,00

Suporte Para Soro
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0053/2023
105,68 50 5.284,00

Armário Arquivo Com Duas
Portas

CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0037/2023
805,00 02 1.610,00

Longarina De Plástico Com 03
Lugares

CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0043/2023
305,00 05 1.525,00

Escada Hospitalar Com Dois
Degraus

CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0053/2023
80,80 30 2.424,00

Gaveteiro Auxiliar 03 Gavetas
Com Rodízios

CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0037/2023
497,30 05 2.486,50

Carro De Emergência
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0053/2023
1.271,94 03 3.815,82

Mesa Auxiliar Para Consultório E
Procedimentos Hospitalares

CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0053/2023
366,87 06 2.201,22

Cadeira De Banho Adulto
CINCATARINA - ATA
PARTICIPANTE - RP -

0040/2023
200,00 03 600,00

Total do 3° RDQA 210 91116,25

Total do RAG 483 857091,18

Fonte: Direção do HMRC

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Contratos

Contratos Licitação Vlr. Unit. (R$) Vlr. Mês (R$) Qtd. Vlr. Total (R$)

Arco Cirúrgico 058/2020 - Termo 082/2020 14.675,00 14.675,00 1 58.700,00

Ultrassom 
Estacionário

026/2019 – Termo 053/19 5.950,00 5.950,00 1 23.800,00

Raio-X Móvel 038/2020 - Termo 066/2020 6.470,00 6.740,00 1 25.880,00

Monitor 
Multiparâmetro 171/2021-Termo 075/2022 1.800,00 61.200,00 34 244.800,00

Desfibrilador 171/2021-Termo 075/2022 1.600,00 4.800,00 3 19.200,00
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Aspirador 
Cirúrgico 171/2021-Termo 075/2022 400,00 1.600,00 4 6.400,00

Eletrocardiograma 171/2021-Termo 075/2022 650,00 1.300,00 2 5.200,00

Berço Aquecido 171/2021-Termo 075/2022 1.950,00 3.900,00 2 15.600,00

Incubadora 171/2021-Termo 075/2022 2.600,00 13.000,00 5 52.000,00

Total 53 451.580,00

Fonte: Direção do HMRC

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Educação Permanente – 1ºRDQA

Acompanhamento Estatístico / Indicadores
Carga Horária

(Horas)

Capacitação Público Alunos Curso Total

Integração de Novos Colaboradores HMRC HMRC 100 2 200

Integração de Estagiários HMRC HMRC 75 1 75

Nova Lei de Licitação de Compras Assistente Administrativo 5 1 5

Atualização do Sistema HMRC Assistente Administrativo 49 2 98

Notificações de Eventos Adversos Enfermagem 22 1 22

Atualização dos POP's na Pediatria Enfermagem 14 1 14

Orientação de Conduta Comportamental Enfermagem 6 2 12

Protocolo de Prevenção de Quedas Pacientes e Familiares 116 1 116

Protocolo de Higienização das Mãos Enfermagem / Médicos 93 1 93

A importância do exame de mamografia HMRC 27 1 27

Paramentação do Centro Cirúrgico Enfermagem 12 1 12

Protocolo de Identificação do Paciente 
(Nome Social)

Coordenadores
/Enfermagem

49 3 147

Broncoaspiração Silente Enfermagem 6 1 6

Violência Contra a Mulher HMRC 82 2 164

Prontuários e Judicialização da Medicina Médicos 5 2 10

Plano de Resíduos de Gerenciamento de 
Serviços de Saúde HMRC 148 1 148

Orientação em Saúde Bucal HMRC 74 1 74

Prontuário Assistente Administrativo 48 1 48

Prontuário Enfermagem 48 1 48

Atualização em RCP Enfermagem 43 3 128

Protocolo de Lesão por Pressão Enfermagem 36 1 36
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Fototerapia Enfermagem 14 1 14

Total 1072 31 1497

Total carga horária quadrimestre x colaborador = 2 horas 26 minutos x Colaborador

Fonte: Setor De Educação Permanente do HMRC

1º  RDQA  –  Durante  o  primeiro  quadrimestre  de  2023  foram  contabilizados  662
colaboradores no HMRC e realizadas 1497 horas de treinamentos para os mesmos, totalizando
1072 participações e um total de 2h26min por colaborador.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Educação Permanente – 2ºRDQA

Acompanhamento Estatístico / Indicadores
Carga Horária

(Horas)

Capacitação Público Alunos Curso Total

Integração de Novos Colaboradores HMRC 179 2 348

Integração de Estagiários HMRC 129 1 129

Pulseira de Identificação do Paciente Enfermagem 45 2 90

Dia de Enfermeiro Enfermagem 51 2 102

Oficina de Dieta Segura Enfermagem 46 1 46

Prática de Hemocultua Enfermeiros 7 1 7

Dia de Doação de Leite Materno Enfermagem 25 2 50

Higiene De Mãos Médicos/Enfermagem/
Fisioterapeuta 396 1 396

Fluxo De Acidente De Trabalho HMRC 148 1 148

Checklist de CVC Enfermagem 61 1 61

PGRSS HMRC 132 1 132

Prática de Bomba de Infusão Enfermagem 37 1 37

Hipoglicemia Neonatal Enfermagem 25 1 25

Prática de Bomba de Dieta Enfermagem 98 1 98

Acolhimento com Classificação de Risco Enfermeiros 57 1 57

Prevenção de Risco de Queda Pacientes /Acompanhantes 63 1 63

Bundle de PAV Fisioterapeuta/Enfermagem 35 1 35

Notificação de Eventos Adversos no Sistema Enfer./Fis/Médicos/Nut/
Fono

21 1 21

Síndrome de Burnout Enfermagem 5 1 5

Seguração na Transfusão Sanguínea Enfermagem 12 1 12

Segurança na Medicação Enfermagem 203 1 203

Higiene Oral Enfermagem 18 1 18
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Direito a Amamentação Enfermagem 17 1 17

Registro de Enfermagem em Prontuário Enfermagem 77 1 77

Relação Humana no Trabalho Assit.Adm./Guar.Pat./Enfer. 66 1 66

Total 1953 29 2.243

Total carga horária quadrimestre x colaborador = 3 horas 40 minutos x Colaborador

Fonte: Setor De Educação Permanente Do HMRC

2º  RDQA  –  Durante  o  segundo  quadrimestre  de  2023  foram  contabilizados  653
colaboradores no HMRC e realizadas 2243 horas de treinamentos para os mesmos, totalizando
1953 participações e um total de 3h40min por colaborador.

Hospital Municipal Ruth Cardoso – Educação Permanente – 3ºRDQA

Acompanhamento Estatístico / Indicadores
Carga Horária

(Horas)

Capacitação Público Alunos Curso Total

Integração de Novos Colaboradores HMRC 163 2 326

Integração de Estagiários HMRC 74 2 148

 Dieta Segura Enfermagem 53 1 53

Prática de Hemocultura Enfermeiros 65 1 65

Higiene De Mãos Médicos/Enfermagem/
Fisioterapeuta

73 1 73

Fluxo De Acidente De Trabalho HMRC 109 1 109

Dia Mundial da Sepse Enfermagem 59 1 59

PGRSS HMRC 285 1 285

Acolhimento no Processo de Doação de 
Órgãos Enfermagem 29 1 29

Acolhimento e Autocuidado com 
Colaborador HMRC 72 2 144

Orientação de Uso de Adorno Hospitalar HMRC 67 1 67

Protocolo de Gestão de Leitos Assistente Administrativo 06 1 06

Comunicação Efetiva Higienização 27 1 27

Bundle de PAV Fisioterapeuta/Enfermagem 19 1 19

Notificação Compulsória Enfermagem 14 1 14

Síndrome de Burnout Enfermagem 27 1 27

Segurança na Transfusão Sanguínea Enfermagem 25 1 25

Fisioterapia Motora na Uti Neonatal Fisioterapia 14 2 28

Prontuário e Faturamento Assistente Administrativo 19 1 19

Autocuidado com a Mulher HMRC 54 2 108
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Responsabilidade Civil do Enfermeiro Enfermagem 60 3 180

Boas Práticas no Lactário Agente de Alimentação 5 1 5

Ventilação Mecânica/Montagem de Circuito Enfermagem/Fisioterapia 18 2 36

Oxigenoterapia Enfermagem/Fisioterapia 41 1 41

Dia Mundial da Prematuridade Enfermagem/Fisioterapia 32 2 64

Boas Práticas de Enxoval Hospitalar HMRC 54 1 54

Manejo Respiratória Pediátrico Enfermagem 15 2 30

Boas Práticas na CME Enfermagem 13 1 13

Precaução Padrão Enfermagem/Fisioterapia 23 2 46

Descarte Correto de Perfurocortante Enfermagem 12 1 12

PCR Pediátrico Enfermagem 14 2 28

Total 1541 43 2140

Total carga horária quadrimestre x colaborador = 3 h x colaborador

Fonte: Setor De Educação Permanente Do HMRC

3º RDQA – Durante o terceiro quadrimestre de 2023 foram contabilizados 713 colaboradores no
HMRC e realizadas 2140 horas de treinamentos para os mesmos, totalizando 1541 participações
e um total 3 h por colaborador.
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4.4.3 Saúde Bucal

Centro de Especialidades Odontológicas

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Cirurgia Buco-Maxilo 496 651 458 704 391 638 1.345 1.993

Periodontia 565 2018 659 2028 573 1916 1.797 5.962

Endodontia 189 160 726 1837 841 2161 1.756 4.158

Pacientes com 
Necessidades Especiais 288 1356 263 1109 277 631 828 3.098

Próteses Dentária 400 69 440 669 560 915 1400 1.653

Próteses Parciais 0 0 0 0 21 0 21 0

Total 1.938 4.254 2.546 6.347 2.663 6.261 7.147 16.862

Fonte: Olostech 2023

1º RDQA –  Estamos aguardando o preenchimento do quadro funcional do CEO, com
profissionais  oriundos  do  concurso  público.  Recentemente  iniciaram  2  endodontistas
concursados e 1 endodontista credenciado.

2º RDQA – Com a contratação dos 2 endodontistas observa-se um salto na produção no
segundo quadrimestre. 

3° RDQA – O Programa “Sorria BC” iniciou com a confecção de 21 próteses parciais
removíveis entregues. Não foi possível verificar o número de procedimentos realizados para a
confecção destas devido à ausência de código SIGTAP, o código para próteses registra tanto as
totais quanto as parciais de maneira universal. 

Atenção Primária em Odontologia

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Ariribá 656 1814 644 1814 557 1552 1.857 5.180

Barra 684 1182 748 1416 607 1189 2.039 3.787

CAS-Nações 814 1920 865 2262 869 2488 2.548 6.670

Central 2258 5727 2215 5541 2077 5783 6.550 17.051

Municípios 812 1859 1063 2310 1039 2541 2.914 6.710

Núcleo de Atenção ao Idoso 602 996 726 1315 655 1303 1.983 3.614

Nova Esperança 528 1362 665 1861 493 1454 1.686 4.677

Vila Real 739 2198 636 1968 540 1646 1.915 5.812

Praias Agrestes 330 718 52 180 144 601 526 1.499
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Odonto-Pediatria 972 2933 1129 3333 1585 5396 3.686 11.662

Radiografia Odontológica 553 1609 1103 3147 945 2581 2.601 7.337

Total 8.219 21.388 9.846 25.147 9.511 26.534 27.576 73.069

Fonte: Olostech 2023

Programas Odontológicos 

Programas
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Odonto Baby 282 801 364 1223 274 931 920 2.955

Odonto Teen 83 275 151 485 339 1308 573 2.068

Odonto Escola 0 0 283 785 1267 1394 1.550 2.179

Odonto Creche 229 697 1263 1570 1365 2200 2.857 4.467

Total 594 1773 2061 4063 3.245 5.833 5.900 11.669

Fonte:Olostech 2023

1ºRDQA –  Estamos  aguardando profissionais  do  concurso  público  para  formação  da
equipe que atenderá o Programa Odonto Escola.

2ºRDQA – Em Julho as atividades do Programa ODONTO ESCOLA retornaram, com início
no C.E.M. Nova Esperança. 

3ºRDQA  –  É  possível  observar  um  aumento  significativo  de  cobertura  para  o
atendimento dos programas escolares. 

Programas Odontológicos

Serviços
1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Atend Proced Atend Proced Atend Proced Atend Proced

Visita Domiciliar 24 154 13 42 21 72 58 268

Atend. Urgência e Emergência 89 188 49 90 62 130 200 408

Total 113 342 62 132 84 202 258 676

Fonte: Olostech 2023
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4.4.4 Departamento de Divisão Técnico-administrativa (DITA)

Regulação

Empresas Do Setor Privado Da Área Da Saúde, Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

Credenciados 1º RDQA 2º RDQA

Atend Valor Atend Valor

Bionuclear Serviços de Medicina Nuclear - - - -

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda 792 114700,00 664 95602,00

Centro Catarinense de Medicina Nuclear 44 16614,51 - -

Centro de Saúde Felizmed EIRELI 20911 708322,24 19571 751854,00

Centro de Saúde Felizmed EIRELI – Neurologia 
Pediátrica

81 12960,00 212 33920,00

Centro de Saúde Felizmed EIRELI – Psiquiatria 128 17920,00 1032 144480,00

Centrorad Radiologia e Diagnóstico por Imagem 
LTDA 1262 113580,00 1352 121635,00

Clínica Ginecológica Obstétrica Dr Vilberto LTDA 23 34500,00 72 108000,00

Clínica Médica Murara ME 168 12600,00 174 13050,00

Clínica Médica Popular LTDA 223 6690,00 84 2040,00

Clínica Radiológica da Cidade de Passo Fundo – 
KOZMA

2140 384039,06 2283 342036,06

Clínica São Lucas Balneário Camboriú LTDA 2519 311109,32 2532 308020,28

Coelho Clínica Médica LTDA 419 120880,00 464 128530,00

Consultório Oftalmológico Ticianelli LTDA 3763 76739,92 3890 92582,16

Doutor Med Serviços Médicos 729 30395,55 714 29086,75

Everson Morel Lopes 177 22125,00 263 33000,00

Fernando Neves da Silva 441 11025,00 559 13975,00

G.K. de Oliveira Odontologia LTDA 107 52587,17 216 106139,62
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Haro e Haro Serviços Médicos Sociedade Simples 511 54228,80 535 60393,60

Juliani Santana de Oliveira 188 5250,00 236 8962,50

Jussara Aparecida Mendes Paim 2194 21789,25 2094 20505,10

Lisiane Nassere ME 1415 59375,00 1673 75060,00

Marcelo Antônio de Borba 75 12116,86 108 14197,08

Mariana Kleis Feltrin 566 33960,00 280 19600,00

MEDCALL 269 24210,00 331 29610,00

PML Serviços Médicos EIRELI 3132 67735,24 3621 73496,91

Promais Consultas e Exames LTDA 14645 448548,72 14066 334152,47

Promais Consultas e Exames Oftalmologia Cirúrgica 1116 92259,08 1988 200912,15

Renato de Jesus Patto 574 28700,00 386 19300,00

Rey Serviços Médicos S/E ME 51 17136,00 38 12096,00

RS Santos Serviços Médicos e Diagnósticos LTDA 
ME

755 73765,00 743 74405,00

Roberto Schmidt de Moura 1639 82916,50 1025 51795,70

San Carlo Centro de Saúde Eireli 379 28959,20 236 28663,80

Total 61.436 3.097.737,42 61.442 3.347.101,18

Fonte: Olostech

Empresas Do Setor Privado Da Área Da Saúde, Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

Credenciados 3º RDQA RAG

Atend Valor Atend Valor

Bionuclear Serviços de Medicina Nuclear 173 60557,12 173 60557,12

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda 494 70395,00 1950 210302,00

Centro Catarinense de Medicina Nuclear - - 44 16614,51
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Centro de Saúde Felizmed EIRELI 11455 638597,23 51937 2098773,47

Centro de Saúde Felizmed EIRELI – Neurologia 
Pediátrica 406 64960,00 699 11840,00

Centro de Saúde Felizmed EIRELI – Psiquiatria 268 37520,00 1428 199920,00

Centrorad Radiologia e Diagnóstico por Imagem 
LTDA

1136 107280,00 3750 342495,00

Clínica Ginecológica Obstétrica Dr Vilberto LTDA 16 24000,00 111 166500,00

Clínica Médica Murara ME 115 8625,00 457 34275,00

Clínica Médica Popular LTDA 94 6580,00 401 15310,00

Clínica Radiológica da Cidade de Passo Fundo – 
KOZMA 258 48485,90 4681 774561,02

Clínica São Lucas Balneário Camboriú LTDA 2967 417043,00 8018 1036172,60

Coelho Clínica Médica LTDA 335 97970,00 1218 347380,00

Consultório Oftalmológico Ticianelli LTDA 475 27968,66 8128 197290,74

Doutor Med Serviços Médicos 783 29910,80 2226 89393,10

Everson Morel Lopes 262 32750,00 702 87875,00

Fernando Neves da Silva 429 10725,00 1429 35725,00

G.K. de Oliveira Odontologia LTDA 202 102676,94 525 261403,73

Haro e Haro Serviços Médicos Sociedade Simples 496 58154,96 1542 172777,36

Juliani Santana de Oliveira 87 3395,00 511 17607,50

Jussara Aparecida Mendes Paim 1886 18680,83 6174 60975,18

Lisiane Nassere ME 1882 89360,00 4970 223795,00

Marcelo Antônio de Borba 70 12194,42 253 38508,36

Mariana Kleis Feltrin 704 47320,00 1550 100880,00

MEDCALL 647 58140,00 1247 11960,00

67/393



PML Serviços Médicos EIRELI 2760 56511,65 9513 197743,80

Promais Consultas e Exames LTDA 13640 301330,88 42351 1084032,07

Promais Consultas e Exames Oftalmologia Cirúrgica - - 3104 293171,23

Renato de Jesus Patto 145 7200,00 1105 55200,00

Rey Serviços Médicos S/E ME - - 89 29232,00

RS Santos Serviços Médicos e Diagnósticos LTDA 
ME

823 78600,00 2321 226770,00

Roberto Schmidt de Moura 1130 71347,70 3994 206059,90

San Carlo Centro de Saúde Eireli 410 40344,20 1025 97967,20

Total 44.548 2.628.624,29 167.62
6 8.803.067,89

Fonte: Olostech

Exames Realizados Pelos Credenciados Do Município

1º RDQA 2º RDQA

Exames Diversos Físico Financeiro Físico Financeiro

Angiotomografia 93 30700,00 70 24600,00

Avaliação Urodinâmica 51 17136,00 38 12768,00

Biopsias 108 26990,00 99 25852,00

Capsulotomia Yag Laser 232 26162,64 151 17028,27

Cintilografia 44 16205,99 - -

Colonoscopia 358 125440,00 364 126702,66

Densitometria 547 30139,70 546 30084,60

Diagnose Endoscopia – Biopsia e Pólipos 196 7128,80 184 6679,60

Diagnóstico em Oftalmologia 1334 38239,13 2108 47105,56

Exames Citopatologias 3879 161988,72 3994 174368,98
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Ecocardiografia 1278 115330,00 1023 94924,00

Eletrocardiografia 1640 49200,00 1613 48390,00

Eletroencefalografia 146 11700,00 83 6445,36

Eletroneuromiografia 305 38125,00 541 68150,00

Endoscopia 403 73050,00 562 78118,24

Espirometria 19 1140,00 203 12180,00

Holter 24 Horas 336 20160,00 335 21150,00

Ligadura Elástica Aparelho Digestivo 09 1710 11 2090,00

Laboratório Clínico 214439 1296461,36 206492 1.365.661,78

MAPA 164 6724,00 152 6869,00

Mamografia (Geral) 1974 165510,00 2149 178245,00

Polissonografia 49 12250,00 59 14750,00

Procedimentos em Dermatologia 3132 67735,24 3621 73496,91

Procedimentos em Plástica 75 12116,86 108 14197,08

Procedimentos em Odontologia 736 68862,17 1011 129077,12

Radiografia 3912 64356,95 3976 72306,09

Ressonância Magnética 1025 319293,92 938 292477,32

Sedação e Contraste 23 8050,00 08 2800,00

Teste Ergométrico 485 29100,00 462 27720,00

Tomografia 973 183599,81 914 169759,32

Ultrassonografia 7404 385778,35 8718 458904,60

Ultrassonografia com Doppler 1500 193988,80 1442 199066,40

Vectoeletronistagmografia 08 1070,00 - -

Videolaringoscopia / Nasofibroscopia 233 17475,00 335 25350,00

Total 247.110 3.622.918,44 242.310 3.827.317,89
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Fonte: Olostech

Exames Realizados Pelos Credenciados Do Município

3º RDQA RAG

Exames Diversos Físico Financeiro Físico Financeiro

Angiotomografia 106 38200,00 269 93500,00

Avaliação Urodinâmica - - 89 29904,00

Biopsias 53 14760,00 260 67602,00

Capsulotomia Yag Laser 183 20636,91 566 63827,82

Cintilografia 175 61348,71 219 77554,70

Colonoscopia 264 93210,00 986 345352,66

Densitometria 504 27770,40 1597 87994,70

Diagnose Endoscopia – Biopsia e Pólipos 175 7436,96 555 21245,36

Diagnóstico em Oftalmologia 222 5909,38 3664 81254,07

Exames Citopatologias 4349 7157,77 12222 343515,47

Ecocardiografia 1026 100935,00 3327 311189,00

Eletrocardiografia 1587 47610,00 4840 145200,00

Eletroencefalografia 90 7940,00 319 26085,36

Eletroneuromiografia 422 54715,00 1268 160990,00

Endoscopia 371 53126,00 1336 204294,24

Espirometria 206 12360,00 428 25680,00

Holter 24 Horas 354 28710,00 1025 70020,00

Ligadura Elástica Aparelho Digestivo 09 1710,00 29 5510,00

Laboratório Clínico 205637 1370478,95 626568 4032602,09

MAPA 178 15285,00 494 28878,00
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Mamografia (Geral) 2254 173655,00 6377 517410,00

Polissonografia 50 12500,00 158 39500,00

Procedimentos em Dermatologia 1759 6401,65 8512 147633,80

Procedimentos em Plástica 42 10794,42 225 37108,36

Procedimentos em Odontologia 718 116796,94 2465 314736,23

Radiografia 3729 93225,00 11617 229888,04

Ressonância Magnética 849 263712,38 2812 875483,62

Sedação e Contraste 11 3850,00 42 14700,00

Teste Ergométrico 429 25740,00 1376 82560,00

Tomografia 250 47111,32 2137 400470,45

Ultrassonografia 6587 353509,30 22709 1198192,25

Ultrassonografia com Doppler 1484 193380,80 4426 586436,00

Vectoeletronistagmografia 06 900,00 14 1970,00

Videolaringoscopia / Nasofibroscopia 229 18885,00 797 61710,00

Total 234.308 3.289.761,89 723.728 10.729.998,2
2

Fonte: Olostech

Salientamos que apenas os exames a seguir possuíam lista de espera no município de
Balneário  Camboriú  em  31  de  Agosto:  BERA,  Capsulotomia  Yag  Laser,  Cintilografia,  MAPA,
Procedimentos em Dermatologia, Procedimentos em Plástica. Exames com avaliação do Médico
Regulador:  Angiotomografia,  Avaliação  Urodinâmica,  Colonoscopia,  Eletroneuromiografia,
Endoscopia, Ressonância Magnética, Tomografia e Sedação.

Exames de mamografia por faixa etária específica

Exames  de  mamografia  de  rastreamento
unilateral  e  bilateral,  realizados  em  mulheres
de 50 a 69 anos moradores BC.

1º RDQA 2º RDQA

Nº de exames
realizados: 1166

Nº de exames
realizados: 1292
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Valor (R$) 98.370,00 107.707,50

Fonte: Olostech

Exames de mamografia por faixa etária específica

Exames  de  mamografia  de  rastreamento
unilateral  e  bilateral,  realizados  em  mulheres
de 50 a 69 anos moradores BC.

3º RDQA RAG

Nº de exames
realizados: 1431

Nº de exames
realizados: 3889

Valor (R$) 111.420,00 317.497,50

Fonte: Olostech

Tratamento Fora do Domicílio - TFD

Atendimentos

Categorias 1º RDQA 2º RDQA

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento dentro do Estado de Santa Catarina

936 1100

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento fora do Estado de Santa Catarina

09 14

Total 945 1114

Fonte: Sistema Informatizado Municipal Olostech.

Tratamento Fora do Domicílio - TFD

Atendimentos

Categorias 3º RDQA RAG

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento dentro do Estado de Santa Catarina

1121 3157

Usuários  agendados  pelo  setor  TFD  para
atendimento fora do Estado de Santa Catarina

17 40

Total 1138 3197

Fonte: Sistema Informatizado Municipal Olostech.

Laboratórios Credenciados Pelo FMS
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1º RDQA 2º RDQA

Físico Financeiro Físico Financeiro

Central de Exames Laboratório Clínico 21532 128093,82 21317 127962,99

Centro Integrado de Patologia LTDA – CIP 2184 99693,44 2125 103892,84

NALAI Laboratório de Análises Clínicas LTDA 21143 126652,03 20482 127841,11

Laboratório FELIZMED 23574 143970,11 33694 186735,98

Laboratório Biocenter Litoral LTDA 21602 129.308,66 22376 132654,61

Laboratório de Análises Clínicas Flor LTDA 22142 128509,87 23426 136707,06

Laboratório de Análises Clínicas Efilab LTDA 21667 127936,85 22299 141688,34

Laboratório LabTess LTDA 21768 127482,73 16738 128065,25

Milclin Laboratório 20714 127847,40 21257 128072,87

Pesquisa Laboratório de Análises Clínicas LTDA 19170 128732,89 19177 128040,19

PHD Patologia Humana Diagnóstica LTDA 1695 62295,28 1869 70476,14

Vielabb Laboratório de Análises Clínicas LTDA 21127 127927,00 5726 127893,38

TOTAL: 218.318 1.458.450,08 210.486 1.540.030,76

Fonte: Olostech

Laboratórios Credenciados Pelo FMS

3º RDQA RAG

Físico Financeiro Físico Financeiro

Central de Exames Laboratório Clínico 20891 128003,60 63740 384060,41

Centro Integrado de Patologia LTDA – CIP 2106 7157,77 6415 210744,05

NALAI Laboratório de Análises Clínicas LTDA 20150 128055,36 61775 382548,50

Laboratório FELIZMED 33084 204711,73 90352 535417,82

Laboratório Biocenter Litoral LTDA 22137 136405,35 66115 398368,62
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Laboratório de Análises Clínicas Flor LTDA 21357 125382,61 66925 390599,54

Laboratório de Análises Clínicas Efilab LTDA 26712 160022,75 70678 429647,94

Laboratório LabTess LTDA 11507 103935,13 50013 359483,11

Milclin Laboratório 20112 127944,91 62083 383865,18

Pesquisa Laboratório de Análises Clínicas LTDA 18438 128317,27 56785 385090,35

PHD Patologia Humana Diagnóstica LTDA 2243 117192,01 5807 249963,43

Vielabb Laboratório de Análises Clínicas LTDA 11249 127700,24 38102 383520,62

TOTAL: 209.986 1.494.828,73 638.790 4.493.309,57

Fonte: Olostech

 Exames Realizados Pelo Laboratório Municipal De Balneário Camboriú

1º RDQA 2º RDQA 3° RDQA RAG

Procedimentos 56.976 47.457 57.542 161.975

Fonte: Olostech

OSC – Organizações Da Sociedade Civil, Da Área Da Saúde

Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

1º RDQA 2º RDQA

Credenciados Atend Valor Atend Valor

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – 
APAE

2.439 150.614,46 11.483 152.733,32

Associação de Pais e Amigos do Autista – AMA 
Litoral

2.805 33.930,54 5.334 48.000,00

Amor Pra Down 2.009 35.499,03 2.441 39.508,71

TOTAL 7.253 220.044,03 19.258 240.242,03

Fonte: Olostech

OSC – Organizações Da Sociedade Civil, Da Área Da Saúde
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Credenciado Mediante Contrato Ou Convênio

3º RDQA RAG

Credenciados Atend Valor Atend Valor

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – 
APAE

11167 152343,47 25089 455782,25

Associação de Pais e Amigos do Autista – AMA 
Litoral

5716 48000,00 13855 129930,54

Amor Pra Down 1991 34817,13 6441 109824,87

TOTAL 18874 235160,60 45385 695537,66

Fonte: Olostech

Dita – Relatório De Veículos

Veiculo Locado Patrimônio Número Placa

Ambulância Transporte 1232 MJZ 4725

Ambulância Transporte Renó BEU 5E95

Ambulância Transporte Merc. RHB 8B75

Ambulância Hmrc 2032 RXP 5A68

Ambulância Pa Barra 2031 RLF 0H29

Ambulância Transporte 1801 QIV 5204

Ambulância Transporte 1806 QJY 2001

Ambulância Samu Samu RAI 8C46

Ambulância Samu Samu RYD 7J48

Caminhonetes10 Manutenção Lc 222 RLH 1J44

Motocicleta Transporte Lc 01 RVU 1F28

Motocicleta Transporte Lc 02 RVU 1F30

Motocicleta Transporte Lc 03 RVU 1F32

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 04 RVU 1F34

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 05 RVU 1F05

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 06 RVU 1F09

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 07 RVU 1F24

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 08 RVU 1F11
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Motocicleta Vig. Sanitária Lc 09 RVU 1F18

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 10 RVU 1F03

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 11 RVU 1F26

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 12 RVU 1F22

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 13 RVV 0H13

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 14 RVU 1F20

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 15 RVU 1F07

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 16 RVU 1F13

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 17 RVU 1F16

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 18 RVT 3A62

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 19 RVT 3A67

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 20 RVT 3A65

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 21 RVT 3A64

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 22 RVT 3A61

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 23 RVT 3A66

Motocicleta Vig. Sanitária Lc 24 RVT 3A63

Van Transporte Lc 01 RHZ 0H39

Van Transporte Lc 02 RHZ 0H38

Van Transporte Lc 04 SDP 8F39

Van Transporte Lc 06 RHI 9C96

Van Transporte Lc 07 RHH 2H72

Van Transporte Lc 08 RHH 2H71

Van Adaptada Nai Lc 45 SDT 5J04

Van Adaptada Cefir Lc 46 SDT 5J06

Veiculo - Próprio Locado Patrimônio Número PLACA PLACA

Parati Manutenção Lc 1039 MIJ 7719

Uno Deve Lc 1227 MKR 5386

Uno Ubs Central Lc 1405 OKE 0674

Doblo Manutenção Lc 1407 MLZ 0285

Palio Ubs Central Lc 1429 MLS 5640

Palio Coe Lc 1431 MLS 5380

Spin Ciss Lc 1501 QHC 7993

Spin Caps Lc 1502 QHC 7793

Spin Ubs Central Lc 1503 QHC 7893
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Strada Dengue Lc 1504 QHN 2894

Palio Ti Saúde Lc 1604 QHY 7315

Palio Manutenção Lc 1605 QHY 7335

Palio Ubs Nações Lc 1606 QHY 7295

Spin Ciss/Cta Lc 1607 QIC 2195

Spin Caps Lc 1608 QIC 4135

Saveiro Manutenção Lc 1609 QHS 3736

Veiculo - Locados Locado Patrimônio Número PLACA PLACA

Saveiro Farmacia Central SDR 5E77

Spin Hemodialise Lc 03 SDQ 1B90

Doblo Transporte Lc 09 RFW 2E21

Kronos Transporte Lc 10 RXR 9D04

Kronos Transporte Lc 11 RXR 3H64

Kronos Transporte Lc 12 RXV 0C44

Kronos Transporte Lc 13 RXV 3C44

Kronos Transporte Lc 14 RXT 4E94

Kronos Transporte Lc 15 RXR 4C64

Kronos Transporte Lc 16 RXW 9B84

Kronos Transporte Lc 17 RXR 4D44

Kronos Transporte Lc 18 RXT 3F74

Kronos Transporte Lc 19 RXW 5I84

Kronos Transporte Lc 20 RXV 8C14

Kronos Transporte Lc 21 RXT 3H24

Kronos Transporte Lc 22 RXT 3G94

Kronos Barra Lc 23 RXT 3I74

Kronos Vila Real Lc 24 RXT 3H74

Kronos Ne Lc 25 RXT 3I34

Kronos Nações Lc 26 RXT 3F04

Kronos Aririba Lc 27 RXT 3H04

Kronos Municípios Lc 28 RXW 5H84

Kronos Estados Lc 29 RXT 3I14

Kronos Central Lc 30 RXT 4D54

Kronos Praia Lc 31 RXT 4D64

Kronos Vig. Sanitária Lc 32 RXT 4E64
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Kronos Vig. Sanitária Lc 33 RXT 3D54

Kronos Vig. Sanitária Lc 34 RXT 3G74

Kronos Vig. Sanitária Lc 35 RXT 3I44

Kronos Vig. Sanitária Lc 36 RXT 4D44

Spin Transporte Lc 37 RXS 9A56

Spin Transporte Lc 38 RXS 9I26

Spin Transporte Lc 39 RXS 9H86

Spin Transporte Lc 40 RXS 9I86

Spin Transporte Lc 41 RXS 9H16

Spin Transporte Lc 42 RXS 9H56

Toro Dengue Lc 43 RUC 8G93

Spin Transporte Lc 48 SEA 7B66

Saveiro Lc 47 SDR 7J35

DITA – Almoxarifado – Relatório de Entrada de Equipamentos

Mercadoria Patrimônio Unidade Locada Entrada Qtd

Esfigmomanometro  Adulto  De  Mesa
Com Suporte De Rodas 

1097901,
1097902 Pronto Atendimento 24 Hrs Da Barra 17/05/23 02

Otoscopio 2,5v 1093369,
1092859 Pronto Atendimento 24 Hrs Da Barra 17/05/23 02

Telefone Com Fio 1089449,
1089445 Laboratório Municipal 18/05/23 02

Telefone Sem Fio 1087923 Laboratório Municipal 18/05/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104331 Ambulatório De Especialidades (Am-
bulatório Rc) 19/05/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104334 
Centro Administrativo Da Saúde (De-

partamento Veículos) 22/05/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104326 Posto De Saúde Central 22/05/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104333 Posto De Saúde Nova Esperança 22/05/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104329 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-
cial Álcool E Drogas) 24/05/23 01

Otoscopio 2,5v 1093371 Posto De Saúde Da Barra 29/05/23 01

Esfigmomanometro  Adulto  De  Mesa 1097905 Nai (Núcleo De Atenção Ao Idoso 31/05/23 01
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Com Suporte De Rodas 

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104327 Laboratório Municipal 02/06/23 01

Aparelho De Eletroterapia Com 4 Ca-
nais 

1096262,
1096263 

Cefir (Centro De Fisioterapia E Reabi-
litação) 05/06/23 02

Aparelho De Dvd 1044148 Caps Ii (Centro De Atenção Psicossoci-
al) 

05/06/23 01

Aparelho De Dvd 1044149 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-
cial Álcool E Drogas)

05/06/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104340 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Veículos) 16/06/23 01

Tela Para Retroprojetor 71258 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são De Saúde) 

16/06/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104341 
Ambulatório De Especialidades (Am-

bulatório Rc) 20/06/23 01

Nebulizador 1097194 Ubs Sao Judas Tadeu 22/06/23 01

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo 

1092790,
1092806,
1092781,
1092774 

Ubs Sao Judas Tadeu 22/06/23 04

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104339 Ubs Sao Judas Tadeu 04/07/23 01

Lanterna Clinica Tipo Caneta 
1106536,
1106535,
1106531

Ubs Sao Judas Tadeu 05/07/23 03

Foco Para Procedimento Com Luz Fria 1106530 Ubs Sao Judas Tadeu 05/07/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104336 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Segurança Do Trabalho)

11/07/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104338 Farmácia Descentralizada Oeste 12/07/23 01

Telefone Sem Fio 1087928 Farmácia Descentralizada Oeste 12/07/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104342 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Manutenção)

17/07/23 01

Lanterna Clinica Tipo Caneta 
1106532,
1106534,
1106533 

Posto De Saúde Municípios 19/07/23 03

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo 

1092796 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa)

21/07/23 01
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Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104337 Posto De Saúde Vila Real 21/07/23 01

Telefone Com Fio Patrimônios: 

1089493,
1089440,
1089438,
1089498,
1089500,
1089450,
1089510,
1089490,
1089446,
1089491,
1089439,
1089495,
1089508,
1089441,
1089443,
1089444,
1089494,
1089447 

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 24/07/23 18

Telefone Sem Fio 

1087932,
1087931,
1087930,
1087925,
1087926,
1087929,
1087949,
1087927,
1087948,
1087950 

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 24/07/23 10

Telefone Sem Fio 

1087951,
1087947,
1087946,
1087952,
1087942,
1087944,
1087943,
1087939,
1087938,
1087940,
1087941,
1087945,
1087937,
1087936,
1087935,
1087934,
1087933 

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 24/07/23 17

Forno Microondas 34l 1106775 Vigilância Sanitária (Dengue) 24/07/23 01

Nebulizador 1097184 Ubs Pontal Norte 24/07/23 01
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Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo 

092777,
1092798,
1092800,
1092783 

Ubs Pontal Norte 26/07/23 04

Aparelho De Pressao Digital (Pulso) 

1106738,
1106747,
1106737,
1106743 

Ubs Pontal Norte 24/07/23 04

Refrigerador 300 L 1106778 Ubs Pontal Norte 24/07/23 01

Otoscopio 2,5v 1106748 Ubs Pontal Norte 24/07/23 01

Televisor Led 43 1106812 Ubs Pontal Norte 25/07/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104343 Ubs Pontal Norte 28/07/23 01

Refrigerador 300 L 1106777 Ubs Sao Judas Tadeu 31/07/23 01

Televisor Led 43 1106815 Ubs Sao Judas Tadeu 31/07/23 01

Televisor Led 43 1106814 Posto De Saúde Aririba 31/07/23 01

Televisor Led 43 1106813 Farmácia Central 31/07/23 01

Forno Microondas 37 Litros 1106481 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Compras) 31/07/23 01

Televisor Led 43 1106817 Ambulatório De Especialidades (Am-
bulatório Rc) 31/07/23 01

Forno Microondas 37 Litros 1106482 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Veículos) 01/08/23 01

Televisor Led 43 1106816 Posto De Saúde Cas Nações 01/08/23 01

Balanca De Vidro Digital Portatil 1106961 Ubs Pontal Norte 03/08/23 01

Balanca Adulto Com Regua Antropo-
metrica Eletronica 1107153 Ubs Pontal Norte 03/08/23 01

Forno Microondas 37 Litros 1106483
Pronto Atendimento 24 Hrs Das Na-

ções 
03/08/23 01

Balanca De Vidro Digital Portatil 1106956 Ubs Pontal Norte 03/08/23 01

Forno Microondas 34l 1106774 Posto De Saúde Aririba 03/08/23 01

Purificador De Agua Refrigerado 1107149 Posto De Saúde Da Barra 07/08/23 01

Purificador De Agua Refrigerado 1107152 Posto De Saúde Estados 07/08/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104335 Vigilância Epidemiológica 07/08/23 01

Termometro  Infravermelho  Digital
Sem Contato 

1106987,
1106990,
1106988,

Ubs Sao Judas Tadeu 10/08/23 04
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1106992 

Balanca De Vidro Digital Portatil 1106957,
1106955 

Ubs Sao Judas Tadeu 10/08/23 02

Balanca Adulto Com Regua Antropo-
metrica Eletronica 1107145 Ubs Sao Judas Tadeu 10/08/23 01

Balanca Adulto Com Regua Antropo-
metrica Eletronica 

1107143 Posto De Saúde Da Barra 14/08/23 01

Refrigerador 300 L 1106776 Caps Ii (Centro De Atenção Psicossoci-
al)

14/08/23 01

Balanca Adulto Com Regua Antropo-
metrica Eletronica 1107148 Caps Ii (Centro De Atenção Psicossoci-

al) 14/08/23 01

Balanca Adulto Com Regua Antropo-
metrica Eletronica 

1107144 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-
cial Álcool E Drogas) 

14/08/23 01

Tela Para Retroprojetor 71256
Pronto Atendimento 24 Hrs Das Na-

ções 16/08/23 01

Painel Eletronico De Senha 3 Digitos 1107401 Ubs Sao Judas Tadeu 16/08/23 01

Painel Eletronico De Senha 3 Digitos 1107402 Ubs Pontal Norte 16/08/23 01

Balanca De Vidro Digital Portatil 

1106962,
1106960,
1106959,
1106958 

Ubs Sao Judas Tadeu 16/08/23 04

Oftalmoscopio 1106820 Ubs Pontal Norte 16/08/23 01

Chaleira Eletrica Em Inox 1,8l 1104344 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 17/08/23 01

Televisor Led 43 1106819
Centro Administrativo Da Saúde (Divi-

são Técnico Administrativa) 17/08/23 01

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo

1092779,
1092785,
1092784

Posto De Saúde Nova Esperança 22/08/23 03

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo

1092797,
1092773 

Posto De Saúde Estados 22/08/23 02

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo

1106346,
1092788 

Pronto Atendimento 24 Hrs Das Na-
ções 22/08/23 02

Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo

1092795,
1092808,
1092792 

Posto De Saúde Cas Nações 22/08/23 03

Detector Fetal Com Display De Lcd 
1106973,
1106964,
1106972 

Posto De Saúde Aririba 22/08/23 03
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Detector Fetal Digital Portatil Com Es-
tojo

1092787,
1092786 Posto De Saúde Central 22/08/23 02

Detector Fetal Com Display De Lcd 
1106970,
1106967,
1106963 

Posto De Saúde Vila Real 22/08/23 03

Detector Fetal Com Display De Lcd 
1106965,
1106974,
1106971 

Posto De Saúde Municípios 23/08/23 03

Detector Fetal Com Display De Lcd 
1106969,
1106968,
1106966 

Posto De Saúde Da Barra 23/08/23 03

Aspirador Portatil De Secrecoes Eletri-
co

1107545,
1107543 Ubs Sao Judas Tadeu 24/08/23 02

Aspirador Portatil De Secrecoes Eletri-
co

1107546,
1107544 

Ubs Pontal Norte 24/08/23 02

Foco Para Procedimento Com Luz Fria 1107552,
1107554 Ubs Pontal Norte 24/08/23 02

Cadeira Odontológica Completa 107567 Coe (Centro De Especialidades Odon-
tológicas) 31/08/23 01

Notebook Acer A315 1107561 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Planejamento) 31/08/23 01

DITA – Almoxarifado – Relatório de Entrada de Equipamentos – 3° RDQA

Mercadoria Patrimônio Unidade Locada Entrada Qtd

Forno microondas 37 litros  1106484 Posto de Saúde Central 06/09/23 01

Balanca adulto com regua
antropometrica eletronica  1107146 CISS (Centro Integrado Solidariedade

e Saúde) 08/09/23 01

Aparelho de pressao digital (pulso) 1106744 Corpo de Bombeiros 08/09/23 01

Switch 8 portas 

1107651, 
1107650, 
1107649, 
1107648, 
1107647

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática)

12/09/23 05

Oximetro de dedo portatil pediatrico 

1107646, 
1107639, 
1107640, 
1107645

Ubs Sao Judas Tadeu 19/09/23 04
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Condicionador de ar 24000 btus tipo
split (conjunto interno e externo)  1106810 Ubs Sao Judas Tadeu 20/09/23 01

Purificador de agua refrigerado  1107150
Centro Administrativo Da Saúde

(Departamento Veículos) 21/09/23 01

Condicionador de ar 24000 btus tipo
split (conjunto interno e externo)  1106811 Farmácia Descentralizada Norte 26/09/23 01

Lavadora de roupas 12kg  1107825 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-
cial Álcool E Drogas)

28/09/23 01

Lavadora de roupas 12kg 1107824 Caps Ii (Centro De Atenção Psicossoci-
al)

28/09/23 01

Balanca adulto com regua
antropometrica eletronica  110714

Posto de Saúde Vila Real
02/10/23 01

Termometro infravermelho digital
sem contato  

1106986, 
1106989 Posto de Saúde Central 03/10/23 02

Aparelho de pressao digital (pulso)  1106741, 
1106736 Posto de Saúde Central 03/10/23 02

Monitor para computador 24 pol  

 1108132, 
1108120, 
1108121, 
1108119, 
1108118, 
1108117, 
1108116, 
1108065, 
1108064, 
1108063

Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 06/10/23 10

Microcomputador sem monitor
trinkcentre m75q com teclado,

mouser e mousepad 

1108000, 
1108002, 
1107992, 
1107989, 
1107988, 
1107987, 
1107986, 
1107985, 
117990, 
1107999

Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 06/10/23 10

Aparelho de pressao digital (pulso) 1106740 Coe (Centro De Especialidades Odon-
tológicas) 09/10/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split (conjunto interno e externo) 1107652 CISS (Centro Integrado Solidariedade

e Saúde) 09/10/23 01

Balanca adulto com regua
antropometrica eletronica 1108062 Ambulatório De Especialidades (Am-

bulatório Rc) 09/10/23 01

Microcomputador sem monitor
trinkcentre m75q com teclado,

1107998, 
1107997, 

Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 09/10/23 14
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mouser e mousepad 

1107994, 
1107995, 
1107993, 
1107991,
1108005, 
1108008, 
1108004, 
1108006, 
1108003, 
1108001, 
1108009, 
1107996

Monitor para computador 24 pol 

1108089, 
1108086, 
1108088, 
1108087, 
1108108, 
1108115, 
1108112, 
1108113, 
1108114, 
1108109, 
1108111, 
1108110, 
1108085, 
1108084

Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 09/10/23 14

Monitor para computador 24 pol 1108091, 
1108090

Centro Administrativo Da Saúde (Al-
moxarifado) 11/10/23 02

Monitor para computador 24 pol 

1108092, 
1108074, 
1108078, 
1108082, 
1108080, 
1108107, 
1108072, 
1108069, 
1108066, 
1108075, 
1108070, 
1108073, 
1108077, 
1108076, 
1108067

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 17/10/23 15

Microcomputador sem monitor
trinkcentre m75q com teclado,

mouser e mousepad 

 1108027, 
1108025, 
1108028, 
1108023, 
1108026, 
1108014, 
1108011, 
1108016, 
1108018, 

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 17/10/23 20
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1108013, 
1108020, 
1108012, 
1108019, 
1108021, 
1108015, 
1108017, 
1108010,
 1108007, 
1108022, 
1108024

Monitor para computador 24 pol 

1108071, 
1108079, 
1108081, 
1108083, 
1108068

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática) 18/10/23 05

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107265 Posto de Saúde Municípios 19/10/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107268 Posto de Saúde Vila Real 19/10/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107269 Posto de Saúde Central 19/10/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107272 Posto de Saúde das Nações 19/10/23 01

Condicionador de ar 12000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107244 Posto de Saúde Estados 19/10/23 01

Televisor led 43 1106818 Posto de Saúde Barra 23/10/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107826 NAI (Núcleo de Atenção ao Idoso) 10/11/23 01

Foco para procedimento com luz fria 1107553, 
1107551

Pronto Atendimento 24 Hrs Dos Mu-
nicípios 16/11/23 02

Cronometro digital de mao esportivo 

1108456, 
1108455, 
1108454,
1108453, 
1108452

Laboratório Municipal
16/11/23 05

Temporizador analogico 60 minutos  

1108461, 
1108460, 
1108459, 
1108458, 
1108457

Laboratório Municipal 16/11/23 05

Detector fetal digital portatil com
estojo 

1106301, 
1106305

CISS (Centro Integrado Solidariedade
e Saúde) 16/11/23 02
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Condicionador de ar 9000 btus tipo
split (conjunto interno e externo) 1107653 Posto de Saúde Municípios 22/11/23 01

Aparelho de eletroterapia com 4
canais 1108490 NAI (Núcleo de Atenção ao Idoso) 24/11/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107835 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 27/11/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107828 Posto de Saúde Barra 29/11/23 01

Forno microondas 34l 1107151 Posto de Saúde Nova Esperança 30/11/23 01

Purificador de agua refrigerado 1108468 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 30/11/23 01

Aparelho de pressao digital (pulso) 1106742 Centro de Diagnose 01/12/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107270 CEFIR (Centro de Fisioterapia e Reabi-

litação) 04/12/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107267 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-

são Técnico Administrativa) 05/12/23 01

Detector fetal digital portatil com
estojo 1106315 NAM (Núcleo de Atenção a Mulher 06/12/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107832 Pronto Atendimento 24 Hrs Das Na-
ções 06/12/23 01

Condicionador de ar 12000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107246 Pronto Atendimento 24 Hrs Das Na-

ções 07/12/23 01

Negatoscopio 2 corpos 
 1106669, 
1106670, 
1106666

Posto de Saúde Praias Agrestes 08/12/23 03

Purificador de agua refrigerado 1108469 Posto de Saúde das Nações 08/12/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107830 CISS (Centro Integrado Solidariedade
e Saúde) 08/12/23 01

Monitor para computador 24 pol 

 1108097, 
1108094, 
1108099, 
1108130, 
1108131, 
1108123, 
1108127, 
1108126, 
1108122, 
1108105, 
1108104, 
1108103, 
1108102

Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento Informática)

08/12/23 13

Microcomputador sem monitor  1108048, Centro Administrativo Da Saúde (De- 08/12/23 13
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trinkcentre m75q com teclado,
mouser e mousepad 

1108047, 
1108045, 
1108043, 
1108049, 
1108051, 
1108050, 
1108038, 
1108036, 
1108034, 
1108033, 
1108031, 
1108029

partamento Informática)

Termometro infravermelho digital
sem contato 

1106991 Caps Ii (Centro De Atenção Psicossoci-
al)

11/12/23 01

Cortina de ar 120cm com controle
remoto  1092394 Posto de Saúde Central 12/12/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107829 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-
cial Álcool E Drogas)

13/12/23 01

Purificador de agua refrigerado 1108947 Centro Administrativo Da Saúde (De-
partamento RH 13/12/23 01

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108858, 
1108869, 
1108864

Posto de Saúde Nova Esperança 13/12/23 03

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108852, 
1108850 UBS Pontal Norte 13/12/23 02

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108855, 
1108862 Posto de Saúde Central 13/12/23 02

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108848, 
1108853, 
1108835

Posto de Saúde Aririba 13/12/23 03

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

 1108854, 
1108867,
 1108851,
 1108860

Posto de Saúde Vila Real 13/12/23 04

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108866, 
1108844,
1108857, 
1108861

Posto de Saúde Municípios 13/12/23 04

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108839, 
1108834

Posto de Saúde das Nações 13/12/23 02

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 1108842 PAI (Posto de Atenção Infantil) 13/12/23 01

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108843, 
1108863 UBS São Judas Tadeu 13/12/23 02

Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108846, 
1108838

Posto de Saúde Estados 14/12/23 02

88/393



Otoscopio led fibra otica com 10
especulos 

1108868,
1108865

Ambulatório De Especialidades (Am-
bulatório Rc) 14/12/23 02

Termometro infravermelho digital
sem contato 

1106985 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são de Saúde)

14/12/23 01

Chaleira eletrica em inox 1,8l 1107834 Posto de Saúde das Nações 14/12/23 01

Tablet nokia t20 1109125 NAI (Núcleo de Atenção ao Idoso) 15/12/23 01

Purificador de agua refrigerado 11084702 Posto de Saúde Vila Real 18/12/23 01

Condicionador de ar 12000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107245 Centro Administrativo Da Saúde (De-

partamento TFD)
20/12/23 01

Condicionador de ar 9000 btus tipo
split inverter q/f (conjunto interno e

externo) 
1107266 Caps Ad (Centro De Atenção Psicosso-

cial Álcool E Drogas) 20/12/23 01

Monitor para computador 24 pol 1108985 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-
são Técnico Administrativa) 20/12/23 01

Microcomputador sem monitor
trinkcentre m75q com teclado,

mouser e mousepad 
1108041 Centro Administrativo Da Saúde (Divi-

são Técnico Administrativa) 20/12/23 01
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4.5 Produção de Assistência Farmacêutica

O processo de dispensação é o ato profissional farmacêutico de proporcionar um ou
mais medicamentos a um paciente como resposta a apresentação de receita elaborada por
profissional autorizado mediante orientações sobre o uso adequado, posologia segundo normas
técnicas,  interações  medicamentosas/alimentares,  reconhecimento  de  reações  adversas  e
condições de conservação.

O elenco de medicamentos disponibilizados contempla os medicamentos integrantes da
Relação  Nacional  de  Medicamentos  Essenciais  (RENAME),  além  de  outros  medicamentos
padronizados  pelo  município,  oferecendo  cerca  de  200  apresentações  farmacêuticas
(REMUME).  A relação dos  medicamentos é dividida em três componentes:  Básico (CBAF —
responsabilidade  municipal),  Especializado  (CEAF  —  responsabilidade  Federal  e  Estadual)  e
estratégico (CESAF - responsabilidade Federal e Estadual).

Em Balneário Camboriú, as farmácias municipais são distribuídas estrategicamente nos
bairros Centro, Nações, Municípios e Barra, proporcionando maior acesso a população, com
atendimento humanizado, descentralizado e realizado por profissionais farmacêuticos em todas
as  farmácias,  durante  todo  seu  período  de  funcionamento.  Atuam  na  responsabilidade  de
garantir e zelar pela manutenção da qualidade e segurança dos medicamentos, bem como de
apoiar  as  ações  de  saúde  no  acesso  aos  medicamentos  essenciais  e  na  promoção  de  uso
racional de medicamentos, a fim de evitar riscos e efeitos nocivos à saúde, que são:

• FARMÁCIA CENTRAL: A unidade atende moradores dos bairros Centro, Estados, Várzea
do  Ranchinho  e  início  Nações,  além  dos  bairros  Pioneiros  e  Praia  dos  Amores.
Disponibiliza todos os medicamentos contemplados na lista do Sistema Municipal  de
Saúde.  A  Farmácia  Central  abrange  três  diferentes  setores  no  mesmo  ambiente:
Componente  Básico,  Componente  Especializado  e  Setor  Judicial  de  Medicamentos
(SEJUD). Os atendimentos abaixo se referem ao COMPONENTE BÁSICO.

• FARMÁCIA DESCENTRALIZADA REGIÃO NORTE: Unidade localizada no Bairro das Nações.
Atende também os moradores do bairro Ariribá. Disponibiliza todos os medicamentos
contemplados na lista do Sistema Municipal de Saúde.

• FARMÁCIA  DESCENTRALIZADA  REGIÃO  SUL:  Unidade  localizada  no  Bairro  da  Barra.
Atende também os moradores das Praias Agrestes e do Bairro Nova Esperança e São
Judas  Tadeu.  Disponibiliza todos os medicamentos contemplados na lista do Sistema
Municipal de Saúde.

• FARMÁCIA  DESCENTRALIZADA  REGIÂO  OESTE:  Unidade  localizada  no  Bairro  dos
Municípios. Atende os moradores dos Bairros Municípios, Vila Real, late Clube e Jardim
Denise.  Disponibiliza  todos  os  medicamentos  contemplados  na  lista  do  Sistema
Municipal de Saúde.
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Assistência Farmacêutica Municipal

1º RQDA 2º RQDA

Unidade Atendimentos Atendimentos

Farmácia Central (CBAF) 25.406 27.608

Farmácia Descentralizada Região Norte 19.160 20.659

Farmácia Descentralizada Região Sul 13.018 17.700

Farmácia Descentralizada Região Oeste 17.710 19.980

Farmácia CAPS II 1.665

Farmácia CISS
(Considerados números de atendimentos do programa de
Hepatites,  HIV  e  medicamentos  do  componente  básico
para pacientes vinculados à unidade, registros Olostech e
Siclom)

6.106 6.658

Farmácia Central (CEAF)
(Considerados  números  de  atendimentos  a  abertura  de
novos  processos,  as  dispensações  e  as  renovações  de
processos, sistema Sismedex)

10.704 11.923

SEJUD – Município
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o município é réu)

336 303

SEJUD – Estado
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o Estado é réu, sistema Conecta Saúde)

1.127 1.032

Total 95.232 79.225

Fonte: OLOSTECH, SICLOM, SISMEDEX, CONECTA SAÚDE

Assistência Farmacêutica Municipal

3º RQDA RAG

Unidade Atendimentos Atendimentos

Farmácia Central (CBAF) 23.388 76.402

Farmácia Descentralizada Região Norte 18.190 58.009

Farmácia Descentralizada Região Sul 16.980 47.698 

Farmácia Descentralizada Região Oeste 18.135 55.825

Farmácia CAPS II 1.812 14576

Farmácia CISS
(Considerados números de atendimentos do programa de

5.925 18.689
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Hepatites,  HIV  e  medicamentos  do  componente  básico
para pacientes vinculados à unidade, registros Olostech e
Siclom)

Farmácia Central (CEAF)
(Considerados  números  de  atendimentos  a  abertura  de
novos  processos,  as  dispensações  e  as  renovações  de
processos, sistema Sismedex)

11.555 34.182

SEJUD – Município
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o município é réu)

245 884

SEJUD – Estado
(Considerados apenas atendimentos de pacientes judiciais
onde o Estado é réu, sistema Conecta Saúde)

988 3.147

Total 97.218 309.412

Fonte: OLOSTECH, SICLOM, SISMEDEX, CONECTA SAÚDE

Empenhos com Faturamento de Notas Fiscais de Medicamentos para o Municipio

Total Valor (R$)

1ºRDQA 66 R$ 518.403,30

2ºRDQA 98 R$ 994.112,24

3ºRDQA 147 R$ 1.996.920,38

RAG 311 R$ 3.509.435,92

Obs.:  Importante ressaltar que houve migração do sistema Olostech para IDS Saúde no dia
27/12/2023 no CBAF, não sendo computados neste relatório os atendimentos realizados entre
27 a 29/12/2023. 
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4.5.1 Divisão de Saúde – Serviço Social – Central

Ação Governamental – Fundo Municipal De Saúde

O serviço  conta  com  03  assistentes  sociais,  importante  salientar  que  a  maioria  dos
encaminhamentos  são  provenientes  dos  atendimentos  das  especialidades,  interferindo
diretamente  nos  atendimentos  do  Serviço  Social.  Realizamos  as  seguintes  atividades  no
período: 01/09/23 a 31/12/23.

• Atendimentos/Acolhimentos:   435
•  Usuários Novos/ Estudo Socioeconômico: 113
• Reavaliação de Estudo Socio Econômico: 45
• Visitas Domiciliares:  28
• Contatos telefônicos/Emails para dar andamento aos processos:545
• Encaminhamentos para a rede socioassistencial (ONGs, CRAS, CREAS, INSS, Outros): 10
• Encaminhamentos para outros serviços da rede de saúde: 224
• Novos processos de oxigênio: 26
• Entrega das autorizações/respostas (exames e procedimentos): 52
• Encaminhamentos para a reposição de Aparelhos Auditivos: 01

Processos De Oxigenoterapia

1º RQDA 2º RQDA

Equipamento Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Concentrador de oxigênio 5l 120 6.978,79 116 6.755,62

Concentrador de oxigênio 10l 04 1.852,00 08 3.240,97

Cilindro (Recarga) 10 858,10 11 825,46

CPAP 24 8.832,00 24 8.832,00

BIPAP 04 2.924,00 04 2.924,00

Total 162 21.444,89 163 22.578,05

Fonte: Notas fiscais emitidas pela empresa fornecedora (White Martins )

Processos De Oxigenoterapia

3º RDQA RAG

Equipamento Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Concentrador de oxigênio 5l 103 6.088,70 339 19.823,11

Concentrador de oxigênio 10l - - 12 5.092,97
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Cilindro (Recarga) 04 253,96 25 1.937,52

CPAP 24 8.832,00 72 26.496,00

BIPAP 04 2.924,00 12 8.772,00

Total 135 18.098,66 460 62.121,60

Fonte: Notas fiscais emitidas pela empresa fornecedora (White Martins )

Óculos – Fornecidos Por Setores Que Possuem O Serviço Social Na Secretaria De Saúde

1º RDQA 2º RDQA

Tipo Qtd
(un.)

Valor (R$) Qtd
(un.)

Valor (R$)

Óculos Visão Simples até 2,50 ( Para Longe ou para 
Perto) 27 2.120,00 0 -

Óculos Visão Simples de 2,50 até 5,00 (Para Longe 
ou Perto) 26 2.080,00 0 -

Óculos Bifocais 11 146,33 04 53,32

Óculos. Multifocais ATE 4,00 22 3.520,00 0 -

Óculos. Multifocais acima de 4,25 43 6.880,00 0 -

Óculos Visão Simples para Força Maior – de 5,00 até 
9,00 03 240,00 26 2.080,00

Óculos Visão Simples ara Força Maior – Acima de 
9,00 02 180,00 14 1.260,00

Total 134 15.166,33 44 3.393,32

Fonte:  Notas fiscais da ótica vencedora do Registro de Preços – RP 070/2022 e RP 085/2023

Óculos – Fornecidos Por  Setores Que Possuem O Serviço Social Na Secretaria De Saúde

3º RDQA RAG

Tipo Qtd
(un.) Valor (R$) Qtd

(un.) Valor (R$)

Óculos Visão Simples até 2,50 ( Para Longe ou para 
Perto) 

14 532,00 41 2.652,00

Óculos Visão Simples de 2,50 até 5,00 (Para Longe 
ou Perto)

07 259,70 33 2.339,70

Óculos Bifocais - - 15 199,65
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Óculos. Multifocais ATE 4,00 79 3.950,00 101 7.470,00

Óculos. Multifocais acima de 4,25 22 1.100,00 65 7.980,00

Óculos Visão Simples para Força Maior – de 5,00 até 
9,00

03 150,00 32 2.470,00

Óculos Visão Simples ara Força Maior – Acima de 
9,00

- - 16 1.440,00

Total 125 5.991,70 303 24.551,35

Fonte: Notas fiscais da ótica vencedora do Registro de Preços – RP 070/2022 e RP 085/2023

Medicação

1º RQDA 2º RQDA

TIPO Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Meia Elástica 20/30HG 7/8 Sigvaris 01 230,00 0 -

Consulta Médica 01 495,00 0 -

Passagens Aéreas 04 5.274,60 0 -

Iodoterapia 03 2.460,00

Total 06 5.999,60 01 2.460,00

Fonte: Notas Fiscais das clinicas prestadoras do serviço.

Medicação

3º RQDA RAG

TIPO Qtd (un.) Valor (R$) Qtd (un.) Valor (R$)

Meia Elástica 20/30HG 7/8 Sigvaris - - 01 230,00

Consulta Médica - - 01 495,00

Passagens Aéreas - - 04 5.274,60

Iodoterapia 02 1.800,00 05 4.260,00

Total 02 1.800,00 11 10.259,60

Fonte:Notas Fiscais das clinicas prestadoras do serviço.
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PS: Com relação aos exames só estão descritos os que foram disponibilizados pelo serviço social
do Posto de Saúde Central, não estão contabilizados os disponíveis pelas Unidades Especializadas que
contam com o atendimento desse profissional.

EXAMES

EXAMES 1º RDQA 2º RDQA

TIPO Qtd
(un.) Valor (R$)

Qtd
(un.

)
Valor (R$)

EED- Radiografia de Estomago, Esofago e Duodeno 01 212,00 01 210,00

Ecocardiograma Transtorácico 01 260,00 03 780,00

Litrotripsia Extracorpórea 02 2.800,00 03 4.713,90

PH Metria  Esofágica 05 2.550,00 02 1.100,00

Pesquisa de Eritrocistos Falciformes 02 34,64

Rx Contrastado 02 720,00

Antigliodipina IGG e IGM 01 48,00

IGE específico para leite de vaca, ovo, trigo, soja, frutos 
do mar, frutas vermelhas e outros 01 223,00

Uretrocistografia Retrograda 01 360,00 01 360,00

Colonoscopia em ambiente hospitalar 01 950,00 01 1.300,00

Teste Ergométrico 01 260,00 02 380,00

Detecção de poliomavirus humano 01 351,56

REED 02 420,00

Manometria 01 700,00

Ciclosporina (24h) 01 64,71

Dosagem quantitativa do inibidor C1- Esterease C1Q; IgE
para Hx2, Mx1, Gx2, Ex1, Fx2 camarão

01 224,04

RX Coluna Total 01 110,00 01 110,00

RX Panorâmico 01 95,00 03 347,23

Teste contato alimentos; Anti DNA. Anti TPO; Anti 
Peroxidase; Anti Microssomal; Teste genético de 
intolerância a lactose

01 370,00

Antigenemia CMV; BKV e Painel Reativo de Anticorpos 01 660,00

HLA D27 01 37,00

Ecocardiograma Transesofágico 03 1.097,94

Teste de Contato Padrão 01 197,92
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Dacriocistografia 01 570,00

Escanometria MMII 03 720,00

US Abdomen Total 01 290,00

IGE para D1, D2, D201, E1, E5, Mx1, Mx2, Gx1, Gx2 e Fx5 01 163,00

IGE par alergia 01 100,00

Giardia e Calprotectina 01 113,90

Dosagem de Fenilalanina 01 285,00

Detecção de RNA do HTLV (por PCR) + Pesquisa de 
Anticorpos por HTLV (método Western - blot)

01 1.638,00

RM do Coração CIME 01 2.300,00

Metanefrinas Plasmáticas e Urinárias; Ácido 
Vanilmandelico 01 636,84

Anti TPO; IGE p/ Hx2; Mx1, Gx2; Ex1, Fc5; Dosagem 
qualitativa do inibidor de C1-esterase; Dosagem 
quantitativa do inibidor de C1-esterase 

01 161,79

TOTAL 28 11.412,95 35 17.622,52

Fonte:Notas Fiscais emitidas pelos prestadores dos serviços.

EXAMES

EXAMES 3º RQDA RAG

TIPO Qtd
(un.) Valor (R$)

Qtd
(un.

)
Valor (R$)

EED- Radiografia de Estomago, Esofago e Duodeno 02 380,00 04 802,00

Ecocardiograma Transtorácico - - 04 1.040,00

Litrotripsia Extracorpórea - - 05 7.513,90

PH Metria  Esofágica 03 1.700,00 10 5.350,00

Pesquisa de Eritrocistos Falciformes - - 02 34,64

Rx Contrastado - - 02 720,00

Antigliodipina IGG e IGM - - 01 48,00

IGE específico para leite de vaca, ovo, trigo, soja, frutos 
do mar, frutas vermelhas e outros

- - 01 223,00

Uretrocistografia Retrograda - - 02 720,00

Colonoscopia em ambiente hospitalar - - 02 2.250,00
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Teste Ergométrico - - 03 640,00

Detecção de poliomavirus humano - - 01 351,56

REED - - 02 420,00

Manometria 02 1.100,00 03 1.800,00

Ciclosporina (24h) - - 01 64,71

Dosagem quantitativa do inibidor C1- Esterease C1Q; IgE
para Hx2, Mx1, Gx2, Ex1, Fx2 camarão

- - 01 224,04

RX Coluna Total - - 02 220,00

RX Panorâmico - - 04 442,23

Teste contato alimentos; Anti DNA. Anti TPO; Anti 
Peroxidase; Anti Microssomal; Teste genético de 
intolerância a lactose

- - 01 370,00

Antigenemia CMV; BKV e Painel Reativo de Anticorpos - - 01 660,00

HLA D27 - - 01 37,00

Ecocardiograma Transesofágico - - 03 1.097,94

Teste de Contato Padrão - - 01 197,92

Dacriocistografia - - 01 570,00

Escanometria MMII - - 03 720

US Abdomen Total - - 01 290,00

IGE para D1, D2, D201, E1, E5, Mx1, Mx2, Gx1, Gx2 e Fx5 - - 01 163,00

IGE par alergia - - 01 100,00

Giardia e Calprotectina - - 01 113,00

Dosagem de Fenilalanina - - 01 258,00

Detecção de RNA do HTLV (por PCR) + Pesquisa de 
Anticorpos por HTLV (método Western - blot)

- - 01 1.638,00

RM do Coração CIME - - 01 2.300,00

Metanefrinas Plasmáticas e Urinárias; Ácido 
Vanilmandelico

- - 01 636,84

Anti TPO; IGE p/ Hx2; Mx1, Gx2; Ex1, Fc5; Dosagem 
qualitativa do inibidor de C1-esterase; Dosagem 
quantitativa do inibidor de C1-esterase 

- - 01 161,79
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Emissões Otoacusticas Transientes e Prod. de dist. 01 400,00 01 400,00

Clister Opaco 01 425,00 01 425,00

IgE específico para caseina, trigo, alfa-lactoalbumina e 
beta-lactoglobulina (sangue)

01 112,20 01 112,20

EDA em ambiente hospitalar 01 1.640,00 01 1.640,00

Osmolaridade plasmática (sangue e urina) 01 23,51 01 23,51

Imunofenotipagem de subpopulação de linfócitos 
CD4,CD8,CD16/56,CD19; Teste NBT e IgE específica para 
D1, D2, D201, E1, Gx2, Mx1, Fx5 e Fx2

01 571,65 01 571,65

IgE F13,F24,F202,F18,F14,F21,F294,F25 01 159,84 01 159,84

TOTAL 14 6.512,20 77 35.547,67

Fonte:Notas Fiscais emitidas pelos prestadores dos serviços.
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4.6 Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

4.6.1 Vigilância Sanitária

Coleta De Amostras De Água De Acordo Com A Pactuação Do Estado De SC

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG
Nº de

amostras
% Nº de

amostras
% Nº de

amostras
% Nº de

amostras

Turbidez 120 118 120 118 120 118 360 354

Coliformes Totais 120 118 120 118 120 118 360 354

Cloro Residual Livre 120 118 120 118 120 118 360 354

Fonte: DATASUS - Sistema de Informação de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano.

Vistorias Nos Estabelecimentos Comerciais E Industriais

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Monitoramentos de Produtos de Alimentos 503 928 1275 2706

Monitoramentos de Produtos de Cosméticos e 
Saneantes 585 603 733 1921

Monitoramento de Serviços de Saneamento 
Básico 767 832 721 2320

Monitoramentos Serviços de Saúde Ambiental -
Qualidade da Água 233 176 186 595

Monitoramento de Serviço de Saúde - Riscos 
Ambientais 506 568 347 1421

Monitoramento de Serviços de Saúde do 
Trabalhador 986 1577 756 3319

Total 3.580 4.684 4018 12282

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Inspeções na Rede de Ensino Público e Privado

Instituição de Ensino Público e Privado 2ºRDQA

Educação Infantil
Creche

Público: NEI Pioneiros;
Privado:  Centro  Educacional  Cebolinha,  Centro  Educacional  Criação,

8
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Centro  Educacional  Estrela  Infantil,  COC  Balneário_1,  Aster  Infantil,
Univel, COC Balneário_2

Educação Infantil
Pré-Escola

Público: NEI Pioneiros;
Privado:  Centro  Educacional  Cebolinha,  Centro  Educacional  Criação,
Centro Educacional  Estrela  Infantil,  COC Balneário_1,  Involve  School,
Centro  Educacional  Integral,  Aster  Infantil,  Sei  Ensino  Infantil,  M  R
Andrade Educacional, Univel, COC Balneário_2, Escola Genesis, Oficina
da Criança

15

Ensino 
Fundamental

Público: Escola Est. Prof. Francisca A. Gevaerd, CEM Ariribá;
Privado: Centro Educacional Estrela Infantil, COC Balneário_1, Involve
School,  Centro  Educacional  Integral,  Aster  Infantil,  M  R  Andrade
Educacional,  Univel,  COC  Balneário_2,  GS  Educacional  Balneário
Camboriú, Anglo 1500, Energia, Unificado School, Escola Genesis.

15

Ensino Médio

Público: ;Escola Est. Prof. Francisca A. Gevaerd, CEM Ariribá;
Privado: COC Balneário_1, Centro Educacional Integral, M R Andrade
Educacional,  Univel,  COC  Balneário_2,  GS  Educacional  Balneário
Camboriú, UNIASSELVI, Unificado School, Escola Genesis.

11

Educação Superior
Graduação

Público: UDESC;
Privado:  GS  Educacional  Balneário  Camboriú,  S.  V.  de  Lima Serviços
Educacionais,  IBREP  –  Instituto  Brasileiro  de  Educação  Profissional,
Competenza Formação Profissional, UNIASSELVI.

6

Educação Superior
Graduação e 
Extensão

Público: UDESC;
Privado: Univel,   Doces da Cris Comércio de Alimentos,   Instituto da
Face,  Instituto  de  Odontologia  Avançada,  A+  Academy  Centro
Profissionalizante, Hadron Serviços e Tecnologia.

8

Educação 
Profissional de 
Nível Técnico

Privado:  GS  Educacional  Balneário  Camboriú,  IBREP  –  Instituto
Brasileiro de Educação Profissional, Competenza Formação Profissional,
Instituto Linuetto Técnico Capilar, Mar Tethys Estudos Ambientais.

5

Educação 
Profissional de 
Nível Tecnológico

Privado: GS Educacional Balneário Camboriú. 1

Total 69

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Inspeções na Rede de Ensino Público e Privado

Instituição de Ensino Público e Privado 3ºRDQA RAG

Educação 
Infantil
Creche

Público: NEI Pioneiros;
Privado:  Centro Educacional  Cebolinha,  Centro Educacional
Criação, Centro Educacional Estrela Infantil, COC Balneário_1,
Aster Infantil, Univel, COC Balneário_2

9 29

Educação 
Infantil

Público: NEI Pioneiros;
Privado:  Centro Educacional  Cebolinha,  Centro Educacional

15 52
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Pré-Escola

Criação, Centro Educacional Estrela Infantil, COC Balneário_1,
Involve School, Centro Educacional Integral, Aster Infantil, Sei
Ensino  Infantil,  M  R  Andrade  Educacional,  Univel,  COC
Balneário_2, Escola Genesis, Oficina da Criança

Ensino 
Fundamental

Público: Escola Est. Prof. Francisca A. Gevaerd, CEM Ariribá;
Privado:  Centro  Educacional  Estrela  Infantil,  COC
Balneário_1,  Involve  School,  Centro  Educacional  Integral,
Aster  Infantil,  M  R  Andrade  Educacional,  Univel,  COC
Balneário_2,  GS  Educacional  Balneário  Camboriú,  Anglo
1500, Energia, Unificado School, Escola Genesis.

10 44

Ensino Médio

Público: ;Escola Est. Prof. Francisca A. Gevaerd, CEM Ariribá;
Privado: COC Balneário_1, Centro Educacional Integral, M R
Andrade  Educacional,  Univel,  COC  Balneário_2,  GS
Educacional  Balneário  Camboriú,  UNIASSELVI,  Unificado
School, Escola Genesis.

12 36

Educação 
Superior
Graduação

Público: UDESC;
Privado: GS Educacional  Balneário Camboriú,  S.  V.  de Lima
Serviços            Educacionais, IBREP – Instituto Brasileiro de
Educação Profissional,   Competenza Formação Profissional,
UNIASSELVI.

3 14

Educação 
Superior
Graduação e 
Extensão

Público: UDESC;
Privado:  Univel,    Doces  da  Cris  Comércio  de  Alimentos,
Instituto  da  Face,  Instituto  de  Odontologia  Avançada,  A+
Academy  Centro   Profissionalizante,  Hadron  Serviços  e
Tecnologia.

3 14

Educação 
Profissional de 
Nível Técnico

Privado:  GS  Educacional  Balneário  Camboriú,  IBREP  –
Instituto  Brasileiro  de  Educação  Profissional,  Competenza
Formação Profissional, Instituto Linuetto Técnico Capilar, Mar
Tethys Estudos Ambientais.

5 19

Educação 
Profissional de 
Nível 
Tecnológico

Privado: GS Educacional Balneário Camboriú. 0 1

Total 57 209

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Serviços de saúde de alto risco sanitário

 Qtd Local 1º RDQA 2º RDQA

Serviços Hemoterápicos 0 3 0

Banco de Células e 
Tecidos NP NP NP
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Serviço de Diálise 0 1 0

Serviços de Urgência e 
Emergência e Sala de 
vacinas

22

Clínica La Sante
CMA Centro de Medicina Avançada
Alphamed Serviços de Saúde
Gastromed Serviços Médicos
Transul Ambulâncias
RGomes Serviços Médicos
Instituto da Face
Angiovida Medicina Vascular
MH Beleza
Bioup Tratamentos Médicos
Clínica Dr. Egídio Martorano Filho
Perfekta Clínica de Cirurgia Plástica
NEO – Núcleo de Especialidades Oftalmológicas
Savemedic Serviços Médicos
Blend Odonto
Matheus Firmino Serviços Médicos
Matias Serviços Médicos
PPW Oftalmologia
Clínica Litoral Serviços
Neuroserv Serviços Médicos
Clínica Médica Diamond
Clinipam
Rovaris-Med Serviços Médicos

8 22

Clínica de Imagens 9

Clínica La Sante
Oi Digital Camboriú
C & R Odontologia
ABCLIN Clínica Integrada
Clínica Litoral Serviços
Neuroserv Serviços Médicos
Clínica Médica Diamond
Rovaris-Med Serviços Médicos
IMEDIC Diagnóstico Por Imagem

1 9

Total: 13 31

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Serviços de saúde de alto risco sanitário

 Qtd Local 3º RDQA RAG

Serviços Hemoterápicos 0 1 4

Banco de Células e 
Tecidos NP NP NP

Serviço de Diálise 0 1 2
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Serviços de Urgência e 
Emergência e Sala de 
vacinas

22

Clínica La Sante
CMA Centro de Medicina Avançada
Alphamed Serviços de Saúde
Gastromed Serviços Médicos
Transul Ambulâncias
RGomes Serviços Médicos
Instituto da Face
Angiovida Medicina Vascular
MH Beleza
Bioup Tratamentos Médicos
Clínica Dr. Egídio Martorano Filho
Perfekta Clínica de Cirurgia Plástica
NEO – Núcleo de Especialidades Oftalmológicas
Savemedic Serviços Médicos
Blend Odonto
Matheus Firmino Serviços Médicos
Matias Serviços Médicos
PPW Oftalmologia
Clínica Litoral Serviços
Neuroserv Serviços Médicos
Clínica Médica Diamond
Clinipam
Rovaris-Med Serviços Médicos

18 48

Clínica de Imagens 9

Clínica La Sante
Oi Digital Camboriú
C & R Odontologia
ABCLIN Clínica Integrada
Clínica Litoral Serviços
Neuroserv Serviços Médicos
Clínica Médica Diamond
Rovaris-Med Serviços Médicos
IMEDIC Diagnóstico Por Imagem

5 15

Total: 25 69

Fonte: Direção Vigiância Sanitária

Centro de Controle de Pragas Urbanas – CCPU

Centro de Controle de Pragas Urbanas – CCPU
Controle de Animais Sinantrópicos

1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Programa de controle à Roedores 635 659 784 2078

Monitoramento (orla, ruas e unidades de saúde) 585 590 731 1906

Demanda espontânea 50 69 53 172
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Programa de controle à Mosquitos 202 228 64 494

Monitoramento (corpos hídricos MP) 197 221 64 482

Demanda espontânea 05 07 0 12

Programa de controle à Escorpiões (Busca Ativa) 394 168 93 655

Monitoramento 89 51 71 211

Demanda espontânea 54 6 5 65

Escorpiões Capturados 251 111 22 384

Programa de controle à Raiva (Morcegos) 07 20 10 37

Monitoramento 00 00 00 00

Demanda espontânea 07 20 10 37

Programa de controle de Pombos 13 12 14 39

Monitoramento 00 00 00 00

Demanda espontânea 13 12 14 39

Programa de controle à Caramujo Africano 30 05 19 54

Monitoramento 00 00 4 4

Demanda espontânea 30 05 19 54

Programa de controle de Esporotricose 00 00 28 28

Monitoramento 00 00 26 26

Demanda espontânea 00 00 01 01

Insalubridade /Maus Tratos 21 20 22 63

Demanda espontânea 21 20 22 63

Cães 15 10 03 28

Felinos 01 05 12 18

Aves 05 03 03 11

Bovinos 00 02 2 4

Suínos 00 00 2 2

Outros Pragas (aranhas, lagartas, baratas, formigas,
…)

70 42 81 193

Demanda Espontânea 70 42 81 193

Intimações 54 13 49 116

Infrações 06 14 7 27

Auto Imposição de Penalidade 00 03 00 03

P.A.S (Processo administrativo) 02 13 03 18

Bloqueio de Demanda Espontânea 00 26 00 26

Denúncias em aberto: 25 122 209 356
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Denúncias resolvidas: 221 276 209 706

Fonte: Setor CCPU

1ºRDQA – O setor intensificou as buscas ativas em nosso município. Entende-se como
busca ativa a atividade realizada em áreas onde foi sinalizada a presença, abrigo e proliferação
de escorpiões. Após constatar a presença de escorpiões em uma determinada área é realizado o
monitoramento  do  local,  visando  eliminar  as  condições  ali  observadas.  A  busca  ativa  de
escorpiões  é  realizada  tanto  na  área  interna  do  domicílio,  área  externa  e  também  em via
pública.

Quando não houver delimitação do imóvel (muros, cercas entre outros) a vistoria será
realizada em um raio de 100 metros do local do encontro/ captura.

Durante a busca ativa são oferecidos panfletos de informações com orientações gerais
para prevenção de acidente e orientações aos moradores. No período de janeiro/ abril foram
realizadas 89 buscas ativas em nosso município.

2ºRDQA – O setor intensificou as buscas ativas em nosso município. Entende-se como
busca ativa a atividade realizada em áreas onde foi sinalizada a presença, abrigo e proliferação
de escorpiões. Após constatar a presença de escorpiões em uma determinada área é realizado o
monitoramento  do  local,  visando  eliminar  as  condições  ali  observadas.  A  busca  ativa  de
escorpiões  é  realizada  tanto  na  área  interna  do  domicílio,  área  externa  e  também  em via
pública.

Realizado  nesse  período  a  desinsetização  nas  unidades  de  saúde  para  baratas  e
formigas.
Houve um aumento no atendimento as demandas de Ouvidoria para morcegos.

Programa de Controle à Roedores:
Ações realizadas nos bairros Municípios, Estados e na Rua 1601 (conforme fotos abaixo):
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3ºRDQA – O setor intensificou as buscas ativas em nosso município. Entende-se como busca
ativa a atividade realizada em áreas onde foi sinalizada a presença, abrigo e proliferação de
escorpiões. Após constatar a presença de escorpiões em uma determinada área é realizado o
monitoramento  do  local,  visando  eliminar  as  condições  ali  observadas.  A  busca  ativa  de
escorpiões  é  realizada  tanto  na  área  interna  do  domicílio,  área  externa  e  também  em via
pública.
Realizado nesse período a desinsetização nas unidades de saúde para baratas e formigas.
Houve um aumento no atendimento as demandas de Ouvidoria para morcegos e caramujos.

RAG - O setor intensificou as buscas ativas em nosso município. Entende-se como busca ativa a
atividade realizada em áreas onde foi sinalizada a presença, abrigo e proliferação de escorpiões.
Após  constatar  a  presença  de  escorpiões  em  uma  determinada  área  é  realizado  o
monitoramento  do  local,  visando  eliminar  as  condições  ali  observadas.  A  busca  ativa  de
escorpiões  é  realizada  tanto  na  área  interna  do  domicílio,  área  externa  e  também  em via
pública.
Realizado atendimento nas demandas via Ouvidoria Municipal, onde houve um aumento para
atendimentos a pombos, morcegos e caramujos. 
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Controle de roedores e insetos nas unidades de saúde, orla da praia (da Barra Sul a Barra Norte)
e praças.
Desinsetização nas unidades de saúde no controle de aranhas, baratas, formigas, entre outros
insetos.
Aplicação de larvicida nos rios, córregos e valas do município para o combate aos mosquitos.
Monitoramento de carrapatos no parque ambiental.

Ações Zoo-nozes:

 Programa de Controle à Roedores:

       

                       

 Programa de Controle à Mosquitos:
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Desinsetização nas unidades de saúde, com a aplicação do inseticida no combate às pragas:

     

 Programa de Controle à Escorpião:

 Programa de Controle à Raiva (Morcegos):
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 Programa de Controle de Pombos:

                                               

 Programa de Controle à Caramujo Africano:

               

        

 Insalubridade/ Maus Tratos:

                                                    

        

 Investigação Ambiental de Carrapato:
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4.7 Departamento de Planejamento, Acompanhamento e Gestão

Emendas/Recursos – Fundo Nacional De Saúde
Nº Emenda/Proposta Objeto/Tipo Valor (R$) Origem Status

36000.4325322/02-
200 Incremento PAB 600.000

Dep. Daniel 
Freitas

EM TRÂMITE
Relocação de recurso p/ ser
utilizado nas reformas das 
UBS.

10459525000121003 
Balança 
Antropométrica 1.099

Dep. Cel. Armando FINALIZADO
Equipamento adquirido
Saldo: R$ 139,00

36000.3993492/02-
100 HMRC – Bate Macas 100.000 Sen. Jorginho Melo FINALIZADO

Equipamento adquirido
Saldo: R$ 1.985,36

10459.525000/1190-
01 Equipamentos HMRC 150.750 Programa

EM TRÂMITE
Parte dos equipamentos 
adquiridos, faltando 
otoscópios e armários 
aguardando licitação.
Saldo: R$ 33.935,79

36000.444310/2022-
00 Locação CAPSi 700.000

Dep. Daniel Freitas EM TRÂMITE
Busca por imóvel para 
locação. 

10459.5250001/21-
001

Ampliação UBS 
Nações 298.744 Dep. Cel. Armando

EM TRÂMITE
Recurso não recebido. 
“Proposta Empenhada 
aguardando Formalização.”

36000.432525/2022-
00 Reforma CEO 150.000 Dep. Pedro Uczai EM TRÂMITE

Reforma em andamento

36000.3719282/02-
100 Incremento PAP 629.986 Dep. Daniel Freitas

EM TRÂMITE
Utilizado R$ 515.243,90. 
Saldo R$ 114.742,10

36000.437503/2022-
00 Incremento PAP 150.000 Bancada SC EM TRÂMITE

Relocação de recurso

36000.432522/2022-
00 Incremento PAP 350000 Dep. Cel. Armando

EM TRÂMITE
Utilizado para ocupação 
temporária UBS Nações e 
fraldas. 
Saldo R$ 43.788,39

36000.3719362/02-
100

Contratação de 
Empresa de 
Engenharia Clínica

100000 Sen. Jorginho Mello
EM TRÂMITE
Protocolado no Comitê 
Gestor Financeiro 

36000514293202300 Incremento PAP 200000 Dep. Caroline de 
Toni

FINALIZADO
Utilizado todo recurso para

36000514293202300 Incremento PAP 200000 Dep. Pedro Uczai EM TRÂMITE
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Aguardando indicação do 
recurso

36000514293202300 Incremento PAP 400000 Dep. Cel. Armando
EM TRÂMITE
Utilizado R$ 314.165,15 para
aquisição de soros.

Fonte: Deptº de Planejamento, Acompanhamento e Gestão /Sistemas Fundo Nacional de Saúde

Convênios Estado De Santa Catarina
Nº Transferência Objeto Valor Status

2019008343 Reforma NAI 94.644,76
EM TRÂMITE

Aguardando aprovação de
mudança de objeto.

2019008494 Equipamentos CEFIR 50.000,00
FINALIZADO

Equipamentos entregues e
prestação de contas finalizada.

2022011681 Política Hospitalar
Catarinense

5.220.000,00
6x 570.000,00/mês
(Março - Agosto/23)

EM TRÂMITE
Realizado última prestação de

contas parcial para recebimento de
R$ 870.000,00.

2019008495 Reforma CEFIR 147.616,11 EM TRÂMITE
Reforma em fase de finalização.

Fonte: Deptº de Planejamento, Acompanhamento e Gestão /Sistema SIGEF.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1 Por Tipo de Estabelecimento e Gestão

Rede Física De Estabelecimentos De Saúde Por Tipo De Estabelecimentos

Tipo De Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

Unidade Móvel De Nível Pré-Hospitalar Na Área De 
Urgência 1 3 4

Centro De Saúde/Unidade Básica 12 12

Centro De Atenção Psicossocial 2 2

Hospital Geral 1 1

Central De Regulação Médica Das Urgências 1 1

Unidade De Apoio Diagnose E Terapia (Sadt Isolado) 1 16 17

Central De Abastecimento 1 1

Unidade Móvel Terrestre 1 1

Central De Gestão Em Saúde 1 1

Unidade De Atenção Em Regime Residencial 1 1

Clínica/Centro De Especialidade 15 15

Policlínica 4 4

Pronto Atendimento 2 2

Central De Regulacao Do Acesso 1 1

Unidade De Vigilância Em Saúde 2 2

Farmacia 4 4

Total 04 65 69

Fonte: Cadastro Nacional De Estabelecimentos De Saúde - CNES
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A Gerência de Especialidades  do município é composta pelas  seguintes unidades de
saúde da Secretaria Municipal de Saúde, vinculadas ao Departamento de Ações Especializadas:

Departamento de Ações Especializadas - Unidades

CISS – Centro Integrado de Solidariedade e Saúde

CTA – Centro de Testagem e Aconselhamento

CAPS AD – Centro de Atenção Psicossocial Álcool e outras drogas

CAPS – Centro de Atenção Psicossocial II

Ambulatório Especializado em Atenção Psicossocial

NAI – Núcleo de Atenção ao Idoso

NAM – Núcleo de Atenção a mulher

PAI – Posto de Atenção Infantil

Ambulatório de Especialidades Médicas 

Centro de Diagnose 

CEFIR – Centro de Fisioterapia e Reabilitação

Unidade de Pronto Atendimento 24 horas UPA da Barra

Unidade de Pronto Atendimento 24 horas – UPA Nações

SAMU – Municipal

Total: 13 Unidades Especializadas

Fonte: Direção de Atenção de Especialidade

Departamento de Saúde Bucal – CEO 

01 Centro de Especialidades Odontológicas

As Unidades básicas de Saúde e ESF’s do município são vinculadas ao Departamento de 
Atenção Básica e Unidades Básicas de Odontologia da Secretaria Municipal de Saúde, vinculadas
ao Departamento de de Saúde Bucal

ESF / Unidade Basica Unidades de Odontologia Básica

 Estratégia Saúde da Família Bairro 
Ariribá

Unidade Odontológica Básica Central (CEO)

Estrategia Saúde Da Família Bairro Dos 
Estados Unidade Móvel Odontológica
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Estrategia Saúde Da Família Bairro Dos 
Municípios

Unidade Odontológica Do Bairro Dos 
Municípios

Estrategia Saúde Da Família Barra Do Rio Unidade Odontológica Do Bairro Barra Do Rio

Centro De Atendimento A Saúde Bairro 
Das Nações Unidade Odontológica Do Bairro Das Nações

Estrategia Saúde Da Família Nova 
Esperança

ESF Nova Esperança

Estrategia Saúde Da Família Vila Real ESF Unidade do Bairro Vila Real

Unidade Básica De Saúde Do Centro Estrategia Saúde Da Família Bairro Ariribá

Total de Unidades Básicas e ESF: 08 Total de Unidades Básicas em Odontologia: 08

117/393



5.2 Por Natureza Jurídica

Rede Física De Estabelecimentos De Saúde Por Natureza Jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

Administração Pública

Município 40 0 0 40

Órgão Publico Do Poder Executivo Estadual Ou Do
Distrito Federal

0 2 0 02

Entidades Empresariais

Empresa Individual De Responsabilidade Limitada
(De Natureza Empresária) 1 0 0 01

Sociedade Empresária Limitada 20 0 0 20

Entidades Sem Fins Lucrativos

Fundação Privada 0 1 0 01

Associação Privada 4 1 0 05

Total 65 04 0 69

Fonte: Sistema De Cadastro Nacional De Estabelecimentos De Saúde – SCNES
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5.3 Consórcios em Saúde

Consórcio AMFRI 1º RDQA 2º RDQA

CIS AMFRI Físico Financeiro Físico Financeiro

Clínica Comunic 388 9212,25 274 6922,50

Cem Clínica De Especialidades Médicas E 
Fisioterapia Ltda

29 2030,00 - -

Camboriumed Clínica Médica Ltda 26 1820,00 - -

Nuclear Litoral – Clínica De Medicina Nuclear S/C
Ltda - - 82 31188,24

Oftalmo Clínica Médica 22 708,60 16 387,52

Pro + Consultas E Exames Ltda 07 1050,00 11 1490,00

Clinica De Olhos Dr. Roberto Von Hertwig Ltda 06 145,20 19 3700,81

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda - - 08 2252,75

Affinite – M.B. Exames - - 06 145,20

Kozma - Clínica Radiológica Da Cidade De Passo 
Fundo 

05 1919,51 03 1315,29

Clinica São Lucas 04 100,00 - -

Medclinica - Clinica Bogo & Galindo 04 280,00 - -

Cintivali 02 791,59 - -

Cooperativa Médica Cooper Brasil (Clínica 
Luchtenberg) 01 85,00 - -

Centro De Saúde Felizmed 01 4,80 - -

Gama Diagnóstico Por Imagem Ltda - - 01 324,54

Total: 495 18.146,95 420 47.726,85

Fonte: Cisamfri – Consórcio Intermunicipal De Saúde.

Os exames adquiridos via Consórcio AMFRI são aqueles em que o município não possui
contrato via  credenciamento,  ou quando o contrato está em fase  de aditamento.  Ademais,
salienta-se  a  importância  da  aquisição  via  consórcio  aos  pacientes  que  aguardam  cirurgias
eletivas, e dependem dos exames para agendamento cirúrgico. 

No segundo quadrimestre o principal montante se fez aos exames de Medicina Nuclear,
especificamente Cintilografias.
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Consórcio AMFRI 3º RDQA RAG

CIS AMFRI Físico Financeiro Físico Financeiro

Ame Consulta Médica Especializada LTDA 01 122,00 01 122,00

Clínica Comunic 415 19590,25 1077 35725,00

Cem Clínica De Especialidades Médicas E 
Fisioterapia Ltda 32 672,00 61 2702,00

Camboriumed Clínica Médica Ltda - - 26 1820,00

Nuclear Litoral – Clínica De Medicina Nuclear 
S/C Ltda

- - 82 31188,24

Oftalmo Clínica Médica 58 10896,80 96 11.992,92

Pro + Consultas E Exames Ltda - - 18 2540,00

Clinica De Olhos Dr. Roberto Von Hertwig Ltda 47 5007,28 72 8853,29

Clínica Hoerlle LTDA 16 1120,00 16 1120,00 

Cuidar Clínica de Especialidades LTDA 34 3060,00 34 3060,00 

Clínica Urologica Blumenau - Uroprime 03 1015,56 03 1015,56 

Cedipi Serviços Radiológicos Ltda 29 8619,60 37 10872,35

Affinite – M.B. Exames 02 74,20 08 219,40

Flor Laboratório de Análises Clínicas 01 4,80 01 4,80

Instituto Adonhiram de Assistência à Saúde 21 1470,00 21 1470,00 

Kozma - Clínica Radiológica Da Cidade De Passo 
Fundo 

01 438,43 09 3673,23

Clinica São Lucas - - 04 100,00

Medclinica - Clinica Bogo & Galindo - - 04 280,00

Cintivali - - 02 791,59

Cooperativa Médica Cooper Brasil (Clínica 
Luchtenberg) - - 01 85,00

Centro De Saúde Felizmed - - 01 4,80

Gama Diagnóstico Por Imagem Ltda - - 01 324,54

Rsul Ressonância Magnética da Região Sul LTDA 24 8302,32 24 8302,32 

Total: 684 60.393,24 1599 126.267,04

Fonte: Cisamfri – Consórcio Intermunicipal De Saúde.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

Postos de Trabalho Ocupados por Forma de Contratação – 1º RDQA
Regime Jan Fev Mar Abr

Estatutários 545 543 541 538
Celetistas 220 220 220 219
ACT’S 274 271 265 208
Comissionados 38 39 40 40
Total de servidores 1.077 1.073 1.066 1.005
Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de Trabalho Ocupados por Forma de Contratação – 2º RDQA
Regime Mai Jun Jul Ago

Estatutários 574 623 633 657
Celetistas 261 316 327 335
ACT’S 150 47 38 19
Comissionados 38 35 35 35
Total de servidores 1023 1021 1033 1046
Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de Trabalho Ocupados por Forma de Contratação – 3º RDQA
Regime Set Out Nov Dez

Estatutários 664 668 673 676
Celetistas 347 347 349 348
ACT’S 5 2 2 1
Comissionados 36 36 37 38
Total de servidores 1052 1053 1061 1063
Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Cargos De Provimento Em Comissão – Hospital Municipal Ruth Cardoso
Centro de Custo: 20.102 Hospital Municipal

Ruth Cardoso 1ºRDQA 2ºRDQA 3ºRDQA RAG

Coordenador de Almoxarifado HMRC 1 1 1 1

Coordenador de Fisioterapia HMRC 1 1 1 1

Coordenador de Unidade Intensiva 1 1 1 1

Coordenador de Serviço de Governança 1 1 1 1

Coordenador de UTI Neonatal 1 1 1 1

Coordenador de Atendimento Público 3 3 3 3
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Coordenador de Materiais Est. C. Cirúrgico 1 1 1 1

Coordenador de Gestão de Pessoas 1 1 1 1

Diretor de Divisão Adm. Financeiro 1 1 1 1

Diretor-Geral de Gestão Hospitalar 1 1 1 1

Diretor Técnica de Divisão Serviços – HMRC 1 1 1 1

Diretor de Divisão Serviços de Apoio 1 1 1 1

Coordenador Pronto Socorro 1 1 1 1

Assessor Jurídico HMRC 1 1 1 1

Diretor de Divisão Enfermagem HMRC 1 1 1 1

Coordenador de Serviços Nutricionais 1 1 1 1

Coordenador de Farmácia Almoxarifado 1 1 1 1

Coordenador do Centro Obstétrico 1 1 1 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas

Postos de trabalho ocupados cargos em Comissão - 1ºRDQA

Centro de Custo: 20.003 Gabinete da Secretária de Saúde
Secretário de Saude 1
Gestor do Fundo Municipal de Saúde 1
Diretor de Planejamento Acompanhamento e Gestão 1
Assessor Jurídico 2
Diretor de Divisão do SIM 0
Coordenador de Comunicação -

Centro de Custo: 20.004 Departamento de Saúde Bucal
Coordenador Do COE 0
Coordenador Ambulatorial 1
Diretor de Saúde Bucal 1

Centro de Custo: 20.005 Departamento de Ações Especializadas
Diretor de Ações Especializadas 1

Centro de Custo: 20.006 Departamento de Ações Básicas
Diretor de Ações Básicas 2

Centro de Custo: 20.083 Departamento de Vigilância Sanitária
Diretor de Divisão de Vigilância Sanitária 1
Diretor de Vigilância Ambiental 1

Centro de Custo: 20.085 Departamento de Vigilância Epidemiológica
Diretor de Vigilância Epidemiológica 1
Coordenador Técnico de Agravos 1
Coordenador de Imunização 1
Diretor CCPU 1
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Centro de Custo: 20.092 Divisão Técnico Administrativa
Coordenador de Almoxarifado 0
Coordenador de Gestão de Materiais 1
Coordenador de Controle Transportes 1
Coordenador de Controle e Avaliação 1
Diretor de Divisão Técnico Administrativo 1
Coordenador de Manutenção e Serviços 1
Diretor de Gestão de Pessoas 1

Centro de Custo: 20.098 Divisão de Saúde
Diretor de Divisão de Saúde 1
Assessor Técnico 1

Centro de Custo: 20.100 SAMU
Coordenador de Unidade Especializada 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas
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Postos de trabalho ocupados cargos em Comissão – 2ºRDQA

Centro de Custo: 20.003 Gabinete da Secretária de Saúde
Secretário de Saude 1
Gestor do Fundo Municipal de Saúde 1
Diretor de Planejamento Acompanhamento e Gestão 1
Assessor Jurídico 2
Diretor de Divisão do SIM 1
Coordenador de Comunicação 0

Centro de Custo: 20.004 Departamento de Saúde Bucal
Coordenador Do COE 1
Coordenador Ambulatorial 1
Diretor de Saúde Bucal 1

Centro de Custo: 20.005 Departamento de Ações Especializadas
Diretor de Ações Especializadas 1

Centro de Custo: 20.006 Departamento de Ações Básicas
Diretor de Ações Básicas 1

Centro de Custo: 20.083 Departamento de Vigilância Sanitária
Diretor de Divisão de Vigilância Sanitária 1
Diretor de Vigilância Ambiental 1

Centro de Custo: 20.085 Departamento de Vigilância Epidemiológica
Diretor de Vigilância Epidemiológica 1
Coordenador Técnico de Agravos 1
Coordenador de Imunização 1
Diretor CCPU 1

Centro de Custo: 20.092 Divisão Técnico Administrativa
Coordenador de Almoxarifado 1
Coordenador de Gestão de Materiais 1
Coordenador de Controle Transportes 2
Coordenador de Controle e Avaliação 1
Diretor de Divisão Técnico Administrativo 1
Coordenador de Manutenção e Serviços 1
Diretor de Gestão de Pessoas 1

Centro de Custo: 20.098 Divisão de Saúde
Diretor de Divisão de Saúde 1
Assessor Técnico 0

Centro de Custo: 20.100 SAMU
Coordenador de Unidade Especializada 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas
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Postos de trabalho ocupados cargos em Comissão - 3ºRDQA

Centro de Custo: 20.003 Gabinete da Secretária de Saúde
Secretário de Saúde 1
Gestor do Fundo Municipal de Saúde 1
Diretor de Planejamento Acompanhamento e Gestão 1
Assessor Jurídico 2
Diretor de Divisão do SIM 0
Coordenador de Comunicação 0

Centro de Custo: 20.004 Departamento de Saúde Bucal
Coordenador Do COE 1
Coordenador Ambulatorial 1
Diretor de Saúde Bucal 1

Centro de Custo: 20.005 Departamento de Ações Especializadas
Diretor de Ações Especializadas 1

Centro de Custo: 20.006 Departamento de Ações Básicas
Diretor de Ações Básicas 1

Centro de Custo: 20.083 Departamento de Vigilância Sanitária
Diretor de Divisão de Vigilância Sanitária 1
Diretor de Vigilância Ambiental 1

Centro de Custo: 20.085 Departamento de Vigilância Epidemiológica
Diretor de Vigilância Epidemiológica 1
Coordenador Técnico de Agravos 1
Coordenador de Imunização 1
Diretor CCPU 1

Centro de Custo: 20.092 Divisão Técnico Administrativa
Coordenador de Almoxarifado 1
Coordenador de Gestão de Materiais 1
Coordenador de Controle Transportes 2
Coordenador de Controle e Avaliação 1
Diretor de Divisão Técnico Administrativo 1
Coordenador de Manutenção e Serviços 1
Diretor de Gestão de Pessoas 1

Centro de Custo: 20.098 Divisão de Saúde
Diretor de Divisão de Saúde 1
Assessor Técnico 1

Centro de Custo: 20.100 SAMU
Coordenador de Unidade Especializada 1

Fonte: Sistema Senior – Gestão de Pessoas
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7. Programação Anual de Saúde – PAS

7.1 Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores

Meta 1.1.1 – Ampliar para 26 equipes da Estratégia de Saúde da Família (ESF)

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes Contratadas

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número

Linha-Base 21 Unidade medida da Meta Número

Meta Plano 2022-2025 5 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 3 RAG 1

Ações

1 – Alcançar maior cobertura de atendimento;

2 – Contratação de equipe;

3 – Equipes contratadas para UBS Nações e UBS Barra que estão com excedente populacional;

4 – Adequação de espaço físico;

5 – Prestação de dados para os Instrumentos de Gestão Quadrimestral/Anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Cobertura mantida em 76,81%; 
2 – Transição de ACT´s por profissionais concursados. As ampliações estão previstas para o 2º
quadrimestre; 
3 – Idem item anterior; 
4 – A estrutura do imóvel será utilizada para transferir a vigilância sanitária, farmácia da região
norte  e  atualmente  o  centro  de  atendimento  dengue.  As  equipes  da  UBS  Nações  serão
transferidas para o espaço do centro comunitário do bairro, o qual já está sendo adaptado.
Previsão para início das atividades em agosto/23; 
5 – Dados no item sobre Produção.

2º RDQA
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1 – Cobertura mantida em 78,71%; 
2 – Transição de ACT´s por profissionais concursados. As ampliações estão previstas para o 3°
quadrimestre; 
3 – Transição de ACT´s por profissionais concursados. As ampliações estão previstas para o 3º
quadrimestre; 
4 – A estrutura do imóvel será utilizada p/ transferir a vigilância sanitária, farmácia da região
norte  e  atualmente  o  centro  de  atendimento  dengue.  As  equipes  da  UBS  Nações  serão
transferidas para o espaço do centro comunitário do bairro, o qual já está sendo adaptado.
Previsão para início do 3° quadrimestre 2023; 
5 – Dados no item sobre Produção.

3º RDQA/RAG
1 – Cobertura mantida em 83,9%;
2 – As ampliações estão previstas para o 1º quadrimestre 2024;
3 – As ampliações estão previstas para o 1º quadrimestre 2024;
4 – A estrutura do imóvel será utilizada p/ transferir a vigilância sanitária, farmácia da região
norte inaugurado 29/09/2023. As equipes da UBS Nações serão transferidas para o espaço do
centro  comunitário  do  bairro,  o  qual  já  está  sendo  adaptado.  Previsão  para  início  do  1°
quadrimestre 2024;
5 – Dados no item sobre Produção.
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Meta 1.1.2 – Ampliar 01 UBS Bairro das Nações em acordo com as normas 
técnicas 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Estadual e ou Federal R$298.577,00 – 
Plataforma de monitoramento de obras – SISMOB;

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura pela Secretária de Planejamento; 

3 – Aprovar os projetos nos órgãos competentes até 2022;

4 – Construção do termo de referência para avaliação até 2022; 

5 – Realizar certame licitatório; Contratar empresa; 

6 – Realizar certame licitatório; Contratar empresa; 

7 – Habilitar Unidade de Saúde no Ministério da Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Aguardando a conclusão do trâmite federal (proposta nº 10459.5250001/21-001), valor
não entrou nos cofres municipais até 30/04/23; 
2 - Não realizado projeto básico, uma vez que o recurso não foi transferido; 
3 – Aprovação dos projetos depende da conclusão da etapa anterior;
4 – O termo de referência encontra-se em andamento;
5 – Depende da conclusão das etapas anteriores; 
6 e 7 – Execução da obra depende das execuções das etapas anteriores.

2º RDQA
1 –  Aguardando a conclusão do trâmite federal (proposta nº 10459.5250001/21-001), valor
não entrou nos cofres municipais até 30/04/23; 
2 - Não realizado projeto básico, uma vez que o recurso não foi transferido; 
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3 – Aprovação dos projetos depende da conclusão da etapa anterior;
4 – O termo de referência encontra-se em andamento;
5 – Depende da conclusão das etapas anteriores;
6 e 7 – Execução da obra depende das execuções das etapas anteriores.

3º RDQA/RAG
1 –  Aguardando a conclusão do trâmite federal (proposta nº 10459.5250001/21-001), valor
não entrou nos cofres municipais até 31/12/23;
2 – Não realizado projeto básico, uma vez que o recurso não foi transferido; 
3 – Aprovação dos projetos depende da conclusão da etapa anterior; 
4 – O termo de referência encontra-se em andamento;
5 – Depende da conclusão das etapas anteriores;
6 e 7 – Execução da obra depende das execuções das etapas anteriores.
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Meta
1.1.3 – Construir 01 Unidade Básica De Saúde No Bairro São Judas

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
Programado

Resultado do RAG

Ações

1 – Meta prevista para 2024

2 – Elaborar Projetos Complementares Terceirizado até 2022

3 – Aprovar Projeto Básico Arquitetônico até 2023

4 – Construção do Termo de Referência até 2023 

5 – Realizar Certame Licitatório

6 – Contratar Empresa; Executar a Obra

7 – Contratar Empresa; Executar a Obra

8 – Habilitar Unidade de Saúde no Ministério da Saúde

9 – Adquirir Equipamentos e Mobiliários

10 – Homologação e Patrimônio dos Equipamentos

Justificativa

1º RDQA
1 – Meta prevista para 2024; 
2 – Encontra-se em fase final de elaboração; 
3 –  Encontra-se em fase final  de elaboração pela AMFRI  para posterior  análise  da equipe
técnica da Secretaria de Saúde; 
4 – Não ocorreu a construção do termo de Referência em previsão até 2023; 
5, 6 e 7 – Contratação da empresa e execução da obra ocorrerá após a finalização das outras
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ações; 
8 – Ocorrerá após a finalização das outras ações; 
9 e 10 – Previsto para 2024.

2º RDQA
1 – Meta prevista para 2024; 
2 – Encontra-se em fase final de elaboração; 
3 –  Encontra-se em fase final  de elaboração pela AMFRI  para posterior  análise  da equipe
técnica da Secretaria de Saúde; 
4 – Não ocorreu a construção do termo de Referência em previsão até 2023; 
5, 6 e 7 – Contratação da empresa e execução da obra ocorrerá após a finalização das outras
ações; 
8 – Ocorrerá após a finalização das outras ações; 
9 e 10 – Previsto para 2024.

3º RDQA/RAG
1 – Meta prevista para 2024;
2 – Encontra-se em fase final de elaboração; 
3 –  Encontra-se em fase final  de elaboração pela AMFRI  para posterior  análise  da equipe
técnica da Secretaria de Saúde;
4 – Não ocorreu a construção do termo de Referência em previsão para 2024;
5, 6 e 7 – Contratação da empresa e execução da obra ocorrerá após a finalização das outras
ações;
8 – Ocorrerá após a finalização das outras ações;
9 e 10 – Previsto para 2024.
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Meta 1.1.4 – locação de espaço para atendimentos exclusivo dos pacientes 
residentes no Bairro São Judas Tadeu

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Construção do termo de referência; 

2 – Realizar certame licitatório;

3 – Contratar empresa; 

4 – Executar a obra. 

Justificativa

1, 2 e 3 – Meta Cumprida no 1º RDQA 2023; 
4 – Inauguração ocorreu 08/07/2023.
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Meta 1.1.5 – Ampliar para 12 as equipes de atenção primária no Bairro Centro 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes Ampliadas

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número

Linha-Base 8 Unidade medida da Meta Número

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 2 Resultado do RAG 2

Ações

1 – Fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada. 

2  –  Ampliar  04  equipes  de  Atenção  Primária  do  Bairro  Centro,  conforme  processo  de
territorialização dos pacientes residentes do Bairro Centro; 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Além  da  adoção  de  uma  abordagem  sistemática  junto  aos  profissionais,  objetivando
melhorar continuamente a prática do acolhimento nas UBS, um dos pilares mais importantes
para fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada diz respeito à qualidade
do vínculo entre pacientes e profissionais,  requisito este que restou muito prejudicado em
decorrências da alta rotatividade de profissionais contratados. Nesse sentido a transição de
ACT´s para profissionais concursados que está sendo praticada, configura uma das ações mais
relevantes; 
2 – Meta prevista para 2023 e 2024;

2º RDQA
1  –  Além  da  adoção  de  uma  abordagem  sistemática  junto  aos  profissionais,  objetivando
melhorar continuamente a prática do acolhimento nas UBS, um dos pilares mais importantes
para fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada diz respeito à qualidade
do vínculo entre pacientes e profissionais,  requisito este que restou muito prejudicado em
decorrências da alta rotatividade de profissionais contratados.
Nesse sentido a transição de ACT para profissionais concursados que está sendo praticada,
configura uma das ações mais relevantes; 
2 – Ampliado Em 01 Equipe Atenção Primária.

3º RDQA/RAG
1  –  Além  da  adoção  de  uma  abordagem  sistemática  junto  aos  profissionais,  objetivando
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melhorar continuamente a prática do acolhimento nas UBS, um dos pilares mais importantes
para fortalecer o acolhimento de demanda espontânea e humanizada diz respeito à qualidade
do vínculo entre pacientes e profissionais,  requisito este que restou muito prejudicado em
decorrências da alta rotatividade de profissionais contratados.
Ocorreu a transição de ACT para profissionais concursados, a transição ainda se mantém, pois
alguns servidores, após nomeação, solicitaram exoneração;
Nesse  sentido,  além  da  transição  de  ACT  para  profissionais  concursados  que  está  sendo
praticada, as substituições das exonerações, configura uma das ações mais relevantes;
2 –  Em 2023, foi ampliado para 02 as equipes, no ponto de apoio do Pontal Norte, restante
previsto para 2024.
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Meta 1.1.6 – Ampliar e reformar a estrutura de 01 Unidade Básica de Saúde da 
Barra 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra Concluída

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Estadual para reforma R$ 338.037,09 para 
2022; 

2 – Elaborar projetos complementares terceirizado ate 2022; 

3 – Elaborar projeto básico de arquitetura até 2022; 

4 – Aprovar projeto básico arquitetônico até 2022; 

5 – Construção do termo de referência até 2022; 

6 – Realizar certame licitatório; 

7 – Contratar empresa; 

8 – Executar a obra; 

9 – Aumentar nº de consultórios. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Pleiteados recursos financeiros através de verba estadual para reforma encontra-se em
trâmite,  na  modalidade  transferência  especial  no  valor  de  R$  338.037,09  “aguardando  a
transferência por parte do Estado”; 
2 a 8 – Não realizado, pois as ações necessitam dos recursos financeiros citados na ação nº 1; 
9 – Não executado / depende dos itens anteriores;

2º RDQA
1 – Pleiteados recursos financeiros através de verba estadual para reforma encontra-se em
trâmite,  na  modalidade  transferência  especial  no  valor  de  R$  338.037,09  “aguardando  a
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transferência por parte do Estado”;
2 a 8 – Não realizado, pois as ações necessitam dos recursos financeiros citados na  ação nº 1;
9 – Não executado / depende dos itens anteriores. 

3º RDQA/RAG
1 –  Pleiteados recursos financeiros através de verba estadual para reforma encontra-se em
trâmite,  na  modalidade  transferência  especial  no  valor  de  R$  338.037,09  “aguardando  a
transferência por parte do Estado”;
2 a 8 – Não realizado, pois as ações necessitam dos recursos financeiros citados na ação nº 1;
9 – Não executado / depende dos itens anteriores. 
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Meta
1.1.7 – Reformar as Unidades Básica de Saúde, de acordo com as 
avaliações das necessidades apresentadas a direção pelos enfermeiros de
cada Unidade

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Unidades de Sáude reformadas

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 2 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Elaborar e aprovar projeto básico; 

3 – Construção do termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório; 

5 – Contratar empresa; 

6 – Executar a obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Pleiteados recursos financeiros através de verba federal, está em trâmite referente UBS
Nações, proposta nº 10459.5250001/21-001 e pleiteado recursos financeiros através de verba
estadual (SIGF) está em trâmite referente a ubs central proposta nº 2022011212. não realizado
porque é necessário que os valores estejam disponíveis na conta do fundo municipal de saúde
para dar andamento as ações(DITA);
2 a 6 – Não realizado porque é necessário que os valores estejam disponíveis na conta do
fundo municipal de saúde para dar andamento as ações (DITA).

2º RDQA
1 – Pleiteados recursos financeiros através de verba federal, está em trâmite referente à UBS
Nações, proposta nº 10459.5250001/21-001 e pleiteado recursos financeiros através de verba
estadual  (SIGEF)  está  em  trâmite  referente  a  ubs  central  proposta  nº  2022011212.  não
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realizado porque é necessário que os valores estejam disponíveis na conta do fundo municipal
de saúde para dar andamento as ações(DITA); 
2 a 6 – Não realizado porque é necessário que os valores estejam disponíveis na conta do
fundo municipal de saúde para dar andamento as ações (DITA).

3º RDQA/RAG
1 – Pleiteados recursos financeiros através de verba federal, está em trâmite referente à UBS
Nações, proposta nº 10459.5250001/21-001 e pleiteado recursos financeiros através de verba
estadual  (SIGEF)  está  em  trâmite  referente  a  UBS  Central,  proposta  nº  2022011212.  não
realizado porque é necessário que os valores estejam disponíveis na conta do fundo municipal
de saúde para dar andamento as ações (DITA);
2 a 6 – Foi finalizada, em novembro de 2023, a reforma na UBS do Bairro Vila Real, as demais,
está previsto para 2024. 
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Meta 1.1.8 – Implantar 03 pontos de apoio para atendimentos dos usuários ESF

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Pontos de apoio implantados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 2

Ações

1 – Implantar pontos de apoio de atendimento conforme excedente populacional, para 
posterior análise de viabilidade de construção ou locação de espaço; 

2 – A estrutura física dos pontos de apoio para atendimento deverá ter no mínimo 36 m², 
respeitando as normas gerais de segurança sanitária e de infraestrutura; 

3 – Deve proporcionar uma atenção acolhedora e humana para as pessoas, além de um 
ambiente saudável para o trabalho dos profissionais de saúde; 

4 – A estrutura física dos pontos de apoio deve respeitar as normas gerais de segurança 
sanitária; 

5 – Inicialmente os pontos serão no Bairro Iate Clube seguindo do Bairro Pioneiros e o terceiro 
ponto conforme a necessidade. 

Justificativa

1º RDQA
1 – São Judas e Pioneiros / Praia dos Amores previsto para junho de 2023;
2 a  5 –  As  estruturas  locadas  p/  São Judas  e  Pioneiros  e  Praia  dos  Amores  atendem aos
requisitos das normas gerais citadas.

2º RDQA
1 –  A estrutura locada para UBS São Judas atende as exigências normas gerais de segurança
sanitária e de infraestrutura e demais unidades a SMS esta realizando pesquisa de mercado
para atendimento aos requisitos;
2 –  A estrutura locada para UBS São Judas atende as exigências normas gerais de segurança
sanitária e de infraestrutura, apresentando área total de 171,50 m², e para as demais unidades
a SMS esta realizando pesquisa de mercado para atendimento aos requisitos.
3 – Meta concluída;
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4 – Meta concluída;
5 – Meta concluída no São Judas Tadeu, e Pioneiros.

3º RDQA/RAG
1 – Meta para 2023 cumprida, inaugurado ponto de apoio São Judas em 08/07/2023, Pontal
Norte em 04/08/2023.
2 a 4  –  As estruturas locadas p/ São Judas e Pioneiros e Praia dos Amores atendem aos
requisitos das normas gerais citadas.
5 – Meta concluída no São Judas Tadeu, e Pioneiros.
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Meta
1.1.9 – Aumentar em 80% a proporção de gestantes acompanhadas com 
no mínimo 6 (seis) consultas de Pré-Natal, sendo a 1ª consulta até a 20ª 
semana de gestação 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de gestantes acompanhadas pelas equipes ESF’S 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 35 Unidade medida da Meta Proporção 

Meta Plano 2022-2025 80 Resultado do Quadrimestre 57

Meta 2023 70 Resultado do RAG 55,3

Ações

1 – Realizar levantamento e captação de gestantes para início do pré-natal, essencial para o 
diagnóstico precoce de alterações e intervenção adequada sobre condições que vulnerabilizam
a saúde da gestante e da criança; 

2 – Atualizar constantemente os registros cadastrais das gestantes no sistema de informação; 

3 – Monitorar o quantitativo de consultas de pré-natal por gestante, através das ACS; 

4 – Facilitar o acesso aos testes de gravidez (preferencialmente teste rápido) por meio de 
escuta inicial qualificada; 

5 – Manter o agendamento programado das consultas evitando o deslocamento da gestante 
para esse fim; 

6 – Realizar busca ativa imediata da gestante nos casos de absenteísmo através das ACS; 

7 – Realizar práticas educativas sobre a importância do acompanhamento adequado de pré-
natal e cuidados relacionados; 

8 – Capacitar as equipes para garantir a qualidade do acompanhamento de pré-natal. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Levantamento realizado para captação das gestantes para início do Pré – Natal, através de
visitas domiciliares e busca ativa;
2 – Atualizado cadastro mediante os dados captados em visitas domiciliares e busca ativa;
3  –  Monitorado  o  número  de  gestantes  com  consultas  realizadas.  A  média  geral  de  6,6
consultas de Pré – Natal;
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4 –  Efetivado o acesso das gestantes aos testes rápidos por demanda livre. Foram realizados
por  meio  de  escuta  inicial  291  testes.  Fonte:  Relatório  Olostech  Procedimentos  /  Período
01/05/2023 à 31/08/2023;
5 –  Já é a rotina o agendamento programado de 3.260 consultas de Pré – Natal evitando o
deslocamento da gestante. Fonte: Relatório Olostech Procedimentos/ Período 01/05/2023 à
31/08/2023;
6 – Realizado 361 buscas ativas de gestantes faltantes em acompanhamento;
7  –  Retomado  os  grupos  de  gestante  mensalmente  nas  Unidades  Básica  de  Saúde
gradativamente;
8 – Capacitação realizada aos médicos e enfermeiros da ESF com temas: Pré – Natal de baixo
risco, Aspectos Psicológicos do Puerpério, Sexualidade Feminina em todos os ciclos de Vida.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 51%.
1 – Levantamento realizado para captação das gestantes para início do Pré – Natal, através de
visitas domiciliares e busca ativa;
2 – Atualizado cadastro mediante os dados captados em visitas domiciliares e busca ativa;
3  –  Monitorado  o  número  de  gestantes  com consultas  realizadas.  A  média  geral  de  6,43
consultas de Pré – Natal;
4 –  Efetivado o acesso das gestantes aos testes rápidos por demanda. Foram realizados por
meio  de  escuta  inicial  291  testes  de  gravidez.  Fonte:  Relatório  Olostech  Procedimentos/
Período 01/05/2023 à 31/08/2023;
5 –  Já é rotina o agendamento programado de 4.465 consultas de Pré – Natal  evitando o
deslocamento da gestante. Fonte: Relatório Olostech Procedimentos/ Período 01/05/2023 à
31/08/2023;
6 – Realizado 441 buscas ativas de gestantes faltantes em acompanhamento;
7 – Retomado os grupos de gestante mensalmente nas Unidades Básicas de Saúde;
8 – Capacitação realizada aos médicos e enfermeiros da ESF com temas: Pré - Natal de baixo
risco, Aspectos Psicológicos do Puerpério, Sexualidade Feminina em todos os ciclos de Vida,
Aspectos psicológicos da Gestação - Saúde da Mulher em Todo Seu Ciclo de Vida, A Pintura do
abdômen gravídico:  ecografia ecológica,  Tópicos importantes e atualização em puericultura
para profissionais da atenção primária à saúde, Agosto Dourado: II Seminário em Aleitamento
Materno de  Balneário  Camboriú,  O puerpério  no olhar  da  fisioterapia  pélvica  –  Saúde da
Mulher em Todo Seu Ciclo de Vida, A Gestação no olhar da fisioterapia pélvica – Saúde da
Mulher em Todo Seu Ciclo de Vida.

3º RDQA/RAG
O  sistema E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 52%.
O  sistema E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  2ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 57%.
O  sistema E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  3ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 57%.
1 – Levantamento realizado para captação das gestantes para início do Pré – Natal, através de
visitas domiciliares e busca ativa;
2 – Atualizado cadastro mediante os dados captados em visitas domiciliares e busca ativa;
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3  –  Monitorado  o  número  de  gestantes  com consultas  realizadas.  A  média  geral  de  4,80
consultas de Pré – Natal;
4 –  Efetivado o acesso das gestantes aos testes rápidos por demanda. Foram realizados por
meio de escuta inicial 325 testes de gravidez. Fonte: Sisab 
5 –  Já é rotina o agendamento programado de 3.092 consultas de Pré – Natal  evitando o
deslocamento da gestante. Fonte: Relatório Olostech e SINNC;
6 – Realizado 378 buscas ativas de gestantes faltantes em acompanhamento;
7 – Retomado os grupos de gestante mensalmente nas Unidades Básicas de Saúde;
8  –  Capacitação  realizada  aos  médicos  e  enfermeiros  da  ESF  com  temas:  Diabetes  e
Hipertensão na Gestação, Doenças Infecciosas de Transmissão Vertical (Toxoplasmose; Sífilis;
HIV), Ultrassonografia na Gestação, Importância do uso de Preservativos, Tópicos Importantes
e Atualização em Puericultura para Profissionais da APS, Aspectos psicológicos da Gestação -
Saúde da Mulher em Todo Seu Ciclo de Vida, Curso de Ações Básicas em Imunização, Triagem
Neonatal - Teste do Pezinho, O puerpério no olhar da fisioterapia pélvica - Saúde da Mulher em
Todo Seu Ciclo de Vida, A Gestação no olhar da fisioterapia pélvica - Saúde da Mulher em Todo
Seu Ciclo de Vida.
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Meta 1.1.10 – Aumentar para 85% até 2025 a proporção de gestantes com 
realização de exames de Sífilis e HIV 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção do indicador conforme site oficial do MS- E – gestor 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 67 Unidade medida da Meta Proporção 

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do Quadrimestre 91

Meta 2023 75 Resultado do RAG 87

Ações

1 – Garantir disponibilidade de insumos, equipamentos, exames e medicamentos necessários 
ao atendimento; 

2 – Solicitar na rotina de exames, logo na primeira consulta de pré-natal; 

3 – Monitorar a realização dos testes durante o acompanhamento de acordo com o trimestre 
gestacional; 

4 – Realizar busca ativa de gestantes com agendamento imediato, através das ACS; 

5 – Assegurar tratamento adequado e minimizando danos ao feto. 

6 – Capacitar os profissionais dentro de suas competências, para melhorar as ações de pré-
natal e a alimentação correta das informações no sistema informatizado para a Atenção Básica;

7 – Implementar protocolo específico; 

8 – Flexibilizar horários para as testagens; 

Justificativa

1º RDQA
1 – Os itens citados foram disponibilizados;
2 – Realizados 649 testes rápidos de HIV e 680 testes rápidos de Sífilis. Fonte: Olostech;
3 – Monitoramento do número de testes realizados por meio do sistema de saúde Olostech;
4 –  Esta ação será excluída, pois trata-se da mesma informação contida na ação 6 da meta
anterior;
5  –  Informações  reforçadas  de  forma  sistemática  em  reuniões  de  equipes  e  envio  de
informativos “passo-a-passo”;
6 – Município utiliza o protocolo de Pre-Natal do ministério da saúde e está em andamento a
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aprovação dos protocolos do COREN-SC. os profissionais já foram capacitados, o trâmite junto
ao COREN concluído. aguardando aprovação final do COREN para encaminhar para aprovação
do COMUS e poder legislativo;
7 – A flexibilização dos horários para os testes das gestantes está vinculada ao agendamento
das consultas que ocorrem de acordo com a necessidade da paciente;
8 – Tratamento realizado imediatamente após o resultado dos exames e articulado com a rede
de saúde municipal, demais atendimentos quando necessário.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 83%.
1 – Os itens citados foram disponibilizados;
2 – Realizados 826 testes rápidos de HIV e 814 testes rápidos de Sífilis. Fonte: Olostech;
3 – Monitoramento do número de testes realizados por meio do sistema de saúde Olostech;
4 –  Esta ação será excluída, pois trata-se da mesma informação contida na ação 6 da meta
anterior;
5 – Tratamento realizado imediatamente após o resultado dos exames e articulado com a rede
de saúde municipal, demais atendimentos quando necessário.
6  –  Informações  reforçadas  de  forma  sistemática  em  reuniões  de  equipes  e  envio  de
informativos “passo-a-passo”;
7 – Município utiliza o protocolo de Pre-Natal do ministério da saúde e está em andamento a 
aprovação dos protocolos do COREN-SC. os profissionais já foram capacitados, o trâmite junto 
ao COREN concluído. aguardando aprovação final do COREN para encaminhar para aprovação 
do COMUS e poder legislativo;
8  –  A  flexibilização  dos  horários  para  os  testes  das  gestantes  está  vinculada  ao
acompanhamento das consultas que ocorrem de acordo com a necessidade da paciente;

3º RDQA/RAG
O  sistema E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  2ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 87%.
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  3ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 91%
1 – Os itens citados foram disponibilizados;
2 – Realizados 661 testes rápidos de Sífilis e HIV. Fonte: Olostech e SINNC;
3 – Monitoramento do número de testes realizados por meio do sistema de saúde Olostech e
SINNC;
4 –  Esta ação será excluída, pois trata-se da mesma informação contida na ação 6 da meta
anterior;
5 – Tratamento realizado imediatamente após o resultado dos exames e articulado com a rede
de saúde municipal, demais atendimentos quando necessário.
6  –  Informações  reforçadas  de  forma  sistemática  em  reuniões  de  equipes  e  envio  de
informativos “passo-a-passo”;
7 – Município utiliza o protocolo de Pré-natal do ministério da saúde e está em andamento a 
aprovação dos protocolos do COREN-SC. Os profissionais já foram capacitados, o trâmite junto 
ao COREN concluído. Aguardando aprovação final do COREN para encaminhar para aprovação 
do COMUS e poder legislativo;
8  –  A  flexibilização  dos  horários  para  os  testes  das  gestantes  está  vinculada  ao
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acompanhamento das consultas que ocorrem de acordo com a necessidade da paciente;
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Meta
1.1.11 – Aumentar a cobertura de exames citopatológicos na proporção 
de mulheres de 25 a 64 anos, atendidas na APS que realizam 1 exame no 
intervalo de 03 anos 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de exames realizados em mulheres nas idades apontado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 24,30 Unidade medida da Meta Proporção 

Meta Plano 2022-2025 45 Resultado do Quadrimestre 26

Meta 2023 35 Resultado do RAG 24,6

Ações

1 – Capacitar todos os profissionais quanto ao controle do câncer de colo do útero; 

2 – Monitorar e avaliar a qualidade dos dados informados pelas equipes no sistema de 
informação; 

3 – Orientar à população quanto a importância do exame e realizar campanhas com material 
educativo para sensibilização da população; 

4 – Realizar busca ativa de mulheres na idade de 25 a 64 anos com agendamento imediato do 
exame através das ACS; 

5 – Flexibilizar o horário para o atendimento e coleta do exame; 

6 – Captar usuárias no momento em que estas estão nas UBS’s e ofertar a coleta ou 
agendamento caso haja algum impedimento; 

7 – Realizar ações da Saúde da Mulher de acordo com a necessidade. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Implementado a educação continuada com temas voltados para a saúde da mulher via
EGEPE;
2  –  Elaborada  orientação  “passo-a-passo”  para  registro  de  dados  no sistema.  Abordagem
sistemática junto aos profissionais nas reuniões de equipe. Supervisão dos lançamentos pelos
enfermeiros de apoio em cada UBS;
3 – 1 (uma) Ação realizada em 11/03/23; material educativo: arte concluída, material impresso
(10.000 exemplares);
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4 – Não realizado agendamentos do exame por meio dos ACS’s pois no quadrimestre não foi
possível aumentar a oferta. Dispomos de apenas 1 agenda semanal por profissional;
5  –  A  flexibilização  ocorre  de  acordo  com  o  acolhimento  inicial,  onde  se  identifica  a
necessidade da paciente e caso a equipe não consiga atender no momento,  solicitamos o
apoio  da  unidade  especializada  NAM,  que  também  realiza  o  procedimento  e  dispõe  de
enfermeiros das 7h às 19h;
6 – Todas as UBS retomaram o projeto de Promoção Saúde em Sala de Espera. A captação de
pacientes  no  momento  em  que  estão  na  UBS  vem  sendo  realizada,  todavia,  a  coleta  do
material ocorre no formato de demanda organizada;
7 – Realizada ação em 11/03/23 – Sábado dia D da Saúde da Mulher: Resultado: preventivos =
322 / Testes rapidos = 239 / Consultas médicas = 373 / Vacinas = 135.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 35%.
1 –  Implementado a educação continuada com temas voltados para a saúde da mulher via
EGEPE;
2  –  Elaborada  orientação  “passo-a-passo”  para  registro  de  dados  no sistema.  Abordagem
sistemática junto aos profissionais nas reuniões de equipe. Supervisão dos lançamentos pelos
enfermeiros de apoio em cada UBS;
3 – Material Educativo, impresso. Sensibilização em Sala de Espera nas Unidades Básicas pelos
profissionais, também na população nos eventos do município: Festa Raízes 08/06/2023, Festa
da Tainha 02/07/2023;
4 – Realizado busca ativa, aberta agenda em horário estendido de Coleta de Citopatológico na
UBS Nova Esperança;
5  –  A  flexibilização  ocorre  de  acordo  com  o  acolhimento  inicial,  onde  se  identifica  a
necessidade da paciente e caso a equipe não consiga atender no momento,  solicitamos o
apoio  da  unidade  especializada  NAM,  que  também  realiza  o  procedimento  e  dispõe  de
enfermeiros das 7h às 19h; 
6 – Todas as UBS retomaram o projeto de Promoção Saúde em Sala de Espera. A captação de
pacientes  no  momento  em  que  estão  na  UBS  vem  sendo  realizada,  todavia,  a  coleta  do
material ocorre no formato de demanda organizada; 
7  –  06/05/2023  –  Sábado  do  dia  D  Resultado:  Vacinas  =   1208  –  17/06/2023  –  Sábado:
Campanha Multivacinação: Resultado: Preventivos = 61  / Testes Rápidos = 175 / Consultas
Médicas = 67 / Vacinas =  369

3º RDQA/RAG
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 23%.
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  2ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 25%.
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  3ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 26%.
1 –  Implementado a educação continuada com temas voltados para a saúde da mulher via
EGEPE;
2  –  Elaborada  orientação  “passo-a-passo”  para  registro  de  dados  no sistema.  Abordagem
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sistemática junto aos profissionais nas reuniões de equipe. Supervisão dos lançamentos pelos
enfermeiros de apoio em cada UBS;
3 – Material Educativo, impresso. Sensibilização em Sala de Espera nas Unidades Básicas pelos
profissionais.
4 – Realizado busca ativa, aberta agenda em horário estendido de Coleta de Citopatológico na
UBS Nova Esperança.  Reunião com enfermeiros  de  apoio  das  UBS  para  reorganização das
agendas nas demais 9 Ubs para realização de preventivos em horário estendido a partir do 1º
quadrimestre 2024.
5  –  A  flexibilização  ocorre  de  acordo  com  o  acolhimento  inicial,  onde  se  identifica  a
necessidade da paciente e caso a equipe não consiga atender no momento,  solicitamos o
apoio  da  unidade  especializada  NAM,  que  também  realiza  o  procedimento  e  dispõe  de
enfermeiros das 7h às 19h;
6 – Todas as UBS retomaram o projeto de Promoção Saúde em Sala de Espera. A captação de
pacientes  no  momento  em  que  estão  na  UBS  vem  sendo  realizada,  todavia,  a  coleta  do
material, atualmente ocorre no formato de demanda organizada;
7 – 21/10/2023 – Ação Outubro Rosa e Dia D Multivacinação Resultado:  Preventivos = 418 /
Vacinas = 743 / Testes Rápidos = 230 / Consultas clinicas  =  126.
25/11/2023 - Ação em Saúde Resultados: Preventivos = 101 / Vacinas =  99 / Testes Rápidos =
209 / Consultas clínicas =  240 / Visitas Domiciliares = 250
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Meta 1.1.12 – Aumentar para a 60% até 2025, a proporção de pressão arterial 
aferida a cada semestre 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Avaliar se a aferição de pressão arterial em pessoas com hipertensão, pelo menos 01 vez no 
semestre 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Proporção 

Linha-Base 0,40 Unidade medida da Meta Proporção 

Meta Plano 2022-2025 60 Resultado do Quadrimestre 22

Meta 2023 40 Resultado do RAG 20,3

Ações

1 – Capacitar as equipes dentro de suas competências, para melhorar o diagnóstico e 
cadastramento de pessoas com hipertensão arterial; 

2 – Capacitar, monitorar e avaliar a qualidade e consistência dos dados informados pelas 
equipes, no sistema de informação para a Atenção Básica; 

3 – Realizar busca ativa na área cadastrada de pessoas com hipertensão arterial por meio das 
ACS; 

4 – Realizar busca ativa de pessoas com fatores de risco para a doença, por meio das ACS; 

5 – Realizar campanhas com material educativo para sensibilização da população; 

6 – Realizar rastreamento regular da hipertensão na área adscrita das equipes de ESF; 

7 – Garantir a aferição da pressão arterial em todos as pessoas adultas que comparecerem à 
Unidade de Saúde para algum atendimento; 

8 – Criação de grupos de hipertensos. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Curso de Especialização – Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas não Transmissíveis
para Enfermeiros em fase de apresentação de TCC’s. Orientações sistemáticas em reuniões de
equipes, estudos de casos quando necessário. Capacitação de ACS’s no Projeto Saúde com
Agente;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
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devidas  correções.  Observação:  o  resultado  dessa  ação poderá  ser  mensurado  quando os
indicadores forem publicados na plataforma oficial do MS E-Gestor;
3 –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado doc casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 –  Os fatores de risco para a doença (obesidade,  histórico familiar,  o hábito de fumar,  o
consumo excessivo de bebidas alcoólicas, estresse, consumo exagerado de sal, níveis altos de
colesterol e falta de atividade física) fazem parte do instrumento de cadastro individual  de
usuários; logo, quando identificam, há a abordagem sobre o tema com orientação preventiva e
em seguida o enfermeiro da equipe é notificado de que há um novo morador na respectiva
área de abrangência;
5 – Material educativo concluído e encaminhado para impressão;
6 – Profissionais em capacitação (Programa Saúde com Agente) para rastreamento na área de
abrangência. A aferição de pressão arterial é realizada em todos os usuários que passam pelas
UBS;
7 –  Nº de usuários > 15 anos atendidos na rede e com pressão arterial aferida: 30.273. Nº
atendimentos  com  aferição  de  P.A.:  68.332  (fonte:  Olostech-GRL20786-2  /  Relatório
atendimentos por usuário);
8 – UBS Barra e todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera
das  UBS  enquanto  os  pacientes  aguardam  atendimento  no  saguão  das  unidades.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 17%.
1 –  Curso de Especialização – Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas não Transmissíveis
para Enfermeiros em fase de apresentação de TCC’s. Orientações sistemáticas em reuniões de
equipes, estudos de casos quando necessário. Capacitação de ACS’s no Projeto Saúde com
Agente;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
devidas  correções.  Observação:  o  resultado  dessa  ação poderá  ser  mensurado  quando os
indicadores forem publicados na plataforma oficial do MS E-Gestor;
3 –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado doc casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 –  Os fatores de risco para a doença (obesidade,  histórico familiar,  o hábito de fumar,  o
consumo excessivo de bebidas alcoólicas, estresse, consumo exagerado de sal, níveis altos de
colesterol e falta de atividade física) fazem parte do instrumento de cadastro individual  de
usuários; logo, quando identificam, há a abordagem sobre o tema com orientação preventiva e
em seguida o enfermeiro da equipe é notificado de que há um novo morador na respectiva
área de abrangência;
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5 – Material educativo concluído aguardando entrega da empresa de impressão. Sensibilização
em  Sala  de  Espera  nas  Unidades  Básicas  pelos  profissionais,  também  na  população  nos
eventos do município: Festa Raízes 08/06/2023, Festa da Tainha 02/07/2023;
6 – Profissionais em capacitação (Programa Saúde com Agente) para rastreamento na área de
abrangência. A aferição de pressão arterial é realizada em todos os usuários que passam pelas
UBS;
7 –  Nº de usuários > 15 anos atendidos na rede e com pressão arterial aferida: 37642. Nº
atendimentos  com  aferição  de  P.A.:  64273  (fonte:  Olostech-GRL20786-2  /  Relatório
atendimentos por usuário);
8 – UBS Barra e todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera
das UBS enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.

3º RDQA/RAG
O sistema E-Gestor  forneceu os  dados  referentes  ao  1º  RDQA,  tendo obtido percentual
equivalente à 18%.
O sistema E-Gestor  forneceu os  dados  referentes  ao  2º  RDQA,  tendo obtido percentual
equivalente à 21%.
O sistema E-Gestor  forneceu os  dados  referentes  ao  3º  RDQA,  tendo obtido percentual
equivalente à 22%.
1 – Orientações sistemáticas em reuniões de equipes, estudos de casos quando necessário.
Aquisição  de  Aparelhos  de  Pressão  para  os  de  ACS’s  que  realizaram  o  Curso  Técnico  do
Programa  Saúde  com  Agente,  entrega  para 1º  quadrimestre  2024  após  emissão  dos
certificados;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech
e SINNC). Demandas encaminhadas às equipes com orientações específicas sobre o fluxo e
para as devidas correções. 
3 –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado dos casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 –  Os fatores de risco para a doença (obesidade,  histórico familiar,  o hábito de fumar,  o
consumo excessivo de bebidas alcoólicas, estresse, consumo exagerado de sal, níveis altos de
colesterol e falta de atividade física) fazem parte do instrumento de cadastro individual  de
usuários; logo, quando identificam, há a abordagem sobre o tema com orientação preventiva e
em seguida o enfermeiro da equipe é notificado de que há um novo morador na respectiva
área de abrangência;
5 – Material educativo concluído aguardando entrega da empresa de impressão prevista para
Fevereiro 2024. Sensibilização em Sala de Espera nas Unidades Básicas  pelos profissionais,
também na população nos eventos do município: BC em Movimento 11/11/2023;
6 – Profissionais em capacitação (Programa Saúde com Agente) para rastreamento na área de
abrangência. A aferição de pressão arterial é realizada em todos os usuários que passam pelas
UBS;
7 – Nº atendimentos com aferição de P.A.: 66.373, considerando Nº de usuários > 15 anos.
8 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.
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Meta 1.1.13 – Solicitar exame de hemoglobina glicada, no mínimo, uma vez ao 
ano para pelo menos 90% dos diabéticos 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Percentual de pessoas diabéticas com solicitação do exame 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 4 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 90 Resultado do Quadrimestre 20

Meta 2023 70 Resultado do RAG 20,3

Ações

1 – Capacitar as equipes dentro de suas competências, para melhorar o diagnóstico e 
cadastramento de pessoas com diabetes; 

2 – Capacitar, monitorar e avaliar a qualidade e consistência dos dados informados pelas 
equipes, no sistema de informação para a Atenção Básica; 

3 – Realizar Busca Ativa de pessoas com Diabetes já cadastradas, para atendimento com 
solicitação de exame de hemoglobina glicada, com monitoramento do processo, (solicitação 
do exame, retorno por meio das ACS, resultado, encaminhamentos cabíveis em cada caso); 

4 – Realizar campanhas com material educativo para sensibilização da população; 

5 – Criar grupos de diabéticos nas Unidades Básicas e Unidades Especializadas. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Curso de Especialização – Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas não Transmissíveis
para Enfermeiros em fase de apresentação de TCC’s. Orientações sistemáticas em reuniões de
equipes, estudos de casos quando necessário. Capacitação de ACS’s no Projeto Saúde com
Agente;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
devidas  correções.  observação:  o  resultado  dessa  ação  poderá  ser  mensurado  quando  os
indicadores forem publicados na plataforma oficial do MS/E-Gestor;
3  –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado dos casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
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Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 – Material educativo concluído e encaminhado para impressão;
5 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.

2º RDQA
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 20%.
1 –  Curso de Especialização – Atenção às Pessoas com Doenças Crônicas não Transmissíveis
para Enfermeiros em fase de apresentação de TCC’s. Orientações sistemáticas em reuniões de
equipes, estudos de casos quando necessário. Capacitação de ACS’s no Projeto Saúde com
Agente;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech).
Demandas  encaminhadas  às  equipes  com orientações  específicas  sobre  o  fluxo  e  para  as
devidas  correções.  observação:  o  resultado  dessa  ação  poderá  ser  mensurado  quando  os
indicadores forem publicados na plataforma oficial do MS/E-Gestor;
3  –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado doc casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 – Material educativo concluído aguardando entrega da empresa de impressão. Sensibilização
em  Sala  de  Espera  nas  Unidades  Básicas  pelos  profissionais,  também  na  população  nos
eventos do município: Festa Raízes 08/06/2023, Festa da Tainha 02/07/25023;
5 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.

3º RDQA/RAG
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  1ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 20%.
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  2ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 21%.
O  sistema  E-Gestor  forneceu  os  dados  referentes  ao  3ºRDQA,  tendo  obtido  percentual
equivalente à 20%.
1 – Orientações sistemáticas em reuniões de equipes, estudos de casos quando necessário.
Curso Técnico dos ACS’s pelo Programa Saúde com Agente;
2 – Avaliação dos dados realizados de acordo com os registros no sistema de gestão (Olostech
e SINNC). Demandas encaminhadas às equipes com orientações específicas sobre o fluxo e
para as devidas correções. 
3  –  As  buscas  ativas  já  fazem  parte  do  processo  de  trabalho  dos  ACS;  Implementada  as
agendas  protegidas  para  reuniões  de  equipes  para  garantir  a  troca  de  informações  e
acompanhamento adequado dos casos prioritários. ACS em capacitação Programa Saúde com
Agente  (51)  visando  qualificar  os  profissionais  para  o  rastreamento  e  cuidado  pacientes
crônicos;
4 – Material educativo concluído aguardando entrega da empresa de impressão, prevista para

154/393



Fevereiro 2024.  Sensibilização em Sala de Espera nas  Unidades Básicas pelos  profissionais,
também na população nos eventos do município: BC em Movimento 11/11/2023;
5 –  Todas as UBS promovem ações de prevenção diariamente nas salas de espera das UBS
enquanto os pacientes aguardam atendimento no saguão das unidades.
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Meta 1.1.14 – Criar a função de gerente de Unidades de Saúde, de acordo com 
a proposta da PNAB 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo contemplado dentro da reforma administrativa 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 9 Resultado do Quadrimestre 10

Meta 2023 9 Resultado do RAG 10

Ações

1 – Aprovação pela Câmara de Vereadores 

2 – Número de gerente de UBS’s habilitados no CNES’s considerando o PNAB preconiza 01 
Gerente por UBS’s com 2 ou mais equipes de ESF. Esta função será contemplada na reforma 
administrativa, proposta pelo Chefe do Poder Executivo. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Meta não concluída;
2 – Número de gerentes de unidade está condicionada ao número de Unidade Básica de 
Saúde, conforme PNAB.

2º RDQA
1 – Meta não concluída;
2 –  Número de gerentes  de unidade está condicionada ao  número de Unidade Básica de
Saúde, conforme PNAB.

3º RDQA/RAG
1 – Meta concluída, Lei Municipal n º 4.842 de 20/12/2023;
2 –  Número de gerentes de unidade está condicionado ao número de Unidades Básicas de
Saúde, conforme PNAB.
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Meta 1.1.15 – Implementar as ações de saúde para a Politica Nacional de 
Saúde da População Negra 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de pessoas cadastradas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Qualificar e fortalecer o acesso da população negra e das comunidades tradicionais 
(Quilombolas) aos serviços de saúde da Atenção Básica, em tempo adequado ao atendimento 
das necessidades de saúde; 

2 – Incluir o quesito raça/cor na identificação dos usuários nos sistemas de informação do 
Município. 

Justificativa

1º RDQA
1 – META CONCLUÍDA;
2 - 
1) O sistema de informação foi adequado com os campos específicos para cadastro de raça/cor
e naturalidade; 
2) A ficha de cadastro individual utilizada pelos ACS também possui campos específicos para as
informações relacionadas;
3) “O acesso aos serviços a comunidade quilombola já é diferenciado na UBS Nova Esperança,
buscando a equidade e as ações mantidas,  considerando que se trata de um processo de
trabalho implementado e consolidado.” Ressaltamos que no caso dos quilombolas as ações
foram  implementadas  considerando  a  distância  da  UBS  de  referência  e  grau  de
vulnerabilidade.
4)  Já  no  que  se  refere  a  população  negra  em  geral,  o  acesso  é  priorizado  conforme  a
necessidade do quadro clínico e considerando as doenças genéticas e/ou hereditárias mais
comuns na população negra (anemia falciforme, diabetes mellitus tipo 2, hipertensão arterial,
deficiência de glicose-6-fosfato desidrogenase).
5)  Quando  envolve  etnias  estrangeiras  e  situações  sociais,  a  saúde  realiza  articulações
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intersetoriais  e  parcerias,  como  por  exemplo,  com  as  instituições  sem  fins  lucrativos  que
apoiam grupos de refugiados; identificação de moradores/tradutores que possam acompanhar
as orientações; utilização de aplicativo de tradução para facilitar a comunicação, etc.

2º RDQA
1 e 2 – Meta mantida no segundo quadrimestre;

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Meta mantida no terceiro quadrimestre.
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Meta 1.1.16 – Implementar as ações da Rede de Atenção às Pessoas com 
Doenças Crônicas 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 100 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Adquirir e implantar software de mercado, para informatização da gestão de cuidados de 
saúde de doentes crônicos e endêmicos;

2 – Utilização de mecanismos de busca ativa e o monitoramento regular dos pacientes com 
doenças crônicas com vistas à melhoria da qualidade das ações e dos serviços ofertados; 

3 – Elaboração de projeto de tecnologia para implantação e configuração de sistema de 
informação para gestão de cuidados de saúde de doentes crônicos; 

4 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido; 

5 – Definir e implementar protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas, para qualificar o 
cuidado das pessoas com doenças crônicas; 

6 – Possibilitar o acompanhamento do cuidado, a gestão de casos, o apoio às decisões clínicas 
e a regulação do acesso aos serviços, assim como o planejamento, o monitoramento e a 
avaliação das ações e serviços; 

7 – Definir indicadores e metas de acompanhamento e avaliação para as linhas de cuidado das 
doenças crônicas; 

8 – Informações de dados quadrimestral / e anual, referente as ações; 

9 – Articulação entre os diversos serviços e ações de saúde, constituindo redes de saúde com 
integração e conectividade entre os diferentes pontos de atenção; 

10 – Estimular a participação popular e o controle social visando à contribuição na elaboração 
de estratégias para implantação das linhas de cuidado das doenças crônicas; 

11 – Organizar as ações que promovam os cuidados paliativos, quando couber, nas linhas de 
cuidado definidas para cada doença crônica, apoiando o cuidado e articulando com os demais 
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pontos de atenção; 

12 – Promover a articulação intersetorial para construção de estratégias, políticas e planos de 
ação locais e em rede. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Termo  de  Referência  encaminhado  para  o  departamento  de  DTI  da  prefeitura  para
aprovação e posterior seguimento no trâmite licitatório;
2 a 11 – Termo de Referência encaminhado para o departamento de DTI da prefeitura para
aprovação e posterior seguimento no trâmite licitatório;
12 – Não concluído. Os avanços dependem da aquisição de recursos tecnológicos eficientes.

2º RDQA
1 – Termo de Referência encaminhado para o departamento DTI da prefeitura para aprovação 
e posterior seguimento no trâmite licitatório;
2 a 11 – Termo de Referência encaminhado para o departamento de DTI da prefeitura para 
aprovação e posterior seguimento no trâmite licitatório;
12 – Não concluído. Os avanços dependem da aquisição de recursos tecnológicos eficientes.

3º RDQA/RAG
1 – Termo de Referência encaminhado para o departamento DTI da prefeitura para aprovação 
e posterior seguimento no trâmite licitatório;
2 a 11 – Termo de Referência encaminhado para o departamento de DTI da prefeitura para 
aprovação e posterior seguimento no trâmite licitatório;
12 – Não concluído. Os avanços dependem da aquisição de recursos tecnológicos eficientes.
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Meta 1.1.17 – Melhorar a capacidade de informações da Atenção Básica com 
locação de 170 tablets/ano 

Objetivo 1.1 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a 
ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de tablets locados 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 170 Resultado do Quadrimestre 145

Meta 2023 170 Resultado do RAG 145

Ações

1 – Aprimorar os serviços prestados com a locação de 170 tablets para 2023 Através de recurso
Federal  120 tablets para Agentes Comunitários de Saúde Através  de recurso Municipal  50
tablets para Agentes Comunitários de Endemias 

2 – Solicitar apoio ao Departamento de Tecnologia da Prefeitura para elaboração do Termo de 
Referência; 

3 – Submeter processo ao Comitê Gestor; 

4 – Publicação do Certame Licitatório; 

5 – Receber equipamento, tombamento do bem e entrega destes equipamentos aos Agentes 
Comunitários de Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não concluído. Aguardando registro de preços previsto para o 2º semestre;
2 – TR elaborado por TI PMBC;
3 – Ação concluída em 2022;
4 – Aguardando aprovação TI;
5 – Depende das etapas anteriores.

2º RDQA
1 – Não concluído. Aguardando registro de preços previsto para o 2º semestre;
2 – Ação Concluída em 2022;
3 – Ação concluída em 2022;
4 – Processo Licitatório n° 094/2023;
5 – Depende das etapas anteriores.
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3º RDQA/RAG
1 – Meta parcialmente concluída. Conforme registro de preços 094/2023, ATA 402/2023;
2 – Ação Concluída em 2022;
3 – Ação concluída em 2022;
4 – Processo Licitatório n° 094/2023;
5 –  145 tablets foram locados em dezembro de 2023. Recebimento ocorreu em Janeiro de
2024. 
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Meta 1.2.1 – Atingir 60% da proporção de gestantes em atendimento de pré-
natal na Atenção Básica com atendimento odontológico realizado 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado em relação ao previsto 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 60 Resultado do Quadrimestre 59

Meta 2023 40 Resultado do RAG 59

Ações

1 – Agendar consulta com a equipe de Saúde Bucal já no primeiro contato da gestante para o
Pré – Natal; 

2 – Possuir vagas abertas na agenda da equipe de Saúde Bucal em quantidade proporcional ao
total de gestantes acompanhadas pelas equipes (tais vagas poderão ser ocupadas por outras
pessoas caso não sejam preenchidas por gestantes); 

3 – Organizar o processo de trabalho de forma a favorecer o acesso da gestante à consulta
odontológica,  como  a  agenda  compartilhada  ou  interconsulta,  bem como não restringir  o
acesso à gestante somente a determinados dias e horários; 

4 – ACS manter a comunicação com a equipe de Atenção Básica sobre novas gestantes no
território, assim como, realizar busca ativa de gestantes faltosas; 

5 – Criar canal de comunicação direto entre as equipes (e-mail, chat, prontuário eletrônico,
telefone ou outro disponível) para verificar encaminhamentos e retornos, mesmo que estejam
no mesmo ambiente físico; 

6 – Realização de ações preventivas e educativas com as gestantes, desmistificando alguns
mitos quanto ao atendimento odontológico e esclarecendo dúvidas. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Toda gestante que inicia o pré-natal na unidade é agendada para consulta odontológica
pela equipe de enfermagem, os retornos seguintes são agendados em livre demanda pela
própria equipe de saúde bucal;
2  –  Gestantes  acompanhadas  pelas  equipes  (tais  vagas  poderão  ser  ocupadas  por  outras
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pessoas caso não sejam preenchidas por gestantes);
3 –  O processo de trabalho foi organizado através da atuação conjunta das equipes, através
dos encaminhamentos  e orientação sobre a importância da consulta odontológica para as
usuárias pelas equipes de enfermagem e médica;
4 – Através do relatório gerado via Olostech na opção “Relatórios Previne Brasil” a equipe de
saúde bucal consegue realizar o monitoramento das gestantes que não passaram por consulta
odontológica e solicitar a busca destas;
5  –  O canal  de  comunicação direto  atualmente  se  dá  através  do prontuário  eletrônico,  a
adesão  deste  foi  realizado  no  final  de  2022  pela  odontologia,  integrando  com  as  demais
equipes  da  atenção  básica.  Toda  equipe  de  saúde  bucal  foi  orientada  sobre  realizar  o
preenchimento da caderneta das gestantes, sendo um complemento de informações para os
demais profissionais;
6 –  Na Semana de Cuidados à Saúde da Mulher, ação realizada por toda Atenção Básica, as
equipes  de  odontologia  estiveram  realizando  ações  de  Promoção  em  Saúde  Bucal  com
enfoque  em  orientação  para  gestantes.  No  dia  11  de  março  ocorreu  o  mutirão  de
atendimentos  em todas  as  unidades  com o intuito  de  captar  todas  as  gestantes  que não
haviam iniciado o Pré Natal odontológico. No dia 24 de março deu início ao retorno das ações
de grupo, ocorreu o primeiro grupo de orientação na unidade Nova Esperança.

2º RDQA
Observações:  Atualização  de  dados  referentes  ao  1°  quadrimestre  com  40%,  aguardando
publicação de dados do 2º quadrimestre. 
1 –  O fluxo de agendamentos se mantém, com o encaminhamento através das equipes de
enfermagem;
2 – Todas as agendas possuem vagas reservadas para o atendimento de gestantes;
3  –  A  dinâmica  de  trabalho  se  mantém,  com  o  trabalho  integrado  das  equipes  de  cada
unidade;
4 –  Todos os profissionais de saúde bucal foram instruídos a realizar o acompanhamento do
quadro ativo de gestantes. A equipe realiza o monitoramento de novas pacientes e também
faltantes para busca;
5 – Canal de comunicação através do prontuário eletrônico e caderneta do Pré-Natal;
6 –  As ações preventivas e educativas estão ocorrendo nas unidades através de ações em
grupo, onde o profissional de saúde bucal realiza uma palestra com o intuito de orientar e
desmistificar crenças errôneas referentes a odontologia.

3° RDQA
Observações: Atualização de dados referentes a publicação do 2° quadrimestre com resultado
de 51% em cobertura de pré natal odontológico e 59% referente a 3° quadrimestre.

1 – O fluxo de agendamentos se mantém, os encaminhamentos para consulta se dão em sua 
maioria através das equipes de enfermagem;
2 – As gestantes possuem vagas reservadas para o atendimento, sendo prioridade;
3 – A dinâmica de trabalho se mantém, com o trabalho integrado das equipes de cada 
unidade;
4 – Todos os profissionais de saúde bucal foram instruídos a realizar o acompanhamento do
quadro ativo de gestantes. A equipe realiza o monitoramento de novas pacientes e também
relata sobre as faltantes relatando para as ACS realizarem a busca destas;

164/393



5 – O principal canal de comunicação ocorre pelo prontuário eletrônico e preenchimento da
caderneta do Pré-Natal, além das reuniões de equipe; 
6 – As ações preventivas e educativas se dão por meio de grupos, com palestras educativas, 
onde a equipe de saúde bucal orienta sobre crenças errôneas referentes a odontologia.
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Meta 1.2.2 – Ampliar para 08 equipes de Saúde Bucal na ESB – Estratégia Saúde
Bucal 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipes implementadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 3 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 5 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 2 Resultado do RAG 4

Ações

1 – Implementar equipe: 01 odontólogo e 01 TSB.

2 – Registrar os procedimentos realizados, no Sistema Local e Sistema de Informação 
Ambulatorial do SUS (SIA/SUS). 

Justificativa

1º RDQA
1 – O processo aguarda publicação de portaria de homologação do ministério da saúde; 
2 – Produção nos Dados de Produção

2º RDQA
1 – Através da portaria GM/MS nº 674 de 06/06/2023 ocorreu a publicação de homologação 
de 4 equipes de saúde bucal e estamos aguardando publicação de homologação de novos 
equipes enviadas; 
2 – Produção nos Dados de Produção.

3° RDQA
1 – Conforme relatado na justificativa anterior, ampliação ocorreu através de homologação de 
4 equipes de saúde bucal pelo ministério da saúde. 
2 – Produção nos Dados de Produção.
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Meta 1.2.3 – Transferir a estrutura de 01 Unidade Básica de Odontologia 
Central 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade com CNES em outra estrutura 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros

2 – Elaborar projeto básico/ termo de referência

3 – Realizar certame licitatório

4 – Contratação de empresa

5  – Execução da obra para adequação de espaço

6 – Remanejamento da equipe da unidade de odontologia central

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – Recursos financeiros não disponível para pleito, meta prevista para 2025.

2º RDQA
1 a 6 – Recursos financeiros não disponível para pleito, meta prevista para 2025.

3° RDQA
1 a 6 – Recursos financeiros não disponível para pleito, meta prevista para 2025.
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Meta 1.2.4 – Aquisição de 11 consultório odontológico para substituição/ 
reposição para as Unidades Básicas Odontológicas 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquirido e instalado com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 13 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 11 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 3 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros; 

2 – Substituição dos equipamentos; 

3 – Elaborar termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Pleiteando recursos financeiros na esfera estadual e federal;
2 – Equipamentos a serem substituídos conforme a meta após realização das demais ações; 
3 – Termo de Referência encontra-se elaborado; 
4 – Certame licitatório não realizado.

2º RDQA
1 – Recurso pleiteado através de emissão de empenho; 
2 – A cadeira ficou destinada para o Núcleo de Atenção ao Idoso, onde estamos aguardando 
finalização da reforma do consultório odontológico para instalação; 
3 – Descritivo realizado e enviado; 
4 – Certame realizado através de contratação via consórcio, aguardando instalação do 
consultório.

3° RDQA
1 – Meta não cumprida devido a recursos financeiros não disponíveis para pleito. Houve 
substituição de apenas uma cadeira, conforme relatado no relatório anterior. 
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Meta

1.2.5 – Implantar o Serviço de Atenção Domiciliar Odontológica nas 08 
Unidades Básicas de Saúde, para prevenção e adequação do meio bucal a
pacientes que possuam problemas de saúde com impossibilidade física 
de locomoção até a Unidade Básica de Saúde 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Unidades Básicas, com o serviço implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 2 Resultado do RAG 8

Ações

1 – Aprimorar o fluxo e o atendimento de contatos domiciliares na Atenção Primária à saúde 
em odontologia 

2  –  Organização  de  visitas  da  equipe  de  Saúde  Bucal  às  pessoas  acamadas,  visando  à
identificação dos riscos e proporcionando a adequação do meio bucal, caso necessário; 

3  –  Informações  de  quantitativos  de  pacientes  atendidos  e  de  n°  de  procedimentos
quadrimestralmente e anualmente. 

Justificativa

1º RDQA 
1 –  O fluxo de atendimentos ocorre através do encaminhamento da Atenção Básica para a
equipe especializada que atua no serviço de Atenção Domiciliar Odontológica; 
2  –  Atendimento  organizado  pela  equipe  especializada  que  atende  a  demanda,  avaliando
riscos e realizando os procedimentos para adequação do meio bucal; 
3 – Neste quadrimestre foram atendidos 24 pacientes e 154 procedimentos (Fonte: Olostech,
2023). Aguardando nova busca de pacientes e encaminhamento para atendimento do serviço
de atenção domiciliar odontológico.

2º RDQA 
O  serviço  ocorre  nas  8  unidades  básicas  de  saúde,  porém  foi  destinado  uma  equipe
especializada para  este  serviço  em vez  de  deslocarmos  os  profissionais  vinculados  a  cada
unidade. 
1 – O fluxo do serviço de atenção domiciliar se mantém através do encaminhamento pelas 
equipes que atuam na atenção básica, onde uma equipe de serviço especializado realiza o 
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atendimento dos pacientes que necessitam deste serviço; 
2 – Atendimento ocorre por meio de demanda organizada, com a avaliação e atendimento a 
domicílio pela equipe especializada; 
3 – Durante o quadrimestre foram realizados 13 atendimentos e 42 procedimentos a domicílio 
(Fonte: Olostech 2023).

3° RDQA
1 – O fluxo de encaminhamentos, para os pacientes que necessitam deste serviço, se dá 
através, do encaminhamento das equipes que atuam na atenção básica. O atendimento ocorre
por uma equipe de serviço especializado. 
2 – Atendimento é realizado através de uma demanda organizada, por agendamento semanal, 
com a avaliação e atendimento a domicílio pela equipe especializada; 
3 – Durante o quadrimestre foram realizados 21 atendimentos e 73 procedimentos a domicílio.
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Meta
1.2.6  –  Realizar  100%  os  atendimentos  coletivos,  preventivos  e
educativos para as crianças atendidas na municipalidade, até o ano de
2025 

Objetivo 1.2 – Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso na 
ATENÇÃO BÁSICA DA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 1. - Garantia de acesso a serviços de qualidade mediante aprimoramento 
da Política de Atenção Básica

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de atendimentos Infantil atendidos na Municipalidade 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 4270 Unidade medida da Meta Percentual

Meta Plano 2022-2025 100% Resultado do Quadrimestre 31,56

Meta 2023 90% Resultado do RAG 31,56

Ações

1 – Atendimentos preventivos e orientação de escovação; 

2 – Contratação de técnico em Saúde Bucal; 

3 – Informações de quantitativos de pacientes atendidos e nº de procedimentos 
quadrimestralmente e anualmente. 

Justificativa

1º RDQA
Resultado do Quadrimestre 5,08%. 
1 – Atendimentos de educação, prevenção e orientação em saúde bucal para as crianças nos
núcleos  de educação infantil  nas  seguintes  unidades:  Nova Geração,  Rio das  Ostras,  Novo
Tempo e São Judas, através do programa OdontoBaby Núcleos; 
2  –  Aguardando  novos  técnicos  serem  chamados  do  concurso  público,  para  aumento  da
abrangência do programa OdontoBaby nos NEI’s e retomada do Programa Odonto Escola; 
3 –  Foram atendidas  229 crianças  e  realizados 697 procedimentos  dentro  dos  núcleos  de
educação infantil do município.

2º RDQA
Resultado do Quadrimestre 30,20%. 
1 – O programa ODONTO ESCOLA retornou no início do mês de julho, com a atuação de uma
técnica em saúde bucal,  prestando as atividades coletivas no C.E.M Nova Esperança. Até o
momento  há  registro  283  acolhimentos  para  estes  escolares.  O  Programa  OdontoBaby
continua com suas atividades dentro dos núcleos de educação infantil; 
2  –  No  mês  de  junho  ocorreu  a  retomada  do  Programa  Odonto  Escola,  através  do
remanejamento de um técnico em saúde bucal para o atendimento desta demanda; 
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3 – Foram atendidas 1263 crianças e realizados 1570 procedimentos no Programa OdontoBaby
Núcleos. O Programa Odonto Escola atendeu 283 realizando 785 procedimentos.

3° RDQA
Resultado do Quadrimestre 31,56%
1 – Neste quadrimestre se cumpriu regularmente as ações dos programas odontológicos em 
parceria com Secretária da Educação. 
2 – A demanda do programa OdontoEscola esta ocorrendo ativamente por uma técnica em 
saúde bucal. 
3 – No total foram atendidas 1365 crianças e realizado 2200 procedimentos no Programa 
Odontobaby Núcleos. O programa OdontoEscola atendeu 1267 escolares realizando 1394 
procedimentos incluindo escovação supervisionada, exames clínicos e palestras preventivas. 
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Meta 2.1.1 – Implantar 01 Unidade CAPSi– Centro de Atenção Psicossocial 
Infanto Juvenil 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde custeio Federal;

2 – Locação de imóvel por meio de chamada pública; 

3 – Contratação de equipe especializada multiprofissional;

4 – Aquisição de equipamentos e mobiliários.

Justificativa

1º RDQA
1 – Meta não concluída; 

2º RDQA
1 – Meta não concluída; Tramitação posterior às demais; 
2 – Com relação à estrutura física o processo de locação está tramitando, em fase de análise do
setor de compras e de assinatura de contrato de locação; 
3 –  Entregue Termo de Referência, Número: 348/2023 com bloqueio orçamentário para ser
utilizado  na  implantação  da  Unidade  para  Crianças  e  Adolescentes  no  valor  de:
R$2.328.659,52, Prefeitura Municipal de Balneário Camboriú; 
4 – Salientamos que até o final do segundo semestre de 2023, pretende-se entregar a unidade
para uso da população de Balneário Camboriú.

3º RDQA
1 – Não realizada;
2 – Imóvel não locado por desistência da locatária após confecção do contrato, sendo este não 
assinado. Está sendo realizada a busca por um novo imóvel;
3 – Ação concluída, sendo licitação homologada e equipe contratada.
4 – Equipamentos e mobiliários parcialmente adquiridos, aguardando certame licitatório para 
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realização da compra do restante dos equipamentos.
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Meta 2.1.2 – Construção de 01 CAPSi – Centro de Atenção Psicossocial Infanto 
Juvenil 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual;

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório;

4 – Contratação de empresa; 

5 – Execução da obra para adequação de espaço; 

6 – Remanejamento da equipe e equipamentos na nova unidade. 

Justificativa

2º RDQA
1 – A questão do imóvel, que não se enquadra na portaria 615 e não passa pela avaliação de
valores da COMUVAL.
2 – Questão da equipe que necessitava do recurso liberado para contratação; porém estava em
trâmite de liberação.
3 – Questão dos mobiliários foram parcialmente comprados, faltando algumas aquisições.
Atual situação agosto de 2023:
1) Imóvel em fase de formalização de contrato.
2) Mobiliário sendo feito levantamento;
4) Termo de referência de contratação, realizadas adequações e revisão. Em fase de processos
licitatórios para chamamento nos próximos meses.
5) Real previsão de ser implantado: segundo semestre de 2023.

175/393



Meta 2.1.3 – Construir 01 Unidade de Pronto Atendimento UPA 24hs na Barra 
na Região Sul – Porte I 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Aprovação do projeto; 

3 – Construção do termo de referência; 

4 – Realizar certame licitatório; 

5 – Construir uma Unidade de Pronto Atendimento adequada de acordo com as normas para
estabelecimentos de saúde; 

6 – Aquisição de mobiliário para (UPA) da Barra; 

7 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde custeio UPA; 

8 – Ampliar equipe de Saúde da UPA da Barra. 

9 – Contratar equipe; 

Justificativa

2º RDQA
1 a 4 – Concluída; 
5 – Em fase de final de construção; 
6 – Em fase de construção de TR; 
7 – Depende da conclusão das fases 5 e 6, necessário pelo menos 90 dias de funcionamento 
para solicitar habilitação; 
8 – Em fase de construção de TR; 
9 – Em fase de construção de TR.

176/393



3º RDQA/RAG
1 a 4 – Concluída; 
5 – Em fase de final de construção, com previsão para segunda quinzena de março de 2024; 
6 – Concluído, publicado e homologado; 
7 – Depende da conclusão das fases 5 e 8, necessário pelo menos 90 dias de funcionamento 
para solicitar habilitação; 
8 – Certame licitatório para contratação e ampliação da equipe homologado;
9 – Aguardando assinatura do contrato.
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Meta 2.1.4 – Aquisição de 100% Equipamentos para Unidade de Pronto 
Atendimento(UPA) da Barra 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos entregues com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 100 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Construção do termo de referência; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Equipamentos adquiridos e instalados. 

Justificativa

1º RDQA
Prevista de entrega, primeiro trimestre de 2024. 
1 – Em fase de orçamentos; 
2 – Depende da conclusão da ação 1; 
3 – Depende da conclusão da ação 1 e 2. 

3º RDQA/RAG
1 – Concluído; 
2 – Realizada licitação para aquisição de alguns equipamentos. Em 2024 será realizada nova 
licitação para locação dos demais equipamentos; 
3 – Depende da conclusão da ação 2. 
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Meta 2.1.5 – Reformar 100% o telhado da Unidade do Núcleo de Atenção ao 
Idoso – NAI 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

2º RDQA
1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta
2.1.6 – Reformar 100% a estrutura física da Unidade do Núcleo de 
Atenção ao Idoso – NAI. Com exceção do telhado, sendo contemplado na 
meta 2.1.5 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Aprovar a proposta e celebrar convênio; 

3 – Elaborar projeto para reforma com empresa licitada; 

4 – Construção do termo de referência da execução da obra; 

5 – Realizar certame licitatório; 

6 – Contratar empresa e executar a obra; 

7 – Com exceção do telhado, sendo contemplado na meta 2.1.5. 

Justificativa

2º RDQA
1 a 5 – Concluída;
6 – Em andamento;
7 – Concluída.

3º RDQA/RAG
1 a 7 – Meta concluída em 28/11/2023. Previsão de entrega para a comunidade em fevereiro 
de 2024.
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Meta 2.1.7 – Reformar 100% a estrutura física do Centro de Fisioterapia e 
Reabilitação(CEFIR) 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 70

Meta 2023 100 Resultado do RAG 70

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Aprovar a proposta e celebrar convênio; 

3 – Elaborar projeto para reforma com empresa licitada; 

4 – Construção do termo de referência da execução da obra; 

5 – Realizar certame licitatório; 

6 – Contratar empresa e executar a obra. 

Justificativa

2ºRDQA
A  reforma  do  CEFIR  passou  por  certame  licitatório  conforme  descrito  no  link
https://bc.sc.gov.br/licitacao.cfm?codigo=1948 onde foi para pregão eletrônico em 28 de julho
de 2023, sendo que o ganhador foi  homologado em 02 de agosto do ano corrente, sendo
marcada reunião para início dos trabalhos em 30 de agosto de 2023.
1 e 2 – Concluída;
3 e 4 – Em andamento;
5 – Concluída;
6 – Em andamento.

3ºRDQA/RAG
1 a 5 – Concluído;
6 – Em andamento, previsão de entrega em março de 2024.
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Meta 2.1.8 – Transferência de 01 área física do Ambulatório de Especialidades 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Transferência concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 2.1.9 – Implantar 01 núcleo de incentivo ao Aleitamento Materno no 
município 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implantado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

Meta concluída na unidade NAM.
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Meta 2.1.10 – Ampliar para 02 equipes, o suporte básico do SAMU Municipal 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipe implantado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1º RDQA
1 – Em fase de construção de Termo de Referência para locação de ambulância; 
2 – Equipe já chamada pelo concurso público. Conforme solicitação seguem as respostas aos
apontamentos do RDQA 2023. Ampliar para 02 equipes de suporte básico do SAMU municipal.
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Meta 2.1.11 – Implantar 01 serviço de motolância para o SAMU em nível 
municipal 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 2.1.12 – Aquisição de 01 videolaringoscópio para o Ambulatório de 
Especialidades Médicas 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

Concluída em janeiro de 2022 de Anexo ao Hospital Ruth Cardoso a Avenida Palestina 150.
Transferência de 01 área física do Ambulatório de Especialidades Transferência: concluída em
janeiro de 2022 de Anexo ao Hospital Ruth Cardoso a Avenida Palestina 150.
Aquisição de 01 videolaringoscópio para o Ambulatório de Especialidades Médicas: o mesmo
foi solicitado, mas o pregão apresentou deserto mais de uma vez, no momento estamos em
trâmite do processo novamente.
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Meta 2.1.13 – Aquisição de 01 endoscópio para o Centro de Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

2º RDQA
1  – Solicitado  aquisição  de  equipamentos  permanentes  especificados  pela  RENEM,  para
estabelecimentos ambulatório e hospitalar (portaria MS 653/2023). PPI
Deliberação CIB, cartilha proposta 2023.
Realizado pedido em 27/06/2023, previsão segundo semestre de 2024.
2 – Em andamento;
3 – Depende do 2;
4 – Depende do 2 e do 3.

3º RDQA/RAG
1  – Solicitado  aquisição  de  equipamentos  permanentes  especificados  pela  RENEM,  para
estabelecimentos ambulatório e hospitalar (portaria MS 653/2023). PPI
Deliberação CIB, cartilha proposta 2023.
Realizado pedido em 27/06/2023, previsão segundo semestre de 2024;
2 – Concluído;
3 – Depende do 1, aguardando recursos;
4 – Depende do 1 e do 3.
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Meta 2.1.14 – Aquisição de 01 ultrassom cardíaco com doppler para o Centro 
de Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 2.1.15 – Aquisição de 01 aparelho de Mamografia digital para o Centro de
Diagnose 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

2º RDQA
1  – Solicitado  aquisição  de  equipamentos  permanentes  especificados  pela  RENEM,  para
estabelecimentos ambulatório e hospitalar (portaria MS 653/2023). PPI
Deliberação CIB, cartilha proposta 2023.
Realizado pedido em 27/06/2023, previsão segundo semestre de 2024.
2 – Em andamento;
3 – Depende do 2;
4 – Depende do 2 e do 3.

3º RDQA/RAG
1  – Solicitado  aquisição  de  equipamentos  permanentes  especificados  pela  RENEM,  para
estabelecimentos ambulatório e hospitalar (portaria MS 653/2023). PPI
Deliberação CIB, cartilha proposta 2023.
Realizado pedido em 27/06/2023, previsão segundo semestre de 2024;
2 – Em andamento;
3 – Depende do 2;
4 – Depende do 2 e do 3.
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Meta 2.1.16 – Implantar 01 serviço de fisioterapia para atendimento dos 
usuários do município Balneário Camboriú na região SUL 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço Implantado e habilitado no CNES

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Locação de espaço; 

2 – Realizar processo licitatório para aquisição de equipamentos e materiais; 

3 – Realizar convocação e contratação da equipe; 

4 – Habilitar Unidade junto ao Ministério da Saúde; 

5 – Adquirir mobiliários. 

Justificativa

Meta: Parcialmente concluída. 
Já está sendo procurado um local na região sul para que possa contemplar a implementação
do novo serviço de fisioterapia
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Meta 2.1.17 – Aquisição de 02 ambulâncias para unidade especializada UPA 
Nações e UPA Municípios 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veículos entregues e cadastrado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

2º RDQA
Foi adquirida uma ambulância por meio de processo de licitação, que se encontra destinada ao
Pronto Atendimento da Barra já em uso. 
Na  UPA  encontra-se  em  processo  de  levantamento  de  recurso  para  lançamento  de  novo
processo licitatório.
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Meta 2.1.18 – Estruturar e implantar a Politica Municipal de Saúde LGBTQIA+ 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Politica Municipal de Saúde LGBTQIA+ implementado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Habilitar as unidades e equipes de saúde no atendimento humanizado ao referido público; 

2 – Redefinir fluxo de atendimento para homens com útero. 

3 – Realizar cadastramento das equipes e unidades junto ao Ministério da Saúde; 

4 – Estabelecer fluxo de acesso da População LGBTQIA+; 

5 – Implementar o fluxo, conforme MS de redesignação sexual para pessoas transgêneros; 

6 – Desenvolver ações coletivas para o protagonismo do público LGBTQIA+; 

7 – Implantar fluxo de acompanhamento em hormonioterapia população transgênero; 

8 – Capacitar a rede de saúde de BCA no atendimento ao público LGBTQIA+; 

Justificativa

2º RDQA
Em fase de desenvolvimento pela direção do Ambulatório de Especialidades e CISS; 
A  organização  e  capacitação  de  equipe  multidisciplinar  apta  a  trabalhar  com  as  causas
LGBTQIA+ nas redes de atenção primária à saúde e especializada, promovendo ações em nível
municipal. 
Planejamento e estruturação para segundo semestre de 2024, em conjunto com o ambulatório
de especialidades já estruturado nova estrutura. 
Busca  de  espaço  para  locação  ou  adequação  do  serviço  e  agendamentos  com  focais  de
representações. Previsão para implantação do serviço no primeiro semestre de 2024. 
Realizada reunião com grupos de LGBTQiA+ no mês de agosto pela coordenação da Unidade
CISS.
1 e 2 – Em andamento;
3 – Depende da 1 e 2;
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4 – Depende da 1 e 2;
5 – Em andamento;
6 – Programado para o 3 RDQA;
7 – Depende da 1, 2 e 4;
8 – Depende da 4.

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Em andamento, dependendo da composição efetiva da equipe interdisciplinar restando
a contratação de um psiquiatra 20 h;
3 – Depende da 1;
4 e 5 – Em andamento;
6 a 8 – Depende da 4.
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Meta 2.1.19 – Reformar 01 Unidade Especializada de Saúde (NAM) 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade reformada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura; 

3 – Aprovar projeto básico arquitetônico; 

4 – Construção do termo de referência; 

5 – Realizar certame licitatório; 

6 – Contratar empresa e executar a obra. 

Justificativa

2º RDQA
Previsão para o primeiro semestre de 2024. Busca de recursos orçamentários para realização
do pleito, já anexo no PPA; e PAS 2024 com previsão.

3º RDQA/RAG
1  – Previsão  para  o  primeiro  semestre  de  2024.  Busca  de  recursos  orçamentários  para
realização do pleito, já anexo no PPA e PAS 2024 com previsão.
2 a 6 – Depende do 1.
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Meta 2.1.20 – Reduzir o nº em 06 casos de suicídio no município até 2025 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de suicídio/ano no municipio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 14 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 6 Resultado do Quadrimestre 08

Meta 2023 10 Resultado do RAG 21

Ações

1 – Criar e divulgar boletins quadrimestrais referentes aos suicídios e notificações de violência 
autoprovocada;

2 – Realizar ações de incentivo a realização das notificações de violência autoprovocada na 
rede pública e suplementar de saúde;

3 – Realizar busca ativa de todas as notificações de violência autoprovocada; 

4 – Realizar capacitação regular sobre prevenção ao suicídio e saúde mental aos servidores da 
rede municipal de saúde;

5 – Promover ações de sensibilização voltada a prevenção do suicídio;

6 – Fortalecer e ampliar as ações de matriciamento na Atenção Básica em consonância com a 
Atenção Especializada.

Justificativa

2º RDQA
1 e 2 – Atribuição realizada levantamento pelo DVE (GERAV); 
3, 4 e 5 – Organização do processo de trabalho e equipe, ações como reavaliação de filas de
espera e grupos terapêuticos em conjunto com o CAPSII, CAPS Ad, Ambulatório Psicossocial,
NAI, NAM e CISS. Ações de promoção e prevenção nas redes de atenção primária à saúde e
especializada,  promovendo  ações  em  nível  municipal.  Planejamento  de  ações  do  mês  de
combate ao suicídio (setembro amarelo). 
6 –  Previsão de articulação da rede com as equipes do E-multi de estruturação da rede em
polos de atenção de psicologia na rede de saúde. Atuações de redes de apoio e rede de saúde
articulada e voltadas para a redução de danos à vida.

3º RDQA/RAG
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1 a 6 – Continuam em andamento com intuito de fortalecer estratégias de proteção a violência
autoprovocada e suicídio.
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Meta 2.1.21 – Construir o CAPS III 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2—Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade Implementada e habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual;

2 – Aprovação do projeto;

3 – Construção do termo de referência;

4 – Construir uma Unidade de Pronto Atendimento adequada de acordo com as normas para 
estabelecimentos de saúde,

5 – Aquisição de mobiliário e equipamentos;

6 – Habilitar junto ao Ministério da Saúde;

7 – Contratar equipe;

8 – Ampliar equipe de Saúde.

Justificativa

2º RDQA
Busca de recursos e incentivo financeiro. 
Prevista para estar inserida na PAS 2024.
Averiguação de possibilidades com planejamento em aquisição de terreno do município. 
Busca de terreno municipal para construção.
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Meta 2.1.22 – Estruturar e Implantar 100% a Politica Municipal de Saúde da 
Pessoa com Deficiência 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de pacientes cadastrados e assistidos pela Rede Municipal de Saúde 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 50 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Desenvolver estratégias para o fortalecimento para a inclusão e atendimento humanizado; 

2 – Realizar levantamento e cadastro de forma territorializada de pessoas com deficiência; 

3 – Capacitação de recursos humanos. 

Justificativa

2º RDQA
1 e 3 – Organização e capacitação de equipe multidisciplinar apta a trabalhar com as causas da
pessoa com deficiência nas redes de atenção primária à saúde e especializada, promovendo
ações em nível municipal. Focal representante na regional de saúde fará capacitação com os
ACS indicada pelo Estado sobre pessoas com deficiências. Participação efetiva nas reuniões da
Rede Condutora da Pessoa com Deficiência, elaboração de Notas Técnicas, levantamento dos
casos de pessoas com deficiências residentes no município. Previsão para o primeiro semestre
de 2024. 
2 – Em andamento.  Atribuição para Atenção Primária a saúde, será realizado na capacitação
dos servidores as orientações necessárias para serem compostas no sistema de informação do
município, constando qual deficiência a pessoa possui e dados importantes.

3º RDQA/RAG
1 e 3 – Organização e capacitação de equipe multidisciplinar apta a trabalhar com as causas da
pessoa com deficiência nas redes de atenção primária à saúde e especializada, promovendo
ações em nível municipal. Focal representante na regional de saúde fará capacitação com os
ACS indicada pelo Estado sobre pessoas com deficiências. Participação efetiva nas reuniões da
Rede Condutora da Pessoa com Deficiência, elaboração de Notas Técnicas, levantamento dos
casos de pessoas com deficiências residentes no município. Previsão para o primeiro semestre
de 2024. 
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2 – Em andamento.  Atribuição para Atenção Primária a saúde, será realizado na capacitação
dos servidores as orientações necessárias para serem compostas no sistema de informação do
município, constando qual deficiência a pessoa possui e dados importantes.
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Meta 2.1.23 – Reduzir o nº em 105 casos de violências doméstica, sexual e/ou 
outras violências no município ate 2025 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de violências domésticas, sexual e/ou outras violências no município 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 210 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 105 Resultado do Quadrimestre 128

Meta 2023 127 Resultado do RAG 370

Ações

1 – Implementar 100% as ações para a vigilância de violências doméstica, sexual e/ou outras 
violências interpessoais; 

2 – Organizar o fluxo de assistência às pessoas vítimas de violência, doméstica, sexual e outras 
violências; 

3 – Divulgar boletins epidemiológicos de violência doméstica e física a cada quadrimestre, 
fortalecendo o compartilhamento de informações no planejamento de ações pertinentes; 

4 – Fomentar a notificação compulsória à Vigilância Epidemiológica dos casos de violências; 

5 – Analisar os dados de violências provenientes do Sistema de Informação de Agravos de 
Notificação (SINAN), gerando informações e retroalimentando a rede. 

Justificativa

2º RDQA
Organização  e  capacitação  de  equipe  multidisciplinar  apta  a  trabalhar  com  as  causas  de
violência doméstica, sexual e/ outras nas redes de atenção primária à saúde e especializada,
promovendo ações em nível municipal. 
Está em fase  de execução em conjunto com o GERAV para a  regulamentação de grupo e
estruturação do serviço em rede, planejamento e estruturação para o primeiro semestre de
2024. 
Meta  da  Vigilância  Epidemiológica  em  parcerias  com  as  demais  direções  e  setores  como
Conselho Tutelar, OAB e outros órgãos de classe. Conforme ações do GERAV, em fomentar para
instituir o grupo e fortalecer as ações em grupos da rede de saúde.
1 – Em andamento;
2 – E m andamento em conjunto com o Ambulatório Psicossocial;
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3  –  Fomentado  para  construção  para  o  primeiro  semestre  de  2024  em  conjunto  com  a
Vigilância Epidemiológica;
Realização da busca ativa de todas as notificações de violência autoprovocada;
4 – Previsto ações em conjunto com CAPSII, CAPS Ad, Ambulatório Psicossocial, NAI, NAM, CISS
e Atenção Primária à Saúde no segundo semestre.
5 – Em andamento.

3º RDQA/RAG
Organização  e  capacitação  de  equipe  multidisciplinar  apta  a  trabalhar  com  as  causas  de
violência doméstica, sexual e/ outras nas redes de atenção primária à saúde e especializada,
promovendo ações em nível municipal. 
Está em fase  de execução em conjunto com o GERAV para a  regulamentação de grupo e
estruturação do serviço em rede, planejamento e estruturação para o primeiro semestre de
2024. 
Meta  da  Vigilância  Epidemiológica  em  parcerias  com  as  demais  direções  e  setores  como
Conselho Tutelar, OAB e outros órgãos de classe. Conforme ações do GERAV, em fomentar para
instituir o grupo e fortalecer as ações em grupos da rede de saúde.
1 – Em andamento;
2 – Em andamento em conjunto com o Ambulatório Psicossocial;
3  –  Fomentado  para  construção  para  o  primeiro  semestre  de  2024  em  conjunto  com  a
Vigilância Epidemiológica;
Realização da busca ativa de todas as notificações de violência autoprovocada;
4 – Previsto ações em conjunto com CAPSII, CAPS Ad, Ambulatório Psicossocial, NAI, NAM, CISS
e Atenção Primária à Saúde no segundo semestre.
5 – Em andamento.
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Meta 2.1.24 – Ampliação de 01 área de espera da Unidade de Pronto 
Atendimento Nações 

Objetivo 2.1 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA, URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Área ampliada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

2 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

3 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com 
número de licitação); 

5 – Executar a obra. 

Justificativa

2º RDQA
Em  utilização  de  tenda.  Planejamento  e  realização  de  orçamentos  para  construção  de
pergolado anexo a estrutura externa com ligação para área interna da UPA Nações. 
Realizando levantamento de valores para aquisição de estruturação da área a ser construída. 
Previsão para o primeiro semestre de 2024.
1 – Em andamento de novo TR;
2 – Depende do 1;
3 e 4 – Dependem do 1 e 2;
5 – Depende das outras.

3º RDQA/RAG
Em  utilização  de  tenda.  Planejamento  e  realização  de  orçamentos  para  construção  de
pergolado anexo a estrutura externa com ligação para área interna da UPA Nações. 
Realizando levantamento de valores para aquisição de estruturação da área a ser construída. 
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Previsão para o primeiro semestre de 2024;
1 – Em andamento de novo TR;
2 – Depende do 1;
3 e 4 – Dependem do 1 e 2;
5 – Depende das outras.
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Meta 2.2.1 – Implantar 01 Serviço de Odontologia Hospitalar Humanizada, no 
Hospital Municipal Ruth Cardoso 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 0 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1º RDQA
Meta em revisão.

2º RDQA
Meta em revisão.

3° RDQA
O serviço de odontologia humanizada no Hospital Ruth Cardoso, ocorre através de uma equipe
vinculada  ao  Centro  Odontológico  de  Especialidades.  Os  encaminhamentos  ocorrem pelos
cirurgiões dentistas da rede que encaminham conforme a necessidade, via regulação, para
realizar o procedimento dentro do hospital pela equipe habilitada do CEO.
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Meta 2.2.2 – Implantar 100% da assistência odontológica em Urgências e 
Emergências aos sábados 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1º RDQA
Serviço mantido no período.

2º RDQA
Serviço mantido no período.

3° RDQA
Serviço mantido no período. 
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Meta 2.2.3 – Implantar o Programa Sorria BC, com o fornecimento de 220 
próteses parciais removíveis/ano 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de prótese removível/ano 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 880 Resultado do Quadrimestre 21

Meta 2023 440 Resultado do RAG 21

Ações

1 – Confecção de prótese parcial removível para pacientes que necessitam associar à prótese 
total, para correta oclusão;

2 – Fornecimento de 220 próteses/ano;

3 – Registrar procedimentos realizados no Sistema Local e Sistema de Informação Ambulatorial
do SUS (SIA/SUS).

Justificativa

1º RDQA
1 –  Termo de Referência da nova licitação realizado pelo DSAB e encaminhado para o setor
responsável para abertura do processo licitatório; 
2 – Em tramitação, aguardando processo para iniciar a oferta do serviço de confecção de PPRs
para a comunidade;
3 – Não há registros pois não foram finalizadas as entregas das próteses.

2º RDQA
Estamos  em revisão  dos  indicadores  desta  meta  durante  o  processo  de  implantação  do
Programa Sorria BC.
1 – Processo licitatório publicado através da homologação de licitação nº 086/2023. Iniciado o
processo de confecção de próteses  parciais;
2 –  No mês de agosto iniciou o processo de confecção das PPRs, foram ao total 12 próteses
parciais iniciadas até o dia 31 de agosto. A entrega destas ocorrerá no mês de setembro, junto
a outras novas próteses que devem iniciar o processo de confecção;
3 – Não há registros pois não foram finalizadas as entregas das próteses.

3° RDQA
1 – Serviço iniciado;
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2 – O programa iniciou com a confecção das próteses em agosto, finalizando no mês de 
dezembro com a entrega de 21 próteses parciais;
3 – De acordo com o relatório fornecido pelo laboratório de próteses, em 2023, foram 
entregues 21 próteses parciais removíveis, dados anexados em tabela de produção. 

207/393



Meta 2.2.4 – Aquisição de 13 consultórios odontológico para substituição/ 
reposição no Centro de Especialidades Odontológicas 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquirido e instalado com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 11 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 13 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 3 Resultado do RAG 2

Ações

1 – Equipamentos adquiridos e instalados. 

2 – Substituição dos equipamentos no Centro de Especialidades Odontológicas; 

Justificativa

1º RDQA
Resultado do Quadrimestre 0 (zero). 
1 – Consultórios em processo de aquisição e substituição dos equipamentos do CEO; 
2 – Equipamentos restantes não adquiridos até o momento.

2º RDQA
Resultado do Quadrimestre 1 (um). 
1 – Recurso pleiteado através de emissão de empenho; 
2 –  Certame realizado através de contratação via consórcio está aguardando a instalação do
consultório.

3° RDQA
1 – Aquisição de 01 (um) consultório, instalado no mês de setembro no CEO.
2 – Meta não cumprida devido a recursos financeiros não disponíveis para pleito. Houve 
substituição de apenas uma cadeira, conforme relatado no relatório anterior.
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Meta
2.2.5 – Implantar 01 consultório ambulatorial de Trauma Buco Maxilo no 
Centro de Especialidades Odontológica do município de Balneário 
Camboriú 

Objetivo 2.2 – Garantia de acesso da população a serviços de qualidade e 
humanizado para ATENÇÃO ESPECIALIZADA NA SAÚDE BUCAL 

Diretriz 2 – Fortalecimento das ações na Saúde Especializada, Urgência e 
Emergências

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado e habilitado no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Atendimento eletivo odontológico ambulatorial, para pacientes com trauma, encaminhados
das Unidades Básica de Saúde para a Atenção Especializada Odontológica do município de BC;

2 – Estabelecer fluxo de referência e contra referência do CEO para o atendimento hospitalar – 
Hospital Municipal Ruth Cardoso; 

3 – Contratação de 02 profissionais na especialidade em Buco-Maxilo. 

Justificativa

1º RDQA
Resultado do Quadrimestre 0 (Zero). 
1 –  Em processo de finalização do projeto da reforma do CEO, pelo setor  responsável  da
prefeitura, para execução das adequações do espaço onde será realizado o serviço; 
2 – Criado fluxo de referência e contra referência do CEO para o HMRC; 
3  –  Aguardando  ampliação  do  quadro  de  recursos  humanos  por  concurso  público  na
modalidade de cargo efetivo de Cirurgião Buco Maxilo.

2º RDQA
Resultado do Quadrimestre 0 (Zero).
1 – O processo de reforma do CEO sofreu alteração da redação do termo de referência, será
realizada o relançamento do certame na modalidade de tomada de preços; 
2 – Fluxo já existente quando ao atendimento referenciado no CEO para o HMRC; 
3 –  Foi contratado um cirurgião buco-maxilo através do Concurso Público – Edital 003/2022,
assim ampliando a equipe conforme Ação 3.

3° RDQA
Resultado do Quadrimestre 0 (Zero)

209/393



1 – No mês de dezembro iniciou a reforma do CEO, processo de implantação em andamento. 
2 – Fluxo já existente quando ao atendimento referenciado no CEO para o HMRC; 
3 – Foi contratado um cirurgião buco-maxilo através do Concurso Público – Edital 003/2022, 
assim ampliando a equipe. 
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Meta 3.1.1 – Adequar 01 acesso (entrada) para o Centro Obstétrico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 50 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Planejamento da nova entrada; 

2 – Análise da relocação dos espaços internos; 

3 – Contratação e aprovação do projeto; 

4 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4  – Em cotação para  contratação de empresa  e  em busca  de recurso financeiro para
execução.

2º RDQA
1 a 4 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de
todas  as  reformas  necessárias  para  o  Hospital  com  valor  aproximado  de  R$  800.000.
Pleiteando  recurso  financeiro  de  emendas  parlamentares  para  elaboração  do  projeto  e
execução da obra. 

3º RDQA/RAG
1 a 4 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de
todas  as  reformas  necessárias  para  o  Hospital  com  valor  aproximado  de  R$  800.000.
Pleiteando  recurso  financeiro  de  emendas  parlamentares  para  elaboração  do  projeto  e
execução da obra. 
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Meta 3.1.2 – Adequar 100% o Centro Obstétrico para um Centro de Parto 
Normal conforme a política do Ministério da Saúde – Rede Cegonha 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 50%

Meta 2023 50 Resultado do RAG 50%

Ações

1 – Centro de Parto Normal implantado de acordo com os critérios da Rede Cegonha (obra e 
equipamento). 

Justificativa

1º RDQA
1 – Meta cumprida em 2022.

2º RDQA
1 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de todas as
reformas necessárias para o Hospital com valor aproximado de R$ 800.000. Pleiteando recurso
financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e execução da obra. 

3º RDQA/RAG
1 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de todas as
reformas necessárias para o Hospital com valor aproximado de R$ 800.000. Pleiteando recurso
financeiro de emendas parlamentares para elaboração do projeto e execução da obra. 
Leitos  com  camas  PPP  –  Pré  Parto,  Parto  e  Puerpério  implantado;  consultório  médico
adequado localização e reformado para cumprimento da Lei n. 14.737 de 27 de novembro de
2023; pendente acesso e áreas de apoio.
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Meta 3.1.3 – Revitalizar 100% a infraestrutura do Pronto Socorro Adulto 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 0 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.4 – Construir 01 nova caixa d’agua 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0,9

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0,9

Ações

1 – Contratação do Projeto da caixa d’agua estrutural; 

2 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução; 

3 – Execução e finalização da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1, 2 e 3 – Em processo de tramitação, tomada de preço 001/2023, abertura e julgamento em
03/04/2023. Aguardando homologação.

2º RDQA
1 – Ação concluída; 
2 – Processo homologado e contrato assinado em 27/06/2023; 
3 – Em execução, retorno da obra em julho 2023, previsão de término dezembro/2023.

3º RDQA/RAG
1 – Ação concluída.
2 – Processo homologado e contrato assinado em 27/06/2023.
3  –  Em  execução,  previsão  de  término  prorrogada  para  abril/2024,  devido  às  chuvas  no
segundo semestre de 2023.
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Meta 3.1.5 – Adequar 01 centro cirúrgico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 0 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.6 – Adequar 01 Centro de Materiais e Esterilização-CME 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0,2

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0,2

Ações

1 – Contratação do projeto de adequação estrutural do CME; 

2 – Licitação para contratação de empresa especializa para execução; 

3 – Execução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 –  Em cotação para  contratação de empresa  e em busca  de recurso financeiro para
execução. 

2º RDQA
1 a 3 –  O Hospital  Ruth Cardoso está em tratativas  com a Universidade do Vale  do Itajaí
(Univali) para a elaboração do projeto. 

3º RDQA/RAG
1 – Projeto assumido elaboração pela Univali, entregue projeto arquitetônico em dezembro de
2023. Finalização projetos complementares até março/2024.
2 – Aguardando projetos complementares para liberação do recurso financeiro para reformas
pelo Estado de Santa Catarina,  para na sequência  licitação de empresa  especializada para
execução da obra.
3 – Idem item 2.
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Meta 3.1.7 – Implantar 01 projeto de prevenção de incêndio aprovado nos 
bombeiros 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Projeto implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0,75

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0,75

Ações

1 – Licitação para contratação de empresa especializada para execução do projeto de 
prevenção de incêndio; 

2 – Execução de projeto de prevenção de incêndio. 

3 – Contratação de empresa para elaboração de projeto de prevenção de incêndio; 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – O projeto Preventivo de Incêndio foi elaborado e aprovado nos Bombeiros em 2017.
Será  avaliado  revisão  após  contratação  projetos  metas  3.1.1  –  Nova  entrada  CO,  3.1.2  –
Adequação para Centro de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME. 

2º RDQA
1 a 3 – O projeto Preventivo de Incêndio foi elaborado e aprovado nos Bombeiros em 2017.
Será  avaliado  revisão  após  contratação  projetos  metas  3.1.1  –  Nova  entrada  CO,  3.1.2  –
Adequação para Centro de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME. 

3º RDQA/RAG
1 a 3 – O projeto Preventivo de Incêndio foi elaborado e aprovado nos Bombeiros em 2017.
Implantado  75%  -  extintores  de  CO2,  identificação  de  saídas  de  emergência  e  central  de
alarme. Será avaliado revisão após contratação projetos metas 3.1.1 – Nova entrada CO, 3.1.2
– Adequação para Centro de Parto Normal e 3.1.6 – Adequação CME.
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Meta 3.1.8 – Implantar 100% farmácia satélite para abastecimento da UTI 
adulto, UTI Neonatal, Centro Cirúrgico e Centro Obstétrico 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 0 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.9 – Adequar 100% o sistema de Ar-Condicionado central 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução da obra em percentual, conforme cronograma de execução 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 15

Meta 2023 50 Resultado do RAG 15

Ações

1 – Diagnóstico sobre a Central de ar-condicionado existente; 

2 – Licitação de empresa especializada que realize manutenção na central de ar – condicionado
existente de acordo com diagnóstico apresentado; 

3 – Execução de manutenção conforme diagnóstico. 

Justificativa

1º RDQA
1  a  3  –  A adequação  do  sistema  de  ar-condicionado  será  avaliado  após  contratação  dos
projetos, metas 3.1.1 – nova entrada CO, 3.1.2 – Adequação para centro de parto normal e
3.1.6 – adequação CME.

2º RDQA
1 a 3 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos, que inclui o projeto do
novo ar-condicionado central abrangendo todas as reformas necessárias para o Hospital com
valor aproximado de R$ 800.000. Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares
para elaboração do projeto e execução da obra.

3º RDQA/RAG
1 a 3 - Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos, que inclui o projeto do
novo ar-condicionado central abrangendo todas as reformas necessárias para o Hospital com
valor aproximado de R$ 800.000. Pleiteando recurso financeiro de emendas parlamentares
para elaboração do projeto e execução da obra na estrutura do Hospital. 
Nova estrutura do Pronto Socorro Adulto aberta ao público em 20 de dezembro de 2023 com
ar condicionado central funcional.
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Meta 3.1.10 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para o 
HMRC, Atenção Básica e Atenção Especializada 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 0 Resultado do RAG

Ações

1 – Essa Meta Foi Substituída Pela Meta 3.1.19.

Justificativa

Essa Meta Foi Substituída Pela Meta 3.1.19.
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Meta 3.1.11 – Adquirir 02 aparelhos de Raio-X portátil, equipamento móvel 
para atendimento no Pronto Atendimento, Clínicas e UTI 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual e federal.

2º RDQA
1 a 4 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual e federal.

3º RDQA/RAG
1 a 4 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual e federal.
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Meta 3.1.12 – Adquirir 01 aparelho de Ultrassonografia portátil para efetuar 
bloqueios periféricos e auxiliar na punção de acessos venosos e arteriais 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – Ações Finalizadas; 
4 – Processo licitatório  homologado,  equipamento entregue em março de 2023,  realizado
treinamento das equipes dia 22/03/2023, em operação. O equipamento possui  número de
patrimônio 1104471.

2º RDQA
Meta cumprida.

3º RDQA
Meta cumprida.
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Meta 3.1.13 – Adquirir 01 aparelho de Ultrassom portátil com doppler 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência e realizar certame licitatório; 

3 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 3 – Ações Finalizadas; 
4 – Processo licitatório  homologado,  equipamento entregue em março de 2023,  realizado
treinamento das equipes dia 22/03/2023, em operação. O equipamento possui  número de
patrimônio 1104472.

2º RDQA
Meta cumprida.

3º RDQA
Meta cumprida.
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Meta 3.1.14 – Adquirir 01 Colchão e equipamento de Hipo- hipertermia 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Ações concluídas; 
3 – Adquirido através de pregão eletrônico 001/2023 para fornecimento do sistema de hipo-
hipertermia  pela  empresa  Multimed  produtos  odonto-médico-hospitalar.  Autorização  de
fornecimento nº 756/2023. Documentação encaminhada para a empresa em abril com prazo
de entrega de 60 dias; 
4 – Aguardando entrega.

2º RDQA
1 e 2 – Ações concluídas; 
3 – O fornecedor 1º colocado foi  desclassificado pois não cumpriu o prazo de entrega. Foi
homologada a segunda empresa  classificada,  emitida nova AF com prazo de entrega para
setembro 2023; 
4 – Aguardando entrega do 2º colocado homologado na licitação.

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Ações concluídas;
3 – Homologada a segunda empresa classificada, emitida nova AF com prazo de entrega para
setembro 2023;
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4 – Equipamento entregue em 18 de setembro de 2023 e patrimônio registrado n. 1107722.
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Meta 3.1.15 – Adquirir 02 Perfuradores ósseo para cirurgia ortopédica 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 2 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 2

Meta 2023 0 Resultado do RAG 2

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.16 – Adquirir 01 Arco Cirúrgico para cirurgias ortopédicas 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório, homologação e patrimônio do equipamento. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual; 
2 e 3 – Aguardando Ação 1.

2º RDQA
1 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual; 
2 e 3 – Aguardando Ação 1.

3º RDQA/RAG
1 – Em busca de recursos financeiros na esfera estadual;
2 e 3 – Aguardando Ação 1.
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Meta 3.1.17 – Adquirir 02 Videolaringoscópio 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 2

Meta 2023 0 Resultado do RAG 2

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.18 – Adquirir 01 Sistema de Aquecimento de sangue e fluidos 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 0 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022.
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Meta 3.1.19 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para 
HMRC 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 25

Meta 2023 100 Resultado do RAG 25

Ações

1 – Construção do Termo de Referência para contratar empresa de Engenharia Clínica para 
realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos; 

2 – Manter o funcionamento dos serviços de saúde no Município; 

3 – Empresa contratada pode subcontratar os serviços especializados desde que haja 
responsável técnico. 

4 – Substituição da meta 3.1.10. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Finalizado o Termo de Referência, em cotação para posterior montagem do processo de
licitação e publicação.

2º RDQA
1 a 4 – Finalizado o Termo de Referência, em cotação para posterior montagem do processo de
licitação e publicação.

3º RDQA/RAG
1 a 4 – Finalizado o Termo de Referência, processo na etapa de cotações, dificuldade de 
empresas prestadoras de serviço.
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Meta 3.1.20 – Manutenção da estrutura predial do Hospital Municipal Ruth 
Cardoso, conforme Resolução RDC 50/2002 do MS 

Objetivo

3.1 – Utilizar de mecanismos que propiciem a ampliação do acesso em 
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde da 
população do Município na ATENÇÃO HOSPITALAR DO HOSPITAL 
MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Diretriz 3 – Garantia de acesso da população a serviços hospitalares de qualidade 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço mantido 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 40

Meta 2023 100 Resultado do RAG 40

Ações

1 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

2 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

3 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com número de 
licitação). 

5 – Executar a obra; 

6 – Apontar nos Quadrimestres e no Relatório Anual de Gestão o setor que foi realizado a reforma. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 6 – Em cotação para contratação de empresa, conforme metas 3.1.1, 3.1.2, 3.1.4, 3.1.5 e
3.1.6, em busca de recursos financeiros estaduais e/ou federais.

2º RDQA
1 a 6 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de
todas  as  reformas  necessárias  para  o  Hospital  com  valor  aproximado  de  R$  800.000.
Pleiteando  recurso  financeiro  de  emendas  parlamentares  para  elaboração  do  projeto  e
execução da obra. 

3º RDQA/RAG
1 a 5 – Orçamento prévio do novo projeto arquitetônico e executivos para adequações de
todas as reformas necessárias para o Hospital com valor aproximado de R$ 800.000. Em busca

231/393



de recurso financeiro para elaboração do projeto e execução da obra.
6  –  Realizado  reforma  no  consultório  do  Centro  Obstétrico;  em  toda  UTI  Adulto,  nos
corredores centrais da Clínica Médica, Cirúrgica e Alojamento Conjunto (Maternidade) com
reforma geral paredes, pintura e instalação de bate macas; iniciado reforma nos quartos: da
Clínica Médica – 2 quartos reformados – 4 leitos, na Clínica Cirúrgica 5 quartos reformados –
10  leitos,  no  Alojamento  Conjunto  12  quartos  reformados  –  24  leitos.  Pausado  pela
superlotação de internações hospitalares a partir de novembro de 2023.
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Meta
4.1.1 – Reduzir de 259 casos para 232 casos até 2025 a taxa de 
mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das principais 
DCNT(Doenças Crônicas Não Transmissíveis) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do 
aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas) 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 259 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 232 Resultado do Quadrimestre 27

Meta 2023 245 Resultado do RAG 90

Ações

1 – Sensibilizar equipe de ESF para atenção as DCNT, e prevenção para fatores de risco 
(alimentação e tabagismo); 

2 – Acompanhamento precoce dos pacientes com doença crônicas; 

3 – Articulação com todas as redes de saúde; 

4 – Criação de grupos antitabagismo e de hipertensos e diabéticos; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 5 –  Houve 26 óbitos por doenças crônicas, sendo 12 de doença aparelho circulatório, 7
neoplasias, 3 doenças respiratórias cronicas e 4 diabetes mellitus. Dentro da meta prevista,
com redução quando comparado ao 1° quadrimestre de 2022.

2º RDQA
1 a 5 – Houve 37 óbitos por doenças crônicas, sendo 16 de doença aparelho circulatório, 16
Neoplasias, 3 doenças respiratórias cronicas e 2 Diabetes Mellitus. Dentro da meta prevista,
com aumento em relação 2° quadrimestre de 2023.

3º RDQA/RAG
1 a 5 – Houve 27 óbitos por doenças crônicas, sendo 11 de doença aparelho circulatório, 13
Neoplasias, 1 doença respiratórias cronicas e 2 Diabetes Mellitus. Dentro da meta prevista,
com redução em relação 2° quadrimestre de 2023
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Meta 4.1.2 – Alcançar 100% de investigação de óbitos por ano, de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de mulheres notificadas / Nº de mulheres investigadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 81,80 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Manter equipes ativas para o cumprimento total de investigação de todos os óbitos de 
Mulher em Idade Fértil (MIF); 

2 – Manter recursos materiais e humanos para realizar investigação; 

3 – Aumento da equipe da vigilância epidemiológica. 

Justificativa

1º RDQA
Houve 3 óbitos (mif) notificados e investigados no 1° quadrimestre de 2023, dentro da meta
prevista.
1 – Equipe mantida e ativa na notificação e investigação do óbito (MIF); 
2 – Recursos materiais e humanos mantidos (2 enfermeiros e 01 técnico); 
3 – 01 enfermeiro para investigação dos óbitos.

2 º RDQA
Houve 4 óbitos (MIF) notificados e investigados no 2° quadrimestre de 2023, dentro da meta
prevista.
1 – Equipe mantida e ativa na notificação e investigação do óbito (MIF); 
2 – Recursos materiais e humanos mantidos (2 enfermeiros e 01 técnico); 
3 – Equipe mantida.

3º RDQA/RAG
Houve 06 óbitos (MIF) notificados e investigados no 3° quadrimestre de 2023, dentro da meta
prevista.
1 –  Equipe mantida e ativa na notificação e investigação do óbito (MIF); 
2 – Recursos materiais e humanos mantidos (2 enfermeiros e 01 técnico); 
3 – Equipe mantida.
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Meta 4.1.3 – Alcançar 95% ano a proporção de vacinas selecionadas CNV 
(Calendário Nacional de vacinação), para crianças menores de 02 anos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de vacinas / N° de crianças na faixa etária 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 83,72 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do Quadrimestre 26,40

Meta 2023 95 Resultado do RAG 70,10

Ações

1 – Sensibilizar equipes de ESF para realizar busca ativa e incentivo a imunização; 

2 – Manter salas de vacinas equipadas para agilizar processo de informatização e alimentação 
do sistema; 

3 – Manter a parceria com o Conselho Tutelar.

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 –  Equipes sensibilizadas in loco e reuniões sobre as vacinas com as unidades de saúde no
departamento; 
2 – Salas de vacinas equipadas com computador e geladeiras para seguir a rotina; 
3 – Parceria mantida e em ação para proporcionar o direito da criança à vacina; 
4 – Foram vacinadas média de 336 crianças com o calendário até 02 anos. Para cobertura foi
utilizado 1556 nv de 2022. Perfazendo cobertura de 21,6% no 1° quadrimestre.

2º RDQA
1 –  Equipes sensibilizadas in loco e reuniões sobre as vacinas com as unidades de saúde no
departamento; 
2 – Salas de vacinas equipadas com computador e geladeiras para seguir a rotina, manutenção
do gerador para Rede de Frios; 
3 – Parceria mantida e em ação para proporcionar o direito da criança à vacina; 
4 – Foram vacinadas média de 354 crianças com o calendário até 02 anos. Para cobertura foi
utilizado 1636 NV de 2022. Perfazendo cobertura de 21,63% no 2° quadrimestre.

3º RDQA/RAG
1 –  Equipes sensibilizadas in loco e reuniões sobre as vacinas com as unidades de saúde no
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departamento; 
2 – Salas de vacinas equipadas com computador e geladeiras para seguir a rotina, manutenção 
do gerador para Rede de Frios
3 – Parceria mantida e em ação para proporcionar o direito da criança à vacina;
4 – Foram vacinadas em média 432 crianças com o calendário até 02 anos. Para cobertura foi
utilizado 1636 NV de 2022. Perfazendo cobertura de 26,40% no 3° quadrimestre.
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Meta
4.1.4 – Alcançar 100% ano a proporção de casos de doenças de 
notificação DCNI (Doença Compulsória Notificação imediata), encerradas 
até 60 dias após notificação

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de DCNI notificadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 99,50 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 96,5

Meta 2023 100 Resultado do RAG 98,5

Ações

1 – Sensibilizar as equipes de atendimento das Unidades Básicas de Saúde e Pronto 
Atendimento; 

2 – Manter e entregar as notificações nos prazos adequados; 

3 – Manter equipes de acompanhamento investigados e encerrados para entrega em tempo 
hábil; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  –  Sensibilização  in  loco  às  unidades  e  pronto  atendimento  às  notificações  de  doenças
imediatas; 
2 – Notificações e visitas sendo realizadas nos prazos adequados; 
3 – Equipes ativas e encerrando as investigações em tempo hábil; 
4 – Foram notificados 187 doenças de encerramento imediato, sendo 184 encerradas no prazo
de 60 dias e 03 ainda em prazo de encerramento.

2º RDQA
1  –  Sensibilização  in  loco  às  unidades  e  Pronto  atendimento  às  notificações  de  doenças
imediatas. Orientações e divulgação de treinamentos online para atendimento as doenças de
encerramento oportuno; 
2 – Notificações e visitas sendo realizadas nos prazos adequados; 
3 – Equipes ativas e encerrando as investigações em tempo hábil;
4 –  Foram notificados 148 doenças de notificações e encerramento oportuno (60 dias):  00
Acidentes de Animais Peçonhento, 127 Atendimentos antirrábico, 03 suspeitas de Coqueluche,
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00 suspeita de Febre Amarela, 01 suspeita de febre Maculosa, 06 suspeitas de Leptospirose, 06
suspeitas de Meningites. Sendo as 148 encerradas em tempo oportuno.

3º RDQA/RAG
1 – Notificações e visitas sendo realizadas nos prazos adequados; 
2 – Notificações e visitas sendo realizadas nos prazos adequados; 
3 – Equipes ativas e encerrando as investigações em tempo hábil;
4 – Foram notificados 263 doenças de notificações e encerramento oportuno (60 dias):  12
Acidentes de Animais Peçonhento, 217 Atendimentos antirrábico, 01 suspeita de Coqueluche,
01 suspeita de Febre Amarela, 03 suspeitas de febre Maculosa, 10 suspeitas de Leptospirose,
18 suspeitas de Meningites. Sendo as 254 encerradas em tempo oportuno, totalizando 96,5%.
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Meta 4.1.5 – Alcançar 100% ano a proporção de casos novos de Hanseníase, 
diagnosticado e tratado 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos diagnosticados e tratados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Sensibilizar as equipes das Unidades Básicas de Saúde para fornecer atendimento e 
diagnóstico precoce; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipe ativa (1 enfermeiro, 01 técnico e 01 médico dermatologista da rede sensibilizando o
diagnostico no serviço de saúde; 
2 – Não houve notificação de casos de hanseníase no quadrimestre.

2º RDQA
1 – Equipe ativa (1 enfermeiro, 01 técnico e 01 médico dermatologista da rede sensibilizando o
diagnostico no serviço de saúde;
2 – Houve 01 caso notificado e tratado.

3º RDQA/RAG
1 –  Equipe ativa (1 enfermeiro, 01 técnico e 01 médico dermatologista da rede sensibilizando
o diagnostico no serviço de saúde; 
2 – Não houve notificação de casos de hanseníase no quadrimestre.
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Meta 4.1.6 – Alcançar 85% ano de cura dos casos de Tuberculose Bacilíferos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos de pacientes notificados de tuberculose baciliferos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 84 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do Quadrimestre 60

Meta 2023 85 Resultado do RAG 77

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para manter o acompanhamento, tratamento e adesão do paciente;

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual;

3 – Manter atendimento precoce nas Unidades Básicas de Saúde.

Justificativa

1º RDQA
1 – Atendimento mantido nas unidades de saúde; 
2 – Ocorreu 11 casos de tuberculose bacilifera no 1° quadrimestre, cujo encerramento foram:
02 curas, 01 óbito, 01 abandono, 02 tb multirresistente e 5 ignorado/branco. O programa de
tuberculose,  onde  as  notificações  são  digitadas  e  encerradas,  passaram  por  entraves  na
instalação do SINAN, atrasando a atualização dos prontuários; 
3 – Foram realizadas orientações in loco para adesão ao tratamento da tuberculose.

2º RDQA
1 – Atendimento mantido nas unidades de saúde; 
2 – Houve 20 casos de Tuberculose bacilífera no 2° quadrimestre, cujo encerramento foram: 18
curas, 01 óbito, 01 Abandono. Alcançando um percentual de cura de 90%; A informação do 1°
quadrimestre já foi regularizada para 22 casos, totalizando 72%, com 16 curas; 
3 – Foram realizadas orientações in loco para adesão ao tratamento da tuberculose.

3º RDQA/RAG
1 – Atendimento mantido nas unidades de saúde; 
2 – Houve 10 casos de Tuberculose bacilífera no 3° quadrimestre, cujo encerramento foram: 06
curas, 01 óbito, 04 Abandono. Alcançando um percentual de cura de 60%; 
3 – Foram realizadas orientações in loco para adesão ao tratamento da tuberculose.

240/393



Meta 4.1.7 – Reduzir para menos de 01 caso novo de Sífilis Congênita em 
menor de 01 ano 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 0 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para realizar o Pré – Natal e identificar precocemente possíveis 
casos se sífilis; 

2 – Disponibilizar tratamento adequado; 

3 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1, 2 e 3 – Não houve notificação de casos de sífilis congênita no município.

2º RDQA
1, 2 e 3 – Não houve notificação de casos de sífilis congênita no município.

3º RDQA/RAG
1, 2 e 3 – 01 caso notificado de Sífilis Recente;
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Meta 4.1.8 – Reduzir para menos de 01 caso de Aids em menor de 5 anos 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Manter o serviço de atendimento acompanhamento e tratamento de Pré-Natal de 
qualidade;

2 – Sensibilizar as maternidades para realização de protocolo de prevenção da transmissão 
vertical de HIV; 

3 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Mantido atendimento, acompanhamento e diagnostico precoce das gestantes no pré-natal;
2  –  02  maternidades  sensibilizadas  e  atuantes  na  prevenção  da  transmissão  vertical  do
HIV/sífilis/hepatites (rede cegonha); 
3 – Não houve casos de HIV em menores de 05 anos no município.

2º RDQA
1 – Mantido atendimento, acompanhamento e diagnostico precoce das gestantes no pré-natal;
2  –  02  maternidades  sensibilizadas  e  atuantes  na  prevenção  da  transmissão  vertical  do
HIV/sífilis/hepatites (rede cegonha); 
3 – Não houve casos de HIV em menores de 05 anos no município.

3º RDQA/RAG
1 – Mantido atendimento, acompanhamento e diagnostico precoce das gestantes no pré-natal;
2 – 02 maternidades sensibilizadas e atuantes na prevenção da transmissão vertical do 
HIV/sífilis/hepatites (rede cegonha)
3 – Não houve casos de HIV em menores de 05 anos no município;
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Meta 4.1.9 – Alcançar 95% ano de óbitos com causa básica definida 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de óbitos com causa definida / pelo nº total de óbitos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 98,9 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do Quadrimestre 99,5

Meta 2023 95 Resultado do RAG 98,5

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para o preenchimento adequado de todas as declarações de óbito, 
para dar continuidade ao processo de investigação; 

2 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizado orientações in loco relacionado ao preenchimento das declarações de óbito e
interação com equipes para as devidas investigações;
2  –  Houve  184  óbitos,  destes  177  com  causa  básica  definidas.  07  óbitos  com  causa  mal
definidas dentro do prazo de investigação e encerramento.

2º RDQA
1 –  Realizado orientações in loco relacionado ao preenchimento das declarações de óbito e
interação com equipes para as devidas investigações; 
2 – Houve 240 óbitos, destes 239 com causa básica definidas, sendo 01 óbito com Causa Mal
Definida ainda em prazo de investigação;

3º RDQA/RAG
1 –  Realizado orientações in loco relacionado ao preenchimento das declarações de óbito e
interação com equipes para as devidas investigações;
2 – Houve 187 óbitos, destes 186 com causa básica definidas, sendo 01 óbito com Causa Mal 
Definida ainda em prazo de investigação
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Meta 4.1.10 – Reduzir a taxa de mortalidade infantil em 10% até ano 2025 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de óbitos infantil / nascidos vivos x 1000 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Taxa 

Linha-Base 8,20 Unidade medida da Meta Taxa 

Meta Plano 2022-2025 7,30 Resultado do Quadrimestre 3,05

Meta 2023 7,70 Resultado do RAG 5,5

Ações

1 – Sensibilizar as equipes para manter Pré – Natal adequado e atendimento de puericultura 
em nossa rede de abrangência e conscientização. 

2 – apresentar dados quadrimestral / anual

Justificativa

1º RDQA
1 – Sensibilização das equipes mantidas in loco durante a rotina de investigação; 
2 – Total  de nascidos vivos em 1556,  com 03 obitos infantis no 1° quadrimestre de 2023,
resultando uma taxa de mortalidade de 1,9/1000 NV (Nascidos Vivos).

2º RDQA
1 – Sensibilização das equipes mantidas in loco durante a rotina de investigação; 
2 –  Total  de  nascidos  vivos  em 1636,  com 01  obito infantil  no  2°  quadrimestre  de 2023,
resultando uma taxa de mortalidade de 0,6/1000 NV (Nascidos Vivos).

3º RDQA/RAG
1 – Sensibilização das equipes mantidas in loco durante a rotina de investigação
2 – Total de nascidos vivos em 1636, com 05 obito infantil no 3° quadrimestre de 2023, 
resultando uma taxa de mortalidade de 3,05/1000 NV (Nascidos Vivos).
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Meta 4.1.11 – Reduzir para menos de 01 óbito a maternidade materna anual 
em determinado período e local de residência 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de casos notificados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 0 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Manter acompanhamento de Pré-Natal de qualidade e acesso ao exame preconizado de 
todas as gestantes; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Não houve óbito materno no município no 1° quadrimestre.

2º RDQA
1 –  Equipes dos serviços básicos e especializados mantendo acompanhamento de pré-natal
com qualidade e oferta de exame de gravidez nos serviços de atendimentos; 
2  –  Houve  01  óbito  materno  na  gravidez  por  causa  relacionada  indireta  (HIV/Aids  e
Tuberculose).

3º RDQA/RAG
1 –  Equipes dos serviços básicos e especializados mantendo acompanhamento de pré-natal
com qualidade e oferta de exame de gravidez nos serviços de atendimentos
2 – Não houve óbito materno no município no 3° quadrimestre
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Meta 4.1.12 – Alcançar no mínimo 95% ano a proporção de preenchimento do 
campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Notificações preenchidas / Total de notificações de agravos relacionados ao trabalho 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 95 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 95 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Sensibilizar e capacitar as equipes de Pronto Atendimento para preenchimento adequado 
de fichas de notificação; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Encaminhado orientações (memorando 10.392/23 com a portaria 217/2023) substituindo
acidente de trabalho grave por acidente de trabalho;
2 – 25 notificações de agravos relacionados ao trabalho, sendo 18 de material biológico e 07
Acidente de Trabalho Grave. Todos com preenchimento do campo ocupação;

2º RDQA
1 –  Divulgação e participação dos serviços do Webinário do Dia Nacional de Prevenção de
Acidentes  de  Trabalho  em  27/07/2023  e  encaminhado  Memorando  (18.237/23  com
atualização da Portaria referente ao campo de atuação é de preenchimento obrigatório;
2 – 27 notificações de agravos relacionados ao trabalho, sendo 16 de material Biológico e 11
Acidente de Trabalho Grave. Todos com preenchimento do campo ocupação.

3º RDQA/RAG
1 – Orientações realizadas in loco referente ao preenchimento das notificações.
2 – 53 notificações de agravos relacionados ao trabalho, sendo 31 de material Biológico e 17 
de Trabalho Grave. Todos com preenchimento do campo atuação.
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Meta 4.1.13 – Alcançar 52% ano da proporção de parto normal no Sistema 
Único de Saúde e na Saúde Suplementar dos residentes 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de partos normal / Nº de partos 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 52,40 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 52,00 Resultado do Quadrimestre 52,3

Meta 2023 52,00 Resultado do RAG 50,9

Ações

1 – Manter as equipes sensibilizadas para orientar e estimular o parto natural; 

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual.

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizado orientações in loco nas unidades de saúde e hospitais e maternidades; 
2 –  Houve redução de partos vaginal  neste quadrimestre, salientando, que os dados inclui
instituição sus e saúde suplementar, neste caso, há um grande volume de partos cesáreos na
instituição privada, diluindo este valor.

2º RDQA
 1 – Realizado orientações in loco nas unidades de saúde e hospitais e maternidades; 
2 –  Houve aumento no número de partos vaginais neste 2° quadrimestre em relação ao 1°,
salientando que há um número elevado de parto cesáreo na Saúde Suplementar (privado).

3º RDQA/RAG
1 – Realizado orientações in loco nas unidades de saúde e hospitais e maternidades; 
2 – Houve diminuição no número de partos cesáreos no último quadrimestre. Ressaltando que
o número elevado na quantidade de partos cesáreos deve-se, em grande medida em virtude 
dos partos realizados na Saúde Suplementar (Hospital e Maternidade Santa Luíza  – Privado).
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Meta 4.1.14 – Reduzir para 7% ano a proporção da gravidez na adolescência na 
faixa etária de 10 a 19 anos. 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de gravidez na adolescência 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 7,80 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 7,00 Resultado do Quadrimestre 6,17

Meta 2023 7,00 Resultado do RAG 4,46

Ações

1 – Orientar e sensibilizar as equipes ESF para realização de conversas com as adolescentes nas
salas de espera; 

2 – Realizar ações (palestras e divulgação de materiais informativos) sobre o tema Educação 
Sexual em Saúde, nas escolas municipais em conjunto com a Atenção Básica e Atenção 
Especializada; 

3 – Disseminar informações sobre medidas preventivas e educativas que contribuam para a 
redução da incidência da gravidez na adolescência; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 a 4 – Houve redução para 4,4 % a gravidez na adolescência, sendo que 16 mulheres ficaram
grávidas de 10 a 19 anos.

2º RDQA
1 a 4 – Houve aumento no número de gestação na faixa etária de 10 a 19 anos (8,12 %), sendo
33 mulheres ficaram grávidas: 32 de 15 a 19 anos e 01 de 10 a 14 anos.

3º RDQA/RAG
1 a 4 –  Houve diminuição no número de gestação na faixa etária de 10 a 19 anos (6,17%),
sendo que dos 399 partos de residentes, 24 estavam na faixa etária compreendida de 16 a 19
anos, não havendo, para este período, nenhuma ocorrência em idade inferior a 16 anos.

248/393



Meta 4.1.15 – Acompanhar 700 pacientes nas 08 Unidades Básicas de Saúde 
com o Registro de consumo alimentar 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de pacientes atendidos 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 700 Resultado do Quadrimestre 250

Meta 2023 500 Resultado do RAG 773

Ações

1 – Reunião com as UBS para explicar nova orientação técnica; 

2 – Realizar o registro alimentar no momento da pré consulta das pessoas que serão atendidas 
na UBS; 

3 – Dados serão através do SISVAN; 

4 – Verificar a qualidade alimentar dos pacientes atendidos; 

5 – Observar a relação da população com o alimento através do registro alimentar; 

6 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Realizado orientações in loco em reuniões e unidades de saúde, assim como mantido boa
interação com o departamento de atenção básica para incentivo deste registro; 
2 – As unidades de saúde estão se sensibilizando sobre a importância do consumo alimentar
na avaliação nutricional; 
3 – Dados migrando regularmente para o SISVAN; 
4  –  A  avaliação  é  realizada  nas  consultas  individuais  de  avaliação  nutricional  e  são
devidamente orientadas;
5 e 6 –  404 registro de consumo alimentar dos 37884 pacientes com registro de avaliação
nutricional nas 08 unidades de saúde.

2º RDQA
1 – Mantido orientações in loco em reuniões e unidades de saúde, assim como mantido boa
interação com o departamento de Atenção Básica para incentivo deste registro e com os novos
profissionais concursados; 

249/393



2 – As unidades de saúde estão se sensibilizando sobre a importância do consumo alimentar
na avaliação nutricional; 
3 – Dados migrando regularmente para o SISVAN; 
4  –  A  avaliação  é  realizada  nas  consultas  individuais  de  avaliação  nutricional  e  são
devidamente orientadas; 
5 e 6 – 119 registros de consumo alimentar nas 10 UBS do município; Sendo este valor, inferior
ao quadrimestre anterior, devido a adequação de novos profissionais concursados.
niões  e  unidades  de  saúde,  assim  como  mantido  boa  interação  com  o  departamento  de
Atenção Básica para incentivo deste registro e com os novos profissionais concursados;

3ºRDQA/RAG
2 – As unidades de saúde estão se sensibilizando sobre a importância do consumo alimentar 
na avaliação nutricional;
3 – Dados migrando regularmente para o SISVAN;
4  –  A  avaliação  é  realizada  nas  consultas  individuais  de  avaliação  nutricional  e  são
devidamente orientadas;
5 e 6 – 250 registros de consumo alimentar nas 10 UBS do município;
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Meta 4.1.16 – Acompanhar 100% das crianças com obesidade no município de 
Balneário Camboriú 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de crianças acompanhadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 25 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Reforçar a importância da coleta dos dados antropométricos para avaliação nutricional 
segura; 

2 – Encaminhar os casos mais criticos ao Posto de Atenção Infantil para atendimento de 
referência especializado através de avaliação e conduta específica juntamente com o 
responsável pela criança; 

3 – Dados será através do SISVAN; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – Reforçado importância destes dados em todas as visitas in loco nas unidades de saúde; 
2 – Todas as crianças identificadas são encaminhadas ao PAI para acompanhamento; 
3 – Dados pelo SISVAN; 
4 – Todas as crianças identificadas como obesas nas unidades de saúde são encaminhadas para
o PAI e 100% delas são acompanhadas.

2º RDQA
1 – Reforçado importância destes dados em todas as visitas in loco nas unidades de saúde; 
2 – Todas as crianças identificadas são encaminhadas ao PAI para acompanhamento; 
3 – Dados pelo SISVAN; 
4 –  Todas as crianças identificadas como obesas nas Unidades de saúde são encaminhadas
para o PAI e 100% delas são acompanhadas.

3ºRDQA/RAG
1 – Reforçado importância destes dados em todas as visitas in loco nas unidades de saúde;
2 – Todas as crianças identificadas são encaminhadas ao PAI para acompanhamento;
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3 –Devido a migração de sistema local, não estamos conseguindo extrair o quantitativo 
identificado de crianças via sistema SISVAN. Dados sujeitos a alteração.
4 – Todas as crianças identificadas como obesas são acompanhadas nas Unidades de saúde e 
casos mais críticos encaminhados para ao PAI. 100 % delas em acompanhamento.
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Meta 4.1.17 – Manter em 85% a cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família (Auxilio Brasil) 

Objetivo 4.1 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Pessoas beneficiarias com perfil saúde 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 81 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 85 Resultado do Quadrimestre 61,87

Meta 2023 85 Resultado do RAG 60,1

Ações

1 – Busca ativa dos beneficiários de acordo com Unidade de Saúde de referência; 

2 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – 
2  –  Dos  3.815  beneficiários  a  serem  acompanhados  na  vigência  semestral,  1525  foram
acompanhados, perfazendo uma cobertura de 40% no 1° quadrimestre.

2º RDQA
1 – O Relatório e avaliação do Programa Bolsa Família apresentam dados de período semestral,
houve aumento de beneficiários  em relação ao  1°  quadrimestre,  ampliando o  número de
beneficiários acompanhados; 
2  – Dos  4821  beneficiários  a  serem  acompanhados  na  vigência  semestral,  3560  foram
acompanhados, perfazendo uma cobertura de 73,4 % no 2° quadrimestre.

3º RDQA/RAG
1 – O Relatório e avaliação do Programa Bolsa Família apresentam dados de período semestral,
houve aumento de beneficiários  em relação ao  1°  quadrimestre,  ampliando o  número de
beneficiários acompanhados; 
2 – Dos 3.523 beneficiários a serem acompanhados na vigência semestral, 2180 foram 
acompanhados, perfazendo uma cobertura de 60,8% no 3° quadrimestre.
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Meta 4.2.1 – Aquisição de 01 Sistema de Gestão informatizado para Vigilância 
Sanitária 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Software implementado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Elaboração de projeto de implantação e configuração de sistema de Informação; 

2 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido; 

3 – Previsão de hora técnica suficiente para capacitação das equipes que acessem o sistema. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Projeto elaborado; 
2 – Edital publicado – pregão eletrônico nº 179/2021 – Comprasnet nº 294/2021 (aquisição de
sistema informatizado global, a ser utilizado por toda a secretaria de saúde e saneamento).
Atualmente, processo encontra-se sob judice;
3  –  No  edital  publicado  há esta  previsão,  no  entanto,  antes  da  etapa de  implantação do
sistema, houve pedido de impugnação do certame, que atualmente se encontra sob judice.

2º RDQA
1 – Projeto elaborado; 
2 – Processo de impugnação julgado com parecer favorável à empresa ganhadora do certame
realizado em 2021, impugnação indeferida. O início da implantação do módulo de Vigilância
Sanitária tem previsão para iniciar em novembro do corrente ano;
3 – O quantitativo de horas técnicas para capacitação das equipes está contemplado em edital.

3º RDQA/RAG
1 – Projeto elaborado;
2 –  Está  em fase  de implementação nas  Unidades  Básicas  de Saúde,  tendo em vista  que
atenderá e integrará todo o serviço de saúde pública municipal, com previsão de início de
implementação no órgão sanitário entre janeiro e fevereiro de 2024 
3 – O quantitativo de horas técnicas para capacitação das equipes está contemplado em edital.
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Meta 4.2.2 – Realizar 01 reforma estrutural da Divisão de Vigilância Sanitária 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Construção de termo de referência; 

2 – Publicação de edital; 

3 – Mobiliários adquiridos; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual da evolução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Termo de Referência não elaborado. Sede da Vigilância Sanitária municipal encontra-se
sob  processo  federal,  aguardando  deliberação  de  propriedade  e  posse.  Tendo  em  vista  o
referido  processo,  a  Secretaria  de  Saúde  e  Saneamento  decidiu  dar  andamento  na
transferência da sede da vigilância sanitária para a Avenida Palestina, nº 150, onde atualmente
funciona o Ambulatório de Especialidades Médicas e há uma parte da edificação sem uso; 
3 – Sim, todos os mobiliários solicitados pela vigilância sanitária foram entregues;
4 –  Conforme exposto na “ação 1 e ação 2” deste item, a edificação em que a Vigilância
Sanitária se encontra está sob processo federal. A transferência da sede da Vigilância Sanitária
está em andamento.

2º RDQA
1 e 2 – Não houve necessidade de construir Termo de Referência para a reforma estrutural da
Vigilância Sanitária, tendo em vista a mudança da Divisão para uma nova sede.
3 – Sim, todos os mobiliários solicitados pela vigilância sanitária foram entregues;
4 – Atualmente, a nova sede da Vigilância Sanitária está em fase final de acabamento. A 
previsão para a mudança é entre outubro e novembro de 2023.

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Não houve necessidade de construir Termo de Referência para a reforma estrutural da
Vigilância Sanitária, tendo em vista a mudança da Divisão para uma nova sede.
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 3 –Sim, todos os mobiliários solicitados pela vigilância sanitária foram entregues; 
4 –  Atualmente,  a  nova sede da Vigilância  Sanitária  está  em fase  final  de  acabamento.  A
previsão para a mudança é Fevereiro de 2024.
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Meta 4.2.3 – Controlar a qualidade de água para consumo humano por meio 
de análises anual de 100% das amostras obrigatórias 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de amostras analisadas para os parâmetros de coliformes totais, cloro residual livre e 
turbidez/ número de amostras obrigatórias para os parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez*100

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Realizar coletas de amostras de água de acordo com a pactuação do Estado de SC; 

2 – Garantir a aquisição de materiais e insumos necessários para a análise e coletas de 
amostras; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequados; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral/anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Realizada a coleta de amostras de água, de acordo com o pactuado junto ao Estado de
Santa Catarina;
2 – Os materiais e insumos necessários para a análise e coleta de amostras no quadrimestre
foram garantidos;
3  –  Quadro de  Recursos  Humanos  insuficientes.  Tendo em vista  a  realização de  concurso
público municipal, aguarda-se  a contratação de 2 (dois) fiscais de vigilância sanitária;
4 – O transporte realizado para coleta e entrega de amostras foi garantido no quadrimestre.
5 – Dados do Quadrimestre no item “4. Dados de Produção no SUS”.

2º RDQA
1 –  Realizada a coleta de amostras de água, de acordo com o pactuado junto ao Estado de
Santa Catarina;
2 – Os materiais e insumos necessários para a análise e coleta de amostras no quadrimestre
foram garantidos;
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3  –  Quadro de  Recursos  Humanos  insuficientes.  Tendo em vista  a  realização de  concurso
público municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de vigilância sanitária;
4 – O transporte realizado para coleta e entrega de amostras foi garantido no quadrimestre.
5 – Dados do Quadrimestre no item “4. Dados de Produção no SUS”.

3º RDQA/RAG
1 – Realizada a coleta de amostras de água, de acordo com o pactuado junto ao Estado de
Santa Catarina;
2 – Os materiais e insumos necessários para a análise e coleta de amostras no quadrimestre
foram garantidos;
3  – Quadro  de  Recursos  Humanos  insuficientes.  Tendo  em vista  a  realização  de  concurso
público municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de vigilância sanitária;
4 – O transporte realizado para coleta e entrega de amostras foi garantido no quadrimestre.
5 – Dados do Quadrimestre no item “4. Dados de Produção no SUS”.
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Meta 4.2.4 – Realizar no mínimo 02 fiscalizações/ano, das 2 ILPI (Instituição de 
Longa Permanência de Idosos), que atuam no Município 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de fiscalizações realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do Quadrimestre 4

Meta 2023 2 Resultado do RAG 11

Ações

1 – Realizar inspeções; 

2 – Manter as informações referentes as inspeções realizadas; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequado; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Foram realizadas  2  (duas)  inspeções em instituições  de longa permanência  durante  o
quadrimestre;
2  –  Informações  disponíveis  no  relatório  de  Inspeção  Sanitária  Municipal,  constando  a
validação dos indicadores no Sistema de Informação Estadual de Risco e Benefício Potencial
(SIERBP);
3  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  suficientes  para  inspecionar  as  instituições  de  longa
permanência de idosos, ao contar com 4 (quatro) fiscais;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções em
ILPIs;
5 –  Foram informadas 2 (duas) inspeções em instituições de longa permanência de idosos
durante o quadrimestre.

2º RDQA
1 –  Foram realizadas  5  (cinco)  inspeções em instituições de longa permanência durante o
quadrimestre;
2  –  Informações  disponíveis  no  relatório  de  Inspeção  Sanitária  Municipal,  constando  a
validação dos indicadores no Sistema de Informação Estadual de Risco e Benefício Potencial
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(SIERBP);
3  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  suficientes  para  inspecionar  as  instituições  de  longa
permanência de idosos, ao contar com 4 (quatro) fiscais;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções em
ILPIs;
5 –  Foram informadas 5 (cinco) inspeções em instituições de longa permanência de idosos
durante o quadrimestre.

3º RDQA/RAG
1 –  Foram realizadas 4(quatro) inspeções em instituições de longa permanência durante o
quadrimestre;
2  –  Informações  disponíveis  no  relatório  de  Inspeção  Sanitária  Municipal,  constando  a
validação dos indicadores no Sistema de Informação Estadual de Risco e Benefício Potencial
(SIERBP);
3  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  suficientes  para  inspecionar  as  instituições  de  longa
permanência de idosos, ao contar com 4 (quatro) fiscais;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções em
ILPIs;
5 –  Foram informadas 4 (quatro) inspeções em instituições de longa permanência de idosos
durante o quadrimestre.
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Meta 4.2.5 – Aumentar em 11712 até o ano de 2025, o número de vistorias nos
estabelecimentos comerciais e industriais 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de vistorias realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8000 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 11712 Resultado do Quadrimestre 4018

Meta 2023 9680 Resultado do RAG 12282

Ações

1 – Inspeção de monitoramentos de produtos de alimentos, 

2 – Inspeção de monitoramentos de produtos de cosméticos e saneantes; 

3 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saneamento básico; 

4 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saúde ambiental – qualidade de água; 

5 – Inspeção de monitoramentos de serviço de saúde – risco ambiental; 

6 – Inspeção de monitoramentos de serviços de saúde do trabalhador; 

7 – Garantir quadro de recursos humanos adequados; 

8 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

9 – Apresentar dados quadrimestral/anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – 503;
2 – 585;
3 – 767;
4 – 233
5 – 506;
6 – 986;
7 –  Quadro de Recursos  Humanos insuficientes.  Tendo em vista a  realização de Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
8 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções da
Vigilância Sanitária;
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9 – Total de vistorias realizadas no quadrimestre: 3.580.
2º RDQA

1 – 928;
2 – 603;
3 – 832;
4 – 176;
5 – 568;
6 – 1577;
7  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  insuficiente.  Tendo  em  vista  a  realização  de  Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
8 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções da
Vigilância Sanitária;
9 – Total de vistorias realizadas no quadrimestre: 4.684.

3º RDQA/RAG
1 – 1275;
2 – 733;
3 – 721;
4 – 186;
5 – 347;
6 – 756;
7 –  Quadro de Recursos  Humanos insuficientes.  Tendo em vista a  realização de Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
8 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções da
Vigilância Sanitária;
9 – Total de vistorias realizadas no quadrimestre: 4.018.
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Meta 4.2.6 – Realizar no mínimo 01 inspeção por ano em cada Instituição da 
rede de ensino público e privado 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de inspeções realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 56 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 340 Resultado do Quadrimestre 57

Meta 2023 85 Resultado do RAG 209

Ações

1 – Cumprir o plano de Vigilância pactuado no Estado; 

2 – Realizar as inspeções em educação infantil, ensino fundamental, ensino médio, educação 
superior municipal e particulares; 

3 – Garantir quadro de recursos humanos adequado; 

4 – Garantir meios de locomoção adequado para as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Plano pactuado;
2 – Inspeção Educação Infantil – Creche: 12, 
Inspeção Educação Infantil – Pré-Escola: 22, 
Inspeção Ensino Fundamental: 19, 
Inspeção Ensino Médio: 13, 
Inspeção Educação Superior – Graduação: 5, 
Inspeção Educação Superior - Graduação e Extensão: 3, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Técnico: 9, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Tecnológico: 0, 
Total de Inspeções de 83;
3  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  insuficiente.  Tendo  em  vista  a  realização  de  Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções nas
instituições de ensino; 
5 – Dados divulgados no item das Produções.
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2º RDQA
1 – Plano pactuado;
2 – Inspeção Educação Infantil – Creche: 8, 
Inspeção Educação Infantil – Pré-Escola: 15, 
Inspeção Ensino Fundamental: 15, 
Inspeção Ensino Médio: 11, 
Inspeção Educação Superior – Graduação: 6, 
Inspeção Educação Superior - Graduação e Extensão: 8, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Técnico: 5, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Tecnológico: 1, 
Total de Inspeções de 69;
3  –  Quadro  de  Recursos  Humanos  insuficiente.  Tendo  em  vista  a  realização  de  Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções nas
instituições de ensino;
5 - Dados divulgados no item das Produções.

3º RDQA/RAG
1 – Plano pactuado;
2 – Inspeção Educação Infantil – Creche: 09, 
Inspeção Educação Infantil – Pré-Escola: 15, 
Inspeção Ensino Fundamental: 10, 
Inspeção Ensino Médio: 12, 
Inspeção Educação Superior – Graduação: 3, 
Inspeção Educação Superior - Graduação e Extensão: 3, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Técnico: 5, 
Inspeção Educação Profissional de Nível Tecnológico: 0, 
Total de Inspeções de 57;
3  – Quadro  de  Recursos  Humanos  insuficiente.  Tendo  em  vista  a  realização  de  Concurso
Público Municipal, aguarda-se a contratação de 2 (dois) fiscais de Vigilância Sanitária;
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções nas
instituições de ensino;
5 – Dados divulgados no item das Produções.
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Meta 4.2.7 – Fiscalizar 16 dos serviços de saúde, classificados como sendo de 
alto risco sanitário 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de serviços de saúde classificados como alto risco 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 13 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 64 Resultado do Quadrimestre 24

Meta 2023 16 Resultado do RAG 68

Ações

1 – Realizar inspeções nos serviços classificados como alto risco: hospitais, serviços 
hemoterápicos, banco de tecido, serviço de diálise, banco de células e tecidos, serviços de 
urgência e emergência e sala de vacinas, clínica de imagens; 

2 – Manter as informações referentes as inspeções realizadas em serviço de saúde de alta 
complexidade; 

3 – Garantir quadro de Recursos Humanos adequado; 

4 – Garantir meio de locomoção adequado para realizar as inspeções; 

5 – Apresentar dados quadrimestral /anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Inspeções realizadas;
2 – Serviços Hemoterápicos: 3,
Serviço de Diálise: 1,
Serviços de Urgência e Emergência e Sala de vacinas: 8,
Clínica de Imagens: 1,
Total de Inspeções: 13;
3 – Quadro de Recursos Humanos encontra-se deficiente para inspeções consideradas de Alta
Complexidade. A Vigilância Sanitária dispõe de 1 (um) servidor capacitado junto à Secretaria
de Estado da Saúde (SES) para realização dessas inspeções; 
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções;
5  –  Informações  mantidas  através  do  relatório  de  inspeção  em  serviço  de  saúde  de  alta
complexidade.

2º RDQA
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1 – Inspeções realizadas;
2 – Serviços Hemoterápicos: 0,
Serviço de Diálise: 0,
Serviços de Urgência e Emergência e Sala de vacinas: 22,
Clínica de Imagens: 9,
Total de Inspeções: 31;
3 – Quadro de Recursos Humanos encontra-se deficiente para inspeções consideradas de Alta
Complexidade. A Vigilância Sanitária dispõe de 1 (um) servidor capacitado junto à Secretaria
de Estado da Saúde (SES) para realização dessas inspeções; 
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções;
5  –  Informações  mantidas  através  do  relatório  de  inspeção  em  serviço  de  saúde  de  alta
complexidade.

3º RDQA/RAG
1 – Inspeções realizadas;
2 – Serviços Hemoterápicos: 0,
      Serviço de Diálise: 1,
      Serviços de Urgência e Emergência e Sala de vacinas: 18,
      Clínica de Imagens: 5,
      Total de Inspeções: 24;
3 –Quadro de Recursos Humanos encontra-se deficiente para inspeções consideradas de Alta
Complexidade. A Vigilância Sanitária dispõe de 1 (um) servidor capacitado junto à Secretaria
de Estado da Saúde (SES) para realização dessas inspeções;  
4 – Durante o quadrimestre, o número de veículos foi suficiente para garantir as inspeções;
5  – Informações  mantidas  através  do  relatório  de  inspeção  em  serviço  de  saúde  de  alta
complexidade.
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Meta
4.2.8 – Implementar e manter a monitorização das amostras de água 
coletadas em desacordo ao consumo humano de 30 pontos/mês da 
cidade (360 amostras/ano) 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de amostras coletadas/ano 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1440 Resultado do Quadrimestre 120

Meta 2023 360 Resultado do RAG 360

Ações

1 – Realizar reunião periódica entre os órgãos Emasa e Secretaria de Saúde/Vigilância 
Sanitária; 

2 – Realizar as coletas nos pontos obrigatórios, caso seja identificado desacordo informar o
órgão competente EMASA;

3 – Garantir que a EMASA faça a emissão de relatório explicativo da não conformidade no
ponto identificado;

4 – Realizar a recoleta no ponto em desacordo para emitir relatório de comprovação que o
mesmo serve para o consumo humano; 

5 – Apresentar dados quadrimestral / anual 

Justificativa

1º RDQA
1 – As ações articuladas entre EMASA e Vigilância Sanitária ocorrem por meio de comunicação
interna, telefone, e-mails e relatórios, conforme acordado em reunião entre os órgãos;
2 – Realizadas as coletas nos pontos obrigatórios (em desacordo);
3 – Garantido que a EMASA faça a emissão de relatório explicativo da não-conformidade no
ponto identificado;
4 – Realizada a recoleta dos pontos em desacordo pela EMASA e recebido relatório do mesmo
ponto;
5 – Dados do quadrimestre apresentados.

2º RDQA
1 – As ações articuladas entre EMASA e Vigilância Sanitária ocorrem por meio de comunicação
interna, telefone, e-mails e relatórios, conforme acordado em reunião entre os órgãos;
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2 – Realizadas as coletas nos pontos obrigatórios (em desacordo);
3 –  Garantido que a EMASA faça a emissão de relatório explicativo da não-conformidade no
ponto identificado;
4 – Realizada a recoleta dos pontos em desacordo pela EMASA e recebido relatório do mesmo
ponto;
5 – Dados do quadrimestre apresentados.

3º RDQA/RAG
1 – As ações articuladas entre EMASA e Vigilância Sanitária ocorrem por meio de comunicação
interna, telefone, e-mails e relatórios, conforme acordado em reunião entre os órgãos;
2 – Realizadas as coletas nos pontos obrigatórios (em desacordo);
3 –  Garantido que a EMASA faça a emissão de relatório explicativo da não-conformidade no
ponto identificado;
4 – Realizada a recoleta dos pontos em desacordo pela EMASA e recebido relatório do mesmo
ponto;
5 – Dados do quadrimestre apresentados.
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Meta 4.2.9 – Ampliar o número de captura de escorpiões, no Município 

Objetivo 4.2 – Manter e implementar as ações VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de escorpiões capturados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 118 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 204 Resultado do Quadrimestre 22

Meta 2023 155 Resultado do RAG 384

Ações

1 – Captura de escorpiões mediante busca diurna ou noturna; 

2 – Redução de número de acidentes em humanos; 

3 – Diagnosticar e estratificar áreas de risco para intensificação de ações de vigilância e 
controle, com foco na redução da infestação do escorpionismo e mortalidade; 

4 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1  a  3  – A  identificação  de  áreas  prioritárias  são  realizadas  por  meio  de  levantamento,
monitoramento  e  avaliação,  com  o  mapeamento  de  áreas  de  maior  concentração  em
ocorrência de escorpiões. Número de escorpiões capturados em janeiro: 81; em fevereiro: 49;
em março: 89 e em abril: 33, totalizando 252 escorpiões capturados no quadrimestre.
4 – Dados apresentados.

2º RDQA
1 a 3 – Meta cumprida no primeiro quadrimestre. A identificação de áreas prioritárias são
realizadas  por meio de levantamento,  monitoramento e avaliação,  com o mapeamento de
áreas de maior concentração em ocorrência de escorpiões. Número de escorpiões capturados
em  maio:  53;  em  junho:  25;  em  julho:  13  e  em  agosto:  20,  totalizando  111  escorpiões
capturados no quadrimestre.
4 – Dados apresentados.

3º RDQA
1 a 3 – Meta cumprida no primeiro quadrimestre. A identificação de áreas prioritárias são
realizadas  por meio de levantamento,  monitoramento e avaliação,  com o mapeamento de
áreas de maior concentração em ocorrência de escorpiões. Número de escorpiões capturados
em setembro:  03;  em outubro:  08;  em novembro:  07 e em dezembro:  04,  totalizando 22
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escorpiões capturados no quadrimestre.
4 – Dados apresentados.
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Meta 4.3.1 – Aquisição de 02 atomizadores costal motorizados UBV 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

271/393



Meta 4.3.2 – Atingir no mínimo 80% de cobertura dos ciclos de visitas de 
tratamento no município 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de ciclos que atingiram no mínimo de 80% de cobertura 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 60 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 80 Resultado do Quadrimestre 69

Meta 2023 80 Resultado do RAG 68

Ações

1 – Reduzir e prevenir riscos de agravos de saúde a população; 

2 – Realizar visitas em todos os bairros a cada 2 meses, com objetivo de eliminar os criadouros 
de mosquitos e orientar a população; 

3 – Garantir os meios de locomoção para realizar as visitas; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/anual, com percentual de cobertura e nº de ciclo. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Visitas em comércios e residências, atendimento a demandas de ouvidorias, divulgação em
mídias e redes sociais, palestras;
2 – Primeiro ciclo realizado em todos os bairros, segundo ciclo em andamento;
3 – Meios de locomoção garantidos: veículo de 20 lugares (van) para os bairros e 10 bicicletas
unissex aro 26;
4 – Dados apresentados.

2º RDQA
1 – Visitas em comércios e residências, atendimento a demandas de ouvidorias, divulgação em
mídias e redes sociais, palestras;
2 – Primeiro ciclo realizado em todos os bairros;
3 – Meios de locomoção garantidos: veículo de 20 lugares (van) para os bairros e 10 bicicletas
unissex aro 26;
4 – Ciclo ainda não fechado, visando atingir a meta no terceiro quadrimestre.

3º RDQA/RAG
Cobertura atingida no primeiro quadrimestre: 64%
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Cobertura atingida no segundo quadrimestre: 71%
Cobertura atingida no terceiro quadrimestre: 69%
1 – Vistorias intensificadas em áreas de maior incidência dos casos positivos para Dengue, fora
da área de tratamento no momento;
2 –  Muitos imóveis – principalmente apartamentos – fechados em razão de ser imóveis de
locação de temporada;
3 – As obstruções de visitas foram repassadas à Vigilância Sanitária para notificação;
4 – Dados apresentados.
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Meta 4.3.3 – Diminuir o número de infestação por Aedes aegypti no município 
para menos 50 casos ate 2025 

Objetivo 4.3 – Manter e implementar as ações do PROGRAMA MUNICIPAL DE 
COMBATE À DENGUE 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Relatório em nº das ações realizadas 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 210 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 50 Resultado do Quadrimestre 10

Meta 2023 102 Resultado do RAG 4450

Ações

1 – Intensificar vistorias casa a casa para controle dos criadouros; 

2 – Realizar bloqueios de controle de criadouros em casos suspeitos e ou positivos de Dengue, 
Zika, Chikungunya e Febre Amarela; 

3 – Desenvolver ações educativas em escolas, empresas, repartições públicas e em áreas onde 
o trabalho de campo estiver sendo desenvolvido; 

4 – Realizar treinamento anual dos Agentes de Combate de Endemias para melhora da 
qualidade de trabalho; 

5 – Divulgar na mídia os dados entomológicos e medidas de prevenção; 

6 – Desenvolver ações de mobilização social e comunicação no município; 

7 – Realizar vistorias quinzenais em Pontos Estratégicos de alto risco e vistorias mensais em 
Pontos Estratégicos de médio e baixo risco; 

8 – Realizar atendimento de notificações espontâneas feitas através da Ouvidoria; 

9 – Implementar parcerias com: Secretaria da Infraestrutura, Coordenadoria de Limpeza 
Urbana, Secretaria da Fazenda (Fiscalização Geral), Vigilância Sanitária, Secretaria da Educação;

10 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – 28.295 vistorias realizadas através de todas as atividades realizadas pela equipe;
2 – 6.326 pacientes positivos e/ou suspeitos trabalhados;
3 – 20 palestras no Teatro Municipal, diversas com várias equipes da empresa Ambiental, com
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obras da construtora FG,  SESC e Câmara de Vereadores.  Blitz  Educativa em alguns pontos
estratégicos do município;
4 – 40 horas de capacitação dos novos Agentes de Combates às Endemias / Capacitação UBV;
5 – 30 entrevistas e divulgações dos meios de comunicações;
6 – 04 mutirões realizados nos bairros das Nações e Municípios;
7 – 502 vistorias de pontos estratégicos realizadas a cada 14 dias de acordo com manual do
agente de campo;
8 – 3.158 demandas atendidas pelo canal de ouvidoria e seus devidos retornos;
9 – Implantado com fiscalização de posturas,  Secretaria  de Obras,  Trânsito,  Guarda Municipal  e
Polícia Militar;
10 – Dados apresentados.

2º RDQA
1 – 31.764 vistorias realizadas através de todas as atividades realizadas pela equipe;
2 – 6.242 pacientes positivos e/ou suspeitos trabalhados;
3 – 20 palestras e eventos;
4 – 40 horas de capacitação dos novos Agentes de Combates às Endemias;
5 – 20 entrevistas e divulgações dos meios de comunicações;
6 – 12 mutirões realizados e tratamentos;
7 –  536 vistorias de pontos estratégicos realizadas a cada 14 dias de acordo com manual do
agente de campo;
8 – 4.359 demandas atendidas pelo canal de ouvidoria e dado seus devidos retornos;
9 –  Implantado com Secretaria de Obras, Vigilância Sanitária,  Trânsito, Guarda Municipal  e
Polícia Militar;
10 – Dados apresentados.

3º RDQA/RAG
1 – 28.880 vistorias realizadas através de todas as atividades realizadas pela equipe;
2 – 1.969 pacientes positivos e/ou suspeitos trabalhados;
3 – 15 entrevistas nos meios de comunicação;
4 – 16 horas de capacitação da atividade de LIRAA dos novos Agentes;
5 – 20 atividades complementares realizadas aos finais de semana de combate;
6  –  2.800  demandas  atendidas  geradas  pelo  canal  de  ouvidoria  municipal  e  demanda da
equipe;
7 – 6 ações realizadas juntamente com outros setores públicos destinados ao combate;
8 – Foi contabilizada todas as atividades, exceto vistorias da equipe, pacientes trabalhados e
demandas atendidas pela equipe; 
9 – Dados apresentados.
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Meta
4.4.1 – Vistoriar e fiscalizar 40 vezes as empresas até 2025, que possuem 
produtos de origem animal ou manipulações dos mesmos, com adesão 
ao Serviço de Inspeção Municipal (SIM) 

Objetivo 4.4 – Manter e implementar as ações SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL 
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de Empresas cadastradas com adesão ao SIM 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 8 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 40 Resultado do Quadrimestre 63

Meta 2023 25 Resultado do RAG 214

Ações

1  –  Realização  das  ações  pelo  médico  veterinário  avaliando  fluxograma e  documentações
apresentadas durante o processo com objetivo de liberação do Título de Registro no SIM/POA.

2 – Apresentar dados quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Número de liberação do Título de Registro no SIM/POA: 01 (Título nº29). Número de
empresas cadastradas com adesão ao SIM: 02, em processo.

2º RDQA
1 – Avaliações de documentações apresentadas durante o processo com objetivo de liberação
de título de registro no SIM/PA.  Inspeção de vistoria prévia, análise de projetos, inspeções
periódicas, coleta de produtos para análise laboratorial, liberação de título de registro, análise
de registro de rótulos ou alteração de rótulos. No total, foi liberado um novo título de registro
sob número 30, avaliados e aprovados 22 novos rótulos, avaliados e liberados as alterações de
rótulos num total de 107 produtos registrados, realizadas 86 inspeções periódicas, e um total
de  16  produtos  coletados  em  13  empresas  para  análise  laboratorial.  Participação  do
Departamento na ação de fiscalização, por intimação do Ministério Público, conjuntamente
com  a  CIDASC,  MAPA,  Polícia  Militar  e  sob  orientação  da  Vigilância  Sanitária  Municipal,
durante os dias 28 e 29 de junho, com elaboração e envio do relatório da ação.
2 –  Número de liberação do Título de Registro no SIM/POA: 01 (Título nº30).  Número de
empresas cadastradas com adesão ao SIM: 02, em processo.

3º RDQA/RAG
1  e  2–  Avaliações  de  documentações  apresentadas  durante  o  processo  com  objetivo  de
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liberação de título de registro no SIM/PA. Inspeção de vistoria  prévia,  análise de projetos,
inspeções  periódicas,  coleta  de  produtos  para  análise  laboratorial,  liberação  de  título  de
registro, análise de registro de rótulos ou alteração de rótulos. No total,  foram avaliados e
aprovados 08 novos rótulos, realizadas 63 inspeções periódicas, e um total de 08 produtos
coletados em 08 empresas para análise laboratorial. Número de empresas cadastradas com
adesão ao SIM: 02, em processo.
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Meta 4.4.2 – Manter 100% a rede informatizada de gestão do SIM/POA – 
software 

Objetivo 4.4 – Manter e implementar as ações SERVIÇO DE INSPEÇÃO MUNICIPAL 
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL (SIM/POA) 

Diretriz 4 – Fortalecimento da Vigilância em Saúde nas ações de prevenção e 
controle de doenças, agravos e eventos de saúde pública 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço mantido 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Licitação de empresa que forneça, instale, implante e treine a utilizar o sistema de 
informação que atenda projeto definido 

2 – Construção de termo de referência que contemple um software de rede informatizada 
SIM/POA. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 –  O setor SIM/POA utiliza o software disponibilizado pela AMFRI. O treinamento para
utilização do sistema já foi realizado aos servidores do setor.

2º RDQA
1 e 2 –  O setor SIM/POA utiliza o software disponibilizado pela AMFRI. O treinamento para
utilização do sistema já foi realizado aos servidores do setor.

3º RDQA/RAG
1 e 2 –  O setor SIM/POA utiliza o software disponibilizado pela AMFRI. O treinamento para
utilização do sistema já foi realizado aos servidores do setor.
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Meta 5.1.1 – Reativar a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT e atualizar as
ações de assistência farmacêutica no Município 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Comissão implantada com as ações atualizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 
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Meta 5.1.2 – Revisar a Relação de Municipal de Medicamentos(REMUME) pela 
Comissão de Farmácia e terapêutica – CFT 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Tabela revisada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Reunião com a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT; 

2 – Apresentação para conhecimento dos conselheiros do COMUS. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Continuação da revisão da REMUME, com mais 2 inclusões de medicamentos para o ano
corrente; 
2 - Apresentação ao presidente do comus, Otávio José Zini Vieira, na reunião ordinária do dia
15/03/2023 (ata 010/sss/dds/cft).

2º RDQA
1 – Realizado através da Comissão de Farmácia e Terapêutica, a divulgação aos profissionais
prescritores da rede das alterações na REMUME, Relação Municipal de Medicamentos, revisão
em 29/08/2023. Todas as alterações obedeceram aos critérios estabelecidos, e estão baseados
nas  padronizações  e  pactuações  do  SUS,  conforme  disponibilidade  nos  diferentes
Componentes da Assistência Farmacêutica constantes na RENAME.

3º RDQA/RAG
Meta 100% realizada no 1º e 2º quadrimestres de 2023.
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Meta 5.1.3 – Criar 01 cargo de Coordenação da Assistência Farmacêutica 
Municipal 

Objetivo 5.1 – Qualificar os Serviços de Assistência Farmacêutica no Município 

Diretriz 5 – Garantir a Assistência Farmacêutica 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Incorporar cargo junto a reforma administrativa municipal. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não Realizado.

2º RDQA
1 – Incorporar cargo junto à reforma administrativa.

3º RDQA/RAG
1 – Não Realizado.
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Meta 6.1.1 – Proporcionar 100% de melhorias na área física de recepção e sala 
de coleta do Laboratório Municipal 

Objetivo
6.1 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados – Assistência 
Laboratorial 

Diretriz 6 – Implementar os serviços de apoio diagnóstico e terapêutico no âmbito 
do SUS municipal 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 100 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Elaborar projeto básico 

2 – Construção do Termo de Referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Execução da obra. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não Realizado.

2º RDQA
1  – Já realizada visita técnica de profissionais (Arquitetura e Design de Interiores) para melhor
otimização do espaço.

3º RDQA/RAG
1  –  Realizada a compra com liberação de Autorização de Fornecimento para aquisição de
drywall  materiais  necessários  a  fim de substituir  todas  as  divisórias  Eucatex para os  cinco
pontos de coleta de exames existentes. A previsão de início da substituição é para fevereiro de
2024.
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Meta 6.1.2 – Criar 01 cargo de Coordenação do Laboratório e Análises Clínicas 

Objetivo
6.1 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados – Assistência 
Laboratorial 

Diretriz 6 – Implementar os serviços de apoio diagnóstico e terapêutico no âmbito 
do SUS municipal 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Cargo implantado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Incorporar cargo junto a reforma administrativa municipal. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não Realizado.

2º RDQA
1 – Incorporar cargo junto à reforma administrativa.

3º RDQA/RAG
1 – Não Realizado.
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Meta 7.1.1 – Manter 01 Assistência Hospitalar e Ambulatorial dos casos de 
pandemia COVID-19 

Objetivo
7.1 – Ações e atividades da ATENÇÃO PRIMÁRIA E AÇÕES DA ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR, EM FUNÇÃO DO RISCO DO SURTO DE CORONAVÍRUS – COVID
– 19 

Diretriz 7 – Enfrentamento da Emergência da Saúde Pública ¿ COVID -19 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de unidade de assistência 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Manter o núcleo de vigilância hospitalar para COVID 19. 

2 – Manter estrutura hospitalar e ambulatorial Municipal; 

Justificativa

1º RDQA
Considerações: Até a presente data de fechamento deste quadrimestre, informo que o serviço
de  atendimento  no  Centro  de  Testagem  para  Covid-19  Municipal,  continua  em
operacionalidade de segunda a sexta–feira na Rua palestina nº150 das 08:00 as 18:00.
Acompanhando os relatórios emitidos pela equipe técnica no centro de testagem é possível
ver uma queda expressiva no encaminhamento e solicitação de exames para investigação.
Já tramita internamente em nível de gestão, a possibilidade de absorção do serviço da Atenção
Básica de Saúde, entretanto os fluxos estão sendo elaborados e discutidos para divulgação
treinamento nas unidades.

2º RDQA
Em 31/07/2023 foi realizada a oficialização, através dos veículos de comunicação, sobre a 
descentralização das testagens para COVID-19 nas UBS, bem como o manejo clínico dos 
pacientes. Fluxos divulgados e equipe sensibilizada.

3º RDQA/RAG
Assistência mantida através do atendimento em UBS e encaminhamento dos casos graves.
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Meta 7.1.2 – Manter e ampliar em 90% a vacinação para o COVID-19 

Objetivo
7.1 – Ações e atividades da ATENÇÃO PRIMÁRIA E AÇÕES DA ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR, EM FUNÇÃO DO RISCO DO SURTO DE CORONAVÍRUS – COVID
– 19 

Diretriz 7 – Enfrentamento da Emergência da Saúde Pública COVID – 19 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de vacinas aplicadas 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 79,70 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 90,00 Resultado do Quadrimestre 4,34

Meta 2023 90,00 Resultado do RAG 4,34

Ações

1 – Aumentar a cobertura vacinal conforme meta do Estado de SC; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1ºRDQA
Breve análise sobre a vacinação do ano de 2023:
A vacinação tenta não somente ser efetiva através das salas abertas como também utilizando e
firmando o compromisso com o calendário de rotina, campanhas em ampla divulgação. 
A Secretaria do Estado de SC tem fornecido através da 17ª Regional os imunizantes para a
municipalidade e coordenado através de ações, a fim de, se reduzir ao máximo os índices de
morbidade e mortalidade por doenças infecciosas. 
A  equipe  de  Vigilância  Epidemiológica  de  Balneário  Camboriú  em conjunto  com todos  os
departamentos assistenciais da SMS realiza a sensibilização diária da população para que o
maior índice de cobertura seja alcançado.
1 – Realizado chamados da população para importância de imunização populacional, através
das agentes comunitárias de saúde, enfermeiros e médicos. Importante fazer a observação
que o esquema vacinal era com doses monovalentes, e que em 20/04/2023 o Ministério da
Saúde  disponibilizou  a  imunização  da  Covid-19  com  a  vacina  bivalente.  Sendo  assim,
(preconizado  para  receber  essa  vacina  bivalente)  é  necessário  ter  o  esquema  primário
composto de 2 (duas) doses de monovalente e intervalo de 4 (quatro) meses da última dose
(para receber a bivalente).  O valor  % do 1º RDQA se faz inferior  devido ter somente sido
disponibilizado em abril de 2023 pelo Ministério da Saúde.
As  informações  apresentadas  desta  meta  também  estão  de  forma  geral  expressas  na
apresentação do BLOCO III da Divisão de Vigilância Epidemiológica;
2 – Dados quantitativos inseridos no item Produções.
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2ºRDQA
Enfatizado através dos veículos oficiais de comunicação sobre as campanhas de vacinação,
dentro das Salas de Vacinas, para maior adesão ao reforço das doses,  em toda a rede de
Atenção Básica de Saúde.

3º RDQA/RAG
Conforme cobertura vacinal preconizada na faixa etária de 06 meses de idade a menor de 05
anos de idade.
Enfatizado através dos veículos oficiais de comunicação sobre as campanhas de vacinação,
dentro das Salas de Vacinas, para maior adesão ao reforço das doses,  em toda a rede de
Atenção Básica de Saúde.
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Meta 8.1.1 – Criar e implantar 100% protocolo assistencial de enfermagem na 
Atenção Básica e Atenção Especializada de Saúde 

Objetivo 8.1 – Ações e atividades da Atenção Primária e Especializadas e 
implementação na informatização da Rede de Saúde Municipal 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Criação e implantação Protocolo 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 90

Meta 2023 50 Resultado do RAG 90

Ações

1 – Criar grupo de trabalho para elaboração dos protocolos (atingindo público-alvo, ações de 
enfermagem, aspectos éticos); 

2 – Criação de normas e rotinas de procedimentos relativos ao problema/condição de saúde 
determinada; 

3 – Descrição específica da assistência com detalhes operacionais; 

4 – Cronograma de planejamento de aplicabilidade do protocolo; 

5 – Treinamento sobre a utilização dos protocolos; 

6 – Avaliação da aplicação do protocolo. 

Justificativa

1ºRDQA
1  – Obtido  retorno  do  Conselho  Regional  de  Enfermagem  de  Santa  Catarina  o  que
disponibilizou as senhas de acesso dos protocolos assistências. Os mesmos já estão em posse
da Diretora da Atenção Básica que disponibilizará aos profissionais capacitados. 
Dos protocolos são eles: 
1) Hipertensão, Diabetes e outros fatores associados a doenças cardiovasculares, 
2) Infecções sexualmente transmissíveis e outras doenças transmissíveis de interesse em saúde
coletiva (dengue/tuberculose), 
3) Atenção à demanda espontânea de cuidados no adulto, 
4) Cuidado à pessoa com ferida, 
5) Acolhimento às demandas da mulher nos diferentes ciclos de vida. Informo ainda que está
previsto agosto o próximo treinamento em rede ( data a ser deliberada pelo Conselho);
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2 a 6 – Não Aplicado.
2º RDQA

Os protocolos  de Enfermagem foram devidamente aplicados para os  enfermeiros  ACABs e
efetivos da SMS em setembro de 2022 e a  certificação dos  profissionais  foi  concedida no
primeiro trimestre de 2023.
Cabe lembrar que o percentual baixo da meta, até o primeiro RDQA, está atrelado ao término
de contrato dos enfermeiros ACT na municipalidade, e que estamos em fase de finalização da
certificação de 100% da implantação dos protocolos.

3º RDQA/RAG
1 a 6 – Os protocolos de Enfermagem foram devidamente aplicados para os enfermeiros das
modalidades ACABs, ESF e 30 horas da Secretaria Municipal de Saúde até o final  de 2023,
totalizando 50 enfermeiros certificados. Há de lembrar que de todos os protocolos, apenas
dois (4 e 5) não foram aplicados integralmente devido ao cancelamento da data pelo Conselho
Regional  de  Enfermagem  de  Santa  Catarina,  ficando  para  competência  de  2024  o
estabelecimento da nova data, finalização e posterior entrega dos certificados.
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Meta 8.1.2 – Implementar e manter 01 sistema informatizado de Gestão, para 
a Rede de Saúde Municipal 

Objetivo 8.1 – Ações e atividades da Atenção Primária e Especializadas e 
implementação na informatização da Rede de Saúde Municipal 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Software Implementado e integrado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Elaborar o Termo de Referência; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Contratar empresa; 

4 – Integração com Sistema Municipal de Gestão de Saúde e treinamentos dos servidores. 

Justificativa

1º RDQA
Em elaboração documento de desvinculação da Secretaria de Saúde do Processo Licitatório e 
Departamento de Tecnologia da Informação da SMS revisando o Termo de Referência para 
assim que liberado o parecer da Procuradoria de Compras da Prefeitura for manifestado.

2º RDQA
Processo Licitatório homologado e liberado para cronograma de implantação em agosto de 
2023.

3º RDQA/RAG
1 a 4 – Dado início da parametrização dos módulos desta Secretaria Municipal de Saúde do
sistema informatizado de Gestão. Em novembro de 2023, foi instituído o primeiro treinamento
dos servidores nas Unidades Básicas de Saúde (iniciado com UBS Ariribá e Estados). Evolução
progressiva dos treinamentos de dezembro devidamente estabelecido com data de corte do
sistema Olostech já prevista para 21 de dezembro de 2023.
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Meta 8.2.1 – Aquisição de 415 computadores para substituição/reposição da 
rede municipal de Saúde 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento entregue e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 867 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 415 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 124 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Construção do termo de referência; 

3 – Realizar certame licitatório; 

4 – Integração e informatização de toda a rede municipal de saúde; 

5 – Homologação e patrimônio dos computadores. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Foi  enviado  diversos  ofícios  remetidos  ao  poder  legislativo  com  o  intuito  de  pleitear
recursos para a aquisição dos computadores; 
2 a 5 – depende da realização da primeira ação.

2º RDQA
1 –  Foram enviados também ofícios  remetidos ao poder  legislativo tanto  estadual  quanto
federal pleiteando recursos para a aquisição de novos computadores; 
2 – Adesão  ao  consórcio  CINCATARINA  não  sendo  necessário  a  confecção  de  Termo  de
Referência; 
3  –  Adesão  ao  consórcio  CINCATARINA  não  sendo  necessário  a  confecção  de  Termo  de
Referência. Depende da realização da primeira ação; 
4 – Aguardando a entrega dos computadores 67 unidades; 
5  –  Solicitação  de  aquisição  de  computadores  via  Memorando  30.418/2023  via  consórcio
CINCATARINA – com recursos próprios a aquisição de computadores completos (monitor +
CPU) – 13 unidades para o novo PA do HMRC, 40 unidades para a atenção primária em saúde e
14  unidades  para  o  setor  administrativo –  todos  com empenho já  inseridos  no sistema e
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aguardando entrega. A aquisição de 20 unidades para a atenção especializada encontram-se
em tramitação.

3º RDQA/RAG
1 –  Foram enviados também ofícios  remetidos ao poder  legislativo tanto  estadual  quanto
federal pleiteando recursos para a aquisição de novos computadores; 
2 – Adesão  ao  consórcio  CINCATARINA  não  sendo  necessário  a  confecção  de  Termo  de
Referência; 
3  –  Adesão  ao  consórcio  CINCATARINA  não  sendo  necessário  a  confecção  de  Termo  de
Referência. Depende da realização da primeira ação; 
4 e 5 – Solicitação de aquisição de computadores via Memorando 30.418/2023 via consórcio
CINCATARINA – com recursos próprios a aquisição de computadores completos (monitor +
CPU) – 13 unidades para o novo PA do HMRC,  40 unidades para a atenção primária em saúde
e 14 unidades para o setor administrativo – todos com empenho já inseridos no sistema e
entregues  em  janeiro  de  2024,  serão  incluídos  no  1º  RDQA  de  2024.  A  aquisição  de  20
unidades para a atenção especializada encontram-se em tramitação.
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Meta 8.2.2 – Construir 01 Centro Administrativo da Secretaria de Saúde 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída e Unidade habilitada no CNES 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba federal e ou estadual;

2 – Elaborar projeto básico de arquitetura e complementares terceirizado;

3 – Construção do termo de referência;

4 – Realizar certame licitatório;

5 – Contratar empresa e executar a obra;

6 – Adquirir mobiliários;

7 – Integrar as atividades de gestão, vigilância em saúde e da secretaria municipal de saúde.

Justificativa
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Meta
8.2.3 – Locação de 01 espaço físico no segundo andar da edificação 
localizado na rua 2.438 n° 520 – Centro Balneário Camboriú – SC, para 
armazenamento de arquivo inativo 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Unidade locada 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Realizar contrato para locação do imóvel contemplando todas as condições necessárias 
para garantia do trabalho e armazenamento seguro; 

2 – Remanejamento de 02 servidores da rede; 

3 – Aquisição de mobiliários e equipamentos para organização gerencial de todo o arquivo 
inativo; 

4 – Guarda de arquivos e documentos em geral da Secretaria de Saúde e Hospital Municipal 
Ruth Cardoso e demais departamentos da Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Estudo de viabilidade financeira para locação de espaço para armazenamento de arquivos; 
2 a 4 – Depende da realização da primeira ação.

2º RDQA
1 – Os arquivos inativos serão remanejados para o espaço que hoje aloca a Vigilância Sanitária,
não sendo necessário o investimento com o a locação de novo espaço;
2 – Aguardando a mudança da vigilância sanitária, prevista para o novembro de 2023; 
3 – Depende da realização da primeira ação; 
4 – Depende da realização da primeira ação.

3º RDQA
1 – Os arquivos inativos serão remanejados para o espaço que hoje aloca a Vigilância Sanitária,
não sendo necessário o investimento com o a locação de novo espaço;
2 – Aguardando a mudança da vigilância sanitária, prevista para o março de 2024; 
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3 – Depende da realização da primeira ação; 
4 – Depende da realização da primeira ação.
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Meta
8.2.4 – Digitalizar os prontuários e exames dos pacientes através de 
plataforma informatizada contratada, atendendo o disposto na Lei 
12.682 de 09 de julho de 2012 

Objetivo 8.2 – Manter e aprimorar as estruturas para as estratégias de evolução no 
Sistema Único de Saúde e melhorias nos serviços prestados 

Diretriz 8 – Promoção da Saúde em articulação intersetorial com outras áreas e 
órgãos governamentais 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Empresa contratada 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 3 Resultado do Quadrimestre

Meta 2023 Não
programada 

Resultado do RAG

Ações

1 – Construção do termo de referência

2 – Realizar Certame Licitatório

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Aguardando dotação orçamentária.

2º RDQA
1 e 2 – Aguardando dotação orçamentária.
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Meta 9.1.1 – Ampliar para 35, a frota de veículos/ano locados para Secretaria 
Municipal de Saúde, plotados com a logomarca da SSSBC 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo locado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 19 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 64 Resultado do Quadrimestre 41

Meta 2023 16 Resultado do RAG 41

Ações

1 – Locação dos veículos; 

2 – Ampliação da frota de motocicletas; 

3 – Priorizar a aquisição dos veículos adaptados para portadores de necessidades especiais. 

4 – Veículos para suprir as demandas 

Justificativa

1º RDQA
1 – Em vigências de contrato 2022; 
2 – Nesse quadrimestre não houve locação de motocicletas; 

2ºRDQA
1 – Em vigências de contrato 2023; 
2 – Nesse quadrimestre há 24 motocicletas locadas;
3 – Há 3 veículos adaptados locados;
4 – Há veículos suficientes para suprir as demandas da SMS.

3ºRDQA
1 – Em vigências de contrato 2023; 
2 – Nesse quadrimestre há 24 motocicletas locadas;
3 – Há 3 veículos adaptados locados;
4 – Há veículos suficientes para suprir as demandas da SMS.
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Meta 9.1.2 – Adquirir 02 veículos adaptados para usuários SUS 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde,alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo adaptado entregue 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Pleitear recursos financeiros através de verba Federal e ou Estadual; 

2 – Realizar certame licitatório; 

3 – Atendimento para Pessoas com deficiência (PCD);

4 – Atendimento a pacientes em tratamento de hemodiálise.

Justificativa

1ºRDQA
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual; 
2 – Depende da ação 01 para realizar certame licitatório; 
3 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento a pacientes em tratamento de 
hemodiálise; 
4 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento para Pessoas com deficiência (PCD).

2ºRDQA
Meta cumprida em 2022 com alocação de 2 veículos, em uso e contrato vigente.
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual;
2 – Depende da ação 01 para realizar certame licitatório; 
3 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento a pacientes em tratamento de 
hemodiálise; 
4 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento para Pessoas com deficiência (PCD).

3ºRDQA
Meta cumprida em 2022 com locação de 2 veículos, em uso e contrato vigente.
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual para aquisição;
2 – Depende da ação 01 para realizar certame licitatório; 
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3 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento a pacientes em tratamento de 
hemodiálise; 
4 – Depende da ação 01 para realizar o atendimento para Pessoas com deficiência (PCD).
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Meta 9.1.3 – Adquirir 01 veículo tipo VAN, 20 lugares a serviço do Programa de 
Combate à Dengue 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo entregue 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 0 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Meta Cumprida 100% Em 2022 

Justificativa

1ºRDQA
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual; 
2 – Depende da ação 01 para realizar certame licitatório

2ºRDQA
Meta cumprida em 2022 com alocação de 1 veículo, em uso e contrato vigente.
1 – Município em pleito de recursos financeiros na esfera federal e estadual; 
2 – Depende da ação 01 para realizar certame licitatório.

3ºRDQA
Meta cumprida em 2022 com alocação de 1 veículo, em uso e contrato vigente.
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Meta
9.1.4 – Locar 19 veículos/ano para atendimento das demandas da 
Vigilância em Saúde, plotados com a logomarca da Vigilância Sanitária 
Municipal de BC 

Objetivo 9.1 – Promover através do setor de veículos um serviço humanizado e 
efetivo 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Veiculo locado 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 15 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 76 Resultado do Quadrimestre 28

Meta 2023 19 Resultado do RAG 28

Ações

1 – Realizar certame licitatório; 

Justificativa

1º RDQA 
1 – Em vigências de contrato 2022.

2ºRDQA
Atualmente  alocados  21  Motocicletas  e  7  Automóveis  disponíveis  para  uso  da  Vigilância
Sanitária.

3ºRDQA
Meta mantida.
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Meta 9.2.1 – Aumentar o nº de ligações da Central de Relacionamento com o 
Usuário SUS (CENTRUS), para 365 mil até o ano de 2025. 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO - AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de ligações realizadas de forma efetiva na Central de Relacionamento com o Usuário 
SUS(CENTRUS) 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 297.522 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 365.000 Resultado do Quadrimestre 92.089

Meta 2023 330.000 Resultado do RAG 222.000

Ações

1 - Apresentar dados quadrimestral / anual do percentual /ações da implantação; 

2 - Alocar o setor para nova sala; 

3 - Aumentar o quadro funcional; 

4 - Aumentar o número de linhas telefônicas, permitindo o recebimento de ligações e gravação
das chamadas. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Foram realizadas 61.486 ligações; 
2 – A nova sala esta alocada junto ao Departamento de Regulação; 
3 – Quadro funcional conta com 10 servidores, sendo 3 efetivos e 7 estagiários; 
4 – Hoje existem 7 linhas telefônicas.

2º RDQA
1 – Foram realizadas 68.425 ligações; 
2 – A nova sala esta alocada junto ao Departamento de Regulação; 
3 – Quadro funcional conta com 11 servidores, sendo 3 efetivos e 8 estagiários;
4  –  Hoje  existem  7  linhas  telefônicas.  Foram  disponibilizados  2  aparelhos  celulares  para
quando as linhas não funcionarem, possibilitando manter as ligações conforme planejamento.

3º RDQA/RAG
1 – Foram realizadas 92.089 ligações;
2 – A nova sala esta alocada junto ao Departamento de Regulação; 
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3 – Quadro funcional conta com 10 servidores, sendo 3 efetivos e 7 estagiários;
4  –  Hoje  existem  7  linhas  telefônicas.  Foram  disponibilizados  2  aparelhos  celulares  para
quando as linhas não funcionarem, possibilitando manter as ligações conforme planejamento.

302/393



Meta 9.2.2 – Implementar e manter 100% do serviço de Auditoria na Secretaria
Municipal de Saúde 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Relatório com Nº de Auditorias/Quadrimestral em trâmite e finalizada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Contratação de equipe para auditoria; 

2 – Promoção de cursos e capacitações; 

3 – Adequação dos fluxos e utilização das ferramentas; 

4 – Prestação de dados dos processos em trâmite e finalizado, para os Instrumentos de Gestão 
quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Em processo de formação da equipe. No momento o quadro funcional conta com uma
médica auditora, e um administrativo que realiza o controle e avaliação dos credenciamentos;
2 – Não houve capacitações; 
3 – Criação de demanda (interna ou externa) → fase analítica (pertinência e necessidade) →
fase operacional (avaliação de documentos, coleta de dados) →  relatório final. Ferramentas
utilizadas: dados do sistema informatizado de produção e prontuário eletrônico (Olostech),
prontuários  médicos  em papel,  relatórios  de  produção  das  unidades  de  saúde  e  hospital.
Análise/Consideração: Todo o processo se inicia a partir do surgimento de uma demanda, seja
ela criada pelos profissionais da própria Secretaria De Saúde Municipal (interna) ou através de
denúncias  (externa)  e  a  partir  daí  segue-se  as  etapas  das  auditorias  analíticas,  depois  a
operacional e, por fim, um relatório final do processo de auditoria. 
4 – A prestação dos dados encontra-se no bloco auditorias.

2º RDQA
1 – Em processo de configuração da equipe. No momento o quadro funcional conta com uma
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médica, com especialização em Auditoria, efetiva da Secretaria Municipal de Saúde da Atenção
Especializada, que realiza horas adicionais para efetuar os serviços propostos na meta, além de
um administrativo que realiza o controle e avaliação dos credenciamentos, um profissional em
fisioterapia e dois estagiários. A SMS em conjunto com a Divisão Técnico Administrativa e a
Divisão  de  Saúde  fortaleceram o serviço  regulatório  com a  absorção de  1  profissional  de
Fisioterapia  para  o  manejo  das  filas  de  espera  e  esta  modalidade  tem sido  adotada  para
reestruturação e composição da equipe de auditoria. Planejamos aumentar a qualidade do
serviço de auditoria  canalizando 1  profissional  da  rede de cada serviço especializado com
maior demanda; 
2 – Não houve capacitações; 
3 – Criação de demanda (interna ou externa) → fase analítica (pertinência e necessidade) →
fase operacional (avaliação de documentos, coleta de dados) →  relatório final; 
4 – A prestação dos dados encontra-se no bloco auditorias.

3º RDQA/RAG
1 –  Em processo  de  formação de  equipe formada por  Médica  auditora,  2  Administrativo,
aguardando concurso público
2 – Não ocorreu capacitação
3 – RELATÓRIO DE AUDITORIA MÉDICA:
I. DADOS BÁSICOS:

Análise e emissão de parecer técnico sobre os seguintes tópicos:

1. Migração de Sistema e parametrizações
2. Modelo de encaminhamentos entre especialistas tendo em vista as teleconsultorias

Entidades Avaliadas:

Município/UF: Balneário Camboriú/SC

Fases:

Fase analítica: 01/09/23 a 31/12/23

Elaboração do relatório: 10/01/2024

Demandante: CENTRAL DE REGULAÇÃO AMBULATORIAL - CERA

Forma: Direta

Abjeto: Assistência

Abrangência: 01/09/23 a 31/12/23

N° processo auditoria: 2023

II. INTRODUÇÃO:

Foi verificado que o sistema Olostech continha algumas limitações que impediam a plena 
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auditoria dos procedimentos, bem como análises pormenorizadas e utilização de recursos de 
regulação médica. Após a determinação de troca de sistema foi desenvolvida força tarefa para 
utilização máxima dos recursos do novo sistema a fim de possibilitar a auditoria.

Durante o quadrimestre foi ainda feita análise técnica das teleconsultorias dos especialistas. 
Ficou claro que houve redução expressiva nas filas de espera das especialiadades com o 
advento da teleconsultoria, porém ficou também claro que não é viável a obrigatoriedade de 
teleconsultorias entre especialistas, pois acarretaria a necessidade de retorno com especialista
solicitante para verificação da resposta do teleconsultor.

III. METODOLOGIA:

Análise e suporte técnico para a parametrização do novo sistema a fim de que o mesmo possa 
ser utilizado em sua máxima potencialidade.

Análise técnica das respostas de teleconsultoria e avaliação de número de pacientes atendidos 
e resolutividade

IV. CONCLUSÃO:

Foi realizado trabalho em conjunto com a equipe de TI para finalizar a parametrização do 
sistema de modo que possa atender as demandas da secretaria de saúde tanto para auditoria 
quanto para regulação médica. Finalizadas as parametrizações com plano de migração total 
dos atendimentos em 11/01/2024.

Foi determinada a habilitação de encaminhamento direto entre especilistas, sem necessidade 
de teleconsultoria.

4 – A prestação dos dados encontra-se no bloco auditorias
Observação: Estamos aguardando concurso público para firmar a equipe de auditoria.
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Meta 9.2.3 – Aumentar para 09, as especialidades em tele consultoria 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Implementação do serviço 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 7 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 2 Resultado do RAG 5

Ações

1 – Expandir projeto implementado - (especialidades implantadas: dermatologia, ortopedia, 
cardiologia, ginecologia, neurologia, endocrinologia e reumatologia); 

2 – Especialidades a serem implementadas: Urologia e Psiquiatria. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Foi implementada a especialidade de: Gastroenterologia (março 2023);
2 – A especialidade de Psiquiatria  está no plano a ser  implementada,  entretanto,  aguarda
contratação mediante concurso público.

2º RDQA
1 – Neste quadrimestre o serviço de teleconsultoria foi expandido para 12 especialidades: 1)
Dermatologia, 2) Ortopedia, 3) Reumatologia, 4) Cardiologia, 5) Endocrinologia, 6)Neurologia,
7)  Gastroenterologia,  mais  5  novas  especialidades:  8)  Otorrinolaringologia  (maio  2023),  9)
Cirurgia  Geral  (maio 2023),  10)  Angiologia  (maio 2023),  11)  Ginecologia  (junho 2023),  12)
Urologia (agosto 2023); 
2 – A especialidade de Psiquiatria está no plano a ser implementada em 2024, entretanto,
aguarda contratação mediante concurso público.

3º RDQA/RAG
1 – O número de especialidades médicas com teleconsultoria foi mantido: 1) Dermatologia, 2)
Ortopedia,  3)  Reumatologia,  4)  Cardiologia,  5)  Endocrinologia,  6)Neurologia,  7)
Gastroenterologia, 8) Otorrinolaringologia, 9) Cirurgia Geral, 10) Angiologia, 11) Ginecologia,
12) Urologia.
2 – Meta de expansão para psiquiatria: ainda aguardamos psiquiatra concursado para discutir
a viabilidade da teleconsultoria nessa especialidade.
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Meta 9.2.4 – Manter o monitoramento e avaliação dos 100% dos contratos 
credenciados 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Número de contratos credenciados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Estabelecer readequações e outras metas que se fizerem necessárias na execução dos 
serviços de saúde pactuados; 

2 – Com variação em números de contratos credenciados anualmente, no ano de 2019 com 42
contratos; 

3 – Avaliação de prestação dos serviços de contratualizados dos credenciados; 

4 – Dados fornecidos quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Constantemente monitorados para readequações realizadas nesse quadrimestre frente a 
necessidade das demandas dos serviços; 
2 – São 44 contratos ativos no setor de Regulação; 
3 – Avaliação realizada por meio do monitoramento dos serviços prestados junto a 
contratualizada; 
4 – Os dados de produção esta inserido em Bloco IV.

2º RDQA
1 – Os credenciados são constantemente monitorados para readequações, conforme a 
necessidade das demandas dos serviços; 
2 – São 45 contratos ativos no setor de Regulação; 
3 – Avaliação realizada por meio do monitoramento dos serviços prestados junto a 
contratualizada, por meio da auditoria e controle e avaliação; 
4 – Os dados de produção esta inserido em Bloco IV.
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3º RDQA
1 – Os credenciados são constantemente monitorados para readequações, conforme a 
necessidade das demandas dos serviços; 
2 – São 45 contratos ativos no setor de Regulação; 
3 – Avaliação realizada por meio do monitoramento dos serviços prestados junto a 
contratualizada, por meio da auditoria e controle e avaliação; 
4 – Os dados de produção esta inserido em Bloco IV.
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Meta
9.2.5 – Aumentar a razão para 0,50 até 2025, de exames de mamografias 
de rastreamento realizados em mulheres na faixa etária de 50 a 69 anos 
residentes no município 

Objetivo 9.2 – Promover um serviço humanizado e efetivo – CENTRAL DE 
REGULAÇÃO – AUDITORIA 

Diretriz
9 – Viabilizar o processo regulatório no município de Balneário Camboriú, 
atendendo as necessidades do acesso ao usuário do Sistema Único de 
Saúde, alinhando planejamento, financiamento e fiscalização 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Razão de mamografias realizadas na faixa etária de 50 a 69 anos 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Razão 

Linha-Base 0,30 Unidade medida da Meta Razão 

Meta Plano 2022-2025 0,50 Resultado do Quadrimestre 0,11

Meta 2023 0,40 Resultado do RAG 0,35

Ações

1 – Realizar ações de conscientização das equipes e usuários quanto a importância da 
realização do exame na prevenção e/ou identificação precoce do Câncer de Mama; 

2 – Realizar ações para a Saúde da Mulher; 

3 – Priorizar o exame em mulheres há mais de 3 anos; 

4 – Elaborar material educativo para a população; 

5 – Indicador da Unidade Básica e Unidade Especializada; 

6 – Dados de razão e de exames realizados com o departamento de regulação, 
quadrimestral/anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 –  Ações de conscientização das equipes e usuários realizadas. Realizados 1.166 exames na
faixa etária preconizada; 
2 – Neste quadrimestre não houve ações de saúde da mulher na Atenção Básica; 
3 – Exame sem fila de espera desde 17 de setembro de 2022; 
4 a 6 – Foram realizados no primeiro quadrimestre 1.974 exames de mamografia no município,
sendo 1.166 exames na faixa etária entre 50 a 69 anos.

2º RDQA
1 –  Ações de conscientização das equipes e usuários realizadas. Realizados 1.292 exames na
faixa etária preconizada; 
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2 –  Neste  quadrimestre  não houve  ações  de  saúde  da mulher  na  Atenção Básica,  porém
ocorreram ações na Atenção Especializada; 
3 – Exame sem fila de espera desde 17 de setembro de 2022; 
4 a 6 – Foram realizados no segundo quadrimestre 2.149 exames de mamografia no município,
sendo 1.292 exames na faixa etária entre 50 a 69 anos.

3º RDQA/RAG
1 –  Ações de conscientização das equipes e usuários realizadas. Realizados 1.431 exames na
faixa etária preconizada; 
2 –  Neste  quadrimestre  não houve  ações  de  saúde  da mulher  na  Atenção Básica,  porém
ocorreram ações na Atenção Especializada; 
3 – Exame sem fila de espera desde 17 de setembro de 2022; 
4 a 6 – Foram realizados no terceiro quadrimestre 2.149 exames de mamografia no município,
sendo 1.431 exames na faixa etária entre 50 a 69 anos.
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Meta
10.1.1 – Capacitar colaboradores do HMRC em atendimento, 
acolhimento e técnicas assistenciais, mínimo de 06 horas/ano por 
servidor até 2025 

Objetivo 10.1 – investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Número 

Linha-Base 2361 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 18 Resultado do Quadrimestre 3

Meta 2023 4 Resultado do RAG 3,02

Ações

1 – Capacitação com vista ao atendimento humanizado; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA 
1 – Realizados 21 capacitações no período voltadas ao atendimento; 
2 – Dados fornecidos no item de Produções.

2º RDQA 
1 – Realizados 25 capacitações no período voltadas ao atendimento; 
2 – Dados fornecidos no item de Produções.

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Dados fornecidos no item de Produções.
Durante o terceiro quadrimestre de 2023 foram contabilizados 713 colaboradores no HMRC e
realizadas 2140 horas de treinamentos para os mesmos, totalizando 1541 participações e um
total 3 h por colaborador.
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Meta
10.1.2 – Realizar no mínimo 02 capacitações/ano para os trabalhadores 
da saúde com vista ao atendimento humanizado e acolhimento ao 
público específico 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 8 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 2 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Atendimento humanizado e acolhimento ao público específico: população negra, 
LGBTQIA+, população em situação de rua, pessoas com deficiência e em sofrimento psíquico. 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA 
1 – Realizado Capacitação com servidores municipais sobre Direitos Sexuais e Reprodutivos de
Públicos Específicos; 
2 – Resultado do Quadrimestre: 08 horas de treinamento / 19 servidores capacitados.

2º RDQA
1 – Realizado Capacitação com servidores municipais sobre: Saúde sexual e reprodutiva: uma
visão geral de como acolher o público do SUS; 
2 – Resultado do Quadrimestre: 12 horas de treinamento / 57 servidores capacitados.

3º RDQA
1 – Realizado Capacitação com servidores municipais sobre: Saúde sexual e reprodutiva: uma
visão geral de como acolher o público do SUS; 
2 – Resultado do Quadrimestre: 40 horas de treinamento / 138 servidores capacitados.
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Meta 10.1.3 – Realizar a busca do evento adversos recorrentes, nas Unidades 
Básicas e Especializadas, com no mínimo 12 capacitações/ano 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Qtd de hrs de treinamentos/Ano Nº de servidores capacitados 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 48 Resultado do Quadrimestre 28

Meta 2023 12 Resultado do RAG 51

Ações

1 – Buscar parcerias para a realização de capacitações com vista ao atendimento humanizado; 

2 – Dados fornecidos quadrimestral / anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Realizados 6 capacitações, totalizando 84 horas de capacitação para 113 servidores.

2º RDQA
1 e 2 – Realizados 17 capacitações, totalizando 154 horas de capacitação para 2006 servidores.

3º RDQA
1 e 2 – Realizados 28 capacitações, totalizando 156 horas de capacitação para 812 servidores.
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Meta

10.1.4 – Elaborar e implementar 100% até 2025, 01 Procedimento 
Operacional Padrão (POP) contemplando as instruções de trabalho (IT’s) 
e fluxos entre a Gestão de Pessoas da Secretaria de Saúde e o Programa 
abraço, para investigação e prevenção a Síndrome de Burnout (SB) 

Objetivo 10.1 – Investir em qualificação e fixação de profissionais para o SUS – 
EDUCAÇÃO PERMANENTE 

Diretriz

10 – Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a 
formação profissional no município, em consonância com as necessidades 
para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a 
transformação dos processos de trabalho em direção ao atendimento dos 
princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Evolução em percentual da elaboração do Protocolo ou POP Nº de ações realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 25 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Catalogação dos prontuários de servidores que apontem a síndrome de Burnout, através 
de dados repassados pela Junta Médica Oficial, considerando que atualmente os casos 
encontram-se elencados com CID de depressão; 

2 – A partir da catalogação, através da auditoria dos prontuários e reuniões com o psiquiatra, 
realizar estudo de cada caso e elencar possíveis atividades que venham a corroborar com o 
tratamento; 

3 – Elaborar protocolo para a melhoria das condições ao trabalhador da saúde, com ênfase as 
ações de prevenção da SB; 

4 – Elaborar protocolo para a melhoria das condições ao trabalhador da saúde, com ênfase as 
ações de prevenção da SB; 

5 – Fornecer dados das ações, quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
Considerações:
Enfrentamos  algumas  dificuldades  referente  à  retirada  dos  servidores  do  ambiente  de
trabalho, uma vez que estamos passando por transição de chamamento do concurso publico,
na  eminente  redução  das  escalas,  dado  os  vencimentos  dos  contratos,  ficamos
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impossibilitados  de  ofertar  os  cursos  planejados  para  o  número  de  servidores  que
gostaríamos.
1 – Não existe, até o presente momento, o fornecimento de dados para tal análise; 
2 – Nenhuma auditoria foi realizada até o presente momento; 
3 – Está prevista a partir de junho de 2023, a realização de atividades de capacitação através
dos psicólogos da rede, com intuito de promover o autocuidado, autoconhecimento, por meio
promoções de ações voltadas para a prevenção e atenção à saúde mental dos profissionais; 
4 – Está prevista a realização de atividades de capacitação através dos psicólogos da rede, com
intuito  de  promover  o  autocuidado,  autoconhecimento,  por  meio  promoções  de  ações
voltadas para a prevenção e atenção à saúde mental dos profissionais; 
5 – Até o momento não há dados a serem fornecidos.

2ºRDQA
1 – Não existe, até o presente momento, o fornecimento de dados para tal análise; 
2 – Nenhuma auditoria foi realizada até o presente momento; 
3 – Elaborado projeto de um programa Municipal de prevenção a SB; 
4 – Está prevista a execução do projeto para 2025, por meio de ações que visem o bem estar
do servidor, bem como identificar e avaliar fatores de risco de adoecimento, desenvolvimento
de políticas públicas oferecendo suporte emocional e recursos adequados parao manejo do
estresse, promover a cultura de bem estar no trabalho, com avaliação e monitorização dos
resultados.;
5 – Nenhuma ação foi realizada, o projeto está em fase de construção.

3ºRDQA
1 – Não existe, até o presente momento, o fornecimento de dados para tal análise; 
2 – Nenhuma auditoria foi realizada até o presente momento; 
3 – Não houve aplicabilidade do projeto via departamento de ducação permanente; 
4 – Está prevista a execução do projeto para 2025, por meio de ações que visem o bem estar
do servidor, bem como identificar e avaliar fatores de risco de adoecimento, desenvolvimento
de políticas públicas oferecendo suporte emocional  e recursos adequados parao manejo do
estresse, promover a cultura de bem estar no trabalho, com avaliação e monitorização dos
resultados;
5 – Nenhuma ação foi realizada, o projeto está em fase de construção para 2025.
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Meta 11.1.1 – Adquirir plataforma para reuniões on-line 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Plataforma implementada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

2 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não concluído, está em pesquisa qual a melhor solução tecnológica para permitir reuniões
virtual  e  presencial  simultâneas,  com  interação  entre  os  Conselheiros  que  estiverem
participando de um modo ou de outro; 
2 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das Ações 1 e 2.

3º RDQA/RAG
1 a 3 – Meta não concluída. No momento, as reuniões estão sendo transmitidas ao vivo pelo 
youtube com auxílio do jitsmeet.
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Meta 11.1.2 – Manter 100% a manutenção da plataforma de reuniões on-line 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Plataforma mantida 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 100 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Através do fundo de custeio do COMUS.

Justificativa

1º RDQA 
1 – Não concluído, Depende da finalização da meta 11.1.1.

2º RDQA
1 – Não concluído, depende da finalização da meta 11.1.1.

3º RDQA/RAG
1 – Não concluído, depende da finalização da meta 11.1.1.
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Meta 11.1.3 – Adquirir 01 equipamento de gravação (vídeo e áudio) e 
transmissão on-line das reuniões presenciais 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento adquirido e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Realizar certame licitatório. 

2 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

3 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

Justificativa

1º RDQA
1 –  A pesquisa  preliminar  para  estabelecer  quais  os  melhores  parâmetros  de contratação
dentre as soluções de mercado,  constatou ser  necessário,  avaliar  o ambiente no qual será
realizada às transmissões para poder dimensionar qual o hardware adequado para captação
de áudio e vídeo, desta forma o COMUS aguarda a deliberação de sua nova sala de reuniões
para dar continuidade a elaboração do termo de referência para que não sejam adquiridos
equipamentos em excesso ou em falta; 
2 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria;
2 – Não concluído, depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das Ações 1 e 2.

3º RDQA/RAG
1 a 3 – Meta não concluída. As reuniões em sua maioria estão sendo realizadas online, por 
consenso dos próprios conselheiros. As reuniões que necessitarem a forma presencial, estão 
sendo realizadas na Câmara de Vereadores e, após, postadas no canal do COMUS no Youtube.
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Meta 11.1.4 – Realizar 01 Conferência Municipal de Saúde 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

8ª Conferência Municipal de Saúde realizada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 1 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Criação da Comissão especial, com reuniões iniciando em 2022; 

2 – Organizar e realizar a 8ª Conferência de Saúde. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Comissão especial criada; 
2 – Concluído. Organização da 8ª conferência ocorreu com sucesso sendo realizada conforme o
cronograma: 
Quarta-feira (01/03): Abertura Conferência Municipal de Saúde:
Das 16h às 21h30, no Auditório Magno da Universidade do Vale do Itajaí – Campus Balneário 
Camboriú (5ª Avenida, 1100 – Municípios).
Quinta-feira (02/03): Segundo dia da Conferência Municipal de Saúde:
Das 8h às 20h, no Auditório Magno da Universidade do Vale do Itajaí – Campus Balneário 
Camboriú (5ª Avenida, 1100 – Municípios).
Sexta-feira (03/03): Encerramento da Conferência Municipal de Saúde:
Das 8h às 21h, no Auditório Magno da Universidade do Vale do Itajaí – Campus Balneário 
Camboriú (5ª Avenida, 1100 – Municípios).

2º RDQA
1 – Meta concluída no 1º quadrimestre.
2 – Meta concluída no 1º quadrimestre.

3º RDQA/RAG
1 a 2 – Meta concluída no 1º quadrimestre.
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Meta 11.1.5 – Realizar 02 vistorias até 2025, nas 23 Unidades da Rede 
Municipal 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de Unidades vistoriadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 4 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 46 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 12 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Criação de cronograma de vistorias; 

2 – Realização das vistorias; 

3 – Relatórios apresentado aos grupos de conselheiros após cada vistoria; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual sobre as vistorias; 

5 – Total das Unidades Básicas: 08; 

6 – Total das Unidades Especializadas e HMRC:15. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Cronograma será elaborado após dia 02/06/2023 com a nova composição do COMUS eleita
para gestão 2023-2025; 
2 –  Zero, as vistorias ocorrerão com a nova composição do COMUS após a eleição do dia
02/06/2023; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2; 
4 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1, Ação 2 e Ação 3; 
5 e 6 – Zero.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das Ações 1 e 2; 
4 – Não concluído, depende da finalização das Ações 1, 2 e 3; 
5 e 6 – Zero.

3º RDQA/RAG
1 a 6 – Meta não concluída. Aguardando envio das fotos dos conselheiros para confecção dos 
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crachás, para, então, definir as agendas de vistorias nas unidades de saúde.

321/393



Meta 11.1.6 – Vistoriar empresas prestadoras de serviços, no quadriênio 2022-
2025 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de empresas prestadoras vistoriadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 40 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 10 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Criação de cronograma de vistorias; 

2 – Realização das vistorias. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Cronograma será elaborado após dia 02/06/2023 com a nova composição do COMUS eleita
para gestão 2023-2025; 
2  –  As  vistorias  ocorrerão  com  a  nova  composição  do  COMUS  após  a  eleição  do  dia
02/06/2023.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da Ação 1.

3º RDQA/RAG
1 a 6 – Meta não concluída. Aguardando envio das fotos dos conselheiros para confecção dos 
crachás, para, então, definir as agendas de vistorias nas empresas prestadoras de serviços.
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Meta 11.1.7 – Adquirir 01 computador e 01 Notebook com câmera 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamentos adquiridos e com nº de patrimônio 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 2 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Construção do termo de referência por parte do COMUS; 

2 – Encaminhar termo de referência ao departamento de compras da SSS; 

3 – Realizar certame licitatório. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Equipamentos incluídos no Termo de Referência; 
2 – Termo de referência encaminhado através do memorando 8.619/2023 em 01/03/2023; 
3 – O processo licitatório ainda não foi encaminhado pelo DGMS para a Secretaria de Compras.

2º RDQA
1 –  Não houve necessidade do termo de referência,  visto que monitor  e notebook foram
adquiridos através do sistema CINCATARINA;
2 –  Não houve necessidade do termo de referência,  visto que monitor  e notebook foram
adquiridos através do sistema CINCATARINA;
3 – Notebook entregue em agosto de 2023 ao Secretário Executivo do COMUS. Aguardando
liberação de saldo no sistema CINCATARINA para aquisição do computador.

3º RDQA/RAG
1 a 3 – Meta parcialmente concluída.  Notebook entregue em agosto de 2023 e computador
com previsão de entrega em janeiro de 2024.
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Meta 11.1.8 – Locar equipamento de impressora com Scanner para a sala do 
COMUS/ano 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Equipamento locado

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Para trabalhos administrativos na sala do COMUS. 

Justificativa

1º RDQA
1 – COMUS não está contemplado no contrato de locação de impressoras.

2º RDQA
1 – COMUS não está contemplado no contrato de locação de impressoras.

3º RDQA/RAG
1 –  Meta não concluída.  O contrato de locação de impressoras não contempla o COMUS.
Todavia, não ser necessário, neste momento, a locação, em virtude da sala do COMUS na Casa
dos Conselhos não ser utilizada.
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Meta 11.1.9 – Implementar e manter 01 Secretária(o) Executiva(o) para 
COMUS/ano 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa - COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Servidor ativo 

Ano Linha-Base 2021 Unidade de medida Número 

Linha-Base 1 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 4 Resultado do Quadrimestre 1

Meta 2023 1 Resultado do RAG 1

Ações

1 – Disponibilizar e manter, servidor para exercer a função. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Servidor efetivo disponibilizado através de horas extras e horas de plantão.

2º RDQA
2 – Servidor efetivo disponibilizado através de horas de plantão.

3º RDQA/RAG
2 – Servidora efetiva disponibilizada através de horas de plantão.
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Meta 11.1.10 – Fazer 02 capacitações para novas(os) / antigas(os) conselheiras 
(os) 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Capacitação executada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 2 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 1 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Criação de cronograma de capacitação; 

2 – Realização das capacitações com parcerias CONASS, CONASEMS, CNS, SES, etc; 

3  –  Dar  ciência  e  entregar  junto  ao  departamento  de  recursos  humanos  para  controle  e
monitoramento a capacitação; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Cronograma será elaborado após dia 02/06/2023 com a nova composição do COMUS eleita
para gestão 2023-2025; 
2 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2; 
4 – Depende da finalização da Ação 1, Ação 2 e Ação 3.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das ações 1 e 2; 
4 – Não concluído, depende da finalização das ações 1, 2 e 3;

3º RDQA/RAG
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das ações 1 e 2; 
4 – Não concluído, depende da finalização das ações 1, 2 e 3;
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Meta 11.1.11 – Realizar 03/ano palestras, quanto a conscientização da 
importância e funções do COMUS 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Nº de Palestras realizadas 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 12 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 3 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Criação de cronograma de capacitação; 

2 – Realização das capacitações com parcerias; 

3 – Capacitar trabalhadores da saúde (profissionais e servidores) municipal da importância e 
funções do COMUS, bem como da população em geral; 

4 – Apresentar dados quadrimestral/ anual. 

Justificativa

1º RDQA
1 – Não concluído, cronograma será elaborado após dia 02/06/2023 com a nova composição
do COMUS eleita para gestão 2023-2025; 
2 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2; 
4 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1, Ação 2 e Ação 3.

2º RDQA
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das ações 1 e 2; 
4 – Não concluído, depende da finalização das ações 1, 2 e 3;

3º RDQA/RAG
1 – Não concluído, necessário alinhamento com a nova diretoria; 
2 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização das ações 1 e 2; 
4 – Não concluído, depende da finalização das ações 1, 2 e 3;
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Meta 11.1.12 – Monitorar 100% os Instrumentos de gestão – Plataforma 
DIGISUS

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Resoluções publicadas tempestivamente e inseridas em plataforma 

Ano Linha-Base 2020 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 100 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 100

Meta 2023 100 Resultado do RAG 100

Ações

1 – Manter e monitorar as ações dentro da plataforma, considerações do quadrimestre no
prazo de 1 mês após inserção dos dados com resolução dos RDQA e da RAG dentro do ano
apresentado; 

2 – Deliberar tempestivamente as resoluções e a plataforma.

Justificativa

1º RDQA
1 e 2 – Não concluído devido a atrasos na apresentação/apreciação do 3ª RDQA e RAG 2022.

2º RDQA
1 e 2 – Não concluído. Novo presidente do COMUS será cadastrado na plataforma DIGISUS.

3º RDQA/RAG
1 e 2 – Meta concluída. Instrumentos de gestão 100% monitorados.
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Meta 11.1.13 – Aumentar a capacidade física do COMUS, para até 50 pessoas 

Objetivo 11.1 – Ampliar os dispositivos de gestão participativa – COMUS 

Diretriz 11 – Fortalecer a gestão participativa 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Capacidade física aumentada 

Ano Linha-Base 2019 Unidade de medida Número 

Linha-Base 20 Unidade medida da Meta Número 

Meta Plano 2022-2025 50 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 50 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Disponibilização de espaço para reuniões quinzenalmente; 

2 – Instalação para projeção audiovisual ao vivo das reuniões; 

3 – Capacidade para até 50 pessoas; 

4 – Buscar parcerias temporárias com entidades que possuam espaço físico adequado. 

Justificativa

1º RDQA
1 - Não concluído está em discussão se a SSS disponibilizará o espaço excedente no imóvel
alugado localizado na Avenida Palestina; 
2 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e meta 11.1.3; 
3 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1 e Ação 2; 
4 – Não concluído, Depende da finalização da Ação 1.

2º RDQA
1 – Não concluído. Será alinhado entre gestão e nova diretoria do COMUS;
2 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
3 – Não concluído, depende da finalização da ação 1; 
4 – Não concluído, nova diretoria e novo secretário executivo retomarão a busca por parcerias
temporárias.

3º RDQA/RAG
1 a 4 –  Meta não concluída. Reuniões estão sendo realizadas de forma online e, quando há
necessidade de presencial, é utilizado o plenário da Câmara de Vereadores.
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Meta
12.1.1 – Construir em 100%, sala de processamento dos instrumentais 
médico e odonto hospitalares presentes na SMS, na área externa no 
Centro Especializado de Odontologia. 

Objetivo
12.1 – Garantir o processamento de esterilização correto de todos os 
insumos médico e odonto hospitalares para toda a Rede de Saúde Básica e 
Especializada de Balneário Camboriú. 

Diretriz 12 – Fortalecimento da área técnica e operacional do processamento de 
instrumentais médico e odonto hospitalares 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Obra concluída 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 50

Meta 2023 100 Resultado do RAG 50

Ações

1 – Realizar certame licitatório dos serviços de engenharia de projeto básico/ elétrico (com 
número de licitação); 

2 – Construção do Termo de referência para contratação dos serviços de engenharia de projeto
básico (estrutural e hidráulico) e projeto elétrico conforme necessidade; 

3 – Construção do Termo de Referência para contratação de empresas para execução da obra; 

4 – Realizar certame licitatório da contratação da empresa para execução da obra (com 
número de licitação); 

5 – Execução da obra. Meta prevista para 2023 

Justificativa

2ºRDQA
1 a 5 – Setor de esterilização já vinculado à reforma do COE. Meta será coberta pelos recursos
já vinculados a reforma da unidade. Para esclarecimento o projeto já está em fase final do
certame licitatório do Centro Especializado de Odontologia.

3º RDQA/RAG
5 – Reforma do COE em andamento.
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Meta 13.1.1 – Adquirir e manter 100% Serviço de Engenharia Clínica para 
Atenção Básica e Atenção Especializada 

Objetivo

13.1 – Estabelecer critérios para a melhoria da atenção e assistência para 
distribuição dos insumos médico-hospitalares, bem como, a 
operacionalização, controle e a avaliação desse serviço prestado pela 
SMS/Balneário Camboriú. 

Diretriz 13 – Fortalecimento da Atenção Básica e Atenção Especializada em Saúde 
para atendimento ao usuário 

Indicador monitoramento/avaliação da Meta

Serviço implementado 

Ano Linha-Base 2022 Unidade de medida Percentual 

Linha-Base 0 Unidade medida da Meta Percentual 

Meta Plano 2022-2025 100 Resultado do Quadrimestre 0

Meta 2023 100 Resultado do RAG 0

Ações

1 – Construção do termo de referência para contratar empresa de Engenharia Clínica para 
realizar serviços de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos; 

2 – Manter o funcionamento dos serviços de saúde no Município; 

3 – Empresa contratada pode subcontratar os serviços especializados desde que haja 
responsável técnico. 

Justificativa

2ºRDQA
1, 2 e 3 – Processo de Engenharia Clínica tramita no Memorando 39.593. Para contratação de
empresa  de  engenharia  clínica  para  atenção  básica  indicação  de  recurso  da  Emenda  nº
36000.3719352/02-100,  bem  como,  para  a  atenção  especializada,  recurso  da  Emenda  nº
36000.4459062/02-200. Segue para bloqueio/parecer orçamentário.

3º RDQA/RAG
1, 2, 3 – Processo licitatório iniciado, publicado pelo link 
https://www.bc.sc.gov.br/licitacao.cfm?codigo=2294 em 22/12/2023. Edital de publicação está
em fase de esclarecimentos de dúvidas aos interessados para execução do serviço.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

Capítulo revogado.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

Fundamentação:
Lei 141/2012. Art. 36. Inciso I – montante e fonte dos recursos aplicados no período. 

Sumário apresentação dos dados:

1. DADOS GERAIS
2. RECEITAS
2.1. RECEITAS MUNICIPAIS
2.2. RECEITAS ESTADUAIS
2.3. RECEITAS FEDERAIS
3. DESPESAS
3.1. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO DE GOVERNO
3.2. DESPESAS POR GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA
3.3. DESPESAS POR AÇÃO ORÇAMENTÁRIA
3.4. DESPESAS POR ORIGEM DE RECURSOS
3.5. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS
4. CÁLCULO DE % DE APLICAÇÃO EM SAÚDE
5. SUPERAVIT
6. RESTOS A PAGAR
7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO
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1. DADOS GERAIS

LEI Nº 4.716, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022. Estima a receita e fixa a despesa do Município de
Balneário Camboriú para o Exercício Financeiro de 2023.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 1º Quad. 2023 2º Quad. 2023 3º Quad. 2023 Acumulado 2023

ORÇAMENTO FIXADO (Anual) 289.106.828 289.106.828 289.106.828 289.106.828

ABERTURA DE CRÉDITOS 33.072.505 16.575.716 18.319.296 67.967.517

TOTAL CRÉDITO ORÇAMENTO 322.179.333 338.755.049 357.074.345 357.074.345

VALOR EMPENHADO 183.020.795 79.416.896 66.717.050 329.154.740

VALOR LIQUIDADO 82.566.194 105.455.519 114.229.142 302.250.854

RESTOS LIQUIDADOS 11.822.054 1.193.531 798.344 13.813.929

RECEITA/REPASSE 72.113.051 113.777.299 128.505.578 314.395.928

Comparação com exercícios anteriores – 3º Quadrimestre

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

0 100.000.000 200.000.000 300.000.000 400.000.000

115.398.037

138.535.246

148.595.529

157.174.976

200.708.562

211.155.156

254.639.228

289.106.828

150.917.800

163.712.313

177.785.360

206.817.801

297.450.169

321.632.952

348.293.524

357.074.345

37.196.389

41.497.691

41.902.289

55.291.264

65.341.409

69.629.137

54.994.927

66.717.050

53.035.117

48.620.029

58.273.900

70.572.583

93.203.564

101.122.640

99.785.249

114.229.142

VALOR LIQUIDADO

VALOR EMPENHADO

ORÇAMENTO ATU-
ALIZADO

ORÇAMENTO FI-
XADO (Anual)
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2. RECEITAS

ORIGEM Previsto
Arrec. 3º Quad.

2023
Arrec. Acumulado

2023 % Quad.
Arrec. Acumulado

2022

MUNICIPAL 228.145.800 105.072.779 252.272.422 81,77% 239.515.325

ESTADUAL 17.832.000 7.916.765 21.185.750 6,16% 16.757.555

FEDERAL 43.129.028 15.516.034 40.937.756 12,07% 41.216.083

 TOTAL 289.106.828 128.505.578 314.395.928 100% 297.488.963

Comparação com exercícios anteriores - 3º Quadrimestre

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
0

20.000.000

40.000.000

60.000.000

80.000.000

100.000.000

120.000.000

43.929.144 46.483.790

58.625.708

66.912.985
63.341.516

91.599.917

110.573.186
105.072.779

521.159 633.590 833.724 2.605.061
9.213.491

5.445.188 6.820.297 7.916.76510.541.444 10.783.896 12.835.223 14.727.280
19.858.826 18.660.171

12.140.171
15.516.034

MUNICIPAL ESTADUAL
Linear (ESTADUAL) FEDERAL

2.1. RECEITAS MUNICIPAIS

MUNICIPAL Previsto Arrec. 3º Quad.
2023

Arrec. 
Acumulado 2023 % Quad. Arrec. 

Acumulado 2022

REC.IMPOSTOS 218.368.300 93.738.108 223.666.902 89,21 228.959.515

ORDINÁRIO 2.351.000 8.066.766 16.298.189 7,68 2.070.768

ALIENAÇÃO 1.121.054 3.369.645 1,07 1.192.016
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TX VIG. SANIT. ¹ 7.368.000 2.146.201 8.924.481 2,04 7.282.023

DIRETOS 12.000 231 8.759 0,00 10.036

TX SIM ² 46.500 418 4.445 0,00 967

TOTAL 228.145.800 105.072.779 252.272.422 100% 239.515.325

¹: Lei Complementar nº 40, de 10 de julho de 2019.
²: Lei Complementar nº 41, de 11 de julho de 2019.

89,21%

7,68%

1,07% 2,04% 0,00% 0,00%

1.MUN / REC.IMPOSTOS 1.MUN / ORDINÁRIO 1.MUN / ALIENAÇÃO
1.MUN / TX VIG. SANIT. 1.MUN / DIRETOS 1.MUN / TX SIM

2.2. RECEITAS ESTADUAIS

Vinculado - ESTADUAL Previsto
Arrec. 

3º Quad.
2023

Arrec.
Acumulado 

2023
% Quad.

Arrec. 
Acumulado

2022

AÇÃO JUDICIAL (HMRC)* 12.000.000 4.000.000 12.006.042 50,53 12.017.806

EMENDA-CONVÊNIOS 3.500.000 2.554.434 5.555.012 32,27 1.866.301

MED. E ALTA COMP. 550.000 635.202 1.748.513 8,02 876.636

AT. PRIMÁRIA 1.000.000 400.874 1.037.343 5,06 1.188.509

FARMÁCIA 710.000 225.550 736.694 2,85 705.935

VIGILÂNCIA 72.000 100.705 102.146 1,27 102.368

TOTAL 17.832.000 7.916.765 21.185.750 100% 16.757.555

* Ação Civil Pública nº 5009550-12.2019.8.24.0005/SC

Fonte: 
 transparencia.sc.gov.br
 sef.sc.gov.br/servicos/assunto/88/Emendas_Parlamentares_Estaduais
 transparencia.balneariocamboriu.sc.gov.br/
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50,53%

32,27%

8,02%

5,06%
2,85% 1,27%

2.EST / AÇÃO JUDICIAL (HMRC) 2.EST / EMENDA-CONVÊNIOS 2.EST / MED. E ALTA COMP.
2.EST / AT. PRIMÁRIA 2.EST / FARMÁCIA 2.EST / VIGILÂNCIA

2.3. RECEITAS FEDERAIS

Vinculado - FEDERAL Previsto
Arrec. 

3º Quad.
2023

Arrec. 
Acumulado

2023

%
Quad.

Arrec.
Acumulado 2022

3.FED / MED. E ALTA COMP. 22.393.028 7.701.338 22.783.269 49,63 22.987.426

3.FED / AT. PRIMÁRIA 10.140.000 5.618.621 13.477.181 36,21 10.244.669

3.FED / EMENDA-CONVÊNIOS 2.300.000 377.000 1.177.000 2,43 2.872.940

3.FED / VIGILÂNCIA 1.497.000 870.418 1.916.017 5,61 1.527.213

3.FED / FARMÁCIA 850.000 277.475 832.426 1,79 832.426

3.FED / INVESTIMENTO 5.915.000 74.990 148.166 0,48 114.482

3.FED / ENF. COVID-19   0 7.505 0,00 2.606.008

3.FED / GESTÃO SUS 34.000 596.192 596.192 3,84 30.919

TOTAL 43.129.028 15.516.034 40.937.756 100% 41.216.083

Fonte: 
 Portaria de consolidação nº 6, de 28 de setembro de 2017
 consultafns.saude.gov.br/#/detalhada
 sismac.saude.gov.br/teto_financeiro_detalhado
 egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/relPagamentoIndex.xhtml
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Object 6

3. DESPESAS

3.1. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO DE GOVERNO
Portaria nº 42, de 14 de abril de 1999

Despesas por
Subfunção

Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad.

2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

122 - 
Administração 
Geral

45.548.400 48.032.418 4.583.349 17.323.784 45.568.213 45.760.886

301 - Atenção 
Básica 50.226.000 56.855.705 16.714.971 18.127.007 49.972.265 43.546.840

302 - Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial

167.348.928 221.678.276 36.106.087 68.738.812 204.834.819 187.030.519

303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico

10.365.000 11.902.067 3.824.021 4.284.527 11.795.089 10.409.324

304 - Vigilância 
Sanitária

7.989.500 8.904.422 2.716.907 2.807.096 7.886.956 6.960.808

305 - Vigilância 
Epidemiológica

7.594.000 9.666.456 2.771.715 2.947.916 9.097.399 8.412.374
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306 - Alimentação 
e Nutrição

35.000 35.000 0 0 0 0

TOTAL GERAL 289.106.828 357.074.345 66.717.050 114.229.142 329.154.740 302.120.751

Comparação com exercícios anteriores - 3º Quadrimestre

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
0

10.000.000

20.000.000

30.000.000

40.000.000

50.000.000

60.000.000

70.000.000

80.000.000

122 - Administração Geral 301 - Atenção Básica
302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 303 - Suporte Profilático e Terapêutico
304 - Vigilância Sanitária 305 - Vigilância Epidemiológica
306 - Alimentação e Nutrição

3.2. DESPESAS POR GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA

Despesas por
Subfunção

Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad.

2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

Pessoal e 
Encargos

175.694.520 180.803.932 51.531.971 64.880.270 176.533.193 164.515.098

Custeio / Outras 
despesas 
Correntes

100.310.128 152.709.959 11.122.796 44.594.504 141.787.105 126.789.005

Transf. a Inst. 
sem fins 
Lucrativos

992.400 1.393.021 339.546 631.646 1.291.146 1.155.000

Consórcio 187.780 447.798 285.018,00 75.980 447.302 253.048

Investimentos / 
Imobilizado

11.922.000 21.719.634 3.437.719 4.046.742 9.095.994 9.408.600

TOTAL 289.106.828 357.074.345 66.717.050 114.229.142 329.154.740 302.120.751
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Comparação com exercícios anteriores - 3º Quadrimestre
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2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

3.3. DESPESAS POR SUBFUNÇÃO E GRUPO DE DESPESA

Origem de Recurso Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad.

2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

122 - Administração 
Geral 45.548.400 48.032.418 4.583.349 17.323.784 45.568.213 45.760.886

Pessoal e Encargos 36.971.000 36.699.200 4.306.374 14.138.608 36.254.760 35.101.383 

Outras desp. Correntes 7.032.400 9.707.953 272.551 3.112.906 9.216.357 10.149.797 

Investimentos 1.545.000 1.625.265 4.423 72.270 97.096 509.705 

301 - Atenção Básica 50.226.000 56.855.705 16.714.971 18.127.007 49.972.265 43.546.840

Pessoal e Encargos 42.290.000 42.060.155 14.773.174 14.773.174 40.462.550 38.729.589 

Outras desp. Correntes 5.161.000 11.309.895 1.908.008 3.036.044 8.833.954 4.524.164 

Investimentos 2.775.000 3.485.655 33.789 317.790 675.761 293.086 

302 – Assist. 
Hospitalar e 
Ambulatorial

167.348.928 221.678.276 36.106.087 68.738.812 204.834.819 187.030.519

Pessoal e Encargos 77.203.020 80.054.020 25.141.638 28.678.104 78.558.646 71.159.667 

Outras desp. Correntes 82.837.628 125.411.122 7.741.947 36.488.945 118.252.172 107.325.697 

Investimentos 7.308.280 16.213.134 3.222.502 3.571.763 8.024.001 8.545.154 
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303 - Suporte 
Profilático e 
Terapêutico

10.365.000 11.902.067 3.824.021 4.284.527 11.795.089 10.409.324

Pessoal e Encargos 5.800.000 6.120.000 2.158.023 2.158.023 6.092.539 5.284.266 

Outras desp. Correntes 4.560.000 5.757.513 1.662.838 2.107.568 5.677.995 5.093.328 

Investimentos 5.000 24.554 3.160 18.936 24.554 31.730 

304 - Vigilância 
Sanitária

7.989.500 8.904.422 2.716.907 2.807.096 7.886.956 6.960.808

Pessoal e Encargos 6.485.000 7.325.000 2.470.560 2.470.560 7.027.926 6.538.766 

Outras desp. Correntes 1.199.500 1.199.500 72.502 271.440 584.552 381.454 

Investimentos 305.000 379.922 173.845 65.095 274.479 40.589 

305 - Vigilância 
Epidemiológica 7.594.000 9.666.456 2.771.715 2.947.916 9.097.399 8.412.374

Pessoal e Encargos 7.007.000 8.607.057 2.682.201 2.682.201 8.197.973 7.720.987 

Outras desp. Correntes 582.000 1.057.016 89.514 264.066 897.042 652.587 

Investimentos 5.000 2.384 -   1.648 2.384 38.800 

306 - Alimentação e 
Nutrição 35.000 35.000 -   -   -   -   

Pessoal e Encargos -   -   -   -   -   -   

Outras desp. Correntes 34.000 34.000 -   -   -   -   

Investimentos 1.000 1.000 -   -   -   -   

TOTAL GERAL 289.106.828 357.074.345 66.717.050 114.229.142 329.154.740 302.120.751

3.4. DESPESAS CORRENTES – DETALHAMENTO

DETALHAMENTO OUTRAS DESPESAS CORRENTES LIQUIDADO 3º QUAD. % CUSTEIO

serviços médico-hospitalar, odontológico e laboratorial 27.261.980 61,13%
material farmacológico 2.880.246 6,46%
material hospitalar 1.914.123 4,29%
serviços domésticos 1.034.247 2,32%
gêneros de alimentação 776.086 1,74%
locação de veículos para locomoção 761.359 1,71%
outros materiais de distribuição gratuita 749.525 1,68%
locação de máquinas e equipamentos 679.458 1,52%
medicamentos 667.346 1,50%
outras obrigações patronais 636.388 1,43%
limpeza e conservação 623.485 1,40%
gêneros alimentícios 546.715 1,23%
locação de imóveis 513.552 1,15%
serviços de energia elétrica 510.735 1,15%
estagiários 400.601 0,90%
desenvolvimento e manutenção de software 388.431 0,87%
manutenção e conservação de bens imóveis 356.764 0,80%
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auxílio-transporte pago em pecúnia 355.350 0,80%
manutenção e conservação de máquinas e equipamentos 344.904 0,77%
serviços de água e esgoto 276.118 0,62%
combustíveis e lubrificantes automotivos 267.223 0,60%
material odontológico 195.407 0,44%
material para manutenção de bens móveis 185.111 0,42%
material para manutenção de veículos 171.433 0,38%
serviços médicos e odontológicos 149.485 0,34%
gás engarrafado 138.518 0,31%
outras sentenças judiciais 134.848 0,30%
diárias no país – civil 130.230 0,29%
material de limpeza e produção de higienização 122.566 0,27%
auxílio financeiro a pessoas física 116.604 0,26%
outros materiais de consumo 113.348 0,25%
ação não transitada em julgado caráter contínuo - ativo civil 112.231 0,25%
material para manutenção de bens imóveis 102.625 0,23%
material de expediente 99.165 0,22%
material de consumo 89.451 0,20%
assessoria e consultoria técnica ou jurídica 72.000 0,16%
Telefonia fixa e móvel 66.102 0,15%
material de copa e cozinha 63.180 0,14%
outros serviços de terceiros – pessoa jurídica 54.383 0,12%
manutenção e conservação de veículos 45.894 0,10%
vigilância ostensiva/monitorada 45.156 0,10%
material para comunicações 41.619 0,09%
material laboratorial 39.881 0,09%
fornecimento de alimentação 37.590 0,08%
locação de bens móveis e outras naturezas intangíveis 35.322 0,08%
contribuição previdenciária sobre serviços de terceiros - PF 34.945 0,08%
uniformes, tecidos e aviamentos 34.353 0,08%
locação de equipamentos e softwares 26.400 0,06%
outros 192.025 0,43%

Total 44.594.504 100,0%

3.5. DESPESAS POR AÇÃO ORÇAMENTÁRIA

(Próxima página)
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3.6. DESPESAS POR ORIGEM DE RECURSOS

Origem de
Recurso

Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad.

2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

Municipal 228.145.800 267.937.801 54.314.420 89.896.667 259.880.845 240.764.785

Ano Corrente 228.145.800 238.709.567 52.393.069 79.358.098 232.221.613 209.817.167 

Superavit
Financeiro -   29.228.235 1.921.351 10.538.569 27.659.231 30.947.618 

Estadual 17.832.000 29.936.950 2.212.463 8.262.006 23.919.217 20.983.341

Ano Corrente 17.832.000 25.950.434 1.723.578 7.431.081 20.137.909 19.014.316 

Superavit
Financeiro -   3.986.516 488.885 830.925 3.781.308 1.969.024 

Federal 43.129.028 59.199.593 10.190.167 16.070.468 45.354.678 40.372.625

Ano Corrente 43.129.028 47.200.889 6.703.601 12.810.655 35.071.738 34.037.967 

Superavit
Financeiro -   11.998.704 3.486.566 3.259.813 10.282.941 6.334.658 

TOTAL GERAL 289.106.828 357.074.345 66.717.050 114.229.142 329.154.740 302.120.751

Comparação com exercícios anteriores – 3º Quadrimestre

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

73,14%

76,93%

79,41%

81,58%

64,01%

73,45%

82,90%

78,70%

4,98%

0,80%

0,89%

1,58%

9,17%

9,56%

4,96%

7,23%

21,89%

22,27%

19,70%

16,84%

26,83%

16,98%

12,13%

14,07%

Municipal
Estadual
Federal
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3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

MUNICIPAL Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad.

2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

ANO 
CORRENTE

228.145.800 238.709.567 52.393.069 79.358.098 232.221.613 209.817.167 

REC.IMPOSTO
S 218.368.300 228.028.605 49.757.061 76.067.047 222.947.019 201.697.688 

TX VIG. SANIT. 7.368.000 7.368.000 1.780.000 1.935.105 6.650.349 5.903.816 

ORDINÁRIO 2.363.000 2.363.000 -29.793 636.388 1.731.977 2.212.201 

TX SIM 46.500 46.500 -   120 4.445 967 

DIRETOS -   19.640 2.275 4.297 4.297 

ALIENAÇÃO  
-   

883.821 883.526 715.141 883.526 2.495 

2.SUPERAVIT -   29.228.235 1.921.351 10.538.569 27.659.231 30.947.618 

ORDINÁRIO -   25.503.965 1.013.443 9.549.223 24.179.776 29.704.733 

ALIENAÇÃO -   2.601.063 18.500 166.221 2.509.328 1.202.101 

DIRETOS -   106.884 -1.917 -1.917 77.403 29.584 

TX VIG. SANIT. -   1.016.322 891.324 825.042 892.724 11.200 

TOTAL 228.145.800 267.937.801 54.314.420 89.896.667 259.880.845 240.764.785

Ano Corrente - Municipal

1.MUN / REC.IMPOSTOS
1.MUN / TX VIG. SANIT.
1.MUN / ORDINÁRIO
1.MUN / TX SIM
1.MUN / DIRETOS
1.MUN / ALIENAÇÃO

Superavit - Municipal

1.MUN / ORDINÁRIO

1.MUN / ALIENAÇÃO

1.MUN / DIRETOS

1.MUN / TX VIG. SANIT.
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3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

ESTADUAL
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhado
3º Quad. 2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

ANO CORRENTE 17.832.000 25.950.434 1.723.578 7.431.081 20.137.909 19.014.316 

AÇÃO JUDICIAL 
(HMRC)

12.000.000 12.000.000 -492.482 3.595.323 11.465.473 11.838.881 

EMENDA-
CONVÊNIOS 3.500.000 10.986.721 1.012.049 2.223.265 6.025.738 5.199.040 

AT. PRIMÁRIA 1.000.000 1.000.000 575.262 542.959 828.782 975.166 

FARMÁCIA 710.000 710.000 258.557 626.059 705.691 705.929 

MED. E ALTA 
COMP.

550.000 1.181.713 376.857 449.381 1.110.607 293.191 

VIGILÂNCIA 72.000 72.000 -6.665 -5.905 1.617 2.109 

SUPERAVIT 
FINANCEIRO

-   3.986.516 488.885 830.925 3.781.308 1.969.024 

AÇÃO JUDICIAL 
(HMRC) -   1.919.423 -   185.636 1.919.019 542.623 

EMENDA-
CONVÊNIOS -   855.996 28.606 381.780 854.636 685.368 

AT. PRIMÁRIA -   276.319 64.020 30.400 248.579 351.325 

MED. E ALTA 
COMP. -   606.805 207.594 90.085 494.357 178.645 

VIGILÂNCIA -   100.216 2.070 46.070 78.122 23.864 

FARMÁCIA -   180.721 180.606 90.965 180.606 187.199 

ENF. COVID-19 -   47.037 5.990 5.990 5.990 -   

TOTAL 17.832.000 29.936.950 2.212.463 8.262.006 23.919.217 20.983.340

Ano Corrente - Estadual

2.EST / AÇÃO JUDICIAL (HMRC)
2.EST / EMENDA-CONVÊNIOS
2.EST / AT. PRIMÁRIA
2.EST / FARMÁCIA
2.EST / MED. E ALTA COMP.
2.EST / VIGILÂNCIA

Superavit - Estadual

2.EST / AÇÃO JUDICIAL (HMRC)
2.EST / EMENDA-CONVÊNIOS
2.EST / AT. PRIMÁRIA
2.EST / MED. E ALTA COMP.
2.EST / VIGILÂNCIA
2.EST / FARMÁCIA
2.EST / ENF. COVID-19
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3.7. DESPESAS POR FONTE DE RECURSOS

FEDERAL
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhado 3º
Quad. 2023

Liquidado 3º
Quad. 2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

ANO CORRENTE 43.129.028 47.200.889 6.703.601 12.810.655 35.071.738 34.037.967 

MED. E ALTA 
COMP.

22.393.028 23.396.246 2.087.677 6.993.051 21.410.385 19.355.093 

AT. PRIMÁRIA 10.140.000 12.052.533 3.370.932 4.322.502 10.704.495 9.524.822 

VIGILÂNCIA 1.497.000 1.557.000 478.254 479.964 1.368.932 1.318.088 

FARMÁCIA 850.000 850.000 141.864 364.206 802.371 829.386 

EMENDA-
CONVÊNIOS 2.300.000 2.891.165 334.437 360.496 495.118 660.948 

GESTÃO SUS 34.000 538.946 290.436 290.436 290.436 

INVESTIMENTO 5.915.000 5.915.000 -   -   -   22.892 

ENF. COVID-19 -   -   -   -   -   2.326.738 

SUPERAVIT 
FINANCEIRO -   11.998.704 3.486.566 3.259.813 10.282.941 6.334.658 

MED. E ALTA 
COMP. -   5.425.876 159.469 438.783 5.158.352 1.358.348 

AT. PRIMÁRIA -   2.160.143 751.043 580.291 1.791.815 759.865 

EMENDA-
CONVÊNIOS -   2.223.365 911.904 692.558 1.335.549 676.626 

VIGILÂNCIA -   390.121 33.638 40.719 210.635 211.080 

INVESTIMENTO -   216.976 66.870 83.748 215.603 28.360 

GESTÃO SUS -   5.573 5.363 481 5.363 -   

FARMÁCIA -   48.987 48.801 21.384 48.801 86.691 

ENF. COVID-19 -   1.525.491 1.507.389 1.401.849 1.514.734 3.200.128 

OUTROS -   2.171 2.090 -   2.090 13.560 

TOTAL 43.129.028 59.199.593 10.190.167 16.070.468 45.354.678 40.372.625
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Ano Corrente - Federal

3.FED / MED. E ALTA COMP.
3.FED / AT. PRIMÁRIA
3.FED / VIGILÂNCIA
3.FED / FARMÁCIA
3.FED / EMENDA-CONVÊNIOS
3.FED / GESTÃO SUS
3.FED / INVESTIMENTO
3.FED / ENF. COVID-19

Superavit - Federal

3.FED / MED. E ALTA COMP.
3.FED / AT. PRIMÁRIA
3.FED / EMENDA-CONVÊNIOS
3.FED / VIGILÂNCIA
3.FED / INVESTIMENTO
3.FED / GESTÃO SUS
3.FED / FARMÁCIA
3.FED / ENF. COVID-19
3.FED / OUTROS

4. CÁLCULO DE APLICAÇÃO EM SAÚDE

Lei Complementar 141/2012. Art. 7º. Os Municípios e o Distrito Federal aplicarão anualmente
em ações e serviços públicos de saúde, no mínimo, 15% (quinze por cento) da arrecadação dos
impostos a que se refere o art. 156e dos recursos de que tratam o art. 158e a alínea “b” do
inciso I do caput e o§ 3º do art. 159, todos da Constituição Federal.

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS
E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS

E LEGAIS
PREVISÃO INICIAL PREVISÃO

ATUALIZADA (a)
Realizada até o

Bimestre (b)

%
(b/a)x10

0

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 571.305.000,00 571.305.000,00 610.574.136,16 106,87
Receita Resultante do Imposto Predial e
Territorial Urbano - IPTU

222.200.000,00 222.200.000,00 210.754.245,24 94,85

Receita Resultante do Imposto sobre 
Transmissão Inter Vivos - ITBI 148.635.000,00 148.635.000,00 183.015.405,53 123,13

Receita Resultante do Imposto sobre 
Serviços de Qualquer Natureza - ISS 126.470.000,00 126.470.000,00 134.285.211,79 106,18

Receita Resultante do Imposto sobre a 
Renda e Proventos de Qualquer 
Natureza Retido na Fonte – IRRF

74.000.000,00 74.000.000,00 82.519.273,60 111,51

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 266.650.000,00 266.650.000,00 260.489.986,23 97,69

Cota-Parte FPM 115.000.000,00 115.000.000,00 101.390.076,56 88,17

Cota-Parte ITR 50.000,00 50.000,00 101.794,11 203,59

Cota-Parte IPVA 60.500.000,00 60.500.000,00 64.531.545,24 106,66

Cota-Parte ICMS 90.000.000,00 90.000.000,00 92.122.010,84 102,36

Cota-Parte IPI-Exportação 1.100.000,00 1.100.000,00 857.053,83 77,91
Outras Transferências ou 
Compensações Financeiras 
Provenientes de Impostos e 

0 0 1.487.505,65 0
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Transferências Constitucionais
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE 
IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) +
(II)

837.955.000 837.955.000 871.064.122 103,95

ANO Receita Total (A) Receita Impostos
(B)

Despesas totais com
Sáude (C)

Despesas com
A.S.P.S - Impostos
LC 141/2012 (D)

Aplicação em
Saúde  LC

141/2012      (E
= D/B)

2016 677.511.249 315.106.126 139.370.032 95.669.448 30,36%

2017 704.048.701 355.013.164 152.870.895 115.203.566 32,45%

2018 811.759.714 418.819.713 164.839.249 123.777.667 29,55%

2019 930.075.180 472.983.491 196.004.801 153.007.605 32,35%

2020 984.669.583 500.776.739 251.690.431 161.878.111 32,33%

2021 1.228.697.085 660.277.381 306.506.031 199.514.257 30,22%

2022 1.404.962.870 761.905.993 302.120.751 201.697.688 26,47%

2023 1.584.947.853 871.064.122 329.154.740 222.947.019 25,59%

5. SUPERÁVIT

Lei 4.320/64. Art. 43. §2º. Entende-se por superavit financeiro a diferença positiva entre o ativo
financeiro  e  o  passivo  financeiro  conjugando-se  ainda,  os  saldos  dos  créditos  adicionais
transferidos e as operações de crédito a eles vinculadas.

MUNICIPAL SUPERÁVIT

ALIENAÇÃO             3.733 

DIRETOS             6.625 

ORDINÁRIO      2.168.144 

REC.IMPOSTOS      1.664.977 

TX SIM POA           21.501 

TX VIG. SANIT.      2.946.781 

TOTAL 6.811.762

ESTADUAL SUPERÁVIT

AÇÃO JUDICIAL (HMRC)         541.304 

AT. PRIMÁRIA         251.809 

EMENDA-CONVÊNIOS -       852.085 

ENF. COVID-19           41.047 

FARMÁCIA           31.117 

MED. E ALTA COMP.         772.740 

VIGILÂNCIA         122.888 

TOTAL 908.821
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FEDERAL SUPERÁVIT

AT. PRIMÁRIA      3.253.349 

EMENDA-CONVÊNIOS      3.065.837 

ENF. COVID-19           11.927 

FARMÁCIA         478.523 

GESTÃO SUS         354.612 

INVESTIMENTO         195.824 

MED. E ALTA COMP.      2.110.854 

OUTROS             3.157 

VIGILÂNCIA         846.790 

TOTAL 10.320.873

6. RESTOS A PAGAR

Lei 4.320/64. Art. 36. Consideram-se Restos a Pagar as despesas empenhadas mas não pagas
até o dia 31 de dezembro distinguindo-se as processadas das não processadas.

RESTOS A PAGAR PROCESSADO NÃO PROCESSADO TOTAL

Saldo a Pagar em 31/12/2022 3.932.900 33.953.481 37.886.380

Restos Liquidados - 1º quadrimestre 0 11.822.054 11.822.054

Restos Liquidados - 2º quadrimestre 0 1.193.531 1.193.531

Restos Liquidados - 3º quadrimestre 0 798.344 798.344

Restos Pagos + Retidos em 2023 3.810.212 13.741.226 17.551.438

Restos Cancelados em 2023 8.617 16.577.099 16.585.716

Saldo de Restos a Pagar em 30/04/2023 114.071 5.554.328 3.749.226

Restos Liquidados por
Unidade Orçamentária

LIQUIDADO 1º
QUAD.

LIQUIDADO 2º
QUAD.

LIQUIDADO 3º
QUAD.

ACUMULADO
2023

%

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 4.740.297 486.778 745.829 5.972.904 50,5

Outras Despesas Correntes 
(Custeio) 4.003.795 417.544 604.708 5.026.047 42,5

Investimentos 736.502 69.234 141.121 946.857 8,0

HOSPITAL MUNICIPAL E 
MATERNIDADE RUTH 
CARDOSO

7.081.757 706.753 52.515 7.841.025 66,3

Outras Despesas Correntes 
(Custeio) 6.761.781 334.085 52.515 7.148.381 60,5

Investimentos 319.976 372.668 0 692.644 5,9

TOTAL 11.822.054 1.193.531 798.344 13.813.929 100

Restos Cancelados por CANCELADO CANCELADO 2º CANCELADO 3º CANCELADO %
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Unidade Orçamentária 1º QUAD. QUAD. QUAD. 2023
FUNDO MUNICIPAL DE 
SAÚDE 4.538.098 1.788.386 3.234.802 9.561.286 84,6

Pessoal e Encargos 199 0 2.481 2.680 0,0

Outras Despesas Correntes 
(Custeio)

2.090.134 1.780.979 1.646.583 5.517.695 48,8

Investimentos 2.447.766 7.408 1.585.738 4.040.911 35,8

HOSPITAL MUNICIPAL E 
MATERNIDADE RUTH 
CARDOSO

6.758.024 208.473 57.934 7.024.430 62,2

Pessoal e Encargos 0 0 3.084 3.084 0,0

Outras Despesas Correntes 
(Custeio)

6.747.479 208.473 54.850 7.010.802 62,1

Investimentos 10.544 0   10.544 0,1

TOTAL 11.296.121 1.996.859 3.292.736 16.585.716 100

7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Classificação Orçamento
Fixado

Orçamento
Atualizado

Empenhad
o 3º Quad.

2023

Liquidado
3º Quad.

2023

Liq 3º
Quad.
2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

Pessoal e 
Encargos 49.110.520 50.101.520 14.401.490 17.917.556 45,2% 49.158.077 45.080.852

Outras 
Despesas 
Correntes

43.880.600 74.988.602 4.249.244 21.122.074 53,3% 70.164.133 65.027.754

Investimentos 2.120.000 3.996.649 154.520 614.489 1,5% 1.625.920 1.214.562

 Total 95.111.120 129.086.772 18.805.254 39.654.120 100% 120.948.130 111.323.168

Média Mensal 7.925.927 10.757.231 4.701.313 9.913.530 10.079.011 9.276.931
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Comparação com exercícios anteriores – 3º Quadrimestre

E mpenhado L iquidado
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39
.6

54
.1

202018 2019 2020 2021 2022 2023

Participação das despesas do HMRC em relação ao Fundo de Saúde – Empenhado

120948130; 
37%

208206610,
3; 63%

HMRC OUTRAS UN. ORÇ

7. DESPESAS COM O HOSPITAL MUNICIPAL RUTH CARDOSO

Origem
Orçamento

Fixado
Orçamento
Atualizado

Empenhad
o 3º Quad.

2023

Liquidado
3º Quad.

2023

Empenhado
2023

Empenhado
2022

1.MUNICIPAL 64.593.520 83.844.758 17.076.748 28.304.520 81.260.898 81.754.515

REC.IMPOSTOS 64.581.520 69.007.520 16.854.810 23.001.812 66.905.407 81.096.213 

ORDINÁRIO 12.000 14.751.983 203.439 5.302.708 14.301.451 658.302 

DIRETOS  - 5.090  - - 5.090 

ALIENAÇÃO  - 80.165 18.500 - 48.950  

2.ESTADUAL 12.300.000 20.038.747 -1.067.880 4.897.861 18.462.734 12.909.535 
AÇÃO JUDICIAL 
(HMRC)

12.000.000 13.919.423 -492.482 3.780.959 13.384.492 12.381.504 

MED. E ALTA 300.000 382.427 40.649 93.690 382.100 275.191 
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COMP.
EMENDA-
CONVÊNIOS   5.689.860 -622.037 1.017.222 4.690.151 252.840 

ENF. COVID-19   47.037 5.990 5.990 5.990  

3.FEDERAL 18.217.600 25.203.267 2.796.386 6.451.739 21.224.498 16.659.118 
MED. E ALTA 
COMP.

16.017.600 21.123.681 1.293.942 4.939.407 19.349.681 15.783.949 

INVESTIMENTO 2.000.000 2.116.814 -   -   116.814 -   

ENF. COVID-19 -   1.525.491 1.507.389 1.401.849 1.514.734 114.291 
EMENDA-
CONVÊNIOS 200.000 437.280 -4.945 110.483 243.268 760.878 

TOTAL 95.111.120 129.086.772 18.805.254 39.654.120 120.948.130 111.323.168

71%

12%

16%

Municipal
Estadual
Federal
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10. Auditorias

Processos em Auditoria da Secretaria Municipal de Saúde

Nº do Processo Entidade Objetivo Status

0004 – 2023
Regulação/

TFD

Parecer Auditoria Médica – Análise Dos Exames
De Alto Custo,  Informatização Do Tratamento
Fora Domicílio.

Concluída

Médico Auditor: Dra. Fernanda Pedott

Fonte: Coordenação da Regulação
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Parecer Auditoria Médica – Exames e procedimentos em medicina nuclear:

Introdução:

Atualmente os exames diagnósticos de medicina nuclear, são realizados pelo prestador Centro 
Catarinense de Medicina Nuclear que localiza-se em Blumenau.
Os exames são realizados pelo valor da tabela SUS, há porém a dificuldade logística com 
necessidade de deslocamento, não só do paciente mas muitas vezes do acompanhante. Há 
ainda a questão técnica, muitas vezes o exame completo de cintilografia demanada a aquisição 
das imagens em vários momentos distintos, muitas vezes sendo necessário esse deslocamento 
por dois dias consecutivos para a realização de um único exame.
Há em Itajaí o prestador Cintivale, que atende os exames SUS de Itajái e região. Sugiro abertura 
de novo edital e tentativa de contratualização desse prestador a fim de economizar com 
transporte e reduzir o tempo de deslocamento dos pacientes.
Sugiro ainda inserir no edital os códigos para realização de procedimentos terapêuticos através 
de isótopos radiotivos, que não estão presentes no contrato atual do prestador em medicina 
nuclear.
No período de janeiro a julho de 2022 o núemro total de exames realizados foi de 227, que não 
tenho como precisar, mas certamento gera um elevado custo em deslocamento.
O gasto médio mensal com exames de cintilografia no ano de 2022 foi de R$ 10.000,00.

EXAMES

CÓDIGO PROCEDIMENTO VALOR SUS COMPLEMENT
O

TOTAL

02.08.03.002-6 Cintilografia de Tireoide com ou 
sem Captação 

77,28 - 77,28

02.08.03.003-4 Cintilografia de Tireoide com 
Teste de Supressão/ Estimulo 

107,30 - 107,30

02.08.03.004-2 Cintilografia para Pesquisa do 
Corpo Inteiro 

338,70 - 338,70

02.08.03.001-8 Cintilografia de Paratireoides 324,54 - 324,54

02.08.04.005-6 Cintilografia Renal/Renograma 
(Qualitativa e/ou Quantitativa 

133,03 - 133,03

02.08.05.003-5 Cintilografia de Ossos com ou 
sem Fluxo Sanguíneo (Corpo 
Inteiro) 

190,99 - 190,99

02.08.06.002-2 Cisternocintilografia (Incluindo 
Pesquisa e/ou 
Avaliação do Trânsito Liquórico) 

205,34 - 205,34

02.08.08.004-0 Linfocintilografia 141,33 - 141,33

02.08.09.001-0 Cintilografia de Corpo Inteiro com 906,80 - 906,80
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Galio 67 para Pesquisa de 
Neoplasias 

02.08.07.002-8 Cintilografia de Pulmão para 
Pesquisa De Aspiração 

127,51 - 127,51

02.08.01.002-5 Cintilografia de Miocárdio para 
Avaliação da Perfusão em 
Situação de Estresse (Mínimo 3 
Projeções)

408,52 - 408,52

02.08.01.003-3 Cintilografia de Miocárdio para 
Avaliação da Perfusão em 
Situação de Repouso (Mínimo 3 
Projeções)

383,07 - 383,07

02.08.02.007-1 Cintilografia p/ Estudo de Trânsito
Gástrico 

144,22 - 144,22

02.08.02.010-1 Cintilografia para Pesquisa de 
Hemorragia 
Digestiva não Ativa 

310,82 - 310,82

02.08.04.010-2 Estudo Renal Dinâmico Com ou 
Sem Diurético 

165,24 - 165,24

Sugestão inclusão no contrato:
EXAMES

CÓDIGO PROCEDIMENTO VALOR SUS COMPLEMENT
O

TOTAL

03.03.12.006-1 Tratamento de hipertireoidismo 
(Plummer – até 30 MCI)

443,70 - 443,70

03.03.12.007-0 Tratamento de hipertireoidismo - 
Graves

359,70 - 359,70

02.08.07.003-6 Cintilografia de pulmão por 
inalação (mínimo 2 projeções)

128,12 - 128,12

02.08.07.004-4 Cintilografia de pulmão por 
perfusão (mínimo de 4 projeções)

130,50 - 130,50

02.08.04.004-8 
 Cintilografia para pesquisa de 
refluxo vesico-ureteral

135,38 - 135,38

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, janeiro de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Exames de tomografia computadorizada de coluna – .Solicitações 
de exames radiológicos – Andre Felipe Baladelli Belga – médico ESF

Os  exames  de  tomografia  são  essenciais  na  complementação  diagnóstica  de  múltiplas
enfermidades clínicas e cirúrgicas, entretanto para que seja de real auxílio deve ser utilizado
dentro de um contexto clínico, tendo suas indicações clássicas listadas na literatura, de acordo
com a  medicina  baseada em evidências.  Há ainda que  se  considerar  que a  quantidade  de
radiação ionizante de uma tomografia é elevada e se a mesma for mal indicada trata-se de uma
iatrogenia,  pois  além do  custo  que  envolve  a  realização  do  exame,  os  efeitos  da  radiação
ionizante são cumulativos ao longo da vida. A OMS considera a exposição a radiação ionizante
um problema de saúde pública.

Desde  o  inicio  do  ano  de 2023  até  a  data  de  hoje   foi  identificada a  solicitação  de  101
tomografias em que o senhor é requisitante,  para pacientes em regime ambulatorial.  Suas
solicitações  de  tomografia  ao  longo  de  2023  perfazem  7,12%  do  total de  tomografias
realizadas pelo município, dentre todos os profissionais requisitantes.

Chama a  atenção que  deste  total,  35% dos  exames  de tomografia solicitados  foram para
avaliação de coluna (lombar, cervical ou torácica). Considerando que o exame, em virtude da
técnica  empregada,  tem  grande  limitação  para  avaliação  de  partes  moles  sendo  assim
inadequado para avaliação de queixa cuja exista qualquer suspeita de tratar-se de radiculopatia.

Sugerimos  reavaliação técnica dos  exames solicitados,  levando-se  em consideração que um
exame  sem indicação  precisa  gera  uma cadeia  de  eventos,  afetando todos  os  envolvidos,
trazendo  custos  ao  munícipio,  aumento  das  filas  na  realização  dos  exames,  muitas  vezes
atrasando um exame que é realmente imprescindível. Quanto ao paciente, além da exposição à
radiação ionizante, há a necessidade de deslocamento, muitas vezes com prejuízo no trabalho e
absenteísmo em pessoas economicamente ativas.

Fernanda Pedott                                                                        Rodrigo Eller
Auditoria Médica                                                                       Médico Regulador
CRM-SC 18009                                                                            CRM-SC 21215

Balneário Camboriú, 19 de abril de 2023.
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SOLICITAÇÃO TFD VIA SISTEMA OLOSTECH

Ao longo dos últimos meses foram identificadas inúmeras dificuldades com as solicitações de 
TFD, dentre as mais comuns estavam a dificuldade na leitura da grafia das solicitações e o 
extravio do documento durante a tramitação.

Diante do exposto foi habilitada a solicitaçao de TFD através do sistema Olostech, ficando o 
documento  arquivado no prontuário do paciente.

Essa medida traz benecícios a todos envolvidos no processo, inclusive o próprio médico 
encaminhador que consegue comprovar que o documento fio preenchido.

A implantação dos pedidos totalmente via Olostech será gradual, de modo que pretendemos 
em poucas semanas atingir a meta de mais de 90% das solicitações via sistema.

A conclusão do pedido via sistema é bastante simples, sendo feita através da aba de requisição 
de procedimentos.

A seguir as telas em sequência para exemplificar os passos: 

1. O pedido deverá ser preenchido no campo Requisição de Procedimentos.
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2. A pesquisa será feita com o termo relacionado ao TFD pretendido. 

Exemplo: Consulta em oncologia.

3. Em seguida serão preenchidos os dados clínicos do TFD e posteriormente BPAI. 

Atentar que todas as caixas deverão ser preenchidas para a conclusão do pedido. 
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Depois é somente concluir o pedido, o mesmo será impresso ao final da consulta, como os 
demais docmentos.

Lista dos procedimentos já cadastrados no sistema:

TFD-  ÓRTESES E PRÓTESES - CCR
     99000005 - PM Consulta em Fisiatria 

TFD - ALERGIA E IMUNOLOGIA - GERA
     99960074 - PM Consulta em Alergologia

TFD- ALERGIA E IMUNOLOGIA PEDIÁTRICA
     99960075 - PM Consulta em Alergologia Pediátrica

TFD- ARTERIOGRAFIA/ANGIOGRAFIA
     0210010010 - Angiografia Cerebral (4 Vasos)
     0210010029 - Angiografia De Arco Aórtico
     0210010037 - Angiografia De Arco Aórtico E Troncos Supra-Aorticos
     0210010045 - Aortografia Abdominal
     0210010053 - Aortografia Torácica
     0210010070 - Arteriografia De Membro
     0210010126 - Arteriografia Pélvica
     0210010134 - Arteriografia Seletiva De Carótida
     0
TFD- AVALIAÇÃO DE MARCAPASSO
     0309040019 - Avaliação De Marcapasso

TFD- AVALIAÇÃO DE PRÓTESE AUDITIVA
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     99960134 - PM Consulta para Prótese Auditiva -  Avaliação
     99960136 - PM Consulta para Prótese Auditiva - Reparo
     99960135 - PM Consulta para Prótese Auditiva - Reposição

TFD-  BUCO MAXILO
     99960023 - PM Consulta em Buco-Maxilo Facial

TFD- CABEÇA E PESCOÇO
     99960052 - PM Consulta em Cabeça e Pescoço

TFD- CARDIOLOGIA
     0406010587 - Implante De Cardioversor Desfibrilador 
     99960021 - PM Consulta em Cardiologia

TFD- CARDIOLOGIA - ARRITMIA
     99960122 - PM Consulta em Cardiologia - Arritmia

TFD- CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA
     99960123 - PM Consulta em Cardiologia - Eletrofisiologia

TFD- CARDIOLOGIA PEDIÁTRICA
     99960051 - PM Consulta em Cardiologia Pediatria

TFD- CARDIOLOGIA ALTA COMPLEXIDADE
     99960049 - PM Consulta em Cardiologia Alta

TFD- CATETERISMO CARDÍACO
     0211020010 - Cateterismo Cardíaco

TFD- CENTRINHO - JOINVILLE
     99960178 - PM Consulta Multidisciplinar em Reabilitação de Lesões Lábios Palatais

TFD- CER - UNIVALI
     99960175 - PM Consulta Multidisciplinar em Reabilitação Física
     99960174 - PM Consulta Multidisciplinar em Reabilitação Intelectual

TFD- CIRURGIA GERAL
     99960054 - PM Consulta em Cirurgia Geral Adulto

TFD- CIRURGIA GERAL PEDIÁTRICA
     99960055 - PM Consulta em Cirurgia Geral Pediatria

TFD- CIRURGIA PLÁSTICA PEDIÁTRICA
     99960094 - PM Consulta em Cirurgia Plástica Pediátrica
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TFD- COLANGIOGRAFIAS
     0210020016 - Colangiografia Transcutânea
     0209010010 - Colangiopancreatografia Retrograda (Via Endoscópica)

TFD- CONSULTA CIRURGIA BARIÁTRICA
     99960130 - PM Consulta Aval. Cirurgia  Bariátrica/Obesidade

TFD- CONSULTA CIRURGIA CARDÍACA
     99960132 - PM Consulta Cirurgia Cardíaca

TFD- CONSULTA CIRURGIA TÓRAX  GERAL
     99960089 - PM Consulta em Cirurgia Torácica

TFD- CONSULTA EM GENÉTICA CLÍNICA
     0202100103 - Alteração Cromossonica Submicroscopica Por Array-Cgh, Identificacao De
     0202100030 - Cariótipo Em Sangue Periferico (C/ Técnica De Bandas), Determinação De
     0202100170 - Ensaios Enzimáticos No Plasma e leucócitos para diagnostico de Erros inatos 
Do Metabolismo
     0202050211 - Erros Inatos Do Metabolismo Na Urina, Pesquisa De
     0202100081 - Mutação/Rearranjos Por Pcr
    99960076 - PM Consulta em Genética Clínica

TFD-CONSULTA FERTILIZAÇÃO ASSISTIDA
     99960161 - PM Consulta Infertilidade
     99960177 - PM Consulta Multidisciplinar em Fertilização Assistida

TFD-DERMATOLOGIA
     99960070 - PM Consulta em Dermatologia

TFD-DERMATOLOGIA PEDIÁTRICO
     99960071 - PM Consulta em Dermatologia Pediátrica

TFD-ECOCARDIOGRAFIA DE ESTRESS
     0205010016 - Ecocardiografia De Estresse

TFD-ECOCARDIOGRAFIA TRANSESOFÁGICA
     0205010024 - Ecocardiografia Transesofagica

TFD- ENDOCRINOLOGISTA PEDIATRA
     99960025 - PM Consulta em Endocrinologia Pediatria

TFD- GASTROENTEROLOGIA
     99960005 - PM Consulta em Gastroenterologia
     99000022 - POLIPECTOMIA (PMV)
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TFD- GASTROENTEROLOGIA PEDIÁTRICO
     99991389 - E. C. Videodeglutograma
     99960026 - PM Consulta em Gastroenterologia Pediatria

TFD- GINECOLOGIA GERAL
     99960097 - PM Consulta em Cirurgia Ginecológica

TFD- HEMATOLOGISTA
     99960079 - PM Consulta em Hematologia

TFD- HEMATOLOGISTA PEDIÁTRICO
     99960028 - PM Consulta em Hematologia Pediatria

TFD- HEMOTERAPIA
     0306020041 - Sangria Terapêutica

TFD- HISTEROSALPINOGRAFIA
     0204050065 - Histerossalpingografia

TFD- IODOTERAPIA
     0304090026 - Iodoterapia De Carcinoma Diferenciado Da Tireoide 

TFD-LIGADURA ELÁSTICA HEMORRÓIDAS
     0407020314 - Ligadura Elastica De Hemorroidas (Sessao)

TFD-NEFROLOGIA PEDIÁTRICO
     99960073 - PM Consulta em Nefrologia Pediátrica

TFD-NEUROCIRURGIA PEDIÁTRICA
     99960137 - PM Consulta em Neurocirurgia - Pediátrica

TFD- NEUROLOGIA PEDIÁTRICO
     99960065 - PM Consulta em Neurologia Pediatria

TFD- OBSTETRÍCIA ALTO RISCO MED FETAL
     99000021 - Consulta em Medicina Fetal (PMV)
     99960043 - PM Consulta em Pre-Natal Alto Risco

TFD-OFTALMOLOGIA ADULTO
     99991202 - E. C. Tomografia Monocular (OCT)
     0405030193 - Pan-Fotocoagulacao De Retina A Laser
     99960007 - PM Consulta em Oftalmologia
     99960010 - PM Consulta Glaucoma
     0211060186 - Retinografia Fluorescente Binocular
     0405050321 - Trabeculectomia
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     0405030142 - Vitrectomia Posterior

TFD- OFTALMOLOGIA PEDIÁTRICO
     99960020 - PM Consulta em Oftalmologia - Pediatra

TFD- ONCOLOGIA CONSULTA - PEDIÁTRICA
     99960033 - PM Consulta em Oncologia (Acompanhamento Pediatria)

TFD- ONCOLOGIA CONSULTA CLINICA - ADULTO
     99960032 - PM Consulta em Oncologia (Acompanhamento Adulto)

TFD- ONCOLOGIA HEMATOLÓGICA
     99960027 - PM Consulta em Hematologia Oncologia
TFD- ORTOPEDIA - TUMORES
     99960068 - PM Consulta em Ortopedia Tumor Ósseo AC

TFD- ORTOPEDIA PEDIÁTRICA
     99960078 - PM Consulta em Ortopedia Pediátrica

TFD- ORTOPEDIA PÉ/TORNOZELO AC
     99960037 - PM Consulta em Ortopedia (Pé/Tornozelo Alta)

TFD- ORTOPEDIA- COLUNA AC
     99960035 - PM Consulta em Ortopedia (Coluna Alta)

TFD- ORTOPEDIA- JOELHO AC
     99960038 - PM Consulta em Ortopedia (Joelho Alta)

TFD- ORTOPEDIA - JOELHO MÉDIA COMPLEXIDADE
     99960128 - PM Consulta em Ortopedia - Joelho - Media Complexidade

TFD- ORTOPEDIA- MÃO/PUNHO/COTOVELO. AC
     99960036 - PM Consulta em Ortopedia (Cot./Punho/Mão Alta)

TFD-  ORTOPEDIA- OMBRO ALTA COMPLEXIDADE
     99960125 - PM Consulta em Ortopedia - Ombro em Alta Complexidade

TFD-  ORTOPEDIA- QUADRIL AC
     99960067 - PM Consulta em Ortopedia Quadril AC

TFD- OTORRINOLARINGOLOGIA ADULTO
     0211070122 - Eletrococleografia
     0404010229 - Mastoidectomia Subtotal
     0404010237 - Microcirurgia Otológica
     99960069 - PM Consulta em Otorrinolaringologia Pediátrica
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     0404020321 - Rinoplastia Para Defeitos Pos-Traumaticos
     0404010350 - Timpanoplastia (Uni / Bilateral)

TFD- PNEUMOLOGIA PEDIÁTRICO
     99960042 - PM Consulta em Pneumologia Pediatria

TFD- POLISSONOGRAFIA COM CPAP
     99000034 - Polissonografia Com Titulação Cpap (PMV)

TFD- PROCTOLOGIA
     99960081 - PM Consulta em Proctologia

TFD-RADIOTERAPIA
     99960046 - PM Consulta em Radioterapia

TFD-REUMATOLOGIA PEDIÁTRICA
     99960129 - PM Consulta em Reumatologia - Pediátrica

TFD-UROLOGIA ADULTO
     99960001 - PM Consulta em Urologia

TFD-UROLOGIA PEDIÁTRICO
     99960080 - PM Consulta em Urologia Pediatria

TFD-VASCULAR GERAL
     99960063 - PM Consulta em Cirurgia Vascular AC

Balneário Camboriú, abril de 2023
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Parecer auditoria médica – Teleconsultoria entre especialistas:

Após análise dos desfechos e melhoria indiscutível nas filas de espera nas especialidades de alta
demanda, fica muito claro a importância do papel da teleconsultoria.
Com os dados atuais foi possível verificar que existe uma baixa demanda de teleconsultas entre
especialistas. Essa modalidade de teleconsultoria tem sido feita inicialmente com registro em
papel físico, cabendo ao teleconsultor “acatar” ou não essa demanda feita pelo colega.
Ocorre que um pedido de teleconsultoria feito por uma especialidade de alta demanda, que
não seja aceito resultará em atraso na resolução do problema, pois o acesso ao retorno ao
profissional encaminhador é demorado.
Como exemplo, tivemos recentemente um caso em que o teleconsultor orientou retornar ao
endocrinologista para tomada das medidas que julgou necessárias, isso não é viável.
Considerando os  fatos  expostos,  deliberamos  que não será mais  realizada a  teleconsultoria
entre especialistas, ficando o encaminhamento livre através do sistema Olostech.
Caso  algum  especialista  considerar  que  sua  agendo  possa  estar  sendo  prejudicada  por
encaminhamentos indevidos, feitos por outro especialista sugerimos reportar para que o caso
seja resolvido idividualmente.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 21 de junho de 2023.
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Prezados colegas – Atenção Básica:

Parecer Auditoria/ Regulação Médica – Monitorização TAP/RNI em pacientes em regime de
anticoagulação crônica:
Referente  ao  uso  de  inibidores  de  vitamina  K  (  Marevan  )  para  anticoagulação  crônica,
informamos  que  nos  pacientes  que  tem  indicação  de  anticoagulação  por  período
indeterminado já definida,  o controle da anticoagulação deverá ser realizado em ambiente de
Unidade Básica,  não havendo necessidade de acompanhamento contínuo com especialistas,
como Cardiologista, Cirurgião Vascular ou Hematologista.
Em casos em que se identificar dificuldade em atingir alvo terapêutico (flutuações excessivas
fora da faixa terapêutica) é pertinente o encaminhamento ao Hematologista para orientações
ou ajuste. Assim que houver estabilidade clínica ocorrerá a contra-referência à UBS.
Nos casos em que houver dúvida quanto à indicação, duração ou faixa-alvo de RNI, também
deverá  ser  feito o encaminhamento ao  hematologista e as  dúvidas  serão respondidas   por
contra-referência.

Vale ressaltar que, no ajuste das doses mediante resultado de RNI fora do alvo deve-se corrigir a
dose levando-se em conta os seguintes aspectos:

1. Deve-se  calcular  a  dose  total  da  semana  (  somar  a  quantidade  total  de  miligramas
tomadas ao longo da semana e ajustar percentualmente dentro da faixa de variação
desejada ). Ex: Se o RNI está em 1,5, com alvo terapêutico desejado entre 2 e 3, deve-se
aumentar a  dose semanal  total  em torno de 20-25%, e dosar  o TAP novamente em
aproximadamente 10 dias.

2. Evitar fracionamentos de comprimido muito difíceis, por exemplo 1/4 de comprimido,
para esses casos podemos utilizar os comprimidos de 2,5mg.

3. Evitar diferenças muito grandes entre as doses ao longo dos dias, por exemplo, evitar
tomar 2cp em um dia e 1cp no outro, nesses casos é preferível 1cp e meio diário, que
resultará em uma mesma dose ao final da semana.

4. Lembrar de informar sobre a interferência da dieta, orientar sobre o antagonismo dos
alimentos ricos em vitamina K, onde estão incluídas folhas e leguminosas de coloração
verde, inclusive chimarrão.

5. Orientar sobre potenciais interações medicamentosas.

6. Após o ajuste,  deve-se  aguardar  o  tempo mínimo para que o  TAP sofra a  alteração
prevista, algo em torno de 10-12 dias para nova coleta após ajuste.

As medidas acima visam reduzir a fila de espera para consultas com especialistas e propiciar
facilidade de acesso para os pacientes que necessitam de controle crônico.

Fernanda Pedott              
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 19 de julho de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Procedimentos em oftalmologia – 

Introdução:

Conforme definição da Sociedade Brasileira de Oftalmologia a propedêutica oftalmológica é 
constituída de anamnese e inspeção do olhos e anexos, bem como medida da refração, medida 
da acuidade visual, fundoscopia direita, retinoscopia, biomicroscopia direta e ceratometria. 
Assim essa avaliação global é parte integrante da consulta oftalmológica e não deve ser 
remunerada a parte.

Após análise do prestador Promais Consultas e Exames LTDA, referente ao período de março de
2022 a junho de 2022, foram identificadas as seguintes discrepâncias, listados de acordo com os
procedimentos:

02.11.06.015-1 Potencial de Acuidade Visual: Exame que destina-se a avaliar o potencial visual 
máximo após correção cirúrgica, sendo assim indicado em pré operatório de cirurgia de 
catarata, transplante de córnea, capsulotomia e hemorragia vítrea, por exemplo.
Nos meses analisados esse exame foi cobrado em 100% das consultas oftalmológicas, o que não
se justifica diante das indicações apresentadas.
Ao longo dos 4 meses de análise houve uma cobrança total de R$4340,76, média por mês de 
R$1085,19. 

02.11.06.012-7 Mapeamento de Retina: Composto de duas avaliações, a oftalmoscopia 
binocular indireta e biomicroscopia de fundo de olho em que é prejetada uma luz no fundo do 
olho do paciente e a imagem refletida é captada em uma lente segurada pelo médico. As 
indicações formais para a realização do exame são:
Pré-operatório de cirurgias intraoculares, nas miopias de alto e médio grau, antecedentes 
familiares ou pessoais de descolamento de retina, traumas oculares, rtinopatias hipoxêmicas, 
infecções e entopsias.
Nos meses analisados esse exame foi cobrado em 100% das consultas, totalizando 200% já que 
é um exame monocular.
Ao longo dos 4 meses de análise houve uma cobrança total de R$62.345,28, média por mês de 
R$15.586,32.
Considerando as indicações formais, sugiro estabelecimento de teto máximo de exames a 
serem realizados frente ao número de consultas, sugiro máximo de 45%, como trata-se de 
exame monocular o total de mapeamentos de retina a serem remunreados não pode 
ultrapassar em números a 90% das consultas em oftalmologia.

02.11.06.012-3 Microscopia Especular da Córnea: Exame que avalia o endotélio cornenao, 
mostrando as contagens de células endotelias. Poderá ser solicitado em pré operatórios de 
cirurgia de catarata e implantes. Foi observada uma grande variação na cobrança do exame ao 
longo dos 4 meses, sendo que variou de 10% a 44% do total das consultas, com média de 
aproximadamente 25%. Considerando as indicações apresentadas sugiro limitador do núemro 
de exames em 10% das consultas no total.
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02.05.02.002-0 Paquimetria Ultrassônica: É a medida da espessura da córnea, deverá ser 
utilizada no pré operatório de implante estromal, avaliação primária de pacientes com 
glaucoma e doenças corneanas como ceratocone.
Não houve significativa demanda desse exame no período analisado, porém da mesma maneira 
recomenda-se estabelicimento de limitador em até 5% das consultas.

Considerando-se o número de consultas atendidas ao longo dos 4 meses analisados e o valor 
final da cobrança referente a consulta e exames complementares associados o custo médio foi 
de R$ 95,65 por consulta (ticket médio), valor muito acima dos praticados no âmbito de 
atendimento público a saúde.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 27 de julho de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Procedimentos em oftalmologia – Prestador  Centro de Saúde 
Felizmed

Introdução:

Conforme definição da Sociedade Brasileira de Oftalmologia a propedêutica oftalmológica é 
constituída de anamnese e inspeção do olhos e anexos, bem como medida da refração, medida 
da acuidade visual, fundoscopia direita, retinoscopia, biomicroscopia direta e ceratometria. 
Assim essa avaliação global é parte integrante da consulta oftalmológica e não deve ser 
remunerada a parte.

Após análise do prestador  referente ao período de março de 2022 a junho de 2022, foram 
identificadas as seguintes discrepâncias, listados de acordo com os procedimentos:

02.11.06.012-7 Mapeamento de Retina: Composto de duas avaliações, a oftalmoscopia 
binocular indireta e biomicroscopia de fundo de olho em que é prejetada uma luz no fundo do 
olho do paciente e a imagem refletida é captada em uma lente segurada pelo médico. As 
indicações formais para a realização do exame são:
Pré-operatório de cirurgias intraoculares, nas miopias de alto e médio grau, antecedentes 
familiares ou pessoais de descolamento de retina, traumas oculares, rtinopatias hipoxêmicas, 
infecções e entopsias.
Nos meses analisados esse exame foi cobrado em 100% das consultas, totalizando 200% já que 
é um exame monocular.
Ao longo dos 4 meses de análise houve uma cobrança total de R$76.621,00, média por mês de 
R$19.155,25.
Considerando as indicações formais, sugiro estabelecimento de teto máximo de exames a 
serem realizados frente ao número de consultas, sugiro máximo de 45%, como trata-se de 
exame monocular o total de mapeamentos de retina a serem remunreados não pode 
ultrapassar em números a 90% das consultas em oftalmologia.

02.05.02.002-0 Paquimetria Ultrassônica: É a medida da espessura da córnea, deverá ser 
utilizada no pré operatório de implante estromal, avaliação primária de pacientes com 
glaucoma e doenças corneanas como ceratocone.
Houve significativa cobrança desse exame no período analisado, chama muito a atenção tratar-
se de um exame essencialmente pré operatório e o prestador em questão não realizar cirurgias 
oftalmológicas, chama atenção também um número muito significativamente maior de 
solicitações quando comparado aos demais prestadores em oftalmologia.
Não houve cobrança significativa desse exame ao longo dos meses analisados, porém em 
virtude das indicações clínicas apresentadas recomenda-se estabelicimento de limitador em até 
5% das consultas.
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02.11.06.026-7 Topografia Computadorizada de Córnea: Exame que avalia a superfície da 
córnea, indicado em pré operatório de cirurgias comom ceratocone e transplante de córnea, 
além da avaliação de astigmatismos irregulares ou de alto grau e ectasias corneanas. 
Não houve cobrança significativa desse exame ao longo dos meses analisados, porém em 
virtude das indicações clínicas apresentadas recomenda-se estabelicimento de limitador em até 
5% das consultas.

02.11.06.028-3 Tomografia de Coerência Óptica: Diagnóstico e acompanhamento das doenças 
da retina e coróide. Deve ser utilizada em casos de doença macular e avalaição de glaucoma.
Ao longo dos meses avaliados não observou-se cobrança em valores considerados além do 
habitual.
Recomenda-se o estabelecimento de teto limitador para até 3% do total de consultas.

Considerando-se o número de consultas atendidas ao longo dos 4 meses analisados e o valor 
final da cobrança referente a consulta e exames complementares associados o custo médio foi 
de R$ 93,11 por consulta (ticket médio), valor muito acima dos praticados no âmbito de 
atendimento público a saúde.

Sugiro ainda supressão dos seguintes códigos que estão listados como passíveis de cobrança 
mas que são parte integrante da consulta médica em oftalmologia:

02.11.06.005-4 Ceratometria
02.11.06.010-0 Fundoscopia
02.11.06.002-0 Biomicroscopia de fundo de olho
02.11.06.024-0 Teste para adaptação de lentes de contato

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 01 de agosto de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Procedimentos em anatomia patológica – Prestadores Phd e CIP

Introdução:

Conforme análise dos documentos disponibibilizados há atualemente pactuação contratual para
realização dos seguintes exames:

02.03.01.001-9 Citopatológico cervico-vaginal/ microflora. Valor SUS R$13,72

02.03.01.004-3  Citopatológico de mama. Valor SUS R$ 35,34 (cobra-se o valor a cada 5 lâminas
confeccionadas) 

02.03.02.001-4 Determinação de receptores tumorais humorais. Valor SUS R$ 93,70.

02.03.02.003-0 Anatomopatológico para congelamento/ parafina por peça cirúrgica ou por 
biópsia (exceto colo e mama) . Valor SUS R$ 40,78 ( a cada frasco de bióspias múltiplas de um 
mesmo órgão acondicionadas em conjunto paga-se o valor 2x). Atentar que na tabela SIGTAP 
consta um limite máximo de 8 pedidos por paciente.

02.03.02.004-9 Imunohistoquímica para neoplasias malignas (por marcador). Valor SUS R$ 
131,51. Atentar que a tabela SIGTAP considera um máximo de 6 marcadores por paciente.

02.03.02.006-5 Anatomopatológico de mama – biópsia. Valor SUS R$ 45,83. 

02.03.02.008-1 Anatomopatológico de colo uterino- biópsia. Valor SUS R$ 40,78.

99000045 Anatomopatológico PAAF de tireóide. Valor R$ 150,00. Atentar que a cada 5 lâminas
paga-se o código 1x.

Feitas as análises dos procedimentos realizados e procedimentos cobrados pelos dois 
prestadores no  mês de junho de 2022, sobre a qual faço os seguintes apontamentos.

Foram analisadas codificações que se destinam a realização de um mesmo procedimento, de 
maneira comparativa, tomando como referência a tabela CBHPM e o valor que atualmente é 
remunerado aos laboratórios de anatomia patológica pelo convênio Funservir.

A tabela CBHPM possui o código 40601110 que destina-se a realização de PAAF de tireóide, 
atualmente remunera-se pelo convênio Funservir o valor de R$ 37,55 a cada 5 lâminas. O valor
atual que está sendo particado pelo município é 399% o valor do praticado pelo convênio.
Pela análise do mês apresentado, o exame foi realizado um total de 32 vezes, para 10 pacientes,
resultando em um custo de R$ 4800,00.
Como a média de realização de grupo de 5 lâminas foi 3,2x por paciente, sugiro manter o 
valor contratualizado, porém não permitir a cobrança em multiplicidade. O exame deverá ser 
pago apenas 1 vez o valor de R150,00, independente do número de lâminas.
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Referente ao exame realizado de biópsias obtidas de um mesmo órgão, paga-se a codificação de
peça cirúrgica ou biópsia 2x para cada frasco ( R$ 40,78 x 2 = R$ 81,56 por frasco). A tabela 
CBHPM possui o código 40601196 que destina-se a esse tipo de análise, sendo o valor 
atualmente pago pelo Funservir R$ 80,03 por frasco. Foi identificado em algumas situações a 
cobrança dessa codificação por até 12x por paciente. Como há na tabela SIGTAP uma limitação 
de codificação por paciente de até 8x, sugiro manter esse limitador.
Não foram encontradas outras discrepâncias nos procedimentos cobrados no período 
analisado.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 03 de agosto de 2023.
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Protocolo pedidos de priorização:

Introdução:

O Protocolo tem por objetivo tornar o sistema de saúde mais resolutivo e nortear as ações para
que  todos  os  encaminhamentos  sejam  responsáveis  e  principalmente  que  possibilite  a
priorização do acesso conforme a gravidade clínica do usuário. 
Ao realizar encaminhamentos baseado na real  necessidade do paciente é possível  reduzir a
desproporção  entre  a  oferta  e  demanda  da  rede  e  garantir  aos  que  mais  necessitam  um
atendimento mais  rápido,  como preconiza-se  na Política  Nacional  de  Regulação do Sistema
Único de Saúde (PT  GM Nº 1.559,  de  1º  de agosto de 2008)  em que todos os  municípios
deverão buscar mecanismos e instrumentos que direcione a atenção básica para que ela seja
resolutiva.   
Em virtude disto a Secretaria Municipal de Saúde vem instituir o presente instrumento que será
utilizado com o objetivo de ordenar e direcionar as solicitações e definir a priorização do acesso
pela gravidade clínica do usuário  conforme os fluxos de acesso já pré-estabelecidos na rede
municipal. O instrumento pretende dar visibilidade a todos os profissionais sobre os critérios de
acesso às consultas especializadas ofertadas, seguindo critérios e diretrizes que irão nortear as
solicitações médicas.   
Diante do exposto é necessário que o pedido de priorização contenha a indicação clínica para 
tal, que seja descrita em forma de texto e/ou resumo clínico, podendo conter algum resultado 
de exame se o mesmo for pertinente. Inserir aleatoriamente resultados de exames ou o 
paciente ter exames prontos em mãos não são justificativas para pedido de prioridade e não 
serão aceitos. Há ainda que se frisar que justifica-se a priorização se a condição clínica do 
paciente não for passível de ser manejada em UBS.

Segue as indicações de priorização dividida por especialidade:

1 - ANGIOLOGIA E CIRURGIA VASCULAR 

• Claudicação intermitente de origem arterial com ou sem úlcera de pele 
•  Paciente com quadro sugestivo de obstrução arterial periférica (alteração de pulsos 

periféricos, não agudo); 
•  Insuficiência venosa com úlcera em atividade e/ou tromboflebite
• Vasculites de evolução aguda;  
•  Pacientes já submetidos a procedimentos invasivos com retorno da sintomatologia; 
•  Linfedema complicado;  
• Aneurismas arteriais torácicos, abdominais, de membros inferiores e membros 

superiores;
• Suspeita/diagnóstico de doença oclusiva das artérias carótidas (obstrução >60%)  

2- CARDIOLOGIA 
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• Hipertensão arterial sistêmica de alto e muito alto grau de risco, hipertensão arterial 
resistente e suspeita de hipertensão arterial secundária;  

• IC evoluindo com sinais de descompensação e/ou grau III/IV;  
• História recente de atendimento em urgência ou internação por Insuficiência Cardíaca
• Descompensada ou Síndrome Coronariana Aguda (pós-Infarto Agudo do Miocárdio e 

Angina Instável);  
• Arritmias / Extrassistolias sintomáticas;  
• Síncopes com suspeita principal de origem cardíaca;  
• Portadores de valvulopatias diagnosticadas previamente e evoluindo para 

descompensação.   

3- COLOPROCTOLOGIA 

•  Hemorróidas de terceiro e quatro graus, de tratamento cirúrgico, já tratadas e/ou 
descompensadas. 

• Fístula anorretal e/ou fissura anal (casos já tratados e recorrentes e/ou 
descompensados)  

• Incontinência anal (casos já tratados e recorrentes e/ou descompensados) e casos 
moderados a graves. 

• Enterorragia importante com necessidade de ir a serviço de urgência e/ou receber 
hemotransfusão.  

• Alteração do habito intestinal nos últimos 2 anos seja para constipação, seja para 
alteração no hábito intestinal no ultimo 2 anos seja  diarréia + emagrecimento 
importante com anemia – investigação de neoplasia; 

• Neoplasias colorretais (ou suspeita, por exemplo, por meio de uma colonoscopia prévia);
• Diarréia crônica, casos em que o clínico já descartou parasitoses, com presença de 

sangue nas fezes;  
•  Pesquisa de sangue oculto nas fezes positiva com o paciente assintomático;  
•  Paciente com SIDA + sintomas intestinais e/ou orificiais;   

4- DERMATOLOGIA 

• Neoplasias de pele: Melanoma, carcinomas e ceratoses actínicas, nessa ordem de 
prioridade;

• Herpes Zoster; 
• Sarcoma de Kaposi; 
• Nevus de crescimento rápido ou com alterações morfológicas suspeitas como 

assimetria, borda irregular ou pouco definida, cor alterada, diâmetro aumentado e 
elevação. Outro sinais como ferimento que não cicatriza, sinais inflamatório além da 
borda,  mudança na sensação como coceira, sensibilidade e dor  ). 
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5- ENDOCRINOLOGIA 

• Diabetes gestacional
• Diabetes Mellitus em criança; 
• Diabetes tipo II de difícil controle: - Diabetes mellitus tipo II de alto e muito alto grau de 

risco, os quais incluem casos como internações,  complicações, acometimento de 
órgãos-alvo ou  controle  glicêmico  muito  ruim  -  HBA1C  maior  que  9, especialmente 
se em uso da insulina ou se em uso de antidiabético oral em dose plena e insulinização 
impossível de ser realizada na APS; usuário recém-diagnosticado + indicação de 
insulinização (glicemia acima de 300mg/dl) + insulinização impossível de ser realizada na
APS. - Diabéticos com baixa de acuidade visual repentina.  - Usuários com Diabetes 
Mellitus tipos I e II com diagnóstico de perda de sensibilidade protetora plantar 
confirmada e/ou alterações na avaliação vascular dos pés  

•  Diabetes Insipidus; 
• Hipertireoidismo descompensado e/ou não responsivo ao tratamento medicamentoso.
• Suspeita de neoplasia em Endocrinologia; 
• Puberdade Precoce; 
• Patologias de Glândulas Supra-Renais; 
• Feocromocitomas; o) Hipoparatireoidismo / Hiperparatireoidismo; 
• Disfunções hipofisárias; 
• Acromegalia;
• Bócio com compressão do trato respiratório; 

6- GASTROENTEROLOGIA:

• Neoplasias;  
• Pancreatite e Hepatites crônicas;  
• Cirrose hepática descompensada
• Úlcera Péptica atual ou história de úlcera gástrica/duodenal Úlcera Péptica atual ou 

história de úlcera gástrica/duodenal ou tratada com recidiva de sintomas. 
• Gastrite não responsiva a tratamento medicamentoso adequado (manutenção de 

sintomas por mais de 4x na semana após tratamento adequado). 
•  Doenças Inflamatórias Intestinais*: Doença de Crohn, Colite Ulcerativa - pacientes já 

tratados e com sintomas recorrentes e/ou descompensados;

7- HEMATOLOGIA 

• Neoplasias: Leucemias, Linfomas e outros  
•  Anemias aplásicas 
• Mieloma múltiplo 
• Anemias hemolíticas  
• Plaquetopenias graves (plaquetas menores que 50.000);  
• Leucopenias graves (neutrófilos menores que 500);  
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• Trombocitoses (plaquetas maiores que 900.000).   

8- NEFROLOGIA 

• Diminuição abrupta da Taxa de Filtração Glomerular (maior que 30% do basal) em um 
intervalo de tempo menor que 3 meses.  

• Queda anual da TFG maior do que 5 ml/min/1,73m2  - TFG inferior a 45 ml/min./1,73m2
(Estágios 3B, 4 e 5 de DRC)  

• Hiper e hipopotassemia a esclarecer 
• Síndrome nefrótica 
• Nefropatia lúpica 
• Glomerulopatias  
• Suspeita de hipertensão arterial secundária 
• Tumor do aparelho urinário  
• Nefropatia obstrutiva com insuficiência renal após avaliação do urologista.   

9- NEUROLOGIA 

• Ataque isquêmico transitório (AIT);  
• Epilepsia de difícil controle; 
• Convulsões e/ou Epilepsia de início recente; 
• Doença neuromuscular; 
• Paciente com cefaléia e alterações neurológicas ao exame físico; 
• Cefaléia de início recente em paciente idoso; 
• Tonturas com sintomas cerebelares; 
• Acompanhamento do tratamento de meningite; 
• Suspeita de neoplasia de sistema nervoso; 
• Fraturas vertebrais; 
• Epilepsia com crise convulsiva recente a despeito do uso correto de anticonvulsivantes;
• Esclerose Lateral Amiotrófica (ELA); q) Neurocisticercose com sintomas neurológicos;
• Demência de início recente; 
• Recidiva de AVC; 
• Cefaléia de difícil controle ou causa desconhecida; 
• Miastenia Gravis; 
• Esclerose múltipla 

10- OFTALMOLOGIA 

• Glaucoma 
• Criança menor de 7anos com BAV 
• Idoso com BAV
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• Paciente portador de Diabetes Mellitus de alto a muito alto grau de risco (conforme 
estratificação de risco da SES/MG) ou baixa de acuidade visual repentina 

• Estrabismo em crianças menores de 5 anos de idade 
• Retinopatia Diabética e Hipertensão arterial 

11- ORTOPEDIA 

• Tumor ósseo 
•  Escoliose idiopática Juvenil   
•  Seqüela de fratura  
•  Osteomielite crônica  
• Síndrome do túnel do carpo, com limitação funcional;
• Displasia acetabular, displasia do desenvolvimento do quadril (luxação congênita) 

instabilidade hormonal do quadril do RN ate quatro semanas – SINAL DE ORTOLANI. Ao 
exame físico: qualquer deformidade óssea / muscular congênita (ex: pé torto, torcicolo 
muscular, escapula alta, escoliose e outros.) 

12- OTORRINOLARINGOLOGIA 

• Disfagia ou disfonia nos últimos 20 dias 
• Otalgia resistente a terapia 
•  História de epistaxe recidivante 
• Tumefação ganglionar salivar com menos de 2 meses de duração em adultos
• Vertigem recidivante de difícil controle
• Surdez súbita (necessário descartar rolha de cerume) 
•  Suspeita de lesão tumoral em orofaringe; 
•  Lesão em orofaringe a esclarecer; 
•  Ronco com apneia 
• Paralisia Facial Periférica  
• Otorragia

13- PNEUMOLOGIA ADULTO 

• Hipertensão pulmonar 
• DPOC estadiamento III e IV 
• Necessidade de oxigenoterapia domiciliar 
• Derrame pleural a esclarecer 
• Nódulo pulmonar suspeito
• Tromboembolismo pulmonar de repetição 
• Hemoptise de repetição  
• Asma grave 
• Infiltrado pulmonar a esclarecer 
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•  Suspeita de câncer de pulmão 
• Fibrose cística
•  Após intervenção cirúrgica torácica.   

14- REUMATOLOGIA 

• Lúpus Eritematoso sistêmico 
• Artrite Reumatóide Juvenil 
• Artrite Reumatóide grave e/ou descompensada 
• Suspeita de doenças reumáticas inflamatórias 
• Osteoporose avançada 
• Espondilite anquilosante 
• Osteoartroses graves incapacitantes.   

15- UROLOGIA 

• Neoplasias de bexiga  
• Neoplasias de rim  
•  Neoplasias de próstata  
• Hiperplasia de próstata, em pacientes em uso de sonda vesical de demora  
• Obstrução do trato urinário 
• Hematúria a esclarecer, sem história de litíase ou infecção do trato urinário (somente 

hematúria volumosa com coágulos)   
• Litíase renal (cálculos maiores que sete mm, cálculos coraliformes)  

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 03 de agosto de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Exames de radiografia – Prestador Felizmed.

Os  exames  de  radiografia  são  essenciais  na  complementação  diagnóstica  de  múltiplas
enfermidades  clínicas  e  cirúrgicas,  entretanto  para  que  o  diagnóstico  seja  preciso  é
imprescindível que se entregue um exame com alta qualidade de imagem, para que a estrutura
a ser analisada seja vista com a máxima nitidez possível.
Existem uma série de interferentes no exame radiográfico que podem dificultar ou até mesmo
inviabilizar qualquer análise técnica, como densidade, contraste e distorção.
Atualmente os médicos assistentes tem recebido, do prestador Felizmed, um laudo descritivo
do exame e com anexo imagens de radigrafia impressas em papel fotográfico.
Essa  forma  de  apresentação  da  imagem,  impede  a  confrontação  do  laudo  pelo  médico
solicitante,  bem como a análise  pormenorizada,  visto que esse  modo de apresentação não
permite  a  avaliação  adequada  de  características  da  radiografia  já  citadas  como  densidade,
contraste e distorção.
É direito do médico solicitante do exame ter acesso aos filmes radiográficos, para que ele possa
dar seu parecer técnico, independente do exame já ter sido laudado por outro profissional.
Solicito  comunicação  ao  prestador  Felizmed  para  adequação  da  entrega  dos  filmes  com  a
máxima celeridade.
Um exame de qualidade ruim costuma gerar aumento de custos, pois precisa ser repetido ou
eventualmente  acaba  sendo  necessário  realização  de  exame  de  maior  complexidade  para
auxiliar no diagnóstico.
Em anexo seguem exemplos de imagem que foram apresentadas fora do padrão mínimo do
aceitável.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 15 de agosto de 2023.
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Parecer  Auditoria  Médica  –  Exames  de  elevada  relevância  clínica  que  atualmente  não  são
disponibilizados na rede de prestadores.
Existem alguns exames necessários, para acompanhamento de determinadas enfermidades e
que atualmente não estão contratualizados na rede municipal.
Apresento lista dos exames para ciência, bem como o valor atual praticado pelo laboratório
unimed de forma particular, bem como detalho a função de cada exame. São exames de baixa
demanda, porém extremamente importantes em determinadas condições.
-  Anti DNA: Exame que avalia  a atividade do Lupus eritematoso sistêmico,  especificamente
atividade renal, tendo correlção com evolução para síndrome nefrótica e também nefrite lúpica.
É um exame que sofre alteração ao longo do curso da doença, podendo ser necessária sua
repetição.
Valor atual praticado: R$ 9,35
-  Anti lúpico: Anticorpo que produz risco de eventos  tromboemboembólicos,  necessário no
rastreamento de trombofilias e imprescindível para o diagnóstico da Síndrome antifosfolípide.
Valor atual praticado: R$ 16,93
-  P-ANCA e c-ANCA: Essencial  na avaliação de vasculites e doenças multissitêmicas como a
granulomatose de Wegner.
Valor praticado:  R$ 31,93
- Pesquisa crioglobulinas: Importante na avaliação de vasculites.
Valor praticado: R$ 4,91
- Anticardiolipina IgG e IgM: Anticorpo que produz risco de eventos tromboemboembólicos,
necessário no rastreamento de trombofilias e imprescindível para o diagnóstico da Síndrome
antifosfolípide. R$ 25,74
- Fator V de Leiden:   Mutação que cursa com risco aumentado de eventos tromboembólicos,
necessário  no  rastreamento  de  trombofilias.  Não  se  altera  ao  longo  da  vida,  devendo  ser
realizado uma única vez. Representa a trombofilia hereditária mais prevalente.
Valor praticado: R$ 147,90
-  Mutação  gene  protrombina:  Mutação  que  cursa  com  risco  aumentado  de  eventos
tromboembólicos, necessário no rastreamento de trombofilias. Não se altera ao longo da vida.
Valor praticado: R$ 275,40
-  Proteína  S  funcional:  Deficiência  de  proteína  anticoagulante  endógena,  necessário  no
rastreamento de trombofilias.
Valor praticado: R$ 76,00
-  Proteína  C  funcional: Deficiência  de  proteína  anticoagulante  endógena,  necessário  no
rastreamento de trombofilias.
Valor praticado: R$ 40,60
- Anti-trombina  III: Fator  que  quando  deficiente  produz  aumento  do  risco  de  eventos
tromboembólicos.
Valor praticado: R$ 11,70

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 23 de agosto de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Solicitação prótese peniana: 

Inicialmente é preciso esclarecer que o implante cirúrgico de prótese peniana é uma opção de
tratamento para a  disfunção erétil  de  causa orgânica,  sendo uma das  causas  o tratamento
cirúrgico,  radioterápico ou medicamentoso do câncer de próstata.  Nas  demais  situações  de
impotência sexual orgânica cabe-se ressaltar que o tratamento cirúrgico reserva-se a casos onde
houve falha ao tratamento medicamentoso oral ou injeções penianas.

A  prótese  peniana  está  coberta  pelo  SUS,  constando  na  tabela  SIGTAP  (tabela  de
procedimentos, órteses/próteses e materiais especiais do SUS), sob o código:  07.02.06.002 –
prótese peniana maleável ( par de corpos cavernosos ).

A prótese é classificada como insumo, não medicamento, assim não consta no RENAME (relação
nacional de medicamentos essenciais) mas possui registro regular na ANVISA.

Ressalta-se  que  não  há  programas  nas  três  esferas  governamentais  que  atendam  ao
fornecimento  da  prótese  peniana  pleiteada  mediante  cadastro  prévio.  Também  não  há
contratualização com a equipe de urologia do município para realização do procedimento.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 23 de agosto de 2023.
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Parecer Auditoria/ Regulação Médica – Laudos de exames radiológicos:

Recebemos  no  início  do  mês  de  setembro  uma  queixa  formal,  feita  pelos  médicos
reumatologistas  efetivos  do  município,  referente  aos  laudos  e  imagens  encaminhadas  pelo
prestador Felizmed.

Os  exames  de  radiografia  são  essenciais  na  complementação  diagnóstica  de  múltiplas
enfermidades  clínicas  e  cirúrgicas,  entretanto  para  os  ortopedistas  e  reumatologistas  é
fundamental que a imagem disponibilizada ao médico assistente seja nítida, para que o mesmo
possa  intrepretar  o  resultado  considerando  o  quadro  clínico  apresentado  pelo  paciente,
independente do laudo.

Há exemplos, como os em anexo, em que as pequenas articulações, como as interfalangeanas,
ficam completamente impossíveis  de serem analisadas  da maneira como são apresentadas,
impressas em uma folha A4. Há ainda a questão que já foi apontada que, papel A4, mesmo que
seja papel fotográfico, não é adequado para análise de imagem radiográfica, devendo a mesma
ser impressa preferencialmente em filme radiológico.

Há ainda que se salientar que existem discrepâncias evidentes entre os laudos apresentados e
as imagens, havendo margem inequívoca para questionamento dos laudos emitidos. Dentre os
exemplos  em  anexo,  um  dos  casos  que  considero  grave,  do  ponto  de  vista  técnico,  é  o
identificado como: ID 3576-02.  Conforme imagens em anexo há sinais  de múltiplas fraturas
vertebrais, com nítido encunhamento de vértebras e que não foram sequer mencionados no
laudo. Não posso deixar de notar que a palavra cifose, que se refere a um desvio de eixo na
coluna, está escrita com a grafia incorreta.

Após consulta ao CREMESC foi observado que os médicos que laudam os exames apresentados
em anexo não possuem titulação compatível com emissão de laudos de exames radiográficos.
Conforme consulta:

Daniel  Luchesi  –  CRM-SC 19.428  –  RQE em Ginecologia  e  Obstetrícia/  Ultrassonografia  em
Ginecologia e Obstetrícia / Ultrassonografia Geral
Franscisco  Virmond Moreira  –  CRM-SC 25.135 –  Inscrição principal.  Não consta  registro  de
especialidade.

Solicitamos notificação do prestador e que o memso justifique e tome providências em relação
aos fatos apresentados.

Fernanda Pedott                 
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 14 de setembro de 2023.
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Solicitação de esclarecimentos referente ao atendimento do menor D.B.S.C. DN:12/02/2023

Conforme atendimento avaliado na data de hoje, o menor atualmente com 6 meses de vida, 
foi avaliado pelo pediatra em UBS, sendo identificado atraso do desenvolvimento 
neuropsicomotor. Foi então encaminhado para avaliação com neuropediatra.
Atendimento executado na clinica Felizmed pelo médico Amilton Alves da Silva Junior, que 
conforme pesquisa no CREMESC possui registro (RQE) em neurocirurgia e neurologia adulto, 
assim não é capacitado para o atendimento realizado.
Solicitamos esclarecimentos do fato ocorrido, bem como a informação de qual é o 
neuropediatra responsável pelos atendimentos prestados na unidade.

Att

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, setembro de 2023.
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Parecer sobre Vectoeletronistagmografia:

Prezados;

O exame supracitado consiste na avaliação otoneurológica para definição se trata-se de um 
comprometimento de origem periférica ou central.

Considerando as indicações para a realização do exame, listadas abaixo, faz-se necessário que o 
paciente tenha uma audiometria realizada previamente para que seja possível realizar o exame 
e interpretá-lo adequadamente.

Indicações:
Alterações do equilíbrio
Alterações auditivas, notadamente sensoriais e unilaterais
Síndromes de fossa posterior
Distúrbio de aprendizado em crianças

Em virtude disso os pacientes que tiverem solicitação para realização de 
Vectoeletronistagmografia deverão realizar previamente a audiometria, mesmo que seja 
necessário criar uma fila específica para atender a essa demanda.

Fernanda Pedott
CRM-SC 18009
Auditoria Médica

Balneário Camboriú, setembro de 2023
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Parecer Auditoria Médica – Exames de TC Articulações membros superiores e inferiores – 
Solicitações de Exames Radiológicos -
João Paulo Ferreira Canela

Os exames de tomografia computadorizada são essenciais na complementação diagnóstica de
múltiplas enfermidades clínicas e cirúrgicas, entretanto para que seja de real auxílio deve ser
utilizado dentro de um contexto clínico, tendo suas indicações clássicas listadas na literatura, de
acordo com a medicina baseada em evidências. Há ainda que se considerar que, trata-se de um
exame  de  alto  custo,  exposição  a  radiação  ionizante  e  com  dispêndio  de  tempo  para  sua
realização.

Ao longo do ano de 2023 foram realizadas um total  de 28 tomografias articulares,  cujas
solicitações foram suas, o que representando 31% do total deste exame.

Como  seus atendimentos ambulatoriais,  não fazem parte de nenhum programa especial de
atendimento ortopédico, nem atendimento de população de risco específico, consideramos o
número  de  exames  excessivo  e  provavelmente  desnecessários,  visto  a  limitação  técnica  do
exame para avaliação de articulações.
Ainda no tocante  ao exame de tomografia articular, quando analisados todos os ortopedistas
em conjunto o número total de exames solicitados foi 15. 

Sugerimos discussão em conjunto, sobre estatégia a ser tomada, levando-se em consideração
que um exame solicitado sem indicação precisa gera uma cadeia de eventos, afetando todos os
envolvidos, trazendo custos ao munícipio, aumento das filas na realização dos exames, muitas
vezes atrasando um exame que é realmente imprescindível e gerando ao paciente exposição a
radiação, bem como necessidade de deslocamento e até mesmo perda de horário de trabalho
em pessoas economicamente ativas.

Fernanda Pedott                 
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Rodrigo Eller
Médico Regulador
CRM-SC 21215

Rodrigo Emygdio do Nascimento
Médico Regulador
CRM-SC 12583

Balneário Camboriú, 01 de novembro de 2023.
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Parecer Auditoria/ Regulação Médica – Laudos de eletrocardiograma – Prestador Milclin:

Temos recebido queixas constantes dos médicos cardiologistas do município referente a laudos
incompletos e equivocados de eletrocardiograma realizados nos últimos meses.

O  exame  de  ECG  é  essencial  na  complementação  diagnóstica,  planejamento  terapêutico  e
acompanhamento  das  doenças  cardiológicas,  de  modo  que  um  exame  cujo  laudo  não  é
confiável  dificulta  o  trabalho  do  médico  assistente  e  expõe  o  paciente  a  riscos  e  eventual
necessidade de realização de outros exames.

Após  consulta  ao  CREMESC  foi  observado  que  o  médico  que  laudam  os  exames  de
eletrocardiograma não possui titulação compatível com emissão desses laudos. 
Conforme consulta:

Deyvid D Leonn Barros de Oliveira -  CRM 27828-SC– Inscrição secundária. Não consta registro
de especialidade.

Solicitamo notificação do prestador e que o mesmo tome providências em relação aos fatos
apresentados.

Fernanda Pedott                 
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 05 de dezembro de 2023.
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Parecer Auditoria/ Regulação Médica – teleconsultorias – Dra camila Colin:

299461 – Na caixa de resposta direta simplesmente copiou e colou texto escrito pelo médico da
UBS. Recomendou uso de classe de medicamentos, sem explicar posologia, modo de utilização,
mecanismo de ação nem mesmo efeitos adversos esperados e modalidade. Ainda não orientou
em quanto tempo deve ser feita a reavaliação do paciente bem como o que seria uma resposta
considerada satisfatória.

299430 - Na caixa de resposta direta simplesmente copiou e colou texto escrito pelo médico da
UBS.  A  teleconsultoria  foi  respondida  no  dia  13/12/23  e  orientou  fazer  novo  pedido  de
teleconsultoria para responder ao colega alegando que necessitava de dados do US de tireóide.
Ocorre que os dados do US de tireóide estavam registrados no prontuário na consulta do dia
09/11/23. É função do teleconsultor analisar os dados pertinentes do prontuário do paciente.

299987  –  O  texto  de  orientações  sobre  como  realizar  o  desmame  de  corticóide  é
demasiadamente extenso e impessoal.  Consta ainda abreviação sem explicação prévia (eixo
HHA). A explicação poderia ter sido mais prática e mais direta.

300166 – Paciente já havia feito troca de insulina NPH por Glargina devido a dificuldade em
controle glicêmico, última Hb glicada em 9,4% ( em uso de NPH) . Resposta foi de encaminhar
nova teleconsultoria com resultados de exames. Se esse caso, não é um caso para avaliação
presencial com endocrinologista qual seria???

297704 – Caso de hipertireoidismo, diagnóstico recente. Solicitou consulta presencial mas não
fez qualquer orientação sobre a terapia já instituída ou qualquer outra questão que possa ser
importante em casos de hipertireoidismo.

297719 – Caso de diabetes de difícil manejo em UBS. Hb glicada de 12,6, foi orientado a fazer
controle de glicemia capilar e nova teleconsultoria. Pelo nosso entendimento e pelos próprios
critérios definidos pela teleconsultora esse nível de Hb glicada indicaria avaliação presencial do
endocrinologista.

298427 – Paciente com 18 anos, hipertenso e IMC 46. Resposta de teleconsultora: Obeso SEM
comorbidades. Encaminhar a nutricionista e modificar hábitos de vida e após "algum tempo"
realizar nova teleconsultoria. Considerando a idade, a presença de comorbidade informada pela
médica  da  UBS  trata-se  de  caso  em  que  seria  indispensável  afastar  causas  secundárias  e
obesidade e possivelmente avaliação presencial imediata com endocrinologista.

298535 – Paciente diabético e hepatopata, em uso de 80UI de insulina NPH e 10UI de insulina
regular com níveis de Hb glicada em 10. orientado médico da UBS realizar controle de glicemia
capilar por 7 dias, depois solicitar nova teleconsultoria e informado que só então iria colocar
paciente na fila para consulta com especialista.

298717  –  Paciente  feminina  com  efeitos  virilizantes  secundários  ao  uso  de  hormômios
anabolizantes. A orientação foi: Não há, no momento, conduta a ser adotada. Deve aguardar
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resultado dos exames laboratoriais e realizar nova teleconsultoria para orientações. Não houve
detalhamento de quais exames deveriam ser solicitados para nova avaliação da teleconsultoria.

Exemplos de tempos gastos para as respostas – dias aleatórios do mês de dezembro:

01 de dezembro: 15:07/ 15:29/ 15:31/ 15:34/ 15:43/15:50/ 15:54/ 16:03/ 16:20/ 16:57/ 17:02/
17:09/17:43/ 17:46/ 17:51/ 18:29/ 18:42/ 19:42

04 de dezembro: 12:19/ 12:38/ 12:57/ 13:00/ 13:03/ 13:09/ 13:47/ 13:49/ 13:58/ 14:05

12 de dezembro: 06:54/ 06:55/ 06:59

13 de dezembro: 12:07/ 12:08/ 12:14/ 12:32/ 12:44/13:03/ 13:07/ 13:59

 

Fernanda Pedott                 
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Balneário Camboriú, 12 de dezembro de 2023.
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Parecer Auditoria Médica – Exames de Ressonância Magnética na Avaliação da Dor Lombar– 

Aos colegas ortopedistas e reumatologistas:

Após revisão das recomendações atuais da Sociedade Européia de Coluna, elaboramos esse
documento com análise estatística, para discussão em conjunto de medida com finalidade
orçamentária, tendo em vista a magnitude do impacto financeiro gerado pelas solicitações de
exames  de  ressonância  magnética  em  geral,  porém  neste  caso  especificamente  coluna
lombar.

Como  seus atendimentos ambulatoriais,  geraram em virtude de suas especialidades 93% de
todos os exames de RNM de coluna lombar o documento foi direcionado.

Todos  os  guidelines  revisados  para  elaboração  do  artigo  utilizado  como  referência  não
recomendam   avaliação  rotineira  com  exames  de  imagem  na  avaliação  de  dor  lombar
inespecífica.
Aproximadamente  60%  dos  artigos  recomendam  que  exames  de  imagem  devam  ser
considerados apenas se estiver presente algum sinal de alarme, adicionalmente cerca de 50%
dos guidelines sugerem que exames de imagem devam ser realizados quando o seu resultado
for provavelmente alterar o plano terapêutico, por exemplo indicação de tratamento invasivo.

A  maioria  dos  guidelines  recomenda  tratamento  empírico  medicamentoso  escalonado
empregando além de anti-inflamatórios não esteroidais, anlagésicos comuns, opíóides fracos
por curto período com forte recomendação de drogas com efeito modulador da dor, como anti-
depressivos  e  análogos  GABA  no  controle  da  dor  lombar  crônica,  sempre  associados  a
modificação dos hábitos de vida, com atividades físicas com intuito de reabilitação.

Sugerimos discussão em conjunto, sobre estatégia a ser tomada, levando-se em consideração
que um exame solicitado gera uma cadeia de eventos, afetando todos os envolvidos, trazendo
custos ao munícipio, aumento das filas na realização dos exames, muitas vezes atrasando um
exame  que  é  realmente  imprescindível  e  gerando  ao  paciente  inconveninetes  como
necessidade  de  deslocamento  e  até  mesmo  perda  de  horário  de  trabalho  em  pessoas
economicamente ativas.

Fernanda Pedott
Auditoria Médica
CRM-SC 18009

Rodrigo Eller
Médico Regulador
CRM-SC 21215

Balneário Camboriú, 20 de dezembro de 2023.

392/393



11. Análises e Considerações Gerais

A  Secretaria  Municipal  de  Saúde  de  Balneário  Camboriú  apresenta  o  3º  Relatório
Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e o Relatório Anual de Gestão (RAG) de 2023. Os
Relatórios são os instrumentos de gestão do SUS que permitem a apresentação dos resultados
alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde (PAS), direcionando às possíveis
alterações  que se  fizerem necessárias  no  Plano de Saúde (PMS)  2022-2025,  aprovado pelo
Conselho Municipal de Saúde (COMUS).

Estes RDQA e RAG são instrumentos de prestação de contas e avaliação das ações e
serviços  realizados  pela  Secretaria  Municipal  de  Saúde.  É  também  um  documento  de
comprovação da aplicação dos recursos, elaborado em conformidade com os instrumentos de
gestão,  como o  Plano Municipal  de  Saúde  e  a  Programação Anual  de  Saúde de 2023.  São
constituídos ainda com os indicadores de metas e ações, auditorias realizadas e informações
municipais  relacionadas  à  identificação  da  gestão  do  SUS,  sua  estrutura  e  características
demográficas e epidemiológicas da população. Busca atender a necessidade de prestação de
contas  junto  ao  Conselho  Municipal  de  Saúde  e  aos  órgãos  de  controle  da  atuação
governamental.

Os  Relatórios  foram  construídos  de  acordo  com  a  estrutura  proposta  pelo  Sistema
DigiSUS e o Manual de Orientações Técnicas do CONASSEMS. O Sistema DigiSUS importa dados
de  sistemas  nacionais  de  informação  para  análises  e  considerações,  porém,  devido
inconsistências  ainda  apresentadas  pelo  sistema,  alguns  dados  estão  desatualizados.  Dessa
forma a SSS-BC preferiu trazer os dados mais atuais e legítimos do município, extraídos de bases
oficiais,  os  quais  foram  trazidos  neste  Relatório,  onde  se  faz  a  análise  real  dos  resultados
obtidos.

A Secretaria Municipal de Saúde, ao dar publicidade a todo trabalho realizado no último
quadrimestre e no último ano, demonstra o seu compromisso na construção de uma política
pública  com  embasamento  técnico  e  sensível  às  demandas  sociais,  conforme  previsto  na
legislação.
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