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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - COMUS

ATA N° 11/2020 - REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE. Aos dois
dias do més de junho de dois mil e vinte, as guatorze horas, reuniram-se virtualmente, através da
da plataforma de videoconferéncia Jitsi Meet, 0s representantes do Conselho Municipal de Saude.
Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Priscila Pimentel Costa (Suplente/Sec. Saude);
Kaita Helen Testoni (Titular/Sec. Saude); Rosalie Knoll (Titular/Sec. saude); Douglas S. Fontan
Ayres Aguirre (Suplente/Sec. Saude); Otavio José Zini Vieira (Titular/Associagao Amigos e Tribos);
Wilson Reginatto Junior (Titular/Amor Pra Down); Suzany de Fatima Henchoste Olibone
(Titular/COOPERMAR); Thomas Herman S. Maciel (Suplente/COOPERMAR) Alan Freitas Bravo
(Titular/Biblioteca Bem Viver); Marcos Domainski (Titular/Comun. Terap. Viver Livre); Samara
Justen (Suplente/ICED); Paula Fernandes Zampieri Weiss (Titu!ar/NUCRESS); Henrique Manoel
Alves (Titular/OAB); Claudemir Gongales (Titular/ABEP); Eliz Marine Wiggers (Suplente/ABEP);
Alceu Gaulke (Suptente/CONTER); Natalie Steil (Titular/CRBM-S); Outros participantes: Francielly
Vianna (Casa dos Conselhos). Pauta tnica: Aprovagao do Regimento Interno. O presidente interino
Henrigue inicia a reunido com vinte e trés minutos de tolerancia. Otavio, presidente da Comissao
Tempordria do Regimento Interno inicia com apresentagdo dos destaques realizados. Em
discussdo o Art. 23 O conselheiro titular representante do governo ou da sociedade civil que
renunciar ou ndo comparecer injustificadamente a 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas
ondente a um ano, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de forca maior ou
vadas em plendria, sera excluido do conselho e
do ao drgdo ou entidade a nomeagdo de novo
em negrito e supressao do texto sublinhado.
riginal ou fazer alteragoes. Os conselheiros

no periodo corresp
justificada por e-mail, estas justificativas apro

substituido pelo seu respectivo suplente, caben
suplente., a comissao sugere a inclusao do termo

Primeiramente delibera-se sobre manter o texto o
Rosalie, Henrique, Douglas, Alan, Otavio, Paula, Kaita, Claudemir, Samara, Marcos, Natali e Suzany

votam pela alteracdo; Alceu vota para manutencdo do texto original, sem alteragdes. Em
deliberagdo, os conselheiros votam unanimemente pela inclusdo do termo injustificadamente. Em
deliberacdo, os conselheiros votam unanimemente a favor da supressao de salvo se a auséncia

ocorrer por motivo de forga maior ou justificada_por e-mail, estas justificativas aprovadas em

enaria. Em discussdo o Art. 23 no § 3° no texto da alinea "a" No caso dos trabalhadores da drea

plenaria
da saude a comunicagdo por meio de oficio ou e-mail, colocado em deliberagdo é aprovada a
inclusdo da alinea “a”; a alinea b" No caso das Sociedade Civil, a Comunicagdo se dard mediante
edital em jornal de grande circulagdo e Didrio Oficial anuncio nas midias sociais do COMUS e pagina

da Prefeitura, colocado em deliberagao, é aprovada por unanimidade a supressao do texto
sublinhado e incluido o texto em negrito, alinea “b” No caso das Sociedade Civil, a Comunica¢ae.se
dard mediante antncio nas midias sociais do COMUS e pégina da Prefeitura. Em discuss@o o inci
Il do Art. 27, é colocado em deliberagdo substituir o texto leitura da justificativa de falta e decisao
quanto a sua validade por: Apresentagédo das decisées da comissao especial de avaliacdo de faltas
e, colocado em deliberag@o é aprovado unanimemente pela substituigdo. Em discusséo o inciso VI
do Art. 27, sobre a inclusdo do § 2° Todo material informativo recebido, bem como os oficios
respostas recebidas sera encaminhado aos conselheiros titulares e suplentes por e-mail e, colocado
em deliberagdo, Alceu vota pela supressao, os demais conselheiros votam pela inclusao. Em
discussao incluir o termo mesa diretora no texto do Art. 30 A pauta da reunido, elaborada pela
mesa diretora, em conjunto com a Secretaria-Executiva, sera comunicada previamente a todos os
conselheiros titulares e suplentes, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias para as reunioes
ordindrias e reunides extraordindrias, colocado em deliberagédo, é aprovado unanimemente. Em
discusséo substituir o termo diretoria por mesa diretora no texto do Art. 31 As matérias sujeitas a
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deliberacdo do Conselho Municipal de Saude - COMUS deveréo ser encaminhadas a2 mesa diretora,
por intermédio do conselheiro interessado, por e-mail ou oficio, no prazo minimo de 06 (seis) dias
anteriores a reunido, sob pena de ndo compor a pauta, colocado em deliberagao € aprovado. Em
discussao o inciso | do Art. 32, sobre incluir o texto em negrito: O Presidente concederd a palavra
ao conselheiro, que apresentara a matéria em prazo maximo de 1 5min, colocado em deliberagzo, é
aprovado unanimemente pela inclusao. Em discusséo o § 2° do Art. 33, sobre envio de justificativa
de auséncia que antes constava para ser enviada ao conselho, colocado em deliberagzo €
aprovada unanimemente a alteragao para ser enviada a Comissédo Especial de Avaliagéo de Faltas.
Em discussio sobre incluir o § 1° do Art. 34 A recontagem de votos poderd ser solicitada por
qualquer conselheiro titular ou na titularidade., colocado em deliberagao, € aprovado
unanimemente. Em discussao para incluir o §1° do Art. 40 A solicitagdo de reexame suspende o
prazo de publicagdo, colocado em deliberagao, é aprovado de forma unanime pela inclusgo. Em
discussdo sobre incluir o § 2° do Art. 41 O prazo de reexame néo pode exceder 15 dias corridos.,
colocado em deliberagéo, é aprovado unanimemente. Em discussdo o § 3° do inciso V do Art. 42,
sobre incluir o trecho em negrito: A ata bem como os arquivos de documentos do Conselho
Municipal de Saude - COMUS deverao permanecer no espago da Casa dos Conselhos, sendo de
acesso publico, contudo n&o retirados sem prévia autorizagao do presidente, mesa diretora cu
maioria dos conselheiros, com a devida fundamentagdo quando da negativa, é colocado em
deliberacdo e é aprovado unanimemente. Em discussao incluir o § 2° do Art. 43 Decorrido o prazo
mencionado no parégrafo anterior e ndo sendo homologada a resolugao, nem enviada pelo Prefejto
ao Conselho justificativa com proposta de alteragao ou rejeicdo a ser apreciada na reunizo seguinte,
as entidades que integram o Conselho de Saude podem buscar a validagdo das resolugies,
recorrendo & justica e ao Ministério Publico., colocado em deliberacao, Alan Otavio, Eliz, Wilson,
Samara, Alceu, Marcos, Douglas, Henrique, Natali e Suzany votam pela inclusao; Rosalie, Kaita e
Priscila votam contra a inclusdo, sendo aprovado por maioria de votos. Em discussao incluir a
palavra em negrito no Art. 52 Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva serd constituida de servidor
publico municipal efetivo que possua as competéncias conforme descritas no inciso Ill do Art. 44,

podendo a decisdo da plenaria do conselho ser sugerida lista triplice de servidores, da qual, @ -
obrigatoriamente vird a indicagdo do Gestor Publico, colocado em deliberagdo é aprovado por

unanimidade. Em discussdo a supressao da palavra em negrito no texto do inciso V do Art. 62
Acompanhar e fiscalizar a capacitagdo continuada dos servidores efetivos e contratados p
municipio na drea da satide, colocado em deliberagéo é aprovado unanimemente pela supressao.
Em discussao o texto do inciso VII do Art. 64 Deliberar, elaborar, apoiar e promover & educagao
permanente para o controle social, de acordo com as Diretrizes € a Politica Nacional de Educagao
Permanente para o Controle Social do SUS, colocado em deliberagdo, Douglas, Kaita, Rosalie,
Marcos, Henrique, Alan, Otavio, Paula, Eliz e Suzany votam pela supressao do texto e Samara vota
pela manutengdo do texto. Em discussao a inclusdo do termo em negrito no inciso V do Art. 65
Estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos populares, |
instituicies de ensino publicas e privadas para a promogao da Saude, colocado em deliberagao é
aprovado unanimemente a inclusdo do termo. Em discussao a inclusédo do texto do inciso Vil do
Art. 67 Apreciar a cada quatro meses a prestagdo de contas, em relatério detalhado, sobre
andamento do plano de saude, agenda da salde pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o
montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem
como a produgdo e a oferta de servigos na rede assistencial prépria, contratada ou conveniada, de
acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 nos termos do art. 36, § 1°da Lei CorF'pIementar n® 141, de
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13 de janeiro de 2012 e art. 33 da Lei Federal n°® 8. 080, de 19 de setembro de 1990 em conformidade

com a resolucédo 453 do Conselho Nacional de Sadde - CNS e diretrizes do CONASEMS, colocado

em deliberagdo é aprovado unanimemente a inclusdo do texto. E assim aprovado o Regimento
Interno do Conselho Municipal de Satde - COMUS/BC, que passa ter a seguinte redagdo: Capitulo |

Das Disposicoes Preliminares CONSIDERANDO: O disposto no artigo 204, Il da Constituigao da
Republica Federativa do Brasil de 1988 - CRFB/88 que garante a “participagdo da populagao, por

meio de organizagoes representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agoes em
todos os niveis”. O modelo de democracia participativa e da diretriz de participagdo da
comunidade nas agbes e servicos publicos do SUS, previstas respectivamente no artigo 1o,
Paragrafo Unico, e artigo 198, inciso Ill, da CRFB de 1988. O disposto no artigo 37, § 3° da CRFB

que garante a participagdo do usudrio na Administragao Direta e Indireta. O disposto no artigo 29,

Xll da CRFB que garante a cooperagao das associacbes representativas no planejamento
municipal. O disposto na Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990. O disposto na Lei n® 8.142, de 28

de dezembro de 1990. O que disciplina a Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012,e 0
Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamentam a Lei Organica da Saude. O disposto

na resolugdo 453/2012 do CNS. O disposto no artigo 1° da Lei Municipal No 1.074/1991, que
Institui no Municipio de Balneario Camborit o Conselho Municipal de Satde. Que os Conselhos
Gestores de Politicas Publicas sdo canais institucionais, plurais, permanentes, autonomos,
formados por representantes da sociedade civil e poder publico, cuja atribuicdo é a de propor
diretrizes das politicas publicas, fiscaliza-las, controla-las e deliberar sobre elas, sendo 6rgaos de
gestdo publica vinculados a estrutura do Poder Executivo, ao qual cabe garantir a sua
permanéncia. Que os conselhos gestores se instauram enquanto instancias deliberativas e de
controle social, a partir da Constituicdo Federal de 1988, no bojo de um processo de
descentralizacdo administrativa e de ampliagdo da participagdo popular e surgem como
instancias para promover uma mudanga na gestdo das politicas publicas a partir de "um novo
padrdo de relagdo entre Estado e sociedade, criando novas formas de contrato social, por meio d
ampliacdo da esfera social publica'. Que os conselhos sdo constituidos por representantes da
sociedade civil e do Estado ndo pertencendo a nenhum desses segmentos, isto €, tanto os |
representantes da sociedade civil quanto do Estado, sdo corresponsaveis pelas decisbes /
tomadas. Art. 1° O Conselho Municipal de Saude, criado através da Lei Municipal No 1.074/1991,

como 6rgado colegiado, de carater deliberativo e permanente, reger-se-a pelo presente Regimento
Interno. Art. 2° O presente manual de normas devera estar de acordo com a Lei Municipal no
1.074/1991 e suas alteragoes posteriores, assim como a Lei Federal no 8.080, de 19 de setembro

de 1990, conhecida como Lei Organica da Saude. Art. 3° O Conselho Municipal de Satde é de
cardter permanente e de composigdo paritaria entre o governo executivo e a sociedade civil,
vinculado a estrutura da Secretaria de Saude do Municipio de Balneario Camboriti, atuando, porém,

de forma independente, responsavel pela coordenagao e execugao da politica de saude e suas
resolugoes aplicaveis. Art. 4° O Conselho funcionara em prédio e instalagdes fornecidas pelo
Poder Publico Municipal, com sede na cidade de Balneério Camboril, onde terd seu foro juridico,
abrangendo, em suas atividades, todo o territério deste Municipio. Capitulo Il Do Objetivo do
ngl_mgn_tg_l_n_temg Art. 5° Fste Regimento Interno tem por objetivo disciplinar o funcionamento do /
C:,)nselho MunlClpaI_de Saude de Balneario Camborit, de acordo com o que dispde a Lei Municipal
n 1:074, de 31 Qe julho de 1991. reza E Competéncias Art. 6° Ao Conselho
Mumqpal de Saude - CQMUS, compete: | - Como 6rgao normativo, devera expedir resolugdes
definindo, aprovando e disciplinando a politica de salde, zelando pelo Sistema Unico de Satide -
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SUS; Il - Como 6rgao consultivo, avaliard os relatorios e emitird pareceres através de suas
Comissbes Especiais, sendo responsavel pela coordenacao e execucdo da politica de saude; Il -
atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execugao da Politica Municipal de Salde,
inclusive nos aspectos economicos e financeiros; IV - Estabelecer diretrizes a serem observadas
na elaboracdo dos planos de salde, em fungao das caracteristicas epidemiolégicas e da
organizagdo dos servigos; V - Aprovar os critérios, os modelos e os valores para remuneragao de
servicos e os parametros de cobertura de assisténcia, observando as normativas do CNS; VI -
Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado da édrea da saude, credenciado mediante
contrato ou convénio nos moldes da Resolugao n°® 453/12 do Conselho Nacional de Satide — CNS;
VIl - Como érgao controlador, fiscalizar as entidades e os programas governamentais e nao
governamentais, que desenvolvem atendimento ou cujas atividades se relacionam ou interferem
no disposto da Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990, conhecida como Lei Organica da
Saude, deliberando na plenéria e dando a solugéo cabivel; VIl - Como érgéo deliberativo,
reunir-se-a em sessées plenarias, decidindo apés discussao por maioria simples de voto, todas as
matérias de sua competéncia; IX - Como 6rgao regulamentador, convocara e aprovara as normas,
datas, diretrizes e demais deliberagdes em relagédo a Conferéncia Municipal de Saude, de forma a
monitorar seus desdobramentos; X - Como érgéo avaliador, apreciara as propostas orgamentarias,
assim como, transferéncias de recursos para repasses relacionados a area de Saude, sem prejuizo
das disposicdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias; X| - Como 6rgao fiscalizador, acompanhara os
relatérios, dentincias, programas e projetos ligados ao Fundo Municipal de Saude — FMS, bem
como outras fontes publicas ou ndo, de forma a acompanhar e avaliar a gestao destes recursos,
bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados. XlI - Elaborar
e modificar seu regimento interno; Xl - Convocar a Conferéncia Municipal de Saude no maximo a
cada 04 (quatro) anos; XIV - Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagao e
ao tipo de unidades prestadoras de servicos de satde publicos e privados, no ambito do SUS,
tendo em vista o direito ao acesso universal as acbes de promogao, protecao e recuperacao da
satde em todos os niveis de complexidade dos servicos, conforme o principio da equidade; XV -
Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da Saude
Municipal, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os transferidos e préprios do Municipio, Estado
e da Unido; XVI- Examinar propostas € dentincias de indicios de irreqularidade, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servigos de saude, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, nas suas respectivas instancias; XVII-
Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de salde
pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude (SUS); XVIII- Estabelecer acdes de
informacéo, educagédo e comunicacdo em salde e divulgar as fungbes e competéncias do
Conselho de Satde, seus trabalhos e decisdes por todos os meios de comunicagao; XIX- Apreciar
e aprovar as demonstragoes mensais de receita e despesa do Fundo Municipal de Saude; XX -
Estabelecer diretrizes para a participagao complementar do setor privado contratado ou
conveniado no Sistema Unico de Saude - SUS, fiscalizando-os; XXI- Avaliar e aprovar contratos €
convénios com prestadores privados de servicos de satde vinculados ao Sistema Unico de Saude
- SUS, inclusive as Parcerias Plblico Privadas e as terceirizadas por Lei; XXIl- Acompanhar as
auditorias que venham a se mostrar necessarias ao Sistema Unico de Saude - SUS; XXIII- Fiscalizar
as Fundacdes, Hospitais da Rede Municipal, Unidades Basicas e Especializadas de Satide, além de
todo e qualquer equipamento vinculado ao atendimento da rede ptiblica municipal de saude; XXIV-
Deliberar sobre os programas de satde e aprovar projetos a sergm encaminhados ao Poder
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Legislativo, propor a adog¢ao de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os
face ao processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na drea da Saude.
Paragrafo Unico - O Conselheiro tera credencial de identificagao (cracha) para utilizagdo na Rede
de Salde, podendo identificar-se para o desempenho das suas fungoes, sendo a ele franqueadas
as informacdes necessarias para o desempenho da fungdo. Capitulo lll Da Composicao Art. 7° O

Conselho Municipal de Saude sera composto por representantes de entidades, instituigoes e
movimentos representativos de usuarios (conforme lei ordinaria Municipal n°. 1.074/91 art. 3 -
Caput) de entidades representativas de trabalhadores da area da salde, do governo e de entidades
representativas de prestadores de servico de salde, sendo o seu presidente eleito entre os
membros do Conselho em reunido ordinaria: § 1° O Conselho Municipal de Satde sera composto
por 16 (dezesseis) Conselheiros Titulares e 16 Suplentes, distribuidos da seguinte forma: | - 08
(oito) membros representativos das organizagdes da sociedade civil; Il - 04 (quatro) membros
representativos dos trabalhadores da area de saude; Il - 04 (quatro) membros do governo,
indicados pelo Chefe do Poder Executivo. § 2° As Entidades membros do Conselho exercerao
mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se a recondugdo apenas por mais uma vez por igual
periodo. § 3° Poderdo ser criadas comissdes internas constituidas por entidade-membro do
Conselho Municipal de Satide e com suporte de outras instituigdes para promover estudos e emitir
pareceres a respeito de temas especificos. § 4° Para o preenchimento de membros descritos nas
alineas | e Il do § 1° sera realizado, bianualmente e obrigatoriamente, férum convocado
especificamente para esse fim. § 5° As inscrigdes de entidades para o Férum que trata o § 4°
pode ser feita a qualquer tempo até o langamento de edital especifico na Casa dos Conselhos. Art.
8° Os membros do Conselho e os respectivos suplentes exercerdo mandato de 02 (dois) anos,
admitindo-se a recondu¢ao apenas por mais uma vez por igual periodo. Art. 9° As fungdes, como
membro do Conselho de Saude, ndo serdo remuneradas, considerando-se o seu exercicio de
relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro.
Para fins de justificativa junto aos érgaos, entidades competentes e instituigées, o Conselho de
Sauide emitira declaragdo de participacdo de seus membros durante o periodo das reunides,

representagoes, capacitagdes e outras atividades especificas. Art. 10 O numero de 6rgaos ou
entidades representadas no Conselho Municipal de Salde podera ser aumentado ou diminuido, a
critério do Conselho e ouvido o Prefeito Municipal, desde que mantida a paridade, conforme
terceira Diretriz, | da Resolugao n® 453 do CNS e Lei Municipal 1074/1991. Sec&o | Dos Membros
Representantes Dos Orgdos Governamentais Art. 11 Os membros dos érgdos governamentais de
que trata o inciso Ill, do art. 7° deste Regimento juntamente com seus suplentes, serdo indicados e
nomeados pelo Prefeito Municipal, com poder de decisao no ambito da respectiva Secretaria, no
prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagé@o, para posse deste Conselho. Paragrafo Unico -
Cada um dos representantes de que trata o artigo 7° deste Regimento Interno terd um membro
suplente, que serdo indicados pelos respectivos orgaos e com a fungao de substituir os titulares
em caso de auséncia. Segao Il Dos Membros Representantes Das Organizacées Da Sociedade

Civil E Trabalhadores Da Area De Salide Art. 12 Os representantes da sociedade civil e

representativos dos trabalhadores da area de saude, para o respectivo biénio, serdo eleitos em
forum especifico, a ser realizado em até 30 dias antes do término do mandato. § 1° O férum
referido no caput deste artigo sera convocado pelo Presidente do COMUS, em até quarenta e cinco
dias antes do término do mandato da ultima gestdo do Conselho Municipal de Satde - COMUS, em
edital publicado em meio de comunicagao impresso e online, responsével pelas publicagdes

oficiais do Municn’p&ﬁ\z0 Cabera a plenari
o

onselho Municipal de Saide - COMUS a
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¢é4o do Conselho,

aprovagao dos membros da comissao eleitoral que se dard mediante a resolu
tdo da Casa dos

respeitando as representagées abaixo: | - Um representante designado pela ges
Conselhos; Il - Um representante indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB; lIl - Um
representante eleito na plenaria do Conselho, podendo ser ou ndo conselheiro, mas de entidade
ndo concorrente ao pleito. § 3° As entidades ja participantes do Conselho Municipal de Satude -
COMUS, que ainda ndo tenham completado seu segundo mandato consecutivo ja estdo
previamente inscritas a concorrer ao pleito, salvo vontade expressa em contrério da entidade. § 4°
Apbs o exercicio de dois mandatos consecutivos a entidade deverd permanecer ao menos um
periodo de dois anos (um mandato) fora do conselho, salvo na inexisténcia de entidade em sua
categoria que a substitua. § 5° Dentre os representantes mais votados da sociedade civil, as oito
primeiras entidades representantes da sociedade civil, serdo eleitas titulares, e as segundas mais
votadas serdo suplentes, observado disposto no inciso I, do § 1°, do Art. 7°. § 6° No caso de
empate da votacdo na eleigdo dos representantes ndo governamentais da sociedade civil, das
vagas remanescentes, cabera nova eleigdo, apenas com as entidades empatadas na plenaria do
Férum de Entidades. § 7° Dentre os representantes mais votados dos trabalhadores da area de
salde, as quatro primeiras entidades representantes dos trabalhadores da area de salde, serao
eleitas titulares, e as segundas mais votadas serdo suplentes, observado disposto no inciso Il, do
§ 1° do Art. 7°. § 8° No caso de empate da votagdo na eleigao dos representantes nao
governamentais dos trabalhadores da area de salde, das vagas remanescentes, caberd nova

om as entidades empatadas na plendria do Férum de Entidades. § 9° O resultado

eleicdo apenas ¢
onstara o nome das

do Férum de que trata o caput deste artigo devera ser lavrado em ata, onde ¢
entidades eleitas, titulares e suplentes, bem como 0s demais concorrentes. § 10 Para pleitear
assento no Conselho Municipal de Salde a entidade tera que necessariamente estar legalmente
constituida, por pelo menos um ano. Os documentos necessérios sao: Estatuto Social,
devidamente registrado, e a ultima ata de eleicdo da diretoria, os quais deverao ser encaminhado
e protocolados de forma fisica a Casa dos Conselhos. § 11 Nenhum membro representante da
sociedade civil organizada ou dos trabalhadores da area de salde, titular ou suplente, podera ser 74
detentor de cargo em comissdo, fungdo de confianga e/ou gratificada, vinculado a administragao }

publica (Executivo e Legislativo) conforme Resolugao 453/2012 do CNS. Secdo lll Do Mandato
Das Entidades Art. 13 O mandato das Entidades da Sociedade Civil e dos Trabalhadores da Area
de Satde é de 02 (dois) anos podendo ser reconduzido por igual periodo. Art. 14 Os membros dos
6rgaos governamentais de que trata o inciso Il do Art. 7°, juntamente com seus suplentes, serao
indicados e nomeados pelo Prefeito Municipal, com poder de decisdo no &mbito da respectiva
Secretaria, no prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitacdo, para posse deste Conselho.
Paragrafo Unico - Cada um dos representantes de que trata o artigo 70 deste Regimento Interno
terd um membro suplente, que serdo indicados pelos respectivos érgdos e com a fungao de
substituir os titulares em caso de auséncia. Art. 15 Perdera o mandato a entidade que, sem motivo
justificado, deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou intercaladas no periodo de
um ano, salvo se estiver representado pelo suplente, conforme disposto na Lei Municipal no
1.074/91. § 1° Quando da auséncia de ambos para que a falta seja justificada é necessario a
justificativa, do titular e do suplente. § 2° A entidade que perder seu assento no COMUS por motivo
de falta, ficard suspensa para o férum do biénio subsequente. Capitulo IV Da Organizagao E Do
Funcionamento Art. 16 O mandato do conselheiro é inviolavel, inclusive pelo indicador, podendo
ser substituido tdo somente a seu pedido expresso ou pela entidade indicadora ao findar o seu
mandato, ou por 03 (trés) faltas injustificadas ¢ utivas ou nao, conforme Art. 23. § 1° Em
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caso de falta penal ou crime administrativo, com sentenga transitada em julgada, a pedido do
colegiado poder-se-a realizar a substituicdo do conselheiro, sendo a entidade responséavel pela
indicagdo dos nomes nessas situagoes. § 2° No caso da saida do titular, assume a titularidade o
suplente, sendo desta forma o novo indicado pela entidade de assento Ser suplente, salvo,
expressa vontade do suplente agora titular em permanecer na supléncia. § 3° Quando da auseéncia
do titular, mesmo com a presenga do suplente, devera constar a justificativa deste, ndo se
aplicando esta regra para auséncia do suplente. Art. 17 O Conselho Municipal de Salide - COMUS
possui a seguinte estrutura de funcionamento: | - Plenaria; Il - Mesa Diretora; IIl - Comissoes; IV -
Secretaria-Executiva. Paragrafo Unico. A Plendria & orgao deliberativo e soberano do Conselho
Municipal de Saude - COMUS. Art. 18 A nova gestdo devera eleger por maioria absoluta dos votos
da Plenaria entre seus membros titulares ou na titularidade a mesa diretora, composta de:
Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretério para cumprirem mandato de 1 (um) ano,
permitida uma recondugao por igual periodo. Secdo | Das Eleicoes Art. 19 As elei¢cdes para a
Diretoria Executiva dar-se-d0 sempre através de uma Assembleia Extraordinaria de unica pauta,
com apresentagao da chapa dos quatro cargos eletivos no minimo com 20 (vinte) dias de
antecedéncia, aliado a edital préprio. § 1° O prazo para inscrigao de chapas sera de até 15 (quinze)
dias ap6s a publicagdo do edital. § 2° As eleicdes sempre ocorrerao anualmente no més de
marco. § 4° A eleigao sera com voto aberto registrado nominalmente em ata especifica para este
fim. § 5° O resultado sera enviado ao Prefeito Municipal para a emisséo de Decreto Homologatério
proprio, assim como toda modificagdo de membros titulares e/ou suplentes serdo enviados para o
devido Decreto homologatério de membros do Conselho Municipal de Satde. § 6° A posse do
Presidente, do Vice-presidente, do 1° Secretario e 20 Secretario ocorrerd na mesma sessao da
eleicao e o Presidente sera empossado pela Plenaria do Conselho Municipal de Satide — COMUS.
§ 7° Fica vedado a assumir cargo na mesa diretora: representante que esteja exercendo apenas
cargo comissionado ou em fungao gratificada na administragdo publica (Executivo e/ou®
Legislativo). § 8° Sempre que houver vacancia de um membro da Mesa Diretora, seja ele
representante de um orgao governamental ou de uma entidade da sociedade civil, durante o
mandato, cabera a Plenéria do Conselho decidir sobre a ocupagé@o do cargo vago, seja por
aclamacao ou voto. § 9° Sera observada sempre que possivel na composigdo da mesa diretora a
paridade, 50% representantes da sociedade civil, 25% representantes dos trabalhadores de saude,
25% representante governamental, nao havendo obrigatoriedade de alternancia entre a
representagao do governo e da sociedade civil no exercicio de qualquer fungdo da mesa diretora. §
10 Os cargos da mesa diretora sao personalissimos e ndo de entidade, na necessidade de
substituicdo de qualquer conselheiro que ocupe uma posigdo na mesa diretora, este nao sera
necessariamente da mesma instituigao, respeitando a paridade do § 9°. Secao Il Da Plenaria Art.
20 O Conselho Municipal de Salde se reunira ordinariamente 02 (duas) vezes por mes,
limitando-se ao minimo de 01 (uma) vez ao més. E extraordinariamente por convocagdo do
Presidente ou mediante requerimento de dois tergos de seus membros efetivos. § 1° O calendario
anual de reunides ordinarias sera aprovado pelo Conselho até o més de dezembro do exercicio
anterior. § 2° A realizagdo de reunido ordinaria no més de janeiro fica facultada a deliberagdo do
Conselho, quando da aprovagdo do calendario anual de reunides ordinarias. Art. 21 Serdo
convocados para comparecer as reunioes os conselheiros titulares e seus respectivos suplentes. | ( \ «
§ 1° A convocagao ocorrera por meio eletronico (e-mail): sendo o e-mail do Conselho Municipal de
Satde e da Casa dos Conselhos. § 2° O conselheiro convocado devera justificar a auséncia nas

US a Secretaria-Executiva, por e-mail, com
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antecedéncia de pelo menos 24 horas da data da reuniao e esta, encaminhara a comissao
especial de avaliagdo de justificativas de auséncias. § 3° Por motivo de forga maior, a saber:
Falecimento do conjuge, companheiro ou convivente, pais, avos, irmaos, filhos, netos e enteados
(apresentando o respectivo atestado de obito); em virtude de casamento (apresentando o
respectivo documento de certiddo de casamento); nascimento de um filho(a) (apresentando a
respectiva certiddo de nascimento); aborto (ndo criminoso); doagéo de sangue (por um dia, com o
respectivo laudo médico); acompanhamento de filho(s) em exames e consultas médicas (com o
devido pedido de exame); atestado médico e atestado de filho (devidamente comprovado com O
atestado médico); comparecimento em juizo (devidamente comprovado com o termo de
intimacao); convocacao de jari (devidamente comprovado com a intimacéo do Juizo). Quando o
prazo referido no § 2° nao puder ser cumprido, o conselheiro devera encaminhar justificativa por
e-mail a Secretaria-Executiva, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apés o término da
reunido, devendo o suplente apontar o motivo em reuniao sempre que possivel. § 4° A inexisténcia
de convocacdo de reunido ordinaria ndo € justificativa para auséncia. § 5° As justificativas
notificadas em Plenaria serdo avaliadas pela Comiss&o especial de avaliagdo de justificativas de
auséncias, sendo apresentado parecer na reuniao posterior, salvo nos casos previstos no § 3°. Art.
22 A Plenaria deliberara com a presenca de, no minimo, metade mais um, dos conselheiros
titulares ou suplentes no exercicio da titularidade, ressalvadas as hipéteses previstas neste
Regimento que requeiram quorum qualificado. Art. 23 O conselheiro titular representante do
governo ou da sociedade civil que renunciar ou ndo comparecer injustificadamente a 03 (trés)
reuniées consecutivas ou intercaladas no periodo correspondente a um ano, sera excluido do
conselho e substituido pelo seu respectivo suplente, cabendo ao 6rgédo ou entidade a nomeagao
de novo suplente. § 1° A Presidéncia do Conselho Municipal de Satde - COMUS comunicara, po

escrito ou por e-mail, ao 6rgdo ou entidade de representagao, as auséncias injustificadas de seu
representante e quando for o caso, solicitara a sua substituicdo. § 2° No caso de substitui¢ao de
entidade por falta, a Presidéncia do Conselho Municipal de Satde - COMUS comunicard, por
escrito ou por e-mail, a entidade de representagdo, encaminhando aviso para a entidade suplente
que ocupard a vaga. § 3° Em caso de auséncia de suplente para preenchimento de vaga de
Entidades da Sociedade Civil ou dos Trabalhadores da Area de Saude, serdo chamadas as

entidades ja inscritas previamente para o proximo férum e na inexisténcia destas sera aberto
prazo para inscrigdo de entidades as quais serdo apreciadas e votadas pela plenaria do Conselho
Municipal de Saide — COMUS. "a" No caso dos trabalhadores da area da salde a comunicagao por
antincio nas midias sociais do COMUS e pégina da Prefeitura. Art. 24 Nas auséncias totais da z

meio de oficio ou e-mail; "b" No caso das Sociedade Civil, a Comunicagdo se dard mediante
Mesa Diretora, a Presidéncia serd exercida por um dos membros titulares presentes, escolhido
pela Plendria para o exercicio momentaneo da fungdo. Art. 25 As reunides plenarias serao
publicas, onde é facultado ao Conselho conceder ou ndo a palavra ao publico, salvo quando se
tratar de matéria sujeita a sigilo, na forma da legislagao pertinente. Subsecdo | Dos
Procedimentos, Art. 26 As reunides do Conselho Municipal de Sadde - COMUS serao compostas
por: | - Expediente; Il - Ordem do dia. Art. 27 O Expediente terad duragdo maxima de 30 minutos e
obedecera aos seguintes procedimentos: | - Verificacdo de quérum para o inicio das atividades da
reunido; Em discussao o inciso Il do art. 27, conselheiros votam unanimemente pela substituigao:
Il - Apresentacdo das decisdes da comissdo especial de avaliagao de faltas. Ill - aprovagao da ata
da reunido anterior: IV - Documentos recebidos e enviados; V - Comunicagdo da Presidéncia; VI -

Comunicacdo dos membros. § 1° Haven ecessidade, a duragdo do expediente podera ser
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prorrogada por no maximo 15 minutos. § 2° Todo material informativo recebido, bem como os
oficios respostas recebidas serd encaminhado aos conselheiros titulares e suplentes por e-mail.

Art. 28 A ordem do dia tera duracdo maxima de 1:30h e compor-se-a dos assuntos constantes da
pauta para deliberagdo na seguinte ordem: | - Relatos das Comissdes Tematicas; Il -
apresentacdo, discussdo e votagdo de matérias constantes em pauta, Il - encerramento.
Paragrafo Unico: Havendo necessidade, a duragao da ordem do dia podera ser prorrogada por no
maximo 30 minutos. Art. 29 As reunides do Conselho Municipal de Saude serdo publicas, podendo
qualquer membro da sociedade assisti-las sem direito a voto. Paragrafo Unico. Aquele que nao for
membro, nem suplente do COMUS, mas estiver assistindo as reunides so podera se manifestar no
periodo de Comunicagdo dos membros ou nas discussoes, apos deliberagao expressa do plenario
para tanto, ndo cabendo aqui direito adquirido, porquanto a cada plenaria cumpre a deliberacao.
Subsecio |l Da Pauta Art. 30 A pauta da reuniao, elaborada pela mesa diretora, em conjunto com a
Secretaria-Executiva, serda comunicada previamente a todos os conselheiros titulares e suplentes,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias para as reunides ordinarias e reunioes extraordinarias.

§ 1° Em casos de urgéncia ou de relevancia, a Plenaria do Conselho Municipal de Saude podera
alterar a pauta da reunido. § 2° Os assuntos nao apreciados na reunido do Conselho, a critério da
Plenaria, deverdo ser incluidos na ordem do dia da reunido subsequente. § 3° A matéria que entrar

na pauta de reunido devera ser apreciada e votada, quando for o caso, no maximo em duas
sessbes subsequentes, salvo por determinagado da plenaria. § 4° Por solicitagdo do Presidente, de
Coordenador de Comissdo Tematica ou de qualquer conselheiro e, mediante aprovagao da
Plenaria, podera ser incluida na pauta do dia, matéria relevante que necessite de decisd@o urgente

do Conselho Municipal de Salde - COMUS. Subsecdo lll Das Deliberacbes Art. 31 As matérias
sujeitas a deliberagdo do Conselho Municipal de Saide - COMUS deverao ser encaminhadas a
mesa diretora por intermédio do conselheiro interessado, por e-mail ou oficio, no prazo minimo de

06 (seis) dias anteriores a reunido, sob pena de nao compor a pauta. Art. 32 A deliberacdo da
matérias sujeitas a votagdo obedecera a seguinte ordem: | - O Presidente concedera a palavra ao /
conselheiro, que apresentara a matéria em prazo maximo de 15min; Il - Terminada a exposi¢ao, a
matéria serd colocada em discussao; Il - Encerrada a discussao, realizar-se-a a votacao. Art. 33
Terdo direito a voto, os conselheiros titulares e os suplentes no exercicio da titularidade. § 1° Os
conselheiros suplentes terao direito @ voz e serdo chamados a votar nos casos de vacancia,
impedimento, suspensao ou auséncia do respectivo titular. § 2° Configura-se auséncia 0 nao
comparecimento do conselheiro a Plenaria com prévia justificativa, por e-mail ou oficio,
encaminhada a Comissdo Especial de Avaliagdo de Faltas. § 3° N&@o se configura auséncia o !
afastamento momentaneo do titular do recinto das sessdes. Art. 34 As votagOes devem ser
apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstengbes, mediante manifestagao expressa
de cada conselheiro, salvo se ocorrer unanimidade. § 1° A recontagem de votos podera ser
solicitada por qualquer conselheiro titular ou na titularidade. § 2° Os votos divergentes serao
registrados na ata da reunido, a pedido dos conselheiros que os proferirem. Art. 35 As decisdes do
Conselho Municipal de Satude - COMUS serdo aprovadas por metade mais um, dos conselheiros
titulares ou no exercicio das titularidades presentes, salvo os casos previstos neste Regimento
que requeiram quérum qualificado. Paragrafo Unico - Ao se tratar de matérias relacionadas a
aprovagao da Politica Municipal de Salde, alteragao do Regimento Interno, eleicdo da Presidéncia
ou relativas ao orgamento da Saude e ao Fundo Municipal de Saude; a aprovagao dar-se-a com os
votos favordveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, em primeira

chamada e de metade mais um, em segu/mia, realizada no maximo, em quinze minutos
@ g8 N /é D L
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apos a primeira chamada. Art. 36 Todo membro do Conselho podera pedir vista de matéria em
deliberagao, tendo acesso a toda documentagao pertinente ao assunto, devendo emitir parecer em
separado, que serd anexado ao processo, onde este serd objeto de deliberagdo na reunido
subsequente, ordinaria ou extraordinaria; Art. 37 Somente sera objeto de deliberagéo, matéria
constante da convocagdo ou acrescida a ordem do dia pelo Plenario; Art. 38 Os assuntos tratados
e as deliberagées tomadas em cada reunido serdo registrados em ata, que sera enviada aos
conselheiros titulares e suplentes e aprovados em reunido subsequente, devendo nela constar os
resultados das votacées; Art. 39 As Resolugdes do Conselho Municipal de Salde, aprovadas em
Plenaria, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio em até 10 (dez) dias uteis apos a
decisdo. Art. 40 Ao conselheiro é facultado solicitar o reexame de qualquer resolu¢ao normativa
até 5 dias antes de sua publicacdo, justificando possivel ilegalidade, incoeréncia, erro ou
inadequacgéo técnica. § 1° A solicitagdo de reexame suspende o prazo de publicagdo. § 2° O prazo
de reexame ndo pode exceder 15 dias corridos. Art. 41 Ao interessado é permissivel, até a reuniao
subsequente, em requerimento ao Presidente, solicitar a reconsideragdo de deliberagéo exarada
em reunido anterior, justificando possivel ilegalidade, incoeréncia, erro ou inadequagéo técnica.
Subsecio IV Da Ata Art. 42 Em todas as reunides seréa lavrada ata, pela Secretaria-Executiva, com
exposicdo sucinta dos trabalhos, conclusées e deliberagbes, devendo constar pelo menos: | -
Relagdo dos participantes, sequida do nome de cada membro com a mengéo da titularidade
(titular ou suplente) e do érgdo ou entidade que representa; Il - Resumo de cada informe, onde
conste de forma breve o nome do conselheiro e o assunto ou sugestdo apresentada; lll - relagdo
dos temas abordados, com indicacdo do responsavel pela apresentacdo e a inclusdo de alguma
observagdo quando expressamente solicitada por conselheiro; IV - As deliberagoes, inclusive
quanto a aprovacao da ata da reunido anterior, aos temas a serem incluidos na pauta da reuniao
seguinte, com registro do nimero de votos contra, a favor e abstengdes, incluindo votagado
nominal quando solicitada. V - Em caso de algum conselheiro sair antes do término da reuniao
devera ser constatado no ato o horario que o0 mesmo se ausentou, em caso de saidas antes
horario de término previsto, sem justificativa, o mesmo constara como falta. § 7o
Secretaria-Executiva providenciara a remessa de copia da ata, por meio eletronico, de modo que
cada Conselheiro possa recebé-las, no minimo, 7 (sete) dias antes da reunido em que sera
apreciada; § 20 As emendas e corregbes a ata serdo encaminhadas pelo conselheiro a
Secretaria-Executiva até dois dias Uteis anteriores a reunido, que a apreciara; § 3o A ata bem como \

i

os arquivos de documentos do Conselho Municipal de Saude - COMUS deverdo permanecer no
espaco da Casa dos Conselhos, sendo de acesso publico, contudo nédo retirados sem prévia
autorizacdo do presidente, mesa diretora ou maioria dos conselheiros, com a devida N
fundamentagdo quando da negativa. Capitulo V Das DecisGes Art. 43 As deliberag6es normativas %
do Conselho Municipal de Saude, deverdo ser homologadas pelo Chefe do Poder Executivo, ndo
cabendo homologagao as diligéncias. § 10 Com base na Resolugado no 453/12, as resolugdes
serdo obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Poder Executivo, em um prazo maximo de 10
(dez) dias, conforme Art. 38 deste regimento, dando-se |lhes publicidade oficial. § 20 Decorrido o
prazo mencionado no paragrafo anterior e ndo sendo homologada a resolugao, nem enviada pelo | ¢\ -
Prefeito ao Conselho justificativa com proposta de alteragdo ou rejeicdo a ser apreciada na
reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho de Saude podem buscar a validagdo das
resolucoes, recorrendo a justica e ao Ministério Publico. Capitulo VI Do Orcamento E Recursos
Humanos Art. 44 O Municipio de Balneario Camboril garantira autonomia para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de s otacdo orcamentdria, Secretaria-executiva e
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Estrutura Administrativa. | - O Conselho Municipal de Satde define, por deliberacdo de seu
Plenario, sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal conforme os preceitos da NOB de
Recursos Humanos do SUS; Il - As formas de estruturagdo interna do Conselho Municipal de

Salde, voltadas para a coordenagdo e diregdo dos trabalhos deverdo garantir a funcionalidade na
distribuicao de atribuigdes entre conselheiros e servidores, fortalecendo o processo democratico,
no que evitara qualquer procedimento que crie hierarquia de poder entre conselheiros ou permita
medidas tecnocraticas no seu funcionamento; lll - O Conselho de Salde contara com uma
secretaria-executiva coordenada por pessoa preparada para a fungdo, para o suporte técnico e
administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definira sua estrutura e
dimensdo; IV - O Conselho Municipal de Saude contara com rubrica prépria que contemple as
necessidades de funcionamento, cabendo as suplementagdes necessarias serem feitas pelo
Fundo Municipal de Salde; V - 0 orcamento do Conselho Municipal de Saude sera gerenciado pelo
proprio COMUS. Capitulo VII Atribuicdes Dos Membros Do Conselho Segéo | Do Presidente Art. 45
Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Saude - COMUS: | - Cumprir e fazer cumprir as
decisdes do Conselho; Il - Representar judicial e extrajudicialmente o Conselho Municipal de
Saude; Il - representar o Conselho nas atividades de carater permanente; IV - Convocar, presidir,
coordenar e manter a boa ordem nas reunides do Conselho Municipal de Saude - COMUS; V -
Submeter a pauta da reunido elaborada a aprovagdo do Conselho; VI - Tomar parte nas
discussées; VIl - exercer o voto de desempate, no caso de persisténcia de empate, justificando o
seu voto; VIII - baixar atos decorrentes de deliberacées do Conselho Municipal de Satde - COMUS;
IX - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagao do Conselho; X -
Decidir sobre as questdes de ordem; Xl| - desenvolver as articulagbes necessdrias para o
cumprimento das atividades da Secretaria Executiva; XII - decidir, ad referendum, acerca de
assuntos emergenciais quando houver impossibilidade de consulta a Plenaria; Xlll - dar
encaminhamento as denuncias recebidas no Conselho Municipal de Saide -COMUS. Paragrafo
Unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento dos dispositivo
regimentais e legais, cabendo ao Presidente avaliar a pertinéncia de acata-la ou nao, ouvindo-se a
Plenaria, em caso de conflito com a proposta do requerente. Segéo |l Do Vice-presidente Art. 46
Compete ao Vice-presidente do Conselho Municipal de Satde - COMUS: | - Substituir o Presidente,
interinamente, em seus impedimentos ou auséncias; Il - Auxiliar o Presidente no cumprimento de
suas atribuicdes; lll - exercer as atribuicées que lhe forem conferidas pelo conselho. Segao lll Do

Primeiro Secretario E Sequndo Secretario Art. 47 Compete ao Primeiro Secretario, e na auséncia
deste, ao Segundo Secretério: | - Revisar as atas registradas pela Secretaria-Executiva do Conselho
Municipal de Saude, anteriormente ao encaminhamento para Plendria; Il - Inscrever os

’

conselheiros e a comunidade que quiserem se manifestar nas reunides do Conselho; lll - substituir
o Presidente e Vice-Presidente nas auséncias e impedimentos destes; IV - Substituir as
competéncias da Secretaria-Executiva na auséncia desta. Secao IV Dos Conselheiros Art. 48 Sao
atribuicbes dos Conselheiros: | - Requerer decisdo de matéria em regime de urgéncia, a qual sera
submetida a aprovagdo do Conselho; Il - Votar os encaminhamentos apresentados pela
Presidéncia, Comissdes Tematicas e Secretaria Executiva; Ill - apresentar mogoes e proposigoes
sobre assuntos de interesse da Politica Nacional, Estadual e Municipal de Satde; IV - Propor a
Plendria a solicitagdo de esclarecimentos a serem prestados por pessoas fisicas ou juridicas,
acerca de assuntos afetos & competéncia do Conselho Municipal de Salde; V - Solicitar a
Secretaria-Executiva as informagdes que julgar necessarjas para o desempenho de suas fungoes;
VI - Exercer outras atribuigdes que lhes sejam desi

pelo Preyu pelo Conselho, desde
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que, cabiveis dentro da legislagdo e seus desdobramentos. Art. 49 Sao deveres dos Conselheiros:
| - Participar da Plenaria e de Comissdes para os quais forem designados, manifestando-se a
respeito de matérias em discusséo; Il - Divulgar suas manifestages, quando representar o
Conselho Municipal de Salide em eventos, de acordo com os posicionamentos deliberados pelo
Conselho, e apresentar o relatério escrito de sua participacao, a Secretaria-Executiva; Il - participar
de eventos representando o Conselho, apenas quando devidamente autorizado pelo mesmo; IV -
Relatar sua participagdo em eventos representando o Conselho Municipal de Sadde por meio de
breves comunicados, de até 15 (quinze) minutos, ao Conselho durante a Plendria; V - Manter a
Secretaria-Executiva informada sobre as alteragdes dos seus dados pessoais e cadastrais. Se¢do
V Dos Coordenadores Das Comissdes Art. 50 Aos Coordenadores das Comissdes compete: | -
Elaborar e divulgar aos demais integrantes a pauta das reunides das Comissées Tematicas; Il -
Coordenar reunides das Comissoes; |l - assinar as Atas das reunides e das propostas, pareceres,
memoriais, notas e recomendacgdes elaboradas pela Comissdo e relatd-las em Plenaria; IV -
Pleitear junto a Secretaria-Executiva os recursos necessarios ao funcionamento técnico
operacional da respectiva Comissao; V - Articular com os demais 6rgdaos do Conselho Municipal
de Saude - COMUS, para tratar de assuntos correlatos @ matéria de interesse de suas Comissoes;
Secao VI Da Secretaria Executiva Art. 51 O Conselho Municipal de Saldde contard com uma
Secretaria-Executiva, diretamente subordinada a Presidéncia e ao Conselho, para conferir o
suporte ao cumprimento de suas competéncias, sdo elas: | - Promover e praticar os atos de gestao
administrativa necessarios ao desempenho das atividades do Conselho; Il - Dar suporte
técnico-operacional para o Conselho Municipal de Salde, com vistas a subsidiar as realizagoes
das reunides; Il - dar suporte técnico-operacional as Comissdes Tematicas; IV - Acompanhar as
atividades de capacitagdo para os Conselhos Municipais da Saude, em conformidade com as
diretrizes definidas pelo Conselho; V - Dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis de
denuncias recebidas no Conselho; VI - Definir o perfil profissional do Secretario-Executivo. Art. 52
A Secretaria-Executiva dispbe de um Secretario-Executivo, com as seguintes atribuigdes: | -
Coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer o plano de trabalho da Secretaria-Executiva; Il -
Propor a Presidéncia e ao Conselho a forma de organizagdo e funcionamento da Secretaria
Executiva; Ill - levantar e sistematizar as informagées que permitam ao Conselho Municipal de
Saude tomar as decisoes previstas em lei; IV - Coordenar as atividades técnico-administrativas de
apoio ao Conselho Municipal de Salde - COMUS; V - Assessorar a Mesa Diretora e as
Coordenagdes das Comissdes na articulagédo junto aos Conselhos Setoriais e outros érgaos que
tratam das demais politicas publicas; VI - Assessorar a Presidéncia na preparagédo das pautas das 2
reunides; VII - expedir atos internos que regulem as atividades administrativas; VIl - secretariar no

que lhe for pertinente, as reunides da Plenaria; IX - Promover medidas necessarias ao
cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de Saude - COMUS; X - Coordenar a
sistematizacdo do relatério anual do Conselho Municipal de Salde; X! - elaborar relatério anual das
atividades da Secretaria-Executiva; Xl - assinar certidées sobre a situagdo dos processos que
tramitaram no Conselho; XIIl - assessorar o Conselho Municipal de Salde na articulagdo diante
dos 6rgaos de controle interno e externo. Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva sera constituida
de servidor publico municipal efetivo que possua as competéncias conforme descritas no inciso 1l
do Art. 44, podendo a decisdo da plenaria do conselho ser sugerida lista triplice de servidores, da
qual, obrigatoriamente vira a indicagao do Gestor Plblico. Capitulo VIl Das Comissdes Tematicas
Secao | Da Natureza E Finalidades Art. 53 As Comisg0g@s Tematicas podem ser permanentes ou

temporarias. Art. 54 As Comissoes Temética anentes, constituid referencialmente de
@ 4@”% / ) e @ Q) sy
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forma paritaria, de natureza permanente, tém por finalidade subsidiar o Conselho no cumprimento
de sua competéncia, ficando aberto a todos os conselheiros que queiram ter voz, e sua
participagdo é permitida nas reunides das Comissdes. Art. 55 As Comissoes Tematicas
Permanentes serdo compostas, cada uma, por até 8 (oito) conselheiros, segundo suas afinidades
com os temas das respectivas Comissoes. Art. 56 As reunides das Comissoes Tematicas
Permanentes serdo publicas, para participagéo na condigao de ouvinte, salvo quando se tratar de
matéria sujeita a sigilo, na forma da legislagdo pertinente. Paragrafo Unico. E possibilitado aos
convidados, participar das reunides das Comissdes Tematicas, contudo, os convites ficam ao
critério de cada Comissdo. Art. 57 O Conselho Municipal de Saude - COMUS exerce suas
atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais,
estabelecidas na Lei 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de
conselheiros para agoes transitorias ou permanentes de acordo com 0s aspectos que concernem
a cada Comissao. As comissdes poderao contar com integrantes nao conselheiros; | — Comissao
de alimentacao, nutrigao, ciéncia e tecnologia; Il - Comissdo de saneamento, meio ambiente,
vigilancia sanitéria e farmacoepidemiologia; Il - Comissdo de recursos humanos, ética, conduta,
atencdo ao profissional a salde e salde do trabalhador; IV - Comissao de integragdo entre 0s
servicos de salde e as instituigdes de ensino profissional e superior, V - Comisséo de Politicas e
Promogado da Salde, atengado basica e especializada. VI - Comisséo de obras, Financiamento e
Orcamento da Salde; VIl - Comissao Especial de Avaliagao de Justificativas de Auséncias; § 10 As
Comissbes Tematicas contardo com o apoio técnico e operacional da Secretaria-Executiva, por
meio das respectivas Coordenagdes; § 20 Dependendo da demanda e do contexto, outras
Comissdes poderdao ser criadas, mediante apreciagdo e aprovagdo do COMUS; Art. 58 As
Comissdes Tematicas apresentardo relatos das discussoes e 0s assuntos afetos a sua tematica e @—
das questdes encaminhadas pela Presidéncia ou pela Plendria. Art. 59 Cada Comissdo Tematica
tera um Coordenador e um Coordenador Adjunto, escolhidos dentre os seus membros titulares. §

10 Os Coordenadores das Comissdes Tematicas exercerao esta funcdo por um periodo de u
ano, permitida uma Unica recondugao; § 20 Na auséncia do Coordenador de Comissdo Tematica,
Coordenador adjunto assume as suas fungoes; § 30 Na auséncia do Coordenador e respectivo

adjunto, os conselheiros que compdem a Comissdao Tematica escolherdo um de seus membros
titulares para assumir as fungées da coordenagao naquela reunido. Art. 60 As Comissoes
Tematicas instalar-se-do e discutirdo as matérias que lhes forem pertinentes, com a presenca da
maioria de seus membros no exercicio da titularidade. § 10 O conselheiro, quando convocado,
devera confirmar a sua participagdo nas reunides das Comissées Tematicas a
Secretaria-Executiva com até dez dias de antecedéncia da reunido; § 20 Nao havendo quorum, na
forma do caput, no prazo estipulado no paragrafo anterior, a Secretaria-Executiva, com a anuéncia
do respectivo Coordenador, cancelara a reunido da Comissdo Tematica. Art. 61 O documento final :
do trabalho realizado pelas Comissbes Tematicas sera relatado na Plenaria, para discussao e
deliberacdo. Subsecdo | Das AtribuicGes Da Comissdo De Alimentacdo, Nutricao, Ciéncia E
Tecnologia Art. 62 A Comissdo de alimentagdo, nutrigdo, ciéncia e tecnologia,; tem as seguintes
atribuigdes: | - Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagao permanente para o controle
social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente para o Controle
Social do SUS; Il - Fiscalizar e acompanhar as questdes alimentares da rede salide publica de
Balneario Camborit, no tocante as internagdes hospitalares, UPA's e Pa's; Il - fiscalizar e
acompanhar as questoes alimentares do programa e na Escola; IV - Acompanhar os avangos

tecnoldgicos existentes na area da salde de mo possivel inente, adequa-los ao
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municipio. V - Acompanhar e fiscalizar a capacitagdo continuada dos servidores e contratados
pelo municipio na drea da salde; VI - Trabalhar sempre que possivel e pertinente, com a comissao
de Integragdo de Servicos de Salude e as instituigbes de ensino profissional e superior; VII -
acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e tecnolégica, observados
os padrbes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais; Subsecao |l Das
Atribuicbes Da Comissdo De Saneamento, Meio Ambiente, Vigilancia Sanita idemioléaica E
Farmacoepidemiologia Art. 63 A Comissdo de saneamento, meio ambiente, vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e farmacoepidemiologia tem as seguintes atribuigoes: | - Fiscalizar e acompanhar
o desenvolvimento das acdes e dos servigos de saude relativos a saneamento, meio ambiente,
vigilancia sanitaria, epidemiolégica e farmacoepidemiologia e encaminhar denuncias aos
respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme legislagao vigente, Il - Fiscalizar e
acompanhar as questdes de afetas a saneamento, meio ambiente, vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e farmacoepidemiologica do municipio de Balneério Camborid, solicitando quando
necessarios providéncias ao Poder Publico; Il - fiscalizar e acompanhar os programas
desenvolvidos pela vigilancia sanitaria e epidemiolégica no municipio de Balneario Camborid, em
especial, no tocante a doengas infectocontagiosas, e nas possiveis epidemias; IV - Acompanhar os
relatérios anuais de doencas infectocontagiosas e relatérios epidemiologicos de modo a propor
acbes para o ano, no municipio de Balneario Camborid; V - Acompanhar e fiscalizar a capacitagao
continuada dos servidores e contratados pelo municipio na drea do saneamento, meio ambiente,
vigilancia, epidemiolégica e farmacoepidemiologia; VI - Trabalhar sempre que possivel e

pertinente, com as demais comissdes; Subsecdo Il Das Atribuicdes Da Comissdo De Recursos

g nitaria DIC 10100

a rabalh Art. 64 A

Comissdo de recursos humanos, ética, conduta, atengdo ao profissional a saude e saude do
trabalhador tem as seguintes atribuigdes: | - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das
acbes e dos servicos de saude e encaminhar denuncias aos respectivos 6rgdos de contro
interno e externo, conforme legislagdo vigente; Il - Examinar propostas e dentncias de indicios de
irregularidades, responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agoes e aos
servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagcdes do Conselho nas suas
respectivas instancias; Ill - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS; IV - Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e
Educacdo para a Saude no SUS; V - Fiscalizar e acompanhar a atuagdo do profissional,
trabalhador da salde, de modo que a salde destes, esteja assegurada, estejam norteados pelos
preceitos da ética, da humanizagdo em saude, e sejam cumpridos os principios constitucionais
SUS; VI - Acompanhar as Comissdes de Etica da AMFRI. Subsecéc '

omissdo De Integracao tntre ervicos De Sau As Instituicées De fissionz
Superior Art. 65 A Comissado integragao entre os servigos de saude e as instituicbes de ensino
profissional e superior tem as seguintes atribuiges: | - Estimular, apoiar e promover estudos e
pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema
Unico de Saude (SUS); Il -MaWGOWWMMM‘i
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constituci
Wo%M«Womamemm
tecnolégica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento s«
Pais; IV - Estabelecer acdes de informagdo, educagac e comunicagdo am
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comunicacdo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;
V - Estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Salde, entidades, movimentos
populares, instituicdes de ensino publicas e privadas para a promogao da Saude; VI - Participar do
processo de fortalecimento da integragcdo entre ensino, servigo, gestao e comunidade; VII -
apresentar as demandas dos usuarios e dos profissionais de saude que atuam no SuUS, que
atendam as necessidades sociais em salde e o desenvolvimento regional/local; VIl - monitorar as
condicdes de estruturagdo e reestruturagao da rede de servigos para atender as demandas
relativas a presenca de estudantes e docentes, atentando-se para as condicdes de acessibilidade
e praticas institucionais (instituigdes de ensino e servigos de salde), que sejam promotoras de
inclusdo social: IX - Monitorar a transparéncia publica da contrapartida institucional, das
instituicdes de ensino nos campos de praticas dos estudantes; X - Desenvolver agoes de educagao
permanente para o exercicio do controle social em salde, que envolvam a participagao de
estudantes, docentes das instituicdes de ensino e preceptores dos servigos de saude; Xl -
fomentar acdes de reconhecimento da educagdo permanente integrada ao processo de trabalho
dos servigos que recebem estudantes e docentes das instituigcoes de ensino; Subsecao V Das
Atribuices Da Comissdo De Politicas E Promogéo Da Saude, Atengao Basica E Especializada Art.
66 A Comissio de Politicas e Promogao da Salde, atengdo basica e especializada tem as
seguintes atribuicdes: | - Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogao de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avangos cientificos e
tecnoldgicos na drea da Saude; Il - Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagao e o
funcionamento do Sistema Unico de Satde - SUS; Ill - acompanhar e controlar a atuagdo do setor
privado, credenciado mediante contrato ou convénio na area de salde; IV - Acompanhar o
processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e tecnolégica, observados os padroe
éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais; V - Acompanhar e fiscalizar os J‘
programas afetos a Atengdo Basica e Especializada no Municipio de Balneario Camborid; VI -
Propor mecanismos de fomento a atengdo basica na sua vertente preventiva; VIl - acompanhar e
fiscalizar a capacitagdo continuada dos servidores e contratados pelo no Municipio de Balneario
Camboriti em relagcdo a Salde Basica e Especializada; VIl - acompanhar e fiscalizar efetivamente

as empresas contratadas para atendimento de situagdo de vulneraveis buscando sempre que

possivel os conselhos afetos a estas populagdes; Subsecao VI Das Atribuicoes Da Comissao De
P

Obras, Financiamento E Orcamento Da Satde Art. 67 A Comissao de Obras, Financiamento e
Orgamento da Satde tem as seguintes atribui¢oes: | - Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria
da Saude; Il - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do
Fundo Municipal de Salde; IIl - aprovar critérios da transferéncia de recursos para as entidades de
Saude; IV - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos programas e projetos aprovados; VI - apreciar a proposta orgamentaria dos
recursos destinados a todas as agdes de Saude, tanto os recursos proprios, do Municipio, quanto
' os recursos oriundos do Fundo Nacional de Saude- FNS e do Fundo Estadual de Salde - FES/SC e
] estabelecer estratégias de articulagdo junto a Secretaria Municipal responsavel e ao Poder
Legislativo, no sentido de manter ou ampliar a proposta orgamentaria; VIl - apreciar a cada quatro
meses a prestacdo de contas, em relatério detalhado, sobre andamento do plano de salde,
agenda da saude pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o0 montante e a forma de aplicagao
dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas n iodo, bem como a produgéo e a oferta de
servicos na rede assistencial propria, contratada eniada, de acordo com o art. 12 da Lei no
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8.689/93 nos termos do art. 36, § 1° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012 e art.
33 da Lei Federal n° 8,080, de 19 de setembro de 1990 em conformidade com a resolugdo 453 do
Conselho Nacional de Satde - CNS e diretrizes do CONASEMS; VIl - anualmente deliberar sobre 2
aprovacdo ou ndo do relatério de gestao; IX - Estabelecer estratégias e procedimentos de
! acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com o8 demais colegiados, a exemplo dos de
seguridade social, meio ambiente, justiga, educagdo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e
adolescente e outros; X - Apreciar, emitir parecer e acompanhar o Plano de Acdo e o
Demonstrativo Sintético Anual de Execugdo Fisico-Financeiro, referente aos recursos repassados
pelo Fundo Nacional de Salde; X| - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios,
conforme as diretrizes do Plano de Salde; X1l - acompanhar e controlar a atuagao do setor privado
credenciado mediante contrato ou convénio na 4rea de sadde; Xl - aprovar a proposta
orcamentaria anual da salde, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orgamentérias, observado o principio do processo de planejamento e orgcamento
ascendentes, conforme legislagéo vigente; XIV - propor critérios para programacgac € execugao
financeira e orgamentaria dos Fundos de Salde e acompanhar a movimentacao € destino dos
recursos; XV - Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de
recursos da Satde, incluindo o Fundo de Salide e os recursos transferidos e proprios do Municipio
com base no que a lei disciplina; XV - analisar, discutir e aprovar ou néo o relatorio de gestdo, com
a prestacdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento; XVII - acionar, quando necessario, o Ministério Puablico, como
instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais. Subsecao VI Comisséo Especial De
Avaliacdo De Justificativas De Auséncias Art. 68 A Comissédo Especial de Avaliacdo \
Justificativa de Auséncias tem as seguintes atribuicbes: | - Avaliar e julgar as justificativas de 5
auséncia dos Conselheiros, no tocante a tempestividade e pertinéncia do motivo, mantendo o
sigilo quando necessério, mediante justificativa ou decisdo fundamentada; Il - Apresentar para a
plendria os relatérios nas reunides subsequentes; lll - indicar para a plenaria, os Conselheiros e ou
Instituicbes que extrapolaram o numero permitido de faltas, assim que esta situagao ocorra; IV -
Comunicar via e-mail, as Entidades, em relacdo as faltas computadas dos seus Conselheiros.
Paragrafo Unico: Nos casos de discordancia da plenéria ou pedido de vistas, devera ser marcada
uma reunido para dirimir problemas em no méaximo 7 (sete) dias; Capitulo IX Da Consulta E Das
Cépias De Processos Art. 69 As partes interessadas poderdo conhecer a tramitagdo dos
processos, assim como, a vista dos autos, obter cépias de documentos neles contidos e
acompanhar as decisdes proferidas, mediante requerimento. § 1° Consideram-se partes
interessadas aquelas envolvidas no processo. § 2° As partes interessadas poderao ser assistidas,
facultativamente, por advogado, salvo quando obrigatéria a representagao, por forga de lei. § 3°
Os conselheiros sdo equiparados aos interessados do caput e a Secretaria-Executiva viabilizara a
analise dos processos nas dependéncias do Conselho Municipal de Saide - COMUS. § 4° As
solicitacbes de consulta e coépia dos processos, pelas partes interessadas ou por seus
procuradores, deverdo ser apresentadas por escrito, mediante ressarcimento do material que for
utilizado para producéo das copias. Capitulo X Da Publicidade Art. 70 As reunides do Conselho
Municipal de Saide - COMUS serdo sempre que possivel transmitidas ao vivo. § 1o Para
cumprimento do caput deste artigo serd disponibilizado pela Secretaria de Salde e/ou Gestor
equipamento e conexdo para tal fim. § 20 A transmisséo sera feita nas redes sociais e/ou no site

~

do COMUS quando este existir. Ca sicoes Gerais Art. 71 Consideram-se







