AW N =

O e e Nl e ) gy ST G
QOO NANAUIRWNRFRODOONNOOAUTAWN -

NN N NN
U W=

WNN NN
[esBNo ol Ne))

w
-

D Lo

@
w N

G

34

www
N Oy Ut

W W
w o

O O O I S S S N L N A S AN N
W, OLOLONQAUTRARWNRFR O

~a A ESTADO DE SANTA CATARINA
@, PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
Balneirlo Caborti WS’ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ata n° 14/2024/CONSEME

Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e quatro, as nove horas realizou-se
de forma presencial reuniao ordinaria do Conselho Municipal de Educacédo - CONSEME,
com a presenga dos conselheiros: Cristina Bramante Ramos, Rita de Kécia Favretto
Thibes, Sarah Moura Machado Severino, Elisete Soares Voiticzki, Valéria Paz Arend Rosa,
Suzane Bittencourt Medina, Graciane Carneiro de Oliveira, Andreia Cristiane Strapazzon,
Ariovaldo Sérgio Azzolini, Amanda Vidal, Marcos Antonio da Silva, Daniel Lima de Oliveira,
Livia Ferreira Neves Firmo, Juliana Ribeiro Vargas Silveira, Marcos de Oliveira Borges,
Suelen Mateus Albini da Silva, Dayane Regina Masselai e convidados Eduardo Zanatta-
vereador representante da comissao de educagdo na camara de vereadores e assessora
Maria Madalena Pereira Bernardino. Dando inicio a reunido o presidente Daniel
cumprimentou a todos passou a palavra a conselheira Dayane para leitura da ata 13/2024
que foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes. Na sequencia a secretaria
Rita apresentou o cronograma de reunides do CONSEME que foi aprovado pelos
conselheiros presentes. Dando continuidade a reunido o presidente Daniel passou a
palavra ao conselheiro Marcos pra apresentagao do parecer da formagédo continuada em
servigo- relatério final. A introducdo do primeiro relatério apresenta as metas e as
normativas legais que embasam a necessidade de formagao continuada na rede publica
municipal de ensino, com fundamentacdo tanto na esfera local quanto na ordenacéo
federal, conforme inscrito na Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Ademais, observa-
se a énfase dada ao tema “Educacao, Aprendizagem e Didlogo sobre os Direitos dos
Imigrantes” na Rede de Ensino de Balneario Camboril nesta introdugédo. Entretanto, ao
analisar os dados fornecidos, constata-se que esse tema foi abordado apenas no segundo
semestre e de forma limitada a alguns encontros especificos, exceto para a equipe de
Geografia, que contou com trés encontros sobre o tema. Apesar da indicagdc da
obrigatoriedade de formagdo continuada em servigo, ndo ha no relatério uma definicdo
clara dos objetivos pretendidos pela SEDUC com as formacgdes realizadas. Embora os
temas abordados sejam de relevancia para o aprimoramento dos profissionais da rede, as
acoOes apresentam-se desprovidas de um direcionamento claro. Dessa forma, recomenda-
se que o objetivo das formagdes seja explicitado, relacionando-o as metas que se
pretendem alcancar ou a demanda especifica do Plano Nacional de Educagéo (PNE). Esse
direcionamento deveria estar presente tanto no documento atual quanto no planejamento
do préximo periodo. Observa-se que os registros das formagbes estdo organizados
cronologicamente, sendo que algumas &reas do conhecimento aparecem em multiplas
paginas. Para maior clareza e facilidade de consulta, recomenda-se que as informacdes
sejam agregadas por area de conhecimento, facilitando o célculo da carga horaria total
destinada a cada uma delas. Recomendagbes e Ajustes Necessarios. Com base nas
observagdes realizadas, recomenda-se a **revisdo do relatério*™ com a inclusdo dos
seguintes elementos: 1. Conforme a Instru¢do Normativa do CONSEME: O relatério deve
alinhar-se integralmente com a normativa CONSEME. Recomenda-se que a normativa
seja reenviada a Secretaria de Educagdo (SEDUC), reforgando a importancia do
cumprimento dos requisitos documentais. 2. Critérios de Avaliagdo: A avaliacdo do evento
deve contemplar critérios especificos recomendados pela normativo..3. Documentos
Comprobatdrios: Devem ser incluidos documentos comprobatérios — como contratos, notas
fiscais e passagens — para todas as formagdes ofertadas, quando aplicavel. Tais
documentos s&o necessarios para a comprovagdo de despesas e a transparéncia do
processo, devendo ser anexados sempre que pertinentes. 4. Recomenda-se que os
proximos relatérios sejam organizados em ordem decrescente, de acordo com a carga
horaria de formacao realizada por cada profissional, o que facilitara uma analise mais clara
e eficiente pelo Conselho, possibilitando o planejamento de agdes corretivas e estratégias
de incentivo a formagdo continuada, alinhando-se aos objetivos do PME e promovendo a
valorizagdo dos profissionais da educagéo. A partir das observagdes realizadas, o relator
sugere a aprovagao com ressalvas do relatério, e que seja revisado e complementado,
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contemplando as informagdes e ajustes recomendados, para que atenda as exigéncias
legais e documentais. Os conselheiros presentes seguiram o relator votando pela
aprovacao do relatorio final e encaminhando a secretaria de educagéo as ressalvas e
ajustes necessarios para os proximos Projetos encaminhados pela secretaria de educagéo
para apreciagdo deste conselho . As conselheiras Graciane, Suellen e Elisete falaram
sobre a necessidade de cumprimento da normativa e a importancia das formacdes. O
presidente Daniel passou a palavra ao vereador Eduardo Zanatta que falou sobre seu
trabalho na comissdo de educagéo na camara de vereadores e que tem acompanhado de
forma efetiva a educacao de Balneario Camboril, fazendo visitas nas unidades, bem como
fiscalizagdo nas escolas da rede privada que possuem aluguel de vagas da prefeitura.
Falou da dificuldade em adentrar nestes estabelecimentos para acompanhar os trabalhos.
Também apresentou Projeto de Lei n° 75/2024 que institui o Programa “BC Escola
Imunizada” sobre a vacinagéo nas escolas para os alunos da Educacgio Infantil e do
Ensino Fundamental das escolas publicas e privadas do Municipio de Balneario Camborid.
O presidente Daniel agradeceu a presenca do vereador e designou uma comissao formada
pelas conselheiras: Livia, Graciane, Valéria e Suzane para analise e emissao de parecer
que deverao ser apresentados na préxima reunido ordinaria do CONSEME. O Presidente
Daniel fez a leitura do Projeto de Lei n® 97/2024 que dispde sobre a inclusdo do simbolo
mundial de conscientizagdo do Transtorno do Espectro Autista (TEA) e da sindrome de
Down(SD), nos uniformes dos alunos matriculados na rede municipal de ensino de
Balneario Camborid. Apds leitura o presidente repassou a comissdo formada pelas
conselheiras Regina, Simone, Juliana , Mary Léa e Suelen para analise e emissdo de
parecer que deverdo ser apresentados na proxima reunido ordinaria do CONSEME. Rita
falou sobre o edital de convocagéo para eleicdo dos membros do Conselho Municipal para
complemento de mandato 2023/2026..Disse que o mesmo serd publicado em 20 de
dezembro. A conselheira Dayane fez a leitura do relatério de avaliagdo da educacao infantil
da rede municipal. No ano de 2024, sob a coordenagdo do Sr. Daniel de Oliveira,
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo (CONSEME), foi realizada a atualizacao
do instrumento de avaliagéo da Educacao Infantil. Este processo teve como referéncia os
Indicadores de Qualidade da Educag&o Infantil e contou com a atuagéo de um grupo de
trabalho composto pelas conselheiras Valéria Arend Rosa, Suelen Albini e Mary Lea
Rodrigues Blini. O objetivo foi implementar um processo avaliativo abrangente, que
integrasse as percepgdes e contribuicdes da comunidade escolar acerca da qualidade do
ensino e do desempenho institucional. Este documento, elaborado a partir das respostas
ao instrumento via formulario virtual, constitui um recurso fundamental para o
monitoramento da qualidade educacional nos nlcleos de educacdo infantii da rede
municipal, ao consolidar dados e impressées de diversos segmentos da comunidade
escolar. Essas contribuicdes sdo essenciais para a identificagdo de areas que demandam
aperfeicoamento e para o desenvolvimento de estratégias que promovam uma educacao
inclusiva e equitativa. A participagdo da comunidade escolar foi incentivada, buscando
garantir uma analise comprometida e criteriosa. As observagées registradas pelos 30
participantes, entre pais, maes, professores, especialistas e representantes do conselho
escolar da APP, constituem elementos-chave na avaliagdo continua do processo
educacional e na formulagdo de politicas pedagdgicas alinhadas as necessidades da
comunidade escolar, considerando o envolvimento cotidiano desses atores na dinamica
escolar. Esse esforgo coletivo visa a implementagdo de mudangas estruturais significativas
e a promogao de uma educagéo de exceléncia, pautada nos principios de qualidade e
equidade para todos os membros da comunidade escolar. Apds leitura fez apresentacao
dos graficos. Este documento serd encaminhado a secretaria de educagdo e equipe de
transicdo. Dayane comentou sobre os dados apresentados na avaliagdo e os pontos mais
frageis referem-se a gestdo democratica que precisa ser fortalecida dentro das unidades
escolares, explicou que o processo de eleicdo de. gestores aconteceu porem esta
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tramitando no Ministério Publico , explicou também que aos Planos de Gestdo nao podem
ser publicados até a posse destes diretores. Finalizando a pauta do dia conforme previsto
no Regimento Interno do CONSEME Capitulo IV art. 48 : A eleicdo do Presidente e Vice-
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo sera realizada por seus membros, em
reuniao ordinaria, sendo impedido de ocupar a fungdo o representante da Secretaria
Municipal de Educacdo e do executivo municipal. | - o candidato a Presidente devera ser
membro titular do Conselho; Il - a eleigdo dar-se-a por votagdo simbdlica ou nominal dos
membros do Conselho; e Ill - em caso de vacancia da presidéncia, o Presidente sera
sucedido pelo Vice Presidente, até a conclusdo do mandato, devendo neste caso ser eleito
um novo Vice Presidente. Art. 49 - O mandato do Presidente e Vice-Presidente sera de
dois anos, permitida a reeleicdo por mais uma vez. O presidente Daniel agradeceu
oportunidade de presidir o conselho nestes dois anos. Disse sentir-se grato, porém neste
momento nao deseja a reeleicdo conforme previsto no regimento. Diante da manifestacao
do presidente Daniel em ndo se reeleger a secretaria executiva do conselho informou que
0 mesmo nao representa mais o CONSEME na Cémara do FUNDEB, sendo necessario
indicar novo representante. Por decisdo dos conselheiros presentes o representante do
CONSEME no FUNDEB serdo os conselheiros que forem eleitos presidente e vice do
CONSEME. A conselheira Dayane Regina Masselai colocou seu nome a disposigdo para a
funcéo de presidente do CONSEME, mandato 2025-2026. Nao havendo candidatos foi
eleita por aclamagéo.O conselheiro Marcos Antonio da Silva foi eleito vice presidente para
mandato 2025/2026. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reuniao.
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