REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BALNEARIO
CAMBORIU

TITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Capitulo |
DA NATUREZA

AFIE O Conselho Municipal de Educacao de Balneario Camboriti (CONSEME), érgdo
deliberativo e normativo da Administragao, no setor da Educacgao, criado pela Lei
Municipal n® 1.096, de 11 de outubro de 1991, e alterado pela Lei Municipal n°® 4.525 de
09 de abril de 2021,reger-se-a pelo presente Regimento Interno, observadas as normas e
disposicdes da legislagao pertinente.

Capitulo Il
DAS FINALIDADES

AfI28 O Conselho Municipal de Educagao tem como finalidade precipua participar na
politica municipal de educacgao e exercer atuagao consultiva, propositiva, mobilizadora,
deliberativa, normativa, fiscalizadora e controladora, quanto a organizagao,
funcionamento, expansao e aperfeicoamento do sistema municipal de ensino:

a) consultiva - responder as consultas sobre leis educacionais e suas aplicagoes,
submetidas a ele por entidades da sociedade publica ou civil (Secretaria Municipal de
Educacao, escolas, universidades, sindicatos, Camara Municipal, Ministério Publico),
cidadaos ou grupos de cidadaos;

b) propositiva - sugerir politicas de educagéo, sistemas de avaliagao institucional e
medidas para melhoria de fluxo e de desenvolvimento escolar; e propor cursos de
capacitagao para os educadores;

c) mobilizadora - estimular a participacdo da sociedade no acompanhamento dos servigos
educacionais; informa-la sobre as questdes educacionais do municipio; tornar-se um
espaco de reunido dos esforgos do executivo e da comunidade para melhoria da
educacao; promover evento educacional para definir ou avaliar o PME; e realizar reunides
sistematicas com segmentos representados no CONSEME;

d) deliberativa - credenciar unidades de ensino publicas municipais e privadas de
educacao infantil (art.11, inciso IV, da Lei 9.394/96 e Parecer n° 90/98 do CNE); autorizar
cursos, series ou ciclos; deliberar sobre os curriculos propostos pela secretaria; e
autorizar a certificagdo de cursos de qualificagao profissional (Normativa
001/2011/CONSEME);

€) normativa - elaborar normas complementares em relagao as diretrizes para regimentos
escolares; autorizar o funcionamento de unidades de ensino privadas de educagao
infantil, unidades de ensino municipais e suas modalidades; determinar critérios para
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acolhimento de alunos sem escolaridade; e interpretar a legislagao e as normas
educacionais; e

f) fiscalizadora - promover sindicancias; encaminhar aos 6rgaos competentes para
aplicacao de sangdes a pessoas fisicas ou juridicas que ndo cumprem leis ou hormas; e
solicitar esclarecimentos dos responsaveis ao constatar irregularidades.

TiTuLo Il
DA COMPETENCIA, COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Capitulo |
DA COMPETENCIA

AFI38 Sz0 atribuicées do Conselho:

| — atualizar o regimento interno, observado o disposto nesta Lei.

Il — elaborar em conjunto com o Executivo Municipal o Plano Municipal de Educacéo,
submetendo-o para a apreciagao e aprovagao do Prefeito;

lll — estabelecer diretrizes a serem desenvolvidas pelo Sistema Municipal de Educacéo,
sobre matérias de sua competéncia;

IV - estabelecer critérios para ampliagao da rede escolar a serem mantidas pelo
Municipio, tendo em vista as diretrizes tragcadas pelo Plano Nacional de Educacéo;

V - apresentar critérios para a elaboragéo de planos obedecendo a legislagéo vigente
sobre a aplicagéo dos recursos financeiros provenientes do Municipio, do Estado, Uniédo e

de outras fontes destinados a Educacao;

VI - empenhar-se de forma a garantir a execugéo das Legisla¢des relativas a Educagao
Basica e todas as suas modalidades na perspectiva da educacéo inclusiva.

VIl — analisar Leis, Decretos e Regulamentos relacionados com o ensino, com vistas a
sua eficiente aplicagdo no Municipio:

VIII - emitir parecer sobre:

a) assuntos ou questdes de sua competéncia, que Ihes sejam submetidos pela Prefeitura
Municipal;

b) convénios, acordos ou contratos relativos a assuntos educacionais que o Poder Publico
Municipal pretende celebrar;



c¢) autorizagao para certificagdo de cursos de formagao continuada na area educacional,
para profissionais que atuam na educacao.

d) funcionamento das escolas da rede municipal e das escolas particulares de educagao
infantil. Tendo parecer de vistoria do CONSEME , validade por 2 anos.

IX - opinar sobre criagédo e funcionamento de escolas publicas municipais e particulares
da educacéo infantil;

X - manter intercambio com o Conselho Estadual de Educacgao, com os demais conselhos
municipais de Educacgao e instituicbes congéneres;

Xl - exercer as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Conselho Nacional de Educagéo;

XIl - acompanhar e avaliar os servigos prestados pelo pessoal engajado no Plano
Municipal de Educacéo;

XIll - estudar e sugerir medidas que visem a expanséao e ao aperfeicoamento do ensino
no Municipio.

XIV - Participar da elaboragao do Estatuto e o Plano de Carreira dos Servidores Publicos
do magistério;

Art. 6° O Conselho Municipal de Educacéao, devera elaborar e apresentar ao Poder
Executivo, parecer referente a prestacado de contas dos recursos do Fundeb.

§ 1° O parecer deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do vencimento do prazo
de apresentacao da prestagao de contas pelo Poder Executivo junto ao Tribunal de
Contas.

§ 2° A analise da aplicagao dos recursos, descritos nos incisos Ill e IV do art. 3°, devera
respeitar os respectivos prazos, definidos em legislagao especifica, ou termos dos
convénios celebrados pelo Poder Executivo Municipal.

Capitulo Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

A48 O Conselho Municipal de Educagao, sera composto por duas Camaras: - Camara

de Educacgéo Basica e Camara de Financiamento da Educacao (FUNDEB) da seguinte
forma:

I - membros titulares, na seguinte conformidade:



a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1 (um) da
Secretaria Municipal de Educacao ou 6rgao educacional equivalente;

b) 2 (dois) representantes dos professores da educacgado basica publica; sendo um ed.
infantil e um ensino fundamental, eleitos por seus pares;

c) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas, eleitos por seus
pares;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
publicas( assistente administrativo e administradores), eleitos por seus pares;

e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacdo basica publica, eleitos por
seus pares;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacao basica publica, dos quais 1 (um)
indicado pela entidade de estudantes secundaristas, eleitos por seus pares;

d) 1 (um) representante do Conselho Tutelar , indicado por seus pares;

h) 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil; eleitos em assembleia
especifica;

i) 1 (um) representante da Secretaria de Estado da Educagéao, Cultura e Desporto;
indicado pela GERED.

j) 1 (um) representante das Escolas Particulares de Balneario Camboriu; eleitos em
assembleia especifica;

k) 1 (um) representante municipal dos Especialistas em Educagao( supervisor e
orientador educacional), eleito por seus pares;

1) 1 (um) representante municipal da Educagao Especial, eleito por seus pares;

m) 1 (um) representante do Ensino Superior local; eleitos em assembleia especifica;

n) 1 (um) representante da Educacéo de Jovens e Adultos - EJA, eleito por seus pares;

§ 1° -Sempre que um conselheiro deixar de integrar o segmento que representa, devera
ser substituido pelo seu suplente ou por um novo representante indicado/eleito por sua
categoria.

§ 2° Cada conselheiro devera ter um suplente, que o substituira na auséncia temporaria
ou definitiva com direito a voto em plenaria. Ocorrendo vaga por perda ou renuncia do
conselheiro titular, o suplente o substituira até o final do mandato na condicdo de membro
efetivo, devendo ser nomeado outro suplente. Necessitando um conselheiro afastar-se
por um prazo superior a trés meses, sera substituido pelo suplente enquanto durar o
respectivo impedimento.

§ 3° Sao impedidos de integrar o Conselho Municipal de Educacao de que trata o caput
deste artigo:

| - o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, bem como seus conjuges e
parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il - o tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que
prestem servigos relacionados a administragdo ou ao controle interno dos recursos do



Fundo, bem como cdnjuges, parentes consanguineos ou afins desses profissionais, até o
terceiro grau;

lll - estudantes que nao sejam emancipados;
IV - responsaveis por alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exergam cargos ou fung¢des publicas de livre nomeacgao e exoneragao no ambito dos
orgéaos do Poder Executivo;

b) prestem servicos terceirizados no ambito do Poder Executivo.

§ 3° Os membros do Conselho, observados os impedimentos previstos no artigo 8° desta
Lei, serdo indicados na seguinte conformidade:

| - pelo Prefeito, quando se tratar de representantes do Poder Executivo;

Il - pelo conjunto dos estabelecimentos ou entidades de ambito municipal, quando se
tratar dos representantes dos diretores., pais de alunos e estudantes, conforme o caso,
em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos pares;

lll - pelas entidades sindicais da respectiva categoria, quando se tratar dos representantes
de professores e servidores administrativos;

IV - pela Secretaria Municipal de Educacéao, por meio de processo eletivo amplamente
divulgado e observadas as condi¢des previstas nos §§ 1° e 2° do artigo 6° desta Lei,
quando se tratar de organizag¢des da sociedade civil e, se necessario, do segmento de
estudantes e seus responsaveis.

BEBE O mandato dos Conselheiros no Conselho, tera duracéo de quatro anos sendo
vedada a recondugao.

§ 1° Excepcionalmente, o primeiro mandato dos Conselheiros do Conselho, nomeados
nos termos da Lei,4.525/21 tera vigéncia até 31 de dezembro de 2022.

§ 2° A partir de 1° de janeiro do terceiro ano de mandato do Prefeito, o mandato dos
membros do CONSEME, sera de 4 (quatro) anos, vedada a recondugéo para o proximo
mandato.

§ 3° Cabera aos atuais membros do Conselho, exercer as fungdes acompanhamento e de
controle, previstas na legislacéo, até a assung¢ao dos novos membros do colegiado,
nomeados nos termos desta Lei.

§ 4° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Educacgao, sera nomeado o respectivo
suplente, que completara o mandato anterior. Caso nao aceite a nomeacgao, sera
solicitada nova eleicdo ou indicagao

AFI68 O mandato do Presidente e Vice-Presidente sera de dois anos, permitida a
reeleicdo por mais uma vez.



AfI78 Os membros do Conselho Municipal de Educagao deverao residir ou trabalhar no
municipio de Balneario Camboriu.

A8 O Conselho Municipal de Educac&o reunir-se-a em sessao plendria uma vez por
més, com no minimo 1/3 de seus membros, sendo as decisdes tomadas em maioria

simples, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

AFtI98 Os membros do Conselho Municipal de Educagao terdo seus servicos
considerados de relevancia publica.

AR08 O Municipio garantira recursos orgamentarios necessarios ao atendimento da

infraestrutura dos servigos administrativos do Conselho.

Capitulo llI

DA ORGANIZACAO

RIS Sz0 6rgaos integrantes da administragdo do Conselho Municipal de Educac&o:
| - Plenario;

Il - Presidéncia; e

Il - Camaras.

Paragrafo Unico - Integram ainda o Conselho Municipal de Educacgéo, como 6rgéo de
apoio técnico:

| - Assessoria Técnica; e
Il - Secretaria Executiva - integrante da Administragado Publica Municipal, e indicada pelo

CONSEME.

SECAO |
A PLENARIA

A28 Ao Plenario compete:

| - discutir e deliberar sobre os assuntos relacionados nos artigos 2° e 3°, incisos | a XIV,
deste Regimento;

II - julgar e decidir sobre assuntos encaminhados a apreciagao do Conselho;



Il - apreciar e decidir sobre assuntos relevantes do interesse do préprio Conselho
Municipal de Educacéo e da comunidade educacional; e

IV - deliberar e delegar conselheiros para participar em congressos, seminarios e cursos
sobre educagao, como representantes do Conselho Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico - Os custos advindos do referido no inciso IV serdo cobertos de
orcamento préprio do Municipio.

AFRNS3® Qualquer conselheiro podera apresentar matéria a apreciacdo do Plenario,
enviando-a por escrito para a Secretaria do Conselho, que a incluira na pauta da reuniao
seguinte, se estiver em condigdes de ser analisada.

Paragrafo Unico - Matérias urgentes n&o apreciadas pelas cAmaras deverao ser
apreciadas e deliberadas em plenaria.

SECAOQ Il

DA ELEICAO

A48 A eleicao do Presidente e Vice-Presidente do Conselho sera realizada por seus
membros, em reunido ordinaria, sendo impedido de ocupar a funcao o representante da
Secretaria Municipal de Educacgao e do executivo municipal.

| - o candidato a Presidente devera ser membro titular do conselho;

Il - a eleicdo dar-se-a por aclamacgao ou voto direto dos membros do Conselho; e

[l - em caso de vacancia da presidéncia, o Presidente sera sucedido pelo Vice-
Presidente, até a conclusdo do mandato respectivo, devendo neste caso ser eleito um
novo Vice-Presidente.

A58 As sessdes plenarias desenvolver-se-30 de acordo com o Regimento préprio,
aprovado por este Regimento.

SECAO I

DA DIRETORIA

AFEI6E A Diretoria é 6rgdo constituido pelo Presidente, Vice-Presidente e 1° Secretario.

ARITE O Presidente é a autoridade administrativa superior do Conselho Municipal de
Educacéo.



ArI88 S30 atribuictes do Presidente:

| - presidir e orientar os trabalhos internos;

Il - exercer a representacio externa;

[l - cumprir e fazer cumprir a legislagao e as resolugdes expedidas pelo 6rgéo;

IV - convocar plenarias para discussao, planejamento de questdes pertinentes ao
CONSEME; e

V - cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagao, no prazo de 60 (sessenta)
dias antes de findar o mandato dos conselheiros, mobilizar as instituicées para
convocagao das assembleias que escolherdo os novos representantes para a composi¢cao
do Conselho e das camaras.

A9 Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes; e

[l - exercer outras atribuicées que Ihes sejam conferidos pelo Plenario.

ArI208 Compete ao Secretario:

| - elaborar e efetuar a leitura das atas, pautas e oficios;

Il - efetuar a leitura do expediente;

[l - substituir, no Plenario, o(a) Secretario(a) das camaras, em seus impedimentos;

IV - manter relagdo completa e atualizada dos nomes dos conselheiros e instituigbes
educacionais que atuem no Municipio;

V - fazer publicar, periodicamente, as ementas das decisdes do Conselho, para que
tenham ampla divulgacéo;

VI - secretariar as sessdes do Conselho;

VII - prestar, em Plenario, as informacdes que Ihe forem solicitadas pelo Presidente e
pelos conselheiros;

VIII - organizar registros e arquivos; e



IX - atender o expediente externo no que diz respeito ao recebimento e encaminhamento
de processos.

SECAO Il
DAS CAMARAS

AftI218 Para estudo dos assuntos de competéncia do Conselho Municipal de Educagao,
seréo constituidas as seguintes camaras, das quais somente poderao fazer parte os
membros efetivos do conselho, que desenvolverao seus trabalhos de acordo com este
Regimento:

| - Cadmara de Educagéao Basica: Camara da Educacao Infantil, Camara do Ensino
Fundamental .

Il - Camara do financiamento da Educacao, FUNDEB

§ 1° Além das camaras mencionadas neste artigo, poderéo ser constituidas camaras
especiais, de carater temporario e especifico.

ArtI228 As camaras tém por objetivo emitir pareceres e realizar estudos técnicos e
pesquisas sobre assuntos de interesse da comunidade educacional do Municipio.

AFtI238 O Presidente e o Vice-Presidente poderdo fazer parte das camaras tratadas
nesta segao.

Artl24° Cada Camara sera composta de, no minimo, 4 (quatro) membros, dentre os
quais serao eleitos o Presidente e o Secretario, que deverao ser membros titulares do
conselho.

ArtI258 As deliberacdes das camaras serdo tomadas com a presenca da maioria de seus
membros.

AFtI268 Os pronunciamentos das camaras terdo carater de parecer e serdo submetidos &
discussao e votacao do Plenario.

SECAO IV
DA ASSESSORIA TECNICA

ArI278 A Assessoria Técnica, constituida de assessores permanentes e eventuais, tera
como finalidade prover o Conselho Municipal de Educag¢ao do apoio necessario a
execugao de suas atividades.

Paragrafo Unico - A Assessoria Técnica, indicada pelo Presidente do Conselho, sera
composta de um assessor técnico pedagogico, especialista em assuntos educacionais e
de assessores técnico-juridico e financeiros da Procuradoria Juridica do Municipio.



SECAOV

DA SECRETARIA GERAL

ArtI288 O Conselho Municipal de Educagdo mantera uma Secretaria Geral, destinada ao
suporte administrativo necessario ao seu funcionamento, a cargo do(a) Secretario(a)
Executivo(a), utilizando-se, dentro das disponibilidades, de instalagdes cedidas pelo
Municipio.

Capitulo IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO

ArI298 S30 atribuictes dos membros do Conselho:

| - relatar e discutir os processos que |lhes forem atribuidos e nele proferir seu voto;

Il - participar das discussoes e deliberagdes do Conselho;

Il - solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenga em sessao, de pessoas
que se fizerem necessarias, de qualquer 6rgao informante, para as entrevistas que forem
consideradas indispensaveis;

IV - pedir vistas aos processos e requerer adiantamento de votacéo;

V - propor convocacgao das sessdes extraordinarias; e

VI - propor emenda ou reforma do Regimento Interno do Conselho.

TiTULO Il
DAS SESSOES

AFI80° O Conselho Municipal de Educacdo reunir-se-a em sessao plena mensal.

AFIS18 As sessoes serdo abertas com a presencga de, no minimo, 1/3 membros, sendo
que as deliberacdes serao tomadas por maioria de votos.

AFI828 Em cada reunido havera:

| - leitura da ata;

Il - expediente;

Il - ordem do dia; e
IV - palavra livre.

Paragrafo Unico - Quando, no decurso de uma sessao, faltar nimero para as votagoes,
prosseguir-se-a na discussao da matéria constante da ordem do dia, retomando-se
matéria pendente na sessio seguinte.

AFI838 O Conselho Municipal de Educacéo podera reunir-se extraordinariamente,
mediante pedido do Secretario Municipal de Educacéo ou por iniciativa dos conselheiros,
através de, no minimo, 7 (sete) de seus membros.

AFI848 As resolucdes serao tomadas por maioria de votos.



AFI858 O conselheiro que faltar a 2 (duas) sessées consecutivas ou a 4 (quatro)
intercaladas no semestre, sejam plenarias ou das camaras, sem apresentar justificativa,
sera considerado demitente.

Paragrafo Unico - Na mesma reunido em que for constatada a 32 (terceira) falta
consecutiva ou a 52 (quinta) alternada injustificada, o Presidente baixara resolugéo
declarando extinto o mandato do membro faltoso.

AFI868 Sera considerada justificada a falta do conselheiro a sessao, em virtude de:

| - servicgo eleitoral;

Il - juri;

lIl - doenga mediante atestado médico;

IV - Atividades de Estudos (caso ocorrer no dia e horario da reunido do Conselho),
mediante declaragdo/comprovagéao da instituicdo de ensino;

V - ndo convocagéao para a sessao com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas; e

VI - outros motivos que, por deliberagédo do Plenario, forem considerados justos.

TiTULOIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARISTE O presente Regimento podera ser alterado por proposta apresentada por escrito
e devidamente justificada em sessao do Conselho, por qualquer um de seus membros,
desde que respeitados os 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, submetida a alteragao ao
Prefeito Municipal.

AFI888 As duvidas e os casos omissos deste Regimento serdo apreciados e resolvidos
pelo Plenario, observadas as disposi¢des legais com forga normativa.
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